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t@ie porliegende Abhandlung, weldhe von wmir der philo-
jophijdyen Fatultat der Univerfitdt ju Gdttingen im Mai 1881
als Juaugural-Difjertation vorgelegt mwurde, wage i) Hiermit
alg ein Critlingdwerf der Deffentlichfeit zu itbergeben i ber
Hoffnung, es werde die Behandlung einer gegemwdartig jo viel-
fad) ventilivten Frage nad) fpeciell forftlichen Geficytspuntten
piefleicht Den und jemen RLefer finden und daduvd) inbdireft
helfen, ber Forftwirthichaft irgendwie nubbringend u werden.

Allen, welche mich bei meiner Arbeit mit Nath und That
unterjtitht Haben, fei an Diefer Stelle mein wdrmiter und
ehrerbietigiter Dant ausdgefproden.

Dr. 4.
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@ie foctale Bewegung, welde als die tiefgehendfte und ein=
greifendfte unfred Jahrhundertd angefehen werden mufy, ift die
Yrbeiterfrage. IJe mehr der moderne Staat ded von A Smith
begriinbeten Jnduftrie-Syftems fidy verbreitete und im Wefentlidyen,
wenngleidy nirgends gang vein, in allen Kulturftaaten jur Seltung
gelangte, um fo {chdarfer geftaltete fich als nothwendige Folge diefes
Gyjtems der Gegenjats awifchen Avbeit und Kapital, und um fo
fhonungslofer wurbe von beiden Sheilen der Kampf gefithrt, in
weldhem bie Kdmpfer fein andered Jtel ald dag Selbitinterefie
verfolgend ohne Grbarmen den Sdwdderen ju Boben warfen
und vernichteten.

Das bigherige Mefultat diefed Intereffenfampfed de§ Kapitals
und der Arbeit, ,der Vourgeoifte und ded wvierten Standes”
(Raffalle), war, wie e8 anders faum miglidh, ein Sieg ded erfteren
itber ben leteren; denn die Waffen waven vou vorn herein ungleid.

Nicht aber erft aus den Principien der gegemwdrtigen Kultur-
Gyodpe ift ,die fociale Frage” entfprungen, wie Laffalle nadyweifen
wollte, jondern die Gefdidhte aller Jeiten lebrt, dah diefelbe o
alt ift, al8 die Civilijation felbft. ,Dad eherne Lobhngefes” ift
peshalb nidyt ein erft durdy die Mandpefter-Schule tn's Leben ge-
tretenes Gefess, fombern ein unabinbderliched und unitbermindlidyes
Jtaturgefeps, ein Gefess, dem nidt nur die Menjdhbeit in ihrer
Gntwidhing unterworfen ift, jondern alle Orvganidmen auf der
Grde: @8 it ,die Ausbeutung” der Arbeit vieler durd) wenigel),
weldhe jdon tm Alterthum zu Konfliften fihrte, jobald die Lage
ber Nusgebeuteten ihre Grifteny bedrobte. ©8 war im Alterthum

1) Bgl. Forftlide BVevidhte. Leipzig. XVI. Jabrgang. 2. Heft. 1868.
Die Wnbeiterbewegung und die Walbarbeiter.
’ 1
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und Mittelalter im Wefentlichen ftets ein Nedyt, weldpes diefe
Yusbeutung bedingte (Sclaveret, Leibeigenjchaft, Frohubdient, Hirvig
feit), Dervorgegangen aud der Entwidlung der Civilijation. Der
Madptige gewdbrte dem Schwadyen Schup gegen Feinde und Unter-
balt und erhielt dafiir das Verfligungsredt diber Arbeit und
Derfon dedfelben.  Nur wenn fid) diejes Verhdltnih durdy Mif-
braucdy Seitens ded Stdrfeven verfhob, fam e u Konflicten,
dbnlich wie aud) heute. G entftand die jociale Frage. Und eben-
jo wie heute wurde dann eine Lofung der Frage angeftvebt und
unter Umitdnden audy ergielt. Soldye Loungen find weifellos
3u erblidfen in dem Cinfluffe de§ Ehriftenthums durdy Aufldjung
ber Sclaveret, fodann in den Griungenjdhaften der frangdfifdhen
Jevolution ded vovigen Jabhrhundertd durdy Befeitigung der Leib-
eigenfdhaft und in den Grfolgen der jlingeven Revolutionen durdy
Fretwerden der Urbeit,

@8 ift danad) die heutige fociale Frage nicht jorwohl eine durdy
bag moberne Staatéprinciy gebovene Gridpeinung al vielmehr
nur eine newe Gricdheinungsform ded alten, unabdnderlichen Sefepses,
weldyes durd)y das moderne Staatdprinciy yum Konflifte getrieben
wird. Eine Lojung derjelben fann dedhalb nicht herbeigefithrt wer=
den durd) Mmftury ded jept herrjdyenden Syftems, wie die Social=
demofratte e8 will, jondern durch dad Korveltiv aller freien, durd
das Selbitinteveffe belebten Wirthjdyaft, durd)y den Gemeinfinun?).

Diefer Gemeinjinn wird erft bad Selbftintevefje ju einem gany
beredbtigten Faftor ber Wirthidhaft maden, indem er jede der
Parteten lehrt, daf nidt durcy einfeitiges Verfolgen Ded eigenen
LVortheils dag Hodfte evveidht wird, fondern dadurd), daf aud
die anbdere Partei joweit lebensfabig und frdftig erhalten wird,
baf ein gemeinfames Wirfen mit hodyitbefabhigten Kvdften miglich
with. Died wird erveiht, dadurd) daf der intelligentere und

1) Bgl. Rojder, Orundlagen bder Nationaldfonomie, 11. Auflage.
Stuttgart 1874, § 11: TWie im Weltgebdube die {detnbar entgegengefeiten
Beftrebungen der jog. Centrifugalfvaft und Centripetalfraft die Havmonie der
Sypbhiven bewirfen, fo im gefellfhaitlichen Leben bes Wenjdhen der Cigennuts
und bas Gewiffen ben Semeinfinu.
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mddytigere Theil bem anbderen die Mdglichteit gewdbrt, felbitandiger
alg Digher feine Krdfte zu benupen und ihm unter Umitdnden
burcy Velehrung und Unberftiibung dies evleidhtert. Dafs die Be-
lebrung auferordentliches 3u lefften im Stande ift, zeigen die
Grrungenfdhaften der lepten Beit auf focialem Gebiete; wie einer=
feitd die Verbrettung der focialiftijdien Lehren alg falidhe Tulehruny,
unermefilichen: Schaden berbeigefihiet hat, jo ift anberfeits die An=
lettung 3u gejunder Geftaltung der Arbeiterverhaliniffe fchon jept
von grofem Gifolge Degleitet gewefenr, wie befonders bdie nady
englifhem LVorgang in's Leben gerufenen Hrbeiterverveinigmugen
und Genoffenidhaften beweijen.  Betreffen diefe Borgdnge in erfter
Linte jwar die Induftrie=YArbeiter, jo find fie dody audy fur die
[andlichen, mit ihuen die forftlichen, Avbeiter melyr und mebr von
Bedeuhung geworden.

G8 liegt in der Entwidlung bes jocialen Lebens begriindet,
dafy die [Andliden, nody mebr die forftlidyen Arbeiterverhaltniffe
den Ginflitflen bed jur Herrfdaft gelangten Wirthidhaftdprincipes
weit weniger audgefepst waven, ald die in den Stidten und Jn-
buftrie-Centren auf velativ engem Naume jufammenlebenden Jn=
duftrie= Yrbeiter.

yDag fonfervative Glement, weldhed die Natur der Forftwirth-
jhaft in fidy bivgt, bad Patriavdhalijhe tn dem Verhdltniffe der
Sorftbeamten ju den Waldarbeitern, dag fich von Alters ber
berauggebildet hat, und Ddeffen Crbaltung bie Abgejdyiedenbeit dev
Walder beginftigt, endlich ein in Generationen von Walbarbeitern
entwidelter und gepflegter Sinn fiiv den Wald und fitr die von
pen Gltern fiberfommene und vou Jugend auf gewobhute Bejdyifti-
gung haben die Walbarbeit bis8 auf unjere Tage meifthin obne
Gtorung in dem hergebradhten Geleife fortgehen laffen.”

S fdrieb der ungenannte Verfaffer eined bemerfendwerthen
Yuffagesd tn ben forftitden Beridyten (1868, Leipzig. Wiefferodt).
Aber jhon diefer erhob bdie warnende Stimme und wied auf die
brofenbe Gefabr hin, welde trof diefer paliativen BVerhdltniffe
per Forftarbeiterjdhaften pweifellod durdy die zerfegenden Ginflife
der wirthichaftlidyen Juftdnbe Hereinbrechen wiirden.
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S wie hohem Grade diefe Warnung gerechtfertigt war, haben
fhon die nddften Jahre bewiefen. Die ,Grinder-Epodhe” bder
fiebengiger Sabre ergriff mit ihrem Taumel felbit die fonjervativften
aller Arbeiter, die Forftavbeiter, und bdie forftlichen Zeitichriften
biefer Jeit bringen ablreidhe Klagen fiber Arbeitermangel, itber
fdhlechte Leiftungen, unmdfpige Fovderungen, widerfeplidyes BVenehmen
der Forftarbeiter. Und wie mit einem Sdhlage befanden fidy die
Sorftwirthe vor die brennenbe Frage geftellt, wie hiev Abbilfe 3u
ergiclen fet. Auf zablreidyen Forftverfammlungen wurde nun die
Arbeiterfrage distutivt, und eine Reihe von Vorfdligen fam gur
Abftimmung.  (BVgl. &. b4 ff.)

Mit dem Jujammenfinfen jener aus Betrug und Leichtglaubig-
feit erbauten Gebilbe verlor allerdingd aucy die Forftarbeiterfrage
an Bedeutung. Der Jug der Landarbeiter nady den Stadten
minbderte fidy bebeutend, damit der Mangel an Avbeitsfraften im
Sorfthaushalte. Allein die gange Vewegung hat evident gezeigt,
dafy trop aller Befonberheiten der Forftwirthjdaft, welde thre
Arbettstrafte den nadpften Einflirffen wivthidaftlidher Shwanfungen
entgiehen, gleidnoohl die Gefahr nie audgefdylofien erfdyeint, daf
dte miglichen focialen Nmgeftaltungen die forftliche Arbeiterfrage
wieder zu eimer brenmenden madyen fonmen. Und aud bdiefem
Grunbde erjdhien es mir intereffant, auf Grund der allgemeinen
Wirthichaftslehre eine Darftellung der Bedingungen zu verjuden,
nach welchen fich die Anbeiterverhdltnifie tm Forfthaushalte bilben.
Sy bejdyrantte midy dabei auf dag Gebiet des Staatsforfthauss
Daltes, feinedwegs in der Meinung, damit dag Thema in feinem
Wefen 3u erfdydpfen, fondern geleitet von ber Ueberzeugung, daf
meine Krdfte mangeld faft jeber prattifhen Grfabrung bei Weitem
nidht audreichen witrden, eine erjhdpfende Darlegung der forftlicdhen
Yvbeiterfrage u bewirfen, daf deghalb die Syecialifivung auf den
Staatsforftbetrieh eine angemefjene engere Begrenung bilde, inner-
Balb der id) meine bejdjeidenen Leiftungen zu entfalten wagen ditfte.

Um die Arbeiterverhalinifie in den Staatsforften ju behandeln,
fet miv geftattet, eingangs die allgemeinen Gefidhtepuntte darzus
legen, von bemen iy glaubte ausgeben zu jollen.



Allgenmein,

,,@er Gtaat, d. 1. efne in Dev fittlichen Tendeny dev Gefell-
jhaft und in der Wefenheit des menfdhlicdhen Chavafterd liegende
Naturnothwendigleit, ift dag Mittel, duvdh weldhed die Staats-
angerigen gur edtmenjhlichen Grifteny gelangen. Hauptaufgabe
bes Ctaated ift e, fitr die Gefammibheit in der Art gleich-
mafig Sorge u tragen, bdaf nidt der Gine jum Bortheil des
Andeven in Anfprud) genommen, daf nidht der Gine auf Koften
ded Anberen gehoben werde.” (Lehr?)).

Dbwobl danady bie gegenwartig geltenden Lehren der ational-
Defonomie im Allgemeinen den Betrieh eined Gewerbes von Seiten
bes Staates als unvereimbar mit den thm sufallenden Aufgaben
binftellen, lehren dody gleichermeife Gmpirie und Theorie fpectell
fiir die Fovftwivthichaft, dafy biefelbe in diefer Beziehung eine Aus-
nahmeftellung einnimmt.

A. Ginmal ndmlid waren die Staatsforften jdhon vorhanden,
ebe bie gegemmdrtig herrjdyenden ftaatdwirthjdyaftlihen Anjdyammgen
gur Geltung  gelangten. Obwohl nun biernad) der Forftbetrieb
De8 Staated hatte aufgegeben werden miiffen, jo durfte dies dody
eben nady bemfelben Staatdprincip nur ju Gunften der Gefammt-
et gefchehen, nicht aber auf Koften einer eingelnen Klaffe, webder
ber fonfurrivenben Mitproducenten (indem durd) den Verfauf an
Private, weldhe nothwendig die Nmiriebszeit erniedrigen, dad An=

h Allg. Forit- und Jagbzeitung, 1870. &. 249: ,Die national-
Bfonomifche Umtriebszeit” von Dr. Lehr. — Bgl. Rojder, Syftem dbex Bolfs-
wirthjchaft I. 1874. § 16 und Bernbhardt, Walbwirthidhaft und Waldjdhus.
1869. &. 79.
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gebot vermelrt, die Preife gedritdt wiirden), nod)y auf Koften der
Konfumenten (indem bei den im Jutereffe dev Staatstaffe gefor-
derten hoben Preffen fiir den Wald ber Prei§ Ded Produftes un-
gebithrlidy erhdht wicde), nod) endlicdy auf Koften der nidht als
Producenten vefp. Konjumenten betheiligten Klaffe (indem eine
bebeutende Anzahl von Veamten . brotlo§ wittde oder aber
auf Koften der anbderen penfionirt werben mirfte).

Ginen allem genfigenden Modus u finden, bdinfte alfo —
wenigftend fitr die Gegemwart — unmoglidy fein. Folglidh wird
ber Staat, wo er etnmal Forfte befigt, fortwivthidhaften miiffen
und gwar nunmebr fo, dafy alle Klaffen gleichen ntheil davan
baben. Died 3u erveidhen wird er mur dann tm Stande fein,
wennt er die Wirthjchaft nady privatwivthidaftliden (auf den
hocyten Reinertrag gevichteten) Principien betreibt, weil nur dann
pte Produftiondfaftoven aller gleidyen Gewerbe foordinirend wirfen
fonmen.

Und er witrde von diefen privatwivthidaftlihen Principien nur
in Fallen abweichen ditrfen, wo dag allgemeine Wohl das EGin=
jchreiten Des Staated erheifcht, jelbft wenn derfelbe nidyt Gewerbe-
tretbender wdret). Dtefer Fall fritt ein, wo bder Fweite Grund
Geltung gewinut, ndmlid:

B. ber durd) Staatdwaldbefis am fidherften unbd beften er=
reichte Ginflufs ber Walber auf Land und Leute, der fowohl ein
flimatifder, al8 audy hygienijher und ethijder fein fann. Gr hat
gegentiber dem sub A angefithrten einen durdyaus ftaatéwirth-
fdhaftlihen Charafter; itberall da, wo er eintritt, baben wir
e mit fogenannten Sdhupwdldern zu thun und faffen dabet
in Ddiefen Vegriff alle diejenigen Waldbungen, weldye, fei 8 auch
nidht in erfter Linte, eimen der allgemeinen Wohlfahrt dienenden
Ginfluf auf Land und Leute qugitben.

Das Gefagte ergiebt aljp, dafy der Staat im Princip war
fein Gewerbe betveiben folf, daf aber fpeciell die Forftwivthidaft
eine Yudnabme bilbet, weil einmal ihre Aufgebung ohne Sdhadi-

1) WBgl. Lehr, die nationalbionomifdhe Umiriebszeit a. a. O. S. 249.
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gung Gingelmer nady den gegemwdrtigen Verbdltniffen nidt thun-
{idy erfcheint, fodann weil die Weberzeugung mebr und mebr Gel-
tung gewinnt, baf gevade der Staat zuerjt die Verpflidtung habe,
vom allgemeinen wirthjchaftlichen Standpunfte aus den Ginflufs
bed Walbes auf Land und Leute ju erhalten und zu fordern.
Im  erfteren Falle follten bet der Bewirthjdhaftung privatwivth-
fdaftliche Nictfichten gelten, tm weiten volfwirthjdaftliche. In
Den Dbei Weitem wmietften Fillen nun wicd eine fdyarfe Tremmung
betber Midyhungen garnicht mdglicy jein, vielmehr dag privatwicth=
fhaftlie und dad volféwirthidaftliche Moment fidy treffen, ja
fid Defen. Diefes ciyenthitmliche Verhaltnifs der Staatsforft=
wirthichaft in feiner Gimwirfung auf die Lobubildung der in ihy
befdyaftigten Avbeiter ndber zu betvadyten, joll nunmebhr unfere
Aufgabe fein.

Daw Vevhalinif pvilden dem Ftant als
Anvbeitacher und den Avbeifern in feiner
Foviwivthidyaft.

Nacdh den Lebren der National = Oefonomie wirfen bei der
Produftion drei Jaftoren mit: Jatur, Arbeit und Kapital. Der
weite derfelben, die Arbeit, wird ald die Aeuferung der menjdy=
{ichen Arbeitsfraft (v. Helferidy), ald ein Taufchgut definivt, welchesd
burdy den Uebergang in dag Produft Taujchgiiter herftellt.

Q[ft alfo die Wrbett ein Taufdhgut, fo fdnnen wir fie unter
die Mubrif ,Waave” einveihenr, und in der That entipricht died
der modernen Wirthjdaftéordnung, ,nady welder dad Arbeitdver-
baltnif al8 dag Verbdltnih wifdhen dem Verfdufer und dem
Kdaufer etner Waare aufgefafst wird, und alle Forberungen, die
bie Wirthidhaftsordmung beziglich ded Verfaufes von Waaren ftellt,
audy begiiglic) be Avbeitdverfaufed erhoben werden mirffent)”.

1) Brentano, Die Avbeitevverficherung gemdf bder beutigen Wirth-
fdaftsordnung. Br. 1871, &. 99.



8

Deshalb wird bei Schliefung bes Kaufvertrages von Avbeit
ber fliv diefe Waare gu zablende Preis, der Lohn, fidh nady den-
felben Principien fiviven, bdie diberhaupt den Preid beftimmen.
Befannutlidy ift der Preid das Produft beiderfeitiger Schasung der
betden Gitter, weldhe vertaujdht werden follen und it firr das eine
Gut der Ausdruct ded Werthes im BVielfachen ded andeven. Diefe
Sddagung erfolgt von betden Seiten nad) dem Gebrauchdwerth
und nady den Produftionsfoften der ju taujdenden Giter. It
bag eine der Dbeiden ®iifer ein allgemeines Preidgut, Geld, jo
jdheiben fid) die BVeftimmungdmomente?):

auf Seiten des Kdufers ald Gebraudydwerth der Waare;
auf Seiten bded Werfaufers als Produftionsfoften bder
Waare.

Gine Komplicitung diefer abjoluten Preigbeftimmungs - Mo-
mente tritt ein, jobald mebr al§ ein Kdufer und mehr als ein
Berfaufer vorhanbden ift, durdy die Konfurren.

©8 {ijt danady der Preid der Friebensidhlup in dem Kampfe
gegenfeitiger Jntereffen, ,jeber Gigennug will mbglich{t viel von
ben Giitern bed anderen gewinnen, mbglichft wenig von den fei-
nigen dabei verlieren” (Rofdyer)?). Modificitt wird der Preis
bann nody durch Sitte und Herfommen befonders da, wo es nody
wenig Konfurreny giebt.

Died angewendet auf den Preid der Avbeit giebt folgendes:
Auf bem Marfte Fommen Arbeitgeber und Arbeitjucdyende 3u-
jammen, diefe fudben fidy ju itberbieten, um Arbeiter, jene fidy zu
unterbieten, um Avbeit ju befommen, demndchjt aber bdiefe, mbg-
lichft wentg itber den Gebraudydwerth der Arbeit hinauszugehen,
jene, moglichft viel {iber die Produftionstoften u erhalten. Beide
Iheile ndbern fidhy gegenfeitig bis zu einem Sape, wo fhir eine
gewiffe Letftung eine beftimmte Menge von Taufdygittern gegeben
wit. Diefer Sap ift der Arbeitdlohn.

Sragen wir nun, wie fid die angegebenen Lohngrenzen bilden

1) Bgl. Haushofer, Grundziige der Rat.-Oef. Mitndhen 1879. &. 56.
7 Rofder, Grundlagen der Nat.-Oef. Stuttgart 1874. § 101.
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mit Begug auf die ftaatlidhe Forftverwaltung ald Arbeitgeber und
auf den Forftarbeiter im Staatsbetriebe.

Wir jahen, daf der Lobhn dad NRefultat einer Cinigung wefer
entgegengefepter Fordevungen ift, und Fwar ift der Spielvaum, in
weldhem bdiefe Ginigung mdglidy ift, durd) die Forderungen felbft
begrenst, inbem bie Forderungen des Arbeitgebers die Grenge nady
oben, bie Ded Arbeiters bie Gremge nach unten iehen. ,Zwei
Grengen, jagt Brentano?), find geblieben, unter welde der Lohn
dauernd nicdht falfen und dber welde er dauernd nidyt fteigen
fonm: al8 Minimalfap der Lohn, welder jum abjoluten Lebens-
bedarf bder nothwendigen Arbeiterzahl unentbehrlich ift; als Mari-
malfag der, welder, wenn dberjdhyritten, den Unternehmer rui-
niven oder vevanlaffen wiirde, fein Gefdhaft aufzugeben. Der
wirflidhe Betrag ded Lobhnes aber pwifchen diefen beiden duferften
Grengpunften ift eine Madtfrage zwildhen dem Arbeiter und
Yrbeitgeber.”

Gudpen wir diefe Marimal- und Mintmalgrenge fiir den vore
liegenden Fall gemauer zu firiven, tndem wir:

A, ben auf Geiten de§ Staated wirtfjamen Faftor und

B. ben auf Seiten der Forftarbeiter wirfjamen einer BVetrady-

tung untevwerfen.

A, Dev anf Jeiten des Staates wirkende Foktor, Gebrandys-
wertly der Avbeitf.

DOben verfudten wir den Naduweid zu liefern, dafs die Negel
fix den Staatdforftbetrieb bdie Grgielung eined moglidhft hHoben
Gelbreinertrages zu bilben habe. Darin find ja audy die Ber-
waltungen der Staatdforften mit den Bertrvetern der Wifjenjdyaft
im Wefentlidhen einverftanden. Darf died alg evwiefen gelten, o
muf aud) bei den Staatsdforften analog dem Privatwirthidafts-
princip der Gebrauddwertlh der Arbeitsleiftung bas Lohnmarimum
beftimmen.

1) Brentano, Bur Gejdidte der englijhen Gewerfoereine. Br. 1871
@. 210.
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Da nun der Forftbetrieb ohne vbeitsfrdfte jo undentbar i,
wie jedes andere Gewerbe, da das Produft bed Forftbetriebes
awar durd) die MNatur gegeben, aber durdy die Avbeit evft nupbar
gemadht witd, fo witd der Preid der Arbeit nothwendig mit dem
Preis des Avbeitsproduftes fteigen und fallen, rvidtet fidy alfo
nacd) dem Swede ded Forftbetriebes und nady bem Sejammtertvage
Degielben.

Bwed und Jiele ded ftaatlichen Forftbetriebed davzulegen, war
oben verfucdht worden. Danacy fallen bdie Grgebniffe dedjelben
nothwendig entweder unter die privatwirthidhaftlich oder unter die
volfgwirthichaftlich zu erveihenden Bortheile; bdenn erft duvch die
Arbeit werden die Ginflitffe des Betviebed nupbar.

Alfgemetn  betradytet nun werden die beiden Hauptfategorien
ber Waldarbeit, die Grnte und die Kultur, fidy fo darftellen, daf
erfteve vorwiegend dem privatwivthichaftlichen, lestere den privat
und volfswirthidhaftlihen Grfolgen ju Gute fommt. Die privat-
witthjhaftlidhen Grfolge ftellen fidy aber offenbar dar in dem fiir
bte Forftprodufte erglelten Preffe, dev feinerjeits wieder durdy bdie
Nadyfrage der Konfumenten bedingt wird. Und war witd ald
bad ausidhlaggebende Produft bdasfenige angufehen feinm, weldyed
gemdf ber Matwr der Forfhwirthjchaft am meiften begehrt wird,
ndmligy dag Holy. Wir werden deshalb nad) dem Gebraudy-
werthe Des Holzed unddyft den Gebrauchdwerth der Arbeit be-
ftimmen fdnnen.

o) Der Preid des Holzes.

@8 ift, fo faben wir, dev ftaatliche Forftbetrieb in erfter Lnie
als ein Unternehmen anzufehen, weldpes dem Staate ein mdglichft
hohes Ginfommen gewdhren foll. Imwieweit diefer Gefichtspuntt
durdh anbdere Pomente fidh mobdificict, whd sub B 3u erdr
tern fein.

Bet jedem Unternehmen mufy ein Unternehmer mit efnem der
Grdfe des Unternehmens entfprechenden Kapital, wnd gwar mit
firem und Betviebs-Kapital, ferner mit einer der Ansbehmung des
Unternehmend analogen groferen oder gervingeren Arbeiterjdhaft
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befchdftigt fein. Der Lobn Ddiefer Avbeiteridhaft wird itmmer im
LVerhdltnth zur Nadfrage nad) dem Avbeitdprodutte ftehen, wird
affo zunddft nidt vom Unternehmer=RKapital, fonbern von dem
Sonfumenten de§ Avbeitdprodbuftes bezablt. ,Das Kapital 1t
fagt Hermann, ,mur etn Fradtmittel dienend jur Ueberlieferung
begehrter Gitter von etmer Perfon ur anderen.” IJe nadydem alfo
bas Arbeitdproduft Gebraudydwertl befipt, wird audy der Gebraudys-
werth der Avbeit fteigen oder fallen.

Der Gebraudydwerth nun de§ Avbeitdproduttes, ded Holzes,
ift befanntlidy ein vielfeitiger. Dad Holy ift im Stande, unent-
befyrlidhe Bebdiirfniffe ju befriedigen. Denn obgleid) faft tn allen
wefentlichen Vermenbungsdaweigen des Holzes Surrogate verwendet
werden fonnen (Mineralfohle fiiv BVrennbol, Gifen fir Nupholz,
fet fogar etferne Sdhiffsmafte, eiferne Sdhiffsrippen, Gifenbabhn-
jdhwelfen u. dgl.), finud bdiefe Surrogate dody nicht tm Stanbde,
dent Holzverbrand) vollig ju verdrdngen, zumal da mit der aus-
gebehnteren Venupung derfelben durdy die rvapide Hebung der
Jnduftrie Fugleich eine Steigerung bes Vedarfes eintvat, welder
diefe nod)y weit fiberflirgelte.

Daraus erflart fidy die eigenthiimlihe Gridheinung, daf die
Holzpreife dem Gefetse!), wonady unentbehrlidhe Gitter fehr grofen
Sdwanfungen unterliegen, wobl [ofal, in furgen Jeitabidynitten,
nady etngelnen Holzavten und in eingelnen Sorttmenten, unter-
worfen erfdeinen, Ddagegen bei grbferer Srtlicdher und eitlicher
Buiammenfaffung feither eine grofe Gleidymafigteit?) aufgemwiefen
baben, fodafy eine {teigende Tenbenz derfelben unverfenubar war,
welde fidy im Durdydynitt pro Jabhr mit 2 p@t. fixiven ldft.

Sl den Forftfistus in jeiner Gefammibeit eliminiven fidy die
[ofalen Preidjdwantungen gang, und aucy die tempovdven gleichen
fih fir ihn infolge der Grofe feines Kapitalbefines?) faft wollig

1) Bal. Rofder, Gruudl. ber Nat.-Oek. 1874, § 103. 1.

2) Bgl. Allgem. Forft- und Jagd;. 1874, &. 136, diefefbe 1868. S. 265
und 1867. &. 321, — bdiefelbe 1877. &. 147 und 1864, &. 2451,

%) Bal. Bergiug, Finangwiffenidaft. Berlin 1865, S. 349: , Jeber
eingelne Privatunternehmer hat weniger Kapital und Credit ald der Staat.”
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aud; in feinem Forftbetviebe alio witd der Gebrauddwerth der
Arbeitdleiftung der Waldarbeiter gemdh den Grirdgen aus bem
rbeitdproduft ein ber Kultuventwidlung analoger fein. Dies
ergiebt dDie weitere Folgerung, daf mit Nicficht auf die Hols-
preife der Staat in der Lage fein wird, feine Fovftarbeiter ent-
jprechend der Kulturentwidlung d. §. entfpredhend der mit diefer
verbundenen Steigerung der Vebdiivfniffe su lohnen.

Die Preife der Forftnebenprodufte witrden nddyft bemen bded
Holzed i Betradt zu ziehen fein, fonnen aber meined Gradiens
alg durchaus umwefentlidy ur Lohnbeftimmung unberidficdtigt
bleiben. PDenn einmal ift ifr Grtrag gegen Dden ded Holzed
meift minimal?) geworden, fodann aber erfolgt thre Gewinmung
nuv in gang untergeordmeter Weife duvdy die Forftarbeiter, in-
fluirt alfo wobl auf den Neinertrag der Wirthjdhaft, nidt aber
auf den Gebraudhdwerth der Arbeit.

g) Die volfdwirthidaftliden Vortheile ded forftliden
Arbeitdproduttes.

Diefelben gahlenmdfig zu Dbeftimmen, wie e8 bei den Hole
preffen der Fall ift, ift hier offenbar unmdglicdh?); gleichmohl find
fie, wie eben bie lette Jeit mehr und mehr anerfennt, unter Um-
ftinden fo bebentend, bdaf fte die privatwirthidhaftlihen Sefichts-
punfte vielfad)y fibervagen. Hterbet ift nun aber der Arbeitdauf-
wand nidt fo diveft betheiligt wie bei &, vielmehr find die
vbeiten gevabe da am eringften, wo der Charafter ald Schup-
wald am meiften hervortritt (Gebivgshange, wo garnidyt gejdylagen
wird u. dergl.). Bei ber angenommenen weiteren Fafjung bed

1) Dagegen war nod) im Anfaug des vorigen Jabrhunderts der Werth
per Maft in einigen Gegenden Deutjdhlands hiher, als der Werth bes 3u
hauenden Holzes, und jelbit nach Anfang diefes IJahrhundertd Veftand gegen-
iiber der Gegenwart ein bebeutender Unteridhied.

%) Bgl. Heyer, Forftlide Statif I. S. 32, ferner R. Lampe, jur Walbd-
arbeiterfrage, Aflg. Forft- uud Jagdbs. 18756 &. 114.: ,Die Produftivitdt des
Walves (Aft fidh alferbings nidht durdy Marf und Pfennige mefjen, ift jedod
unleugbar vorhanbden.”
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Begriffes Schupwaldl) aber fallen unter denfelben audy alle die=
fenigen Wdlber, welde war dn erfter Linie jur Wahrung der
voltdwivthidaftlihen Ginfliffe erhalten werben muiiffen, innerhalb
diefer Bebingung aber gany rvationell, d. . nacdy wirthjidhaftliden
Oefidtspuntten auf den groften Reinertrag bewirthidhaftet werben
fonnen. Vet ihnen ift alfo muv thre Crhaltung als Walber etne
volfdwirthidaftlihe Forderung, die Wirthjdhaft Ddagegen darf
entjhieden  nady privatwirthichaftlichen Grunbdidpen eingevidtet
werden (LWalder in der JNdbhe grofer Stibdte wie der IWiemer
Wald u. dergl.). GE8 geht davausd hervor, dah in ihnen durd)
gleidy grofien vbeitdaufwand doch ein weit hoberer Gewinn er-
stelt wird ald in Privatwaldungen, nur deshalb, weil fie als
Ctaatdwalbungen ugleidy den volfdwirthidhaftlichen Gffeft ju
evgelen vermbgen unbefdadet ihres privatwivthidaftlihen Rein-
ertrags.

Diefer Umfjtand beredhtigt zu der Folgerung, daf wegen diefes
hoheren Gebraudiwerthes bdes Arbeitdproduftes bder Staat bie
Martmalgrenge ded Lohned fhoher Dhinaufriden faun, ald Dder
Privatmann, welder al8 Gingelner feinen BVortheil von den Gin-
flifffen feines Waldbefiges auf Land und Leute genieft. Voll-
ftanbdig bedentungslos wird dagegen diefe Marimalgrenze niemals
werben; benn die Jteigung nach moglichft niedriger Lohnzahlung
bleibt audy beim Staate berechtigh Denn nady feinem Principe
hat er dad Wobl Aller gu fordern, nidyt eine eingelne Klaffe feiner
Biirger auf Koften der anbeven u begiinftigen, wad eben dodh
gefchehen witrde, wenn mit Hinblict auf die durcy die Waldwirth-
{chaft erstelten voltwivthjdhaftlichen Bortheile der Lohn ber Forft-
arbeiter unbegrengt erhdht werben jolite.

Bielmehr wird der Staat, wie jpater ju erdrtern ift, den
Lohn nidht unter die Produftionsfoften der Avbeit finfen laffen
plirfen.  Demmadyft aber hat er im Allgemeinen auch volfdwirth-
fhaftlich die Pflicht, da, wo e8 unbejdyabet der divecten volfs-
wirthjdaftlidyen infliafjfe der Wdlder angdngig ift, den hocften

1) Bgl. ©. 6.
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MRetnertrag 3u erftreben.  Denn diefer fliefit al8 baare Ginnabhme
in die Staatsfaffe. Jtun ift im Staatshaushalte dag Anbiufen
von grofiem RKapital ausdgefdhloffen.  Jeber in demfelben eraielte
Neberjchufs der Ginnahmen diber die Audgaben witd nidht fapita-
lifirt, fomdern gleichwie eine Art Dividende an die eingelnen
Glieder des Staates entwebder durd) Steueverlaffe oder durd) Aus-
fitbrung ftaatdwicthidaftlider Unternehmungen verjdyiedenfter Ant
verthetlt. Wdhrend alio bhobe Lohne (ebenjo wie niedrige Holz-
pretfe) nur lofal und nuv eingelnen Staatébinvgerflaffen vorthetl-
baft wdren, wird duvch erhdhten Grivag aud der Forftwivthidaft
eine Févderuny jdmmtlicher Staatdangehbrigen evsielt.

Das Gefagte geigt, dah in vielen, ja vielleidht in den meiften
Fallen betde vomr Staate u verfolgenben Jnteveffen in Giner
Wirthidaft yur Gelung tommen. So darf gewifs gefolgert werden,
dafy angefidhts diefes Umftandes im Gangen genommen der Staat
tn der Lage ift, ald Staat einen Hhdheren Gebrauchdwerth dev aus
feinem LWaldbbefit entjpringenden Produfte zu erzielen und daf
er beshalb audy weitergehende Verpflichtungen gegentiber fefnen
Arbettern 3u erfiillen vermag. Lofal dagegen geftaltet fich diefes
Berhdltnif gewif verfdhieden, ndmlidy je nady den Holzpreifen und
je nady dem Gharafter eined Walbes als Schugwald.

B. Das von Beiten der Forflarheiter einwivkende Moment
mr Beftimmung des Avbeitslohnes.

Nady den Ausfithrungen auf Sette 8 f. war die Minimal-
hobe Ded Avbeitdlohnes burdy die Forderung des Avbeiters gegeben,
dafs er bie fiir Grzengung der Arbeit aufgewandien Produftions-
foften tm Lobne yuriierftattet erbalte. Wie aljo ftellen fidy diefe
Produftiondfoften dar?

» Dte Produftionsfoften der Arbeit find die gange Giitermenge,
weldye der Avbeiterftand beyw. ein beftimmter Theil dedjelben be-
darf, um in gleicdher Kraft und gleicher Menge Avbeit darbieten
und leiften u fonnen.” (v. Helferid.)

Diefe Giiternienge gerfallt in folgende Gingelbeiten:
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o) Uufwand fiix den Lebendunterhalt ded Avbeiterd felbft.

8) Uufwand fiiv den Lebensdunterhalt der Familie.

7) Ternerweite fdrperliche Vedlirfniffe.

0) Aufwand fiiv Crlangung biherer tedymijcher Fertigfeit und
fliic quofere Opfer an Bequemlidyfeit und Lebensdficherbeit.

g) Hohere Bediirfniffe.

§) Siderung fliv Jeiten mangelnden Verdienftes.

) Aufwand fiiv den Lebendunterhalt des Arbeiters
jelbit.

Die tirperliden Vedirfniffe miffen unter allen Umftinden
Defriedigt werben, foll nicht duvch grofed Glend erft eine Aus-
gleihung ermdglicht werden. Bei danerndem Sinfen ded Lobhned
unter die Koften der nothwendigen Lebendmittel wittbe zunddft
eine wirthjdyaftlich fehr jhadliche Grniedrigung der Lebenshaltung
und Vevminderung bder Heivaten und Geburtent) eintveten, bems
nadft eine Entfrdftung bder Arbeiter, welde thr Enbde entweder
tn vajdy vermehrier Stevblichfeit burch verheevende Krantheiten, oder
burdy Yudwanderung finden witrbe. Dann wiirde erft nady ver=
mindertem Angebot der Lobn wieder fteigen fonmen. E§ liegt
auf der Hand, bdaf Dderartige Grideinungen wirthjdaftlich nur
nadytheilig fein fomnen, fiiv die Arbeitgeber nidht minbder, wie fit
bie rbeiter, und Ddeshalb mufy bei gevegelter Wirthjdyajt zuerft
auf Grfitllung bdiefer Vedingung gefehen werben.

Dte Forftarbetteridhaft muf felbft unter den einfacdyften LVer-
baltnifjent etne gewiffe technijche Fevtigleit unbedingt befiten. Davon
jeugen die zablveidhen Klagem dev Forftbeamten in Mitte Ddex
ftebensiger Jahre, wo mangels tiidtiger Landavbeiter feder, der
fih nur meldete, angenommen werden mufte, bdamit nur Der
Sabhres-Gtat erfiillt werden founte. Lotal fteigert fid)y biefed Gr-
fordernif vielfach bedeutend. So find in NRevieven mit werth-
vollen Nuthdlzern, mit Femeljdlagbetrieb, im Mittelwald, ferner
tm Hodygebirge, wo zu dev Holgfillung die oft duberft jdwierige

1) Rofder, Grundlagen der RNat.-Oef. Stuttgart 1874, § 239.
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Bringung fommt, Arbeiter von gang bedeutender Gejdhictlichfeit
und Ledhnif nothwendig, joll der Betvieb nidhyt leiden. Aber felbit
tn Heibevevieven mit Kiefernfahlihlag, ift die Fertigfeit der Ar-
better von unverfenmbarem Ginfluf auf Quantitdt und Dualitdt
der Produfte.

Daraus folgt, dafy die Forftarbeiterjdhaft nidt ohne Weitered
refrutrivt werben fanm aud jeder beliebigen Klaffe von Arbeitern,
vielmehr muf dem Arbeitgeber befonders angelegen fetn, zur Gr-
baltung tichtiger Krdfte beizutragen. Died wird ermdglicht u-
nddyft dadurd), dafy die phyfijche Arbeitdtraft erhalten wirh. Diefe
ift als die Bafid zu betradyten, auf der alle weiteven Bedingungen
sum Unterhalt aufgebaut werden founen.

Speife und Trant,

RNacdh) Boit?) betrdgt bas tdgliche Koftmaf fire den erwadyenen
rbeiter:

Pei mifiger rbeit. Bei angeftrengter Avbeit.

Beftanbtheile i . ;

in auf in auf

ber fefte Theile| Procent= |100 Gitoeifs|fefte Theile| Procent= (100 Giweif

Fahrung. wertfen |  trifft werthen trifft

gr gr gr gr 8r gr
Ciweify . . . 118 17,4 100 145 20,9 100
Fett . ... 56 8,3 475 100 14,4 68
Kobhlehydrate . 500 74,3 2240 447 64,7 308

Mit NReftituivung diefer Stoffe?) ift alfo die Mbglichteit ge-
geben, Den Kdrper eines Arbeiters fraftig su erhalten. ©8 fhnnte
banach fehr leiht erfcheinen, durdy einfache Beredpmung der Preife
der diefe Stoffe liefernden Nahrungdmittel den Minimalgeldwerth
ber Koft gu berechnen. Aenliches ift audy verjudyt worden; Kdnig?)

1) Boit, Ueber bie Koft in einigen bffentlichen Anftalten. Mitnchen 1877,
. 29.

%) Bgl. Aubang B. . 99.

3) Kbnig, der Gebhalt der menjdhlihen Mahrungsmitte! an Nabhrungs-
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ftellte einen ,abfoluten Geldwerth” fiiv Nabhritoffe in animalijchen
und vegetabilijhen Nahrungdmitteln nady den in Minfter gel
tenben Handelspretien von Scweinejdmalz, Nindfleijd) und Kar-
toffeln auf und ermittelte:

Bon Bon
. antmal. vegetab,
Rabhritoffe Nahrungsmitteln | Nafrungsmitteln

foften foften

Ptark Mart

1 kg Gimweif . . . . . . 6,5 1,50

1kg @ett . . . . . .. 2,0 1,45
1 kg Stivfen. u. Njreie Crtvaft-

ftoffe . . . . . . L - — 0,25

Diefe Grundwerthe fibertrug er dann auf den Ciweif=, Fett:,
und Starfegehalt bder eingelnen Nabrungdmittel und bevedhnete
danady deren Werth.

Allein, dap diefe Grgebniffe ohne Weitered zu eimem braudy-
baren Nefultat nicht fithren fomnen, zeigt Hofmann?) durd) den
Nadhweis etnmal, dah die ju Grunde gelegten Nabhrungdmittel,
weil willtiitlich gewdhlt, zur allgemeinen Preidbeftimmung nidyt
bienen founen, fobann, dah bdie Aufnahme der bdie ndthigen Ndhr-
ftoffe enthaltenden Speifen in den Magen feineSwegd geniligt, die
Néabrftoffe bem Korper nupbar gu machen, bdaf vielmebr, und
gany befonbers bei vorwiegend vegetabilijher Mahrung, vielfad
ein grofer Thetl der Nahrftoffe unverdaut durdy den Kdvper geht?).

ftoffen tm Bergleich su ibven Preifen. Seitjdhr. f. Biologie. 1876, Bd. XII.
&. 497. .
1) Hofmann, Bedeutung von Fleifdnahrung und Fleijheonferven mit
Bezug auf Preisverhdltuiffe. Leipzig. 1880. &. 18. ff.

1) Bgl. Hofmann a. a. O. S. 11 und 12, Bei angeftellten BVerfuchen
ergab e fidh, daff im Mittel die tdgliche Ansnutung betrug:

Bei Pflangentoft: Fefte Theile  Ciweif Stirfe

8T gr gr

gerbaut . . . . . . . . . . . . 3b66 38,7 2638
unverbaut . . . . . . . . . . . 1159 444 28,2

2
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Da nun gerade die Nahrung des Walbdarbeiters in gany itber-
wiegender Wetfe eine vegetabilijdye ift, jo erbhellt, dah eine Garantie
fiiv audreichende Grndhrung nod) feinedwegs vorliegt, aud)y wenn
in der genoffenen Mabhrung bdie genannten Stoffe in den erforder=
fichen Quanten enthalten wdren, und dafi eine auf obige Daten
bafirte Bevedynung devfelben fiiv die Prarts nidht verwerthbar ift,
ba fte auf die Neforptionsfabigfeit der Verdauungdorgane feine
Ridfidt nimmt.  Deshalb mufite ein andever Weg gefunbden
werdenr, wonad) fich bas Nahrungsbedinefuif in feinem durdyidynitt=
lidyen Geldwerthe fiviven (it

Jdy ging dabei von der Annahme aus, dafs allenthalben, wie
niedrig audy die Lobnjdpe fein mogen, diefelben immer ausveichend
find, mindeftend dad Mahrungsbeditefnify ju befriedigen, fei o8
aud) in ditrftigiter Weife. Dies erfdheint berechtigt, wenn man
bebenft, bafy e8 (nady Hofmann) mdglidy ift, im ftadtijdhen
Avmenhaufe u Leipzig einen Crwadyfenen fiiv tdglid) 23 Piennige
forperlidy 3u erbalten. Jtedhmet man num, daf der Geldbetrag
von 23 Pfennigen in einer grofen Stadt bei den durd) die Trans-
poutfoften und bie Nadyfrage bedingten hohen Preifen ber Lebens-
mittel ein weit geringered Quantum Ddiefer lepteven veprdfentirt,
ald auf dem Lanbe, daf alfo dadurd) offenbar der Vovtheil,
weldier i bder Leipziger Anftalt durd) Befdaffung in grofern
Poften und durcy Maffengubereitungen erveicht werden famu, veidy-
lidy fompenfivt wird, fo erfiebt man, daf der genannte Geldbetrag
audy fir fandlide Verbdltniffe ald audreihend zur Bejdyaffung
ed erforberlichen tdglicdhen Nahrungsbedarfes gewif angunehmen it.

Aber auch wenn man bet Unterftellung bejonbers ungimftiger
LBerhaltniffe den doppelten Geldbetrag, alfo 46 Pfennige annimmt,
jo ift Derfelbe abgefeben von notorijden Hungerlshnen jederzeit

€8 Dblieben alfo wvon dem iwidtigften Stoffe, dem Ciweifl mehr als die
Hialfte unverdaut.
Bei vorw. Fleifdhioft: Fefte Theile  Ciweiff Stirfe
gr gr gr
pevbamt . . . . . . . . . . . . 2218 73,0 1241
unperbout . . . . . . . . . . . 836 16,9 49
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nody niedriger alg felbft der niedrigfte Lobhn fiir einen evwadyienen
Yrbeiter.

Bon diefer Vorausfepung audgehend benupte ich nunmehr gur
Beredynung ded procentalen Antheild der Nabhrung am Geldlohn
der Yvbeiter, die mir befannt geworbenen Lobniie aus ver-
fdhiedenen Verbdltniffen nacy Jeit, Ort und Art der Lohrmung wnd
fand banady folgendes:

Nadh von der Golp?) fallen bei einer landlichen Q(rBetter—
familte von einem Gefammtlohn von 283 haler auf:

Jabrung . . . . . . . . BT p6t
Kletdoumg . . . . . . . . 14 =
Wopmmg .. R
Heizung und %eleud)tung .. . b o=
Gonftigen Hausdhalt . . . . . 6 =

Nady Rojder?) bereduete M. Culloch (Edition of Ad.
Smith. 472) bdie Grdbrung einer Feldtagelshnerfamilie auf
40—60 pGt. ihred gefammten Unterhalted und nady RN aud) belduft
fih Diefelbe im DOurdfdmitt fiix Preufen auf 54 pEt.

Bum Vergleidy diene bier nocdh die nadhy I. Wade (History
of the middle and workings classe. 1833. S. b45)*) angeftellte
Beredynung, wonady eine englifde Feldtagelshnerfamilie 1762 ver=
braudste: vom Gefammtlobu firv: Nabrung 81 pGi., Heizung,
Lidht, Seife 3 p@t., Kleider und Betten 5 pEt., Miethe) 2 pGt,,
Krantheit und Wodpenbett 9 pEt.

Nachy neueren ftatiftijhen Grhebungen von Haffe, Nefimann
. a.%) werben von den (Juduftrie=) Arbeitern verjdyiedener Linber
purdyjdmittlich 60 pEt. ded Ginfommend verbraudt., Und Frief?)

1 v. b. Golgg, die landlide Arbeiterfrage und ithre Ljung. 1874, .
382. ff.

) g.oa.0. 0§ 164, 1.

) Reprbud) 1. § 191. Bgl. Rofder a.a. O. § 164, 1.

49 Rofder a. 0. O. § 162. 4.

5) 2

6) Bgl. Leivziger Tageblatt Nr. 20, vom 20. Jamuar 1881,

) Frief, ausbubdget fiiv 235 jdhlefifche Avbeiterfamitien. Bgl. Leipsiger
Tageblatt, Nr. 20, vom 20. JFanuar 1881.

2*
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bevedhnete al8 Yusdgabe fiir Mahrung bei niedrigitem Einfommen

60 pGt.

Weffely!) ferner giebt eingelne Daten ded Unterhaltes won
verjhiedenen Arbeiterfategorien im Bitevreidhijchen und fteyerijdhen
Galzfammergut, wonady fid) folgendes bevedymen (dft:

Fir einen Bauerburidhen (Knedt) in Steyermarf, Gegend
pon Waidhofen a. d. YHb8 in Procenten vom Gefammtlohn?):

Rahrung . . . . . . . . . 63 p6t
Kletbung . . . I
Wobhnung und %ett ... .. 3 =
At . . . ... 2 =
Sonftige éBeburfm fe 1
Fiiv einen Holger ebenda fiir Nahrung 60 pGt. des Gefammt=
Iobnes?).

Fiw einen Kohler ebenda in Procenten vom Gefjammtlohns).
MNahrumg . . . . . . . . . D3 pGt
Wohpnung . . . . . . . .9 =
Yerstliche Hilfe . . . . . 2 =

Fiv die verjorgungsberedhtigten S?of)ler unb Holzer der Gegend

1) Wefjjely, bdie @mn&)tung pes Forfidienftes in Oefterreich). Liem,
1861. 5. II. &. 160. ff.
2) Namlicdh fitv die Orte:

Wobhnung Sefammt=

RNafrung | Kleidung | 4 Bett Argt | Baarlohn | yopn

fl. fl. L. fl. fi. fl.
Holfenftein . . | 127,75 4,2 6 2,9 43 183,85
®bfling. . . | 91,25 | 245 6 8,0 41 | 165,75
Latdhofen . . | 121,66 | 20,0 6 3,38 36,66 | 187,65
340,66 | 48,7 18 9,28 | 120,66 | 537,25

3
) Pahrung | Gefammilohn
Hollenftein I. . 85,33 140
Hollenftein II. . 106,4 177
191,73 317
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vor Waidhofen bevedynet fid) nad) den angefiihrten Angaben in
Procenten vom Gefammtlohn fitr?):

Mabrung . . . . . . . . 4b pGt
Wohnung . . . . . . . B =
Hetgung . . . . . . . . 4 =
ein Guundita . . . . . . 05 -
Kranfenhilfe . . . . . . . 1 =
Aerztlihe Vehandlung . . . . 1,5 -
Nubegehalt fitv Abfeber . . . 11 =
Sdulgetd . . . . . . . 1 =
Nefapituliven wir alfo:
von der Golp . . . . . BT pGt
M Gulloy . . . . . . BO =
Raw . o . . . . . . . b4 =
Peffmann 2. . . . . . . 60 =
Frief . . . . . . . . . 60 =
Weffely. . . . 63 p6th
60 -
53 -
45 =
221:4 = Bp -
336:6 = 56 pGt.
)
Nahrung Wohnung vzt Sefammtlofn
fl. fl. i fle
Hollenftein . . . 101,20 12 3 177
LWeper. . . . . 86,40 16 3 165
Baidhofen . . . 168,0 — — 280
®bfling L. . . . 84,36 12,6 3 130
Gbfling IT. . . . 48,0 — — 163
48796 | 40,6 9 915

1) Diefe dem Weffely’jdhen Werte entnomumenen Angaben evjcheinen um
beswillen befonbers braudibar, weil bet ihuen die Whnung vorwiegend afs
tn Maturalien geliefert normivt ift, fo daf die durd) Shwanfen wifden
Naturalientverth und Geldwerth bedingten Pretsverfdhiedenbeiten zivifchen bdev
Beit, aus ber die Angaben frammen uud der jehigen fich eliminiven.
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i die Forftarbeiter werden bdiefe Sablen injofern nod eine
Modififation zu erfahren haben, als angenommen werben muf,
daf diefe vbetter in Vezug auf Duantitdt wobhl mebr fonfumiven
alg Juduftrie-Arbeiter, indeffen in Vegug auf Dualitdt weit ein-
fadyeve und infolge deffen weit billigeve Mahrungdmittel geniefsen,
billiger deshalb, weil fie ihrer Ginfadybeit halber jammtlid) auf
Dem Lanbde, alfo tm Wohnorte der Walbarbeiter producitt werben,
die Zraudportfoften aljo zu bden eigentlidhen Produftionstoften
nidyt bingutreten.

So vielgeftaltig die Nahrungdmittel aud) der unterften Be-
vilferungsichichten im Allgemeinen find, jo weifen bie miv befannt
gewordenen Verbaltniffe der Forftarbeiter verfhiedener Gegenden
in der Jujammenfepung der Nabrungdmittel die dentbar einfadhften
Formen auf. So ift durdveg bad gange Gebiet der animalifdyen
Jahrungdmittel durdhaud bejdhrantt auf thierijhe Fette und allen-
falls Mild). Fleijd) geniefen die Forftarbeiter der verfchiedenen
Gegenden faft garnicht, hodyftens in Mittel= und Norddeutjdhland
theilweife Wurft und wodentlid) einmal Scweinefleijch.

Man fonnte fiv Deutjhland wei Hauptregionen annehmen,
Diejenige mit vorwiegender Kbrner= und diejenige mit vorwiegender
Kartoffemahrung.  Jnnerhalb diefer Hauptregionen ftellen fich die
Hauptnahrungdmittel natlielidy fehr verfdyieden dar. Die Kbrner-
nabrung ift {iblich im Siden Deutjdhlands und in Oefterveich.
Sie Dbefteht vorwiegend tn Gries-, Waizen-, thethveife Mais-
mehl, Brot und Schmalz, das Piehl meift ald Mehlipeife vielfach
mit guter Mild) verarbeitet. Diefe Koft findet fidhy in den Alpen
allgemetn und enthalt veidhlidy alle dem Kbrper nbthigen Ndhr-
ftoffe und Ddiefe tn leicht reforbivbaver Fovm. Je weiter nad
Norden, defto fdhlechter wird die Koft. Sdon in der Gegend
von Nirnberg tritt als febr veidhlich genoffened Nahrungdmittel
ber Kaffee auf und deffen fdhlechte Surrogate, dagu abgerabmte
Milh und johon bdie Kartoffel. Das fteigert fih nady Sadhen
und Bihmen hinein und fulminivt im jadfijden Crygebirge und
nbrdlichen Bohmen, weftlich im Speffart und der Rohn. Wabhrend
ber oberbatertihe Holzer als Getvant fitr gewdhnlidy nur Waffer,
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bes Sonntagd allein guted Bier genieht, dagegen bden Vraunt-
wein faft garnicdht fennt, wird legterer in Unterbatern fdhon blicher
wegen De§ dort theuveren Biered und ift dad berrichende geiftige
Getrdnt tm Grygebirge. Sitbweftdentjdhland bhat dafiir den febhr
gefunden Apfelwein (Cyder, Moft).

Vom Gragebirge an nacdh Norden exftredt fih die Negion
ber Kartoffel und fulminivt weftlidhy im Gichsfeld und Logels-
berg?), bftlidy in Dberdhlefien. In ihr find fedoch die beiden
burdy audgedebhnten Aderbau hervorragenden Gebiete Altenburg
und die Nordieefiiftenlander Hervorzuheben, wo die animalifde
tabrung audy bei der Avbeiterbevdlferung bedentend in den Border=
grund fritf.

Dafs bie frdftigere Grnahrung im Sitden eine ungleidy grofere
Leiftungsfabigfeit bed Avbeiters evgemgt, jdheint miv fdhyon barvaus
erfidhtlich, dafs ber (Stird=) Lobn im Sitden durdyweg weit hiher
ift, al8 im Jorden. Mad)y den ftatiftijhen Grhebungen aus dem
Jabre 1873 von wvon der Golp, von Langddorff umd
Ridter?) (die Lage der ldndlichen Arbeiter im beutjden Jteiche
1875. ©. 472 {.) betrug dad durdyjchnittliche Jahred-Einfommen:

1. ber grundbefipenden rbeiter im fiudliden Deutfdhland

781,8 Mart,

2. ber fontraftlidy gebundenen Arbeiter tm ndrdlichen Deutjch=

fand 664,2 Marf,

3. ber guunbdbefipenden Taglohner tm ndrdlidhen Deutjdhland

627,9 Mart, ’

4, ver freien Sagldhner obhne Grundbefis im fiidlichen Deutjdy=

land 611,4 Marf,

5. der freten Tagldhner ohne Grundbefip im nordliden Deutjdy-

land 563,1 Marf.

Aus allebem jdyeint miv hervorgugehen, dafi die Forftarbeiter,
weldhe die genannten einfaden Nahrungdmittel in velativ febr

1y $ier pflegen fidh) fogar die Brdute mit der Kartoffelblitthe ju jhmiiden.
(v. Helferich.)

2) Bgl. Leo, Bur Arbeiterfrage in der Lanbwirthjdaft. Oppeln. 1879.
@. 3.
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einfacher Jubereitung geniefen, wobl im Stande find, fitr diefelben
etwad weniger vom Gefammtlohn ju veraudgaben, ald jemer yum
Theil IJInduftriearbeiterverhdltniffen entnommene Durchidhnitt von
56 p@t. des Gefammtlohned, fo dafs die Unnahme von 55 pEt.
bevedhtigt erfdyeinen darf.

Grft wenn dag Eorperliche Vediivfnif an Speife und Lrant
befriedigt ift, wird ber Avbeiter an bdie weiteren Lebensbedinfuiffe
benfen fommen und lieber!) with ev in dinftigiter Weife feine
Blope deden, lieber in Dder erbdvmlidjten Hiitte jdlafen und
wohren, al8 Hunger leiden. DObwobhl der Fall dentbar und Bfter
vothanden ift, dafy in befonderd diirftigen Jeiten der menjchliche
Kbrper weniger ald dad oben angegebene, von Boit novmirte
Ouantum Ndbrftoffe erhalt und veforbivt, ift ein foldher Suftand
tm Deften Falle auf einige (3—4) Monate?) ausbehnbar, namlid)
fo lange, al8 die fm SKovper in Setten befferen BVerdienftes auf-
gefpeicherten Neferveftoffe dad Deficit ju decfen vermdgen. ,Wer
bag Leben und bie Grdbrungdweife der drmeren Bevdlferung
genauer verfolgt, wirh nidht felten durch die grofen Schwanfungen
in Grftaunen verfept.”  Immerbin witd dad Mabhrungsbedinfnif
die erfte und volljte Befriedigung -erbeijden, und erft danach
fommen Die anbdeven Lebengbedifniffe.

@8 befteht daber offenbar ein itnnerer Konmner de§ INabhrungs-
bediirfniffes zu den anmbdeven Lebensbebifuiffenn, und ed erjdyetnt
suldfifig, diefe lepteven auf das erftere al auf die Ginbeit urid-
sufithren.  Begeichnet man die 55 pGt. ded Gefammtlohned mit
N, fo laffen fidy alle anderen Beditrfuiffe durd) diefed N audbdritcen.
Diefelben werden fidy nun auf folgende Gegenfjtinde zu erftreden
haben:

1y Bgl. Qucas 15,16, Der verforene Sobu.

2) Bgl. Hofmann a. a. O. S. 63. f., wofelbft ein Fall erwdbhnt wird,
in weldem et Arbeiter jur Reit monatelanger Verdienftlofigleit tm Jabre
1878 auf eine tiglice Jufubr befdranft war von: gr

39,9 Giweifs, 24,5 Fett, 220,0 Kohlehybdrate
gegen Dag evforber!. . . 118 - b6 = 500 =
Bgl. aud) der Hungerverfud) de§ Dr. Tanmuer.
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Kleidbung.,

Fiv den Fouftavbeiter ift zu beadbten, daf er an Kletdung
mebr braudt al8 der Feldavbeiter, weil jeine Bejchdftigung im
Walde diefelbe weit mebr ftrapagitt, und judem bdie Hauptarbeit
tn den Winter fdllt, in weldhem bder Arbeiter ficdhy bdicker, resp.
beffer, jedenfalld theuver befleiden mufs, um der Witteruny wider=
fteben zu fonnen, wdbrend die im Sommer bejdhdftigten Feld-
arbeiter oft mur mit Hoje und Hemd befleidet find. G wird
Deghalb dad Kletderprocent des Waldarbeiterd gegenitber dem ded
Feldarbeiters ebenjo fteigen wie bdag quantitative Itabhrungsbe-
bitrfnifs, dag gegenfeitige Berbaltnify beider alfo ziemlid) dasdfelbe
jein, wie bet Den Landarbeitern tberhaupt.

Nady Weffelyl) laft fidhy der Kleiderbedarf im Mittel auf
9 p@Gt. ded Gefammtlohnes beredhnen. Mady den Angaben von
von Der Golp?) ergaben fidh 14 pGt. fitr eine oftpreufsifde Feld-
arbeiterfamilie, wobei jedoch durch die billige Arbeit der Ehefrau
entfhieden Dem verbeivateten Nrbeiter vor dem unverbeivateten ein
LBortheil erwadit.

Betracdhtet man alfo den Umftand, daf der Waldarbeiter fich
ywar febr eimfach fleidet, hingegen durd)y dag Leben tm Freten,
Bejonders bei rauber, falter oder naffer Witterung gweifellod mebr
rvesp. theurere Kleidung gebraudyt al8 der Feldarbeiter, jo darf
wobl die Annahme von 11 pGt. ded Gefammtlohnes fiir Kletdung
alg beguimbet gelten, D. {. audgebritdt in der angenommenen Gin-
beit N

K:N=11:55
K=02N

LWohuung.

RNady den angefithrten den bdfterveichijhen Verhaltniffen ent-
nommenen Daten betragen die Ausgaben firr Wolynung tm Mittel
3 pGt. ded Gefammilohnes, wobei allerdingd u beadyten ift, daf
ber Gebivgdarbeiter wdbhrend eined grofen Theiled ded Jabres in

1 o a. 9. IL. 160 ff. Bgl. oben &. 94 ff.
) a0 0. S. 382
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ben vom Fisfus unentgeldlid) ervichteten Holzerftuben ubringt,
und daf infolge Deffen bev unverbeiratete Arbeiter vielfach eine
anbere Wobhnung nur wihrend fuvger Jeit bebarf, meiftens feine
Habieligeiten obhne oder gegen ein verfdywindend fleined Entgeld
bet etnem Vefannten unterftellt. Obder aber der Arbeitgeber diber-
[Gfst fetnen ledigen und verbeivateten vbeitern gegen febr billigen
3ing Wobnungen?), 8 erfdeinen aud diefem Grunbe die hier
gegebenen Daten nidyt recht braudybar.

Dagegen giebt die Vevedynung von von der Goly 7 pt.
fiir Wohnung, nacdh) demfelben 5,7 Gt  Jn der Leipziger Gegend
begablt eine Avbeiterfamilie 60—75 Mart firr eine Wohnung bet
einem  Sabredverdienft von durdyjdmittlidy 610 Marf, alfo etwa
10 p@t. des Gefammtlohnes. Danady erfcheint die Annahme von
7 p@t. des Gefammtlobhnes fiiv Wohnung (W) angemeffen. Und
e8 ift alfo

W = 0,13 N.

Beleudhtung und Heizung.

Die Beleudtung und Heizung nimmt bei dem Forftarbeiter
eine gevingere Quote itn Anjprudy ald bei den [andliden Feld-
atbeitern. Denn gevade die falte Jabredseit findet den Walbd-
arbeiter wdbhrend des gangen Tages im Freten. Er bebarf des-
balb wahrend ded Taged nur dann Heizung, wenn er Familie
bat, deren Glieder wegen Kranfheit ober jugendlidyen Alters einem
Grwerbe audwdrts nidt nadygehen fonmen. Der ledige Anbeiter
bagegen braudyt die Stubemwdrme nur am Feierabend, wobei er
allerdingd dann in der befannten Vorliebe fitr febyr hohe Temperatur
burdy gefteigerten Brennmaterialienverbraudy den Bortheil theil-
wetfe fompenfirt. A6 Brudhtheil ded Lohnes ift der Vedarf fitr

1) Bgl. Weffely a. a. O. IL 165. f. So Wobnungen mit einem
Sabreszing (15—20) = 17,5, 20 und 10 Gulben fiiv 1,47, 1, refp. 0,33 und
0,50 Gulben jdbhrlih. Dies giebt, weun man den Jahreszing mit 3 Procent
fapitalifivt, als LWerth der betreffenden Wobhnung 583, 666 und 333 fl., alfo
eine Berzinfung Seitens bdesd Arbeiters won 0,255, 0,15; 0,06 und 0,75
Procent, d. i. im Durdidunitt 0,13 Procent.
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Heizung gerade betm Forftarbeiter in der NRegel garnicht darzu-
ftellen, weil faft nody allerwdrtd bie thethveife Naturalldhnung
purdy freie8 Brennboly (Feterabendholz, Klave, Abraum) befteht.
Diefe Bevedptigung auf freied BVrennboly wird meift weber vom
Walbbefiser nod) vom Empfanger ahlenmdfig bevechnet, obwoh!
bies fiberall da angdngiy erfdheint, wo bei Nichtbeftehen der Be=
rechtigung der Waldbefiber dag nunmehr bdisponible Material in
Geld umwandeln fonnte!), dev Arbeiter aber vom Baarlohn feinen
Heizbedarf befdaffen miifte. Mur da, wo die bievbet blog in
Srage fommenden geringften Sortimente einen Marftpreid nidyt
baben, ift e privat= und voltwirthjdaftlih vortheilhaft, durd
Gelbftwerbung diefelben denjenigen zu itberfaffen, weldye bdie auf
bie Werbung verwendete Arbeit nicht in Anvedmung bringen
fonnen, wie eben die Holzhauer resp. deven Angehdrige. Ein
Marftpreid jedody wird in den bei Weitem meiften Fadllen fitr
dte fragliden Sortimente nidht ju evzielen jein, vielmehr witrden
diefelben ungeniit umfommen?), wenn nicht der Holzarbeiter resp.
Deffen Angehorige fie wirthjdaftlidy verwertheten. Der BVortheil
Diefes Beguged fommt aljo hier beiden Theilen zu Gute. Aber
felbft tm anderen Falle ift der Vedarf von Holz fir die Arbeiter
etne verbdltnipmdpig febr geringe Quote ded Gefammtlohnes.
Redyet man bdazu die Ausdgabe fir Veleudptung, fo veducirt fid)
biefe fiir ben Forftarbeiter ebenfalld auf ein Minimum und fommt
ebenfalls nur fiiv die verheivateten in Betradyt. Der ledige Arbeiter,
jelbft wenn er jeden Abend feine Wobnung auffudyt, geht meift
fofort nach dem in wenigen Minuten beendeten Abendimbify Fur
Nube und erhebt fidy wieder im Finjtern.

RNedynet man deghalb Heizung und Beleudytung (H) mit
4 p@t. yom Gefammtiohn, jo darf dies als den durdpjchmittlichen

1) Rach Cotta bilbet allein das Lefeholy in fehr didt bevdlferten Gegen-
pen faft ein Drittel des Holgertrags. BVgl. Rofdper, National-Oefonomif des
Uderbaues. Stuttgart, 1860. § 188. 5.

2) Bgl. Rofder, Nat.-Oef. des Aderbanes, Stuttgart, 1860. § 191. 6.
Fall in Preuflen, wo bdie Behbrde jahrlich itber 100 Thaler ausgeben muf,
um den Abraum nur fortzujdafien. (Pfeil, Forftpol-Gef. 216.)
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Berbaltnifjen ungefdhr entfprechend angefehen werden, und ed er=
gtebt fidy aljo:

H = 0,07 N.
Betradpten wir nun den Gefammtlohn, fo bletben nad)y Ab-
jug vou
5D pGt. N fiir RNabhrung,

11 0,20 , , &Kleibung,
T, 013, , Wobnung,

4 , =007, , DBeleudtung u. Heizung.
Summa: 77 p6t. = 1,40 N
nody 28 pGt. = 0,42 N 3u fernever Berwendung fitv den Walbd=
arbeiter. Diefer Betrag wird zunddift su decfen haben den:

(o

g) Aufwand fitr den Lebendunterhalt der Familie

Diefer ift felbftverftandlich ebenfo niithig wie der fitv den Ar=
Beiter felbft und mufy mit verdient werden, joll der Arbeiterftand
nidt gu Grunde geben. Hierbei mum wird folgended zu beriid:
ficdhtigen fein: ‘ :

Das Verhdltnify der ledigen zu dem verbeivateten ift ehwa wie
1:3 bet ber Waldarbeiterihaft. Faft alle Avbeiter heivaten und
swar meift in der Mitte der jwanziger Lebensjahre. G5 fommen
alfo auf Ddie ledigen tefp. wieer ledigen bie jlingeren SKrdfte
(14.—26. ebengjabhr) und die verwittweten Nidnner.

Die durchidynittliche Kinderzahl dev Ehepaave wird mit 3 an=
sufesen fein, fodaf etne Anbeiterfamilie im Durdyidynitt 5 Kopfe?)
ftart ift. Die Bediufniffe der eingelnen Glieder find aber fo-
wobl der Natur nad), wie audy nady Sitte und Gewolhnbeit ver-
jdhiebene. Allerwdrts Habe iy gefunden, daf Frau und Kinber
qualitativ und quantitativ viel jdhlechter leben ald der Mann.
Dies gilt befonders in Begug auf die Nahrung. Selbjt da, wo
3. B. des Sonntags ein Pfund Schweinefleiich auf den Tijdh
fommt, fallt auf dem Haudvater der Hauptantheil, wnd thm allein
with gur Abendmahlzeit der Neft aufbewabrt, wahrend Frau und

1 Nadh) v, d. Bolfy, Weffel u. a.
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Kinder fidh dann mit Brot oder beften Fallg etner Sdhiiffel Kar-
toffelfalat begniigen. Und wenn der Mann wdbhrend der Wodpe
auf fein Brot eine diinme Lage Vutter ftreicht, ndbren fidh jene
mit trodenem Brot und Kavtoffeln, welde in Hervingslate ge-
taudyt oder allenfalls mit fpdrlichen Fettgriefen {hmadhaft gemadt
werden.  Deshalb wird der Geldwerth fiiv die Nahrungdmittel
bet Frau und Kindern tief unter den bei dem Manne finfen.
Man wird den Geldwerth der ausdreichenden Nahrung fiiv Weib
und Kinder mit ungefdhr dev Ndlfte der fiir den Mann erforder-
lidyen anfegen fdnnent).

Aehnlidy. ift diefes Verbdltnify in Vejug auf Kleidung. Die
Srau begniigt fich bei hauslidyer Befdydaftigung mit dem nur eben
nothditeftigften, und auch bei der Vefdhdftigung aufier dem Haufe
geniigt haufig ein Nod und eine Jacke, allenfalls nody ein Tudy.
Und bdiefe Kleibungsftincfe dauern mehrere Jahre aud, wenn die
Sraw nur die Nadel ovdentlidh fithrt. Das Fefttagsgewand ferner
veiht nicdht felten aud von Dder Hodpeit bid sum Grabe. Die
Kinder werden mit den einigermafen ugerichteten vom Manne
refp. der Frau abgelegten Sadyen befleidet, fodafs man al§ Geld-
werth daftiv hodyftens die davauf verwenbdete Avbeit der Frau be-
rechnen fanm, weldher andever nugbringender BVe{dyaftigung dadurd)
verloren ging?).

Was endlidh Wohnung und Heizung anlangt, fo ift dag Mebr

1) Bgl. Boit, Ueber die Koft in einigen dffentlichen Anftalten. Mitnchen
1877. &. 27. — @8 ift hierbei nody in Anjdhlag ju bringen, daff Ded Mannes
Rahrungsbedilvfuify nad) der Verbeivatung quantitativ und qualitativ fidy nidt
mindert, fonbern eher fteigt, daf aber durdh) bdie nunmebr wirvthidaftlichere
Anjdhafiung, Bereitung und Ausnupung Seitens der Frau dle Emifrung
bilfiger wird, alfo dann u. U. eine geringeve Quote ded Sefammtlohnes aus-
madt. €8 wiirde unfre Redynung aber ju fomplicivt werden, wollte idy fie
getrennt filv Den lebigen und den verbeirateten Arbeiter durdhfithren. Deshalb
glaubte i) e8 Dei obigem Anfafy betvenden laffen ju follen. Dasfelbe gilt von
ber Kleidung.

%) Die Anzahl ber RKinbder {ibt eimen trgend bemerflichen Einfluf nidht
aug. Bgl. Rofder Grundl. der N.-Oef. 1874, § 161. 4.
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wad die Familie braudyt, ebenfalld faum beredhenbar, jumal wenn
ber Holzarbeiter die Berechtigung auf Brennholy befist.

Nady alledem glaube idy, die Edrperlidhen Gefammtbeditrfnifie
ber Familie mit /, der ded Mannes anndbernd ridytig su tariren,

D 1. 772(&' = 38 Procent vom Gejammtlohn Ded MWianmes.

Gleidhwohl wittbe dann nach der vben angeftellten Beredynung
ber Lobn ded Mannes, wie er ithitd) ift, nicht audreichen, da wir
faben, baf nur 23 p@t. davon bdisponibel blieben. Alletn gany
allgemein, fm orden wie tm Siden Deutjdhlands pflegt die
Srau felbft mit auf den Erwerb ausjugehen.

Nady Rau?) fann man rednen, daff in Deutjdhland die Tage-
[Bhnerfran Y/s—'f, foviel erwerben fanm, wie der Mann.  Mad)
ben mir befannt gewordenen Werhaltniffen fommt ihr Grwerb fo-
gar faft nivgends dtber '/; von dem ded Manmed binaus, denn
burdy hausliche Arbeit, Schwangerfhaft, Wodjenbett, Kinderpflege
und geringere Krdfte witd von ihrer Arbeitdzeit mindeftend
abforbirt, fodaf man bei ihr nur 200 Arbeitdtage im Jabre
rechnen famm. Und in diefem Jeitraum verdient fie pro Tag nux
0,6—0,62) Ddeffenr, wag der Mann in bderfelben Zeit verdient.
Died ergiebt /; ded mdnuliden Gefammiverdienftes.

Bezeichnet man demnady den Gefammiverdienft des Manned
mit o, den ber Frau mit B, den Vedarf de§ Manned mit a, den
per Fram und der Kinder mit b, fo ift

=033 ¢ umd b =1, a
a+b=a+4 =15a

Nad) obigem war

alfo ift 3u bejdaffen:
a+b=155 «
pavon bejdhafft die Frau 0,33, e8 hat alfo der Mann, um fidy

) Rau, Lehrbud I § 190. Bgl. Rojder, a. a. O.

2) Nad) Angaben bei Rofder, a. a. O. § 161 betrug in Franfreid
im Sabre 1832 der Minnerlohn 11/, fr., der Weiberlohn ¥, fr., in England
erfterer 27,85 £, fefsterer 18,95 £. Sn ber Proviny Sadfen gegenwirtg 1,5
Marf und 0,80 Mart.

a=2077 e
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und feine Familie 3u erbalten, vom eigenen Verdienfte zu ver-
wenden 0,82 ¢, fiir die Familie aljo mehr (0,82—0,77) o =
0,05 «, oder auf die Ginbeit N gebvadt:
b= 009N alfo:
a -+ b= (140 + 0,09) N == 1,49 N.
G5 Dleiben fonady zur weiteren Didpofitton 18 pGt. vom
Cobne des Manned oder 0,33 N. Wozu ift diefer Betrag 3u
verwenben?

7) Sernerweite Edrperlidhe Bedhirfniffe.

Mit der Dectung Ded fitv dad fhrperlihe Gebeihen alf noth-
wenbdig gu evacytenden Vedbarfed ift die Reihe dringender Lebens-
bepitrfuiffe nod) nidht abgejdhloffen. Nur die allevwenigften An-
beiter in eingelnen Ldndern vermdgen thatidchlicy fich mit Grifiil=
[ung der erfteven ju begniigen'). Je entwidfelter die Kultur efnes
Landed {ft, um fo boher fteht nothwendig die Lebenshaltung des
UAvbeiters, und im Intereffe der fortjdyrettenden Kultur ift 8 volfs-
wirthjdhaftlich efn giinftiged Beichen, wenn died der Fall ift. Denn
die Konjumtion der Giiter ift dody der jdhliefliche Endzwed feder
Wirthidaft.  Hierbet werden unddft die Nahrungsbedirrfnifie
eine qualitative Steigerung erfabren, jedod) nur bis zu einer ge-
wiffen Hobe, ndmlid) joweit, daf der Kbrper die gut austimm-
lihe Bufubr erhdlt einjdlieflich der mebr ober weniger foft=
fpteligen LVerfeinerung?) der Nabrungdmittel jum Senufmittel.
Sehen wir bier ab von einer epifurdijdhen Raffinirung, die die
Crndbrung ausjdlieplid ald Genuf zu betradten gemeigt und

1) So bie Kulis tn Ching und Amerifa, welde faft nur Rets und etwas
Fifdh ober Fleiidh fotvie vegetabilifhen RKife geniefen (nad) Voit, a. a. O.
&. 16. purdidmittlich 902 gr Reis, 160 gr Fijd) ober Fleijh), fih mur mit
Hemd und Giivtel fleidben, ohne Bejdhwerde im Freien itbernadten. Nehn-
lig die Jnber, bei uus bdie oberitalienifen Avbeiter. (BVgl. Hofmann,
Fletjdhnahrung und Fleifdheonferven 1880. &. 63.

%, Die Shmadhaftigleit der Speifen ift war unentbebrlich, jedodh mit
pen einfachften Mitteln 3u erveihen und wirb bei nur einiger Uebung und
Aufmerffombeit aud) wirklich erreicht.” Hofmann a. a. O. 18,
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pamn i thren Forberungen allerdingd unbegrengt ift!), fo finbden
wir, daf je nady dem Stanbde der Kultur die Anfpriiche an die
Nahrungdmittel in quali -ftefgen, gegenitber aber bden anderen
Lebensbediirfniffen fehr bald aufevordentlich zuriibleiben. So
geigt fidy bet den vobeften Wilden, welde nadt in Erdhdhlen
wobnen, dem Thieve alfo velatty am nddften fteben, al§ aus-
jdhliefslich audgefprochened Vediefnily das nady Nahrung, fodak fie
felbft ifre Mitmenjdhen bdemfelben opfern. Und je nad) bem
Bilbungsftande innerhalb eines Volfed fteigt im LVerhdltnif ju
den anderen Vebdlirfniffen das nad) Nabrung in weit gevingerer
Weife. Wabhrend wiv fiiv die (Anbdliden Avbeiter durchjchnittlich
55 p@t. des Gejammteinfommensd fiix die Mabrung aunehmen
muften, finft der Antheil vom Gejammteinfommen fiix Nahrung
(abgefeben eben von foldhen Fallen, wo der Genuf obeman fteht)
big 25 pGt. und tief darunter.

@8 lapt fih danady meined Gradtens vom Forftavbeiter wohl
annehmen, dafy er ein ehwaiged Mehr ded Einfommens gewifs vajd
ju eimer Werfeimerung, bhier dann meift audy BVerbefferung der
Nabrungdmittel benupen, darin jedody bald fich felbit eine Grenge
feen wirtd, um demnddyft die Vefriedigungdmittel derjenigen Be-
piirfuiffe ju verfeinern, welde einer Steigerung in weit hohevem
Grabe fabig find?).

Died witd vor allen Dingen der Fal fein in Vegug auf

1) $iexbei fpielt befanutlih die Einbilbung eine grofe Rolle. So der
®enufy von Seft tn den hbheren Stinben, von auslindifden, nidht noth-
wendig befferen, fondern nur jdwer ju befdhaffenden, ober an fich nicht werth-
pollen, fonbern nur ioegen Ddev ungiinftigen Jahreszeit feltenen und gerabe
peghalb beliebten ©peifen, ober endlidh die bis jum Wabhnfinn ausartende
Komplicivung, tie jener befannte Veder LWeing der Kleopatra, in weldem
eine foftbave Perle aufgeldft war.

?) Dag Berlangen nad) Speife ift in jebem Pienfdien durch den engen
Raum des Magens eingefdhriintt: die Begierde nad) den Bequemlichieiten und
Bierden der Wobnungen, RKleider, Cquipagen und Hausgerithen bhingegen
jcheint feine beftimmte Grenge ju haben. AD. Smith. (BVgl. Allg. Forft- und
3.-3. Suppl. VIIL. 2. Hit. 8. Die Bobenvente von Lehr. S, 185.)
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Kleibung und Wobnung, faft garm’d)t dagegen in Bezug auf
Heizung und Belendytung.

Der beffer geftellte Arbeiter, bder iy und die Seinen tdglid)
fatt machen fann, wird nunmebhr gern der fedem Dienjhen mebhr
ober weniger tnne wohnenden Eitelfeit Befriedigung gewdbhren, in-
dem er fidy ein guted Fefttleid anjdhafit, abgetvageme und mit
Sliden befeste Kleibungsftie eher ablegt. Vefonbers die Frau
wird dann frgend einen Shmud fidh anlegen, jei e§ audy nur ein
Band an der Haube oder ein bunted Thdylein.

Sn ber Wobnung ferner werden die Leute in dem bem Deut-
fchen eigenthiimlichen Wunjhe nach Gemiithlichfeit fich neben den
nothdiirftigen Handhaltungsdftivcfen Gegenftinde der Vequemlidyteit
und 0e§ Prunfes anjdaffen, wie died tm Kanapee, tm Glas-
fdhrant mit den bunten Zaffen und den Hodyzeitd= oder Kinb-
tauffrangen, der guten Stube der Mittelftande 2c., beredten Yus-
pruct findet.

Daf gerade in Hinfidt auf die dufere BVefdhaffenbeit der
Wohnungen eine Verbefferung fiir die Waldarbeiter nidht nuv
mbglidh, jondern audy fehr ju wimjdyen ift, fehrt jchon ein ober-
fladlider Bl auf die Behaujungen derfelben in vielen Gegenden.
Gerade tn walbreichen Gegenden, wo meift der allgemeine Wobh!-
ftand ein gevingerer ift, al8 in demen, wo der Acterbau vorherrjcht,
find bie Arbeiterhdufer oft dber alle Bejdhretbung jchlecht, mogen
fie Den Arbeitern eigenthitmlich gehdren oder von ihnen nur er-
miethet fein. Meift jind e8 alte Fadwerfhaujer oder gar gam
holzerne Hittten. Der Arbeiter verwendet ausd eigener JInitiative
foum mebr auf fein Haus, alé unumgdnglidy ndthig ift, 8 be-
wohnbar zu erhalten, der Lermiether aber folder Haufer thut
baufig felbft dies nod)y nidyt, jonbern geht won der Erwigung
aud, baf der obnehin gevinge Miethzing jchon durdy fleine Je=
pavaturbauten aufgezehrt werden wiirde, daf ver Arbeiter durd)
bie nur ihn treffende Unguldnglidyfeit der Wobnmung faum jo leidht
gum Berlaffen derfelben gendthigt ift, alg viel eher yum Befeitigen
der dringendften Schaden aus eigenen Krdften. Natiivlid) exftrecen
fid bann bie Reparaturen mur joweit, daf die Wohnung gegen

3
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bie Ginfliffe der Witterung Schuy gewdhrt!). Gevade aber bdiefe
Unzuldnglidyfeit viefer LWobnungen hat {dhwere Schddigungen fitr
pad  leiblide und geiftige Wobhl der Arbeiter ur Folge. Die
grofie CSterblidyfeit Der Kinder bei ber landlichen Arbeiteridhaft
hangt zweifellos wefentlich damit zujammen, und der Arbeiter
jelbft judyt bann die Gemiithlichfeit, weldhe thm im Hetm feblt,
tm Wirthhaus und verwendet dann u fliichtigem und jdhadlichem
Genuf, wad gur Decdung ded ndthigen Lebengbedarfé befttmmt
fein mufte.

Bu alledem ift nun nod) gu redynen, wad ald blofes Genufs-
mittel vevwenbdet, allmdplich felbft bei dem ermften u einer vt
Bediirfnify geworden ift. ©§ find died in erfter Linie allerwdrts
die geiftigen Getrinfe und jodann der Tabaf. Gerade unfere
Fovftarbeiter betvachten meiftens beided al8 unbedingt jum Leben
geborig und opfern den Genitffen ded Tabafs und der geiftigen
Getrinte nicht felten die Befriedigung dringlicher Beditrfniffe.
So offenbar der jdyidigende Ginflufy dev geiftigen Getrdnte auf
bie unteren Klaffen befonderd tm deutjdhen Volfe ift, fo darf man
doch einen mdfigen Gebraudy derjelben durch den Arvbeiter gewifs
nidyt unterbritcfen wollen. Sabhlreidye Verjudye von Arbeitgebern,
durd) Belohnungen und Strenge den Branntwein= und Bievgenuf
bet ihren vbeitern gu befeitigen, haben u nichtd andevem gefithrt,
alg daf Ddiefe entweder die in Ausjicht geftellten BVelohnungen ver=
fdhmdbten, oder heimlich dem beliebten Genufy frdhuten, und daf
fo in beiden Fdllen dag Uebel eher gemebrt ald gemindert wurbe.
Das eingtg thunlidhe ift alfo wohl eine Friftige Vejdhrantfung?)

1) €8 laft fih utdht leuguen, daff die Dienftleute tm grofien Durdhjdhuttt
lieber ein Paar Sdeffel Getreide jdbrlich mehr nebmen uud fich mit einer
mangelhaften Behaufung zufrieden geben, al8 umgefehrt; ebenfo daf fie Den
Berth einer Wobhnung mebr danad) beuvtheilen, ob fie warm ift oder fich
Teicht ermirmen Ydft, al8 danad) ob fie gefund oder gerfumig ift. o. d. Golfs.
Qiudliche Wrbeiterfrage. 1874. S. 26.

2) Bgl. Dienftordbnung fiiv die Meifter- und Arbeiterfchaft des bftevr. feperm.
Galgfammerguted § 14. 7. ,Der Genuf geiftiger Getrinfe wahrend dev
Arbett ift firenge unterjogt.”
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Des Uebermafies, wie jo and) die neuere Gefepgebung e8 wirfjam
anftrebt.

A8 dburcy die Edrperlidhe Konftitution erlaubtes vefp. infolge
ver Gewdhnung durdy die anftrengende Avbeit gebotenes Maf er-
jdetut tm ndrdlichen und Sftlihen Dentjchland 1 Liter Brannt-
wein pro Wodye, an Ddeflen Stelle wegen ded hoheren Preijes
taum Bfter alg einmal pro Wodye 1, Liter Bier tritt. In Sitd-
veutfhland ift Dder Vranntwein vortheilhaft durd) billiges und
gutes Bier erjept.

Jtady dem duvdhjchnittlichen Preife dev lepten IJahre rveprdjen-
tivt dies einen Geldbetrag von 44 Pfennigen pro TWode,

Der Zabafverbraudy befdrdntt fid im Wefentlichen auf
Pfetfentabal und fanmn man redmen, dafy ein Avbeiter wabhrend
per Wodhe fy Pfund & 15 Pfennige verbraudt. 8 entfdllt da-
nady fir Tabaf und Brannhwein pro Tag eine Summe vou
8—9 Pfennigen, wobei jedod) eben dad einfadhfte BVerhdltnif an=
genommen ift.

Bu diefen durd) dem Kulhwrftand und die Sitte nothwendig
gewordenen Bedlirfnifimitteln fommen enblid) nody bie ftaatlichen
und eventuell fommunalen Abgaben und fiiv den verbeivateten
Arbeiter dasg Schulgeld, 8 fei denn, daff er wegen allzugeringen
@mfommens von legtevem entbunden tft und feine Kinber in eine
Yrmenjdyule jchicen fann.

Die Staatd- und Kommunalabgaben find wobl fir feden
Waldarbeiter eine nothwendige Ausdgabe geworben. Jn Preufien
gehoren in die umterfte gerade nod) Ginfommenftemerpflichtige
Klaffe alle diejenigen weldye ein Ginfommen von 420 Marf be-
siehen.  Ju diefe Klaffe tritt alfo abgefehen von abnormen Ber-
haltuiffent) der Walbarbeiter immer ein, jedody nur in jehr jelte-
nen Fdlen in die nddfthohere bet 660 Marf jabrlihen Gin-
fommens beginnende Klaffe. Seine Staatdabgaben betragen aljo
in der Jegel 3 Marf (2,88). Die Kommunalabgaben fdnmnen

1) Sn Ober{chlefien erhielten wibhrend des Nothftandes tm Jahre 1880
bie bei Wegebauten bejdftigten TagelBhuer L8hue von 0,3—1 Marf.

g#
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wobl i den meiften Fdllen als ebenfo hody angefest werden, viels
fady find fie aber gewih ein Minimum fiir den Avbeiter.

Die Sulabgaben dagegen fonnen fich leidht hoher belaufen,
tmmerhin aber erjcdyeinen fie unbebeutend gegenitber den anderen
Ausdgaben ded Arbeiterd. von der Golp normivt fie fir bdie
oftprenfiijhe Landarbeiterfamilie bet 2—3 Kinbern mit 1 Shaler,
die bgaben mit 2 Thalern.

JRechnen wir aljo die oben ald BVerfeinerung b. 1. %)retéerbof)ung
ber nothwendigen Lebendmittel in Anja 3u bringenden Ausgaben,
diejenigen ferner fitr dbie jum Bedirfnif gewordenen Genufmittel
unter eine Nubrif jujammen, o glaube idy mit 8 pGt. de§g Ge-
fammteinfommend biefelben ungefdbr ridhtig normivt zu haben,
oder im Nahrungdmittelpreid audgedritft mit 0,15 N.

E8 fommen demuady u den 77 pGt. = 1,40 N al8 Yusdgabe
firr Vejdyaffung der hier genannten Unterhaltdmittel weitere 8 pEt.
= 0,15 N, wad ald8 Summe ergiebt: 90 p@t. vom Gejammt-
lohn = 1,64 N.

0) Aufwand firr Erlangung hobhever tedynifcher Fertig=
feit und fitr grofere Opfer an Vequemlidyfeit unbd
Lebensfiderheit.

Wenn nady Befriedigung aller genannten Bebiirfniffe dem
Yrbeiter nod) ein Neft ded Lobhned von 10 pGt. = 0,18 N ver-
bleibt, fo ift die§ feinedwegs ald ein ihm u Theil werdendes
Almofen oder alg itberfliffig su betradyten, fondern e ift ein thm
mit vollftem Jlechte Fuftehender Vetrag. Denn diberall da, wo
die Walbarbeiten nidhyt mebr, wie etwa nody in Polen, Rubland,
Galizien, fid) auf dag ,Nmwerfen” der Bdume bejdyrdnten, er-
fordert ber Betrieh bder vatiomellen Waldwirthicdhaft, wie fie in
ben deutichen Staaten allerwarts FRegel ift, felbft in den einfaditen
Lerhdltniffent) (Kiefernbeide), eine gewiffe technijdhe Fertigleit des

1) Dag Aufmeffen dber Nubhilzer und forrefte Anfftellen der Brennfholz-
flaftern.  Aud) erftered mufy uothwendig wvon Avbeitern Heforgt twerden, da
bas Forftperjonal nidht im Stande ift, dief allein ju beforgen. Bgl. Die
Forfter-Dienftinftruftion fitv Prenfen § 52.
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Avbeiters. Diefe Fertigleit mufh ficdy unter Umftdnden fteigern su
eiter audgefprodhenen Kunftfertigteit in allen jdwierigen BVerhalt-
niffen 3. B. tm Samenjdlag, Mittelwaldbetrieb), Sdhilwald?),
tm  Dodygebirge. Im lepteven befonberd deshalb, weil bda bie
Bringung zum Fallungsbetriebe bhingutvitt. E8 ift darum nidyt
feder Hanbdarbetter ohne Weiteres jur Forftarbeit branudybar, ,denn”,
fagt von Berg?3), ,die gute Ausfihrung der Anordmungen ift
e§ allein, wad in vielen Fdllen das Gelingen der wirthidaftlidhen
DOperationen fidyert, oder bdie grofeve ober geringeve Koftbarfeit
derfelben bedingt.” Die BVevwendung tidytigen Arbeiterperfonales
ift alfo um jo mebhr ywedmdpig, al8 dadfelbe feinereits hoheren
Qobn erhalten, der Arbeitgeber gleidhroohl billigere Crntefoften auf-
suwenbden bat, infofern al8 er das befjer aufbereitete Material als
thatjadlich werthvoller zu einem hobheven Preife verwerthen fann).

Will alfo der Staat fidh) diefen nidyt ju unterjdhagenden Lor=
theil su Nuge maden, jo erwadyjen daraus fiir ihn wei Vebin-
gungen, einmal mufy er die bereitd vorhanbenen tidytigen Arbeiter
audy threr tednifchen Fertigleit nady hobher Iohnen, als gewdhnlidye
Arbeiter, jodann wird er fid) angelegen fein laffen miiffen, bden
nadywadyfenden Gefdyledytern Gelegenbeit zu verfdaffen, dafy fie
fiy owrdy Anjdhpauung und Uebung die u einem mdglichft vor=
theilhaften Betriebe nothwenbdige Tedmif erwerben. Ju diefer
Tedynit wird aber nody hingutreten mitffen, eine Neigung, Liebe
De§ Arbeiters zu der Waldarbeit, jo dah nidyt der hohere Geld-
erwerb allein ihn dauernd derfelben erhdlt, jonbdern dag Verwadyien-
fein mit dem audy firr Den Avbeiter poefiereichen Wald und ein

1) Borfidhtiges Fallen der Baume, jo Daff das jum Ueberbhalten beftimmte
Paterial nidt bejdhadigt wird.

2) Der Abhied in forvefter LWeife bebingt die Ansidhlagfahigteit.

%) von Berg, Staatdforfiwirthjdaftslehre. Dresben 1850. &. 416.

4) Bgl. Rofder, Nat. Oef, ded Aderbaues 1860. § 155. 6. Danady be-
trigt der BVerluft durd) Bewirfung der Sdpeitlinge mit der Azt 6—8 pCt.,
Dauen bes Breunbolzes in der Saftzeit 12—13 p&t., Berbrennung desd nod)
griinen Holzes 25 pCt. Berluft der Mafje. (Nad) Hartig Lehrbud IIL
238 fi.).
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Stols, der e8 thm eine Ghre fein [dfit, in diefem Walde ju leben
und ju arbeiten. Iy werbe unten ju erdrtern haben, auf weldhem
Wege died meined Crachtend ywedmdhig erveidht wird.

Gudlihy aber ift ein diber dad Mafs ded udthigen Grjased
binausgehender Lobn um dedwillen gevecdhtfertigt, als vom Walb-
atbeiter in ben bet Weitem meiften Fdllen Hohere Opfer an Be-
guemlichfeit und leiblidier Sidjerheit geforbert werben al8 vom
gewohuliden [andlichen Arbeiter. Die in der Hauptiade in der
vauben Jahreszeit, ftetd aber im Freien zu leiftende Avbeit, muf
nothwendig ben Kbrper in hobem Grade anftrengen. Rechnet
man dagu die Fiihrung der {dhweren Werfzeuge, die oft duferft
jdyoterige Behandlung ded Nobhmateriald, fermer den in den meiften
Sallen umwirthlichen Aufenthalt auf den Schlagen, zu benen ein
oft ftundenfanger Weg') bei hevrjhenber Finfternifs, von denen
ein ebenfoldher Hetmweg uriiczulegen ift, wo fie wahrend ded
Saged ferm von Familie und Haug felbft dag Mittaghrot im
Sreten, allenfalls Dbei einem gejchichteten Fewer verzehren miifjen,
fo witd man nidyt verfennen fonnen, dafs diefe Entbehrungen einer
entipredyenden Bergiitung wohl werth find.

Da berithrt e8 denn freilich eigenthlimlich, wenn Fribolin?)
in einer Bufammenftellung der Lohne im Witrttemberger Unter=
lande wdbhrend ber legten 25 Jahre nadyweift, daf bdie dortigen
Walbarbeiter immer niedriger gelohnt waven, al andere Tage-
[6hner. Jady den bortigen Angaben betrug im Durdyjchnitt dev
Lobn der

1) Die auf die LWege vermendete Ieit geht dem nad) bem Stitdlohn-
princip begahlten NAvbeiter ober beften Falls, wenn die Lege wibhrend ber
Dunlelbeit juriidgelegt toerden fdnuen, ber biefem nbthigen Rubeseit, aljo
immer jum Sdaden des Wrbeiterd verloren.

2) Monatsidrift fitr Forft- und Jagdwefen. 1874. &. 267. — Bgl. aud)
Forftlidge Bldtter 1875. &. 13, BVerbandlungen deg Vadifdhen Forftvereins
st ©chopibeim am 22. September 1873, Anirag Lubberger: der Waldarbeiter
muf ftetd etwad mebr verdDiemen al8 die ihm gleidhsuftellenden Urbeiter bei
der Jnbuftrie.
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Tageldhmer Walbarbeiter
Tagelohn Stitdlohn
1847/50 36 30 26
1851/58 42 34 28
1859/64 51 43 30
1865/71 60 48 33
1872 70 57 40
1873 105 63 43

Der Geldlohn fiir Fabrifarbeiter und Handwerter in Wiirttem-
berg war nady einem ftatiftifden Bericht der Witrttembergijdhen
Handeldfammer von 18727 in eben bdiefem Jabre gegenitber von
1830/39 um 54 pGt. hber alg Der Frirchtepreid, 25 pGt. hiher
alg Der Bierpreis, 48 pGt. niedriger alf der Fletfchpreid und gegen=
itber von 1860/65 itberragte der Geldlohn bden Friichtepreid um
8 p@t. und war um 32 p@t. niedriger ald der Fleijdyaufidhlag
und 2 p@t. al8 der e Biere. Hievaus evgiebt fidy alip fire
Sabrifarbeiter und Handwerfer eine entihiedene Anufbefferung der
Lebenshaltung. Um jo mehr mubte e8 dem Walbavbeiter fithl-
bar fein, nicht ebenjo geftellt ju fein und wm o geneigter mufte
er werden, die Forftarbett mit der Fabritarbeit ju vertaujchen.

Dasfelbe gebt hervor aud einer dlhnlihen ujammenitellung
aud Norddeutjchland. Nady ber BVievteljabhrsidyrift fiir Voltdwirth-
jhaft und SKulturgejdhichte von Fauder (X. IJabrgang. 3. Bbd.
Q. 140 {.)?) betrug in der Stadt Arndwalde die Lobufteigerung:

pro 1822/711  pro 1852/71

fiir Holzhaver . . . . 33Y, 11
= Zorffteder . . . . 43 -
- Holgfletnmadyer . . 100 100
= Fubrlohn . . . . 83 48
= Sageldhmer . . . . 48 48
- Simmergefellen . . . 62 40
= Mauvergefellen . . . 62 35
= Meauverarbeiter . . . 7D 40

1y Alg. Forft- und Jagbzeitung 1875, Februar &. 72,
2) Forftlide Blitter. 1876. S. 89 Albert, Jur Waldbarbeiterfrage.
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Die Durdyidynittdpreife dagegen ftellten fidh) 1852/71 hober als

jene von 1822/51:
fiir Watzen. . um 46 pEt.
= Noggen. . = 61 -
= Kartoffeln . = 59 -
= rbeitdhaufer = 100 -

Died ergiebt fiir die Holzhauerldhne ein bebeutended Juriid-
bleiben gegeniiber dem anbderen AcbeitslBhnen wund gegeniiber den
Lebendmittelyreifen?).

Fir Bbhmen weift von Steiger®) nad), daf Ddafelbft tm
Allgemeinen die Arbeitdlbhue jeit 200 Jabren, hauptjadylich aber
in ten lepten 100 Jahren durdjdmittlich um dag T—S8fade ge-
ftiegen find, die Nabrungdmittel nur etwa um dag 4fade. Aud
hier aber Dbleiben die Lohme der Waldarbeiter hinter Demen der
Suduftrie-Arbeiter Jurhicd?). —

Der fiir diefe Momente: tedynijdhe Fertigfeit, Opfer an Be-
quemlicheit und fdrperliche Sidperheit in Anvedynung zu bringende
Reftbetrag von 10 pGt. ift gewif alfo als wobl verbient und
nidt zu hod) bemeffen angujehen.

Wie nun dev Arbeiter jeinerfeits diefen woblverdienten Meber-
fhuls swedmdpig zu verwenden haben wird, {oll im Weiteren er-
Brtert werben.

g) Hohere Bedutrfniffe.

Der phyfijhe Menjh hat neben den naticliden, niedeven
Bediirfnifien, weldye befriedigt werden miiffen, joll er anberd be-
fteben fdnmnen, nod) eine gamge Anzabl joldher, deven Vefriedigung

1) Dasfelbe Miffverhdltnif wird aud) fitr Medlenburg nadygewiefen in
einem Uufjats der Jordd. Allg. 3tg. abgedrudt in den Forftl. Bldttern. 1875,
. 62 1.

%) Allg. Forft- und Jagd-3tg. 1876. &S. 399.

3) Dabei ift nun aber nidt su itberfehen, daf die BVergleidungen gerabde
bis ju dem Jabre hin veichen, in mweldem bdie Snbdufivie auf dem Gipfel Des
fogenannten Aufidmwunges fand, 1873. Heute wiirbe fih ein verhdltnif-
mifiig weniger giinftiges Bild filv die induftriellen Wrbeiter entrollen.
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thn al8 geiftiges Wefen diber Dad Thier erhebt. Gerabe fie 3u
forbern, von gemeinen Ridytungen ab auf edle Jiele zuzulenten,
ift eine nicht gemug Dhervorgubebende Aufgabe der Kultur; denn
eben Dadurd) erft with Der Avbeiter ju einem fittlihen LWefen,
einem Gbenbilde des gdttlihen Schipfers. Gavantiven alfo jene
tm Lobne gu erftattenden Ausgaben dag Fortbeftehen ded phyfi-
jhen Menjdhen in ungefdwdadpter torperlicher Kraft, fo ift die Be-
friedigung biefer erforberlichy zur Grhaltung und Fdrderung der
jittliden, geiftigen Gigenjchaften desjelben. Das BVediirfuify bier-
nady ift in unferen Tagen befanntlih in allen Schidhten bes
viertenn Standes fehr lebhaft und die Veranlaffung zu den abl-
[ofen BVerirvungen der grofen Dienge dedjelben. Gerade bdied alfo
legt 8 allen Arbeitgebern befonders nabe, an ihrer Stelle mit
allen Krdften eine geiftige unbd fittlihe Hebung ihrer Arvbeiter zu
bewirfen. Hievin hat fidh dad grofe Princip des Gemeinfinns
thitlg ju erweifen, wag ald gleidyberechtigte geiftige Triebfeber
jeder Wirthjhaft ju Grunde liegen muf als wirflame Gegentraft
gegen den Gigennug?).

Und felbft ein ausjdyliehlid) vom Gigennup geleiteter fluger
Unternehmer wird doch beftrebt jein, feinen Arbeitern ihren fitt-
lidyen Werth zum Bewubtiein u bringen. Denn erft dann wird
er gewify fein fdnmen, dafy die Urbeitsletftung derfelben ihre an-
gemeffene Hobe erveicht hat. Gin jdlagender Beweid hierfii ift
pie befannte Gridheinung, daf in der Regel Sclaven von allen
Arbeitern  am  {chlechteften arbeiten?) und Frohnarbeiter {tets
jdhlechter als frete. Die Befriedigung diefer ,hoheren” Veditrf-
uniffe it alfo entfdhieden 3u den nothwendigen Produttionstoften
3u redhmen, und jie zu erveichen, dagu dient zwedmdpig ein Theil
bes mady Abzug der vben genannten Ausgaben verbleibenden Reftes
ded Lobnes.

Aber audy hiermit ift die Reihe der Produftionsfoften nody
nidht abgefdhlofjen.

1) Bgl. Rojder, Grundz. d. N.-Oek. 1875, § 11.

%) Bgl. Rofder a.a. O. § T1. Je unfelbftftindiger der Sclave ift, um
fcbledyter pflegt ev zu arbeiten.
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§) Die Sidierung fitr Jeiten mangeluden BVerdienftes.

Wenn eine dauernd gleiche Arbeitdmenge in quali und quanto
gur Verfigung Dbletben joll, fo ift e8 nidht gemitgend, die im Be-
fige ihrer vollen Kraft befindlichen Arbetter nur fiiv diefe ent-
fprechend Fu lobmen. Bielmebr ift eine dauernd gleiche Produftion
ber Arbeit nur denfbar, wenn im Lohne aud) dad voll vergiitet
witd, wad ur Hevanbildbung fowohl ndthig ift, al8 aud), was
erforderlich ift, um bdad nidht mebr arbeitsfraftige Alter in feinem
Unterbalte 3u fidhern; m. a. W. 8 muf das gange Leben bes
Yrbeiterd von der Wiege bid jum Grabe duvd) das Verbienft in
der Jeit der Kraft fo erbalten werben fdunen, daf dadfelbe alle-
zett menfchemwitedig fei, nicht blog eine Laft, die dann nur allzu-
oft von ibrem, des fittlichen Bewubtfeind baavem Jrdger frei-
willig abgeworfen wird.

Gerade die leten Jabre, weldhe in ihrer joctalen Gniwichung
bie Gegenjite wijden Kapital und Avbeit mehr und mebhr ge-
jarft haben, haben zablreihe Sricheinungen aufyuweijen, welche
ein. Bindemittel darftellen follen, dem Nif ju jdliefen. Hier ift
tn erfter Linte die Woblthatigfeit anzufithren, welde befanntlidy
folhe Dimenfionen angenommen bhat, daf alljabrliy mehrere
Millionen fliffig werden jur Linderung beyw. Hebung der trau-
rigen Lage Ded Arbeiterftandes. E§ ift bied ein Jug, der yweifel-
08 unfer ZJeitalter, dag fo gern ald alled fittliden Schwunges
baar, nur materiellen Bielen uftrebend gejdyildert wird, fitv alle
Seiten ehren wird.

MPMan dente nur an die ungdbligen Vereine, welde ausdjdliefs=
(i) diefem edlen Jwede dienen, an bdie Vefdeerungen, die an
jebem Weihnadytsfejte viele taufende BVebditrftige vor Hunger und
Bioke, vor forperlichem und geiftigen Leid bebitten wollen, an die
unbegrengte Bethdtigung drijtlicher, tm LVerborgenen wirfiamer
iebe, an die hodhherzigen Stiftungen, welde den befislofen Stin-
ben ein Kapital fdyufen, damit mit deffen Hilfe diefe thre fleinen
Grjparniffe wirfjam anlegen fonnten. Wie fie heifen mogen,
all’ diefe Regungen und Bethitigungen edlen Denfend, fie alle
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find ja befanmt, und der durdy fie verbreitete Segen trdgt allen
fidhtbare Frichte.

Aber wie alfe menjdhlichen Inftitutionen haben audy fie eine
Sdwaidye, die nur gu oft den beabfidhtigten Segen in thatidd-
lidhen Fludy verwandelt. Selbft dad eifrigfte Beftreben, die Wohl-
thaten joldhen zu Theil werden u laffen, welde Deffen wittdig
find, reicht nidht aud, fih vor jdweren Taufdhungen Fu fidyern.
Faule, verfommene Subjefte madien fidhy dag bald 3u Nupe, um
burd) Heudpelet mithelod u dem ju gelangen, was felbft ju ver-
dienen fte nidyt fowohl Unvermdgen, al8 vielmehr frafjefte Trdg-
beit und Genufijudyt verhindert. Aber audy ehrliche, indeffen
darafteriwadie Naturen fommen bei BVetradytung fener Wohl-
thatigteit in eine Verfudhung, bder fie leidht erliegen. IBas hilft
thr Arbeiten wund Mitihen, bei aufretbenditer Anftrengung fdnmen
fie nidht foviel erwerben al8 andeve mithelos durdy barmbersige
Hdnbe erhalten. Wozu alfo fidy anftrengen, vorwdrts 3u fommen!
Wenn o8 nidyt mehr gefchieht, die Wohlthdtigteit jorgt jdhon, dafs
pag Glend uidt zu grop wird. GSar mandem wird auf bdiefe
Weife dad fegenpendende Wirfen zu einem Danaergefdhent, und
man  braucht nicht eben lange zu fuchen, um bevavtige Falle ju
finden.

©o fegendreich und frudhtbar daber audy die veihe Wohl
thatigleit unferer Genevation jweifellod ift, eine Hebung des Elendes
tm Gangen ift nidht von thr ju erwarten, fie fann nur {dhon vor-
hanbdene Uebel findevn, die Quelle derfelben ju verftopfen vermag
fie nidht, diefe liegt wiel tiefer.

Dag haben ja audy alle erfannt, bdie fid) eingehend mit dem
Glende deg vierten Standes bejdhdftigten. iyt mur die Soctaliften
madyten diefe BVerhdltniffe sum Ausgangdpuntte ihrer Beftrebungen,
fonbern audy bei den berufémdfigen Vertvetern der Volfswirth-
jhaftalehre hat ficy eine Nidytung entwidelt, weldhe mit bejonbdever
Betonung ded fittlichen Princips im Arbeiter bdeffen gedritcter
Lage abzubelfen bemiiht ift. Lon den auf diefem Gebiete thitigen
Mannern hat Profefior € Brentano die Avbeiterfrage mit be-
fonberer Grimblichteit behanbelt. IJhm folgend prdctjive idy die
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bier geltenden Gefidhtspuntte folgendermafen: Brentano fagt!):
,Die Forberungen der jesigen Wirthjdhaftsordmung begliglich Des
Berfaufes der Arbeit find:

1. Daf der den Arbeitern gezahlte Lobn foviel betrage, als
nbthtg ift, um fie nidht nur an den Tagen, an demen fie avbeiten,
fonbern aud) an den Tagen bder Arbeitdunfihigfeit ju erhalten.

2. Daf die Grhaltung der Arbeiter an den Tagen der Arbeits-
unfdbigfeit mbglichft geringen Aufwand erbeifdye.

3. baf der Urbeiter, damit die Selbftfoften ber Wrbeit aus
pem Preffe gedectt werden, eine jechsfacdhe Verfidherung eingehe:

a) Verfiderung bder Graiehungdgelder jeiner Kinber fiir bden
Fall des eigenen Todes.

b) Gine Alterdverficherung.

¢) Gine Begrabnibverfidherung.

d) Gine Juvaliditdtdverfidherung.

e) Gine Kranfenverfiderung.

f) Gine Berfiderung fiir den Fall von Arbeitdunfdbigleit

infolge mangelnder Jtadfrage nach?) Arbeit.

4. bdaf die wirthidhaftlide Grundlage ded Lebend dev Arbeiter-
bevdiferung durd) etne BVerfiherung der Avbeit in der Art ficher
geftellt werbe, daf die Urbeiter audy wdbrend Kranfheit bezw.
Arbeitslofigtett ausd der Unterftitbung, die fie wabrend deven Dauter
empfangen, die nbdthigen Pramienzahlungen zur Verfidherung fire
ben Fall Des Gintrittes Dder fibrigen Gefabren, von bemen thr
Qebenr, ihr Ginfommen und damit die Decung der Selbftfoften
der Arbeit aus deren Pretie bedroht ift, u leiften tm Stande find.”

Gyectalifiven wir diefen Thetl der Produftionsdtoften fitr den
porliegenden Fall, fo onmen die genannten Gefichtdpuntte ohnue
Weitered fitr die Waldarbeiter nur da Geltung haben, wo diefe
wibrend Ded ganzen Jabred, ja Lebens ald folde Vejdydftigung

1y Die Wbeiterverficherung gemdf der heutigen Wirthjchaftsorduung. 1879.
&. 98. fi.

2) Hier wird fiir die Forftarbeiteridaft ald g) jedenfalls nod) eine Ber-
fiherung bes Haujes tefp. aud) bes Hausitanbes gegen Feuersgefahr hingu-
treten mitffen.
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finden.  Ueberall aber, wo bdied nidht der Fall, wo der Walbd-
arbeiter ein [dnbdlicher Arbeiter ift, der den befdhdftigungslofen
Winter mit der Avbeit in den Forften verbringt, fann von einem
eigentliden Walbarbeiter garnidyt die NRebe fein.

Dies giebt uné Vevanlaffung bei den Arbeitern zu unter-
jdhetden foldye, weldhe jabraud jahrein im Walbe alg Arbeiter
thattg find, und in jolde, welde davin nur voritbergehend arbeiten.

Darin find beide Kategorien pweifellod gleidh, dah die Selbit-
foften fiir fede von ihnen thatfachlich joviel betragen al8 das
bisher angefiihrte. Darin aber unterfdeiden fie fich von etnanbder,
baf erftere den Grfap Ddiefer Selbftfoften ausjdhliefliy aus dem
Walbe und 3war, wenn der Vefitser der Staat ift, aus dem Staats-
walde begiechen mifien, legtere nothwendig garnicht oder nur jum
Theil. Desbalb wird fidy auch nady diefer Unterjdyeidbung die Sidye-
rung fir Beiten mangelnden Verdienfted verjdyieden geftalten, und
witd die erftere beider SKategovien zuforderft in Betvadt u
fommen DHaben.

Sn fetnem Falle it e8 {dwierig, den Lobn fo hody zu be-
meffen, dafy die ,laufenden” Yudgaben de§ Arbeiterd (wie man
bte sub a«—p wobl nennen fann) gedecft werden. 8 blieb
fogar nad)y bem Dem Veftehenden entnommenen Lobnjdgen ein
nody disponibler Ueberfdhul von 10 pEt. durdyjchnittlich, von denen
nur ein Thetl, und jedenfalld nuv ein fleiner Theil, auf Vefriedigung
ber sub & angedeuteten hoheven Bebitrfniffe entfallen wird. Der
verbletbende Betrag wirde nady dem Borbergehenben auf die
Gidperung fiir Jeiten mangelnden Verdienfted ju verwenden fein.
Dted aber it obhne LWeitered nidht denfbar. Denn der Arbeiter
mitfte bann gewiffenhaft diefen Ueberjdhufy unverbraudt laffen,
mitte fpaven refp. jindbar anlegen. (8 ift died aber von bem
port der Hand in dem Mund lebenden Arbeiter ohne Anregung
und Anleitung nidht ju erwarten. Selbft aber angenommen, died
wire 3u erreihen, fo wiirde der gefparte Vetrag in vielen Fillen
3. B. bet einer BVerunglitchung ded Arbeiters in fungen Jabhren,
nody bei MWeitem nidht ausdreichen, um alle oben Ddetailirten, evens
tuell eintretenden Ausdgaben u decen.
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Gine Grhshung ded Lobned Seitend ded Staates hat nun
aud), aud den im erften Theile der Abhandlung angegebenen
Grimbden eine entjchicdene Grenze, vom Staate aljo fann gleid-
falls ein bedingung8lofes Grgingen der eventuell nithigen Summen
feinesfalls sugefichert werden. Dedhalb ift ein anderer Modus
ju fuchen, und bdie Praxid giebt ihn in ben Verficherungen auf
Gegenfeitigfeit.  Wir werden unten feben, wie dadurd) der Lobu-
fiberfdhul wirtlicy audreicdhend gemadyt werden fann.

C. Pereinigung dev beiderfeitigen Faktoren.

Bet all den vorbergehenden Erorterungen bhabe idy die Ve-
vechmung  dev auf Vefriedigung der Eingelbedinfniffe fallenden
Intheile am Gefammtlohne nad) gegebenen Lobmidpen angeftellt,
ohue die Jeit gu beviictfichtigen, in dev diefe Lohnjdte giltig waren.
©o fehr ih mir bewufst bin, weldye enorme Verjdyiebungen gerade
tn den lepten Jabrehnten die Lobnverhdltnifie duvch politijche wie
burd) fociale Wmwdlzungen etlitten bhaben, glaubte id)y dody, Fur
Normivung der Gingelfage die Lobnjdse jeder beliebigen Beit wver-
wenden 3u diirfen. Denn tdy bin der Meinung, dafy mit dem
Sinfen de8 Geldwerthes) die Bebdiirfuiffe aller, alfo audy dex
Waldarbeiter ftiegen, daf darum die Vertheilung ded Ginfommens
auf die eingelnen Kategorien der Vebdiivfniffe durvchjcdynittlich diefelbe
blieb, aljo aud) trop Diheven Lohnes bder Ueberjdhufs fiber die
nothwendigen Ausdgaben nicht hobher wurde.

©pectell fiir die Waldarbeiterjdyaft zeigte fich foaar, wie aus
ben &. 39 f. angefithrten ftatiftijchen Daten bervorgeht, daf die
Preife der Lebend= und Unterhaltdmittel viel hoher ftiegen ald die
Haunerldhne, daf aljo die Arbeiter gendthigt waven, thre Vebinrfniffe
mebhr und mehr eingufdyrdnten?), d. h. ihre Waare , Arbeit” unter

1 Radhy Fridbolin, Monatsfdr. f. Forft- und Jagbw. 1874. &. 267
ftieg 3. B. der Lohn durdyfdmittlich wm 56 pCt., dagegen der Preid der Brot-
friigte um 65, des Fleifhes um 167, bes Vieres um 94, ded Holzes um
50 p&t. in bem SBeitrauwm von 1847—72.

?) pon Berg fithrt in feinem 1850 erjdhienenen Werfe, die Staatsforfi-
wirthidaftslehre &. 4256 an, nad) Crmittlung des Lanbdesbionomie-Colleginms
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ben Herftellungsdtoften abjufeen. Died war dann ftets die Wirfung
ber Konfurren, ndmlidy grofen Angeboted und gevinger Nadhfrage.
Der Arbeiter muf eben bald losjdhlagen, weil er fetne Urbeit
nicht beliebig aufjpeichern famm; er witd fidh dann aljo geitwete
Ginfdyranfungen gefallen laffen mitffen, wenn diefe. audy dauernd
nidyt miglicdy find. ‘

Gine Ginjdyrdnfung nun wird, wie jdon oben angefiihrt, zu
allerlegt erft Dbet dem Jtahrungdmitteln vorgenommen werben.
Wiirde fie bis zu diefen fidh ausdehnen mitfjen, jo bebeutete died
eine entjdyiedene Kataftrophe, indem durdy Entfraftung, rapide
Srantheit, verminderte Jeugung, wadfende Audwanderung jebr
vajds Der rbeiterftand fo Ddecimirt wiirbe, bi§ die LOhne wieder
ur vollen Decdung ded Nahrungdbedarfes audreidyen.

Soldye Filfe find jedocy in groferem Mafiftabe gegemwdrtig
nidyt wabridyeinlicy angefichtd der eminenten Vertehrbabnen, welde
jowobl die Arbeitd:, wie audy die Nahrungdmitteljufuhr faft dber
bie gange Grde hin vegeln, allerdings aber lofal nidht unmiglich,
wie nody in lepter Zeit in Oberfdylefien, dem Speffart u. a. m. —
Smmerhin fonnen wir aber annehmen, daf alle diejenigen Lohn=
fabe, welde bier ald Grundlage benupt wurden, unbedingt aus-
veichten, um den Mabrungdbedarf mindeftend voll zu deden.

Gine Ginjdyranfung bei velativem Jurlicigehen bed Lobnes
wird alfo guerft bie iiber dad unbedingt nothwendige Maf gehenden
Beditrfuiffe treffen, aljo die ded Genuffes und Prunfes. Von einer
Pramie firv die Opfer an Vequemlidhfeit und Eorperlicher Sider-
beit, jowie fiir Griap bder fitr die technijche Ausbildbung erforder-
lichen Aufwendungen wird domn feinesfalls mehr die Rede fein

babe fidh der austdmmliche Unterhalt8bedarf eimer (dnubdlichen Wrbeiterfamilie
pon 5 Perfonen filr bag Jahr befaufen: im Reg.-Bey. Kbnigsberg auf 113,
tm Jeg.-Bez. Gumbinnen auf 71 Thaler, alfo fitr das jehige Oftprenfien im
Durddmitt auf 92 Thaler. Und nad) v. b. Golty (linbdlihe nbetterfrage
©. 384) von 1874 belief fid) berfelbe Bebarf auf 275 Thaler 13 Sgr., alfo
unt 300 p&t. mebr. Dev Lwhn fiieg dagegen flir die Walbarbeiter tm Reg.-
Bez. Gumbinnen in derfelben Seit von 0,70 bis 1,30 Dearf, affo mur um
186 pGt.
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fonnen. Dafy derartige Juftdnde aber immer etn volfgwirthidaft-
licher Jadhtheil find, geht daraus hervor, daf bdie fteigende Kultur
nur Kultur ift, wenn fie neben dev Steigerung der Vediirfniffe
auch die Mittel fteigert u deven Befriedigung?).

Qanad)y wittben wir in der wirthidhaftlihen Stellung bes
rbeiterd einen Nitdgang fonftativen miiffen. Und in der That
wird diefer Nirkgang Deftatigt duvdy die beredhtigte Unzufriedenbheit
ber arbeitenden Klaffe.

Jubeffen haben fpeciell die Walbarbeiter etnjdyliehlidy der vor=
gugdweife ald Walbarbeiter bejdydftigten Leute trop ded angefithrten
Mipverhaltnifies ywijden threm Lohne und den Lebendmittelpretjen
viel weniger de§halb darunter gelitten, weil fie allevwdrtd nody jum
Theil in Naturalien audgelohut wurden. Sie erbiclten aljo die
gum Leben ndthigen Dinge in beftimmier Menge diveft als Lobn,
gletchgiltig, wad deven Anjdyaffung beyw. Grzeugung bem Arbeit-
geber gefoftet hatten. o vor allen Dingen in den angefiihrten
Lobnjdsen aus ben bHiterveidyifhen Hodygebirgsforften. Hier ftieg
alfo faftijy Der Lobm wegen bder Natuvallshmung ganz gleidh-
mdfig mit den Preifen der Vefriedigungdmittel, dag BVerhdltnif
betber blieb relativ ftabil und jo fonnte e al8 Grundlage jur
angeftellten Bevecdynung geeignet angefehen werden.

Nm jedody ficher zu geben, dak die Venupung von Lohnjdsen
aud verjdyiedenen Seiten und Verbdltniffen und nody fiir Heute
braudpbave Daten liefert, zugleih um eine Probe der auf biefe
Lobnidge bafirten Bevedmung zu haben, wird eine Anwendung
auf jepige Verbaltniffe nidt iiberflifiig fein. Dazu mdge bdex
Yubang B. dienen.

u welden Folgerungen beredhtigt ung bas bisher evdrterte?
Wir nahmen an, daf jimmtlide bisherigen Lohnjdge durdyous
audreichend waren, wenigftend dag Nahrungdbedirfnif des Wald-
arbeiterd 3u deden. A Durdyjdhnitt bder 3u Grunbe gelegten
Sage fonnte der Geldbedarf zu diefer Decfung im Mittel auf

1) ,Da8 Bedblivfniff ift der Anfang, feine Befriedigung dag Siel der
Wirthidaft.” Hermanu, Staatdw. Unterf. 1870. &. 78.
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55 pCt. des Gefammilohnes angenommen werden. ir jahen
ferner, daf beim Steigen dev Lebensbebitrfniffe mit fortidhyreitender
Kultur dag Nahrungsbediivfnify anfangs dann zuerft wadfen wird,
wenn e§ dem Minimum bed unbedingt Nothwendigen am nddften
war, dafy e§ jedod) etne fteigende Tenbeny bald tn wiel geringerem
Mafe aufwetfen witd, ald die anberen Bebdiirfniffe. Sobald
ndmlid) die Mabrungssufuby eine voll augreichende fitr den Kryer
i, tritt alé Cteigerungsmoment feinedwegs ein beliebig erhoh-
bares Mabrungsbeditefnify auf, fondern dag Moment des Genuffes
tritt mehr und mehr in den Vorbergrumd. Der Lobn wird dem-
gemdh nothwendig ftets jo hod) fein miffen, dak dag Nabrungs-
beditrfnih befriedigt werden fann, vidytet fidy nothwendig alfo mur
nady der Hohe der Lebendmittelpreife. E8 finmen danad) diefe
cien: Mabftab lefern, wonady die Lohuhohe iy bemeffen laft.
Sammtlide andere Lebensbeditrfniffe jywanten dagegen viel
mehr. St erfahren beim Sinfen des Lohnes uerft eine Be-
franfung, beim Steigen desfelben haben fie die teigung, viel
mebr gu wadfen. Audy fiir fie alfo war die Befriedigung des
Nahrungsbediirfniffes die Bafis, von der aud fie erft in Frage
famen.  Alle aber warven, wie wir weiter jahen, in ausreichendem
Mape dann 3u befriedigen, wenn die Summe threr Befriedigungs-
mittel zu denen dag Nabrungsbedarfes in einem Verhaltnif wie
45 : 55 ftand, oder wenn thre Summe gleidhy war ober fletner
alg 0,82 N . i. der fir Befdyaffung de8 Nahrungsbedarfes ver-
audgabten Summe. Wir haben damit einen Pritfitein gefunden,
nad) weldem bemeffent werden fann, ob ein wirflicy gezablter
Lobn fitv ben Arbeiter wirflich) entfprecyend ift, fowie, wie hodh
ein  ausfdmmlidyer, berechtigter Lobhu als Refompens der Pro-
buftiondfoften der Avbeit fein mup. G5 gehort ur Firitung
diefer Lohnbbhe weiter nidyts, als die Kenntnif der jebedmaligen
Nahrungsmittelpreife. Neberfteigen die Pretfe dev fitr den Arbeiter
nothwendigen ahrungdmittel die Hohe vou 55 PGt des Ge-
fammtlohnes nicht, fo erfdheint der Lobn hinveidhend, im anderen
Salle 1ft er gu niedrig und veranlafht bet nur gevinger Daner ftets
eine wirthjdaftlide Sdiadigung, nbem die Arbeit nicht in gleiher
4
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Giite mebr producivt werden fanm, bdie Arbetterjdaft alfo leidet,
ber Arbeitgeber aber gleidhfalls Nadhtheil erfdbrt, mdem die von
thm gefaufte TWaave ,Arbeit” geringwerthiger ift, das Arbeits-
produft in feinem Preife alfo nothwendig audy finfen muf.

Hterin ift nun meined Cradytens ber IWeg vorgegeichnet, auf
weldhem eine Einigung der beiderjeitigen Forderungen ded Arbeit-
gebers und ded Avbeiters moglich ift.

Der Arbeitgeber hatte, wie erwdhnt, als duferite Grenge, big
su welder er feine Forberung berabmindern fonute, den Erlss
aud feinem Unternehmen anmgufehen. Diefer Grlds beftand bei
bem Forftwirthidaft tretbenden Staat tn erfter Lnie in dem
Pretfe der Focftprodufte und demndcdhft in dem durd) den Staats=
forfthetrieb am  beften bewitften Ginflufs der Walder auf Land
und Leute. In erfterem Puntte war der Staat einem Privat:
unternehmer gleid) i achten, der moglicyft hohe Preife der Forft=
produfte, in erfter Linte ded Holzes, zu erzielen beftrebt jein muf,
joweit Died Dei einem ftaatlichen Vnternehmen itberhaupt mbglic
ift. Ju 3weiter Hinfidht formte der Grlos aud den Forftproduften
sunddft gamidt mafgebend fein. Denn fobald Schupwaldungen
su erbalten jind, hovt dad privatwirihidaftliche Drincty yumadft
gang auf, die allein voltdwirthjdaftlide Vedeutung derfelben Iaft
eine Wirthjchaft jelbft da nod) vortheilhaft erjdeinen, wo diveft
weder der Voden eine Rente, nody dad Kapital einen Jing, nody
dag Unternehmen einen Gewinn abwirft. Allein fe mebr im
Laufe der Feiten der Staat in den BVefipy der Schubwaldungen
in Deren 1weitever Vebeutung tritt, um o mehr wirh er neben
der Hauptridiidht auf dad BVolfdwohl jo 3u wirthjdaften beftrebt
fein mitffen, daf er wenn nidt mit diveftem Gewinn, jo dody
mit miglichft geringem Anufwand fetner Verpflicdhtung dag Volts-
wohl zu fordern nadfommt. Thatfadlidy wicd fidy died vielfad
febr leicht erveichen (affen. Denn nady unfever Faffung der Scdyup-
walbungen?) befinden fidy unter denfelben jedenfalls eine gange
Anzahl joldher, weldpe auf jo gutem Bobden ftoden, daf felbft die

1y Bgl. S. 6.
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Landbwirthidaft privatwivthidaftlidy fidhy (ohnen, um jo mebr der
Wald eine Nente abwerfen fann. Sn allen folden Fallen wird
sur Beftimmung dev Lobnfaftoren die privatwirthidhaftlicdhe Rirct-
jidht Plag greifen fonnen und miffen.

Jenacdppem nun itm Staatsforftbetriebe diefed oder jenes Mo-
ment in Den BVordergrund geftellt wird, mufy iy die Hihe Des
mbglichen Lohned richten, und wird da unbegrenst fein, wo das
privatwirthidaftlie Moment verjdhwindet. Dies ift lofal leicht
ber Fall, inbefy im Gangen ded Staatdforftbetriebes bisher in
feinem Gtaate, obwohl es an Stimmen nidt gefehlt hat und
feblt?), weldye dem Staat nur die ausjcdyliehlichen Schupwaldungen
nod) ftberlaffen wiffen wollen.

So lange dies iel aber nidht erveicht ift, wird etne Marimal=
grenge fiir die Lobnbdhe Seitens des Forftfistus ftets eriftiven.
Yllein fie wird unter allen Umftdnden infolge des thatfddylichen
Bujammenwirfend bed privat= und des volfdwirthichaftlichen Mo-
niented tm Gangen de§ Betriebes unbedingt hoher geriicdt jein,
al8 bei jedem Privatunternehmer. Der Staat fann aljo in jeinem
Forfthaushalt nod) itber die durd) den privatwivthidaftliden G-
trag normirte Marimalgrenge ded Avbeitdlohnes hinausgehen und
ift befonders dagu befdbigt damn, wenn dem Arbeiter Seitens bder
Privatunternehmer nidyt mebhr voller Grfag der Produftionstoften
der Arbeit geboten werden fdnnte.

Damit fcheint bie Lofung der ganmgen Frage bereits gegeben
g fein, denn e8 ift jo nun nidt8 einfadjer, alg daf ber Fouft-
fisfus dem Waldarbeiter joviel an Lohn ablt, daff derfelbe einen
Betrag von 1,82 N erreicht. Allein die Sadje geftaltet fich bei
ndherer Betradtung doch fomplicivter.

Dte Forftwirthjdaft unteridheidet fih von allen anderen Ge-
werben badurdy, dafy gwijdyen Ausfaat und Gnte ein fehr grofer
Jeitraum liegt. Abgefehen von den Wirthjdhaftern im Nieder-

1) Bgl. Leo, Bur Wrbeiterfrage in der Landwirthjdaft. Oppeln. 1879.
&. 16 uud 17. — Bgl. aud) Verhandlung des Preuf. Abgeordn. Haufes vom
24. Jtov. 1880. Antrag v. Meyer- rnswalbe.
4*
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walbe und im Mittelwalde mit niederem Unterholyumtrieh exlebt
fetn Forfhwivth bdie Ginte der von ihm audgefitbrten Kulturen.
Wabhrend der gangen Jwifdengeit exfordert die Pflege des Walbes
nur jehr wenig Avbeit, wdbhrend allein usdjaat und Grnte bedeu=
tenberen Avbeitdaufwand bedbingen. Nehrere, haufigftens alle fitnf
Sabre von dem 20.—30. Beftandsalter an voryunehmenden Durdy-
forftungen, ober im Samenjdlagbetrieb wei big drei Hiebe im
Laufe von etwa 100 Jabhren, und dbhnliches nody, das ift fo ztem=
lih alled, wad wdbrend der Jeit von der Veftandbegritndung
big jum Nbiriebe des Veftanded an Arbeit erfordert wird.

Diefe tm Verhdltnify su allen anderen BLobenbewirthidhaftungs-
arten felbft bei relativer Jnfenfitdt abiolut ertenfive TWirthidaft
geftattet danad) offenbar nur dann eine jabrlich wiederfehrende
Befdyaftigung von Arbeitdfraften, wenn anndbernd o viel wer-
fchtebenaltrige Veftdnde in einem Betriebe vereinigt find, ald der
Nmtrieb Jabre bat.

Nun find pwar die fistalifhen Forften fo eingerichtet, daf ein
wiffenichaftlich gebildeter LVerwaltungsbeamter eine thn dauernd in
Anfprud) nehmenbde Thatigleit findet; foweit diefelben planmafig
eingerichtet find, finden fich jogar in der Regel Wirthichaftdganze
(Betriebstlaffe, Blod) mit felbftdndiger jahrlicher Wirthidhaft.
Yllein fiiw die dauernde jahrliche BVefdyaftigung vou Arbeitern der-
felben Gegend ift felbft died nicht ausdveichend. Denn fobald bdie
GEingelbeftinde eined Vetriebdverbanbdes weit audetnander legen,
oder wo wenig alted haubared Holz vorhanden ift, wie died be-
fonders bei Ginbezug aller ald Sdhupwaldungen zu behanbdelnden
tleineren Komplere leidht ber Fall fein famnm, ift e§ firr die in
ber Ydhe des einen Ieviertheiles anfdffigen Arbeiter oft viel ju
weit, i dem anbeven in Urbeit ju trefen.

ber felbft bet dem jabrlidhen Betriebe bebingt die Cigen-
artigfeit der Forfhwivthjdhaft, dah die exforderlicdhen Arbeiten nidht
gleihmafig auf dag gange Jabr vertheilt find, jondern tm Wefent=
lidhen fidh auf wenige Nonate dedfelben bejchranten.

Hier formmt vor allem die Grnte, dev Fallungsbetrieb in Be-
tradt. Jn den Nevieven bed Flachlanded und des Hitgellandes
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befchrantt fidy diefer auf den fogenannten abel, den Beitraum
von November H18 Mdrz. Die Kultuvarbeiten dafelbft find in
ber Megel big Mitte Mai vollendet. Jm Hodygebivge allein, be-
jonbers in den Alpen, ift ein Vetrieb wabhrend ded gangen IJahres
mbglidy und deshalb auch die Verwendung ftabiler Arbeitstrdfte,
weil bort ju bdem tm Sommer vorjunehmenden Fdllungen die
Bringungen im Winter (Joweit fie auf dev Schneebabn bewert-
ftelligt werben,) bingufommen.

Aus alledem geht hervor, bdafi eine gleiche BVerwendung von
rbettern burd) dad gange Jabr in den meiften Fallen nicht
mbglicy ift, jondern daf Der Forftwirth feine Arbeiter nur wdh-
vend eined fleineven oder griferen Theils ded Jabres hinveidend
ju bejchaftigen vermag. Wabrend ber ftbrigen Zett miiffen die-
jelben anbdermweiten Verdienft fuden. Sie finden denfelben meift
in der Landwivthjdyaft, tndem fie Ddiefe entweder jelbft betreiben,
pber tndem fie fidy Gei Grunbbefipern verdingent). Da, wo dbhn-
fiche nur in der guten Jabredseit betreibbare Gewerbe offen ftehen,
wie 3. B. die FldFeret (wie tn Dden Hitlihen Provingen Preufsens),
geben audy diefe den Arbeitern Vejdydftigung und thethweife reichen
Lerdienft. Gtn Theil der Arbeiter aber wendet jid) ben Stibten
su, findet Dott efn theilweife nur fimmerlides Brot, dann aber,
wenn fie ju augfdmmlichem ober gar gegen ihre fritheren Ver-
baltnifie reidhlichem BVerdienfte gelangen, bletben fie leicht audy fire
ben Winter in der Stabdt, gewdhnen fid) mebr in die neuen Ver-
baltniffe etn und verlieven o die Liebe an ber alten Hetmat, an
ber [dndlidhen Bejdhdftigung und Lebendweife. Gine Befferung
threr Qebendhaltung bringt dies jedoch in nur fehr jeltenen Fdllen
mit fid). Der grofere Theil der gugewanbderten Avbeiter in den
Stadten vermebrt, wenn bet gefteigertem Arbeitdangebot der Lobn
finft, dag Proletaviat, finft pbhyfijdh und morvalijdy und vollzteht
jo an fidy das graujame Gefes, nad) weldem der Lobn im mo=

1) So geht faft die gamge arbeitsfvijtige Jugend aus dem Gebiete Der
Nete tn der FPeumart im Somumer nach Holftein zu den Crutearbeiten, die
Gidysfelder siehen in's Pagdeburgidye, die Piilzer nach) Baiern und dergl.
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bernen Jubuftrieftaat fich regelt auf Koften des jdywadyeren Theiles
per Arbeiter.

Dtefe uftande find befonders ju Tage getreten, ald wdkhrend
ber fogenannten Orimbergeit ju Anfang bder fiebenziger Jabre
ber Strom dev lanbliden Avbeiterbevslferung angelodt vom Klange
bed Golded in bie Stidte wanderte. Die Litteratur jemer Jabre,
befondes bdie Jeitfchriften der Land= und Forftwirthjdhaft, bringen
daviiber 3abllofe Klagen und Rathidyldge zur Abhitfe, und in ben
Berfammlungen und BVereinen ward die Arbeiternoth ein ftandiges
Themal).

Die Folgen blieben beiderfeits nicht aus. Nad) dem ploplichen
Bufammenbrudy jener Truggebilde fam dag namenlofe Elend nicht
mur itber bie Vetritger und die Leidhtgldubigen, welde ihre Gr=
jparniffe dem grofen Naujdhe geopfert Hatten, fonbern auch die
Arbeiterihaaren jaben fidh faft mit einem Sdhlage arbeitd= und
brotfod. Biele fanben nody den Weg aufé Land juriid, ein jehr
grofer Thetl aber verfam obder judyte in Amerifa nady befferem
Glit. In beiden leptgenannten Fallen aber verlor die Land- und
Sorftwirthjdaft einen grofen Procentfap der Arbeitdfraft eimer
Generation.

Aber auch die Grovterungen der Land= und Forftwirthe bliecben
nidht ohue Folgen. Wo fo viele hervorragende Praftifer und
Sheoretifer eingehend mit dbem tiefgehenbden Mebel und feiner Hebung
fih bejhdftigten, fonuten erfolgreiche BVorjdhldge und Befferungs=
mittel nidyt fehlen. Diefelben erlaube iy mir, in der Folge 3u
Grundlagen fiiv meine Audfiahrungen i wdblen.

Gine durdy bad gamge Jahr andauernde Vefdydftigung bder
Arbeiter ift, fo faben wir, in der Forftwirthidaft der Fegel nady
it moglidy. Obwohl bie Umftinde, weldpe eine folde Bejchdi-

1) So in der Vorverfammbung jur Hebung des Arbeiterftanbdes in Berlin
und ber Hauptverjamml. von Arbeitgebern uud Arbeiterfreunden in Bonn
am 15. Suni 1870. — Berhandlungen ded Vadijden Forfvereins in Schopf-
hetm 22. IX. 78, bes Sddfifden Forfivereins ju Leibzig vom 2. bis 4. Juli
1874, des medlenburgifdhen Forftvereins ju Bithow 1875, der X. Berfamm=
fung deut{der Land-und Forftwirthe ju Breslaw w. a. m.
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tigung ermbglichen, tm LVerhdltnif jum Gangen nur felten find,
pemnad) al8 Audnahme betvadhtet werden mitffen, Halte idh fte
gleidywoobl fiir geeiguet, aud)y zur Regelung ded Ganzen werthvolle
Gefichtapuntte abjugeben. Ste mdgen dedbalb ald Ausgangdpuntt
bier vorweg thre Gridrterung finden.

Sn ben Gebirgdgegenden Deutjchlands und Oefterreichd ift der
Forftbetrieb infolge De Dajelbft bereits zeitig entwidelten Berg-
baues?) allenthalben {dyon ztemlidy alt. Ginerfeitd?) die grofie
Abgelegenheit ber Forfte von bewohuten Ortjdhaften, anbderfeitsd
Dad Vorbild der Montanarbeiter, drittend endlidy bie durdy die
Iofale Gridywerung der Arbeiten und die vielfad) fehr {dhwierige
Bringung gegebene Nothwendigfeit, tednijd)y geitbte Avbeiter u
Haben?), jdufen jene Ginvidytungen ftabiler refp. verforgungsbe-
vedptigter Arbeiterihaften, weldhe jum grofen Sheile nod) heute
beftehen. So finden fidh joldpe Arbeiterjhaften im Harz, im
Sdwarzwald, Theilen bder baterijhen Alpen, Salzfammergut,
Krain 2. Ferner find aud) in ben Yusliufern ded jadyfijchen
Gragebivges nod)y JRefte vorhanden, im Begirfe Grillenburg bei
Sretberg, offenbar alfo audy hervorgegangen aus dem Montanbe-
trieb ber dovtigen Gegend.

1) Su der Forft- und Domainen-Diveftion ju Gmunden tm Saly-
famuergut befiudet fich ein fitv die Dovtigen Forjte duvdygefithrtes Wbjdhdtungs-
werf ausd dem 16. Jabhrhunbert.

?) Bgl. Weffely, die Cinvihtung des Forftdienftes tn Oefterreich. Wien
1861. II. &. 116.

3) Weffely fagt dazu a. a. O. &. 115: ,Da, wo in den Landforften
bas Getverbe in ber Regel aufhrt, d. i. bei der Aufarbeitung bes Holzes
am Stod, fingt e8 hier erft anm, die Bringung und felbft die Umfornung der
Hilzer erforbert Bhier Iofibave Apparate und einen Umfang von Kenutniffen
und Gefdidhidteit, welder in den Landforfien nabhezu unbefonnt ift. — Das
forftliche Waarengemwerbe, weldjed in den Landforfien ein jehr einfades Sejdhift
bleibt, wird in den Hodgebivgen ju einer Kunft, welde nur von befouders
audgebifbeten Leuten betvieben werben fann, die fih) gang diefem Berufe
wibmen, eine Kunft, die von wabhren Meiftern tm Gewerbe geleitet werden
mufi. Die erforderlicdhe Gemerbsgejdhiclichfeit fann nuv bei ftindig organifivten
Arbeiterjhaften gejhaffen uud von Dder alternden Generation anf die nad-
vitcfenbe verpflangt werden.”
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Die neuere Jeit war jedod) diefen Inftitutionen nidyt gimftig.
Gine unbedingte Nothwendigleit, fidy Avbeitsfrafte durdy die Ju-
fidperung lebenslanglicher Verforgung zuw erhalten, jhwand mehr und
mebr, je mehr auch die Gebirgdgegenden befonders durdy den aufer-
ordentlichen Yufidroung ded Bergbaued dem Berfebre erdffmet
wurden. IMit diefer Gudffuung fam aud) mehr und mebhr Be-
weglidyfeit in die Avbeitermaffen, 8 bildete fich allmablich aucy
bier ein Arbeitdmarft, wo {dhlieflich jeder Arbeitgeber im freten
Kampfe der Konfurreny je nad) dem LWerthe, den die Arbeit gevade
fiie ihn Batte, durd) entjprechend bohen Lobu die Arbeit evfaufen
fonnte, ohne daf er fidy zu weiteven Leiftungen u verpflichten
braudte. So gingen bdie ftabilen Arbeiterfdhaften nady und nady
suriict); e8 wurde die tmmerbhin mit vielerlet Mihwaltungen ver
Eniipfte Organifation und Verwaltung derfelben undidit infofern
vereinfacht, ald an Stelle ber vorwiegenden Raturalldhmung in den
meiften Fdllen die vorwiegende GeldlBhmumg trat, demndchft wurde
oie Kopfzabl ber Mitglieder verminbdert, und alg gleidpwohl die Ver=
waltungen faben, daf fie auf dem Arbeitdmartt in viel einfacherer
Weife ihren Vebarf zu decfen vermochten, wurden die Arbeiter-
{haften jdlielich auf den Ausfterbe-Gtat?) gefest und gehen nun
mit wenigen Audnabmen ihrem Gnde vajd) entgegen.

8 hat danach den Anjdein, ald wairen die ftabilen Arbeiter-
{haften itberhaupt nidht mebhr lebendfdabig, jedenfalls aber nidyt
mehr ndthig. Died aber {deint mir dod) des Veweifes nod)
bediirfen. Die leptvergangenen Jabhre bhaben gegeigt, dah fogar
(man fdunte jelbft jagen: dak gerade) die dem allgemeinen [inbd-
lidgen Arbeitdmarfte angehdrigen Forftreviere durcd) den Jug ber
rbeiter in die Centren der Juduftrie die Konfurreny nicht aus-
balten fonnten, fidy mit untichtigem, hergelaufenem Gefindel be-
guiigen muften und Ddadurdy theilweife empfindliche Schadigung
erfubren. @8 ift alfo audy bei dem immer wadjenden Vertehr

1) Nad einem Beridhte in der Allg. Oefterreich. Monatsfdrift von 1871
waren im Salzfammergut von ftabilen Arbeiterfdaiten nody 837 Mann und
swar B8 Rottmeifter, 765 wirflide und 14 Hilfsarbeiter, dasu 4 Hutlente.

%) Sm Salzfammergut feit 1873,
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tn den Gebivgdgegenden feinedwegs die Moglichfeit als ftetd wor-
banden anjunehmen, dafy hier die Forftverwaltungen geeignete
Arbeiter auf bem Wege der Konfurveny erhalten fiunen. Ia
gerade wetl tm Gebirge Der Feldbau grifitentheils fehlt, wird ein
blog wibrend eined Theild ded Jahred Lejdhdftigter Avbeiter um fo
eher gendthigt fein, bie BVerfehrderleichterungen zu benugen, um die
Gegend gu verlaffen. Und eben dedhalb erfheint nicht jowoh!
bie Aufldjung dev ftabilen Arbetterfdaften als zweifellos wed:
mdfig, jonder offenbar viel eher eine jeitgemifie FReorganifation.

‘Gine Veftatigung, daf eine foldhe wobl moglich ift, lefern
die Arbeiterfdhaften in den Grudflidy Wernigevodefchen Forften?),
welche allfeitig als Guferft lebendfahig und fdrderlich anerfannt
find. Die Swedmdpigteit devartiger Cintidtungen wird auBerdem
nody gegemwdrtig von Mdannern wie Wejjely warm anerfannt,
per noch 1861 fdyriehb: ,Dag Waarengewerbe der Hodgebivgs-
forften ift nur dovt ju einer hohen Ausbildung gelangt, wo {hon
feit ©enervationen bie fvbeiter al Kivperihaft beftehen. Wo
derlet Arbeiterihaften aufgeldft wurden, — und leider gejdal
bag hie umd da — ift mit ibnen audy die Kunft aus dem Ge-
werbe gewicden; wo fie nie beftanden haben, liegen die Gewerbe
tn ber Kindheit darnieder.”

Das durdy alle miv befannten Srganifationen ftabiler Avbeiter-
jhaften gehenbde leitende Princip ift eine BVerpflihtung des Arbeit-
gebers, die gangen Produftiondioften der Arbeit, aliv einfdliehlidy
der Sidyerung fitr alle Unfalle voll ju decen gegen die BVerpflichtung
Des Arbeiters, bafite feine ganze Arbeitdtraft bem Avbeitgeber jur Ver-
fiigung au ftellen. Jn Gingelbeiten finben jidhy dann Abweidyungen.

Dte in den f f. Salzfammergutforften?) beftehenden
diegbegiiglichen Veftimmungen find fury folgende:

1) Bgl. Mitller, Die Verhiltniffe dex Arbeiter in der Grifliy Wernt-
gerobifhen Verwaltung. Braunjdweig. Biehweg & &. 1875, Ferner Be-
fprecdhung bdiefer Sdrift von R. Lampe: Bur Walbarbeiterfrage, Allg. Forit-
und Jagbjeitung 1875. &. 113,

2 Nad BWeffely, Die Cinvidtung des Forfidienftes in Oefterveich.
Wien 1861. I. €. 487 ff. und nad) eigener Grfabrung.
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o Die grofie Abgelegenbeit der Montan= und Salinenforften,
jowie die erforderlichen gewaltigen Avbeitdfrdfte bedingten e, die
nbthigen Mannjdaften nady Art der Dienftmannen ju  wer-
forgen. ©8 mufiten thnen Wohnungen gebaut, die ndthigen Lebens-
mittel geliefert, fiir Bejchaffung drstlicher Hilfe, fiir Schule, Kirdye,
fiiv einen entjpredyenden fleinen Grundbefiyy, Weide, Stren, Holz
Sorge getragen werden, und chlieflicy muften die arbeitdunfibig
geworbenen und thre Witwen und Waifen Verforgung finden.
Diefe Anfordevungen erheiidyten eine fefte Organtfation, nidt aber
wie andere Crwerbdgenoffenichaften fonnten bdie Forftavbeiter diefe
aus fidy Jelbft entwoiceln, jondern dev Fistusd mufite feinerfeits die Ini-
tiative ergreifen.” Wefjely bemerft hierzu treffend (S. 489), daf
nur der grofe Forfthefis dagu im Stande fei, weil er allein die Ga=
rantie @ibernehmen fonne, eine grdfere Anzahl von Leuten jahraus
fabrein wenigftend injoweit u befhaftigen, daf die Waldarbeit
denfelben zum Hauptgewerbe wird. So find aud) neben den fis-
falijen Verwaltungen die groften bterveichifhen Walbbefiper
mebrfacy mit Guridtung ftabiler Arbeiterjdhaften vorgegangen,
weldye Wejfely eingehend tm II. Theile feines Werfed behandelt;
diefelben find {edody bier unberiictiichtigt geblieben.

AB Grundiap gilt bet der Organifivung, dah nur jene Ar-
beiterzahl ftindig aufgenommen wird, welde unter allen Umfitdnden
bauernd befdhaftigt werben fann. Deshalb giebt e§ audy hier nody
seitliche (interimale) Avbeiter neben ben ftandigen und verjorgungs-
bevedhtigten.

Die verjorgungsberechtigten Arbeiter werden ftandig bejchdftigt,
nady ihrer Avbeitdunfibhigteit lebenslanglich unterftiipst, und aud
thre Hinterbliebenen gentefen Unterftiipung; die ftnbdigen werden
dauernd befdydftigt, die geitlichen blod auf Zeit ju Bedingungen
aufgenommen, weldpe bei der Aufnahme ftets befonderd veveinbart
werden. (Weffely IL. 125.) Die Aufnabme der ftabilen Arbeiter
erfolgt mittelft Hanbdidhlags und Unterjdyrift unter die BVerfafjungs-
Urfunde und Seitens ved Aerars durd) Cintragung in die Mann-
fchaftsrolle.

Die Arbeiter mifjen ufolge der Gigenartigfeit ded Betriebes
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fih zu groferen Gruppen (Paffen) vereinigen, fodaf tnnerhalb
perfelben ju dem gewdhnulidhen Holzfnecdht die Hiher ftehenden
Yvbeiter, Jimmever, Maurer, Steinmepe, Schmiede 2c. treten.
Sbenjo ift eine Werfdhiedenbeit der Altersftufen vertreten, tndem
aufer bem viiftigen Arbeiter audy die dlteren, jdhwdaderen, fowie
jur Hevanbildbung frifder Krdfte die heramwadjende IJugend be-
fdhaftigt werden musp.

Died madyt eine Berjchiedenheit der Lohue felbitverftandlich,
e ergeben fidh) danad) etwa 8 Lhnflaffen und 10 Sulageftufen.
A8 Mapftab dient ein feft norvmirter GSrundlohn, jowohl bet
Sage= (Sdidt-) Lobhnung als audy bei Stidldhnung. Je nad
ber Leiftung erfolgen bdie Bulagen, und bdie nad) den Leiftungen
zu bilbenden Rangftufen der Avbeiter find wieberum je mach der
Grdfe der Pafy (4—5H0 Mann, meift 12—15 Mann) verfdieden
gablretdy. Fiir gewohnlich werden jedoch nur Metfter und Arbeiter
gefchiedent). Beide Arvten aber, dag witd ausdritflidy betont,
follen al8 Ganges betradtet, alle Koften, weldhe fte bem £. £. Aevar,
gegenitber von gewdhnlidhen Arbeitern, verurjadyen durd) verhalt-
nifmdfige niedere Lohnung voll vergiten. (Weff. 1. 124.)

Dte Lhnung erfolgte big 1873 in Geld und Naturalien,
feit diefem Beitpunft nur tn Geld mit Ausnahme von Holzlieferrng
und thetlweife von Gewdhrung freier Wolnung. Das Lohu-
vegulativ fegt fiix die Meifter den monatliden Grundlohn und
bag Quantum ded Holzbeguges feft, weldy leptered u etnem um
2/, ermdfpigten Tarpreid abgegeben wird, danad) dasjelbe fiiv bdie

1) Weffely fithrt a. a. O. I. 498 und IL. 128 die Abftufung viel weiter
durd und unterfdeidet:

o j Lebrlinge.
Sungenidjaft | Sungarbeiter.

[ Arbeiter.
Arbeiterjdyaft Borarbeiter,

1 Pufterarbeiter.
Meiftericpait | DT

| Obermeifter.
Ausgediente Arbeiter.
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Urbeiter, weldye dag Holy gu der Hilfte der Tare erhalten. In
§ 6 wird ferner beftimmt: ,Jur Audgleihung in Jeiten groferer
Theuerung werben, wenn der Marftpreid des NRoggens fiir den
uniederdfterveichiichen Megen mindeftens 4 Wodyen lang den Ve-
trag von 5 Gulben itberfteigt, Theuerungdzulagen nacy folgenden
Grundjipen gewdbhrt: Vet dem Preife von dtber 5 Gulden bis
b, Gulben: 10 Kreuger Julage fiv jeden BVerdienftgulben oder
10 pGt.; bei dem Preife von mebhr als 5, bis 6 Gulden 15 pEt.
von mebr al8 6 Guldben 20 pGt. bed verdienten Grundlohnes.
Dauert eine Pretderhdhung, weldye die Julage bedingt, nidht wolle
4 Wodyen, ober wird diefelbe inuerhalb eined Feitraumes von
4 Wodyen unterbrodhen, jo wird feine Julage gewdbrt, bat fie
aber 4 Wodpen lamg angedawert, o ift an dem, auf den Ablauf
diefer Jeit ndcyftfolgenden Lobhntage die Julage 3u gewdhren, wenn
audy tnzwijden der Preid wieder gefunten fein jollte.

Die Gewdbrung dev Kranfengelder normirt § 7 des Negu-
latived: ,In Grfranfungdfallen wird der Meifteridhaft der Lobhn
wabrend der Dauer von hodftens 6 Monaten fortbezabhlt. Vet
@rfvanfung von Arbeitern ift wdabrend der erjten 3 Tage fein
Lobn zu gewdbhren, vom 4. Tage an werden (hne Cinvedynung
der voraudgegangenen erften 3 Tage) */; ded Lohubetrages auf
bie Dauer von ldngftend 6 Monaten Dbezablt.  Arbeiter, weldhe
im Dtenjte eine jdhwere LVerlepung obne eigened BVerjdhulben er-
litten baben, erbalten vom erften Tage ded ihnen jugeftofenen
Unglictsfalles an den vollen Lobn bis u dem Jeitpunfte, wo
fie nady dvgtlichem Seugnif wieder arbeitéfahiy find, jedodhy aud
in diefem Falle mit bder Bejdhranfung oauf die Dauer von
6 Monaten.  Jm Uebrigen wird die unentgeldliche drstliche Be-
banblung und Mebdifamenten=BVerjorgung ftattfinden, wobei die
@Ginfithrung  entfprechender Cinvidytungen zum Jwede der noth-
wenbdigen Kontrole vorbehalten bleibt.”

Das Audmaf der Provifiondgeniiffe wird duxdy eine bejonbere
Berordnung (Beilage A. vgl. ©. 91) beftimmt.

Jady dem Lobnregulativ und diefer BVerordnung erfolgt bdie
Yufnahme der ftabilen Arbeiter. AS folde werden nur Mdanner
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nady vollendetem 18. Lebensjafre aufgenommen und war aus
pem Stande der nicht ftabilen Avbeiter ,je nacy threr Anfpruchs-
fabigteit in Hinfidt auf Verwendungszeit, volle phyfijhe Sigmung,
Jleth, Gejdyiclicheit und gute Moral”. (§ 3 der Dienftordnung.)
Der aufgenommene Arbeiter wird namentlich i dag Mannjdafts-
budy eingetragen (§ 5 ber Dienftordn.), Meifter fonnen nady etner
3 monatlidyen, Urbeiter nad) einer 14 tdgigen Auftimdigungsfriit
gegen LVerzicht dev gugeficherten NRechte wieber austreten. (§70. D.)
Die Dienftordmung, weldye feder Arbeiter in einem gedructen
Gremplar audgebindigt erhdlt, beftimmt jodann genau bdie Pflichten
und Redhte der Metfter und Arbetter.

Die Arbeiten werden fowobl im Afford ald aud) in Schicht
vergeben (§ 25 b. D.), in erfterem Falle nady befonbderer in be-
ftimmter BVerhandlung bewirfter BVeveinbarung, im leteren nady
dem oben erwdhnten Lobhnvegulativ. AlB Dauer der Schidt gilt
fiir den Sommer der Jeitraum von 12 Stunden (§ 27 d. D.),
von weldyem jedody 2 Stunbden auf Rubepaufen abgehen, fiiv
pen Winter 10 Stunbden einfdhliehlic) efner 1 ftimbdigen Pauje.

Die Bejdhaffung der gewdhulichen nothwendigen Arbeitdgerdth-
fchaften ltegt Dem Arbeitern ob. (§ 28 d. D.) Fehler und Ueber-
tretungen werben durd) LVerweid, Lobhnabylige oder jeitlidye oder
vollftdndige Entlaffung geahudet, (§ 29 b. D.), wogegen dem
Arbeiter gufteht, Anliegen ober Bejdywerden in beftimmter Form
angubringen und eventuell Abhilfe zu erhetidhen.

ady § 6 der Dienftordmung ift ferner feber ftabil aufge-
nommene Arbeiter verpflichtet, dem jogenannten Bruberlad-Ver-
bande beizutreten. Der FJwed diefer Vuubderlaben ift nady § 2
ber fpeciellen Bruderlad-Statuten, aus den Grirdgniffen den Ar-
beiterrt felbft, Deven Weibern und ehelichen Kindern die Koften
fiir Kranfheit, Armuth und fonftige Unglidsfalle, ferner die
Koften fitr die hergebradyten gotteddienftlidhen Hanbdlungen?) und
jonftige Forderungen De§ Arbeiterwohles zu beftreiten.

) Diefe gottesdienftlichen Hanbdlungen erftrecen fich wobl nuv anf dte Au-
badtsiibungen der Bergleute vor Beginn der Sdhicht.
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Alle ftabilen Metfter und Arbeiter miifjen fofort nady Gintritt
tn ben ftabilen Arbeiterverband Mitglieder der Bruderlade werben.

SJedes Mitglied mufp Beitrdge zablen yum Theile laufende,
qum  Theile einmalige. Die Grife ded [laufenden Veitrages
betrdgt 2 pGt. des Vaarlohues einfdliefli) bder eventuellen
Theuenungdzulage; die einmaligen Beitvdge fimd zu entrichten
betm Gintritt in den Verband, bei Avancement und bei der erften
Berehelichung.  Auferdem fliefen ald auferordentlidhe Veitrdge
bie Strafgelder in die Kaffe. Das Forftarar dagegen leijtet
feinen VBettrag.

Aud diefen BVeitrdgen und aus dem Jinjenertrdgnif ded durd
bie Veitrage, fowie durd) Schenfungen und Vermddynifie ge-
bildeten Stammpermbgend werden dann die Audlagen beftritten.
Diefe beftehen in Verwaltungsioften, den Auslagen fiir gotteds
dienftlidge Funftionen, in Kranfenunterftipung, (welde nad) dem
tm § 7 bes Lobnregulatives aufgeftellten Formen bemeffen werben),
in fortlaufenden oder augenblitlidyen Unterftiipungen von Mit=
gliedern oder deren Witwen und Waifen und in Begrabunifsfoften.

Qie Unterftipungen betvagen pro Bierteljahr fiir ermwerbs-
unfdbige ehemalige aftive Mitglieder 4—8 Gulbden.

fiir beren Witwen . . . 2—4 =
fiir eine Waife obhne BVater 1—2 =
fiir eine Doppelwaife . . 1—4 -

Die etnmaligen Unterftisungen iiberjdyreiten jahrlidy pro Mann
nidht 10 Gulben.

Dieje Bruderladen werden verwaltet vom £ £ Amt, jodbann
von einem BVerwaltungsrath, welder befteht aus dem jededmaligen
Sorftverwalter ald Obmann, aud Brudermeiftern und den Bruber=
lad-Qusidhiiffen und etnem Redynungsfithrer. Die Brudermeifter,
tn ber JNegel je efner fir eimen Lofalverband, werden aus dem
Stanbde der Metjter und Arbeiter mittelft relativer Stimmen-
mehrheit gewdhlt. Die Bruderlad-Yusjdyiffe ebenfo, und war
in der Megel ein Mann fir je 20 und jo, dafs bie verjdytedenen
Wobnungsbezirfe vertveten find. Der Rednungsfithrer wird aud
dem Forftidhusperfonale gewdhlt.
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@8 gebt aus alledem DHervor, daf durdy die evdrterten Gin-
ridytungen die ftabilen Arbeiter in yweifacher Weife gefichert find,
und die Hihe der ju zablenden Beitrdge einerfeits, die gewdbr-
{eifteten  Unterftipungen anberfeits Deweifen, Ddaf Ddurc) bdiefe
QJnftitutionen die Anbeiter wivtlidy in den Stand gefest find, aus
threm verdienten Lobne nidht nur bdie laufenden Audgaben u
becen, jondern audy fitr ihr eigened Leben und dad threr Ange-
horigen von der Wiege bi§ zum Grabe in ausfdmmlicdyer Weife
gefichert zu fein.

Nady unferer Bevedhnung warven durdhdnittliy nody 10 pEt.
bed Lohnes zu diefer Siderung bded Lebend verwendbar. Hier
geniigen 2 pGt. besfelben dagu. 8 bletbt alfo fir die hiheren
Lebensbediirfniffe ein wefentlicher Ueberjdyufs.

Nad) eimem miv durd)y die Giite ded Hevem Forftmeifter
Shoma in Gbry ugdnglih geworbenen, von diefem verfafiten
Statutenentwurf fir die BVerg- und Waldarbeiter der f. L.
Idrianer Reiddforften witd audy dort die Crhaltung bder
Yrbettaleafte in dbnlicher Weife wie im Salzfammergut erftvebt.
Auch Bier trennt man ftabile und interimale Arbeiter. Erftere
bilben 4 RKlaffen, fliv deven jede ein beftimmter Schyidht=(Grund-)
Lobn normivt ift, weldyer al8 Bafis dient fiiv alle weiteren BVe-
sige der Urbeiter. Jtady thm bemeffen fidh die Kranfengelder
alg 66 pGt. ded Schichtlohnes. BVon den Gingelbeftimmungen, die
Sranfenumterftiigung betreffend, weldye im Wefentlichen den obigen
fonform find, ift hervorubeben, daf Ddiejenigen Arbeiter, welde
vor der Provifionsfahigfeit, alfo vor vollendetem 8. Dienftjahre
durdy Kvanfheit oder andere naticliche Sufdlle obne eigened Ber-
jdhulden bdienftuntauglidy werben, den Jalresbetrag der niedrigften
Provifionsftufe ald Abfindbung erbalten. A8 Jeitmarimum Dder
Kranfengeldgewdbrung gelten 13 Wodyen, danm tritt unter Um-
jtanden Provifionirung ein, 8 fei denm, Ddaf der vzt die Ge-
nefung innerhalb weitever 4 Wochen in Ausfidyt ftellt. In diefem
Falle erhdlt der Krvante die Unterftibung nody weiter bis hicitens
4 Wodyen.
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Die Provifiondgeniiffe werden gewdhrt bei eingetvetener Dienft=
untauglichfeit nady 5 Sagen:
vom vollendeten 8. big wolfendetem 10. Jabhre 0,2 Th.

= angefangenen 11. - 19. = 04 -
. . 20. - . 29. - 06 -
: : 30. - = 39. = 08 =

. 40, 1,0 -

vom Monatdlohn. A8 folder gilt der 25fade Vetvag bed
ftatudmdfigen Scidtenlohnes. Mit 0,2 deg Monatslohnes
werben audy diejenigen Arbeiter unterftint, weldpe vor vollendetem
8. Dienftjahre in wirflicher drarijder Avbeit fo bejdhabdigt find,
daf fie zu jeder weiteven Arbeit untauglicy find.

Die Witwen Dder Arbeiter begiehen bdie Hlfte ber ibhren
Gatten im Falle der Provifionivung jufommenden Provifion,
vaterlofe Waifen ohne Unterjdhied 1 Gulden, vater= und mutter
{ofe 2,5 Gulben pro Monat. Witwen und Waifen foldyer Arbeiter,
welde vor Grreihung ded 8. Dienftjahres wverftarben, erhalten
ben Jabregbetrag dev niedrigften Provifionsitufe ald Abfindung. —

Gin dlteres Statut vom Jahre 1854, weldhed in den Idrianer
Reidsforiten nocy in Kraft befteht, jedenfalld aber demnddyit durdy
bag Dier Dbejdyriebene erfest werden wird, ﬁxirt bie Lhhne nod
nady Geld- und Natuvalbeziigen.

Jadh bden ,Statuten des Vereind der Holzhauer:
Hilfstajfe fiir den Forftbezirf Grillenburg und das
Shavanter Nevier” beftehen audy in den bdortigen NRevieven
ftabife Arbeiterjhaften, wie aus § 4 diefer Statuten erfichtlich ift.
©8 beifst Ddafelbft: ,die Sheilhaber gerfallen in 3 Klaffen. Die
nur zeitweilig oder probeweije angenommenen, jowie die ben Gr-
forderniffen ftandiger Waldarbeiter nidht entfprechenden Holzhauer
(Dilfsarbeiter) bilden die lepte, dritte Klaffe, die ftandigen und
pon dem Nevierverwalter verpflichteten Holghauer die Fweite und
erfte Klaffe. Jn Der erften Klaffe fteben bdiejenigen ftandigen
Yrbeiter, weldye ald joldye mindeftens 20 Jahre lang ohne Unter=
bredung auf dem gemannten Hevieven zur Jufriedenbeit gebient
und bad 60. Lebendjahr uviicgelegt hHaben, gu der yweiten Klaffe
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gebbren bie fibrigen ftandigen Avbeiter. Dasd Aufricden aus der
britten in bie jweite und aud dev weiten in bdie erfte Klafje er=
folgt durdy Vejhlufs ded Kaffenvathes.”

Danady findet offenbar die Unterjdyeidbung der ftindigen von
ben micht ftandigen Arbeitern ausidhliehlicy mit Nudficht auf bdie
Hilfstaffe ftatt, und 8 ift aljo etn den vorber befdyriebenen Organi=
jationen gang dhnliches LVerhalinif aud) hier vorhanden.

Die Einvidtung diefer Kaffe ift fury folgende:

Seder Arbeiter mufs eintreten; die Aufnahme evfolgt duvch
Ginbandigung ber Statuten an den Avbeiter und durd) deffen
Stamendunterfhrift, weldy’ leptere die Vereitwilligleit des Arbeiters,
den Beftimmungen nadyzufommen, in ficy jchlieht.

Die Aufnahme von Arbeitern unter 18 ober itber 45 Jabre
ift mur in die Dritte Klaffe suldifig und war bei legteren obne
Yusfidht auf Ginviiden in die hoheven Klaffen. (§ 15.) Vet Gin-
tritt eines Walbarbetters i die weite Klaffe ift ein Cintritts=
geld zu entrichten und Fwar bei einem Lebendalter vom:

big mit 35 Jabren 5 Miarf;
fther 35 = - 40 = 6 =
- 40 - - 45 = 9 =

Dte laufenden Beitrdge werden vou allen Kaffenthetlhabern
gleihmdfig begahlt und zwar ift die Hobhe derfelben auf 4 pEt.
De§ verdienten Lobnes feftgeftelit. (§ 16.)

Bu diefen Bufliiffen fommen fodann (§ 10) nod) die Binfen
vom Kapitalftod, die Strafgelder wegen BVergehen gegen die Holy-
bauer= Snfteuftion und, was bier gegenitber den Biterreidyijchen
Bruderladen hervorguheben ift, aud) Beitrage anud Staatdmitteln.

Aus diefen Ginnahmen werden (§ 20) gewdbrt Kur= und
Kranfengelder (orventlidhe und auferordentliche), Ausdlagen fitr ein
Brudpband, Alterszulage, Unterftipung bei gdnglider Arbeitdun-
fabigteit (Penfion, Provifion) und Begribnifgelder — fir die
erfte Klaffe. Fitr die weite dasfelbe mit Ausnahme der Alters
sulage und Penfion und fix die dritte Klaffe mur Kur= und
SKranfengelder.

Die BVerwaltung fteht unter Oberauffidt des leitenden Forft-

5
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beamten, dem jur Gejdyaftslettung und Wabhrnehmung der BVereins-
angelegenbeiten ein aus den Revierverwaltern und ausd Abgeordneten
der Holzhauerjhaft, weldhe der exften und weiten Klaffe angehiven,
gebilbeter RKaffenvath jur Seite ftebt.

Der Umftand, dafy in einem dem grofen Verfehre wie fajt
fein andere8 ebiet bded Ddentjdhen eiches erjdhloffenen Lanbde,
wie Sadyfen, eine devartige Organtjation fid) bis zur Jeptzeit
erhielt, ja in Vegug auf Lebensfabigleit und IJwedmdfigleit
offenbar gevade fiiv die Jeptzeit fid) bewdhrt (cine Statuten-
dnderung bdatirt vom 31. December 1878), diejer Umiftand ift
gewify ein Jeicdhen, dah eine Ddevartige Ginvidtung eine jur Gr-
haltung tidytiger Arbeitdtrdfte fehr wobl geeignete fein fann.

Aus dem febr ausfithrlicdhen , Statut der Wald= und Wege-
arbeiter-Unterftitpungsfajje zu Clausthal a. H.” vom
Sabre 1876 Lt fidy folgendes entuehmen:

Unter der fritheren hannoveriden Herridaft beftanden in den
ju Hannover gehorigen Forftrevieven Des Harzed mebrere Kaffen
sur Unterftisung fiy Wald= und Wegebau=Arbeiter. Dieje Kaffen
blieben auchy nach der Annerion erhalten, wurden aber im Jabhre
1876 unter obigem Famen Fu einer einbeitlidhen Organijation
vereinigt, weldjer die Nechte einer juriftijhen Perjon ertheilt
wurden.

@8 ift gewif bemerfendwertl, daf man hier nidt, wie in
ben Biterveichijdyen Alpenldndern einfad)y mit Aufldjung (refp. mit
Berfegung auf den Ausditerbe-Gtat) der althergebradten Inftitution
vorging, fondern vielmebhr von einer jeitgemdfen Reorganijation
nidyt nuv weitere Lebensdfahigfeit, jondern jogar eine entjdhiedene
Forberung der Arbeiterverhdltniffe evwartete und, wie feither der
Grfolg geigte, auch ervreiht bat. (8 erjdeint danady ein Blic
auf gerade bdiefe Ginvidjtung befonders inftruftiv.

Audh bier ift der Jwed der Unterftiipungsfafje, die IMit-
glieder vor dem durd) Krantheit, IJnvaliditat und Tobd herbeige-
fithrten Mothitanbde zu fidpern, fie gewdbhrt demnad) denjelben (§ 12)
frete Sur und Medicin fir ihre Perfonen, Krvanfenlobhn, lebens=
linglidye Snvalidenpenfion, Begrdbnifgelder, Witwen= und Waijen=
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unterftigung, DBeitvag zum Schulgeld und eventuell (§ 32)
auBerovdentliche Unterftipungen bei bejonbers hilfsbeninftiger Lage.

Die Mitglieder werden (§ 2) auf Dauer angenommen, find
aljo ftabil, d. b. fie erbalten gegen Hingabe ihrer gangen Arbeits-
fraft an den Fisfud das Nedyt, jahraus, jahrein bejdydftigt zu
werben. Die nnahme ,auf Dauer” erfolgt fedod) unter bder
ftillichwetgenden BVovausjegung, daf fistalijherfeits Gelegenbheit
gur Arbett geboten werben famn. Deshald ift dem Arbeiter ein
unbedingtes Jedht auf Avbeit nicht jugeftanden und eine NUnter-
ftigung fix den Fall des Eintritts tempordven Avbeitdmangels
nicht gewdbrleiftet. Inbeffen wird Seitens de§ Fistus eine mo-
ralijdye Verpflidhtung auf Arbeitdgewdhrung anerfannt. So wird
balbjahrlich von den eingelmen Revierverwaltern an die BVehbrde
bevichtet, ob alle vefp. wie viele der ,envollivten” vbeiter tm
Jeviere bejhdftigt werben fonmen, und auf Grund bdiefer Beridhte
erfolgen nicht felten (§ 37) Kommandirungen disponibler Arbeiter
ju Bejddftigungen in Jtevieven auferhald bded Harzes. Die
ftipulivten Beitrdge find aud) in diefem Falle vou dem Arbeiter
weiter u entridyten, wogegen er audy alle Nedhte auf Unterftipung
burdy die Kaffe fir fih und die Seinen bebdlt.

Dte Aufnahmebedingungen find die gewdhnlidhen. Der Aufju=
nehmende (§ 2) muf mindeftens 18 Jahre alt fein, fid) in 6 monat-
licher Probegeit ald brauchbar erwiejen haben unbd laut drztlidyem
Ytteft gefund fein. Die Aufnahme erfolgt Seitend des Fisfus
durdy Gintragung in die Stammrofle und Aushdandigung eines
Gremplaves ber Statuten und bde§ Aufnahmefdeines an den Ar=
beiter. Eintvetende, weldye itber 20 Jahre alt find, miifjen ein
beftimmted @Eintrittdgeld bezablen.

Alle Mitglieder zabhlen monatlich einen BVetrag von 2,50 Mart
aufer bei Gintritt einer (minbeftens 6 tdgigen) Krantheit und von
Quvaliditdt.  Auperdem tragt die Staatdfaffe einen jahrlidyen
Beitvag, weldyer gleich ift der Summe der von ben aftiven Mit-
gliedern im betreffenden Jabre entrichteten ordentlichen Beitrdge
(§ 49). Ferner fliefen der Kaffe zu die Jinfen vom Kapital,
Geldftrafen, Gefdhente, BVermddhtniffe 2. (§ 10).

HE
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Dafiir with gezablt an Kranfenlohn taglich 60 Pfennige vom
erften Tage der Kranfheit am, wenn diefe mehr ald drei Arbeits-
tage andauert, jedocy nur auf hochftens 6 Mionate. Dauert die
Krantheit linger, jo tritt Penfionivung ein.  Grfvanfung infolge
von einer bet Der fisfalijhen Arbeit ohme eigenes grobes Ver-
fdhulden zugezogenen Vefdhadigung wird mit 1,20 Mmf taglich
vergiitet (§ 16). Die Invaliden=Penfion (§ 18) wird ohne Unter=
fheibung der verfdhiedenen Alterdflaffen gegablt von monatlid
15 Mart an Ganginvalide, von 9 Marf an Halbinvalide. Aud)
bier tritt Grhihung (um 0,3) ein, wenn bdie Arbeitdunfabhigteit
Folge etner bet der fisfalifhen Avbeit ohne eigened grobed Ver-
fdulben erhaltenen Bejddavigung ift.

Krantheit jowohl wie IJnvaliditdt miiffen durd) dem Arzt und
ben Oberforfter befdheinigt fein.

Fiiv Begrabnif eines Mitglieded werden 30 refp. 40 Marf
gezablt. Witwen erhalten monatliy 4 Mart, refp. 5,30 Meart
(§ 23), vaterlofe Waifen 2, vater- und mutterlofe Waifen 3,5 Meart
b8 sum 14. Lebensjahre. Audnabmen in bejondeven Fdllen find
suldjfig (§§ 27—30). Fiw jeded {dhulpflichtige Kind endlid) er-
folgt ein Sculgeldbeitvag von jabrlicy 2 Meart fire fe ein Kind
(§ 32).

Befondere BVefttmmungen gelten fir bie Zeit ded Militair-
dienftes (§§ 34—36) und fir Beurlaubungen (§§ 37—43)

Beftrafungen beftehen in Seldleiftungen, BVerluft der Unter-
ftitung und Cntlaffung. Geldftrafen treten ein: wenn ein IMit-
glied die alg Legitimation bdienenben Sdriftftide, Statut und
Yufnahmejdhetn, verliert in Hohe vou HO Pfennigen (§ 9), bei
unterfofiener Angeige ciner die Kaffe betreffenden Verdnberung
in ber Familte tn Hoihe von 1 Mart (§ 10), bei ungebithrlichem
Benehmen gegen den Kaffenvorftand oder die Aerzte (§ 11) bis
3 Marf, bet unterlafferer vedhtzeitiger Ricmeldung von Urlaub
(§ 42), oder eigenmddytigem Verlaffen der Atbeit von 1—5 Mar,
und im Falle vom BVorhandenfein mildernder Umftdnbde bei ben
mit Gntlafjung bebrohten BVergehen tn Hihe von bid 15 Mark.

Berluft der Unterftipung tritt ein: der Kranfenunterftigung
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bet Suwiderhandlungen gegen die drstlidhen Vorjdyriften (§ 17),
bet Unterlaffung dev rechtzeitigen Anmelbung beim Kaffenarzte (§ 17);
ber Witwenpenfion bet Geburt eined aufierehelidhen Kinbes (§ 25)
und nady redptdfrdftig zu Ungunften der Ghefrau erfolgter Ehe-
{deidung (§ 26); bet Jnvaliden, Witwen und ftber dad 14. Jabhr
binaus unterftisten Waifen, wenn denfelben die biivgerlidien Ehren-
rechte aberfannt wurden (§ 46).

Berluft der Mitgliedichaft endlich tritt ein bet ungebithrlichem
Benehmen gegen BVorgefepste, bet Wilddieberet und Holzfrevel, bei
Berlaffen der fistalijhen Avbeit, infolge Der Uberfenmung bder
bivgerlidyen Ghrenredte, Simulirung von Jnvaliditdt oder Fdl-
jhung von Atteften, Dbei unterlaffener Eingahlung der Urlaubs-
gelder (§ 44).

Die Verwaltung der Kaffe wird von etnem , Kaffervorftand”
gefitht, defjen Mitglieder sum Theil von der Vehibrde, zum Theil
von den Arbeitern gewdhlt werben. Die Vehorde beftellt eimen
Borfiber und drei Veifiger. Grftever ift meift ein hoherer Forft=
beamter, Mitglied bder Finanz=Diveftion zu Hannover, legtere find
tn der Negel brei Oberfdefter der Harg=Reviere. Die drei wei=
teren Veifier werden von den aud der Urwabl der jdmmtlichen
ftimmberedhtigten RKafjenmitglieder hervorgegangenen 15 Wahl
mdnnern ‘(pro Revier 3) erwdhlt. Diefe Wahlen werben von
etnem befonder dagu beftellten Dberforfter geleitet (§ 52).

Diefer Vorftand fithrt alle Sejdydfte der Kaffe felbftdndig,
bie Vehorde bat fedoch bdie DObevauffidht daritber. Die Bud-
und Nedynungsfihrung erfolgt durd) efnen Forftrendanten.

Da der ftindige Manmertagelohn im Hary 2 Marf, der
Stitdlohn pro Tag alfo jedenfalls 2,5—3 Marf betrdgt, jo be-
lauft fidhy der gu zablende Veitvag von 2,6 Marf monatlidy ober
30 Mart fabrlidy auf 4 refp. 3, pGt. des Gefammtlohnes, it
alfo nicht hober als der bei der Grillenburger Kaffe su gablenbde
(vgl. ©.647.). G5 ift nun allerdingd hievbet faum 3weifelhaft,
dafy ein Harger ftabiler Arbeiter dem Staate hohere Koften ver-
urfacht al8 ein gewdhnlicher Arbeiter. Alein audy bier ditrfte
bte durdy die Organifation bewirfte Leiftungsfabigteit befonders in
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tedyntjcher Vegiehung diefen Mehraufwand reidhlich vergiiten, fo-
Daf felbft durdy die gefteigerte Lohnzablung die von dem Staate
ju giehende Marimalgrenge des Lobned noch feinedwegsd erveicht,
gefdhweige denn diber{dhritten wird.

Die Arbetterorganijation endlidy in den Graflidy Stollberg-
Wernigerodefden Forften?) ift im Wefentlidhen bdenm be-
jdriebenen analog. &ie tvennt ebenfalls ftandige und nidhyt ftn=
pige Arbeiter fo, dafy erfteve Klaffe nur erveicht werden fann
nacdhy gwetjabhriger Probeeit und vollendetem 16. Lebensfabhre, und
baf fodarm Deven Mitglieder die BVerfidherung auf eine dauernbde
Arbeit von mindeftend 3 Monaten im Jahre erhalten. Die
gweite Klaffe wird gebildet aud Burfden unter 16 Jahren und
folden Arbeitern, weldpe nuv bet Arbeitdiiberfluly auf furge Jeit
angenommen werden. Die ftandigen Arbeiter werden jedody audy
wibhrend bder wbrigen 9 Monate im Begirfe der Grafidhaft be-
fdhaftigt, fie baben fermer Unredht auf Penfion fir den Fall der
Arbeitdunfdbigfeit, miiffen aber felbft jur Arbeitdpenfions- Kaffe
beitragen.  Die Lerwaltung forgt fodann fiix Vejdaffung ge-
junder Wohnungen gegen febr billiges Gntgeld ober iberlaft
gegen febr freundidyaftliche Bedingungen BVauplase und verfauft
eventuell Arbeiterhaufer,

Der Heranbilbung ded Nadywudhied wird Befonbere Dilege ge-
widbmet durdy Unterftiibung der Wddynerinmen, durdy Kleinfinbder-
bewabranftalten und Fortbildungsjchulen firr Knaben und Maddyen.
Jur Forderung angemeffener Gefelligleit diemen Arbeiterfefte und
etn Bereindhaus.

Die auf €. 421. sub {) novmivten Forberungen finden thre
grindlihe Vevidfihtigung in der Kranfen- und Penfionstaife,
beren gebrudte Statuten jedem Arbeiter jugdnglidh find. Bu
beiben baben bdie Arbeiter felbft Veitvdge zu zablen. Die Pen-
ftongfaffe dient neben der Grhaltung der Invaliden zugleidh dem

5 Mitller, Die BVerbiltniffe dber Arbeiter in der Grdflich Stollberg-
Wernigerovejhen Veraltung. Braunjdwetg 1875. Bgl. auch Allg. Forft-
und Jagbzeitung 1875. &. 113 ff.
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ufwand fiir BVeerdigung, Witwenpenfion und Watfenersiehung.
Jteben Ddiejen Deiden Kaffen beftehen nody mebreve Spartaffen
und Konfunwereine.

Diefe zulept bevithrte Arbeiterorganifation erfdheint in ibhren
Grgebniffen zweifellod al8 eine ber [ebendfrdftigften und beft-
begriindeten, ift indeffen fiir die Algemeinhett von einigermafien
begrengter Vebeutung dedbhalb, weil wie allbefannt der Stollberg-
Wernigerodefchen Herrjchaft weder dag Jnteveffe nody die Mittel
feblen, eime Art von patriardalijdem, freundlidyen Werhdltnifs
ywifden fidy und ihven Arbeitern zu pflegen und zu fordern,
daf Dabet die Midjidhten auf moglichft hohe Grtvdge theilweie
vollftdndig in Den Hintergrund treten. Gleihwohl liefert {ie
eingelne audy fiiv die Allgemeinbeit gewifs fehr werthvolle Nio-
mente.

@8 witrbe den RNaum diefer Abhandlung uberjdyreiten, wollte
ih alle aufer den bier befdhriebenen Organifationen beftehenbden
perartigen Ginvidytungen auffithren. Aus allen wie aug einer
geht hervor, dafy durdy fie eine Lhjung der Arbeiterfrage in den
Gebirgdforften angeftrebt und, wie wenigftens einige darthun, aud
evgtelt wurbe. Kury jufammengefafit evgiebt dag Gefagte: da, wo
dauernde Bejdydftigung von Arbeitern im Foftbetriebe mBglidy
ift, ift e8 jwedmadbig, ftabile Avbeiter anzujtellen. Diefelben
tonnen in groferen BVerbanden durch eigene Grfparnif und Bei-
trdge ded Arbeitgebers, welde bid zu der durcdy die erdrterten
Bedingungen zu ziehende Marimalgrenze dev Lohnhdhe ausgedehnt
werden fdunen, jo geftellt fein, daf

1. fie ihrerfeits eine merflide Belaftung durd) dag Sparen
nidyt trifjt;

2. bafy der Arbeitgeber

a) ohne Opfer an feinen durd) die wirthidyaftlichen Jiele ge-

gebenen Grfolgen und

b) obne Dblofer Almojengeber zu fein, feine Veitrdge liefert,

alg einen Theil ded vom Yrbeiter vedhtlich verdienten Lohnes.

Was fiir Gefidytspuntte fir die allgemeinen forftliden Ber-
baltniffe laffen fidhy hieraus nun gewinnen?
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Gehen wir von den eingelen Verbdltnifjen ab, wo der Ar-
beiter fidy fontrafilich verpflichtet, den aufgeftellten Lebingungen
gemdfs gu leben, gewiffe Griparnifie jur Siderung feiner und der
Seinen Jufunft ju madyen, fo finden wir jept allenthalben in
den Staatsforftrevieven ,frete” Arbeiter d. b. folhe, welde fich
gu beftimmten Letftungen freiwillig verdingen gegen ein befttmmtes
Gntgelt. Nady geleifteter Arbeit fteht jedem wollftandig frei, mit
bem verdienten Lobne beliebig 3u jchalten.

@8 ift nun gewifs nidht pweifelhaft, dafs diefes Werhaltnify ene
durdy die Beit- und Kulturfortidyritte gebotene Nothwendigfeit?)
geworden ift. Gewih ift e8 audy ald eine Forderung ded Kultur=
ftandes zu begeichnen, wenn der moderne Staat die Arbeiter fo
fret madyte, daf fie etnedtheild itber thre Arbeitsfraft, anderntheild
itber den Dbafiir erhaltenen Lohn fret verfiigen fdommen. Aber aud)
bier bradte die Fdrderung einen grofen Uebelftand mit fidh: der
Abeiter zeigte nidht immer die Fdbigfeit, den erhaltenen Geld-
betrag fo ju verwenbden, wie ed fitr fein wabred Wob!l gwedmafig
war, und wie e§ die in den Gebirgsforften beftehenden Drgani-
jationen ihm zur Pilidt madten. Gerabe diefe Freiheit fithute
beghalb bann anftatt jur Hebung der Lebenshaltung zu deren
Minderung, und o lange nicht die Crfenntnify der rvidhtigen Ber-
wendung8weife des Lohned vereint mit der moralifhen Kraft,
biefer Grfenntnify su folgen, die fiberwiegende Diehrzab!l der Arbeiter
fo befeelt, dah dag Gegentheil nur mehr alf Ausdnabme u be=
tradyten ift, fo lange erfdyeint e8 ,witnfdhendwerth, ja nothwendig,
bie Arbeiter ju einer wirthjdhaftlichen Benupung ihres Einfommens
ju Defahigen?).” Und swar wird bdie§ audzugehen haben von den=
jenigen Arbeitgebern, weldpe e8 gemdf der Grofe und ded Nmfanges
thres Befibes und ihres damit begriindeten Einfluffed auf eine
grofie Anzahl von Avbeitern am wirfjamften durdyfiihren fonmen,
aljo tn erfter Linie von dem umfangreidhe Forften befigendem Staate.

Brentano fagt hierzu?): ,Die Volfdwirthjdaitslehre jelbit

1) Bgl. Rojder, Grundl. d. N.-Oef. 1874. § 103.

%) Bgl. v. . Gols, LWnbl. Arb.-Frage 1874. &. 193.
%) Die Arbeitergilben der Gegenwart. 1872, II. &. 218.
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giebt und einen fittlichen Mahftab an die Hand, um die Beredh-
tigung etner Lohnbhihe zu beurtheilen, ndmlidy die Art der Ver-
wendung des Lobhnes; derjemige Lobn ift ihr gevedht, der fovtel
betrdgt, al jur Befriebigung ber geordmeten, regelmdfigen, alfo
ber verniinftigen Bebiirfniffe bed Arbeiters ndthig ift. Sie mifi-
billigt ben Lobn, welder tiefer {tebt alg diefes Maf. Sie mik-
billigt aber aud)y den Lobn, der daritber betrdgt, jofern diefer
Mebrbetrag nicht auf vernimftige LWetje verwenbdet wirtd. Demn
einmal fann eine unverniinftige jdywelgerifhe Lebenswetie der
Arbeitter niemals die georbuete und regelmdfige Lebendweife, bder
natitrliche Lobn fein obder werben. Dann aber ift dad Eubdziel
aucdy der Volfdwirthidhaftlehre dody nur die fittlide und intellef-
tuelle Hebung des gangen Volfed und fie unterzieht die materielle
Woblfahrt nur al8 die u jener Hebung nothwenbdige BVorbe-
bingung einer befonderen Beadphung. So winfdyt fie ja aud) mux
mit Riadfidht anf die gange fittliche und intellettuelle Fortbilbung
ber Arbeiter bag Steigen der orbdentlidyen, vegelmdfigen
Bedlirfniffe derfelben. Eben deshalb erfdyeint daber audh nur die
jenige Lobuerhsbung ald weife und ald oSfonomijch berechtigt,
weldhe den entweder [dhon geftiegenen vernimftigen Bedinvfniffen
der rbeiter entipricht, oder welcdhe deven Steigen zur Folge hat,
weldhe den Marftpreid bder Arbeit deven natitrlidhem Lohue an-
pafit, oder ein Anpaffen Ded lefteren an jenen Bervovruft.”

As wirfjamfted Mittel nun, den Arbeiter ju wirthjdhaftlicher
Benupung feined Einfommensd zu befabigen, ift bei der Fretheit
Ded Urbeiters, feinen Lobn Fu vevwenden unbd angefichtd des an
fidy Forderlichen diefes BVerbdltniffes die Hebung der geiftigen und
fittlichen Bildung angufehen. ,Denn, fagt v. d. Golyl), die Ge=
jhichte aller BViblfer und Verufstlaffen liefert den Beweis, daf
mit einer niederen allgemeinen Bildbungsftufe audy eine umwirth-
jhaftliche Venupung bder nothwendigften Lebensbedirrfuiffe wver-
bunden ju jein pflegt; auf ihr fehlt e§ den Menjdhen an der er=
forderlidhen Borausjicht und der ndthigen Selbitbeherridhung, den

1) a0 0. S.193.
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Ueberflufy guter Zeiten zur Defung ded Mangeld in jdhlechten
Beiten aufzubewahren. E8 fann daher mit Sidjerbeit erwartet
werden, daf alle gur Hebung der BVildbung der landlichen Arbeiter
mit Grfolg angewendeten Mafregeln audy die wirthidyaftlicye
Tiidptigteit derfelben erhihen.”

@Ein Jwang bhiergu wird aber lediglih ald dag Mittel zum
Bwed bevedhtigt jein, jur Ergiebung ded Arbeiters jum verniinf:
tigen Gebraudy bder vollen Fretheit. Gr ift uldifig mur finw ein
Uebergangsftadbium, wo er dem hoheren iele dienen muf.

Audy tm freien Verbaltnil ift jweifellod die jwedmipige Or-
ganifation der Avbeiter alfo von forderlihitem Ginfluf. Nad
den allgemeinen Lohnbeftimmungsdgriinden, nady den fiir die Ge-
fommtheit der Arbeiteridiaften verwerthbaren den Gebivgdforften
entnommenen Gefichtdpuniten, endlid) nady den wvon Lertretern
ves Forftfaches in gahlretdhen Verfammlungen und Sdiften auf-
geftellten, jugletdy von der Prarid unterftiipten NMormen erfdhyeinen
etwa folgende Puntte als bie widtigften ur Regelung der Walbd-
arbettersuftdnde in ben Staatsforften.

1. Allgemetn.

Die Organifation der Waldarbeiter ift, foweit 8 {rgend mog=
lidy ift, fitv jeDe8 NMevier, unter Umitdnden fitr jeded Wirthjdafts-
gange (Blod, Sdhupbesirt) fo u regelnt), dak eine folche Anzabh!
ftandiger d. 1. wdbhrend ded gangen IJabred im Forfte bejdyaftigter A=
beiter herangebildet wird, alg fidh dauernd irgend bejdyaftigen 1afit.

AL Vnmibglidhfeit ift die Durdyfithrumng diefer Forberung ge-
wiff feinesfalls 3u betradyten. Gerade bei dem relativ intenfiveren
Betrieb der Fladlandsrvevieve ift e§ nidht {dwer, audy auf die
Beiten, die von nothwendiger forftlicher BVejdyaftigung fret find,
eine gange Neihe von Arbeiten jo zu vertheilen, dah eine fleine
Anzahl von Arbeitern ihr fidheres Buot dabei findet?). Dasd

1) Bgl. BVerhandl. bes Babdijden Forft-Bereins zu Schopfhetm am
22. Sept. 1873.

%) Bgl. Allg. Forft- uund Jagbseitung 1875, Sept. &. 293. Einige
Gedanfen iiber Holzarbeiterfrage.
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Princtp der Durdforftungen will eine haufige Wiederfehr derfelben,
biefe fann faft immer in die Jeit ber wirthidaftlihen Rube ver=
legt werben, ebenfo aud) die tmmer mebr in den Lordergrumd
tretenden Wegebauten, die Unterhaltung jdyon beftehender Wege,
Biehen von Be= ober Entwdfjerungdgraben, Kulturvorarbeiten, Ret-
nigen der Saat: und Pflangidulen, Rodbungen u. §. w. Ober-
forftmetfter Dandelmann glaubt, daf bei 3wedmahiger Ber-
thetlung in der NMegel die Halfte aller Walbarbeit durdy ftandige
Urbetter verrichtet werden fiune. Gntideidend wirft hier offenbar
die Grwdgung, wie hod) in jedem betreffenden BVetriebe lofal die
Preffe fiir das Avbeitdproduft fiber dem Pretje der Avbeit ftehen.
Jnnerhalb bdiefer Grenge erfdheint nidht nuv eime moglichit gleich=
mdpige LVertheilung') der Arbeit vathfam, fondern aud) die An-
ftellung einer moglidyft grofen Angabl ftabiler Avbeiter. Diefe
Babl beftimmt jidy alfo ftets [ofal. Dancdelmann begeidhynet e
al8 audreichend, wenn auf 100 bi8 300 ha ein ftandiger Arbeiter
fommt. Die nad)y bdiefen Grwdgungen zuldffige Anzahl ftabiler
Yrbeiter ditrfte dhnlich den Gebivgdarbeiterihaften ywedmdfiig fefter
mit Der arbeitgebenden NRevierverwaltung zu verbinden fein, al8
blog durdy Leiftung und Gegenleiftung nady jedeSmaliger frefer
Lereinbarung. Died ift mbgliy durd) einen feften Kontraft, wie
er 3. B. im Salzfammergut, in Grillenburg 2c. angewenbdet wird.
Der Arbeiter leiftet bet der Aufnabhme den Handidlag auf pinftlice
Grfiillung des ihm befannt gegebenen und gedvuctt audgehdndigten
Arbeitsftatuts, weldhed. ihn verpflichtet, jeime ganze Ddigponible
Arbeitdtraft der Verwaltung zur Verfiigung zu ftellen. Diefe
verpflidstet fidy Dagegen dburdy die Gintragung feines NNamensd in
die Mannjdhaftsrolle, thn dauernd tm Forfte su bejddftigen und
ihm {dmmiliche Produftionsdfoiten feiner Arbeit voll Fu erfesen.
Da nun eine Arbeitdvereinigung in den Flachlandsrevieven bei
der griferen Ginfachheit und Gleichartigfeit der Arbeiten (hier be-
jonders der Fallungdarbeiten) bei Weitem nidyt in dem Mafe exforder=

1) Ausfithrlicdher Berfud) der Bertheilung bei Saalborn, Forftliche Blitter.
1875. &. 207.
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lidhy oder audy nur angdngig ift, wie im Gebirge, o ift die Bildung
feftgeidhloffener Gruppen (Paffe) nidht thunlich und in den metften
Fallen audy nicht mbglihy, wenn ndmlid) die Jahl der ftabilen
Yrbeiter zu gering ift. Gleichwobhl?) dinfte fih aucy bhier eine
Sonderung empfehlen o, daf fedes Wirthjchaftéganze (wad in
Preufen meift mit einem Schupbezivt sujammenfallt und einem
Sdupbeamten unterftellt ift) feine Notte ftabiler Arbeiter befist,
fefen e8 audy nur wenige Kopfe. Died fordert gewif nicht nur die
Ginbeitlichteit in Beauffidhtigung und Verlohnung, jondern macht
audy die rbeiter mit den [ofalen BWerbdltnifien verfrauter und
bamit tedynifcy tichtiger.

Die Bildung der Rotten bedingt ferner, wie 8 ja audy allent
halben bet nur freten cbeitern fiblidy ift, die Veftellung eines
Borvarbeiters (Holzhauermeifters, Oberholzhauers). Gr ift gleich-
fam Der Wertveter, der Sprecher derfelben, empfangt und vertheilt
bie Lohne und ift bei dev Gingelarbeit vevantwortlih. Der Forft=
beamte bagegen Bat dann wnur bdie Anweifungen zu geben und
bte Beauffichtigung zu fithren. Den Vorarbeiter werden fid) die
Urbeiter aud threr eigemen Mitte wdblen fdunen, bderfelbe bedarf
aber der Veftdtigung Seitens des BVeamten. Der Vorvarbeiter
acbettet jelbft mit, echdlt dafiiv den fejtgefesten Lobn, auferdem
aber fiir jeine befonderen Leiftungen einen Jujdlag.

Der BVortheil, welder durd) einen tidtigen Lovarbeiter er-
widift, it ein fehr bedeutender. Obne daf er etwas anbdered ift,
alg ein Arbeiter und obne daber dag Jntereffe der Arbeiter fe
aud dem Auge zu verlieren, wird er dodh, bejonbers durd) das
Ghrende feiner Stellung angeregt, dad beftmdgliche zu [leiften,
feiner groBeren BVevantwortlichfeit gevecht zu werdben und aljp jum
Lortheil der Wirthjdyaft su wirfen. Aud diefem Grunde erjdyeint
audy der Voridhlag von Dandelmann und anderen fehr werth-
voll, durdy Vevwendung bejonderd tichtiger Vovarbeiter 3u Wald-

) Nad) Saalborm, Ueber findige Walbavbeiter. Forftliche Blatter
1878. . 200 f.
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auffeber=1), TWaldwdrterdienften mit feftem Gebalt den fordernden
Ehrgeiy au ausgiebiger Leiftung angujpornen.

Jteben diefem Stamm ftabiler Arbeiter wird tn den Jeiten
erhbbter Shatigfeit beim Fallungd= und Kulturbetrieb eine ent-
fprechende Amzabl geitlicher Arbeiter gedungen, welde in bherge-
bradyter Weife nur ad hoe angeftellt und bdemgemdf gelohnt
werderr,  Aber aud) diefe fommen durcy leichte Mittel enger an
ben Wald gefnitpft werben, und find die folgenden Ausfiihrungen
jum grofen Theil aucdh auf fie anwendbar.

2. Ote Lohnung im Allgemeinen.

Sn wohl allen Staatsforftbetrieben ift e8 jest Iegel, alle
Arbeiten, bet denen eine tichtige Ausfihrung fontrolivbar ift, im
Gtiitlobhne, Afford, ju vergeben, und nur in befonderen Fillen
Tage- oder Schichtenlohn u zablen. Die BVortheile und Nady-
theile beider jind zu befamnt, al8 bafs ich fie hier exdrtern diirfte.
Yudy die Firirung ded Lobhned nad) Mindeftgebot oder nady Tarif
ift von Fadmdinnern gewdirdigt worden: da wo die Nadytheile des
Minbeftgebotes (fehlechte Arbeit, BVerjdhwendbung von Material 2c.)
auf ein Pintmum veducirbar fef, fet diefes im Princip der Tarif-
[bhmumg vorgugiehen?). Fir die metften Verbdltniffe dagegen er
jdheint die Lohnung nady Tavifen die jwedmdfigere?).

Fir die ftabilen Arbeiter diirfte aber neben diefen GeldShnungen
eine Mirdfehr ur theilweifen Naturalldhmumg nidt unzwedmdafig
fetrr.  Untergiehen wir, um die Richtigleit diefer Behauptung dar-
suthun, die u befriedigenden Lebensbedintfniffe etner ndaheven Ve-
tradytung. '

B Bgl. audy R. Lampe, Die Waldbarbeiterfrage. Alg. Forft- und
Jagbyeitung 1875, &. 118.

) Bgl. Berbandl. des Kgl. Sachf. Forfioeretnes in Leipsig v. 2.—4. Juli
1874. Yntrag Rubdorf.

%) Unter anderm Hat Obf. Genth einen Modus Gievfiiv angegeben. Bygl.
Forftl. Bldtter 1875.
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3. aturalldhnung.

In Begug auf Nabrung waren, jo hatten wir gefehen, die
dlteren Gebirgs-Statuten von eciner Naturalldhnung alle uriict-
gefommen. it alfo die theovetijdy und praftifh ungeeignete
Qieferung von Lebendmitteln empfiehlt fid), wobl aber die Ge-
wdhrung der Moglicdhfeit firr den Arbeiter, eimen grdferen oder
geringeren Sheil der Nabrung fidy felbft ju erzeugen auf einem
thm 3u eigener Vewirthjdhaftung iberlaffenen Feld= oder Garten-
fand. Bur Beftellung diefes Gurundjtiicded werden bdie Arbeiter
pom Forftdienft dispenfirt. Dadurd) gewinnt man weierlei, ein-
mal ift die Gewdbhrung von Acerland dem Avbetter ein Mittel,
billiger fih Mabhrungdmittel Ju erwerben, ald durd) Geld (Transs
portfoften gu zablen, ift dem Avbeiter jehr fiblbar, eigeme Arbeit
dagegen fann er in Geld nicdht bevecdynen), fodann aber wird der=
felbe durdy dag ibm tiberlaffene Stidlein Land jefhafter und ju-
friedener und fommt, wenn dody einmal Waldarbeit nidyt vor-
banden ift, nidyt fo letcht i Verjudyung, anbdermdrts jeinen Unter=
balt zu juden.

Gang befonders eignen fidy ju joldyen Gewdbhrungen die vor-
tibergehend sur Acernugung abzugebenden Rodefladen. So ijt 3. B.
im Sdfeudiser Revier eine Kulturmethode diefer Art, dafs grofere
Beftandslicden tm Mittelwalde nady dem Schlage auf 5—7 IJabre
[andwirthidyaftlidy verpadhtet werden. Der {dywere Yuboden ge-
ftattet efn bei Der gimftigen Lage be§ Meviered zwijdhen wei
gripeven Marften febr vortheilhafte Venupung der Fldde ju Ge-
mitfebau, fodah der betreffende Pddhter vedht guten Gewinn hat
wenn er ald Padtzablung die unentgeltliche Mrbarmadung 1md
die ftreifenmweife Ginjaat von BVaumiamen wijden jeine Gemiife=
beete itbernimmt. Gin Waldzaun, den der Fidfusd dbarumgyieht,
witd bei ber Nitdgabe der Flade in den Forftbetrieb meift o
gut verfauft, daf feine Herftellungsdtoften gededt werben.

Aehnliche Verbdltniffe finden fih in den Dbdervevieren von
Sdylefien, wo das Land nidht nur ur Jwijden= jondern aud
gut Borfultur auf mebhrere Jahre landwirthidaftlich verpadytet wird.
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Fir die Preufijden Staatdforften wird ein diedbesligliches
Berfabren empfohlen duvd) Minifterial- Rejfript vom 7. Dctober
18731, worin u. U, alg ,Mittel, die nbdthigen Arbeiter an den
Wald zu feffeln, anbeimgegeben wird, den Avbeitern begitglic
etnzelner Walbnupungen eine angemefjene Begitnjtigung ju Theil
werden g [affen.  Jn bdiefer Hinfidt et nidhts dagegen eingu-
wenden, wenn 3u dem angebeuteten Jwede Stren und Grag an
die Arbeiter freihdndig abgegeben werde. Fitv wedmafig und
unbebenflich evadytet das Minifterium fir die Gewinnung eines
ftandigen Arbeiterperfonaled das Mittel, landwivthjdhaftlicdhy u be-
nugende Grunbditiide an Walbarbeiter ju einem mdfigen Jinfe
unter der Bedingung frethandig zu verpadhten, daf fie der Forft-
vermaltung ju deven Arbeiten federzeit jur Verfiigung ftehen.”

Jtody widptiger ift meined Gradytensd die Jahlung eines Theiles
bes Lobned burd) Gewdbrung guter und freunbdlidher Wohnungen
(vgl. ©. 33). Weld) ungehenren Einfluf jolde fitr den Arbeiter
haben, liegt auf der Hand. Die Staatdforftverwaltung vermag
feicht, entweber vorhandene entjprechende Behaujungen fitr die
Walbarbeiter hevguridhten, oder ihmen an geeigneten Orten {olde
ju erbauen und gegen billige Miethe thnen zu dberlaffen, obder
unter Umitdnden gegen eine niedeve Amortifation an Yvbeiter ab-
gugeben.  (Bgl. S. 25.)

Undy bierfirv liefert dag Konigreih Sadpfen BVeijpiele. Nad)
Judeidy?) wurden im Forftbejivf Gibenftod an 24 Arbeiter
41400 Mart jur Grridtung neuer Behaufungen, an 23 Nrbeiter
46500 Marf zum Anfouf fdon vorhandener Vehaujungen vor=
gefdoffen; ebenfo in den Forfthezirfen Auerbady und Marienberg
je 7 rbeitern 12600 refp. 66000 Marf zu Neubauten rvefp. zu
Grwerbung alter Bebaufungen. Die Verzinfung diefer Darlehen
erfolgt meift ju 3Y; pGt., die Amortifirung gu 12,—6'); pEt.

Diefe Gewdbrung und Grleihterung ur Bejdaffung guter
Wohnungen dehut fidh aber jwedmdpig audy auf die nidyt ftabil

1) Bgl. Allg. Forft- undb Jagdjeitung 1874. S. 18.
%) Auf der BVerfamml. ju Leipzig 2.—4. Juli 1874.
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bejchaftigten Avbeiter wenigftens jum Theile aus. Gerade dadurd),
baf man diefe an die Sdholle bindet, gewinnt man bdamn leicht
Grjag in die ftabilen Arbeiterihaften.

Kletbung 1und Beleudhtung zu bejdaffen, wird den Arbeitern
felbft au itberlaffen fein, dufierften Falls finnten bierbei Gm-
pfeblungen beftimmter guter Bezugdquellen ftattfinden.

Dagegen ift ungweifelhaft der BVebarf fiir Fewerung und
Hetzung an die Arbeiter am ywedmdfigiten in natura abzugeben.
&8 liegt, fagt Weffely?), su tief in der menjdlichen Matur be=
gritndet, dag, was man bedarf, in Fille ju haben. Der Mittel-
{oje, der burcy Avbeit fich fein Brot verdienen mufy, will nun
wenigftend in jemem jdywelgen oder minbeftens nidyt darben, was
er durd) feine efgeme Avbeit erzeugt. SJnfoweit erfennt man in
allen CLebensfreifen die Beredtigung u Hiulle und Fiille umfo-
mebr an, al8 Der Arbeiter die Mittel befint, etwaige Neghung
su Nidhte ju madpen.”

Im lepteren Punfte jheint mir der Schwerpuntt 3u legen.
Denn in der That wiirbe in den bei Weitem meiften Fdllen e
etwad Unnatitrlidied baben, wollte man dem Waldarbeiter, der
auf dem Schlage oft mebr aus Gewobubeit als aus Bediirfnih
einen madytigen Scheiterhaufen zum Feuer jcdhichtet, nicht fovtel
Holy gewdbren, dafs er audy dabeim fid) behaglihy wdrmen fann.
Wir finden bdiefe Crwdgung audy itherall in den Staatsforften
beriidfidytigt, wenn audy mit vielen Modififationen. Die Ge-
wibrimg von Holy an die Arbeiter bedingt fitv viele Revieve nidhyt
etnmal eine darftellbare Audgabe, wenn ndmlidy das fogenannte
Feterabendholz?) ober an die Angehbrigen bder Holzhauer frefe
Bettel auf Raff= und Lefeholy gewdhrt jind. Dad fo gewomnene
Holy bat fiir den Arbeiter einen hohen Gebraudydmwerth, einen
Marftpreis (Taujdywerth) hat e§ nidt.

1) Dte Cinvidtung des Forjtdienftes in Oefterveich Wien 1861. I. &. 501.
2) Mur eine gewiffe Koutrole erfceint wneviifiic,
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4. Jebenemolumente,

Sn ahulicher Weife wie dad Holy diirfte den Walbarbeitern
audy der Genuf gewiffer Waldnupungen?) u gewdhren fein, wie
pie Gutnabme von Grad aus den Kulturfldden. Gerabe bex
Walbarbeiter witd bievbet mit Wabrung de eigenen Interefes
sugleihy das Gedethen bder Kultuven forbern. Gbenfo faun dem
Waldarbeiter die Entnahme von Stren eher gewdhrt werden, wie
anbderen.

Durd) alfe derartige Gewdhrungen wird die Einnahme bed
Arbeiters nicht unbedeutend erhsht, obue daf dod) daraus dem
Sistug eine grofiere Audgabe erwddit?).

5. Werfzeuge.

Gudlidy halten die dtber diefen Puntt berathenden Forftleute
audy fitr febr empfehlenswerth, ben Nrbeitern die zu gutem Hols-
bawerbetriebe swedmapigften Werlzenge. 3u bejdhaffen, wie 8 in
den Hodygebirgen ja ziemlichy allgemein ift. Ob die§ fpectell fhr
die Staatdforftverwaltung gemetnt ift, {deint mir Zweifelhaft,
jedenfalld ift e8 miv fraglid), ob mit einer Befdhaffung Seitens
ver Verwaltung und Ueberlafjung an die Arbeiter mehr gewonnen
wird, ald durd) Cmpfehlung beftimmter Arten und Bezugsquellen,
ober allenfall3 duvdh die Beftimmung, vorjdriftdmapige Werkzeuge
s benupen. Die Frage erftvedt fih fibrigens nur auf die ein-
facpften billigen Werfzenge. Keine Forftverwaltung verlangt je
von thren Avbeitern die Befdhaffung der grdferen, fomplicivteren,
theuveren Gerdthe, wie Pflangeifen, Skemajdinen, Pflitge 2. 2.,
fonbern fie alle befdyranfen ihre Forderungen davauf, daf der
Atbetter fich bdie gang gewdhnlichen, Dem taglichen sum Theile
mannigfaltigiten Gebraudye dienenden Werfjeuge, wie Axt, Beil,
fletnere Sigen, Spaten, Schaufel und dergl. aus etgenen Mitteln
anfdaffe. Ales daritber hinausgehende giebt die BVerwaltung um

1) Bgl. &. 79.

%) Bgl. v. Hagen, Foujtl. Verhiltn. Preufens 1867. S, 43 und oben
&. 19 ber Abhanudlung.
' 6
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jededmaligen Gebraudhe bejonber aud. Damit fallen bdicfe Ge-
rdthe garnidht mehr unter Dden (weiter gefaften) Vegriff desd
Avbettslohnes, fonbdern find jum Betriebstapital ju rvedynen.

Die einfachen Gerathidaften aber erfordern zu ihrer Be-
jdaffung eine febr fleine Audgabe. Wohl aber deint ef aud
bierbet zwecdmdfig zu fein, wenn bdie Lofalbeamten durdy Cm-
pfeblung guter Begugdquellen einerfeitd, duvch Anmweifung bder
Beugichmiede oder Handler aubererfeitd die jededmal geeignetiten
rten und Konftruftionen der Werfzeuge fitr thren jededmaligen
Betrieh befdhaffen.  Jeber Handler und Handwerfer wird gern
bavauf eingehen, diefe ju beforgen in ber Ausficdht auf guten Ab-
fa. Der Avbetter aber arbeitet erfahrungdmipig am lebjten
und danm aud) am beften mit felbft bejchafften TWerfzeugen.

6. Verfidherung.

Die Fovderung ift gewtf beredhtigt, dafy der Lobn in jebem
Falle dem wirflichen Preid der Arbeit entipricht?).

Wie faben, dafi allenthalben angenommen werden darf, daf
die bisher gezablten Lohme die laufenden Lebensbebifniffe bes
Arbeiter8 voll Ddectten. E8 blieh nady den angeftellten Berech-
nungen efn gewifjer Brudhtheil des Lohned immer nod) disponibel.
Derfelbe war bevedhtigt als Grfap der tedmifchen Fertigfett, nach
Dandelmann 10 bis8 20 pGt. itber den gewdhulidhen Lohn?),
weldye unter allen Wmftdnden und befonders bet den ftabilen Av-
beitern 3u wimjdyen ift. Die weiteve Unterfudhyung zeigte num,
baf diefer Brudtbeil, wenun ridtig verwendet, audy wmeift nod
binreidyend fein wird, die hibheren Veditrfuiffe des Walbarbeiters
su befriedigen. Allein ev gemiigt nicht mebr ur Dedung ber-
jenigen Yudgaben, die wir ebenfalld zu den Produftionsfoften
vedynen mufiten, der fiir Siderung ber Kinbevergiehung, fir In-
validitdt durd) Krantheit, Unfall ober Alter, firr dag BVegrabnif

1) Bgl. BVerhdl. ve8 Sidy|. Forftvereins ju Leipztg, 2.—4. Juli 1874,
Antrag ded Obfm. Rudorf 2.

2) Bgl. Berhdl. des BVadbifdhen Forftvereines zu SHhopfheim d. 22. Sept.
1873 und bes Mecdlenburg. Forfiveveined ju Bilbow 1875.
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und fiir die Grhaltung der Angehorigen, jobald der Arbeiter fin
fih alletn Ddiefe Koften durdy Grjparniffe aufbringen mup. Die
Bolge davon war eben Arbeitermangel.  Anderfeits batten wir
gefunben, bdaf ber Staat in feiner Cigenjdyaft ald Forftbefiger
wegen der thm gufallenden Aufgabe, die voltdwirthjdaftliden Ein-
fliffe der Wadlber gu erhalten und ju fordern, im Ganzen feines
Betriebes hoheren Lobn gablen faun ald bder Privatunternehmer.

Darf bdied alg erwiefen gelten, fo wird vom Staate dem Ar-
beiter am eheften Griap audy femer Produftionsfoften geletftet
werden fonnen, welde zu decfen Ddiefer aus eigenen Grfparnifien
ohne fremde Hilfe nidht tm Stande war.

Dte grofeven ftabilen Arbeiterjdaften der Gebivge evjielten
bie Sidperung, bdie fidy Dder eingelne allein nidht {daffen fann,
purdy Gegenfeitigfeit ndmlih durd) Beitritt in die ftabilen Pro-
pifiondverbdnde und in die Bruderladen. Died ift bei ben
tleineren Gruppen ftabiler Arbeiter nidt mbglidy. Hier alfo
miiBte der Fisfus, ber vbeitgeber, eintveten, er miifite in ent-
weder beftehende oder eigens zu errichtende Hilféfaffen foviel ju
ben unguldnglichen Veitvdgen der Arbeiter zujdhiefen, dak deren
Grifteny gefichert ift*). Audy Dhier werden itm Gingelnen [ofale
BVerhdltniffe bedingend fein. AB Beifpiel fanmn die S. 64f.
ndber bejdyriebene Arbeiter-Hilfe-Kafje su Grillenburg i. S. dienen,
und um Beweid der Jwedmdabigleit derartiger Ginvidtungen fei
mir geftattet, die Daten angufithren, welde Geh. Oberforftrath
Dr. Jubeid) in der LVerfammlung Sdadiijder Forftlente zu
Leipgig (2.—4. Juli 1874) von den Sadfijden Ginvidtungen
piefer vt gab. Danady beftanbden in Sadijen fiir 67 NReviere
13 Kaffen mit etvem SKapitalftod von rund 26000 Thalern.
Diefelben bhatten fidh wabhrend Ffuvger Jeit ihres Beftehens wor-
trefflich bewdbrt, nur fei ald Bevbefferung bei thnen witnjdyens-
werth, die Beitrdge tm Wefentlichen durdy den Fisfus aufbringen
su laffen. Denn ed fei zu bart, die Leute eventuell zu entlaffen,

1y Bgl. Antrag Dandelmanus auf der BVerfammlung ju Greifswald,
ben 18.—22. Augujt 1875.
6%
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nacydem Diefelben einen betraditlidhen Theil ithrer Griparniffe in
bie Kaffe gezahlt Hetten.

Audy in Preufen beftimmen Miniftevial-Reffripte vom 6. Fe=
bruar 1864, 10. December 1868, 18. Auguft 1874 gewiffe
Unterftiipungen fitv folche Arbeiter refp. deren Hinterbliebenen,
welde im fisfalijen Forftbetricbe ohune eigenes LVerjdulden
arbeitdunfdlig geworden refp. um’s Leben gefommen find?). ewer-
bings ftehen auferdem bievitber wobl nody weitergehende Beftim=
mungen im Jntereffe der Arbeiter bevor.

Die Angehdrigen bder ftabilen Arbeiter laffen fidh aufer durch
bie Kaffen audy nod)y dadurd) vor Noth jdyiben und fitv den
Fistus nupbar verwenbden, dbaf man die Kinber entiprechend her=
anbildet zum Grfap der Bdter, daff man die Frauen mit leichter
Arbeit tm Walbe befdydftigt, jodaf bdie fleinften Kinber unter
threr uffidyt bleiben Ednmen und dafy man die Ableber ebenfalld
einer thren Krdften angemeffenen geringen Thatigleit uweift.
Hierbet fommen gewifs befonders die Kulturarbeiten in Betradyt.

Wie nun im Singeluen und Speciellen die Organifivung ded
Kaffenwefens zwedmdfig geregelt wird, davitber find gerabe in
newefter Jeit die verfdyiedenften BVorjdhlage gemacht worden. Das
was bisher mit befonderer Nictficht auf die u jdhaffenden ftabilen
rbeiter behandelt wurde, ift gewifs, wenigftend jum Theil auf
bie geitlichen freien Arbeiter audjudehnen. Mad) Dandelmann
ift e am wedmdfpigften, einerfeits Walbarbeitergenofjenichaften
mit Unterftipungsfafien 3. B. BVegrabnif=, Kranfen=, Unfall,
Feuer-Berfiherungsiafien fiir alle Arbeiter und anberfeits Pen-
ftonstaffen (Alters=, Invaliden-, Witwen=, Watifen-Penfionstafjen)
fitr bie ftabilen Arbeiter eimguridhten.

Auf die Frage, imvieweit ein Jwang zum Beitritt u
pent Kaffen exforderlich ift, joll an Ddiefer Stelle nidyt ndber ein-
gegangen werben.

Sn vielen Fdlen wird die Kaffenvrganifation in furger Jeit

1) Bgl. Forfiliche Blfitter 1875. &. 205 fowie Allg. Forft- und Jagd-
settung 1875. &. 203.
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faum fich herftellen laffen. Gevade daun geht aber die Jnangriff=
nabhme derfelben am wedmdpigften vom Staate ausd. BVerathung,
fteter Himweis des Gingelnen, Gmpfehlung und Crfldrung be-
ftebenbder RKaffen bilden den geeigneten Anfang. Durd) Anleitung
ber rbeiter zu zwecdmdbiger Bejdaffung der Jabrungdmittel
burd) Konfumvereine fann, jumal in Gegenden, wo viel Staats-
forft umd wenig Berfehr ift, dem Waldarbeiter mandye Grleidhte-
tung 3u Gute fommen, und gwar wirden die Konjumvereine
pemfelben efnen boppelten Bortheil bringen, einmal ift er im
Stande, zum Gngros=Preife feine Lebendmittel u besiehen, wad
auf dem Lande leicht eine Grfparnif von 5O bid 100 pEt. be-
Deutet, er witd unabhdngig von dem Krdmer ded betreffenden
Ortes. Sobann exfpart er den meift nidt unbedeutenden Auf-
wand an Jeit, den jonft die Vefhaffung bder Lebendmittel vom
Martte ndthig madpen wirde. Vielfady ift hievbei nur ein An-
joblufs an fhon Dbeftehende Beveine erforderlich, deven e8 jdon
1871 in Dentjdland und Oefterveid) ither 800 gab?). Sinit
paburdy der auf die Nahrungdmittel und auf die Bejdhaffung
anbdever Griftenymittel wie Kleidung, Beleuchtung, Werfzeuge und
dergl. 3u verwendende Theil Ded Lobned, um o mehr wird dem
Yrbeiter zur Decung der anbeven Aufgaben didponibel bleiben.

Sn dbhnlider Weife wie zu dem Beitritt ju den Konjumvers
einen fonmen die Yvbeiter audy hHingewiefen werden auf den Bei-
tritt 3u gewiffen Kaffen, welde auf Gegenfeitigleit gegrinbet fir
fene Unfalle?) Dedung ober Entjhdadigung bringen, welde id
nady Brentano oben sub ) auffithrte.

Naber auf die Gingelbeiten eingugehen, balte iy angefichts
ber mandyerlet Borfdlige, welche vielleicht in Bdlbe in den gefess
gebenben Korpern ur BVerhandlung fommen, nidt fitv angezeigt.

Am meiften Scywievigleit beveitet die Crridhtung einer Altersds

1y Bgl. v. d. Goll, LWndl. Arbeiterfrage. S. 199.

) 3. B. Feuerverficherung, v. d. o [§ berechuet den Werth des Mobiliars
eimer [Hudlichen Arbeiterfamifie auf ca. 750 Marf, fo daff bei eimer Feuers
verfidherungspramie von 5 per Mille 1,50 Mart 3u zablen wdve.
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verforgungstlafiet), wdhrend bdie Arbeiter leicht vevanlaft werden,
Kranfen= und Sterbefaffen beizutveten, hievbet aud) mit gevingen
Beitvagen eine hinldngliche Sidjerung erlangen. Die Alterdver-
forgung Dagegen [afit fich nur jdhwer fiv fleineve Begirfe ermig-
lidyen, ,e8 fei denn, dafi diefelbe verhdltnifymafig hHobe Veitrdge
von thren Mitgliedern eingieht und ungemein geringe Unterftisung
sufidert.”  Die Benupung fdon beftehender Lebendverficherungs-
gefelljhaften?) oder bdie Grridtung von Kaffen fir grofeve Be-
sitfe diieften al8 wedmdfigite Mittel gelten und gerade duvch
Auregung fitr Suitndung einer foldhen groferen Kaffe su wirken,
fetnt der Fouftfistus mit jeinem weitausdgedehuten Grundbefis
befonders befabigt zu fein.

1 AL swedmifig fdildert v. b. Golh a. 0. O. &. 218 ff. Die fiir das
KBuigreich) Sachfen 1868 ins Leben gerufenen Statuten ju einer Uuterftitungs-
faffe (Andlider Arbeiter, welde aud) fiiv die Walbarbeiter entfprecdiend erjdjeint.
Danad) enthilt diefe Kaffe folgende Abtheilungen:

a) Bur Gewibhrung von Kranfengeld an arbeitdunfabige iitglieder und
eined Begrabnifibettrages beim Tod eines Mitgliedes.

b) Bur Gewdhrung von aa) Wittwen=, bb) Waifen - Unterftiiungen, cc)
Begrabnifibeitrigen an Witwen, dd) an Waifen.

¢) Bur Bevmittelung wvon Gingablungen mit Kapitalversicht an die Kgl.
Sadf. Altersrentenbanf wegen Eriverbung von Hlterdrenten vom vollen-
betert 65. Lebensjabre ab, bezw. von Jnvalidenventen bei bereitd frither
eintretender Grwerbdunfibigleit.

d) Fitr Gewdhrung auferovdentlidher Unterftitpungen fitr den Fall bejonderer
Noth und Bedringnif.

2) U. a. ift die Benubung der Kaifer-Wilhelm-Spende wolhl ju empfehlen,
Pejonders, da diefelbe bidlang noch nicht die BVenutung exfahren hat, die thr
gebithrt. Nimmt man an, ein Arbeiter zahle tm Laufe nur eines Jahres,
etiva im 25. Qebensjabre, monatlich 5 Maxf, alfo im Gangen 60 Maxf ein,
fo befommt er, wenn er 56 Jahre alt wird, eine jahrliche Rente von 20 Marf
bis an fein Gnbe. Sefht er biefe Filrforge, die ihm fein Opfer auferlegt,
eine Reibe von Jabren, etwa vont 20.—25. Jabhre fort, jo wadft die Rente
itber 150 Parf, und er fommt fo ausd eigener Kraft itber die Unficdherheit bes
Proletariers faft mit einem Scdlage hinaus. Statt ber Rente fann er fich
audy ein Qapital verfihern, das entfprechend der Rente won 150 Mart etwa
1800 Diarf Getvagen tolivde, bet fpiterem Bahlungstermine betrdchtlich mebr.
Bgl. Leipziger Tageblatt pom 9. Febr. 1881,



817

7. Befriebigung der hoheren Bebditrfuiffe

Die mit Hilfe der genannten JInftitutionen gewonmnenen Arbeits-
frafte find burdy diefe ungweifelhaft jo gefichert, daf thnen ber
nothwendige volfe Grfa aller Produftionstoiten geboten ift. Kein
Unternehmer aber avbeitet weiter, wenn thm blofy diefer Griat aus
bem Untermehmen entfpringt, fombern er beanfprudyt aus dem-
felben Derechtigtermafien nod) bden fiblichen Gewinn. Aucy dex
Yrbeiter fann in gewiffer Weife ald ein Unternehmer begeichnet
werben, der eben jeiner Hinbde Kraft und Gefdyictlichteit als Betriebs-
fapital einfet. YAudy ihm fann deghalb die Veredhtigung auf ent-
fprechenden Gewinn nidt abgefproden werden. Indeffen wird er
mit einem minimalen devartigen Gewinn gufrieden fein miiffen, weil
bet thm ein Nififo, fein Kapital gu verlieven, nad) erfolgter Ver-
figerung tn febr gevingem Grabe befteht, weil ferner bie geiftige
YUnftrengung, die allein gur Leitung eined grofeven Unternehmens
befahigt, bet ihm gleidy Null fein fanm. A8 joldjen mintmalen
Gewinn fonnte man den auf thn wirkenden Ginflufy gelten laffen,
ben Der Urbeitgeber (Staat) auf die Hebung feined ethijdhen
Woblftandes neben dem wirthidhaftlichen ausdzuitben im Stande
it. Darin, daf der Anbeiter jufrieden wird, ufrieden mit feiner
Gtellung, suftieden mit feiner BVefdydftigung, Behandlung, feinen
Unterhaltdmitteln, fury mit feiner Gyiftens, davin berubt die ganze
Lhjung der Arbeiterfrage.

©o lange felbft unter dem dvgften Drucfe der Arbeiter fein
Glend nidht fithlt, fo lange er nicht ungufrieden ift, fo lange wird
er tubig tm DBeftehenden fortleben. Nm alfo and) jebt, wo Dder
rbeiter durd) mandperfei Unbilden der fritheren Seit emypfindlich
und argwihnifid) geworben ift und bdaher in vielen der edelften,
fetrter wirthidyaftlichen und movalijhen Crhebung gewtdmeten BVe-
ftrebungen geneigt ift, Uebervortheilung ober neme Befdyrdntung
3w wittern, um, jage i), aud) jept thm Vertrawen in den guten
Willen, fein Beftes gu juchen, um Jufriedenbeit in ihm u weden,
ift moch mehr nbthig ald feine blofe wirthjchaftlihe Sicherung.
G8 mufy ihm audy Liebe, felbftlofe Liebe entgegengebradyt werbden.
Dann erft ift wicklidy fein Gl gefichert.
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Sehen wir dody auf die wabrhaft ufriedenen Arbeiter der
Stollberg=-Wernigerodifdhen Herrfhaft. Die an dad alte patriar-
dalifhe BVerhdltnifs erinnernde Stellung ded Herrn 3u den Dienern
ift gewif nidht allein eine Folge der vortrefflichen Organifation,
fondern ebenfo fehr eine Folge davon, dafi der Arbeiter fieht und
emypfinbet, feine Herejhaft judhe nidyt blok das Ibre, fondern habe
eite Freude daram, anbeve glirdlich su madyen?).

Audy im Staatsforfthetricbe eridheint e8 deshalb wohl dienlich,
neben Dden wirthjdhaftlihen audy zugleidh morvalijhe Hebel ur
Vervollfommnung  der Arbeiter aufzufinden. Weffely hat in
fetner , Ginvichtung de§ Forftdienfted in Oefterveidh”, Band I fidh
eingehend Ddaritber gedufert und audy von der Golf legt einen
befondeven Werth auf bdiefen Punft. Griterer jagt (1. &. 508):
, @8 ift nidht genug, daf fiir den Arbeiter matertell wohl geforgt
und thm troden geboten werbe, wad er phyfijdy zu leiften habe:
fondern e8 mitffen audy alle moralijden Hebel in BVewegung
gefest werden, um den Ghavafter des Meanned und fein Selbit-
bewubtfein zu beben, um thm feinen Veruf, feinen Dienft [ieb
und hodadtbar ju maden.” Und weiter (S. 509): ,den gangen
Berfehr der Verwaltung und jeded Vorgefesten mit der Mann-
{haft duvcdhwehe ein reger Geift der Menjdyenfreundlichfeit und
bes Strebens jum Beften.”

Hiether fdyetnt mir nun vor allem u gebdren, daf ber Ar-
beiter gebalten ift, nidht nuv tidtg zu arbeiten, fonbern nad
per Arbeit audy grimblidher NRube zu geniefen. Ob died durd
Sirinung eined Normalarbeitdtages gefdhieht (v. d. Golp a. a. O.
©. 189), ober in anbderer Weife, ift fiir die Forftarbeit faum u
entjdetden. Die oberbaierijden Waldarbeiter arbeiten tm Sommer
mancherortd (3. B. im Reviere Schlierfee) von morgens 2 ober
3 Uhr an und mit Abjug furger Cffendpanfen b8 6 Uhr abends

1) @ewiff faun ber Staat nidht; wie e8 dort gejchieht, fitr jedes Revter zur
Forderung gejunder Gefelligfeit und HBhever Bildbung den Wrbeitern Rium-
fichfeiten etmvidhtenn, aber dev Gimgelbeamte fanu aud) obne folde Hilfsmittel
febr oiel ervetchen.
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und find dabei dvperlicy und geiftig frifd. Nady ven zahlreichen
Angaben in der Ltevatur ift im Sommer ein 12ftindiger, im
Winter ein 8ftindiger Avbeitstag einjdliehlicy sujammen 11, bis
2 ftinbiger Gffenspaufe tm Algemeinen #blih und alfo offenbar
angemeffer.  Auch bier wird die Hrtlide Gewobnbeit allein ent
fchetben fonnen.

Demnddyft gilt e8 audy, die Sonn- und Felertage in ihrem
gangen Gegen nupbar ju macdhen. Hat der Arbeiter Gelegenbeit,
im Familienfreife feine Rube und fein Behagen zu finden, fo
wird ihm bdiefe aud) lieb und werth, er witd de rohen Ber-
gunitgungen es Wirthshauslebensd gern darum hingeben, hat er
nur einmal gefoftet, wie traulidh fein Heim fein fanm. Und
gewifs ift, daf unter diefen Ginfliiffen der Arbeiter des Sonntags
eher etnmal den Weg zum Gotteshaus al8 jum Wirthshaus
finden wird. Alle Zeiten und Kulturvdlfer lehren, dafy ein Stand
blitht und erftarft, wenn er die Familie und die Neligion ehrt
und ibt.

o Biele unferer [Andlidyen Arbeiter, fagt vou bder Golp
(0. 0. ©. &. 190), find fretlich nody jo wenig an foldye Freubden
gewdhnt, dafs fie diefelben erft gemefien lermen mitffen.” Shnen
diefed gu erleihtern, ift aber gewif eine I[ohnende Aufgabe fitr
jeben, ber al8 Werwalter eined StaatBreviered mit den Arbeitern
fabraud jabrein ju thunm BHat. Und 8 fann in der That dies
nidyt erveiht werben bdurdy allgemeine BVoridpriften und Beftim-
mungen, fonbern allein buvdy die Thatigfeit bes Gingelnen in
bem Kreife feiner Wirtjambeit. Aber aud) ber Ginzelne erntet
bafiir Den erften Lobn.  In den Mufeftunden dabeim findet der
Arbetter bald Luft und Jutereffe an unterhaltender und belehrender
Leftitre, und Dierin befonders fann eine Anleitung von grofem
Werthe fein.

Die Freude an ridhtiger Gefelligleit fann vortrefflid) gewedt
und gepflegt werben durdy Avvangivung einer Feftlidheit, wie fie
jhon fest vielfach @iblich ift am Schluffe der Kulturgeit.

Im alltdglichen Berfehr aber find Strenge tm Dienft, Freund-
lichteit tm Cnigegenfommen, Wedung bed Grgeizes, Mittel, weldye
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gewifs feber Vorgefepte leidht und erfolgreih amwenden wird.
So witd audy firr ben Arbeiter dag Wort Goethes Vedentung
finben:

Taged Arbeit, abends Gaite,

Saure Woden, frohe Fefte!

@ei dein finjtig Jauberwori.



Beilage A.
(U A——

Berordnung
itber
Dag Ansmof der Provifionsgentile fiiv die Meiffer und
ftabilen Forflarbeiter des Bfterveidyifdyen- feievmirhifdyen
Salzhammergutes.

§ 1. Die in biefer Berordnung enthaltenen Beftimmungen Haben
pom 1. Februar 1873 angefangen fiir die Meifter und ftabilen Forft-
arbeiter bdeg oberbiterreidhijdh-ftetermérfijhen Saljfammerguted und
deren Angehiirige Anwendung.

§ 2. Der Anjprud) auf eine nad) Mafgabe der Daner ihrer an-
redhenbaren Dienftzeit su bemeffende am Sdluffe ded Ralendermonatsd
fallige Provifion ober auf eine Ubfertigung baben alle Meifter und
ftabilen Fovitarbeiter bed oberbfterveidhijd)-fetermirtijden Salzfammer-
gutes, welde nicht in Folge der Dienftedentjagung, Dienftedentlaffung,
ober ftrafieifen Dienfteenthaltung, fondern wegen erviefener Dienjtes-
unfébigeit oder itber Berfiigen der Behirde aud dem ftabilen Dienfte
augfdyeiden, und war nad) folgenden Beftimmungen:

§ 3. Die Dienftjahre zdhlen vom Tage der Uufnahme in den
ftabilen Dienft.

Die Aufnahme in den ftabilen Dienft erfolgt aud bem Stanbde
per intevimalen Arbeiter und darf erft nad) vollendetem 18. Rebens-
jabre de Aufpunehmenden nad) Mafgabe der dienftlidjen Lerwendung,
moralifer Anffithrung und fonftativt voller phyfijder Tauglichfeit des-
felben innerhalb ber Grenge e unumgdinglidhen Bedarfed an Arbeits-
friften {tattfinden.

Die fdhon vor dem 1. Februar 1873 ftabil aufgenommenen Meeifter
und Fovftavbeiter erwerben mit dem vollfivedten adjten anredyenbaren
Dienftiahre, dagegen alle vom 1. Februar 1873 an ftabil aufgenommenen
Deeifter und Arbeiter erft mit dem vollfiredten zehuten anvedjenbaren
Dienftjahre den Anfprnd) auf einen fortlaufenden Proviftonsbesug nach
ben Beftimmungen diefer Lernrduung.
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§4. Die monatlihe Provifion eined nad) vorftehenden § pro-
vifiongberechtigten Meifterd oder ftabilen Forftarbeiterd wird bei den
Meiftern nad) dem Monatlohne, bei den Avbeitern nac) dem fechs-
undawangigfadjen Betrage des letgenoffenen Sdhidytengrundlohnes be-
redhret und betrdgt nad) in ftabiler Dienftleiftung vollftvedten

8 begw. 10 big 15 Dienftjahren 0,1

ither 15 = 20 = 0,2

= 20 - 25 g 0,3

= 25 = 30 s 0,4

- 30 - 35 . 0,5

= 35 = 40 z 0,6

= 40 z 0,7
pes Monatlohnes, begw. ded fechundjmwangigfachen Betvages ded
Sdyidytengrundlohnes.

§ 5. Grfolgt bag Ausdjheiden ausd dem {tabilen Dienfte in Folge
etrer umverfdhuldeten Lovnugliichng im Dienfte, fo Hhat der Berun-
glitcfte auch bei einer anvedyenbaren Dienftseit unter 8 bezw. 10 Jahren
auf eine Provifion mit 0,2 ved Lohues, und die Hinterblicbenen nady
dem Ddereinftigen Ableben desdfelben auf die entfpredyende Broviftonivung
Anfpruch (§ 6 uud 7).

S allen anderen Fdllen, wenn nad) juviidgelegten 8 bejw, 10
Dienftjahren in Folge unverfduldeter Berunglitctung im Dienfte eine
Provifionivung eintritt, wird die Provifion nad) dem Provifionsfate
per nad)ft hiheren Dienftalterstlaffe bemeflen, und Hat bei einer joldhen
Berunglitfung, welde 3u jedem Crwerbe unféhig madt, feinesfalls
weniger a8 0,5 ded Lobhned zu betragen.

§ 6. Die Witwen von, nad) vorftehenden Beftimmungen pro-
vifionsfihigen Metftern und Arbeitern, Haben ohne Unterfchied, ob
deren Gatten im Dienfte oder im Provifionsdftande verftorben find,
alg Provifion Y5 (Cin Drittel) ded Lohues zu erhalten, welden der
Gatte im Dienft ulest besogen hat. Hat der Gatte im Dienfte den
Tod gefunden, fo wird die Witwenprovifion verdopypelt.

§ 7. DBaterlofe Waifen von provifionsdberedtigten Meiftern er-
Balten eine Brovifion von widentlid) 30 (dreifgig) Kr., Das ift monat-
lih 1 fl. 30 K., diejenigen von Uvbeitern eine fold)e von widentlid)
24 (vierundjivangig) Kr., 0. 1. monatlid) 1 fl. 4 Kr. Bater- und
mutter(ofen Waifen wird die Provifion mit 11/, des vorftehenden Be-
trages, d. B. bet Meifters - Waifen mit 45 (fiinfundoiersig) Kr., bet
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Urbeiter-LWaifen mit 36 (fedhBunddreifig) Kr. widentlid), beyw. mit
1§l 95 Q. und 1 {l. 56 Kr. monatlic) bemeffen.

Bei Waifen, deven Viter im Dienfte den Tod gefunden haben,
werden Diefe Provifiondjdse verdoppelt.

Das Normalalter, bi3 su welchem die Waifen-Provifionen ju dauern
haben, ift bei Rnaben dad juriidgelegte 14., bei Madden dasd Fuviid-
gelegte 12. Lebengfahr.

Gine Borlingerung ded Provifiondgenuffed itber dad Normalalter
hinausg, fann nuv in Fallen befoudever Gebrechlichteit ober vollftandiger
Griverbsunfabigteit beantragt werben, wogegen die bidherigen Quatember-
geldbeitrdge su entfallen Haben.

§ 8. Uuf Abfertigungsbetrige vor suriidgelegtem 8. begw. 10. Dienit-
jabre haben nur jeme Meifter und ftabilen Forftarbeiter Anfprud,
Deven Dauernde Avbeitdunfabigleit nadjgewiefen vorliegt, dad Audmaf
der Ubfertigung wird fitr die Meifter mit bem Betvage ded dreifadjen
Deonatlohnes und fitr die Arbeiter mit dem fitr 13 Wodhen a 6 Tage
entfallenden Sdyichtengrundiohne bemeffen.

S Betreff der Ubfertigung von Witwen, dann ded Yudmafesd
und der Bebingungen derfelben bleiben bdie beftehenden Normen auf-
vedyt.

§ 9. Die beftehenden Borjdriften itber die Erneuerung, die Dauer
und den Berluft des Provifiondanfprudyes, itber die Anvedjenbarfeit
der Dienftzeit und fo weiter, bleiben, infofern fie durd) die gegenmwértige
LBevordnung nidyt abgedndert wevden, aufrecht.



Beilage B.
D e —

Der Holghawer Rofde in Schfeudi verdient im Durd)jdnitt
jahelich) 530 Meart, feine Frau 165 Marf, beide alfo 695 Mark.

Die baaren Ausgaben fitr Nahrungsmittel fitr beide Eheleute be-
tragen widentli) 7—8 Marf, alfo jahrlih 364—416 Mart oder im
Durdhjdhnitt 390 Maxf, d. . vom Gejammiverdienft 56 pCt. Fiir den
Peann  allein witvden die Crndhrungsfoften nad) einem ungefdhren
Ueberjdhlag fid) auf 5—6Y, Part d. i auf jdhrlih 290 Marf De-
laufen, alfo auf durdyjchnittlich 54,7 pCt. feined Lohnes. €3 ergiebt
fi) bavaud fitr den FNahrungdaufwand der Frau ein Plus von civea
2—21/, Mart, b. 1. civca die fnappe Halfte ded fiiv den Mann allein

exforderlichen.
An Kleidung braucht Rofde im Fabhre:
1 Hofe und Wefte . . . . . . . . . 7,50 M
1 Wolljade . . . e e e . . . L1000 -
Getragene .@Ietbung%ftucfe .o . .. .. 6,00 -
1 wollened Hemd . . . . . . . . . 300 -
1 leinene8 Hemd . . . . . . . . . 200 -
2 Gdjitygen . . . . . . . . . . . 300 -
2 Paar Stritmpfe . . . . . . L. 2,00 -
1 Paar Sdhaftftiefel . . . . . . . 15 00 -
1 Paar leichte @tiefef B % (0 I
1 Mitge . . e e e ... 200 -
1 Paar @anbfcf)ui)e B T
1 HalBtudy . . . . . . . . . . . 100 -

Sa. 56,50 M.
0. 1. 10,66 pGt. feined Lohnes.
Fitr die ermiethete Wohnung zahlt R. 45 Mart jahelidh), alfo
8,0 pCt. feines Lobhnes. €3 ift hierbei jedod) zu beviidfichtigen, daf
eine Wohnung in der Stadt, fei diefe aud) nidht grifer wie Schfendis,
bod) immev theurer ift, ol8 auf bDem RQande, fobaf die vornm ange-
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nommenen durdyjdnittlichen 7 p@t. fitr Wohmung durd) diefed Beifpiel
meined Eradhtens nid)t hinfallig werden.

Fiir Heizung war ein Yufwand von 15, fitv Beleudytung ein
folcher von 6 Mart im Jabre, in Summa alfo 21 Marf erforderlich,
0. 1. 3,96 pCt. vom Gefammtlohn.

Der Anfwand fitr Familie befdhrintt fid) hier auf bdie Be-
ditvfuiffe ber Frau und zweier Cufelfinder. Da lepsteve nod) gang
flein find, auferdem nod) eimen erwerbsfihigen Bater haben, weldher
in der Hauptfadhe den fiir fie exforderlichen Vedarf dedt, fo find die
Geitend deg R. su bejtreitenden Audgaben fitv diefelben gang minimale.

Die Frau ift im Stande, ihre Vebdiirfniffe aus bem eigenen
Berdienfte ungefahr zu decen, fie bedarf durdhfdmittlich im Jahre:

an Nahrung fiiv 120 Marf;
fiir Rleidung vevaudgabt fie baar:
Leimwand zu 1 Hemd und %eparaturen .. 2,50 M,

Gtridgarn . . . .. . . 1,50 -
Sudpftoff gur @elbftberarbettung .. . . 400 -
1 ok . . . .. . . . 800 -
1 Qopftuy . . . . . . . . . . . 1,50 -
1 PBaar Pautoffeln . . . . . . . . . 1,00 -
1 Paar derbe Scuhe . . . . . . . 400 -
Bwirn und RNahutenfilien . . . - . . . 1,00 -

Sa. 18,50 M.

Fitr beide Eheleute ift fermer erforderfidh: fiir Haushaltungs-
gegenfttinde, als:

Bettgeng . . . . . . . . . . .8—=10,00 M.
®efdyirre . . . e e 2,00 -
Sdeuer- und IBafcbgPratf)e e 1,00 -
Seife . . . Coe 6,00 -
Untauf und HnterI}aIt einer 81ege R 6,00 -

s = z eined Sdeines . 18,00 -
Felogerathfhaften . . . . . . . . 1,50 -
Holzhanergertthjdhaften . . . . . . 3,00 -
Berjdyiedene Gegenfttinde . . . . . . 500 -
Staats- und Kommunal-Stemern . . . 7,50 -

Sa. rot. 59,00 M.
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Um diefe Ausgaben ju deden, mitffen su dem Reftbetrage 26,50 Mart
ve8 Verdienfted Dder Frau, von dem bded DManned hingufommen
32,50 Mart, 0. i. 6,13 pEt. feined Lohnes.

G3 verbleiben Danad) vom fohne des Mannes noch 85 Mart
al8 Fefompensd der hisheren technifchen Fertigleit, der griferen Opfer
an Bequemlidhleit und Lebensfidherheit, firx Hihere Beditrfniffe und
fitr die QLebendverfiherung. Died ergiebt eimen nidht unerbheblichen
Ueberfdhufy, ndmlic) 6 pCt. Died ift indefien motivivt durdh den bier
nidht erforderlidhen Aufwand fiir die Kinber, den id) oben mit 5 pEt.
angefet hatte. Die eigentliche Diffeveny betrdgt danach nur 1 pEt.
Dte Berwendung diefed Ueberfdjufles geigt fid) bet R. mun in ver-
mehrtem Wufwand fiir Genuf und Prunf, fein Jimmer ift mit er-
fauften Bilbern gefdymitdt, er fleidet fich, ebenfo wie feine Fraw, am
@onntag fauberer und left u. a. eine billige belletriftifhe Beitichrift.
GCin fdlieglicher NReftbetrag, welder von 10—25 Marf im Jabre
fohoantt, witd auf der Sparfafle nugbringend angelegt ald Noth-
pfennig fitv dag Wlter.

M ben Beweid fithren ju fonnen, daf der ald allgemeine Grunbd-
lage Denupgte Uufwoand fiix die Ernébhrung auch bei bem Rofde fitr
die fupponirten 55 p@t. bded Gefammtlohned gany zu beftreiten ift
lag mir daran, die von R. genoffenen Nahrunggmittel auf ihren Preis
au pritffen und fodann in Begug auf ihren Ndhrwerth zu ana-
[yfiren. )

Der groffen Giite de8 Hevrn Profefior Dr. Hofmann zu Leipsig
verdanfe id) einerfeitd die Unleitung zu wedmdfiger Anftellung ber
diesbesitglichen Unterfudjungen, anbderfeitd bdie unten angegebenen
werthoollen Analpfen. Diefe Unterfudhungen wurden zu befjever BVer-
gleihung aufer bet dem Rofdhe nod) bei gwei andeven in demfelben
Feviere Defdhaftigten Arbeitern angeftellt und ergaben bdie folgenden
Refultate:

Wibrend dreier aufeinander folgender Tage, deven mittlerer jedes-
mal ein Sonntag, alfo Rubetag mit befferer Nahrung war, mwurden
forohl die Nahrungdquanten, welde die Arbeiter aufnahmen, al8 and)
die von Denfelben ausgefdyiedenen Harnmengen notirt.
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WVerjucy L.
Der Arbeiter Walther, 23 Jabhre alt, von fleiner aber frftiger
Statur, 57 kg {dywer, genof:
Sonunbend, den 5. Februar 1881
bei 9, ftitndiger mittelfdywerver Avbeit:

nady demt

@peifen MarFipreis
2 Taffen Geritenfaffee’) . . . . . 1,0 Pfennige
125 gr Sdpwargbrot?) . . . . . . 2,5 E
200 = Gdwargbrot . . . . . . 40 z

= QButter?) . . . . . . L . 4,8 -

100 trodnen Kéfet) . . . . 53 2
0,750 1 Guppe aus Stegenmtfcb5) mtt . 11,3 z
250 gr Sdywargbrot. . . . . 50 -
20 - Rinddtalg®) . . . . . . . 28 -

1 Taffe Kaffee . . . . . . . . 05 =
100 gr Higfe™y . . . . . . . . 50 2
0,250 1 Btegenmildh. . . . . . . 38 =

400 gr RKartoffem®) . . . . . . . 24 2
125 - %o&effd)metnfieﬂd)g) .. . . 10,0 -

1 Zaffe Kaffee . . . B 0 X1 :
Gal3'%ea. 86gr . . . . . . . 04 =
0,125 1 Branntwein) . . . . ., 6,0 =

Sa. 73 Pfennige

1 pon 1 Soth & 5 Pf. 10 Taffen.
2) pro Kilo 20 Pf.

3) pro Kilo 2,40 Mart.
4) 200 gr 7 Bf.

5) pro Qiter 15 Pf.

% pro Rilb 1,40 Marf.
™) pro Kilo 50 PBi.

%) pro Kilo 6 Pf.

9 pro Kifo 80 Pf.

10) pro Kifo 10 PF.

1y pro Qiter 49 Bi.

~1
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Gonntag, den 6. Februar 1881

. bei S‘Ruf)e: nadh) bemt
Sypeifen Marttpreis
2 Taffen Kaffee . . . . . . . . 1,0 Pfennige
150 gr Waigenbrot . . . . . . . 90 z

3 Rartoffeltlge a 3600 cc aus gerie:]
benent Kartoffeln, Mieh(, Spedqriefen,t 15,0 E
dazu Meevettighrithe . J

125 gr Pideljdwemfleify . . . . . 10,0 2
2 Taffen Kaffee . . . . . . . . 1,0 E
0,500 1 Biex . . . 13,0 2
Kartoffeljalat (@pecffauce, @ﬁxg, 8m1ebe1) 10,0 s

60 gr Brot . . ., ... 12 2
100 - Blutwweft . . . . . . . 80O 2

36 =Galy . . . . . . . . . 04 =

Sa. 68,6 Pfennige

Moutag, den 7. Februar 1881
bet 9 ftiindiger fdwerver Arbeit:

nady bem
Speifen Marttpreis
2 Laffen RKaffee . . . . . . . . 1,0 Pfennige
125 gr ©dwargbrot. . . . . . . 25 -
200 = Sdwargbrot. . . . . . . 40 z
= Butter . . . . . . . . 48 2
150 = tvodenmen Kdfe . . . . . . 53 -
0,750 1 Milhjuppe mit . . . . . 11,3 -
250 gr Sdwargbrot. . . . . . . 50 =

= Rinddtalg . . . . . . . 28 =
2 Taffen Kaffee . . . . . . . . 05 :
100 gr Sdwargbrot. . . . . . . 20 z

100 = Hiefe . . . . . . . . . 50 -
0,250 1 Biegenmildhy. . . . . . . 38 2
350 gr Kavtoffelk . . . . . . . 21 :

125 = Gitlgeomefty . . . . . . . 15,0 :
= Sdweinfett . . . . . . . 40 -
= Galy . ... 0. . .. 04 s
0,125 1 Branntwein . . . . . . . 60 z

Sa. 74,6 Pfennige
1 pro Kilo 1,20 Litaxt. '
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Aug ber Analyfe der Harnmengen bevedhnete Herr Profefjor Hof-
manim:

- | Oefammt=
%;ﬁ::zg m?:;zngtm %éiﬁw | Sodialy | tidfo | Giwei)
ce gr gr ar or
Tag 1. | 2406 354 | 2149 | 1294 | 808
L2 | 928 2,90 | 1430 | 11,62 | 726
L 8. | 1710 ? 1847 | 1190 | 744
Sm Mittel . . . 12,16 } 75,9

Man fann im Hinblid anf die Didt ded Arbeiters mit Siderheit
annehmen, baf mindeftensd 20 pCt. des genoffenen Eiweifed afld un-
verdaulid) im Kothe entleert wurden, daf alfo obige Eiweifmengen
civca 80 p@t. ded in ber Nahrung enthaltenen CimeiRes darftellen,
ober daf an Ciweify im IMittel verzehrt wurden 95 gr.

Diefe taglic) genoffenen 95 gr Cimeify genitgen nad) vem &. 16 ange-
fithrten von Boit novmirten KLoftfdsen (118 gr Gimeif bei leichter, 145 gr
bei jhmwerer Arbeit) allerdingsd nidht, allein die Boit’ {hen Angaben ditrfen
nady Hof mann hier in der That nidht als mafgebend angefehen
werben. Denn Boit fand diefe Jahlen ald Durdhjdynittdwerthe aus
grofen Reihen von Verfudjen, die udem vorzugdweife in Unftalten
angeftellt wurden. Wegen bdiefer Sujammenfaffung zabhlreicher Verfudhe
verlieven fie deshalb leicht die nwendbarfeit auf Eingeffalle, Unfier-
dem ift u beritdfichtigen, daf Boit feine Unterfudjungen in Mitnchen
anfteflte, wo bei den notovijdh niedrigen Fleifdhpreifen auch der Urme
in den Stand gefest ift, {ich reidhlihe animalifdhe Koft uzufithren und
infolge Deffen in einem ieit befjeren Grnahrungszuftande ift, alg die
gleihe Beodlferungstlafie andever Gegenben. Hofmann fand bei
feinem der von ihm in und um Reipsig angefteliten Verfudhe, ebenfo
wenig nad) den Angaben anderer Fachgenoffen je eine foldye Ciweifmenge,
wie fie Boit alg jur Srndhrung nothmwendig angiebt, vielmehr evgaben
alle Unterjuchungen mit Evidens, daf der menfdliche Kbvper felbft bet
angeftrengter Avbeit mit einem viel gevingerem Ciweifquantum voll-
fommen augreihend erndhrt war, So . betrug?) dad téglide Ciweif-

1) 1 Stidftofi = 6,25 Giweif.
%) Hofmann, Fleijdnahrung und Fleijdh-Conferoen, Leipsig 1880. &. 62.
, 7
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quantum der Avmenhausbewohner su Schwerin 91,7 gr Giweif, daf
per Pfrimdner in dem Geiftfpital su Minchen 89,8 gr; Bihm be-
redynete (Hofmann S. 61) bei quantitativer Feftitellung der Nahrungs-
mengen dev Grmften Bevdlferung anf Grund forgfaltiger Aufzeidhnungen
bei ca. 50 avmen Familien ald audveihende tigliche Bufubhr 64 gr
Ciwei. Bahlen von dhulidher Hshe fand Hofmann im Georgenhaus
su Leipsig, der Strafanftalt zu Waldheim 2c. Jn ben meiften biefer
Unftalten haben die Juwohner eine gany bedeutende, zweifellod dem
bei ber Holafallung exforderlichen Kraftaufroand mindeftens entfprechende
Arbeitsleiftung zu verridhten und vermodyten dies andauernd, trotdem,
paf die tdglidhe Ciweifgufubr die Boit’fdhen Bahlen bei Weitem nidht
evveidhte.

©o geht aus Ddiefen Daten mit Sidjerheit hervor, daf die von
Walther taglich genoffenen 95 gr Ciweiff ald vollauf ausreihend zu
gefunder Grndfrung betradytet werden wmiiffen.

WVerfudh IL.

Der Arbeiter Werner, 33 Jahre alt, von friftiger Conftitution,
aber infolge von Ungemad) f8rperlich) und geiftig fehr gedvitdt genofi:

Sounnbend, den 19, Februar 1881

bei mittlever Urbeit:
nad) bem

Sypeifen Marttpreife
400 gr Brot . . . . . . . . . 80 Pfemnige
80 = Butter. . . . . . . . . 192 =
20 = Gdweinfett . . . . . . . 52 2
50 = Kife . . . . . . . . . 18 -
750 = Kartoffelfuppe . . . . . . 90 2
770 = Roavtoffeln. . . . . . . . 4,6 s
9 Laffen Kaffee . . . . . . . . 45 =
0,125 1 Branntwein . . . . . . . 70 z
36 gr Caly 0,4 2

Sa. 57,7 Pfennige.
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Gonntag, den 20, Februar 1881,

nad) dem

Speifen Marttpreife
80 gr Hoggembrot . . . . . . . 1,6 Pfennige

290 - Waigenbrot!) . . . . . . 17,2 =

2 = Butter . . . . . . . . 60 =

25 - Qife. . . . . . . . . 09 -

1250 = Mildhive . . . .. 120 =

120 - getodjtes @cf)memffetfc{)?) .. 144 2

9 Zaffen Kaffee . . . .. 45 :

36grGaly . . . . .. .. . 04 =

Sa. 57,0 Bfennige.

Montag, den 21, Febriar 1881
bei mittelméfiger Avbeit:

. nad dem
Syeifen Marttpreife
420 gr NAoggenbrot . . . . . . . 8,4 Pfennige

65 - QButter. . . . . . . . . 156 z
20 = Fett . . . . . . . . . 32 =

20 - Kife . . . . . . ... 07 -
620 - Gemiife (Leguminofen) . . . 74 E
50 = Poteljdweinfleiiy . . . . . 4,0 2
500 = Rartoffelfuppe . . . . . . 6,0 z
9 ZTaffen Kaffee . . . . . . . . 45 z
01251 Branntwein . . . . . . . 70 z
36gr Galy . . . . . . .. 0,4 =

Sa 57,2 €!3fenmge
Die Unalyfe der Hornuengen ergab:

Q‘Z;L‘;?‘g’ m(if;‘:mg;tn %foffiw Sodfaly | Stidielf | Giweif
ce gr gr gr gr

Zag 1. 1470 1,383 18,83 9,32 58,2
.2 1030 | 1,251 430 | 6,79 424
) 170 | 1,800 | 1351 | 852 53,2
Sm Miteel | . . 821 513

50 gr & 3 .
7 pro Kilo 1,20 Mart.
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WVerfud) TIL.

DOer Arbeiter JRofche, 58 Tahre alt, von fleiner, jdhwacdlicher
Geftalt genof:
Sonnabend, pen 19, Februar 1881
bei feidjtever Arbeit: nadh dem
Speifent Marttpreife
305 gr Brot . . . . . . . . . 61 Pfennige
20 = Butter. . . . . . . . . 48 =
= Rife .. . . . . . . . 09 s
60 - Odweinfett . . . . . . . 96 :
250 = Ravtoffeln . . . . . . . 1,5 =
500 - RKartoffeljuppe . . . . . . 60 =
9 Taffen Kaffee . . . . . . . . 45 =
6gr@aly . . . . . ... 0,4 =
Sa 33,8 Pfennige.

Gouniag, den 20, Februar 1881,
31 gr Brot (Roggen) . . . . . . 0,6 Pfennige

130 - Waigenbrot . . . . . . . 7,8 2
20 Butter . . . . . . . . . 48 2
= Fett. .. . v . . . . 186 =

@cf)memf[etfcf) e e e s 4,2 2

.)50 Milghiefe . . . . . . . . 53 =

9 Taffen Kaffee . . . . . . . . 45 =

36gr Galy . . . . . . .. 0,4 =
Sa 29,2 Bfennige.

Moutag, den 21, Februar 1881

bei leidhter Avbeit: | oo

Sypeifen Maritpreife

310 gr Roggenbrot . . . . . . . 6,2 Pfennige

20 = Butter . . . . . . . . . 48 2

15 - Gdyweinfett . . . . . . . 24 z

20 -Rdfe . . . . . . . .. 07 -

260 = Gemiife . - A e

20 = %odelfcf)memffetfcf) B W] =

250 - Sartoffelfuppe . . . . . . 30 =
9 Taffen Kaffee . . . . . . . . 45 =
36gr Saly . . . . . . .. 0,4 =

Sa 26,7 Pfennige,




103

Die Harnanalyje exgab:

%eg:;)% gﬂgﬁtme m;fﬁ?: v Kodial Stidftoff Gitveify
cc gr gr gr gr

Tag 1. 1070 1,448 10,95 6,29 39,8
. 2 930 1,017 479 7,34 459
. 8. 1050 1,068 11,05 8,36 52,2
Sm Mittel . . -] 8 458

Rimmt moen aud) bei Verfud) I und IIT 20 pEt. Ciweif al
unverdaulid) an, fo vergehrte II 64,1 gr, III 57,2 gr Ciwei. Diefe
Cimeifmengen find allerdingd o gering, daf fie nad)y Hofmann zu
auggiebiger Crndbrung ald nidt ausveidend erfdeinen. Died ift audh
offenbar Dex Fall und Hat feinen Grund in der gedritdten ppdhijchen
Gtimmung der beiden Berjuchobjecte, Werner und Rofde, weldye
durd) ben Tod der Frauw LWerner, ded Rojde Tochter, herbeigefithrt
ift und Ddiefelben verhindert, im Cffen cinen Genufy zu finden. Hier=
firr pricdht aud) der fHrperliche Juftand beider Objecte, fie fehen fehr
elend und niedergefdhlagen aus, und leben alfo offenbar gegenmwdrtig
qumt Theil von den Referveftoffen bed Kivpers jolange, Hig eine beffere
Beit fiir fie wiederfehrt. Dies findet fich [chlieflich beftitigt in dex
auffallenden Diffeveny der nad) den iblihen Marktpreifen oben be-
vedneten Nahrungdmittelpreife zu den aud dem JFahregdurchfdynitt nad
ben Angaben Rojdhe’s fidh ergebenden Ausdgaben fitr Nahrungdmittel.
Wilhrend lestere durdyfdhnittlich 80 Pfennige fitv die Nabrung normiven,
seigt fid) nad) den drei BVerfudhstagen eime durchidmittliche Ansgabe
von nur 27 Plennigen. ‘

Jumerhin geht aus den gemadten Crhebungen mit Sidjerbeit
Dervor, Do fitv die fupponivten 55 pCt. ded Gefammtlohnes fitr
Rofde fid) eine durdjaus genitgende Nahrungdmenge befdhaffen laft.
Denn der junge frdftige Walther, welder bei angeftrengter Arbeit fehr
veidhlid) af, erveihte Den Betrag von 80 Pfennigen dodh) an feinem
ver Berfudstage. Und unjere ju Grunde gelegte Annahme, daff mit
55 pCt. vom Gefammtlohne eine fedenfalld ausrveihende Ernabhrung
leidht au ergielen ift, Ditrfte durc) diefe Unterfudhung an Haltbarfeit ge-
wonunen haben,
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