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Vorwort

Einer Anregung von mehreren Seiten, insbesondere der Wiener Dach-
deckergenossenschaft folgend, habe ich mich entschlossen, das seit einer
Reihe von Jahren vergriffene Handbuch ,,.Der 6sterr.-ung. Dachdecker-
meister*‘ einer griindlichen Umarbeitung zu unterziehen.

Die neue Auflage habe ich hierbei so gehalten, daB sie nicht nur fir
den Dachdecker alles Wissenswerte bringt, sondern auch allen ibrigen
Baugewerbetreibenden, ja selbst Fernerstehenden (Hausverwaltern usw.)
als wertvoller Behelf dienen kann.

Im ersten Teil ,Die Arbeiten des Dachdeckers“ beschreibe ich
nicht nur die Deckungen, sondern bringe auch Analysen, Materialkunde,
Stiickzahltabellen, Lattungseinteilungen, Material- und Zeitaufwand, kurz
alles, was zur Durchfiilhrung und Berechnung der zeitgemiBen Dachdecker-
arbeiten erforderlich ist.

Den zweiten Teil ,,Der Dachdecker als Gewerbetreibender werden
gewifl alle Fachkollegen besonders begriilen. Ein kurzer Blick in diesen
Abschnitt wird aber den Leser iiberzeugen, daB dieser Abschnitt auch fiir
jeden anderen Baufachmann von Interesse und Wichtigkeit ist.

Der dritte, an Umfang kleinste Teil ,,Der Dachdecker als Genossen-
schafter betrifft nur die Dachdecker allein.

Ich hoffe, mit diesem Buch eine empfindliche Liicke auszufiillen und
nehme Wiinsche und Anregungen fiir Ergdnzungen und Verbesserungen
tir spatere Auflagen gerne entgegen.

Herrn Ing. Arnold Ilkow sowie Herrn Oberbuchhalter Johann
Frihauf sage ich an dieser Stelle fiir die Unterstiitzung bei der Arbeit
meinen herzlichsten Dank.

Wien, Januar 1928.
Der Vertasser
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Erster Teil

Die Arbeiten des Dachdeckers

Meyer, Dachdecker 2. Aufl.



Einleitung

Das Wichtigste bei einem Hausbau ist nichst den Fundamenten
unzweifelhaft das Dach, denn es dient nicht nur zum Schutz, sondern stellt
auch die Krénung des Hauses dar. Jeder Bauherr sollte sich daher vor
Augen halten, daB es das zweckentsprechendste und rationellste ist, hiezu
nur das beste Material zu verwenden. Aus demselben Grunde ist es Pflicht
jedes ordentlichen Dachdeckermeisters, sich nicht immer widerspruchslos
zur Verarbeitung jeden Materiales herzugeben, weil dasselbe etwas billiger
zu stehen kommt, denn den Schaden hat nicht nur der Bauherr, sondern
auch der Dachdecker, der die Arbeit ausfihrt, weil der Bauherr hernach
mit Recht behaupten wird, als Fachmann hitte der Dachdeckermeister
wissen miissen, ob das Material dem Zweck entsprechend war oder nicht.

Jeder Dachdeckermeister soll daher trachten, solchen EinfluB bei
geinem Bauherrn zu erlangen, da8 ein inniges Zusammenarbeiten schon
bei der Auswahl des zu verarbeitenden Materiales entsteht, damit die Qualitit
der Ausfithrung nicht leidet. Fiur steile Dicher wird sich leichter jedes
Material verwenden lassen als fiir solche mit geringerer Neigung, bei welchen
die Oberfliche des Materials viel glatter sem muB, um ein rascheres Ab-
flielen des Wassers zu erzielen.

Von den zwei Arten von Deckungen:

1. Weiche Bedachungen (leicht brennbare),

2. harte Bedachungen (feuersichere),
ist nur die zweite fiir den Dachdecker von Interesse, daher wird im folgenden
auch nur diese begprochen.

Zu den harten oder feuersicheren Bedachungen gehéren die Deckungen
mit allen Arten von Dachziegeln (Strang-, PreB- und Doppelfalz-, Hohl-,
Monch- und Nonnenziegel, Zementplatten), Natur- und Kunstschiefer,
Holzzement, Prefkies und Dachpappe.

Fiir Flachen, welche nicht leicht abgedeckt werden kénnen, wie runde
Kuppeln, gebogene Mansarden, Erker, sind meist nur ganz kleine Formate
von Schiefer oder Biberschwinzen zu verwenden.

Das groBte Augenmerk beim Bedachungsmaterial ist immer auf dessen
Dichtigkeit zu verwenden, da es besonders bei Dachziegeln sehr hiufig vor-
kommt, da8 sieim neuen Zustand wasserdurchlissig sind. Wenn dies in einer
nicht gerade iibermaBigen Weise der Fall ist, so verschwindet diese Erscheinun
in einiger Zeit von selbst, da sich die Poren mit der Zeit durch Staub un
RuB verlegen. Es kann diesem Ubelstand aber auch durch kiinstliche
Mittel abgeholfen werden, indem man solche Ziegel mit einer dimnnfliissigen
Impréignierungsmasse iberstreicht.

I. Das Ziegeldach

1. Gewohnliche Dachziegel, Flach-, Segmentziegel, Biberschwinze.
i ? Hohlziegel (Harken und Preilen), Monch- und Nonnen-, Pfannen-
ziegel.

3. Strangfalz-, PreBfalz-, Doppelfalz- und Zementfalzziegel.



4 Flachriegeln, SplieBdach, Uberdeckung, Lattung

A. Die Flachziegeldeckung

Zu den Flachziegeln gehdren die verschiedemen Formen von Biber
schwanzziegeln (in Halbkreis- und Segmentform), facettiert oder gerade
abgeschnitten, von welchen die kleineren Formate Schuppenziegel genannt
werden, die Rechteckziegel (Wiener Format), auch Taschenziegel oder Dach-
platten genannt, die gotische Form (Fiinfeckziegel) usw.

Gute Flachziegel miissen leicht, wetterbestindig, vollkommen eben,
frei von Feuerrissen, hellklingend, moglichst gleichfarbig sein. Die Giite
erkennt man an hellem Klang, geringem Wasseraufsaugungsvermigen und
einer von Springen und Haarrissen freien Oberfliche.

Die Entfernung der Dachsparren voneinander darf bei schweren
Ziegelddchern nur zwischen 0,90 bis 1,25 m wechseln.

Die zirka 4 X 6 cm starken Latten erhalten eine Léinge von 6 bis 7,60 m.
Die unmittelbar am Firste liegende Latte wird nur hochstens 5 cm von der
Kante entfernt, bzw., wenn ein Polsterholz zur Befestigung der Hohlziegel
angebracht wird, knapp an demselben befestigt, damit die den First ab-
schlieBenden Hohlziegel die letzten Scharen Flachziegel so weit als maglich
tubergreifen.

Man unterscheidet hauptsidchlich dreierlei Eindeckungsarten mit
Flachziegeln, und zwar: I. Das SplieBdach; II. das Doppeldach; III. das
Kronen bzw. Ritterdach.

1. Das SplieBdach

Dasselbe verlangt eine Dachneigung von 35 bis 45°, eine
Sparrenweite von 110 bis 125 cm.
Die Eindeckung kann mit jeder FlachziegelgroBe und Form geschehen.
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Abb. 1. Das SplieBdach

Das MaB der Uberdeckung soll mindestens 12 cm, jedoch nicht
mehr als die halbe Lange der Ziegel betragen. Bei einer Dachneigung
unter 45° soll der Ubergriff mindestens 15 cm sein.

. Bei Dachziegeln normaler GréBe von 45 x 21 cm wiirde die Latten-
teilung bei einer Eindeckung von 12 bis 22 e¢m Ubergriff 23 bis 83 em
betragen, wovon jedoch meistens 26 cm als Regel gelten.

Mit Ausnahme der untersten und der obersten Reihe, die eine Doppel-
schar Dachziegel tragen, trigt jede Latte nur eine Schar.

Die SplieBen, die eine Léange gleick der Ziegellinge und eine Breite



Doppeldach 5

von 5 bis 6 cm haben, konnen aus Holz, Blech oder Pappe bestehen und
werden unter die StofSfugen geschoben. .

Diese Art der Deckung ist jedoch selbst bei der sorgfiltigsten Aus-
filhrung niemals ganz dicht, weshalb sie bei besseren Bauten (wie Wohn-
hiusern) nicht angewendet wird. Siehe Abb. 1.

2. Das Doppeldach

Diese Deckung ist ebenfalls mit jedem Flachziegel durchfithrbar.

Die Dachneigung soll maglichst 45° nicht aber weniger als 287, betragen.
Sparrenweite 90 bis 110 cm von Mittel zu Mittel, bei geniigender Ve;'-
steifung, je nach der Sparrenlinge, da dieses Dach sehr schwer ist. Die

bergreifung soll mindestens 5 bis 7em betragen.
... Die Lattenteilung (Weite) ergibt sich nach Abzug der verlangten
Ubergreifung aus der Hilfte des tubrigbleibenden Lingenmafes der zur
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Abb, 2. Das Doppeldach

Verwendung gelangenden Ziegel, z. B. bei Normalziegel von 45 cm Linge,
bei einer Uberdeckung von 7 ¢m . 45 cm ab 7 cm — 38 cm, daher zur Halfte
19 em Lattenteilung.

Die Ausfihrung kann verschieden sein, je nachdem jeder Ziegel ganz
in Mortel oder dags Dach nur an den Réndern (Fu8, First, Ort, Ichsen und
Fenstersiumen) auf zwei Ziegel breit in Mortel verlegt wird oder wo auch
diese Teile vollkommen trocken verlegt bzw. genagelt werden.

Flichen oder Einfassungen, welche in Mortel verlegt sind, werden
nach den hierorts iiblichen Gepflogenheiten mit ihrer vollen inneren Fliche
in Mortel eingebettet (eingerieben), wobei darauf zu achten ist, daB der
Mortel an den StoBSfugen beim Ansto8 richtig austritt (ausspeit), um keine
leeren Riume (sogenannte Schwell-Larsen) zu erhalten, weil dort immer
das Wasser eindringen wiirde.

Der Hoch- und Querschlag (Ritzen) kommt bei uns selten zur An-
wendung.

Die trocken eingehingten Ziegel werden im Dachinnern mit extra-
feinem, etwas fetterem Mortel, welchem Kilberhaare beigemengt sind, an
ihren Fugen verstrichen (Innenverstrich).



6 Doppeldach, Uberdeckung, Lattung, Bohmische Kehle

Die neuere, jetzt gebrauchlichere Deckungsart, wo aulen am ganzen
Dach kein Mortel zur Verwendung kommt, erfordert Ziegel, die schon vom
Werke gelocht sind oder vom Dachdecker gelocht werden miissen, eine
Arbeit, die am besten mittels eines Bohrers vorgenommen werden soll,
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Abb. 3. Bohmische Kehlendeckung eines Doppeldaches

Jinksansieigendes rECHISansIeIgendes

Hehiprert

Abb. 4. Kehlbretter fir bohmische Kehlendeckung

da das seitliche Einpecken mehr Material und Zeit erfordert und der Ziegel
auch schwerer befestigt werden kann.

Meist werden nur die Réinder auf zwei Ziegelbreiten genagelt, doch
kann auch vorgeschrieben werden, daB ganze Flichen genagelt werden.

Ichsen (Kehlen), welche nur von wirklich guten Dachdeckern aus-
gedeckt werden konnen, sind vorerst mit einem sogenannten Kehlbrett zu
versehen, welches die schirfste Einbuchtung in den beiden Flichen etwas
vermindert, hernach auszumitteln und vom Mittel nach links und rechts
wegzudecken, so da8 in jeder Schar mindestens drei bis finf Dachziegel,



Mortelverstrich, Ichsen-({Kehlen-)Deckung 7

ohne behauen zu werden, ohne zu stiirzen (gaffen) oder zu reiten, die ganze
Linge hinauf zu liegen kommen. Die Scharen gind so einzuteilen, daB sie
bald links und bald rechts unter der anderen Dachfliche einschwirmen.
Siehe Abb. 2-5.

Der Patent-Anker-Dachziegel

Unter allen Ziegeleindeckungsarten, die im Gebrauche sind, ist das
doppelt gedeckte Biberschwanzdach das relativ billigste und beste Dach.
Nur in Gegenden, wo sehr starke Stiirme die Regel bilden, konnte sich das
Biberschwanzdach, da es meist nur gehdngt wird, nicht einbiirgern; daran
anderte auch eine Nagelung aus dem Grunde nichts, weil der Wind bei
dem langen Hebelarm der gewdhnlichen c:
Biberschwanzformate (20/40 cm), welcher [
meist 33 bis 35 cm betriagt, die Ziegel zu
stark in Bewegung setzt und ein Ausreilen
der Nagellocher verursacht.

Diesen Ubelstand hat man durch ver-
schiedene Hilfsmittel (wie Drahtklammern,
Blechklammern usw.) sowie durch Mortel-
legung zu beheben versucht. Sie haben
jedoch alle nur die Arbeit vermehrt und da-
durch die Kosten der Eindeckung erhoht,
ohne einen dauernd giinstigen Erfolg zu S
bieten. T A

Der Herrschafts- und Ziegelwerks- S~ [
besitzer Franz Kandler in Lannach (Steier- .
mark) suchte diesem Ubelstand durch die o HE - H- -k
Patent - Ankerdachziegel (dsterr. Patent ; S
Nr. 50216 und D. R.-G. Nr. 243093) abzu- d [ S S A L 2

.
L.y

" T e
A
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helfen. stk b o B 8 it
Der Patent-Ankerdachziegel hat eine R N e
dem gewohnlichen Biberschwanzgziegel ahn- i b F i irtin
liche Form, nur sind die beiden seitlichen i i i
Kanten von oben nach unten abgeschrigt, i 1l i

so dafl zwischen zwei nebeneinanderliegen-
den Ziegeln eine nach unten breiter werdende
Nut entsteht. In diese Nut wird bei der . £
Eindeckung die in der Mitte jedes Ziegels .
gegeniiber der normalen (zum Hingen be- Abb. 5. Das Ankerdach (Eine
stimmten) Nase befindliche schwalben- Spezialart des Doppeldaches)
schwanzformige Nase eingeschoben, wo-

durch eine kompakte ziegelgedeckte Fliche erzielt wird, da bei dieser
Art der Eindeckung der Sturm tiberhaupt keinen Hebelarm: vorfindet und
daher keinen einzigen Ziegel heben kann.

Die abgeschrigten Seitenkanten der Ziegel sind vorn am unteren
Teil des Ziegels, soweit derselbe in der Eindeckung von auBen sichtbar
bleibt, ausgeschnitten, so daB durch Herunterschieben einzelner Ziegel in
der Langsrichtung um die Linge der Ankernase die Verankerung aufgehoben
und die schadhaften Ziegel leicht ausgewechselt werden kinnen.

Die oben dargestellte Abbildung gibt ein Bild dieser Patent-Anker-
dachziegel i Querschnitt, Langsschnitt und Draufsicht, ferner die Ansicht
einiger Scharen einer solchen Eindeckung.

Das Aussehen einer Patent-Ankerdachziegeldeckung ist bei richtiger
und sorgfaltiger Ausfihrung ein schones; eine solche Eindeckung unterliegt
selten einer Reparatur, da die originelle Art der Eindeckung nur fehlerloses
und gutes Material, wie das aus den Lanuacher Werken zuli8t und eine
genaue Eindeckung erfordert.
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Die Eindeckung ist nur von einer Seite aus zu beginnen und hat von
unten nach oben zu geschehen; der FuBsaum wird mit speziellen Trauf-
ziegeln, der Firstsaum mit AbschluBziegeln gedeckt. .

Die Einlattung ist wie bei gewéhnlichen Biberschwanzziegeln vor-
zunehmen. .

Um vollkommen luft- und staubsicheren AbschluB der Eindeckung
zu erzielen, kann der im Dachinnern ersichtliche Zwischenraum zwischen
zwei Ziegeln, durch Verstreichen mit Mértel abgeschlossen werden. .

Ein bei der Kalkulation stark ins Gewicht fallender Faktor liegt bei
den Patent-Ankerdachziegeln darin, daf fir diese Eindeckung weniger
Ziegel benotigt werden, als fiir jene mit gewohnlichen Biberschwanzziegeln.

Es erfordern Doppeldeckung

mit Patent-Ankerdachziegeln mit gew. Biberschwanzziegeln
bei 8 cm Ubergreifung per m? Stk. 27,77 Stk. 31,25
”» 5 ”» ” ”» ”» ”» 25’38 ” 28957

Es sind daher bei 8 cm Ubergreifung um 3,48 Stiick, d. i. 31 Ziegel,
bei 6 cm Ubergreifung um 3,19 Stick, d. i. etwas mehr als 3 Ziegel,
bei Eindeckung mit Patent-Ankerdachziegel weniger erforderlich als bei
einer Eindeckung mit gewohnlichen Biberschwanzziegeln desselben
Formates.

AuBlerdem ist zu bedenken, daB bei einer Eindeckung mit Patent-
Ankerdachziegel, dort wo mit gewshnlichen Biberschwanzziegeln eine 8 cm

, —
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Abb. 6. Das Kronen- oder Ritterdach

Ubergreifung nétig ist, infolge seiner Verankerung nur eine solche von
b5 cm geniigt und daher eigentlich um 6 Stick Dachziegel per Quadratmeter
weniger gebraucht werden.

Es ist daher die Bedachung mit Patent-Ankerdachziegeln billiger, sie
wird schneller hergestellt, und ist wegen der geringen Ziegelanzahl im
Gewichte geringer.

Die Dachziegel aus dem Ziegelwerke Lannach in Steiermark sind von
prima Qualitdt, haben einen hellen, metallischen Klang, geringes Auf-
s:.ugkungsvermégen, speziell die Patent-Ankerdachziegel sind nur 13 mm
stark.

Erwahnen wollen wir noch, daB diese Ziegel bei Staatsbauten, unter
anderem in Triest (k. k. Lagerhiuser des neuen Freihafens, zirka 20000 m?)
Verwendung fanden und den Borastiirmen glinzend standhielten.
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3. Das Kronen- oder Ritterdach

Bei diesem Dach tra%r. jede Latte zwei Scharen Ziegel.

Die Lattenteilung bei diesem Dach soll gleich der Dachziegellange
weniger mindestens 8 cm sein, das entspricht bei einem Ziegel 36 X 18
einer Lattenentfernung von 24 cm. Bei Dachneigung unter 35° gind anstatt
8 cm sogar 10 cm abzuziehen.

Dieses Dach ist etwas schwerer wie das Doppeldach, jedoch bedeutend
dichter, 148t sich durch die weitere Lattung leichter ausbessern und kann
ansonsten genau so billig wie ein Doppeldach hergestellt werden.

Diese Deckung kann ebenfalls, wie vor beschrieben, in Mértel oder auch
trocken hergestellt werden. Siehe Abb. 6.

B. Die Falzziegeldeckung

4. Strangfalz-, Pre- oder Doppelfalzziegel

Das sind Ziegel, welche an den Riindern Falze und Nuten (Rillen)
bhaben, welche genau ineinander passen, was folgende groBe Vorteile hat.

a) Dichter ZusammenschluB in den Falzen.

b) Bester Abschlufl gegen Regen, Schnee und Staub.

c) Sehr groler Widerstand gegen Sturm bei richtiger Verlegung.

Es ist daher besonders darauf zu achten, daB nur tadelloses Ziegel-
material verwendet wird. Die Ziegel diirfen weder geworfen, noch verzogen,
oder in den Falzen ausgesprengt sein, miissen in diese sehr gut einfallen
(passen), diirfen weder zu weit noch
zu eng verlegt werden. Bei gew6hn-
lichen Strangfalzziegeln ist die ge-
wiinschte Uberdeckung (mindestens
7em) abzuziehen, bei den anderen Falz-
ziegelgattungen wird meist schon vom
Ziegelwerke aus die verlangte Latten-
weite in den Ziegeln an der Innenseite
eingebrannt und ist nach diesen An-
gaben zu verfahren, da sonst die Ziegel
niemals passen wiirden.

Strangfalzziegel kénnen durch-
wegs genagelt und auflerdem von innen
mit ausgeglihtem Draht an den Lat-
ten niedergezogen werden.

Preffalz-, Doppelfalzziegel wergen
nur von inmen mit Draht an den Abb, 7. Das Falzziegeldach
Latten befeetl.gt und zwar wird je (Doppelfalzziegsl)
nach Auftrag jeder dritte oder vierte
Ziegel niedergebunden.

Innenverstrich wie beim Doppeldach. Siehe Abb. 7.

Die Unterdachkonstruktion ,,Patent Haussen*. Diese macht
speziell Doppelfalz (Patentfalz-, PreBfalz)ziegel und Strangfalzziegel-
degfl:hng vollkommen dicht, soda8 hiebei der innere Mortelverstrich
entfillt.

Sie wird derart ausgefithrt, daB vorerst in einer Entfernung von zirka
50 bis 60.cm patentierte Blechstreifen (sogenannte Haussenfedern, zirka
29 bis 31 ecm lang) auf der zweiten Latte, von der Traufe beginnend, mit
flachkopfigen Nigeln derart befestigt werden, dal sie, von Latte zu Latte
reichend, auf der unteren Latte frei aufliegen. Sodann wird die Unterlags-
dachpappe in Streifen von zirka 33!/, cm parallel zur Traufe abgerollt und
ebenfalls nur auf der hoherliegenden Latte mit flachkopfigen Nageln an-
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genagelt. Die Haussenfedern haben nur den Zweck, die Dachpappe zu
stiitzen. Nunmehr wird die erste Schar Doppelfalzziegel gehdngt und es
kommt der obere, mit seiner Unterkante frei aufliegende Dachpappestreifen
sowie die Haussenfedern mit ihrem unteren, eingebogenen Ende in den
duBeren, oberen Querfalz der Ziegelschar eingebogen zu liegen, worauf die
zweite Ziegelschar wieder iber den von den Haussenfedern gestiitzten
Dachpappestreifen gehiingt, eventuell auch genagelt wird usf. Das bei den
StoBfugen der Ziegel eindringende Wasser wird nun auf diese Weise durch
die Pappe wieder auf die untere Ziegelschar nach auflen geleitet.
Zur groferen Sicherung gegen
Stiirme bringt Haussen ebenfalls paten-
L 1 tierte Sturmklammern aus Draht zur
Anwendung, welche auf die Lattung
geschoben den Falzziegel von auflen
an der unteren Kante festhalten.
ettt Da aber diese Drahtklammer bei

o raarm ||| i vollstindiger Nagelung des Ziegels

{ r“ | 1ILrMLL’rH:{' ﬂ . nicht vollkommmen knapp auf der Lat-

#ay/s%’s;ﬁ:rweu_ M Pacpngnn I tung ansitzt, sondern etwas absteht
er | i

| und daher kein unverriickbares Gefiige
il bildet, empfiehlt es sich, die Sturm-
i klammern auflerdem von innen noch
mit einem sogenannten Hakennagel
(Stukkaturnagel) zu befestigen.
0 1 AFOL 0B Mit dem Bezuge der fiur diese
L Unterdachkonstruktion erforderlichen
mmi 1l Blechfedern entweder von dem Er-
N finder, Sigmund Haussen in Nirnberg
' I oder seinen Vertreter, und der Be-
i S zahlung der Lizenzgebithr an ihn oder
= = geinen Vertreter ist auch das Ausfiih-
Abb. 8. Die Unterdachkonstruktion rungsrecht dieser gesetzlich ge-
»Patent Haussen* schutzten, sehr vorteilhaften Unter-
deckung fiir Falzziegel erworben.
Selbstanfertigung von Blechstreifen zu diesem Zwecke wird gericht-
lich bestraft.
Die Unterdachkonstruktion ,,Patent Haussen‘ 148t eine Dachneigung
von 22° zu.

Abb. 8.

C. Die Hohlziegeldeckung
5. Italienische Deckung

Diese wird heute selten ausgefiihrt, da sie durch die modernen Formen
(Moénch und Nonnen) ersetzt wurde. Sie wird mit konisch verlaufendem
Firat oder Gratziegel (Haken oder Preissen, Skobie) ausgefiihrt, welche
mit den entsprechend notwendigen kleinen Nasen versehen sind.

Die unteren, Nonnen genannt, hiingen mit den Nasen an den Latten
und fallen mit dem schmalen Ende in das weitere Ende der vorhergehenden
Scharen ein. Sie sind durch Ausle der seitlichen Zwischenriume, ent-
weder mit ebwas Mortel oder mit Ziegelstiicken an ihrer Basis festzuhalten.
Hernach werden die oberen (Ménche), breites Ende unten, schmales oben,
80 gelegt, daB durch das genaue Einfallen des weiteren Endes in das schmale
der Ziegel seine Hauptstiitze findet.

Es ist daher bei Arbeitsbeginn notwendig, die Ziegel nach ihren
konischen Verhaltnissen zu sortieren und einzuteilen.
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Um dieses Dach sturmsicher zu machen, ist es meist notwendig, die
Monche ganz in Mortel zu verlegen, wodurch das Dach aber ein sehr bedeu-
tendes Gewicht erbilt.

Abb. 9. Die Hohlziegeldeckung (Italienische Deckung)

6. Mdnch- und Nonnendach (Klosterdach)

Im Prinzipe gleich ist das Moénch- und Nonnendach, nur sind die
einzelnen Ziegel besser durchkonstruiert. Es kommt in neuerer Zeit wieder
hiufiger zur Anwendung, wo eine kriftige Profilierung gewiinscht wird.
Die Nonnen sind breiter als die Ménche. Die Lattenlinge betrigt Ziegel-

Abb. 10

lange wem'%r mindestens 8 ecm. (Beim Wienerberger Fabrikat 341, bzw.
20% cm.) Der Abstand der Nonnen ergibt sich aus der Breite der Mdnche
und ihrer sachgemifen Mortelbettung.

Ménch und Nonne ergeben ein herrliches Dach, welches durch sein
Aussehen, der sinnreichen Ubergreifung bei tadelloser Lagerung der ein-
zelnen Scharen auf der Unterkonstruktion, leichter Handhabung beim

Verlegen, bei nur geringem Mértelverbrauch und wenig Gewicht, sturm sicher
und baltbar ist.

D. 7. Ptannenziegeldeckung

Dies sind jene Ziegel, die im Querschnitt einer rollenden Welle gleich-
sehen, seit nemerem auch bei uns Eingang gefunden haben und auf
einigen Gemeindebauten oder in
der Provinz, auch bei kleineren
Privatbauten, verwendet wur-
den.

Die Deckung ist eine sehr
hiibsche, mit sehr raschem Wasser-
abfluB, welcher durch die Form
des Ziegels (Doppelgefille) in der
Quere und durch die Neigung des
Daches in der Léingsrichtung her-
beigetihrt wird.
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Die Befestigung ist analog der anderer Ziegelbedachungen vorzunehmen,
die Lattungsweite richtet sich ebenfalls nach GroBe der verwendeten Ziegel.
(Siehe Abb. 11).

8. Das S- und Hohlpfannendach
(Hollindische Pfannen)

Diese in Holland, Norddeutschland und Belgien seit vielen Jahren ver-
wendete Type, wird in letzter Zeit auch bei uns ausgefiihrt, insbesondere
um grofleren Bauten eine wirkungsvolle Bedachung zu geben.

Die hollindische Pfanne besitzt an je zwei Seiten Falze, sowohl an der
Vorder- als auch an der Riickseite, ferner Anhingenase und Nagelloch.

Die Lattenweite betrigt Pfannenweite weniger héchstens 7 cm. Bei
dem Wienerberger Fabrikat mit 40 x 241, cm betrigt sie 341 cm. Der
Ubergriff auf den Nachbarziegel ist sehr gering, so daf 15 Stick auf einen
Quadratmeter Dachfliche zu rechnen sind. Sie werden trocken oder mit
Innenverstrich verlegt. Statt des Innenverstriches kénnen unter die Ziegel
auch Pappstreifen gelegt werden.

II. Das Zementplattendach

Die Deckung mit Zementplatten geschieht analog den vorher besproche-
nen Ziegelarten, wobei Grofen und Fabrikate verschiedener Behandlung
unterworfen sind, welche aber jeder Dachdecker ohne weitere Erliuterung
sofort treffen wird.

III. Das Schieferdach

A. Naturschiefer

Von den zur Dachdeckung in Betracht kommenden Schiefersorten
unterscheiden wir nach Qualitat und Dauerhaftigkeit folgende:

Rot englischen Schiefer: Penryhn, prima Qualitit;

Carnavon, II. Qualitit;

blau englischen Schiefer: Oakeley, Palmerston, prima Qualitit, Neu-
gruben, II. Qualitit;

deutschen Schiefer: rheinischen, blauen Lehestener, Thiiringer,
Mayener usw.;

franzésischen Schiefer: dunkelblauen Angerschiefer, roten Fumay-
schiefer, blauen und griinen Rimognerschiefer;

mihrischen Schiefer (schwarzblau), deutschen Moselschiefer (schwarz-
blau), bohmischen Schiefer (griin und blaugriin) aus der Eisenbroder Gegend.

Englischer Dachschiefer, entschieden der beste, zeichnet sich durch
seine langen gleichmifigen Fasern aus, 148t sich daher viel leichter spalten
und in groBeren Platten verwenden als der deutsche Schiefer. Der englische
Schiefer kommt in schwicheren und daher auch leichteren Platten vor,
wird mit der Anzahl der Jahre immer hirter und blattert nicht ab. Seine
Farbe ist meist rotviolett oder tiefblau.

Franzosischer Schiefer ist etwas weicher und lichter in der Farbe,
ist elastischer und schmiegt sich daher allen Dachneigungen und Verwen-
dungsarten leichter an.

Dagselbe gilt fiir simtliche deutsche Schiefergattungen.

Mihrischer Schiefer ist meist sehr stark und sprode, die Plattenstirke
daher sehr wechselnd und ist stark verschieden im Gewichte.

Ein guter Dachschiefer muB folgende Eigenschaften
besitzen:

Glatte Oberfliche, feines gleichmifliges Korn, keine Wasseraufnahme
und schnelle: Ableitung von Wasser, reinen hellen Klang beim Anschlag,
nicht gar zu dunkle Farbe, da derartige Schiefer zu viel Kohlenstoff ent-
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halten, Farbenbestindigkeit, leichte Spaltbarkeit in diinnen Platten und
die Moglichkeit, die Platte zu durchlochen.

Fehlerhaft sind Dachschiefer, welche zuviel Schwefelkies oder
kohlensauren Kalk enthalten; es 1aBt sich dies am leichtesten feststellen,
wenn man solche Schiefer in Salzsiure taucht; Aufbrausen zeigt das Vor-
handensein von kohlensaurem Kalk an.

Schwefelkies ist mit freiem Auge an den gelbglinzenden Flecken er-
kennbar.

Qualititsware in dieser Beziehung liefern fast alle Schieferbriiche und
sind speziell die deutschen Gruben, welche alle gangbaren Sorten er-
zeugen, von uns stets den anderen auslindischen Werken, mit Riicksicht
auf die Transportspesen und Zollsitze vorzuziehen. Alle Deckungen,
welche einfach durchgefithrt werden sollen, lassen sich mit deutschem
Schiefer, vermoge seiner grofleren Stirke auch sicherer durchfithren als mit
englischem oder franzosischem Schiefer.

Solche Schiefer sind in Waggonladungen am besten aus den Schiefer-
gruben von Obermosel der Gebrider Rother in Frankfurt a. M., der Schiefer-
bergbau A.-G. in Nuttlar a. d. Ruhr, Westfalen, den Schieferbrichen bei
Lehesten in Sachsen-Meiningen, Lehestener Schiefer von M. J. Helff,
G.m. b. H. in Kéln usw., zu beziehen.

Schiefereindeckun%fn werden im Deutschen Reiche fast ausschlieBSlich
auf Schalung hergestellt, wahrend bei uns die Ausfihrung auf Lattung
iiblicher ist.

Bei verschalten Dichern ist es gleichgiltig, welche GrioBe der ver-
wendete Schiefer hat. Es ist leichter zu arbeiten und die Dicher werden
homogener, zumal wenn gleich mit einer Unterlagspappe vorgedeckt wird.
Nun ist es aber auch im Reiche iiblich, trotz der Verschalung, Latten dariiber
anzubringen, wenn ein groBeres Schieferformat in Anwendung kommt.
In diesem Falle werden Latten zuerst vertikal zum Dache befestigt und her-
nach den Schiefern entsprechend die Lattenteilung, diagonal oder hori-
zontal, dariiber verlegt, so dafl eindringendes Wasser nicht durch die Latten
am Abflusse behindert wird, da die Schiefer hohl liegen.

Bei Einlattungen der Décher, wie sie bei uns tblich ist, kommt immer
ein Innenverstrich wie beim Ziegeldache. Dort wo jedoch Schalbretter zur
Verwendung kommen, wolle man sogleich Dachpappe unterlegen, da der
Verstrich bei Schalbrettern nicht von Dauer ist.

Die Schalungsbretter sollen nie schwicher als 25 mm und nicht breiter
als 16 cm und an den Sparren sehr gut und moglich weit an der AuBenkante
genagelt sein; Bretter, welche breiter sind und solche, welche oft nur mit
einem Nagel in der Mitte befestigt werden, werfen sich sehr leicht und
sprengen mitunter sogar die aufgedeckten Schieferplatten ab.

Auch mul darauf gesehen werden, dal alle Bretter oder Latten, die
zur Verwendung kommen, gleichmiBig stark sind, da es sonst Sutten oder
erhohte Stellen geben wiirde, iiber welche mit Schiefer schwer zu decken ist,

Alle Gattungen Schiefer sind vor ihrer Verarbeitung griindlich zu
sortieren, welche Arbeit am besten beim Lochen geschieht.

Die Platten werden so verlegt, daB die stirksten Platten an die Traufe,
die schwichsten an den First kommen. Dazwischen ist die Plattenstirke
von der Traufe zum First abnehmend zu wihlen.

Nagellocher gind im Schiefer so anzubringen, daB der Kopf des Nagels
in dem durch die Lochung entstehenden Trichter der Aussprengung ver-
senkt wird und sind daher Schiefer immer auf ihrer Unterseite, also ver-
kehrt, zu lochen, denn bei Verwendung von Maschinennigeln, wie bei uns
iblich (im Deutschen Reiche nicht zuldssig), kommt es sonst vor, daB der
Nagelcopf mit der Schieferoberfliche nicht in eine Ebene kommt, so da8 der

ds_trgber liegende Schiefer reitet und bei Begehen des Daches durchgetreten
wird.
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Schieferdécher sollten so steil gehalten werden, dafl ein freies Begehen
und Herumsteigen ausgeschlossen ist, denn ein gut gedecktes, von einem
Fachmann ausgefiithrtes Schieferdach wird bei Verwendung von erstklassigem
Material jahrzehntelang keiner Reparatur bediirfen; nur durch das so leicht
moglich gemachte Herumsteigen auf unseren Dichern und die Unkenntnis
der Behandlungsweise der verschiedenen Schiefersorten durch nicht ver-
sierte Dachdecker und Laien wurde diese Deckung in den letzten Jahren
einigermafen in Verruf gebracht. Nicht jeder, der einige Zeit beim Dach-
deckergewerbe in Verwendung stand, ist schon ein guter Schieferdecker,
wenn er auch schon so manches Ziegeldach hergestellt hat. Gerade das
Schiefermaterial und dessen Deckung erfordert tiichtige Technik wund
Kenntnis.

Es trifft dies auch bei der Verarbeitung von Kunstschiefer zu, obwohl
zumeist von den Fabriken behauptet und in Broschiiren die Anleitung
gegeben wird, daB jeder Laie sein Dach selber eindecken kann, wenn er nur

as Material nach Angabe verarbeitet.

Als Eindeckungsarten unterscheiden wir:

1. Die altdeutsche Deckung mit Schuppen.

2. Die Deckung mit deutschen Schuppenschablonen (einfach und
doppelt).

3. Die Doppeldeckung mit rechteckigem Schiefer.

4. Die franzosischen Deckungen.

1. Die altdeutsche Deckung mit Schuppen (Zentnerschuppen)

Sie wird mit festen dickeren Schieferplatten verschiedener GriSe
ausgefithrt.

Die Einteilung der Aufschnirung ist bei dieser Deckung nur von
Gebinde zu Gebinde durchfithrbar, da die Schiefer niemals die gleiche
Hohe haben, oder es werden die Platten gleich auf ihre Uberdeckung im

Quer- un(%1 Lingsi;ﬁhnitt

angerissen, da ja bei diesem

[ T T T T T ] L L) e e e

angeliefert werden. Die

groften Platten werden

vom Anfang an so auf-

edeckt, dafl die folgenden

ebinde bis zur Firstkante
immer kleiner auslaufen.

Diese Art der Deckung
ist nur auf Schalung aus-
‘ziu{)ﬁhren;h mclalist weﬁen

abei auch allen Kehlen
[ ] ] [T ]] // L] // /// (Ic:hssenll1f Fenstecll-ba;ken
mit Schiefer ausgedeckt.
. ARD 13 Je nach ihrer Lage
fiihren diese Steine verschiedene Namen und Formen.

So hat man an der Traufe (am Saum) die Trauf- oder FuBsteine (untere
Rollschar).

Am Firste, den Ortsbandeln, der sonstigen Einfassungen, die First-
oder Strackortsteine.

Ansetzer, linke oder rechte Ausspitzer (Beihauer).

Alle ibrigen sind Decksteine.

In den Kehlen unterscheiden wir: den Herz- oder Wasserstein, den
rechten oder linken XKehlstein.
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2. Die Deckungen mit deutschen Schuppenschablonen

Die Schuppendeckung mit Schablonen ist bedeutend einfacher und
leichter herzustellen, da ja alle Schiefer im Format gleich sind und einfach
oder doppelt, sowie horizontal, wie auch diagonal, verlegt werdeq konnen.

Da alle Gebinde in der Héhe immer gleich sind, ist die Emteilgng,
ob zur Aufschniirung auf Schalung oder zum Abstrich fiir Lattung, leicht
zu ermitteln. . .

Bei einfacher Deckung, diagonal, betrigt die Einteilung immer die
Schieferlinge nach Abzug des verlangten Ubergriffes.

Abb. 13, Deckung mit deutschen Schuppenschablonen

Bei doppelter Deckung immer die Hélfte der Schiefer der nach Abzug
der Uberdeckung iibrig bleibenden Lingen. .

Beispiel bei Format 8 x 16 Zoll oder 41 X 20 cm mit 8 cm Ubergriff
41 — 8 = 33 cm Einteilung beim einfachen Dache.

Hingegen nach Abzug der 8 cm Uberdeckung, die Hilfte von 33 cm =
161 em fir Doppeldeckung.

3. Die Doppeldeckung mit rechteckigem Schiefer (englische Deckung)

Wird nur parallel rum Firste gedeckt und ist mit allen Rechteck-
(Quadrat)steinen ausfithrbar.

S ——— 1
L _.'_ __ 3
———=x [ TTTTTT|—

Abb. 14. Englische Doppeldeckung (Doppeldeckung)
Die Einteilungsweise wird wie oben beschrieben bestimmt. Im all-
gemeinen tubergreift jede dritte Schicht die erste.
4. Die franz3sischen Deckungen

. Womit alle Deckungen mit Normal-, spitzwinkeligen Sechsecke, Litra-
(fiinfeckige) Schablonen, parallel oder diagonal ausgefiihrt werden kénnen.



16 Franzosische Deckungen

Bei uns werden diese Schiefer meist nur mit den gréSeren Formaten
verarbeitet und daher fast immer auf Latten verlegt. =
Die kleineren Formate kommen fiir Zierdeckungen, wie Tiirme, Kuppeln,

Abb. 15. Franzoésische Deckung mit Normalschablonen

Fensterwangen, runde oder geschweifte Flichen in Frage, die mehr auf
das Auge wirken sollen und welche meistens in verschiedenen Farben
gemustert sind.

Abb. 16. Diagonale Deckung mit Quadratsteinen

Zeichnungen, ob am glatten Dach oder in geschweiften Flichen,
Tirmen usw. miissen immer aus dem Mittel heraus gearbeitet werden, um
links und rechts in gleicher Figur zu enden. Es muB daher zu diesem Zwecke

Abb. 17. Diagonale Deckung mit Rechtecksteinen

das genaue AusmafB der Fliche ermittelt, aufgezeichnet und dem zu ver-
arbeitenden Schiefer entsprechend eingeteilt und ausgearbeitet werden.
Vom #sthetischen Standpunkt wire wohl an dieser Deckung die allzu-
groBe RegelmiBigkeit auszusetzen.



Kunstschieferdeckungen, Wandverkleidung, Arten der Pappdacher 17
B. Kunstschiefer

Kunstschiefer, welcher unter verschiedenen Namen und von verschie-
denen Fabriken hergestellt wird, ist ein Produkt, das aus Portlandzement

und Asbestfasern, zwei Mate-
rialien, deren Feuer- und Wet-
terbestandigkeit bekannt ist,
besteht. Die Platten werden
auf eigenen Maschinen unter
sehr hohem Druck im frischen
Zustande behandelt, erlangen
hiedurch eine auBerordent-
liche Zug- und Druckfestigkeit,
gind vollkommen frost- und
wetterbestindig, = wasserun-
durchlidssig und besitzen ein
geringes Wirmeleitungsver-
mogen.

Die Platten werden in
noch frischem Zustande ge-
schnitten, wodurch es méglich
ist, alle gewiinschten Formen
und GroBen jeder Stéirke, rund
oder scharfkantig, abgebogen,
und in letzterer Zeit sogar in
Rohrenform, anzufertigen.

Es lassen sich damit alle
gewiinschten Deckungen her-
stellen, die Verarbeitung ge-
schieht analog dem Natur-
schiefer, nur ist der Kunst-
schiefer, vermdge seiner gro-
Beren Elastizitat leichter zu
behandeln.

Speziell fiir Wandverklei-
dungen ist dieses Material allen
anderen vorzuziehen und kann
durch die angewendeten Klam-
mern sturmsicher in allen Kli-
maten gedeckt werden.

Dergebrauchlichste Kunst-
schiefer bei uns ist das Eter-
nit, welches- in verschiedenen
Farben und Formen hergestellt
wird. Vom &sthetischen Stand-
punkte wire es win-

= e |
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Abb, 18, Deckung mit stumpfwinkeligen
Schablonen

schenswert, die hellgrauen

Quadratschablonen mog-
lichst zu vermeiden, da

Abb. 20, Deckung mit Rhombussteinen

die Dachfliche zu nackt

wird. Auch die des ofteren
am Lande zur Ausfiihrung
gelangende Deckung in
rot und grau sieht nicht

gut aus.

(vertikal gedacht)

Sehr vorteilhaft und

LLLLELLLELEULULEE

in architektonischer Hin-
Meyer, Dachdecker 2. Aufl.

Abb. 21,

Kunstschiefer. Schuppendeckung

2



18 Einfaches Pappdach, Leistenpappdach

sicht am wirksamsten sind die Deckungen mit rostbraunen Rhombus-
schiefern, wenn die Gebinde in diagonal ansteigender Richtung ausgefiibrt
werden, ebenso auch die sogenannte (Schweizerdeckung) mit Rechtecksteinen.

Fir grolle Flichen werden die in der letzten Zeit durch die Eternit-
Werke ,,Hatschek‘* hergestellten und neu auf den Markt gebrachten ge-
wellten Platten in verschiedener GroBe verwendet.

IV. Pappdicher

Einfaches Pappdach, Doppelpappdach, Leistendach, Holzzement-
dach, Prefkiesdach.

1. Einfaches Pappdach (schlicht gedeckt)

Bei dieser Deckung werden die Pappebahnen parallel zur Traufenkante
auf Schalung verlegt, jede folgende Bahn mufl die vorhergehende um die
gewiinschte Uberdeckung (mindestens 8 cm) iibergreifen und an dieser
festgenagelt werden. Zur Nagelung sind in Abstinden von 4 bis 6 cm sehr
breitkopfige Négel (Dachpappestiften) zu verwenden.

Diese Deckung kommt nur bei untergeordneten Bauten zur Ausfithrung.

2. Das Leistenpappdach

Gewohnlich wird vorerst eine Pappbahn in der Mitte nach der Linge
zerschnitten und dieser Streifen von 50 cm ‘Breite parallel zur Traufen-
kante verlegt, hernach die zu deckende Fliche mit senkrecht zur Traufe
laufenden Dreikantenleisten in Absténden von der Breite der zu verlegenden
Dachpappe, normal 98 cm, versehen, d. h. benagelt. Die hiezu verwendeten
Leisten miissen aus trockenem, moglichst astfreiem Holz geschnitten sein
und bei einer Basis von 65 mm, 32 mm Hgéhe haben.

Bei Verlegung der Leisten auf nicht gespundeter oder gefalzter Schalung
ist darauf zu achten, da8 der Stof der Leisten nicht auf eine Fuge zu liegen
kommt, da sonst beim Betreten des Daches oder beim Werfen der Bretter die
Deckung sehr leicht an dieser Stelle reiflen kénnte. An den Enden sind die
Leisten etwas abzuschrigen.

Die zu verlegenden Pappbahnen werden zwischen diesen Leistenfeldern
verlegt und geheftet, am Firste moglichst gleich zur anderen Seite hiniiber
iiberschlagen; sodann werden Pappstreifen in der Breite von 10 em,
welche zur leichteren Verarbeitung im Mittel abgebogen sind, genau im
Mittel auf den Leisten mit Dachpappenstiften in 4 bis 6 cm Abstinden
S0 ffstgenagelt, daBl die darunter liegenden Pappbahnen mit befestigt
werden.

Beim Nageln, ebenso aber auch beim Begehen des Daches, ist darauf
zu achten, daf} die Dachpappe nicht an den Leistenrindern durchgeschlagen
oder durchgetreten wird, weil solche Stellen hinterher schwer ausgebessert
werden konnen, gewShnlich wieder aufgeschnitten werden miissen und ein
neues Stiick an dieser Stelle eingearbeitet werden miiBte.

dAlle Pappdicher miissen mit heiem Teer oder Asphaltlack tiberstrichen
werden.

Solche Anstriche diirfen nur bei sehr trockenem Wetter erfolgen, da
sonst eine innige Verbindung zwischen Dachpappe und Anstrichmasse
nicht stattfindet.

Bei guter und gleichméBiger Auftragung des Anstriches ist ein Bestreuen
mit Sand nicht nur unnétig, sondern direkt schidlich, da der Sand mit der
Anstrichmasse bald eine harte Kruste bildet, welche sehr leicht Spriinge
und Risse im Dach erzeugt.



Pappdachanstrich, Doppelpappdach, Holzzementdach 19

Die Meinung, daB Pappdicher, welche wasserdurchlissig sind, durch
einen neuen Anstrich und starkes Sandeln wieder dicht werden, ist eine
irrige. Der Anstrich schlieBt keine in der Deckung befindlichen Locher und
Risse, da er hochstens so durchliuft wie das Wasser, sondern er soll blo8
konservierend auf die Dachpappe wirken, indem er die der Einwirkung der
Sonne, des Regens und Schnees ausgesetzte Pappe geschmeidiger erhilt.
Daher muf} ein Pappendach mindestens jedes dritte Jahr gestrichen werden.

Ein Besteigen von Pappdichern mit Schuhen ist zu vermeiden;
dieses soll nur mit weicher Beschuhung, wie Kletterschuhen, deutschen
Telephon- oder Dachdeckerschuhen, mit Fetzen umwickelten Fiilen erfolgen.

Geriistungen sind mit Strohbauschungen zu unterlegen.

Materialbedarf beim einfachen Dach:

1,10 m2 Dachpappe, 0,60 bis 0,75 kg Steinkohlenteer oder Asphaltlack,
40 his 50 Stiick Dachpappenstifte.

Beim Leistendach: )

1,10 m? Dachpappe, 0,10 m?* Kappstreifen, 1,10 1fd. m. Leisten; fiinf
bis sechs Stiick 21, bis 3 Zoll Nigel zum Befestigen der Leisten, 60 bis 80
Dachpappenstifte zum Heften der Dachbahnen und Nageln der Kapp-
streifen und zirka 0,60 bis 0,80 kg Steinkohlenteer oder Lack.

3. Das Doppelpappdach

Diese Deckung besteht aus zwei Lagen Dachpappe. Die erste Lage wird
genau so verlegt wie beim einfachen Dach, jedoch werden die Rinder meist
mit Klebmasse gestrichen, und zwar so, daB die Masse nicht auf die Schalung
kommt, hernach genagelt; die zweite Lage wird mit einer halben Bahn
begonnen, hierauf die heifle, diinnfliissige Klebmasse mittels eines Teer-
schrubbers (Teerbiirste) gleichmiBig aufgetragen und die weiteren Bahnen
in ihrer ganzen Breite so geklebt, daB sie sich mit der unteren Schicht gut
verbinden.

Bei dieser Deckung ist die untere Lage gewohnlich immer stirker als
die obere; es konnen aber beide Lagen in gleicher Stirke genommen werden.

4. Das Holzzementdach

Die Holzzementdicher sind in ihrer Ausfiihrung #hnlich den doppel-
lagigen Klebdichern.

Auf die Verschalung kommt eine Lage Dachpappe, auf welche der
Spingler seine Einfassung, Kiesleisten, Dunstrohre usw. montiert; hernach
werden die folgenden Lagen (holzfreies Papier) in vorher aufgetragener
heiBer Klebmasse parallel zur Traufenkante verlegt, wobei man erstmalig
mit der ganzen Breite des Papieres beginat, die zweite Lage jedoch mit
einer halben Breite anfingt, so daB die eine Lage die andere um die Hilfte
ubergreift. Vorteilhaft ist es, wenn noch eine dritte Lage Papier kommt.

a8 Papier muB so aufgeklebt werden, daB sich keine Rillen oder
Blasen bilden; diese Blasen sind beim Verlegen durch rasches aus der Mitte
Herausstreichen, solange es die heiBe Masse noch zuliBt, zu beseitigen.

Auf die letzte Lage wird ebenfalls eine Schicht Holzzementmasse
aufgetragen und hernach mit einer Schicht lehmigen Sandes, welcher
nicht leicht abgeschwemmt werden kann, 5 bis 6 cm hoch iiberzogen; auf
diesen Sand kommt eine ebenso hohe Schicht Kieselschotter, um das
Abwehen des Sandes zu vermeiden.

Dachneigung von 2 bis 3 ¢cm pro 11fm.

Materialverbrauch beim zweilagigen Dach:

. 1,10 m? Dachpappe, zirka 20 Stick Nigel, 2,30 m? Holzzementrollen-
Il?_pler, 3,30 bis 3,50 kg Holzzementmasse, 20 bis 25 1 Sand und 50 bis 601

ies.

9%



20 Prefikiesdach, Deckungen auf Beton, Teerfreie Dachpappe
5. Die PreBikiesdeckung

Das neuere Holzzementdach wird genau so ausgefithrt wie das vorher
beschriebene, jedoch verwendet man statt des Papieres eine oder zwei Lagen
Dachpappe.

Auf den letzten Strich mit heier Holzzementmasgse wird eine nur 5 bis
6 mm hohe Lage gleichmiBigen erbsengrofien Rieselschotters in die noch
warme Masge eingewalzt, so dafl derselbe eine kompakte und gleichmiBig
hohe Schicht ergibt.

An der Stelle, wo dieses Dach begangen werden soll, ist es zweckmiBig,
einen Lattenrost oder Lauftreppen aus Brettern anzubringen, da sonst
leicht der feinkornige Riesel durch die Pappe tritt, was zu Undichtheiten fahrt.

Der Materialverbrauch ist analog wie beim Holzzementdach anzu-
nehmen; Sand und Kies entfillt, dafiir kommen 10 1 Riesel.

V. Deckungen auf Beton

Deckungen auf Beton sind genau so wie auf Schalung durchzufiihren,
nur dafl die Nagelung durch Kleben ersetzt wird und daher etwas mehr
Klebmasse erforderlich ist. Der Beton mufl vollkommen trocken sein und
goll nicht allzu grob in der Fliche liegen.

VI. Deckung mit teerfreier Dachpappe

Alle Décher, die mit Dachpappe und Teeranstrich gedeckt werden,
koénnen auch in teerfreier Dachpappe mit teerfreier Klebmasse gedeckt
werden. Als Kappstreifen kommen Nesselstreifen zur Verwendung; auch
eine Farbgebung nach Wunsch ist bei dieser Deckung moglich.



Selbstkostentabellen fiir Dachdeckungsmaterialien
1. Anleitung zur Benutzung der Selbstkostentabellen

In die Tabellen sind vom Meister die Preise fiir die benétigten Ziegel
oder Schiefer entweder ab Werk bzw. Bruch oder franko seiner Bahnstation
bzw. der Station des Baues einzutragen. Diese Preise werden unter des
betreffenden Rubrik entweder mit dem Bruttopreis (d. i. der Preis de-
Lieferanten ohne den eventuell gewidhrten Nachlal) oder mit dem Netto,
preis (d. i. der reine Kostenpreis unter Abzug des Nachlasses) ab Werk,
bzw. wenn der Lieferant den Preis franko Bestimmungsstation offeriert
unter der Rubrik ,,franko Bahnhof‘ eingesetzt.

Nunmehr ist die Zufuhr vom Bahnhof zum Lagerplatz oder Bauobjekt
zu ermitteln. Z. B.: unter der Annahme, dafl das Ausladen und Zufiihren
eines Waggons (laut Tabelle 5000 Stiick) Dachziegeln 20/40 cm grof,
von seiten des Fuhrmannes S 40,— kostet stellt sich die Zufuhr fur
1000 Stiick Ziegel auf den fiinften Teil, d.i. 40: 5 = S 8,— per 1000 Stiick,
welcher Betrag in die Rubrik ,,Zufuhr* unter der betreffenden ZiegelgroQle
einzusetzen ist.

Der Preis franko Bahnhof vermehrt um die Zufuhrkosten ergibt den
Selbstkostenpreis franko Platz oder Bau.

Das dreimalige Wiederholen derselben ZiegelgroBen in der Tabelle
hat den Zweck, die Preise fiir naturfarbige, impragnierte und glasierte
Ziegeln einsetzen zu koénnen.

Fir die Kalkulation und Offertlegung hat der Dachdeckermeister
einen Prozentsatz fiir Verdienst zuzuschlagen, der sich nach der Kunde
(Architekten, Baumeister, prompte Zahler usw. richtet).

Die Stiickzahltabellen geben das Erfordernis an Ziegel oder Schiefer
pro Quadratmeter an, wobei der Ubergriff zu beachten ist.

Wiinscht der Meister z. B. den Preis per Quadratmeter blau englische
Schieferdeckung 7/14", doppelt, 6 cm Ubergriff, zu ermitteln, so hat er
aus der Stiickzahltabelle die Anzahl der auf 1m2? gehenden Steine zu
entnehmen und mit dem Selbstkostenpreis aus der Selbstkostentabelle zu
multiplizieren und das ganze durch 1000 zu dividieren.

In unserem Beispiel benétigt 1 m? laut Stiickzahltabelle bei 7/14"
groBe Schiefer, 6 cm Ubergriff, doppelt gedeckt, 37 Stiick, daher kostet
1m? = 98";80—:;——37 = 8 3,65 (Selbstkosten der Schiefer), wobei der Preis
mit S 98,60 franko Platz pro 1000 angenommen ist.




2. Selbstkosten- und Stilckzahltabellen

Selbstkostentabelle
tiir flache Dachziegel (Biberschwanzziegel, Rechteckziegel, Wiener Formatziegel usw.)

Tabelle 1.

Preise per 1000 Stiick

Gewicht Ladung
GroBe per per 10t~ ab Werk franko | Zufuhr | franko
cm 1000 St. Vg:gg;n Bahn- |zum Platz{Platz oder
kg te brutto netto hof [oder Bau] Bau

46,5/20 2500 4000
*” ” ?”
” ” »”
46[19 ” »”
” ’” ”
*” ” ”
45/20 o »
” " ?”

»”» » »
40/20 2000 5 000
” *” ”

»” ” ?”
37/17 1700 6 000
**” ” ”

» » »
37/16 » »

”»” *” ”
” ?” 9"
37/15 » '
» » ”
» » »
36/15 » »
” ” ’”

” ” ”»”
26,5/12 850 12 000
” ” ”"

s » »
26/12’5 ” ”

*” ” ”
» s »
26/12 » »
’” ” ”

s » »
27/10 770 13 000
” ” ”

” i2d ”
23/10 700 14 000
”»” ” ”

” " ”
18/11 350 30 000
” " ”

” ” »”
18/10 » »

” 2 *”
” ” »”
17/10 ’ »
”»” »” ”

” *” ”
15,5/8 150 70 000
” " ”

” ?” ”

15/7'5 ” ”

»

Anmerkung:




Bedarf pro m?: Doppeldeckung (dopp. ged. Kronendeckung)

Tabelle 2. Ziegelbedarf pro m?
fir Doppeldeckung

GroBe Stiickzabl bei Ubergreifung in cm
cm 5 6 | 7 | 8
46,5/20 24,1 24,7 25,3 26
46/19 25,7 26,3 27 27,7
45/20 25 25,5 26,3 27
40/20 28,6 29,4 30,3 31,2
37/17 36,7 37,9 39,2 40,5
37/16 39 40,3 42,3 43,1
37/15 41,7 43 444 45,9
36/15 43 44.4 46 47,7
26,5/12 7,5 81,8 85,5 90,1
26/12,5 76,2 80 84,2 88,8
26/12 79,3 83,3 87,7 92,6
27/10 90,9 95 100 105
23/10 111,1 117,6 125 133,3
18/11 139,8 151,56 165,3 181,8
18/10 153,8 166,6 181,8 200
17/10 166,6 181,8 200 222,2
15,5/8 238,1
15/7,5 266,6
Tabelle 3. Ziegelbedar! pro m?
fir Kronen- und Ritterdachdeckung
Groge Stitckzahl bel einer Ubergreifung in cm
cm 8 | 9 [ 10 | 11 12
46,56/20 26 26,6 274 28 28,8
46/19 27,1 28,4 29,3 30 30,8
4520 27 27,8 28,6 29,5 30,3
40/20 31,2 32,2 33,3 34,5 35,7
3717 40,5 421 424 44,3 47,1
37/15 45,9 47,6 48,1 51,2 53,2
36/15 47,7 48,1 51,2 53,2 55,4
26,5/12 81,1 95,2 100 10756 119
26/12,56 88.8 94 100 108,8 114
26/12 92,6 98 140 111 118,8




24 Selbstkosten p. 1000 St. u. Bedarf p. m?* (Monch- u. Nonnenideckung)

Tabelle 4. Selbstkostentabelle
far Monch- und Nonnendeckung

per 1000 Stiick
THETRE 5’:' g Zufubr | franko
ES | 8% | x| 278 sb Werk franko |, “pigtz| Plat
o & <R ° 53 Bahn- | % '8tz Z
z = o 3 g hot oder oder
brutto netto Bau Bau
20/40 2 4000
und
1137 | 0,8 4000
Tabelle 5. Selbstkostentabelle
fir Hohlziegel (italienische Deckung)
5’ & g Preise per 1000 Stiick
é g s ;?% ab Werk Zufubr franko
= EXS| 5§82 franko |, platz | Platz
S | g4 Bahn- oder oder
g 3 ,"'.L‘. brutto netto hot Bau Bau
47/14 1300
47/11,6 1300
45/17 1300
45/12 1300

Tabelle 6. Ziegelbedart tiir Monch- und Nonnendeckung !

GroBe Monche, Modell 218, Lattenweite 34 cm, Stick 15
» Nonnen,
Kleines Modell fir Zier- und Turmdeckungen

Nr. 224—225 KL, Lattenweite 31 cm, ca. Stick 30

219,

”»

34 ”

Tabelle 7. Ziegelbedarf pro m?
fiir Hohlziegel (italienische Deckung)

”

Stiick bei Ubergreifung in cm

! Wienerberger Fabrikat.

GroBe
cm 7 8
47/14 36 3
47/11,5 45 46
4517 31 32
45/12 4 45

16



Selbstkosten flacher Dachziegel pro m? (doppelt gedeckt) 25

Tabelle 8. Selbstkostentabelle per m?
fiir flache Dachziegeldeckung (doppelt gedeckt)

Uber- Ziegelformat in cm
Gattung grisf
46,5/20 46/19 45/20 40/20 3717 37/16
b
6
natar 7
8
5
impré- 6
gniert 7
8
5
. 6
glasiert 7
8
37/15 36/15 26,5/12 26/12,5 26/12 27/10
5
6
natur 7
8
5
impra- | 6 |
gniert 7
8
b
. 6
glasiert 7
5 _
23/10 18/11 18/10 17/10 15,5/8 15/1,5
3
4
natur 5
6
3
impra- | 4
gniert 5
6
3
. 4
glagiert 5
6




26 Selbstkosten w. Bedarf von Hohlziegeln fir First- u. Gratdeckung
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Selbstkosten und Bedarf von Falzziegeln 27

Tabelle 11. Selbstkostentabelle
fiir Falzziegel

POy -] Preise per 1000 Stiick
w &~ A%
=] o o W 2 Zufuhr frank
g Qg Eh E"; S 5 ab franko | zum Pln 0
= &9 £o | 233 g Werk | Bahn- | Platz atz
O £ g netto hot oder oder
[CR] -3 Bau Bau
Strang | 41/21,5 2300 4400 | Natur
s » » s impr.
» » » ” glas.
Doppel 40/20 2500 4000 Natur
”» ” » » impr. |
”» ” »»” 2 g]as- i
Saupen 39/22 2100 5000 | Natur J
» » » » impr. i
» »”» ” » glas. ]
Turm 23,5/10 800 12000 Natur |
»” ” ” »» impr. !
”» »”» ”» ” glas- ! H
|
Tabelle 12. Ziegelbedar! per m?
fiur Falzziegel
Gattung Grofe cm cmm?;t)er pi:‘nﬁmk’
Strang 41/21,5 7—8 15
Doppel 40/20 6 15
Schuppen 39722 13—15 20
Turm 23,5/10 6—7 60—70

Anmerkung:

Abb. 22, Flache Dachziegel (Wienerberger Formate)

<290 .. <O,

2

Abb, 23. Biberschwanzziegel (Wienerberger Formate)



28 Formate und Preise der Wienerberger Dachziegeln

Tabelle 13
Ziegelmaterial der Wienerberger Ziegelfabriks- und Baugesellschalt, Wien

Patentfalzziegel | Modell C 16 Stick per 1 m? | 1000 Stiick S 148, —
Halbe hiezu » O
Strangfalzziegel , D |18 , , 1, |100 , , 142—
Halbe hiezu s D
Rautenfalzziegel , B 5 ,, s 1, [1000 ,, ,, 148,—
Halbe hiezu i

Halbe Ziegel zu allen vorstehenden Modellen werden iiber Verlangen
mitgeliefert, sind aber im Preise den ganzen Ziegeln gleichgehalten.

Impriigniertes Material aller Sorten um 30°/, teurer

Firstziegel Modell a 3 Stick fir 1 Im 1 Stick S —,33
fﬁl‘ Obige » b 21/2 " ’” 1 EX) 1 ”” ” —y40
Sorten 124 ¢ 2 ” ”» 1 ”» 1 ’” ” '_’50
’ ] 2 ” ” 1 ” 1 ”» ” _950
Laut Musterliste Nr. 304 ‘ Gewdlbtes S 2,50
" " » 300 Flaches Dach- » —,60
' " , 301 Flaches fenster | ,, 1,—doppeltbreit
" " ,» 308 Gewolbtes » 3,80 »
Flache Dachziegel Firstziegel
Stiick Schilling Stitck Schillin
Nr. per 1 m* | per 1000 Stick| MOdeUNr L im per Stiiok
2 28 105,— 50 2,6 —12
5 28 105,— 55 2,5 —,30
6 43 95,— 65 2,5 —,40
7 75 85— 69 3,6 —,30
9 210 32,— 71 4,0 —,25
10 28 105,— 73 45 —,20
11 43 95,— 75 5,6 —,12
12 75 85,— 81 4,0 —,35
13 135 3,— 83 35 —,40
20 28 120,—

Abb, 24. Hohl-, First und Gratziegel (Wienerberger Formate)



Formate und Preise der Wienerberger Dachziegeln 29

Wienerberger Monch- und Nonnendachziegel

s Fur groBere Dachflichen (Fabriksmodell Nr. 218, 219, H/J) 1000 Paar
275, —.

Die passenden Firstziegel hiezu, Modell m (Fabriksnummer 274),
per Stick S —,55.

Fir kleinere Flachen und fir Turmeindeckungen, Modell K/L (Fabriks-
nummer 224, 225). 1000 Paar S. 210,—.

Firstziegel, Modell o (Fabriksnummer 276), per Stiick S —,65.

‘Wienerberger hollindische Ptannen

Modell G. Eindeckung geschieht analog der der Strangfalzziegel. Ziegel-
groBe 40 x 241, cm, Verbrauch 15 Stiick per 1 m? Lattenweite 3415 cm.
1000 Stack S 165,—. Die hiezu passenden Firstziegel 40 cm lang, iber-
decken zwei Reihen hollindische Pfannen. Fiir den Iaufenden Meter First
sind daher 21, Stick erforderlich, per Stick S —,65.

Samtliche Nonnen und Ménche oder hollindische Pfannenziegel werden
nur naturfarbig erzeugt, fiir deren gleichmifBige Farbe die Werke nicht
haften, selbe konnen jedoch auch in anderen Farben hergestellt werden,
wenn die Fabrik rechtzeitig den Auftrag hiefiir erhilt.

Bei solchen Ausnahmsarbeiten empfiehlt es sich, vorerst bei den Werken
anzufragen.

Alle Ziegelpreise verstehen sich loko Werk, ohne Warenumsatzsteuer,
welche gegenwirtig 2,259, betragt.

200 = e 200 -3 b=orp =

Abb. 25. Doppel-, Strang und Rautenfalzziegl (Wienerberger Formate)

Abb. 27. Formfalzziegel (Dachlucken Glasoberlichtziegel)
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Selbstkosten pro m? (blau englische Schiefer)
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Selbstkosten pro 1000 Stiick (rot englische Schiefer)
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Selbstkosten pro m? (rot englische Schiefer)
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Selbstkosten pro 1000 St. (blau franz. Schiefer), Bedarf pro m? 35
Tabelle 19. Selbstkostentabelle
fiir blau franzosische Schiefer
Umrechnungskurs: 1 M. = $ 1,70, 1 Fr.= § —,28
téo g i g Preise per 1000 Stiick
E GroBe = ‘;’,‘s Iaufﬁ;ruzr);isdes franko Zufuhr tranko
2 Jie Bahnhof |z2um Platz] Platz
B brutto netto
Bl Zon | em |stick| M. [Pty M. [Pty s [g| s |g| s [@g
24/14 |60/36] 3600
24/12 |60/30| 4300
22/12 | 56/30| 4700
22/11 | 56/28 | 5200
20/10 | 50/25} 6600
18/10 [ 46/25{ 7600
18/9 |46/23| 8400
16/10 |40/25| 8500
16/8 40/20]11000
14/10 | 86/25 }10000
14/8 36/20 (12500
147 36/18 |14 300
12/8 30/20115100
12/6 30/15121300
12/6'/, | 30/16 | 21 000
11/7 28/18 | 19 000
10/8 | 25/20 18500
10/6 | 25/15 | 25000
Quadrate:
16 ! 40 I 5200
14 36 7000
13 33 8200
12 30 110000
10 26 {14300
9 22 120000
Tabelle 20. Materialbedar! per m?
Quadrate: einfache Deckung
0 Zon 8 | 14 | 13 | 12 | 10 9
Ubergritf em | (40 cm) | (36 em) | (33 em) | (30 em) | @em) | 22 cm)
8 9,77 12,76 16,— 20,66 30,86 —
7 9,47 12,02 15,39 19,76 29,24 44 .44
6 9,19 11,49 14,27 18,12 28,29 41,67



he Schiefer)

Osise

Selbstkosten pro m? (blau franz
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Selbstkosten pro 1000 Stiick (grin {rot] franzosische Schiefer) 37
Tabelle 22. Selbstkostentabelle

fir grin (rot) franzosische Schiefer

Umrechnungskurs: 1 M. = S 1,70, 1 Fr.=8S —28

%" wd g Preise per 1000 Stitck
5 22| iaut Tant a

B GroBe g es franko | Zufuhr | franko
C 3 g; Bruches Bahnho! |zum Platz| Platz
8 brutto netto
B] Zoll | em |stuick| M. [Pty M. |Pt] s jg| S |g| s |s

24/14 | 60/36| 4000

24/12 | 60/30 | 4300

22/12 | 56/30| 4700

22/11 | 56/28 | 5500

20/10 | 50/256| 7000

18/10 | 46/25| 7600

18/9 | 46/23 | 8500

16/10 | 40/25( 8700

16/8 | 40/20 [ 11000

14/10 | 36/25 | 10100

14/8 | 36/20 | 12800

14/7 | 36/18 | 14600

12/7 | 30/18 | 16700

12/6 | 30/15 ] 19900

10/7 25/18 | 19900

fiir rot franzosische Schiefer

24/12 | 60/30| 4500

20/10 | 50/25 | 7200

18/10 | 46/25| 8000

18/9 | 46/23 | 9000

16/10 | 40/25| 9000

16/8 | 40/20 | 12000

14/10 | 36/25 | 10500

14/8 | 36/20 ] 13700

14/7 | 36/18 | 16000

13/7 33/18 | 17500

12/6 | 30/15 | 22000

10/8 | 25/20 | 20000




38 Selbstkosten pro m?® (grine und rote franzosische Schiefer)
Tabelle 23. Selbstkostentabelle per m?

fir griine und rote franzdsische Schiefer

Ubergritt 1424 12/24 12/22 11/22 10/20 10/18
8
7
6
5
4
3
9/18 10/16 8/16 10/14 8/14 M4
8
7
6
b
4
3
M2 6/12 7110
8
7
6
b
4
3
12/24 10/20 10/18 9|18 10/16 8116
8
7
6
5
4
3
10/14 8/14 714 713 6/12 8/10
8
7
6
b
4
3

(Wegen Stiickanzahl pro m?

siehe Stiickzahltabelle Seite 30)



Selbstkosten pro 1000 St. u. pro m? (franz. spitzw. Schablonen) 389

Tabelle 24. Selbstkostentabelle

fiir franzosische spitzw. Schablonen
Umrecbnungskurs: 1 M. = § 1,70, 1 Fr. = S —28

W GroBe Preise per 1000 Stiick
g Ladung
% der des Ab- %3;;2;:: lautTarif desBruches) 4.,y Zutuhr | franko
E Schiefer |schnittes brutto netto Bahnhof {zum Platz| Platz
Q
! cm em | Stuck | M. |Pt] M. |[PL] s |g| s |g] s |&
V |42,7/28,5, 10,7 | 12000
VI | 38,0/25,0f 10,7 | 15200
VII | 35,6/23,8) 9,6 | 17600
VIIi| 33,2/21,4] 7,3 | 23300
IX }30,8/20,2 7,3 | 26700
X 128,5/19,00 17,3 | 29000
XI | 26,2/17,8) 7,3 | 32800
XII] 23,8/15,4] 6,0 | 42500
XIII| 21,4/13,0, 4,8 | 52600
Tabelle 25. Stitckzahl per m?
fir franzosische spitzw. Schablonen
v vI ‘ VII | VIII X ; X X1 1 XI1I ’ X111
|

Stick . . . .| 21,9 | 29,3 | 32,2 | 36,— | 42,1 | 49,6 | 69,4 | 72,9 | 92,6
Preis . .




40 Selbstkosten pro 1000 St. u. pro m*® (deutsche Rechteckschiefer)
Tabelle 26. Selbstkostentabelle
fiir deutsche Rechteckschiefer
Umrechnungskurs: 1 M. = S 1,70
tée Ladung Preise per 1000 Stiick
g Groége per 10-t-[lautTarif des Bruches tranko Zutuhr | tranko
§ Waggon brutto netto Bahnhof |zum Platz] Platz
Q
A | zZol | mm stick | M. [Pty M. [Pt s |g| s |g| s |&
1 |24/14| 610/356 | 2950
2 124/12| 610/305 31750
3 |22/12| 5659/305 | 4050
4 |22/11| 559/279 4650
5 |20/10| 508/254 5700
6 | 18/10| 457/254 6250
7 116/10| 406/254 7400
8 | 18/9 457/229 6850
9 | 16/9 406/229 8300
10 | 16/8 406/203 9500
11 | 14/8 356/203 | 10500
12 | 14/7 356/178 | 12500
13 | 13/7 330/178 | 14250
14 | 12/6 305/152 { 18150
Tabelle 27. Selbstkostentabelle per m?
Ubergritt [Deckung | 14/24 | 12/24 12/22 11/22 10/20 10118 10116
8 e
8 d
7 e
7 d
6 )
6 d
9/18 9/16 8/16 8/14 714 713 6/12
8 e
8 d
7 )
7 d
6 e
6 d

(Wegen Stiickanzahl pro m? siehe Stiickzahltabelle Seite 30)
¢ == einfache Deckung
d = doppelte

”



Selbstkosten pro 1000 St. u. pro m? (deutsche Normalschablonen) 41
Tabelle 28. Selbstkostentabelle
fiir deutsche Normalschablonen
Umrechnungskurs: 1 M, = S 1,70
: " Prei 1000 Stitck
2 » Grage Ab- w(i;c%t . = :
sg_ hnit] per lautTarif des Bruches tranko Zutuhr franko
] Diagonalbreite Mille | 3 - tto netto | Bahnhot zum Platz| Platz
NN| em |Zon| em | xg | M. |Pt| M. [Pty s |g] s |g| s |&
1166,2/55,518 10,7 | 3750
2 161,7/51,0 | 16,5 | 10,7 | 3100
3 | 56,8/46,1 115 10,7 | 25650
4152,1/41,4| 14 10,7 12100
5 | 47,4/36,7 | 121/, 10,7 | 1500
6 |42,7/32,0 | 11v/, ] 10,7 | 1200
7 138,0/27,3 | 10 10,7 {1000
8 135,6/24,9| 9%, 10,71 700
9 [33,2/23,7| 9 9,5 600
10 | 30,8/21,3| 8 9,5 | 550
11 | 28,5/21,5 7,1 7,2 | 450
12 [ 26,2/19,0| 7 7,2 | 350
13 | 20,4/16,4) 6 4,0 | 200
Tabelle 29. Stiickzahl per m?

GroBe 18 16,5 15 14 124/, 11Y, 10
Stick . . 6,5 7.8 9,8 11,8 15 19,8 27,3
Preis . .

GroBSe 9 9 8 7's 7 6
Stick . .| 32,8 36,1 44,6 44,6 54,6 75,7
Preis . . .



42 Selbstkosten pro 1000 St. u. pro m? (deutsche spitzw. Schablonen)

Tabelle 30. Selbstkostentabelle

ftir deutsche spitzw. Schablonen
Umrechnungskurs: 1 M. = S 1,70

Preise per 1000 Stiick

[} Ge-

Sw GroBe wicht

58 ol por [lautTaritdes Bruches| g0 | zusne | tranko
A | Diagonalbreite Mille | prutto netto | Bahnhof jzum Platz] Platz
Nr.| cm |Zon| em | kg | M. |[Pt| M. |Pt| s |g| s |g]| s |&
0 166,4/45,0(16 | 10,7 | 2650

I |61,6/41,5]15 | 10,7 | 2250

II [56,7/37,9/13%/,| 10,7 {2000

III {52,1/35,5(12%/,| 10,7 |:1700

IV 147,4/30,3/111/,| 10,7 | 1200

V ]42,7/28,5/11 10,7 | 1000

VI | 38/25 | 9%/,] 10,7 | 800

VII |35,6/23,8| 9 9,56 | 650

VIII|33,2/21,4| 8 7,3 | 500

IX (30,8/20,2| 71| 7.3 | 450

X (28,519 | 7 | 7.3 | 400

X1 |26,2/17,8 6+,] 7,3 | 300

XTI |23,8/15,4] 6 6 250
XI1I|21,4/13,2| 5'/,] 4,8 | 200

Tabelle 31. Stiickzahl per m?

GroBle 16 15 13%, 128/, 11, 11 9/,
Stick . . 8 9,5 11,5 13,6 17,7 21,9 29,3
Preis . . .

GroBe 9 8 T 7 65 6 5t
Btick .. | 32,2 26 42,1 49,7 59,5 72,9 92,6
Preis . . .




Selbstkosten pro 1000 St. u. pro m? (deutsche Litera-Schablonen) 43

Tabelle 32. Selbstkostentabelle
fiir deutsche Litera-Schablonen
Umrechnungskurs: 1 M. = S 1,70

: Ge- Preise per 1000 Stiick
ok GroBe wicht
§§ o per [lautTaritdesBruches| yranio | Zutubr | franko
; Diagonalbreite Mille brutto netto Bahnhof |zum Platz} Platz
Litera em | zon | kg | M. [Pt M. [Pt| s |g| s |g| s |¢g
AA | 66,4/52,1| 16/, | 3000
A |616/486| 15 | 2500
B 56,7/45 14 2000
C | 521/4277] 121/, | 1600
D 47,4/38 111/, | 1250
E 42,7/35,6 | 11 1050
F 38/32 10 800
G |356/298] 9 700
Tabelle 33. Stiickzahl per m?
té‘;i‘;‘;‘ | 16Y/, ‘ 5 | 14 | 12y, | 11y, | 1 10 9
8 Stick | 8,41 ‘ 9,7 132 | 17,36 | 20,6 27,7 —_ —
Preis i
7 Stiick | 816 | 9,18 | 123 | 16 18,88 | 25 34,9 4444
Preis
6 Stick | 7,71 8,65 | 1156 | 14,8 17,36 | 22,68 | 30,19 | 39,04
Preis
5 | Stiek 277 | 34,6
. Preis
4 Stiick 25 30,86
Preis
i




44 Selbstkosten pro 1000 St. u. pro m3 (Schuppen-Schablonen)

Tabelle 34. Selbstkostentabelle
fir Schuppen-Schablonen

Preis per 1000 Stiick

GrSBe | ber- | Gewicnt

gritt leifll; laut Tarif des Bruches tranko Zutuhr franko
rqg; % brutto netto Bahnhof | zum Platz Platz
T A cm kg S g S |8 S |&g
32|25 8/6 1050
30| 25 ] 8/6 1000
28 | 24 | /6 800
28 | 23| s8/6 750
28 | 21 | 751, | 700
26 | 21 | 7/5Y, 675
26117} 7/5 500
24 (21| 758y, | 625
24 |19 ] 6/6 550
24 17| 6/56 500
23 | 15 | 6/4y, | 375
22 | 19| 6/5 500
18 [ 15 | 5/3Y, 275

Tabelle 35. Stiickzahl per m?

Bruch | 32/25 | 30/25 | 28/24 | 28/23 | 28/21 | 26/21 | 2617
Stick 219 | 239 | 27,7 | 204 | 308 | 34 | 438
Preis

Bruch 24/21 | 24219 | 24/17 | 2315 | 22/19 | 18/15
Stick 38 | 397 | 463 | 561 | 446 | 67
Preis




Selbstkosten pro 1000 St., Stiickzahltabelle (mahr.-schles. Schiefer) 45

Tabelle 36. Selbstkostentabelle

Quadrate: fiir mahrisch-schlesischen Schiefer
Preise per 1000 Stiick
Gewicht :
GroBe L})i‘lalre laut Tarif des Bruches franko Zufuhr franko
brutto netto Bahnhof | zum Platz Platz
Zol | cm k¢ | S |lgl s gl s |sl s lg|l s |&g
8/8 21 570
9/9 23 780
10/10 26 1000
1111 29 1300
1212 32 1560
13/13 34 2000
14/14 37 2300
1515 40 2800
18/18 47 4300
Rechtecke:
M2 | 18/32 600
812 | 21/32 925
714 | 18/37 | 1000
8/16 21/42 1350
9/18 | 23/47 | 2000
10/18 26/47 2500
Tabelle 37. Stiickzahltabelle
fir méhrisch-schlesischen Schiefer
Quadrate: Rechtecke:
) Ub it ; ) Ubergreifung in cm
Gzrgﬁe ergreliung in om Gzrgﬁe bei einfacher Deckung | bei doppelter Deckung
8 | 7] 6 |5 8 | 716 |5 |87 ]61]¢+5
8/8 | — — | — 1879 712 — | — 321|399 — — 142,77 (41,2
99 | — — | — 1309] 8/12] — {30,8|27,5/24,7] — 138,1|36,6|353
10/10| — — |24,41238] 7/14/32,0 |30,3|29,0|26,0]38,3|37,0|35,8 34,7
1111} — |20,7/18,9(17,7{ 8/16]22,7 | 22,0 |21,4|20,9|28,0|27,2|26,7|25,7
12/12)18,2|16,7|154|14,3]| 9/18|17,1 |16,7|16.3|15,9]22,3 | 21,7 | 21,2 | 20,7
13/13) 14,5135/ 12,6 | — | 10/18 (14,3 {13,9|13,6|13,2|19,7 19,2 /18,8183
14/14111,9 | 11,2104 | —
15/15110,1 | 95| 89| —
18/18] 6,9 64| 6,1| —




46 Selbstkosten pro 1000 Stick (Kunstschiefer)

Tabelle 38. Selhstkostentabelle
fir Kunstschiefer

Ge- Preise per 1000 Stitck
Be Groge ,I’."i%%to ab Werk franko Zutuhr franko
nennung Stiick |  netto Bahnho!f | zum Platz | Platz
en | ke | s Jg| s [e] s [g] s
Schablonen . . | 40/40 | 1200
" 40/40 | 1200
" 30/30 | 700 |
» 30/30 | 700
Quadratsteine | 40/40 | 1200 ’

. 40/40 | 1200 ‘ |
" 30/30 | 700 l
» 30/30 | 700 ‘
Rechtecksteine | 40/20 | 650 I

" 40/20 | 650

» 30/15 | 350
” 30/15 | 350 l
Saum- und E
Firststeine . 40/20 | 650 I
Saum- und !
Firststeine . 30/151 350 i
Schuppensteine| 40/20 | 435 i
” .. l40/13] 310 |
” 40/10 | 245 {
Hohlsteine . . [40/12 | 475 E
Sturm- f
klammern . . 2,9 f
Hohlklappen- é
klammern . . 11,6 ‘
!
t
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Tabelle 39. Stiickzahltabellen per m?
fiir Kunstschiefer

Franzosgische Deckung mit Schablonen

47

30/30 cm 40/40 cm
Uber- wagrechte R wagrechte .
aift Lattung Stilck Lattung Stilck
cm per ms3 cm per m?
7 15 18,9 22 9,2
8 14 20,7 21 9,8
9 14 22,7 21 10,4
10 13 25 20 11,2
Deutsche Deckung mit Quadratsteinen
30/30 cm 40/40 cm
Uber- diagonale . diagonale
it Pt Stitck Lateong Stiick
cm per m? cm per m?
7 23 18,9 33 9,2
8 22 20,7 32 9,8
9 21 22,7 31 104
10 20 25 30 11,2
Doppeldeckung mit Quadratsteinen
30/30 cm 40/40 cm
Uber- wagrechte wagrechte .
arift Lattung Stiick Lattung Stitck
cm per m? cm per m?
6 12 27,8 17 14,7
7 11,5 29 16,6 15,2
8 11 30,3 16 15,7
9 10,5 31,8 15,5 16,2
Doppeldeckung mit Rechtecksteinen
30/15 cm 40/20 cm
Uber- wagrechte wagrechte "
griff Lattung Stiick Lattung Stiick
cm per m? em per m*?
6 12 55,6 17 29,4
7 11,5 58 16,5 30,4
8 11 60,6 16 31,3
9 10,5 63,5 15,5 32,3
Schuppendeckung
40/20 cm 40/13 cm
Uber- (3 Zacken) Uber- (5 Zacken) Uber- 40/10 cm (5 Zacken)
griff Stiick grift Stiick grift Stack
per m? per m? per m?
5 33 3 50 2 63
5 33 3 50 2 63

Anmerkung:
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Stuckzahltabelle pro m?: Lattenteilung (Kunstschiefer)
Tabelle 40. Deckungen

I. Deckung mit Normalschablonen
mit iiberhiingenden Spitzen

IL. Deutsche Deckung mit Quadrat.

oder Rechtecksteinen

Lattenteilung

, Lattenteilung ‘ g‘o
£5 | von Ober- zu | Anzahl der 43 | von Ober- zu | Anzahl der
5 & |Oberkante in cm| Steine per m? A3 |Oberkante in cm| Steine per m?
2 | mit Steinen =& | mit Steinen
cm 3030 | 40 ~ 40 30x30[40x40 cm 30x30!40%40 30x30}40x40
| 1
i 15,50 | 22,60 | 18,90 9.18 7 23 33 18,90 9,18
8 14,80 | 22,00 | 20,70 9,76 8 22 32 20,70 9,76
9 14,10 | 21,20 | 22,65 | 10,40 9 21 31 22,65 | 10,40
10 13,40 | 20,50 | 25,00 | 11,11 10 20 30 25,00 | 11,11

III. Doppeldeckung mit Rechteck-

IV. Deckung mit rhombustérmigen
Steinen horizontal verlegt (altdeutsch)

steinen
- Lattenteilung , o Lattenteilung
$5 | von Ober- zu Anzahl der 58 von Ober- zu Anzahl der
g 3 |Oberkante in cm| Steine per m? 5 § [Oberkante in cm| Steine per m?
3 mit Steinen = mit Steinen
em | 30x60] 2550 [30x60|25%50 cm | 30x33 |40 <44| 30 « 33 [ 40 <44
[ 4
7 26,5 21,5 | 12,58 | 18,60 7 23 33 17,01 8,26
8 26,0 21,0 | 12,82 | 19,00 8 22 32 18,58 8,79
9 25,5 20,5 | 13,24 | 19,23 9 21 31 20,41 9,36
10 25,0 20,0 { 13,33 | 20,00 10 20 30 22,50 I 10,00

V. Deckung der Rhombus-
schablonen naech franzsischer Art

VI. Doppeldeckung mit Quadrat-
oder Rechtecksteinen

- Lattenteilung , o Lattenteilung
55 | von Ober- zu Anzahl der 55 von Ober- zu Anzahl der
§§ Oberkante in cm| Steine per m? ;’g 3 |Oberkante in em| Steine per m?
k1 mit Steinen 5 mit Steinen
cm  [30x33 | 40 - 44|30 x33 | 40 x44 em | 3015 |40x20|30 <15 | 40 x20
7 | 1282 | 18,72 | 17,06 | 8,28 5 11250 | 17,50 | 53,32 | 28,58
8 |1223| 1813 | 1866 | 880 6 11200 17,00 | 55,54 | 29,40
9 | 11,64 | 17,54 | 2049 | 938 7| 11,50 | 16,50 f 57,96 | 30,34
10 | 11,05 | 16,95 | 22.59 | 10,02 8 111,00 | 16,00 | 60,60 | 31,25
cm |20 <36 | 20 x 36 |
7 14,50 34,48
8 14,00 35,70
9 13,50 37,03
10 13,00 38,46
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VII. Deckung mit Rechtecksteinen aut diagonaler Lattung (einfach)

. W Lattenteilung - Lattenteilung
55 von Ober- zu Anzahl der b+ g vor Ober- zu Anzahl der
g % | Oberkante incm | Steine per m? :-g <4 | Oberkante in cm | Steine per m?
< mit Steinen 3 mit Steinen
cm 20 x36 | 25 x50 |20 x 36 | 25 x 50 cm 30 %60 | 30 x 60
7 29 43 26,52 | 12,70 7 53 8,00
8 28 42 29,76 | 14,00 8 52 8,74
9 27 41 33,67 15,72 9 51 9,33
10 26 40 38,46 | 16,70 10 50 10,00

Bei diesen drei einfachen Deckungen ist im Mittel noch eine sogenannte
Brustlatte einzusetzen, so da8 die Teilung auf die Hilfte der angege-
benen Mafe sich herabsenkt.

Tabelle 41. Wandverkleidungen

Verkleidung mit rhombusiérmigen Schablonen-Schiefern

Uber- Lattenteilung von Ober- zu Ober- .
deckung kante in cm mit Steinen Anzahl der Steine per m?
cm 20 x 22 30x 33 40 x 44 20 x 22 30x33 40 x 44
3 17 31,01
4 16 26 36 35,01 13,26 6,93
5 15 25 35 39,80 14,34 7,32
6 14 24 34 45,64 15,55 7,76
7 23 33 17,01 8,26

Wandverkleidungen mit Wabenschablonen

Uber- Lattenteilung von Ober- zu Ober- .
deckung kante in cm mit Steinen Anzahl der Steine per m?

cm gest. 30 x30 40 x 40 gest. 30 x 30 40 % 40

3 2/1 17,00 13,70 7,30

4 3/1 15,60 23,30 3/1 14,80 7,70

5 4/1 14,30 22,30 3/2 16,00 8,10

6 5/1 13,00 21,50 4/2 17,40 8,65

Verkleidungen mit Schuppenschiefern

Als Unterlage kommt bei diesen Schiefergattungen nur eine kompakte
Bretterverschalung in Betracht, wobei man sich die einzelnen Gebinde
mittels Aufschniirung bezeichnet.

. Der Schieferverbrauch ist bei den Gréflen von 40 x 10 und 40 X 30 em
minimal 60 Stiick, von der Grofle 40 X 20 cm zirka 30 Stiick.

Meyer, Dachdecker 2. Aufl. 4
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Preise und Dimensionen der Kunstschiefer

Tabelle 42. Preise und Dimensionen der Kunstschieter (Eternit, naturgrau)

ab Lager Wien IX

Gegenstand 100 Stick Eternitstiften per 1 Paket
in cm kosten S in S
30 mm 1 Paket 3,30
Schablonen 35 . 350
15 x 15 7,50
40 ,, 3,80
20 X 20 10,80 ;
45 » 4,20
30 x 30 21,70
40 X 40 37— Sturmklammern (Kupfer) s 2,10
3 . Firstklammern (verz.)
aumsteine St. S 2.92
20 X 10 5’40 Gl'o_Be ....................... t. y
30 x 15 11,60 Kleine ......ovveienninnnnnns ’s 9% 3,80
40 x 20 19,70 Eternitrohre mit Muffen, 1200 mm
Ansetzer
30 x 30 19,40 . Durch- | Starke des X
40 X 40 27,80 Lange messer Rohres f;:elss
Rhombusschiefer in mm
16,6 X 15 7,10
25,5 X 20 11,90 1125 50 b 2,15
33,4 % 30 23,80 11056 75 6 2,65
44.5 X 40 40,80 1085 100 6 3,—
First und Saumsteine 1065 125 7 3,60
1050 150 8 5,40
16,7 X 7,5 3,80 1040 175 10 —_
22,5 x 10 6,20 1040 200 10 7,20
33,4 x 156 13,— 1030 250 12 10,20
44,5 x 20 21,80 1025 300 14 18,—
Angetzer Stiicklinge einschlieBlich Muffe 2500 mm
16,7 x 15 7,50 .
2385 100 6 6,
22,6 x 20 12,40
2365 125 ki 7,20
33,4 x 30 34,30
44 40 2350 150 8 10,80
B X 41,50 2340 200 10 14,40
Hobhlkappen 2330 250 12 20,40
30 x 10 32,40 23256 300 14 36,—
40 x 12 37,— Sticklange einschlieBlich Muffe 3700 mm
40 x 18 43,50 3685 100 6 8,90
Schuppen fiir Zierdicher 3665 125 7 10,60
40 % 10 12.80 3650 150 8 16,20
40 x 13 16:70 3640 200 10 21,90
40 X 20 23,50 3630 250 12 28,40
Reéchtecke und Quadrate 3625 300 14 52,20
20 x 36 20,80 Samtliche Preise fiir nicht imprignierte
25 % 50 36— Rohre ab Fabrik, plus 2,46% Wust
30 x 60 51,80 Fir Innenanstrich werden 109%, fiir beider-
33 x 33 31,30 seitigen Anstrich (innen und auBen) 209
46 X 46 60,80 Aufschlag auf obige Preise berechnet
Dunkelgraue Schiefer sind Kamin- oder Dunstaufsitze

um 109, teurer

Rotes Material um 159, der

vorstehenden Preise

1350 100 6 6,—
1550 150 8 12,—
1650 200 10 21,60
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Tabelle 43. Regiepreistabelle

Post

Gegenstand

Selbstkosten

brutto

netto

10

11

12
13

14

1 Geselle per Tag ........cvvviivnieennnnn,
1 ’ s, Stunde ..... ..,
1 Handlanger mannlich per Tag .............
» » Stunde ..........

»» welbhch per Tag .............

,», Stunde ..........

Stelger oder Lehrlmg per Tag ............
' . , Stunde..........
Schaff gewohnhcher Mortel ................
,, Haarmértel .............coeveurnnn

,» verl, Portlandmortel................

» Kalk ...oooiiiiiiiinn i

»» Portlandzement ...................
1 kg Portlandzement .......................
1 Schaff Romanzement .....................
1 kg 55 eeeeeere e
1 Schaff feiner Sand .......................
1 ,, Tescher Sand .................. ...,
1 m? Sand fir Holzzementd. ................
Ziegel: Siehe Selbstkostentabellen ...........
Aufschlag fir Privatkunden ............... %

v ,, Baumeister ................. %
1000 Stiick Mauerziegel .....................
Schiefer: Siehe Selbstkostentabellen ..........
Aufschlag fir Privatkunden ............... %

» ,» Baumeister ................. %
1000 Stiick Ziegelhafter ....................
1000 ,, Schieferhafter...................

1000 ,, verz. Eisenndgel .................
1000 ,, unverz Eisenndgel ..............
1000 ,, Kupferndgel ....................
1000 Dachpappestiften . ...............
1 Paket ., e
1000 Stick Lattenna.gel .....................
1 Paket ,, ..o,

bl pmd e e e e ot

1000 Stick Sturmklammern (Hatschek) ......
1000 ,, Sturmklammern (ander. Ursprungs)

1 kg Kupferdraht ................... Starke
1m

1 kg verz. "Eisendrabt ............... ::
1 ” ”
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Post

Gegenstand

Selbstkosten

brutto

netto

16

17

18

19

20

21

22

23
24

25

ot o ot o o o ot o o ot b o b ot o bt e Pl e et o e o bt e bl o bt e b e et et e e bt el e et et e

1 m Firstblech verzinkt .......................
1m »» schwarz gestrichen .............
Dachpappe:

Rolle.......oovieiiniiinnnnn, Dachpappe

2 Rolle e e

m Deckleisten /A ......coiviiiiiiiiieeiennn.
Sack Brennholz .................. ...t

kg Holzzement ..........covviiiiiiiiieienn,
m2 ' 1 mal gestrichen ..............
m2 s 4 ,, by eeeeeaeneenaen

kg Holzzementpapier ...............coovinn.
m? » 1mal gelegt ............
m2 s 3 2 99  esecscsessns
kg Teer....ocovvneiiiiiiiiiiiiii i
m? Teer 1 mal gestrichen ....................

kg Engelrot .....oooviiiiiiiiiii i,
s MIDIUIM . ..oviniiiiiiiiii it
s Olfarbe ..ottt i i ieienn,
»», Eigenlack ..........cooiiiiiiiiiiiiiiin.,
s Drangull.. ...l
s Ziegelimprignierungsmasse ...............
" Dic%mtungsklebemasse .....................

v Kalberhaare .......ooveiiniinnnnennnnnns

,» Rohrhaken verzinkt...................
»  Leiterhaken 33 enseeerisenaceennan
Glasziegel .. ... grof.. ...l
Glasbiberschwanzziegel .. ... gro.............
Glasstrangfalzziegel ................... ... ...
Glasdoppelfalzziegel .........................
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Post

Gegenstand

Selbstkosten

brutto

netto

27

28

29

30

1 Schniirlglastafel. .. .. em grofl ................
1

N s s e,
1 o e o rr e

1 Drahtglastafel ...... sy 35 eeeraeranaeerene
1

b eenens 5y 33 eeeevaneracenens
1 5 eesees 55 35 sesesecseceenace
I g 1Y) A RN
B 5 7T

Kaminaufsitze: per Stiick
aus Ton..... cm hoch, ..... cm Durchmesser. ..
, Ton..... em o, ... cm s
, Ton..... cm  ,, ..... cm ” vee
,» verz. Eigenblech...cm hoch, ...cm Durchm..
3 3 ’ .o.cm » ...CIm 2
(3] 2 ’” .. .cm 2 ...Cm ”»
Drehbarer Aufsatz ...cm hoch, ...em Durchm..
» » ...em  ,, ...cm '
' v ...cm ,, ...cm ’
1 m Verlingerungsrohr ................ ...
aus Ton..... cm innere Weite (Durchmesser) ...
,» Ton..... cm »
,, Tom..... cm ’ .
. verz. Eisenblech.......... cm innere Weite
(Durchmesser) ..........ovieeiivennnnnnnenn.
,» verz. Eisenblech .......... cm innere Weite
(Durchmesser) .......coooviveinnnnnnnnnnn
,» verz. Eigsenblech .......... cm innere Weite
(Durchmesser) .....cooeverreeeeinaanueeannns

1 Wasserbottich gefiillt und entleert ...........
1 Wasgerbottich verrohrt (gerichtet) ...........
1 Fuhre Schutt (ca. 1'/,m3)........ccvvuenuannn
1 Fuhre Material (fir 1 Tag)...........ccuen.s
1, R 7 VS S

E1]
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Tabelle 44. Normalarbeitsleistungen

in Neueindeckungen sowie Akkordlohntabelle

bei Annahme einer normalen Arbeitszeit von 8 Stunden im Tage

& &80
o | wf o | Stellen { 221 o
28| § |perTag [T 8| =
Art der Neueindeckung Els| 5 tertig | 2] <
slH g m?
oo} per m?
Ziegeleindeckung :
1. Einfach:
Spliedach mit PappesplieBe.............. 1]1 18—-20
» ,, HolzsplieBe ............... 111 — | 20—22
’ bei Tirmen................... 2|2} —|10-20
2. Doppelt:
Gew. Dachziegel hingen.................. 111( 1 {1300-—120
’ » jeden Ziegel 1 mal nageln.| 1 {1} 1 | 25—30
(3] [1] ’» ’s ” ’ 1 1 1 18—24
» » in Mortel gelegt......... 1111 1 |15—18
» » (Turme) 2 mal genagelt..| 2|2} 1 | 10—24
Biber (ca. 20/25) gehangt................. 11111 100
,» Jeder Ziegel 1 mal genagelt ........ 1111 25
2 I " EE 99 2 s s s e v e 1 1 1 18
»» (ca. 16/37) gehdngt................. 111} 1 90
»» Jjeder Ziegel 1 mal genagelt ........ 11111 20
s » ’ ’ 39 eseneses 1111 16
»»  (ca.12/26) auf Schalung, 2malnageln} 1 | 1| — 6
E3] (ca‘- 11/18) s ’ 2 s 123 1 1 - 4
» (ca.75(15) ,, w2, 1§11 1 2
Kronendach gew. Fliche.................. 11111 25
» UIMe. .....covvviieinennnns 21211 10
Strang- und Doppelfalzziegel, jeder dritte
Ziegel gehaftelt, Siume genagelt...... 11111 30
Doppelfalzziegel mit Patent ,,Haussen*...{ 1] 1| 1 20
Ixenausdeckung (ca. 20/45) prom ........ 111} — 4
' (ca. 16/37) ,, m........ 111} — 3—4
s (ca. 12/26) ,, m........ 1|1} —1]15-2
Firste und Grate eindecken............... 1)1 — |30-40
1 mittleres Dachfenster unter 2 m? ....... Yy fe| -- —
1 grofles » iber 2m2......... 111} — —
Innerer Fugenverstrich ................... 1]1) — 50
Gewohnliches altes Ziegeldach abtragen ...} 11| 1 | 70-80
Ziegelleisten anziehen pro m.............. 1j1] — {40-60
Ménch- und Nonnendeckung .............. 1({1] —|]16-20
Pfannendeckung ...............co0uuan... 1{1} — {16—20
Schietereindeckung :
Einfach diagonal, Rechteck ............... 1|1} — |20-25
»» Schablonen ....................... 1{1} — | 15—20
Doppelt.....coviiniieii i 111 15--20
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e S o
els % Stellen | & & '_g
Art der Neueindeckung 3 % =1 p!eerr’tl;;g %ﬁ ':i
Sla El ms
n perm?
Wand- und Mansardedeckung mit Dessin . .[11/,[1}/, 10—14
' » ' ohne Dessin...| 1| 1| — | 10—14
Tiarme und geschweifte bzw. runde Flachen:
Einfach Diagonal............... ... ..., 11| —] 5—8
’ Schablonen..................... 11| — ) 5—8
doppelt......... .ottt 1{1| —1} 35
Kunstschiefer,
Schablonen 40 x 40 cm o. Verstr. .... 111} — |40—50
» 30 x 30em ,, s eeesf 1|1} — {1822
Verstreichen derselben von innen ........ 111 — | 60—80
Ixenausdeckung ................ ..ol 21]1}—m|l10—12
1 Leiterhaken eindecken ................ YolYo| — —
1 8chneefangstiitze eindecken ........... LYl — —
Schutt raumen bei Schieferdach auf
ca. 70 m? angenommen 2m?® ........ 1{1] 1 6 m3
1 normales Dachfenster in Ziegel o. Schiefer.f 1| 1| — | 5—6
1 Geriistriegellocher..................... 11 — |10—14
Dachpappeneindeckungen:
Einfach......coviiiiiiiiiiiiiinaannne. 111] — | 60—80
Doppelt ....ocovviiiiiiiiiiiiiiiiiinnn, 1]11] —|25—35
Auf Dreikantleisten ..................... 11| — |30—40
Zur Unterlage fur Deckungen ........... 1j1 160-200
Spezial-Dachpappe Ruberoid, Anduro oder
dergleichen:
Schlicht gedeckt ....................... 1|1} — | 35—40
» ” die Nihte geklebt und
mit Plaks genagelt ................. 11| — | 22—25
Fertige Dachpappendeckungen teeren ....J1 1| 1} 1 }|180—250
Teeren einer Feuermauer bei gutem Putz.i 1] 11 1 [100-120
Holzzementdeckung, mit 2 Lagen und
Begchiittung ....................... 111] 1 }156—18
Mit 3 Lagen und Beschittung .......... 111] 1 |10—12
Prefies .........ocviiiiiinnienncnnnns 1]1]| 1 |20—25
Anmerkung:

Der Akkordlohn betrage nie mehr als héchstens 75% der Selbstkosten
der Arbeit per m3.

Die Selbstkosten per m? werden aus obiger Tabelle derart ermittelt,
daBl die Summe der Taglohne der betreffenden Arbeiter durch die Nor-
malleistung per Tag dividiert wird, z. B. Gewohnliche Dachziegel hingen,
im Mittel 110 m2?, 3 Personen: & 8 Stunden, :

1 Gehilfe (Selbstkosten inkl., soziale Lasten)........ S 16,96
1 Steiger » » " 5y eeeeennn . 11,44
1 Handlanger (weibl.) » » » s eeeennn ,» 8,32

S 36,72

8 36,72: 110 m? = S 0,34 per m?
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(Selbstkostenpreise)
Preisverzeichnis

fir dags Dachdeckergewerbe unter Zugrundelegung der Lohne und
Marktpreise

ab 11. Juli 1927

A. Léhne

Arbeitszeit: Montag bis Freitag von 7 bis 12 Uhr (1 Stunde Frih-
stiickspause) und von 1 bis 5 Uhr; Samstag von 7 bis 1 Uhr (1, Stunde
Frihstickspause).

Stundenléhne ab 17. Juni 1927:
Gesellen bzw. Gehilfen

a) in den ersten zwei Gehilfenjahren ........................ S 1,57
b) welche bereits das zweite Gehilfenjahr zuriickgelegt oder die
Gesellenprifung mit Erfolg abgelegt haben ................ S 1,61
c) alle iibrigen Gesellen oder Gehilfen ....................... S 1,63
Mannliche Hilfsarbeiter
a)unter 16 Jahren...........vuiiiitiiiiininnenenennnnnn. S 0,56
b) itber 16 Jahre bis zum vollendeten 18. Jahre .............. S 0,72
c) , 18 ., . 22, L, . S 0,82
Q) s 22, e e e S 1,01

Bei qualifizierten Arbeiten am Dache verwendbare méannliche Hilfs-
arbeiter erhalten wm 59, héhere Stundenléhne, und zwar:

b) S 0,04 ¢) S 0,04 d) S 0,05
¢) welche zu selbstindigen Gehilfenarbeiten verwendet werden, er-
halten fir diese Verwendungszeit den Gehilfenlohn a) ...... S 1,57
Weibliche Hilfsarbeiter.............. S 0,78

Dazu an sozialen Lasten ca. 309!

B. Material

1. Ziegel siche S. 21, 23, 25, 26 bis 28.
2. Schiefer (Natur) siehe S. 30, 32, 34, 36, 38, 39 bis 44.
3. Schiefer (Kunst) siehe S. 45 und 49,
4. Sand, grob, per 2m?........... ... .. S 40,— bis 48,—
' fein, ,, 2m2........... .. 0, S 32,— bis 40,—
Ein Zugschaff Mértel zu 201............................. S 0,80
5. Kalk. WeiBkalk per 100kg....................... S 5,60 bis 6,—
Ein Zugschaff Weikalk. ...............000vvernrinnnnnnn. S 110
6. Roman-Zement (Hydrauer) per 100 kg..................... S 5,85
7. Portland per 100 kg ...... 0. . 0. . i S 8,05
8. Engelrot per 100 kg ..o, S 32,— bis 40,—
9. Teerprodukte:
a) Dachpappe Nr. 80........... ... 0iviiinnnnn... S 9,50
" NI 90 e, S 8,60
»» Nr 100, ..o e S 8,10
» NroI120. ..o i i i S 6,80
»» Nr 150, ..o i S 5,60

” Nr.o200. ... S 5,40
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Kapp-Streifen 159, Zuschlag.

Dreikantleisten pro 1m ............. ...t S 0,15 bis 0,25
Fugleisten pro Im ............ ..., S 0,12 bis 0,16
b) Spezialpappe (Anduro, Ruberoid usw.):
Nr. 00 i i i i e e S 15—
Nr. I o i e S 14,—
Nr. XX o i e S 13—
N IIL o e i e S 12—
c¢) Dachlack pro Fall ......... ... ...l S 19,80
d) Karbolineum pro FaB..............ooiviiiiiian.., S 26,—
e) Holzzement pro Fall ............ ..o, S 19,80

8. Kaminaufsitze aus Blech:
Fabrikate der Firmen J. A. Jobn A. G., sowie ,,Turban*-Schornstein-
aufsitze.

Preise der gangbarsten Typen:

Durchm. Robr t/;m Rohr 1m Jeder weitere 1m Rohr
in mm S S S
140 18—19 2225 9—13
160 22—23 27—30 13—17
180 26—27 32—36 15—19
200 29—31 37—41 17—21
220 33—35 42—46 18—24
240 37—38 48—50 19—26
260 44—46 58—62 29—33
280 47—50 62—67 32—36
300 51—54 68—73 33—38

Die Preise verstehen sich fir die Fabrikate ,,John‘ und ,,Bertrams*
je nach Ausfiihrung und Qualitat.

Preise der ,,Turban‘-Schornstein- und Ventilationsaufsitze:

Normale Liange Verlangerungsrohr per !/,m
D.ur"hm‘ rund vieregkig rung 8 viel;ecki/g.
n cm s S S s

14 22 24 6,40 7,20

16 24 30 7,60 8,—

18 28 35 8,— 9,—

20 32 40 9,— 14,20

24 40 50 14,20 16,—

30 56 56 16,— 20,—

9. Schornsteinaufsitze aus Ton:
Hohe zirka 1 Lfm. Lichter Rohrdurchmesser:
100 125 150 175 200 225 250 300 mm
16,— 18,— 20,— 24,— 28,— 33,— 40,— 50,— Schilling
(Fabrikat der Tonwarenabteilung der Niederdsterreichischen Eskompte-
Gesellschaft.)
17. Schiefernigel:

bI‘II 6/4” 1I‘Il 8/4’/
per 1 kg unverzinkt: S 1,— 0,95 0,90 0,88
per 1 kg verzinkt S 1,60 1,60 1,60 1,60
18. Dachpappestifte: groB8képfig 25/25 25/30
per 1 kg 8 0,85 0,80
19. Drahtstifte 1 kg 22/45. o i e S 0,45
1 kg Haftendraht verzinkt und geschnitten, 12 cm lang..... S 1,20

1 kg Ziegeldraht, verzinkt und geschnitten, 28 em lang........ S 1,40
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Die Berechnung der Dachflichen

Nach dem reinen Ausmafle
1. Das Quadrat (gleichseitiges Viereck = Linge mal Breite (Abb. 28).
2. Das Rechteck = Linge mal Breite (Abb. 29).
3. Rhombus (verschobenes Quadrat) und Rhomboid (verschobenes
Rechteck, siehe Abb. 30 und 31) = Grundlinge mal
—————  Hoéhe (nicht seitliches MaB der Figur).

1/ T

Abb.28. Das Quadrat Abb.29. Das Rechteck Abb.30. Rhombus Abb.31. Rhomboid

4. Das Trapez (Abb. 32) — -2Pere Lange 2 untere Ldnge . Héhe,

5. Das Trapezoid (Abb. 33) = man zerlege dasselbe durch eine
Diagonale in zwei Dreiecke und berechne diese.

Abb. 32, Das Trapez Abb. 33, Das Trapezoid

6. Das Dreieck (Abb. 34) = Grundbreite mal halber Hohe.
7. Das Vieleck (Abb. 35) wird in Dreiecke oder Vierecke zerlegt
und diese berechnet.

Abb. 34. Das Dreieck

200
\ 8. Ein kegelférmiger Turm
(Abb. 36) wird derart berechnet,
‘ indem man das Mittel zwischen
dem oberen und dem unteren Um-
fange mit der Seitenlinge multi-
e ~  pliziert, z. B.

LJ;IM X 6,00 = m? 42,00.

|

1
he 7200 -
Abb. 36. Ein kegelférmiger Turm




Dachflichenberechnung 59

9. Die Kuppel (Abb. 37) wird derart berechnet, indem man selbe in
moglichst viele Streifen zerlegt und deren Flicheninhalt addiert. Z. B.:

Abb. 37. Die Kuppell)

I. Umfang der einzelnen Kreise:

Vo i o o m oo w2 w0 % 3 263 W % 1,20

Dt e e e e . 3,60

B E RN RS R 5,90

doovwrwrn g T 8 R % 7,85

Boc v o 5o & o 9,60

B o 0 omiws v v 8 5 s ow & e 10,80

05 5 6 B 5 oo amies w0 i 10,80

s Il Y 8,20

D i mown w0 & % % BE B oE % 8,20

! F0.: & w0 o w3 memad & @ 9,40

! | 1 T 10,80

i ! 19 5 %508 4 = @ om0 .. 12,20
RN

L i f; 1L Berechnungsformeln — beide Kreislingen (Umfang) des

& gmiiz Feldes mit der Hohe der einzelnen abgewickelten Streifen.

w x 0,80 = m?® 1,92
2. _3&-;2-&)0_ X 0,60= m? 285
3. igo_g—j’ﬁ %X 0,50 = m?® 3,43

7—’85332'"—%3 x L,10= m? 9,59

D800 e w16
6. 1_0,80_-2;-1_%(3_ x 1,20 = m? 12,96
1. M:; 8,20 % 1,20 = m® 11,40
8. 8;29';—@ X 0,90 = m® 7,38
10. &10_—;_1_0@ X 0,60 = m?* 6,06
11, 10,80 412,20 % 0,60 = m? 6,90

2

Die Kuppel hat also insgesamt m® 75,93

1) Die in der Zeichnung angefithrten Hoéhenmage (0,80m, 0,60 m, 0,50 m usw.)

sind langs des Mantels gemessen.
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160
einer Villa
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fig.3-32

22,

Die Berechnung der Dachfldche
einer Villa

Die Berechnung der Dachfliche einer
Villa laut nebenstehender Skizze, Abb. 38,
nach reinem Ausmafl, erfolgt derart,
dafl man die einzelnen geometrischen
Figuren des Daches auf der Berechnungs-
gkizze fortlaufend numeriert, wobei gleich
grofle bzw. in Ausmafl und Form voll-
kommen ibereinstimmende Flichen die
gleiche  Nummernbezeichnung erhalten
koénnen und mit dem Beifigen der Buch-
gtaben a, b, ¢, d usw. gekennzeichnet wer-
den. In wunserer Dachgkizze sind dies
die Flichen Fig. 1, 2 und 3, welche
doppelt vorkommen.

Sodann werden die einzelnen Figuren
berechnet.

Der Ubersichtlichkeit halber sind im
vorliegenden Beispiel alle Figuren separat
skizziert und berechnet worden, was aber
in der Praxis nicht nétig ist.

Fig. 1 und 1a, zerlegt in drei Teile
2,20 x 6,30

IZ—TX2= m"]3,86

2= 2,00 X 6,30 x 2= s 25,20
6,20 x 6,30

3=h2—><2= 5 39,06

Fig. 2 und 2a, zerlegt in zwei Teile

3,60 x 3,60

1= 3 X 2= m? 12,96
3,60 x 1,80

2= ) X 2= 5 6,48

Fig. 3 und 3a

2,3042,00 3,901 3,80
2 x 2

X 2=m233,11

Transport m? 130,67
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Transport m? 130,67

Fig. 4

11,20 + 3,70
—0‘2"—— X 2,70 = m? 20,11

o

e \

2240 -

Fig. 5

22,40 + 11,20
+x 6,40 = m? 107,52

AusmaB des Villendaches nach vorstehender Berechnung ..... m? 258,30

>

3,20
(hievon Abzug des Dreieckes fiir die Lugane) per 5~ X 4,60 = m? 7,36

verbleiben reines AusmaB fir das Villendach................. m? 250,94

Mit Zuschligen

Nach den Normen des Wiener stadtischen Preistarifes kommen zu
dem vorstehend ermittelten reinen Ausma8 folgende Zuschlige:

Fir je 1 m Doppelfirst, Grat oder Ixe 1 m2

Fiir je 1 m FuB oder Ortsaum, Halbfirst, Halbgrat oder Halbixe 15 ms2,

Bei mit Ziegeln oder Schiefer gedeckten Dachfenstern, bis zu 80 cm
Breite, darf fiir die Herstellung der Eindeckung nichts in Rechnung gestellt
werden, dagegen wird fiir jedes derartiges Dachfenster ein Zuschlag von
4m? vergitet.

Offnungen bis je 4 m®* kommen nicht in Abzug, dagegen darf auch
keine Umsdumung gerechnet werden.

Blechixen sind Offnungen.

Runde, kuppelférmige, geschweifte Dachflichen werden mit dem
114 fachen ihrer tatsichlichen (ohne Zuschlige) ermittelten Fliche berechnet.
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Die Lattungseinteilung
fiir den Zimmermann

Da vom Dachdeckermeister bei den meisten Bauten die Lattungen
nicht selbst hergestellt, sondern nach seinen Angaben vom Zimmermann
emacht werden, so fithren wir nachfolgend einige Beispiele fiir derartige
%orschreibungen an den Zimmermann an.

1. Gewbdhnliches Ziegeldach (doppelt), First und Grat mit gewdhnlichen
Hohlziegeln gedeckt
Bei Hingerinne
Einlattung fiir den Bau ........coiiiiiiii ittt iiiie e
Diese hat parallel zum First mit einer Lattenweite von ....cm
{" = Zoll) von Ober- zu Oberkante gemessen, zu geschehen. Liangs des
Fufsaumes ist eine oben etwas abgeschrigte Doppellatte zu befestigen,
von deren Unterkante .... cm entfernt die nichste Latte mit ihrer Ober-
kante anzubringen ist. Die Einteilung erfolgt somit vom FuBsaume auf-
wirts und ist die letzte Latte knapp der Firstlinie entlang, ohne Riicksicht
auf die vorhergehende Latte zu befestigen.

........ ,am ,..... 191..

Unterschrift.
Bei Saumrinne

Diegse hat parallel zum First mit einer Lattenweite von ....em
(" = Zoll) zu geschehen, und zwar von Ober- zu Oberkante gemessen. Der
Lattenabstich erfolgt vom Firste abwirts. Die erste Latte ist knapp
der Firstlinie entlang zu befestigen.

2. Gewdhnliches Ziegeldach (doppelt), First und Grat mit Nasenhohlziegeln
gedeckt

Fir Hinge- sowie Saumrinne dieselbe Lattungseinteilung wie vor,
jedoch ist bei beiden noch anzusetzen:

»Auf der Kante der Doppelfirste und -grate ist ein 4" hohes und 2"
breites, oben etwas abgerundetes Polsterholz anzubringen.

»Die erste bew. die letzte Latte ist daher knapp an dieses Polsterholz
zu befestigen.*

3. Strangfalz- oder Doppelfalzziegeldeckung
Bei Hangerinne

Genau wie 1, jedoch inkl. Zusatz 2, 1. Absatz und:
»Die letzte Latte ist . ... cm (zirka 3 bis 4 cm) vom Polsterholz entfernt,
ohne Riicksicht auf die vorhergehende Latte zu befestigen,*

Bei Saumrinne
Genau wie 2, inkl. jedoch inkl. Zusatz 2, 1. Absatz und:
»Die erste Latte ist .... cm (zirka 3 bis 4 cm) vom Polsterholz entfernt
zu befestigen. ¢

4. Diagonale Schieferdeckung

. . Die Lattung geschieht nach der Wetterrichtung entweder von
links nach rechts oder umgekehrt mit einer Steigung von zirka 25 bis 30°,
diagonal zum First von unfen nach oben, wobei éie Entfernung der zweiten
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Latte von der Unterkante der ersten, alle iibrigen von Ober- zu Oberkante
gemessen werden.

5. Wagrechte Schieferdeckung

Die Lattung geschieht parallel zum Firste mit einer Lattenweite von
.... cm von Ober- zu Oberkante gemessen. Der Lattenabstich erfolgt vom
Fufsaum aufwirts, wobei die erste Latte knapp entlang derselben, die
nichste Latte von der Unterkante der ersten bis zu ihrer Oberkante mit
obiger Lattenweite, alle iibrigen von Ober- zu Oberkante gemessen, zu
befestigen sind.

6. Wandverkleidungen (Feuermauern, Fassaden usw.)

Die Einlattung von Mauerflichen, Fassaden erfolgt vom Gesimsplattel
abwarts, und zwar hat die erste Latte, nachdem vorerst schon lings des
Gesimsplattels ein Laden von zirka 30 cm Breite quer und knapp an-
schlieBend befestigt wird, mit ihrer Oberkante in der doppelten Entfernung
der Gebindehdohe befestigt zu werden.

Alle weiteren Latten sind von Ober- zu Oberkante gemessen, je nach der
Eindeckungsart und der GriBe der Schiefer, entsprechend der Gebindehdhe
von oben nach unten abzustechen.

Nachdem die Mauerkanten und Fenster einer Fassade in der Regel
mit Saumsteinen eingefalt werden, so sind lings der Mauerkanten und rund
um die betreffenden Fenster ebenfalls Laden von der annihernden Breite
der Saumsteine anzubringen.

Besonders zu beriicksichtigen ist noch, ob die einspringenden (kon-
vexen) Mauerkanten mit Saumscharen gedeckt werden oder nicht, um
die?le dann ebenfalls mit senkrecht anzubringenden Liaden zu belegen oder
nicht.

Sollte bei den Fenstern eventuell keine Saumschar als Umsiumung
kommen, sondern glatt ausgedeckt werden, so ist eine Latte senkrecht zu
beidex& Seiten des Fensters zu befestigen, an welche die wagrechten Latten
anstoBen.

Die Einlattung von Mauerflichen und Fassaden kann jedoch auch
diagonal bei einfacher Deckung mit Quadrat- oder Rechtecksteinen
geschehen.

Die Oberfliche der Laden und Latten mufl eine Ebene bilden.

Das Pauschalverhiltnis

Unter Pauschale (Instandhaltungspauschale) versteht der Dachdecker-
meister die Ubernahme der Instandhaltung von Eindeckungen gegen
einen gewissen jahrlich, eventuell halbjahrlich oder auch monatlich zu
bezahlenden Pauschalbetrag. In der Regel ist derselbe jahrlich, und zwar
Im nachhinein fallig.

Die Hohe des Betrages richtet sich ganz nach der Beschaffenheit,
Augfithrung, Alter, Qualitit des Materiales der Eindeckung, Lage des
ﬁebiudes gegeniiber der Witterungseinwirkungen und dem Standorte des

eisters,

Unter Instandhaltung einer Ziegel- oder Schiefereindeckung bezeichnet
man im allgemeinen die jahrlich einmalige, eventuell zweimalige U bersteigung
der Bedachung, wobei schadhafte oder zerbrochene Ziegel, resp. Schiefer
ausgewechselt, Rauchfinge und Wetterleisten nachgezogen, abgefallener
Verstrich im Dachinnern erginzt und die Dachrinne gereinigt werden.

Bei Dachpappedichern ist die Instandhaltung derart, daB regen-
durchlissige Stellen ausgebessert und der Anstrich mit Steinkohlenteer
erneuert wird.
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Bei Holzzementdichern kann ein Pauschale nie iibernommen werden,
da erstens das Holzzementdach schon bei der Herstellung so ausgefihrt
werden mufl, daB Reparaturen jahrzehntelang ausgeschlossen sind und
zweitens eine Reparatur im Holzzementdach meistens eine derartige Kosten-
hohe erreicht, welche eine jahrliche Pauschalierung ausschlief3t.

Um nun das Pauschalverhiltnis zwischen dem Hauseigentiimer,
Pichter, Administrator einerseits und dem Dachdeckermeister anderer-
seits klar und deutlich festzulegen, ist es geboten, einen Pauschalvertrag in
Form eines Briefes, sowie gleichlautenden Gegenbriefes auszustellen und
beide dem Hauseigentiimer mit dem Ersuchen einzusenden, den Gegenbrief
mit seiner Unterschrift (des Hauseigentiimers) versehen, an den Meister zu
retournieren, wog(:%en der Hauseigentiimer sich den Pauschalbrief, welcher
vom Meister unterfertigt ist, behilt.

Der Pauschalvertrag enthalte auf Grund des vorhergesagten folgende
Punkte: 1. Den Namen des Hauseigentiimers (Pachter, Administrator).
2. Die genaue Angabe des Objektes. 3. Die Art der Instandhaltung. 4. Den
Pauschalpreis (pro Jahr, pro 1, Jahr, pro Monat) in Ziffern und Worten,
mit dem Zusatze ,,zahlbar am ....*, ,,zahlbar im nachhinein® usw. 5. Die
Ausnahmebestimmung, dafl Arbeiten, welche durch auBerordentliche
Elementarerscheinungen und Unfille, wie Sturm, Hagel, starker Schnee-
fall, Erdbeben, Brand, Uberschwemmungen usw., weiters Arbeiten fir
andere Professionisten, wie Maurer, Spengler, Telephonarbeiter, Rauch-
fangkehrer usw., sowie auch Herstellungen und Reparaturen von Rauch-
fangen nur von dem das Pauschale innehabenden Dachdeckermeister gegen
gseparate Vergutung hergestellt werden diirfen. 6. Den Beginn des
Pauschales und die Dauer desselben, bzw. Festsetzung einer bestimmten
Kiundigungsfrist fiir beide Teile gleichlautend. 7. Die Unterschrift des
ll\)flqisfters auf dem Pauschal- und jene des Hauseigentiimers auf dem Gegen-

rief.

Es empfiehlt sich, fiir jedes Objekt einen separaten Pauschalvertrag
auszufertigen, da ja der Eigentiimer eines seiner Objekte verkaufen kann.
Wenn nun tber alle Objekte nur ein Pauschalbrief existiert, hat der neue
Besitzer vom Dachdeckermeister nichts mehr in Hinden, hat daher auch
keine Verpflichtungen dem Meister gegeniiber und dem Meister kann auf
diese Weise das betreffende Objekt als Kunde maéglicherweise verloren gehen.

Da aus dem Punkte 5 des Pauschalvertrages leicht Meinungsver-
schiedenheiten zwischen Meister und Kunde entstehen kénnen, da z. B.
ein Sturm von seiten der Kunde als solcher nicht anerkannt, bzw. der
Meister dies, falls er diese Separatarbeit nicht sofort verrechnet, nicht
mehr bestimmt zu behaupten imstande ist, so empfiehlt sich, die folgende
Wetterliste zu fithren.



fir das Jahr ....

Wetterliste
Die Wetterliste

65

Nachdem es ofter fir den Dachdeckermeister speziell bei Instand-
haltungsarbeiten von Wichtigkeit ist zu wissen, was fir ein Wetter an diesem
oder jenemn Tage herrschte, empfehlen wir die Anlegung einer Liste nach

folgendem Muster.

\ = Sturm O = Regen m = Erdbeben
X = Schnee H = Hagel
Tag \ Jan, | Feb, | Marz | April| Mai | Juni | Juli | Aug. | Sept.| Okt. | Nov, | Dez.

[

I

|
|
]
|

Meyer, Dachdecker 3. Anfl.




66 Vormerkblatt
Vormerkblatt

Bauherr oder Eigentiimer: ......c.ccciiiiiiiiiiinioieiiieriiereisierneriiisenes
Baumeister oder Architekt: .....coviiriiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiieetiiiieiena,
AdministratoT: .. .i.viiviiiiiiiiiiiii i it i i s s i se s e e aes
L0 T < O
Voramschlag: ...ovviiiin ittt ittt i ittt

..................................................................
..................................................................

..................................................................

..................................................................

..................................................................
..................................................................

..................................................................

..................................................................
..................................................................
..................................................................
..................................................................
..................................................................
..................................................................
..................................................................

..................................................................

.................................. Abgeschiossen, bzw. beauftragt:
.................................. Miindlich, am: ........
.................................. Telephonisch, am: ..........
........................ cevieeeen. Schriftlich, am: ..ccovvviennnnnnnns



Zweiter Teil

Der Dachdecker als Gewerbetreibender

Meyer, Dachdecker, 2. Aufl, 6



Jeder Gewerbebetrieb erfordert, um seinen Inhaber jederzeit iiber die
Lage seines Geschiftes genau zu informieren, schriftliche Aufzeichnungen
sdmtlicher Vorginge.

Der Gewerbetreibende muf daher zu seinem eigenen Vorteile iiber
alle seine Angebote, Voranschlige, Briefe, Rechnungen usw. Kopien an-
fertigen und diese mindestens zehn Jahre aufbewahren.

benso mulB er genaue Aufzeichnungen iber alle Bareinnahmen und
Ausgaben machen. Auch muf} er jederzeit wissen, wieviel er anderen schuldet;
daher eingegangene Rechnungen aufbewahren und vermerken, bzw. muf
er jederzeit wisgen, wieviel andere ihm schulden, daher seine abgesandten
Rechnungen aufler in Kopien noch separat notiert haben, um seine Gesamt-
forderungen an die einzelnen Schuldner leicht ermitteln zu konnen.

Es 18t daher angezeigt, nachstehendes zu beachten.

1. Von der Buchhaltung

Die groBeren und mittleren Betriebe unseres Gewerbes werden die
kaunfminnische Ubersicht tber das Vermdgen ihres Geschiftes in Form
einer mehr oder minder organisierten Buchhaltung bereits eingerichtet
haben, nur mochten wir einige Umsténde zur Beriicksichtigung besonders
hervorheben.

Nachdem bei unserem Gewerbe der Hauptverdienst speziell bei Regie-
arbeiten, im Lohne und Mértel, weiters in den Materialien (wie Schiefer,
Ziegel und Dachpappe, ferner Nigel und Hafter) liegt, so empfehlen wir,
falls noch nicht eingefihrt, von einer neuen Geschiftsperiode an, d. i. nach
einer Inventur oder Bilanz im Hauptbuche auBler den vorhandenen Konti
noch ein Lohn-, Mértel-, Schiefer-, Ziegel-, Dachpappe-, Nigel- und Hafter-
und ein diverses Materialienkonto (letzteres fiir simtliche anderen Materia-
lien) zu erdffnen.

Diese Konti werden auf buchhalterischem Wege aus dem Kassabuch
und der' Primanota durch das Journal monatlich fir die ausgezahlten
Lohne, gekauften Materialien: wie Sand, Kalk, Roman- und Portland-
zement (Mortelkonto), Schiefer (Schieferkonto), Ziegel (Ziegelkonto) usw.
zum Selbstkostenbetrage (d. h. mit dem Nettobetrage der Lieferantenrech-
nung) belastet, wogegen sie fir die verrechneten Lohne und Materialien
zum verrechneten Betrage erkannt werden.

Fir die Betriebsunkosten, wie Gehalte an Beamte, Werkfithrer (nicht
Arbeiterlohne, da selbe keine Unkosten, sondern relativ gewinnbringend
#ind), Steuern, Bureauauslagen, Platz und Kontorzins, Reparaturkosten
an Werkzeuge, Fuhrwerk usw., Auslagen fiir Pferde, Fahrspesen der Arbeits-
leute usw. konnten wohl in sehr groBen Betrieben eigene Konti eréffnet
werden, es geniigt jedoch in den meisten Fillen die Zusammenziehung aller
dieser Buchungen im Wege der Buchhaltung auf das sogenannte Regie-
konto, und zwar wird dasselbe fiir alle Ausgaben belastet.

Die Ausgaben und Einnahmen fir die Krankenkasse und die Unfall-
versicherung jedoch, empfiehlt es sich auf zwei separate entsprechend be-

G‘
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nannte Konti zu verbuchen. Diese beiden Konti werden fiir die Abziige
an den Verdienst der Arbeiter erkannt, fir die an die Krankenkasse
bzw. Unfallversicherung abgefihrten Betrige belastet.

Es sind daher im Kassabuch die Bruttolohne in Ausgang zu stellen,
wogegen die Abzige fir Krankenkasse und Unfall als Eingang zu ver-
zeichnen sind.

Der AbschluBl der ersterwihnten Konti (Lohn-, Mortel-, Schiefer-,
Ziegel-, Dachpappe-, Nagel- und Hafter-, diverse Materialienkonti) erfolgt
durch das Bilanz-, das Gewinn- und Verlustkonto, jener des Regie-, des
Krankenkasse- und des Unfallversicherungskontos nur durch Gewinn- und
Verlustkonto.

Tabelle 2. Muster einer Inventur

Inventur per 31. Dezember 1926

S g S g
I. Aktiva
LiBargeld .....cciiviiiiiniiiiiiiniiiennss coun 120 | —
2. | Postsparkassenguthaben (inkl. Stammeinlage). . 370 | —
3. | Material;
a) Ziegel (laut separater Aufstellung)....... 100 |—
b) Schiefer (laut separater Aufstellung)..... 500 | —
¢) Diverses (laut separater Aufstellung) .... | 250 |—} 850 | —
4. | Haus, Garten u. Materialplatz (laut Schitzung). 5630 | —
5. | Gerdtschaften,Werkzeuge usw. (laut Aufstellung) 150 [—
6. | Schuldner (laut Aufstellung).................. 1360 | —
Summe der Aktiva... 8480 | —
II. Passiva
1. | Glaubiger (laut Aufstellung) .................. 240 |—
Summe der Passiva.. . 240 | —
Zusammenstellung '
N o 1 T 8480 | —
IL Passiva v.ooiiiiiiiainniiniinnniinennss 240 |—
Reinvermégen per 31./XTI. 1926... 8240 | —
Steyr, den 1. Janner 1927 Ed. Rottmeier
Dachdeckermeister

Zum Zwecke der richtigen und genauen Aufteilung der Buchungen
laut Ausgangsfakturen auf die entsprechenden Konti ist daher ein Ausgangs-
fakturenbuch notig, dessen Rastrierung aus beigedruckter Musterseite zu
ersehen ist. Die Bildung der Primanotaposten aus dem Ausgangsfakturen-
buch werden am besten monatlich vorgenommen.

Bauten und pauschalierte Arbeiten werden im Ausgangsfakturenbuch
zum Selbstkostenpreis eingesetzt und erhalten ein separates Konto mit der
Bezeichnung Bautenkonto bzw. Pauschalkonto.

Diese beiden letztgenannten Konti werden mit dem Selbstkosten-
betrag der betreffenden Arbeiten belastet, dagegen mit den verrech-
neten Betrigen erkannt.
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Hauptbuch 7
Tabelle 4. Musterseite des Haupthuches
Soll Kapitalkonto Haben
1.|Jén.| Per Reinver- —
mégen ...... 8240
Soll Privatkonto Haben
29.1Jén.| An Haushalt . 250 —
Soll Betriebskonto Haben
1.[Jan.| An Material- 8./ Jin.| Per bar an M.
lager........ 850/ — Scholz ...... 35—
3.| ,» | An bar von J. 20. ,, | Per Lohn..... 30{40
Mayer ...... 85/40{27.| ,, » » 2440
10.{ ,, | An bar von G.
Renn ....... 165|—
12| ,, | An Zgl. ...... 125/ —
22.{ ,, | An bar von A.
Hausmann .. 92| —
Soll Regiekonto Haben
20.| Jan.; AnReparaturd.
Handwagens. 2|60
!
Soll Krankenkassen- und Unfallversicherangskonto Haben
24, Jim.l Ap Bezahlung 1,05] 20.; Jan.| Per Lohnabzug — |70
l 27. s » — 170
Soll Postsparkassakonto Haben
l.{Jan.| An Guthaben. 370, —{23.| Jan.| Per Entnahme 270{—
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Soll Schuldnerkonto Haben
1.{Jan.| An offene Rech- 3.|Jan.| Per bar von J.
nungen. .... . 1360)— Mayer ...... 85(40
18.| ,, | An Rechng. A. 10.| ,, | Per bar von G.
Hausmann .. 92/70 Renn....... 165 —
30.| ,, | An Rechng. H. 22. ,, | Per bar von A.
Miller ...... 32/60 Hausmann .. 92 —
31.| ,, |{An Rechnungen 22.| ,, | PerBarabzugv.
L. Schonbauer 56|70 A. Hausmann — 70
Soll Gliubigerkonto Haben
6.|Jan.] A. M. Scholz 1.|Jan.| Per unbezahlte
bezahlt ..... 35| — Rechnungen . 240 —
12.| ,, | Per gel. Ziegel
v. Ziegelwerk 125/ —

Fiir kleinere Betriebe und Anfinger empfehlen wir vor allem an einem
bestimmten Tage, womoglich dem 1. eines Monats, ein genaues Verzeichnis
(Inventur) iber allen Besitz anzulegen, und zwar der Reihe nach iber 1. das
Bargeld, 2. Postsparkassenguthaben, 3. Bankguthaben, 4. das vorhandene
Material (und zwar genau zum Selbstkostenpreis, wobei jedoch altes
Material entsprechend dem Alter niedriger anzusetzen ist), 5. Immobilien
(wie Grundbesitz, Héauser usw.), 6. Mobilien (Mébeln, Einrichtungen,
Kalkgrube usw.), 7. Utensilien (Werkzeuge, Handwagen, Fuhrwerk, Mortel-
schaff, Leitern, Seile usw.), 8. die offenen Betrige von Schuldnern als
Gesamtbetrag (wobei jeder einzelne genau mit seinem Schuldbetrag anzu-
fihren ist und nur die Gesamtsumme in die in Rede stehende Aufstellung
hineinkommt),

Die Summe aller dieser Betrige ergibt unseren Besitz, die Aktiva.

Davon wird nun alles, was wir 1. an die Krankenkasse, 2. an die Unfall-
versicherung, 3. an unsere;Glaubiger schulden, als Gesamtbetrag (Passiva)
in Abzug gebracht.

Der ibrigbleibende Betrag zeigt das Reinvermdgen (siche Muster-
beispiel auf umstehender Seite).

Sodann lege sich der Meister ein Buch an, das die auf der Musterseite
ersichtliche Rastrierung hat, das Tagebuch.

In diesem Tagebuch sind alle Bareinginge chronologisch mit genauer
ausfiihrlicher Benennung in die Kolonne Eingang, dagegen alle Barausgaben,
ebenfalls unter genauer ausfiihrlicher Benennung, in die Kolonne Ausgang
einzusetzen.

Eingegangene Rechnungen von seiten unserer Lieferanten sind unter
Anfihrung des Namens desselben, des gelieferten Materiales (ob Sand,
Kalk, Schiefer, Ziegel usw.) und mit Beifiigung des Wortes ,,Haben‘ knapp
vor der unbenannten Kolonne mit ihrem Befrage in diese einzutragen.

Ausgangsfakturen, das sind Fakturen, welche wir an unsere Kunden
legen, sind ebenfalls unter Anfithrung des Namens, des Objektes und mit
Beiftigung des Wortes ,,80ll knapp vor der unbenannten Kolonne mit
ihrem Betrage in diese einzutragen.

Beziiglich der Barauslagen wire noch zu bemerken, daB Ausgaben
fir Douceure, Fahrspesen, Reparaturkosten an Werkzeugen, Wagen usw.,
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Porti, Drucksorten usw., mit einem Worte sogenannte Spesen, mit dem Worte

,Regie*“ vor der unbenannten Kolonne zu bezeichnen sind.

Als zweites Buch lege sich der Meister ein Hauptbuch, siche Muster-

seite, an.
Tabelle 5. Musterbeispiel einer zweiten Inventur
Inventur per 31. Dezember 1927
) gl S ' g
I. Aktiva
1.| Bargeld ..... et eetreiae ittt 210 | —
2.| Postsparkassenguthaben..................... 520 —
3.| Material: |
a) Ziegel (laut separater Aufstellung)..... 230 |45
b) Schiefer (laut separater Aufstellung) ... 150 | 60 f
¢) Diverses (laut separater Aufstellung) ... 460 | —| 841 ’ 05
4.| Haus, Garten und Materialplatz |
Haus S 4000,— |
ab 2% ,  80,— i
S 3920,— 3920 | — |
Garten und Materialplatz S 1630,— {
Hiezu 59, Wertzuwachs ,, 81,50 1711 |50| 5631 50
5.| Geratschaften, Werkzeuge usw. wie im Vorjahre 150 | —
Ab 5% Abnitzung ........ooiiiiiiiinaeennn 71501 14250
Schuldrer (laut Aufstellung)........cco0nvuen. 212510
Summe der Aktiva... 9470 ! 16
II. Passiva
1.| Krankenkassen Monat Dezember 1927 ........ 5|64
2.| Unfallversicherung II. Halbjahr 1927 ......... 14520
3.| Glaubiger (laut Aufstellung)................. 403 | —
Summe der Passiva... 553 |84
Zusammenstellung
I Aktiva ......o0eenaL.. e et etaseenneaes 9470|158
IL Passiva «.viviinineneeneenenncnraneennens 553 |84
Reinvermégen per 31./XII. 1927 ... 8916 |31
Reinvermogen per 31./XII. 1926 ... 8240 | —
Reingewinn per 1927 ... 676 | 31

ger Zusammenstellung enthalten soll

Steyr, den 1. Jinner 1928

Ed. Rottmeier

Dachdeckermeister

Dieges Buch, das wichtigste, da es alle Vermogensbestandteile in richti-

Genauigkeit zu behandeln.
Die Eintragungen in das Hauptbuch erfolgen auf Grund der Inventur
und des Tagebuches.
. In demselben erhilt jeder unserer Kunden sowie auch unsere Gliubiger
eine geparate Seite, welche mit dem Namen desselben und dessen Wohnort
iberschrieben wird.

, ist mit besonderer Sorgfalt und
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Aber auch fir folgende Titel werden separate Seiten iberschrieben:
Kapitalkonto, Privatkonto, Betriebskonto, Regiekonto, Krankenkassen-
konto, Unfallversicherungskonto, Postsparkassenkonto.

Kapitalkonto. Auf dieses Konto ist vor allem das Reinvermoigen
laut Inventur auf die Habenseite zu verbuchen.

Privatkonto. Auf dieses Konto sind alle Barauslagen, welche der
Meister fiir sich selbst, d. h. far den Haushalt und Privatzwecke aus dem
Geschift entnimmt, laut Tagebuch, wo diese Buchungen im Ausgange
erscheinen, auf die Sollseite einzutragen.

Betriebskonto. Auf dieses Konto ist vor allem der Wert des vor-
handenen Materiales laut Inventur, sodann alle Einkdufe an Materialien,
sowie die ausbezahlten Lohne (Bruttoldhne) laut Tagebuch auf die Sollseite
zu verbuchen, wogegen alle von uns gelegten Rechnungen laut Tagebuch
auf die Habenseite einzutragen.

Krankenkassen- und Unfallversicherungskonto. Auf dieses
Konto gind vor allem die den betreffenden Institutionen schuldigen Betrige
laut unserer Inventur, sodann alle Abzlige an den Arbeiterlohnen laut Tage-
buch auf die Habenseite, hingegen alle Bezahlungen an diese Institutionen
auf die Sollseite zu buchen sind.

Postsparkassenkonto. Auf dieses Konto ist wiederum vor allem
unser Guthaben laut Inventur, sodann sind alle Zahlungen, die auf unser
Konto von seiten unserer Schuldner eingegangen sind (laut Ausziigen der
Postsparkasse), auf die Sollseite, dagegen alle Uberweisungen durch uns
mittels Postsparkasse (sei es durch Scheck, im Clearingverkehr usw.) auf
die Habenseite zu buchen.

Nun kommen noch die schon eingangs erwihnten Konti, welche unseren
Schuldnern und Gliubigern eréffnet werden, die Personenkonti.

Diese Konti werden auf Grund des Tagebuches fiir eingegangene
Rechnungen und eingegangene Zahlungen erkannt, d. h. es sind diese
Buchungen auf die Habenseite, dagegen fiir von uns gelegte Rechnungen
und geleistete Zahlungen belastet, d. h. es sind diese Buchungen auf die
Sollseite zu machen.

Die Verbuchungen auf den Personenkonti erscheinen daher durch-
wegs zweimal, und zwar einmal auf dem Personenkonto und einmal auf
einem Sachkonto (Betriebs-, Regie- oder Postsparkassenkonto).

Zur naheren Erklarung diene: Die Art der Verbuchungen in das Haupt-
buch geschieht wie folgt: Alle Rechnungen, die wir legen, sind auf das
Konto der betreffenden Schuldner mit der Bemerkung ,fir Rechnung. ...
(Objekt) S ....* auf die Sollseite, jede Rechnung dagegen, welche wir von
unseren Lieferanten (Glaubiger) erhalten, ist auf die Habenseite mit der
Bemerkung ,,fiir Rechnung .... 8 ....*, Zahlungen von uns auf der Soll-
seite, an uns auf der Habenseite zu buchen. Fiir erstere Buchungen ist der An-
satz ,.fir Barbegleich*, ,.fir Postsparkasseniiberweisung* usw., fir letatere
Buchungen ,fiir Barausgleich®, , fir Akontozahlung* usw. gebriuchlich.

Der AbschluB des Tagebuches erfolgt monatlich, indem die eingesetzten
Betriige auf Eingang und Ausgang summiert werden und die Differens
swischen diesen beiden Summen auf die kleinere Seite mit demi Ansatze
,,fir Saldo‘* eingetragen wird, so daB nun die beiden Seiten gleich sind.
Selbstverstandlich wird die Eingangsseite immer groBer sein, was ja natur-
gemi der Fall sein muB, da ja nicht mehr ausgegeben werden kann als
vorhanden ist, eventuell wird Eingang und Ausgang gleich sein.

. Der Saldo, welcher den Stand des Bargeldes in der Kasse darstellt,
wird nun am 1. jedes Monats auf der Eingangsseite mit dem Bemerken
»iir Saldovortrag® wieder eingetragen.

Die unbenannte Kolonne wird nicht abgeschlossen, da hier ja Soll-
und Habenposten beisammen sind.
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Der AbschluB des Hauptbuches dagegen erfolgt jahrlich nur einmal,
meistens am 31. Dezember, und zwar in folgender Weise:

Die Sachkonti (das Kapital-, Privat-, Betriebs-, Regie-, Krankenkassen-
Unfallversicherungs- und das Postsparkassenkonto) bleiben vorderhand
80 wie gie sind.

Die Personenkonti (die Konti unserer Schuldner und Gliubiger)
dagegen werden derart ab(%eschlossen, daB man zuerst auf einem separaten
Blatt Papier die Summe der Soll- und jene der Habenseite jedes einzelnen
Konti ermittelt und die Differenz zwischen diesen beiden Summen sodann
mit Tinte auf die kleinere Seite des Kontos mit dem Ansatze ,fiir Saldo*
eintrigt.

E%Itx Saldo auf der Sollseite zeigt uns an, da8 der Inhaber des Kontos
unser Glaubiger, und zwar mit dem Saldobetrage ist, dagegen ein Saldo
auf der Habenseite kennzeichnet unseren Schuldner.

Der Saldo der einzelnen Konti wird nun auf der entgegengesetzten
Seite fiir das neue Geschiftsjahr vorgetragen.

Hierauf wird die zweite Inventur, siehe Musterbeispiel, wie bereits
beschrieben, aufgestellt.

Zur besseren Orientierung wollen wir die Reihenfolge der einzelnen
Posten nochmals anfithren. 1. Das Bargeld. (Dasselbe muB}, wenn die Kassa-
ein- und -ausginge regelmafig und richtig gebucht wurden, mit dem Saldo
des Tagebuches ibereinstimmen.) (Gleichzeitig bemerken wir noch, daB
die zweite Inventur bzw. auch alle weiteren am besten am 1. Jinner des
Jahres, also in unserer toten Zeit, wo wir verhaltnismaig die meiste Zeit
hiezu haben, vorgenommen wird, so daB sich das Geschiftsjahr mit dem
Kalenderjahr deckt.) 2. Das Postsparkassenguthaben (welches mit dem
Saldo unseres Kontos im Hauptbuche iibereinstimmen muB8). 3. Eventuelles
Bankguthaben. 4. Das vorhandene Material. 5. Immobilien (wobei jedoch
bei Realbesitz (wie Hiuser usw.) mindestens 29, fir Entwertung von dem
bereits in der ersten Inventur angefithrten Schitzungswerte abzuschreiben,
bei Grundbesitz jedoch, da derselbe von Jahr zu Jahr im Werte steigt, der
zur Zeit der Inventuraufstellung im Orte iibliche niedrigste Preis einzusetzen
ist). 6. Mobilien. Bei diesen sind mindestens 59, fir Abniitzung abzuziehen.
7. Utensilien. Bei diesen sind mindestens 109, von dem fir Werkzeuge,
welche bereits bei Aufstellung der ersten Inventur vorhanden, angefiithrten
Betriigen abzuziehen und einzusetzen, wihrend neu hinzugekommenes mit
dem reinen Anschaffungspreis ohne Abzug miteinbezogen wird. 8. Die
l(;‘res}a;mtsumme aller offenen Betrige unserer Schuldner laut unserem Haupt-

uche.

Die Summe dieser Betrige ergibt die Aktiva.

Hievon sind abzuziehen: 1. Was wir an die Krankenkasse, 2. an die

nfallversicherung und 3. an unsere Gldubiger schulden. Letzteres wird
aus dem Hauptbuche ausgezogen.

Diese drei Posten ergeben die Passiva.

___Subtrahiert man nun die Passiva von der Aktiva, so erhidlt man als
Differenz das Reinvermogen.

Wird nun das Reinvermégen der vorhergegangenen Inventur von jener
der nichstfolgenden abgezogen, so zeigt die Hohe dieser Differenz den in

er Zwischenzeit erzielten Reingewinn unseres Betriebes an.

Sollte aber das Reinvermégen der vorhergegangenen Inventur groSer
als jenes der spiteren sein, so ist die Differenz zwischen beiden der Rein-
verlust in der Zwischenzeit.

Nach Fertigstellung der Inventur wird sodann der Betrag des Post-
sparkassenguthabens auf die kleinere Seite des Postsparkassenkontos im
Hauptbuche unter dem Datum 31. Dezember mit dem Bemerken ,,per
Inventur®, ebenso auch das eventuelle Bankguthaben, ferner der Betrag
der vorhandenen Materialien laut Inventur auf die kleinere Seite des Betriebs-
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kontos (Sollseite), dagegen eine Schuld an die Krankenkasse laut Inventur
auf die groBere Seite (ausnahmslos die Habenseite) des Krankenkassen-
kontos, eine Schuld an die Unfallversicherung auf die groBere Seite (eben-
falls nur die Habenseite) des Unfallversicherungskontos iibertragen.

Das Postsparkassen-, das Bankkonto wird nun ausgeglichen sein, d. h.
die Sollseite wird eine gleiche Hohe wie die Habenseite aufweisen.

Dagegen werden das Privatkonto, das Betriebskonto, das Regiekonto,
das Krankenkassen- und Unfallversicherungskonto noch mit Gewinn oder
Verlust ausgeglichen, und zwar wenn die Habenseite grofier durch Ein-
tragung der Differenz auf die Sollseite mit dem Bemerken ,,an Gewinn®,
dagegen wenn die Sollseite gréBer, durch Eintragung der Differenz auf die
Habenseite mit dem Bemerken ,,per Verlust‘. Ersteres wird nun beim
Betriebskonto, letzteres bei den anderen Konti, wie Privat-, Regie-,
Krankenkassen- und Unfallversicherungskonto der Fall sein.

Das Kapitalkonto wird als letztes derart abgeschlossen, daf auf die
Habenseite der Reingewinn laut letzter Inventur mit dem Ansatze ,,per
Reingewinn per 31. Dezember 19..° und auf die Sollseite das Reinver-
mogen derletzten Inventur mit dem Ansatze ,,an Reinvermégen per 31. De-
zember 19. . eingetragen wird, worauf das Kapitalkonto ausgeglichen ist.

Die Sachkonti werden nicht wie die Personenkonti vorgetragen,
sondern sie werden neu erdffnet, d. h. die erste Eintragung erfolgt nur nach
dem Tagebuche bzw. Inventur in der neuen Geschiftsperiode.

Damit haben wir alle Konti abgeschlossen.

Zur Vormerkung der eingegangenen Waren, iiber die wir noch keine
Rechnung in Hinden haben, bzw. von bereits geleisteten Arbeiten, iiber die
wir noch keine Rechnung gelegt haben, empfiehlt es sich, noch ein drittes
Buch, welches auch ohne Geldkolonne sein kann, anzulegen, die Strazza.
In dieses Buch sind alle Vorgiinge im Betriebe zu notieren, wie z. B. der Ein-
gang und Ausgang von Materialien unter dem genauen Datum und Anfiih-
rung des Namens jener Person oder Firma, von welcher wir selbe erhalten
bzw. fiir welches Objekt, Bau usw. wir geliefert haben, um bei Eingang
der Rechnungen bzw. Legung unserer Rechnung erstere priifen, letztere
ausstellen kénnen.

Sollte auch der kleinere Meister verhiltnismifig viele Rechnungen zu
legen haben, so empfiehlt sich, ebenfalls ein Ausgangsfakturenbuch wie firr
den GroBbetrieb anzulegen, nur mufl dasselbe dann einfacher rastriert sein.

Siehe Musterseite.

Tabelle 6. Musterseite eines Ausgangstakturenbuches tiir kleine Betriche

1927

] Rech- | Lohn und Lohn und

Rech- g nungs- | Materi- | Regie | Materialien-
nungs- % Name Objekt betrag alien selbstkosten

datum _gi

< s gl s |els|e s e

18.|J4n.|20.| A. Haus- I
mann Steyr 92 70| 92 |70|—— 68 10
30.| ,, |80.| H. Miiller s 32160 31 |—] 1|60 21 |80

31.! ,, {31.] L. Schoén.

hauser » 56 |70} 56 |70|—|— 45 ‘——
per Jin.1927/182|—| 180 |40| 1/60| 134 (90
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2. Von der Korrespondenz

Jede schriftliche Anfrage, Auftrag usw., welchen wir erhalten, soll
sofort erledigt werden, falls nicht im vorhinein die Absicht besteht, sie
unerledigt zu lassen.

Sollte es sich um eine fachminnische Anfrage handeln, so wird die
rasche Erledigung von dem Kénnen des Meisters zegen, sollte es sich um
einen Preis handeln, so wird die prompte Bekanntgabe desselben schon
einen gewissen Vorzug vor den spiter Kommenden einbringen.

Die schriftliche Erledigung unserer Angelegenheiten sei einfach und
klar, unzweideutig und hoflich; man vermeide das bekannte Kauf-
mannsdeutsch, denn unsere Kunden sind selten Kaufleute, sondern meist
Privatleute.

Man vergesse nie das Datum des Briefes an erster Stelle anzusetzen
z. B.: ,,Graz, den 25. Mai 1927 in der rechten oberen Ecke des Schreibens.

Jeder Brief, welcher von uns abgeht, mull kopiert werden mittels
Kopierpresse oder Durchschreibverfahren, bei der Schreibmaschine mittels
Durchschlag.

Jedes Schriftstiick versehe man sofort bei Eintreffen mit dem Datum
dieses Tages, bei Erledigung mit dem Datum der Erledigung. Alle ein- und
ausgehenden Briefe sind in einer iiberall erhiltlichen Registermappe unter
dem betreffenden Buchstaben (Name des Schreibers) abzulegen.

3. Von den Voranschligen

Voranschlige tber Dachdeckerarbeiten auf Neubauten, Adaptierungen
usw. werden in der Regel von seiten der Bauunternehmer, Baumeister oder
Architekten auf von ihnen eingesandten ausfihrlich beschriebenen An-
sitzen abverlangt. Da dies in der Regel nur schablonenmiBig beschriebene
Ansitze sind, hat sich der Meister vor allem zu iiberlegen, ob der Ansatz
auch fachménnisch richtig ist. Ferner wird hiufig die Verrechnungsweise
nicht oder sehr unklar angegeben sein. Weiters soll sich der Meister genau
informieren, wo und wann der Bau bzw. die Eindeckung zur Ausfithrung
kommen wird, dann noch in die Dachpline Einsicht nehmen, was speziell
bei Berechnung nach den Normen des Wiener stidtischen Preistarifes
notwendig ist, um #uBerst kalkulieren zu kénnen, da die Zuschlige zwischen
15 bis 100% und auch mehr schwanken.

Bei Berechnung nach reinem MaBe, d. h. von Schiefer- zu Schieferende
bzw. von Ziegel- zu Ziegelende gemessen, wird sich der Meister in der Regel
vorbehalten, da8 Offnungen, wie normale Dachfenster, Rauchfiinge, Attika-
manern usw. als gedeckte Flichen verrechnet werden, eventuell beisetzen, dafl

ffnungen bis zu einer gewissen GroBe (2 bis 4 m’) nicht in Abzug gebracht
werden. Bei letzterem ist jedoch zu bemerken, dafl der Ziffer 2, 3 oder 4
(letztere natiirlich fiir den Meister am ginstigsten) das Wortchen ,,je*
vorauszusetzen ist, womit ausdricklich festgelegt wird, daB jede einzelne

ffnung unter diesem MaBstabe zu verstehen st und nicht etwa das Ausmag
simtlicher Offnungen zusammengenommen.

Bei Provinzarbeiten erkundige man sich genau, ob man die Zufuhr
der Materialion vom Bahnhof zum Bauobjekt selbst zu tragen hat oder
nicht und halte dies schriftlich fest.

Bei 6ffentlichen Offertausschreibungen nehme man in die allgemeinen
und speziellen Bedingungen Einsicht und kalkuliere erst dann die Preise.

Alle Voranschlige, die wir brieflich legen, werden kopiert, jene dagegen,
deren Vorschreibung uns von seiten der Bauherren, Baumeister oder
Architekten zugehen, werden, da sie in der Regel nicht kopierfihig
sind, in ein eigenes Buch geschrieben. Sodann wird aber die Eintragungen
In diesem Buch ein Register angelegt.
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Bei Regievoranschligen vergesse der Meister nicht zu erwihnen, daB
die Arbeiten auf Grund des wirklichen Aufwandes an Arbeit und Materialien
laut den von der betreffenden Hausinhabung bzw. ihrem Organe (Haus-
besorger, Portier usw.) bestitigten Arbeitsbestitigung und Lieferscheinen
verrechnet werden.

Bei diesen Voranschligen nehme man auch die einzelnen Schichten
und Materialien immer etwas hoher an als man selbst voraussetzt, da es
vorteilhafter ist, wenn die Rechnung eher etwas kleiner wie der Voranschlag
wird und dadurch die unliebsamen Erérterungen wegen Kosteniiberschrei-
tung am Ende der Arbeit vermieden werden.

4. Von der Kalkulation

Die Kalkulation ist fir den Meister die Grundlage fiir seine Preisabgabe
in Neueindeckungen. Es ist daher notwendig, da8 sie richtig und mit allem
Vorbedacht gemacht wird. Die ersten Bedingnisse einer richtigen Kalkulation
sind, daB der Meister genau die Selbstkosten aller Materialien, die Selbst-
kosten seiner Arbeitsleute und die Hohe ihrer Leistungen kennt bzw. diese
in Notiz hat. Die in diesem Buche befindlichen Stiickzahltabellen, Selbst-
kostentabellen, die Regiepreistabelle, die Normalarbeitsleistungen in Neu-
eindeckungen und die Akkordlohntabelle, welche der Meister der Gebrauchs-
anweisung gemif, seinen Bezugspreisen, Arbeitsléhnen usw. entsprechend,
ausgefilllt hat, werden ihm hiebei unentbehrlich und die beste und rich-
tigste Stiitze sein.

Zur weiteren Erleichterung der Kalkulation méchten wir noch folgende
Kalkulationsschablone, nach welcher alle Preise fiir Neueindeckungen zu
iberprifen sind, empfehlen:

Kalkulationsentwurf

Die Selbstkosten der Deckmaterialien (Ziegel, Schiefer,
Dachpappe, Holzzement, Holzzementpapier, Sand, Schotter)
per Quadratmeter . . . . . . . ... ... ... ... S......
Die Selbstkosten der Unterdeckungsmaterialien (Unter-
lagsdachpappe, Haussenfedern, Latten, Schalbretter) . . . . S ......
Die Selbstkosten der Verstrichmaterialien (Kalkmortel,

Kuhhaarmértel usw.) . . . . . . . . . . . ... e e S
Die Selbstkosten der Befestigungsmaterialien (Nigel

und Hafter, Sturmklammern, Splinten usw.) . . . . . . . . S ...
Der Arbeitslohn fiir die reine Deckung (bei Provinzarbei-

ten ist die Landzulage zu beriicksichtigen) . . . . . N T
Der Arbeitslohn fir Unterdeckung ... ..... .. S......
Der Arbeitslohn fir Verstrich. . . .......... S......

Zusammen . . . S ......

Bei Mauerverkleidungen und Turmeindeckungen ist weiters zu
kalkulieren die Geristung per Quadratmeter . . . . . . S......

Bei Provinzarbeiten:
Die Fracht und Zufuhr des Materials vom Lagerplatz bis

Bestimmungsstation per Quadratmeter . . . . . . . . . . S .o
Die Zufuhr des Materials von der Bestimmungsstation bis
zum Bauobjekt per Quadratmeter . . . . . . . . . . . . S......
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...... % Regie? . © ey eeeenn

Reine Selbstkosten per Quadratmeter . . . . . . . . . . .8 ......
...... 9% Verdiemst? . . . . . . . . L4 teeenn

S ...

...... 9% Provision? vy ceanen

Offertpreis per Quadratmeter S

* Die Héhe der Regiekosten richtet sich nach dem Betriebe des Meisters.
Dieselbe kann perzentuell groBer oder kleiner sein und 148t sich am besten
ermitteln, wenn die Buchfithrung in der unter dem Artikel ,,Von der Buch-
haltung‘‘ beschriebenen Weise durchgefiihrt wird und nach dem ersten
Geschiftsjahr der auf dem Regiekonto ersichtliche Saldo (d. i. der Betrag
der Regieausgaben) gegeniiber dem Gesamtumsatze desselben Jahres,
welcher Betrag aus dem Ausgangsfakturenbuch zu ermitteln ist, in ein
perzentuelles Verhiltnis gebracht wird. Dies geschieht dadurch, dafl man
die Regieausgaben durch den hundertsten Teil des Jahresumsatzes dividiert;
z. B. der Umsatz betrigt in einem Jahre 25 000 S, die Regieausgaben da-

gegen 3000 S, somit 3000:%30&0 = 3000:250 = 129, Regie.

Die Hohe der Régie ist aber auch abhingig von der Lage des Baues,
ob in der Ndhe des Materialplatzes oder nicht. Bei Provinzarbeiten miissen die
Fahrspesen der Arbeiter, die Frachten, Transportkosten fir die kleineren
Sendungen, wie Werkzeug, Niagel, Eindeckhaken, Glasziegel oder -platten
usw. beriicksichtigt werden.

Im allgemeinen schwankt die Regie zwischen 5 bis 209%.

¢ Der Verdienst ist ganz von dem Willen des Meisters abhéngig.
Derselbe wird beispielsweise bei dem Bau fiir einen Bauherrn, an dessen
guﬁdscha.ft ihm gelegen ist, geringer sein als bei nicht besonders prompten
Zahlern.

Weiters wird der Meister bei Berechnung nach reinem Ausmafle einen
hoheren, dagegen bei Berechnung mit Zuschligen bedeutend geringeren,
ja sogar, wenn die Formation des Daches zahlreiche Zuschlige zulifit,
iiberhaupt keinen Verdienst auf den Quadratmeter-Preis kalkulieren.

Je komplizierter das Dach ist, desto mehr Zuschlige kommen in Be-
tracht, daher kann eine desto groBere Reduktion des Offerteinh eits preises
eintreten. Wenn z. B. die Zuschlige einer voraussichtlichen Berechnung
nach Einsichtnahme in die diesbezlgliche Dachskizze approximativ zirka
30 bis 409, der reinen Dachflichen ausmacht, so kann ich vielleicht & bis
109% unter den Selbstkostenpreis herabgehen.

Im allgemeinen wird der Verdienst mit 10 bis 209, kalkuliert.

Hiebei ist aber noch zu berficksichtigen, ob der betreffende Baumeister
oder Architekt voraussichtlich einen NachlaB verlangen wird, was bei
manchen usuell ist. Einen derartigen NachlaB hat man gleich bei der Kal-
kulation aufzurechnen.

? Provisionen an Vertreter oder Vermittler sind gleich bei der Kal-
kulierung der Preise in Betracht zu ziehen, indem diese um 1 bis 2%
hoher aufgeschlagen werden. Wenn z. B. jemand von einem AbschluB
59% Provision zu erhalten hat, so werde ich, da diese 59, vom Bruttopreis
bzw. AbschluBpreis in Abzug kommen, 6%, aufschlagen.

5. Von den Rechnungen
Die Rechnungen sollen sofort nach Fertigstellung der Arbeiten gelegt

werden, mit Ausnahme von Instandhaltungsrechnungen, welche in der
Regel erst nach Ablauf des Pauschaltermines zu legen sind.
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Die Art der Rechnungen sei bei gréBeren Betrieben dem Ausgangs-
fakturenbuch, wie in dem Xapitel ,,Von der Buchhaltung beschrieben,
angepaBt, bei kleineren Betrieben setze man unter den Titel der Rechnung,
we%chen der volle Name des Hausbesitzers bildet, das Objekt und sodann
kurz, aber deutlich, was geleistet wurde an und verrechne vorerst die
Arbeitslohne, dann die Materialien.

Bei Baurechnungen besteht der Titel aus dem vollen Namen des Auf-
traggebers, meistens des Bauherrn, eventuell auch des Baumeisters oder
Architekten, und sollte Bauherr und Baumeister nicht eine Person, uns
jedoch beide bekannt sein, so ist dem Namen des Bauherrn noch hinzu.
zufiigen, zu wessen Handen die Rechnung geht, da selbe meistens erst vom
Baumeister oder Architekten revidiert wird, bevor sie dem Bauherrn zum
Begleiche iiberwiesen wird.

Bei Baurechnungen sind die einzelnen Leistungen laut Offert bzw.
Ausfithrung zu beschreiben, sodann das Ausmaf zu ermitteln, einzusetzen
und mit dem Abschiullpreis auszurechnen.

Regiearbeiten auf Neubauten sind am Schlusse der Baurechnung
anzufiihren.

Auf keiner Rechnung vergesse man die Angabe des Datums.

Rechnungen sind bis 30 S stempelfrei, iber 30 bis 50 S mit 10 Groschen
iiber 50 bis 100 S mit 20 Groschen, iiber 100 bis 2500 S mit 50 Groschen,
dariber mit 1 S zu stempeln.

Von siémtlichen Rechnungen sind Kopien zuriickzubehalten und in
einer eigenen Mappe aufzubewahren.

Offene Rechnungen sollen nach einer gewissen Zeit, die sich nach der
betreffenden Kunde richtet (ob selbe gut oder schlecht, ein Baumeister
oder Architekt ist, der fortwihrend bei uns bestellt oder nicht, bestimmte
Zahltage hat oder nicht, ein Hausbesitzer, der nur bestimmte Zahlungsfristen,
wie Zinsquartale usw. einhélt) zum ersten Male in hoéflicher Form, sollte
jedoch der Begleich oder eine RiickduBerung nicht einlangen, nach 8 bis
14 Tagen ein zweitesmal, und zwar etwas energischer, eventuell mit Stellung
einer Frist, bis zu welchem Tage die Bezahlung geleistet sein muf}, gemahnt
werden. Sollte auch dies erfolglos sein, dann schreibe man den letzten
energischen Brief mit Androhung der Klage rekommandiert. Samtliche
Mahnbriefe miissen kopiert und die Xopien aufbewahrt werden.

Quittungen iiber erhaltene bzw. zu erhaltende Betrige werden, da
diese in der Regel nur von Behorden abverlangt werden, auf einen Bogen
Kanzleipapier geschrieben. Die Stempelmarken miissen vor Uberschreibung
aufgeklebt werden (siche Beniitzung der Stempelmarken).

Quittungen sind nach Stempelskala IT zu stempeln.

Musterbeispiel
Quittung

der Gefertigte (zufolge miindlicher Verstindigung oder Intimation vom
.... 19 .., Fol. ..., oder Zuschrift der Verwaltung des fiir an dem Hause
Ceeeiieie e geleistete Dachdeckerarbeiten, von der Verwaltung
(Direktion, Vorstehung usw.) am heutigen Tage bar und richtig erhalten
hat (im Anweisungsverkehre des Postsparkassenamtes erbalten hat).

Graz, den ......co0vevenn,

(Unterschrift des Meisters.)
(Stampiglie. )
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6. Von den Stempelmarken

Die Stempelmarke mufl auf der ersten Seite des Bogens o aufgeklebt
werden, daB die erste Zeile der Schrift (nicht aber der Titel oder die Uber-
fcl&rftiit) iiber die Marke unter der Stempelwertangabe in gerader Linie weg-
auft.

Stempelmarken werden alsnicht vorhanden angesehen und die Stempel-
strafe tritt ein, wenn 1. ein Teil der Marke fehlt; 2. wenn Teile der Marke
getrennt waren und wieder zusammengesetzt werden, einerlei ob von derselben
Marke oder nicht; 3. wenn die Marke nicht verschriftsmiBig befestigt ist;
4. wenn sie nicht vorschriftsmafig iiberschrieben ist; 5. wenn sie stampigliert
statt iberschrieben ist; 6. wenn sie durchstrichen ist; 7. wenn sie nachtraglich
iber der Schrift aufgeklebt und iiberschrieben ist; 8. wenn das Papier
das vorgeschriebene Format 1 von 1750 cm? (37 cm Hgéhe und 47cm
Breite) tiberschreitet.

Stempelgebiihren fiir Osterreich
Gultig ab 4. August 1926

(Alle Betriige in Schilling)

Stempelskala I
fitr im Inland ausgestellte Stempel-
‘Wechsel, dann kaufménnische Stempel- skala I11
Anweisungen mit mehr als skala 11 tiir Kauf-,
Fakturen- 8 tagiger Laufzeit: titr Quittungen,| Tausch-, Stempel-
stempel Schuldscheine, | Lieferungs- gebithr
Inland Inland iber Vertrége, vertrige,
3 Monat 3 bis 6 Monat | Zessionen usw. Arbeits-
Ausland Ausland tiber vertrige usw.
bis 6 Monat {6 bis 12 Monat
bis 50 bis 80 bis 40 bis 10 bis b 0,10
100 ,» 160 » 80 e 20 »s 10 0,20
. 240 s 120 ,, 30 9 15 0,30
5 320 55 160 ” 40 » 20 0,40
2500 . 400 . 200 » 50 » 25 0,50
s, 480 » 240 » 60 » 30 0,60
,. 560 5y 280 » 70 s 35 0,70
5, 640 » 320 » 80 9 40 0,80
s 120 5 360 »» 90 . 45 0,90
iiber 2500 s 800 ,» 400 » 100 . 50 1,—
,» 880 , 440 » 110 » 55 1,10
5 960 ,» 480 s 120 » 60 1,20
,» 1040 ,» 520 . 130 » 65 1,30
o je weitere | je weitere | je weitere | je weitere —.10
g S 80,— S  40,— S 10,—| S 5,— ’
3
e
g

Amtliche Umrechnungskurse fiir Wechsel in fremder Wihrung:

Mark 100 = 169 Schilling, franzésische Francs 100 = 18 Schil-
ling, italienische Lire 100 = 26,50 Schilling, tschechoslowa-
kische Kronen 100 = 21 Schilling

Meyer, Dachdecker 2. Aufl. 7

Der Aussteller einer
Rechnung darf den
Stempel der Partei
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Weltere wichtige Stempelgebiihren

Zeugnisse: S
a) fiir Arbeiter, Hausgehilfen, Gesellen usw. .............. —,25
b) ausgestellt von bundesstaatlichen Behorden ........ vees 1,50
c) ausgestellt von anderen Amtern und Privatpersonen (An-
gestelltenzeugnisse ... .o.oviiiieevieiiiiiinaiinian, 1,—
Vollmachten:
(ohne Lohnzusicherung) pro Aussteller ..............ev.en. 1,—
Schecks:
zahlbar a) im Inlande — gebiihrenfrei! —_—
b) im Auslande ................ Ceeee e taeaaans —,20
Eingaben .
an Behdrden und Amter (Gerichte ausgenommen) pro Bogen. . 1,—
Beilagen hiezil......cooviiiiiininiiinnieeineinioisoineinenes —,20
Bilanzen
(Kontokorrent, Buchausziige) der Handels- und Gewerbe-
troibenden .....coviiiiiiiiiiiiii ittt et —,10

7. Von dem Wechsel

Der Wechsel ist eine Art Schuldschein; nur bietet sein Besitz groBere
Sicherheit auf Erhalt des ausgewiesenen Betrages, weil die Wechselverpflich-
tung auf Grund eines besonderen Gesetzes (der Wechselordnung) duBerst
strenge ist, d. h. jeder, der seine Unterschrift auf einen Wechsel setzt, haftet
fir die Einlésung desselben. Auflerdem wird eine Wechselklage rascher
durchgefiithrt als eine gewohnliche Klage im Zivilrechtswege.

Der Wechsel wird meist auf amtlichen Formularien ausgestellt. (GroBe
Firmen und Banken dagegen haben ihre eigenen Formularien.)

Es gibt zwei Arten von Wechseln; namlich den eigenen Wechsel, in
welchem der Aussteller sich verpflichtet zu zahlen, und den gezogenen
Wechsel (Tratte), worin der Aussteller erklirt, den Wechselbetrag an einem
bestimmten Tage durch eine andere Person zu zahlen.

Musterbeispiel eines eigenen Wechsels

Linz, den 16. Mai 1927 Far S 150,—
Am 8. August 1927 zahle ich gegen diesen Wechsel an Herrn M. Miiller
in Wien die Summe von Schilling Hundertfinfzig ...........c0vvuenans

Den Wert habe ich in barem erhalten.
Joh. Meyer (Unterschrift),
Dachdeckermeister.

Musterbeispiel eines gezogenen Wechsels

Wels, den 16. Mai 1927 Far S 222,33

Drei Monate a dato zahlen Sie gegen djesen Primawechsel an die
Ordre des Herrn J. Bauer, Ziegelwerksbesitzer in Linz, die Summe von
Schilling Zweihundertzwanzigzwei und 33/100 .........c.ccovnueenrnnnt
Den Wert in Waren erhalten und stellen ihn auf Rechnung laut Bericht.

Herrn L. LoBmann Franz ¥ elkl (Unterschrift)
Baumeister in Wels Dachdeckermeister

Die Annahme (Akzeptation) des Wechsels bedeutet die Erklirung des
Bezogenen im vorstehenden Beispiel Herr L. LoBmann, Baumeister in Wels,
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den Betrag zur angegebenen Zeit zu bezahlen. Diese Erklarung erfolgt
durch seine Unterschrift auf der Vorderseite des Wechsels, er kann auch das
Wort ,,angenommen®, ,,akzeptiert seiner Unterschrift voraussetzen.

Der Akzeptant ist der Hauptschuldner. Der Inhaber des Wechsels muf3
am Zahlungstage sich zuerst an ihn wenden. Die anderen, welche auf dem
Wechsel unterzeichnet sind, sind zur Zahlung erst dann verpflichtet, wenn
der Inhaber des Wechsels vom Akzeptanten den Betrag nicht erhalten hat.

Der Wechsel (und damit die Forderung) ist iibertragbar. Es wird dies
in der Regel durch das Indossament oder Giro vorgenommen, und zwar

eschieht dies dadurch, dafl auf die Riickseite die Worte ,,Fur mich an die

rdre des Herrm .......... Wert in Barem‘ (Waren usw.), sowie das
Datum und die Unterschrift des Inhabers gesetzt wird oder auch blofl
die Unterschrift, in welch letzterem Falle ober der Unterschrift etwas
Raum gelassen wird. (Bianko-Giro.)

Wenn auf dem Wechsel jedoch die Worte stehen: ,,Nicht an die Ordre
des ..., 8o ist der Wechsel uniibertragbar.

Die Zahlung des Wechsels wird dadurch bestitigt, dafl der Inhaber
die Worte ,, Wert, erhalten‘ sowie seine Unterschrift auf die Riickseite unter
das letzte Giro setzt. Der Wechsel wird sodann dem Zahler iibergeben.

Der Wechselinhaber ist verpflichtet, den Wechsel langstens am zweiten
Werktage (Sonn- und Feiertage sind daher nicht zu rechnen) nach dem
Verfallstage dem Bezogenen zur Zahlung vorzuweisen und darf eine Akonto-
zahlung nicht zurickweisen.

Sollte der Bezogene nicht zahlen, so hat der Inhaber dieselben Rechte
geinen Vorgingern gegeniiber (Regrefirecht).

Um RegreB zu nehmen, muB der Inhaber des Wechsels vorerst aber
den Protest erheben, d. i., er mufl den Wechsel einem Notar oder dem
Gerichte itbergeben, mit dem Bemerken, daBl derselbe nicht eingelost wurde;
er erhilt dann die Bestitigung von der Wahrheit seiner Angabe durch
diese Organe, welche Bestitigung eben Protest genannt wird.

Das RegreBrecht wird nun derart geltend gemacht, da der Inhaber
des nicht bezahlten Wechsels den Protest seinem Vormann mit der Verstan-
digung (rekommandiert) einschickt, daB der Wechsel nicht eingelést wurde
und er daher seine Rechte ihm gegeniiber geltend macht.

8. Von der Krankenkasse

Im Baugewerbe sind meist die Bezirks- und Genossenschaftskranken-
kagsen mit ihren Statuten maBSgebend.

Der Krankenversicherungspflicht unterliegen alle gewerblichen Hilfs-
arbeiter (Gesellen, Gehilfen, Steiger, Handlanger, Weiber, Lehrlinge) sowie
auch die Werkfiihrer.

Die angefithrten Arbeiter werden mit dem Tage ihres Eintrittes Mit-
glieder der Krankenkasse; der Meister ist verpflichtet, selbe spitestens
am dritten Tage nach Beginn der Beschiftigung bei sonstiger Straffallig-
keit (§ 67 des KVG.) anzumelden. Die Anmeldung der in Beschiftigung
eingetretenen Personen hat auch dann zu erfolgen, wenn die Betreffenden
nur probeweise aufgenommen wurden oder weniger als einen vollen Tag
in Arbeit standen.

Der Meister hat von den Krankenkassenbeitrigen ein Drittel, der
Arbeiter zwei Drittel zu bezahlen.

_Beitrage fiir den Lehrling hat der Meister wihrend der ganzen Lehrzeit
allein zu tragen. Lehrlinge sind im letzten Lehrjahre der Krankenkasse
neuerlich zu melden, da von diesem Zeitpunkte an fir sie auch die Arbeits-
losenversicherungsbeitrige hinzugerechnet werden. Die Unterlassung dieser
Meldung wiirde fir den Meister schwere Rechtsfolgen nach sich ziehen.

7'
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Bei Nichtanmeldung eines Arbeiters hat der Meister aufler einer Geld-
strafe zu erwarten, daf er die ganzen Versicherungsbeitrige nachtriglich
und iberdies die der Krankenkasse durch Auszahlung von Krankengeld,
Spitalskosten usw. sowie fiir die etwa ausbezahlten Betrige der Arbeits-
losenversicherung, fiirr den nicht oder verspitet angemeldeten Arbeiter
erwachsenen Spesen zur Giénze aus eigenem zu zahlen hat, auBerdem ver-
ursacht eine solche Unterlassung viele Laufereien und Argernisse, dafl jeder
Meister davor gewarnt wird.

Fir das Wiener Dachdeckergewerbe ist gegenwiirtiz die Wiener Ge-
biets- (frither Bezirks-) Krankenkasse mafigebend, bei der alle beziiglichen
Drucksorten behoben oder durch die Post bezogen werden konnen.

Gultig ab 28. Februar 1927
Beitragsschema zur Wiener Bezirkskrankenkasse

Lohnkiasse 9 Lohnklasse 10
d. i, tiaglicher Arbeitsverdienst
bis S 4,20 ttber S 4,20
Fir den
Arbeit- Arbeit- Arbeit- Arbeit-
nehmer geber nehmer geber
Krankenkassenbeitrdge . . . . . . S 1,20 S-—,60 S 1,40 S —70
Arbeitslosenbeitrige . . . . . . .y =72 ,, —,T2 » —84 ,, —,84
Zusatzbeitrige fir die Arbeitslosen-
fursorge . . . . . . . . .. . —4l ,, —41 5 — 4T, —,47
Arbeitsvermittlung . . . . . . . .5 —,09 ,, —,09 .5 —,09 ,, —,09
Arbeiterkammer . . . . . . . . . s — 08, —— s —08  ,, ——
Wohn- und Siedlungsfonds . . . .,, —— ,,—,01 sy =y 5y —,01
Gehilfenumlage . . . . . . . . v 5y =30, =30 ,, —,—

S 2,77 8§ 1,83 S 315 S 211

Erkrankte oder aus der Arbeit ausgetretene Arbeiter sind bei der
Bezirkskrankenkasse sofort abzumelden, da die Krankenkasse spitere
Reklamationen nicht beriicksichtigen wird.

Betrifft Altersfiirsorgerente.

Wien, im September 1927

Mit Oktober d. J. treten die auf die Zuerkennung der Altersfiirsorge-
rente bezughabenden Bestimmungen des Gesetzes ﬁ%er die Arbeiterver-
sicherung in Kraft. Dies wird zur Folge haben, da® arbeitslose Arbeiter im
Alter von mehr als 60 Jahren unter bestimmten Voraussetzungen an Stelle
der bisherigen Notstandsaushilfe eine fortlaufende Rente (Aﬁersfﬁrsorge-
rente) erhalten.

. Zur Deckung des Aufwandes fir diese Renten wird gema8 den Be-
stimmungen des § 270 des Arbeiterversicherungsgesetzes ein Zuschlag zu
den Arbeitslosenversicherungsbeitrigen in der Héhe von

20 Prozent des Normalbeitrages zur Krankenversicherung ein-
gehoben.

Der Zuschlag, welcher je zur Halfte vom Versicherten und vom
Arbeitgeber zu entrichten ist — fiir Lehrlinge, welche der Arbeits-
losenversicherungspflicht unterliegen, hat der Arbeitgeber die Beitrige zur
Giénze zu entrichten — wird in den einzelnen Lohn%dassen betragen:
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Lohnklasse wochentlich monatlich
Groschen
1 8 32
2 10 40
3 12 46
4 14 54
5 16 68
6 18 78
7 22 92
8 28 118
9 36 156
10 42 182

Die Zusatzbeitrige gelangen ab 3. Oktober zur Vorschreibung. Der
erste Wochenbeitrag ist demnach Samstag den 8. Oktober fallig. Die Zu-
schldge fir jene der Arbeitslosenversicherun{i{spflicht unterliegenden Heim-
arbeiter, deren Verrechnung monatlich erfolgt, gelangen ab 1. Oktober 1927
in der Hohe der oben angefithrten monatlichen Beitrige zur Vorschreibung.

itra Zusatz-
Kranken- ﬁ’:;::f' Z:,s,? tzi)le;tiiz;_g © beitrage Umf};gen 5 b+ Kl’n >
2 Ver- Ver- losenfiirsorge far die Arbeits- |3 £ g'g
'I"‘;"a:gll’i(;ltler g | siche | Gope- Nied ﬁ?:sts:;; vermitt- Eg °8
~ run; 3 .- - -t
verdiensst g 8 Tung Wien | Geterr. | rente | Mns* i
in il Q : s N . R N . . . . .

Schillingen 3 § g § g § g i g § g .§ g § g
@ - ? - I - [4 - a - 4 - I -

SISl 5|218|8|8|2|8 218|258

Bis —,77 11 24/ 12(14(14] 8 8| 5| 5| 4| 41 2 21811
s 1,03 213015118 |18}10|10) 6; 6} 5] 5] 2 21311
» 1,13 3136 18|22122112(12} 7! 7| 6! 6] 2 213811
» 1,39 4] 42/21|25{25{14 14| 8| 8] 7| 712|281
» 1,73 5} 52/26|31(31j18|18}10|10| 8! 8] 2 21311
» 1,87 6] 60/30136(36120|20{11 |11} 9| 9| 2 21311
» 2,40 7170|1365(142 (42|24 {24{13:13 {11 (11| 2 2131
P 81 9014515454130 {30117|17(14})14] 2 2131
» 4,20 91120160172 72141 |41]123(23|18|18| 2 2151
iber 4,20 | 10 |140| 70|84 |84 {47 (47126 |26]|21 1212 | 2|5 |1

* Fiir das Baugewerbe werden zur Erhaltung der Arbeitsvermittlung 18 g vor-
geschrieben, wovon auf den Arbeitgeber und auf den Versicherten je 9 g entfallen.

Fiir Versicherte (Lehrlinge ausgenommen!) der genossenschaftsangehérigen Betriebe
gelangen — wie bisher — auch die alifallig festgesetzten Gehilfenumlagen zur
Vorschreibung,.

Obwohl § 270 des Gesetzes iiber die Arbeiterversicherung ausdriicklich
bestimmt, daB die sich aus der Gewahrung der Altersfiirsorgerente ergebende
Herabsetzung des Aufwandes fir die Notstandsaushilfen in einer ent-
sprechenden Herabsetzung der Beitrige fiir die Arbeitslosenfiirsorge zum
Ausdruck zu kommen hat, ist eine darauf abzielende Verordnung des Bundes-
minigteriums firr soziale Verwaltung bis jetzt nicht erschienen. Die oben
angefilhrten Beitrige werden daher neben dem Beitrag far die
Arbeitslosenfiirsorge eingehoben. Es ergibt sich somit ab 3. Oktober
vorstehende Gesamtbeitragsleistung (Wochenbeitrige) fir die Sozial-
versicherung.

Im Interesse einer Vereinfachung der Verrechnung wird die Ver-
rechnungsperiode September bis inklusive 2. Oktober erstreckt und daher
tinf Wochenbeitrige erfassen.
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Den Herren Arbeitgebern wird nochmals in Erinnerung
gebracht, da alle Meldungen (An- und Abmeldungen, Lohn-
klasseninderungen) ausschlieflich mittels der hiefir vor-
gesehenen Formulare zu erstatten sind.

9. Von der Arbeiterunfallversicherung

Samtliche Arbeiter und Arbeiterinnen sowie Betriebsbeamte unseres
Gewerbes unterliegen der Unfallversicherung.

Die Verrechnung des Unfallversicherungsbeitrages mit der Arbeiter-
Unfallversicherungsanstalt erfolgt halbjahrlich auf dem von der Anstalt
eingesandten Beitragsberechnungsformular (siehe Muster).

Zu verrechnen ist der Arbeitsverdienst. Zum Arbeitsverdienst gehort
nicht nur der Barlohn, sondern auch ein Natural- und Nebenbezug (Remu-
nerationen u. dgl.). MaBgebend ist der Bruttoarbeitsverdienst
ohne Abzug jedoch nur bis zu der folgenden Hochstgrenze:

S 1050,— fur das ganze Halbjahr,
»» 175,— durchschnittlich pro Monat,
, 40,30 » pro Woche,

und ,, 7,— » fir einzelne Arbeitstage.

Ein dariber hinausgehender Arbeitsverdienst ist nicht zu verrechnen.

Der Beitragssatz (das ist der von je 100 Lohnschilling zu rechnende
Versicherungsbeitrag) ist iitber dem Namen des Betriebsunternehmers in
Schilling und Groschen in der Mitte des von der Unfallversiche-
rungsanstalt anfangs Janner und anfangs Juli jeden Jahres
zugesandten Formulares aufgedruckt.

Der zu entrichtende Versicherungsbeitrag ist nach dem vorgeschrie-
benen Beitra,issatze und den auf den Innenseiten der Beitragsberechnungen
angefiihrten Lohnsuramen zu berechnen und vom Unternehmer bzw. Aus-
fertiger der Berechnung einzusetzen.

Zur genauen Ausfillung der eigentlichen Lohnsammenermittlungs-
rubriken, 2. und 3. Seite des amtlichen Formulares, sind die mit letzterem
mitfolgenden Erlduterungen genau zu beachten.

Insbesondere sei darauf hingewiesen, daB unter Betriebsbeamte
alle jene Beamte zu verstehen sind, deren Dienst sich, wenn auch nur
zeit- oder fallweise, auf den technischen (fachlichen) Betrieb erstreckt; es
geniigt dazu sogar schon, daB ihre Anwesenheit bei Titigkeiten des tech-
nischen Betriebes erforderlich ist, daB sie sich bei Ausiibung ihres Dienstes
technischer Betriebsmittel bedienen oder daB sie dienstlich die Betriebsstit-
ten oder sonstige fiir den technischen Betrieb verwendete Riume oder
Plitze (Dicher) hetreten. Ihre Verrechnung hat nicht nur fir die Zeit ihrer
Tétigkeit im technischen Betriebe, sondern auch fiir ihre iibrige Tatigkeit
im gesamten Geschiftsbetriebe zu erfolgen.

UberldBt ein Unternehmer die Ausrechnung des Ver-
sicherungsbeitrages der Anstalt, so kann er Verzugsgebiihren nur
dann vermeiden oder diese verringern, wenn er zeitgerecht eine dem
Beitrage entsprechende Anzahlung leistet.

Bei Eréffnung eines Betriebes ist die Anmeldung zur Unfallversicherung
innerhalb 14 Tagen bei der zustindigen Anstalt auf einem von
derselben beizustellenden Formular ohne Aufforderung zu machen. Jede
Betriebseinstellung ist der zustindigen Anstalt innerhalb acht Tagen
anzuzeigen.

Die Arbeiter-Unfallversicherungsanstalt befindet sich fir
Wien, Niederosterreich, Burgenland in Wien XX, Webergasse 2—6.

Steiermark, Kéirnten in Graz.

Oberdsterreich, Salzburg, Tirol, Vorarlberg in Salzburg.
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Arbeiter-Mnfallverfiherungdanitalt fiir Wien, Nicderdjterveidh und
Burgenland in BWien
gernipreder Serie 42-0-26 XX, Webergaffe Nv, 2—6  Voftiparlafentonto 45 861

ieomgen anbietln Weifragaberedunng
fiiv das 1. Falbjahe 1927

Berfidierungdbeitrag

Karten Nr. fiv S 100,— Sobn Betriebs-Nr.
233408 80230
6,79
RName Firma)

be8 BetriebSunternehmers: N. Schiiler
Betriebsgegenftand: Dachdeckerei
Ubrefje: Wien XII, Eichenstrafie 35

Piele Brifragsberednung i Gis (dngfens 14, Infi 1927 an Die
Fnftalt ecingulenden.

_Gie ift and) daun eimgujenden, wenn im abgelanfenen Halbjahre feime Arbeiter
bejdyiftigt oder Teine verfidjernungBpfliidtigen Arbeiten andgefiihet wurden, diefer Um-
ftand ift aber davanf 3u bermerfen.

(Weiterer amtlidher BVorbend)

Pie Eclaunferungen gmr FAnsfitiung dieler Breitvagsbherednung
find aus der Breilage ju ecfefen.

Bu entridtender Berfidjerungsbeitrag: S 737 g 95
Werden Lofnaufjdreibungen gefiihrt? Wo Tiegen fie anf? Ja! Im Bureau.

Bei welden RKranfenfaffen waren die im Betriebe belddftigten Perjonen verfichert?
Bezirkskrankenkasse Wien.

Grjolgte die Entlohmuing nad) Koleftivvertrdgen? Nad) welden? Ja, Kollektivver-
trag der Dachdecker Wiens.

Baren Familienmitglicber ded Unternehmers im Betviebe bejhdftigt? Weldhe? Nein.

Baren bet der Kranfenfofle aud) Perjonen gemeldef, die im Beiriebe nicht veriendet
wurden? Welde? Nein.

Waren Perjonen im Betviebe bejdiftigt, die bei Teiner Krantenfafle gemeldet find?
Welde? Nein.

Die NRidtigleit der vor- nud infleheuden Augaben Heftitigi:
Wien, am 10. Juli 1927.

Unterjdrift Bei der Anitalt
bed Betriebauniernehmerd ober deflen Bevolmadytigten gepriift am:
(Beidyaftafiibers)

N. Schiiler, m. p. Gebudyt am :
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Ausweis der BVejdaftigten
3 Syalte 1 Syalte 2 )
g (Stehe Erltuterung biezu in ber Veilage) | (Siehe Erlanterung hiesn in der Beilage)
2 S i, B,
« %oIIent!ol)nte Arbeiter gt?be?eci ﬂu;l:'ﬂb{mgega:g xtttitgf ober nidyt
. g poll entlofnt werben
T CE e e o it et eleeRac e
afan E{f- git'f‘&‘ggg‘g“’gﬁ%ﬁ;ﬁgiﬁé‘aﬁtg‘:&i&mﬁ berbienite n!z’)_n Gebilfen, Beamten ober er-
S| go | ober mint mis mee ol 4020 by | BESIE UL et Nek ot b
% §§ icymittlid) pro Wode bod jeder micht wmit "mehr ald S 40,30
g %% purdidmittlid pro Wodje
-~
& 'i u%&ig?;;e 3&‘;::6’;&1 Q?tgze)iltéﬁre Anredien-
& | st | Genme | beimes | Bapt | GROEY | SEE
: S | e S, | v
;"‘: ménnL| weibL. melg:?id)) 8 | g |mannt.| weist, mgglbid)) s |eg
L |
~5 —
3.
— — _
5.
6. 1172 | 2 1 6 114 |22 1 | — 6 40 |30
7.0 1812 2 1 6 114 |22 1 | — 6 40 |30
T8 2502 3 1 6 154 (52| 1 | — 6 40 |30
9. 43| 6 | 3 6 345 (04| 2 | — 6 80 |60
10.| 1773 9 4 6 499 |561 2 | — 6 80 |60
11| 18/3| 9 4 6 499 |56 2 | — 6 80 |60
12.] 23| 9 4 6 499 | 56| 2 | — 6 80 [60
18.| 1j4f 8 | 4 6 459 |26| 2 | — 6 80 |60
14.] 84| 8 4 6 459 |26 2 | — 6 80 |60
15| 15/4 | 9 4 6 499 |56 2 | — 6 80 |60
16.| 22/4| 9 4 6 499 |56 2 | — 6 80 |60
17| 29/4 | 8 4 6 459 (26 2 | — 6 80 |60
18] 6/5| 8 4 6 459 (26| 2 | — 6 80 (60
19.1 13/5| 8 4 6 459 |26 2 | — 6 80 |60
"20.| 20/5| 6 3 6 345 (04| 2 | — 6 80 |60
21| 27/5| 6 3 6 345 |04 2 | — 6 80 |60
221 3/6| 6 3 6 345 [04| 2 | — 6 80 |60
23. 10/6 | 6 3 6 345 |0o4| 2 | — 6 80 |60
24| 76| 6 3 6 345 |04 2 | — 6 80 |60
25| 24/6 | 9 4 6 499 56| 2 | — 6 80 | 60
26.| 17| 9 4 6 499 (56| 2 | — 6 T80 |60
27.
Summe | 8246 | 42 | 1571 |70
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und ihrer BVesiige

256

Spalte 3
(Siehe Crlduterung hiezu in dber Beilage)

Spalte 4

Betriebsbeamte

Die Begiige find fiir bad gange Halbjabhr nur i3 jum Betrage von

S 1050, fiir Hirsere Beit nur Big sum Betrage vou S 175 durdy=

dmittlidy pro Monat (fiir Teile bon Wonaten bder entfprecdhende
Feitbetrag von S 175) ancedenbar

im Palbjabr .

im Wetviepe | Unreden

Bor- und Juname 1 b;mcgt&}t Barbesiige
| vont 1 bi3 s &g

Bujammenftelung der
Lohnfummen unbd jonftigen
Beziige, {owie der Natural-

mwerte und Nebenbegiige

Sur Bradifung!
Befrictaticamie (Mngefielife), welge nadydem
Beufionsverfigerungsgefehe der Brrlige-
ungspfligt unterlagen, fir welde daher die
Brifriige bereits nag vem Hngefelifenver~
fierungsgefehie su leiften waren, find nigt

m verredynen.

Franz Swoboda 1/11 30/6

Gpalte 1. ... . S 8246 g 42
R w 1671 ,70
w B3..... . 1050 , —
Ceite 4 —_ —_—

..... " "

Gefamtlofniumme S 10,868 g 12

Der von  der Gefamtlofn:
fumme zu berechnende Berfiche-
tunggbeitrag ift von der Betriehs-
unternemung auf der 1. Geite
eingulegen.

Raum fiic die lberpritfung der
Unftalt

Gpalte 1 . .. .. S....
o 2. .
w S.e.. "

Ceite 4 . .. .. [T -
SGefamilohnjumme S g...
Statiftil:

Bom Unternehmer nidht auszu-
fitllen !
rbeitdtage | X

Lohnjumme

Beitrag

Arbeitdtage X
Lobnfumme |

Beitrag | |

Ciehe 4. Seite
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Ratural= und Nebenbesige

Der Arbeitdperdienft eined BVerfiderten ift nur 68 sum BVetrage von S 1050 fiir dba: gange Halb-

jabr, 8175 bdurdyidhnittlich pro Wonat ober S40,30 durdyidnittlihy pro Wode u verrehnen;

injoweit dbaber ducd) Unvedmung ber Naturals und Nebenbesziige bdiefe ibetriig:e diberfdyritten
et

titrbex, entfillt fie entiveber gany ober um bdaviiber hinausdgehenden fe
Ungaht ber | oo Lrtlidger efamt-
im Genuf efamts Durdy-
Art ber Naturalbeslige ftebenden I;;gxgg;:“{t imittapreis wert
Perfonen 8 pro Tag S g
a) Roft
b) Sdlaiftellen
¢) Wohnungen
. | Unzahl ber _ -~
Be= | Wefamt= Drtlider
ngahl ber e 1 im Genng ” f
t ber Wohnungen leudy= Bejugageit Mietwert
Bohnungen tung f,ﬁr’éﬁ:ﬁ in Monaten | pro Monat
Rammer . ... ..., mit
ohue
Bimmer . ... ... .. :g:;
. mit
Rammer und Riide . . . P
: . mit
Bimnter und RKitdje . . . ohme
Bimmer, Kammer nud mit
Rftdge ... .. ~. - - | ohne
2 Bimmer, Rammer und | mit
Ritdhe ... ... .. obhne

d) Sonitige Natural- und Nebenbeaiige

Art bed Beguges %L‘ﬁ‘éﬁg‘f‘ @gg{gf‘zgg'tggm‘ 9Att bed Besuges @fj:g;fgge
Kohle .. ... Feld unb Garten
ol .. ... Softgelder . . . ]
Ml .. ... Quartiergelder . ]
Meht .. ... Trintgelder . .
Rartoffel . . . . Mabhigelder . .
Rornerfriidite . Beilgelber . . .
Bier . . ... . Pramiengelber . s
Wem .. . .. “Wemunerationen
Moft . .. ...
Gletfdy . . . ..
Fett . ...
Summe . . . » >

@efamtiumnte aller Natural= uud Nebenbezfige . . .

Burgenlindijde Kleinbetriede

Auggufillen, wenn fid) ber Unternehmer mit der regelrediten Wusfiillung ded BVeitragdberednungs-
Formulared nidt zuredhifinbdet

é?iglﬁf gggf;ﬁ“ag%’g Jn welder Cigen- | Wie viele Tage Hat | Weldjed war

fdjaft (Gebilfen, Qebr- | ber genannte Arbeiter | lein Lohn fir | Hotte e aufy
e teamarett tu B | inge, Dilfsaubeiter) |im 1, palbjayr1oet | den Tag? A
Raute betie[ben' Baben fie gearbeitet? | Betciebe gearbeitet? ] )

Weldjed war der Mindeftohn eined Gehilfen pro Tag? . ..o S
Welded war bex Mindeftlohn eined Pilidarbeiters pro Tag? ... ... S
Wurben bie oben genannten Arbeiter nur su Betriebsarbeiten odber aud

su anberen Arbeiten, etwa in der Lanbwirtihaft, vermendet? ......ccccccormrrrririrencrronn

........
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10. Arbeiterausweise

An Stelle der fritheren Arbeitsbiicher erhalten die Arbeiter von den
Behorden Arbeiterkarten mit ihren genauen Personaldaten ausgestellt,
auf deren Beibringung jeder Meister bei Neuaufnahme eines Arbeiters be-
stehen gollte; die Ausweiskarten sind gut zu verwahren, um sie dem Arbeiter
jederzeit zuriickgeben zu kénnen; man vermerke sich genau die Eintritts-
daten, lege sich iiberhaupt ein genaues Verzeichnis der beschiftigten Per-
sonen an, welches in allen Daten mit den angelegten Stammblittern dberein-
stimmt, deren Nummern chronologisch am besten nach der Reihenfolge
des Eintrittes jedes einzelnen.

11. Die Lohnlisten

missen unbedingt gefiihrt werden, da sie fir die Kontrolle der Firsorge-
abgabe, der Krankenkassenbeitrige, der Arbeitslosen- und Unfallversiche-
rung sowie der Lohnabzugs- und Warenumsatzsteuer zur Einsicht bereit-
zubalten sind. Es muf aus ihnen der Name jedes Arbeiters, der Tag- (Stun-
den-)lohn fiir jeden geleisteten Arbeitstag, der Bruttolohn, Spesen fir
Krankenkasse, Umlagen, Steuerabziige, eventueller VorschuB und am
{{olllmtaige ausgezahlte Betrag in je einer separaten Kolonne ersicht-
ich sein.

Ein Musterbeispiel einer Lohnliste umstehend.

Steuerabzugtabelle
Taglohn ‘Wochenlohn
ur Auszahlung gelangen- zur Auszahlung gelangen-

der Betrag Steuerabzug der Betrag Steuerabzug

von S bis S von S bis S
4,22 10,23 1 ° 29,60 71,86 1 ¢

10,24 15,95 2 9, 71,87 112,01 2 9,
15,96 21,67 A 112,02 152,16 3 o
21,68 30,71 3,6, 152,16 215,56 3,65
30,72 u. dariib. 4 9, 215,57 u. dariib. 4 9,

Giltig ab 1. April 1925
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Stundenlohntabellen
Tabellen tiir die Kollektividhne ab 17. Juni 1927

Tabellen fiir Stundenldhne:
50 Groschen bis 68 Groschen

6 , 81
88 » » 106 »
107, , 125
12 , 129
50 . 164
165 , 170
230 . 242,
243 » 260
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12. Vom achtstiindigen Arbeitstag
(Gesetz vom 17. Dezember 1919, StGBL Nr. 581)

In Betrieben, die der Gewerbeordnung unterliegen, darf die Arbeits-
zeit des Arbeiters und Angestellten ohne Einrechnung der Arbeitspausen
nicht mehr als hochstens acht Stunden innerhalb 24 Stunden betragen.

Die Arbeitszeit weiblicher Arbejter und Angestellter und ménn-
licher jugendlicher Arbeiter und Angestellter bis zum vollendeten
18. Lebensjahre darf nicht mehr als 44 Stunden innerhalb der Arbeits-
woche betragen und hat an Samstagen um 12 Uhr mittags zu enden.

Die Vorschrift iiber den Achtstundentag findet keine Anwendung,
wenn durch einen kollektiven Arbeitsvertrag die auf die
Arbeitswoche entfallende Arbeitszeit mit hichstens 48 Stun-
den bestimmt ist.

Als kollektive Arbeitsvertrige (%elte-n jene Vereinbarungen, die zwischen
Berufsvereinigungen der Arbeiter oder Angestellten und einem oder mehreren
Arbeitergebern oder Berufsvereinigungen der letzteren abgeschlossen wurden
und die gegenseitigen, in dem Arbeits- oder Dienstverhiltnisse wur-
zelnden Rechte und Pflichten oder sonstige Angelegenheiten regeln, die
fir das Arbeits- oder Dienstverhiltnis wirtschaftlich von Bedeutung sind.
Als kollektive Arbeitsvertrige gelten ferner die von der Genossenschafts-
versammlung im Einvernehmen mit der Gehilfenversammlung festgestellten
Bestimmungen.

Fir Uberstunden, die sich bei einer Verlingerung der Arbeitszeit
iber acht Stunden pro Tag bzw. 48 Stunden pro Woche ergeben, gebiihrt
dem Arbeiter oder Angestellten eine besondere Entlohnung, die um minde-
stens 50 Prozent hoher ist als die fir die regelmifige Arbeitszeit
vereinbarte. Bei Stiick- und Akkordléhnen gilt als Stundenlohn der im
Durchschnitt auf eine Arbeitsstunde entfallende Teil des Gesamtwochen-
verdienstes des Arbeiters. Erfolgt die Entlohnung eines Angestellten mit
Monatsgehalt, so ist der Stundenlohn in der Weise zu berechnen, daB das
Monatsgehalt durch die Zahl der regelmifigen monatlichen Arbeitsstunden
geteilt wird, wobei solche Beziige, die dem Angestellten nicht allmonatlich,
sondern in anderen Perioden zuflieBen, mit dem auf einen Monat entfallen-
den Bruchteil einzurechnen sind.

In Betrieben oder Betriebsabteilungen, in denen die Arbeitsleistung
der weiblichen und jugendlichen Arbeiter oder Angestellten mit jener der
minnlichen derart zusammenhéngt, daf die Beobachtung der Vorschriften
des zweiten Absatzes entweder eine entsprechende Kirzung der Arbeits-
zeit der ménnlichen Arbeiter und Angestellten zur Folge hitte oder die
Verwendung von weiblichen oder jugendlichen Arbeitern und Angestellten
in Frage stellen wiirde, finden die Bestimmungen des Gesetzes dann keine
Anwendung, wenn deren Geltung durch Kollektivvertrag oder
mangels eines solchen durch Einzelvertrag ausgeschlossen ist.

Diese Ausnahmebestimmung gilt jedoch nicht fir Betriebe
(Betriebsabteilungen) von Produktionsunternehmungen, wenn wenig-
stens zwei Drittel der Beschidftigten des Betriebes (der Betriebs-
abteilung) Jugendliche unter 16 Jahren und Personen weib-
lichen Geschlechtes sind.

Dije Bestimmungen uber den achtstiindigen Arbeitstag erscheinen
fir das Dachdeckergewerbe in Wien durch den § 1 des Kollektivvertrages
vom 16. Juni 1924 geregelt.

13. Von der Aufldsung des Arbeitsverhéltnisses

Erlaunterungen zur Ausfilllung der Arbeitslosenbestitigung und
Beispiele fiir dieselbe.
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§ 82. Gesetz vom 8. Mirz 1865, Nr. 22, RGBIL, Punkt a, abgeindert
durch Art. 32 des Gesetzes vom 21. Juli 1925, Nr. 277 BGBL.

Auflésung des Arbeitsverhiiltnisses

Vor Ablauf der ausdriicklich oder stillschweigend bedungenen Dauer
des Arbeitsverhiltnisses kann ein Hilfsarbeiter ohne Kiindigung in folgen-
den Fillen sofort entlassen werden, wenn er:

a) bei AbschluB des Arbeitsvertrages den Gewerbeinhaber durch
Vorzeigung falscher oder verfidlschter Ausweiskarten oder Zeugnisse
hintergangen oder ihn iiber das Bestehen eines anderen, den Hilfsarbeiter
gleichzeitig verpflichtenden Arbeitsverhdltnisses in einen Irrtum versetzt hat;

b) zu der mit ihm vereinbarten Arbeit unfihig befunden wird;

¢) der Trunksucht verfidllt und wiederholt fruchtlos verwarnt wurde;

d) sich eines Diebstahls, einer Veruntreuung oder einer sonstigen
strafbaren Handlung schuldig macht, welche ihn des Vertrauens des Ge-
werbeinhabers unwiirdig erscheinen 1a8t;

e) ein Geschiifts- oder Betriebsgeheimnis verrit oder ohne Einwilligung
des Gewerbeinhabers ein der Verwendung beim Gewerbe abtréigliches
Nebengeschift betreibt;

f) die Arbeit unbefugt verlassen hat oder beharrlich seine Pflichten
vernachlissigt oder die iibrigen Hilfsarbeiter oder die Hausgenossen zum
Ungehorsam, zur Auflehnung gegen den Gewerbeinhaber, zu unordent-
lichem Lebenswandel oder zu unsittlichen oder gesetzwidrigen Handlungen
zu verleiten sucht;

g) sich einer groben Ehrenbeleidigung, Korperverletzung oder gefihr-
lichen Drohung gegen den Gewerbeinhaber oder dessen Hausgenossen oder
gegen die iibrigen Hilfsarbeiter schuldig macht oder ungeachtet vorausge-
gangener Warnung mit Feuer und Licht unvorsichtig umgeht;

h) mit einer abschreckenden Krankheit behaftet ist oder durch eigenes
Verschulden arbeitsunfihig wird oder wenn die unverschuldete Arbeits-
unfihigkeit iiber vier Wochen dauert;

i) durch linger als vierzehn Tage gefinglich angehalten wird.

Ausschnitt des Arbeitslosenzettels, welcher hier in Betracht kommt

Kiundigung (Austritt) des Arbeitnehmers

Rubrik: 1 (freiw. Losung des Arbeits(Dienst)verhilt-

nisses)
2 Kindigung seitens des Arbeitgebers (Ar-
Art der Lésung beitsmangel, Austausch von Arbeits-
des Arbeits- oder kriften u. dgl.)

Dienstverhiltnigses:
Entlassung (§ 82 GewO., § 27 AngG., §§ 202

8 und 203 BG., § 1162 ABGB., §§ 25 und 26
GutsangestG.

Betriebsstillstand als Folge einer Arbeits-
einstellung (Aussperrung)

4

Einige Beispiele beziglich der Ausfertigung dieser Bestitigung:
_Rub rik 1. Wird das grbeitsverhﬁ,ltnis von Seite des Arbeiters freiwillig
gelost, so sind die Rubriken 2, 8 und 4 durchzustreichen.
Rubrik 2. Wird der Arbeiter infolge Arbeitsmangel oder wegen nicht
ent:pr.e(i,i]ender Leistung entlassen, so sind die Rubriken 1, 8 und 4 durch-
zustreichen.
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Rubrik 3. LaBt sich der Arbeiter Unkorrektheiten jeder Art immer
wie vor im § 82 beschrieben zu schulden kommen, sind die Rubriken 1, 2
und 4 durchzustreichen.

Rubrik 4. Wenn der Betrieb unter welch immer vorkommenden Um-
stdnden stillsteht, wie Betriebseinstellung von seiten des Unternchmers oder
von Seite der Arbeiterschaft durch Streiks (Aussperrung), so sind die Rubri-
ken 1, 2 und 8 durchzustreichen.

Weiters. Sollten Unterlassungen wie in unserer Arbeitsordnung vom
22. Dezember 1924 nach § 10 des letzten Absatzes vorkommen, so sind die
Rubriken 1, 8 und 4 durchzustreichen.

Alle oben angefiihrten Beispiele finden auf Lehrlinge, Vertrauens-
manner sowie auf Betriebsrite keine Anwendung.

Der Meister ist verpflichtet, die Arbeitslosenbestitigungsformularien,
welche in der Genossenschaftskanzlei erhiltlich sind, selbst zu be-
sorgen.

Bundesgesetz vom 26. Mirz 1926 iiber die Weiterverwendung von aus-
gelernten Lehrlingen (Gewerbeordnungsnovelle 1926, BGBL. Nr. 74)

Der Nationalrat hat beschlossen:

Die Gewerbeordnung in der Fassung der Textverordnung vom 16. Au-
gust 1907, RGBL Nr. 199, wird in folgender Weise abgedndert.

Artikel I. Nach § 105 der Gewerbeordnung werden nachfolgende
Bestimmungen neu eingefigt:

,»§ 105a. Weiterverwendung von ausgelernten Lehrlingen.

1. Der Gewerbeinhaber ist verpflichtet, den Lehrling nach ordnungs-
miBiger Beendigung der Lehrzeit drei Monate als Gehilfe in seinem Betriebe
zu beschiftigen. Die Bestimmungen des § 82 der Gewerbeordnung werden
hiedurch nicht berihrt.

2. Dem Gewerbeinhaber kann tuber Ansuchen der Genossenschafts-
ausschuB im Einverstindnisse mit dem Gehilfenausschufl aus wirtschaft-
lichen Griinden, insbesondere bei Saisongeschiften, die im Absatz 1 fest-
gesetzte Verpflichtung erlassen oder die Bewilligung zur Kindigung des
Gehilfen vor Ablauf der im Absatz 1 vorgeschriebenen Beschiftigungsdauer
erteilen. Der Gewerbeinhaber darf in diesen Fillen vor Ablauf der bezeich-
neten Beschiftigungsdauer keinen neuen Lehrling aufnehmen.

3. Uber das Ansuchen des Gewerbeinhabers hat der Genossenschafts-
ausschufl mit dem Gehilfenausschuf3 binnen lingstens acht Tagen zu ent-
scheiden. Erfolgt die Entscheidung nicht binnen dieser Frist, oder gehort
der Gewerbeinhaber keiner Genossenschaft an, so entscheidet iiber das
Ansuchen die Gewerbebehorde nach Anhorung der in Betracht kommenden
Berufsvereinigungen der Arbeitgeber und Arbeitnehmer. Diese Entscheidung
ist endgiltig.

4. Die Rechte, die dem Lehiling auf Grund der Bestimmungen dieses
Gesetzes zustehen, kénnen durch Vertrag weder aufgehoben noch beschrankt
werden.

Artikel II. Die Bestimmungen dieses Gesetzes finden auch auf be-
stehende Lehrverhaltnisse Anwendung.

Artikel III. Mit der Vollziehung dieses Gesetzes sind der Bundes-
minigter fir Handel und Verkehr und der Bundesminister fiir soziale Ver-
waltung betraut.

14. Vom Arbeiterurlaub

(Arbeiterurlaubsgesetz vom 30. Juni 1919)

Arbeitern in allen Betrieben, die den Vorschriften der Gewerbe-
ordnung unterliegen, ist in jedem Jahre ein ununterbrochener Urlaub
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von einer Woche zu gewihren, wenn ihr Dienstverhiltnis ununter-
brochen ein Jahr, und von zwei Wochen, wenn es ununterbrochen
finf Jahre gedauert hat.

Jugendlichen Arbeitern vor dem vollendeten 16. Lebensjahre gebiihrt
schon nach einjihriger Dauer des Dienstverhiltnisses ein Urlaub
von zwei Wochen.

Arbeiter im Sinne des Gesetzes sind alle Dienstnehmer mit Einschluf
der Lehrlinge ohne Unterschied des Geschlechtes, die nicht vorwiegend
zur Leistung kaufminnischer oder hoherer, nichtkaufménnischer Dienste
verwendet werden.

Wihrend des Urlaubes hat der Beurlaubte Anspruch auf
seine Geldbezige, die bei Akkord-, Stiick- oder Gedinglohn, wenn nicht
durch Kollektivvertrag etwas anderes vereinbart ist, nach dem Durchschnitt
der letzten zwGlf Wochen, unter Ausscheidung nur ausnahmsweise geleiste-
ter Arbeit, zu bemessen sind. Ist die Verpflegung vereinbart und wird sie
dem Beurlaubten nicht gewihrt, so gebithrt ihm an ihrer Stelle fir jeden
Urlaubstag der Betrag seines tdglichen Krankengeldes, der ihm bei Antritt
seines Urlaubes fiir die ganze Urlaubsdauer im voraus zu bezahlen ist.

Der Anspruch auf Urlaub erlischt, wenn der Arbeiter gekiin-
digt hat oder wenn er aus einem wichtigen Grunde entlassen
wurde.

In gewerblichen Betrieben mit nicht mehr als fiinf Arbeitern kann
der Urlaub in zwei Teilen gewiahrt werden.

15. Vom Personalsteuergesetz

(In der Fassung der Steuernovelle vom Jahre 1924)

Die aligemeine Erwerbsteuer

Der allgemeinen Erwerbsteuer unterliegt, wer im Inland eine Er-
werbsunternehmung betreibt oder eine auf Gewinn gerichtete Be-
schaftigung ausiibt.

Der allgemeinen Erwerbsteuer unterliegen nicht:

1. Die Unternehmungen die nach der Kérperschaftssteuer besteuert
werden, z. B. Aktiengesellschaften, Aktienvereine, Kommanditgesell-
schaften auf Aktien, Gewerkschaften, wechselseitige Versicherungs-
anstalten, registrierte oder nicht registrierte Erwerbs- und Wirtschafts-
genossenschaften, Gesellschaften mit beschripkter Haftung, Sparkassen,
gemeinwirtschaftliche Anstalten usw.

2. Beschiftigungen, die im Dienstverhiltnisse gegen Gehalt oder
Lohn ausgeiibt werden.

3. Der Betrieb der Land- und Forstwirtschaft, einschlieBlich des
Gartenbaues, der Jagd und Fischerei auf eigenem Grund und Gewésser.

Steuerpflichtig ist die Person oder Personenvereinigung, auf deren
Rechnung das Unternehmen betrieben oder die Beschiftigung ausgeiibt
wird (Unternehmer). Der stille Gesellschafter gilt nicht als Unternehmer.
Als Personenvereinigungen sind auch Vereinigungen zu einzelnen Ge-
schiften zu behandeln, nicht dagegen stille Gesellschaften. Bei ge-
pachteten Unternehmungen gilt der Pichter als Unternehmer.

Die Veranlagung erfolgt jeweils fir ein Kalenderjahr nach dessen
Ablauf auf Grund des in diesem Kalenderjahr erzielten Reinertrages
(Geschiftsgewinnes).

Der Reinertrag ist in der Art zu berechnen, daB von den Einnahmen
alle Betriebsauslagen in Abzug zu bringen sind. Ertragsanteile stiller
Gesellschafter kénnen nicht in Abzug gebracht werden. Bei Personen-
vereinigungen umfaft der Reinertrag die Gewinnanteile aller Teilhaber.
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Bei Steuerpflichtigen, die ordnungsmifige Biicher fithren, ist der Rein-
ertrag nach den Grundsitzen zu berechnen, wie sie fiir die Inventur und
Bilanz durch die Handelsgesetzgebung vorgeschrieben sind und dem
Gebrauch eines ordentlichen Kaufmannes entsprechen.

Die Einnahmen sind mit jenem Betrage anzusetzen, den sie im maB-
gebenden Kalenderjahr (Wirtschaftsperiode) tatsichlich erreicht haben.

Zu den Einnahmen gehoéren insbesondere:

Die fir geschiftliche oder gewerbliche Leistungen und Gebrauchs-
iiberlassungen jeder Art gewihrten Honorare, Provisionen, Zinsen oder
sonstigen Gegenleistungen; das erzielte Entgelt fir alle gegen Barzahlung
oder gegen Kredit verkauften Waren und Erzeugnisse. Als Entgelt ist
alles anzusehen, was der Unternehmer fiir die verkaufte Ware (Leistung)
erhalten hat, so insbesondere auch die dem Kéiufer angerechneten oder
im Preise enthaltenen Betrige fiir Stempel, Zoélle, Verbrauchssteuer und
sonstige Abgaben ;

der Geldwert der zum Gebrauche oder Verbrauche des Steuer-
pilichtigen, seiner Angehérigen und der nicht zum Gewerbebetriebe ge-
haltenen Dienstboten und sonstigen Hausgenossen aus dem Betriebe ent-
nommenen Erzeugnisse und Waren;

der Geldwert der am Schlusse der Periode vorhandenen Vorrdte an
Rohstoffen, Erzeugnissen und Waren.

Als Betriebsauslagen (Betriebskosten) koénnen insbe-
sondere in Abzug gebracht werden:

Die Kosten der Erhaltung und Wiederherstellung — nicht des
Neubaues oder der Erweiterung — der dem Betriebe dienenden Gebiude
und sonstigen Anlagen, sowie die Kosten der Erhaltung und Erginzung —
nicht die VergréBerung — des lebenden und toten Inventars;

ein angemessener Prozentsatz des Wertes oder Anschaffungspreises
fir die Abnitzung der Gebiude, Maschinen, Geritschaften, Werkzeuge
und so weiter;

die Kosten der Versicherung der Betriebsgebiude usw.;

der Pacht- und Mietzins fur die zum Geschiftsbetriebe gepachteten
IIltnd gemieteten Grundstiicke, Gebaude, Gebrauchsgegenstinde und

echte;

die Auslagen fur die im Betriebe — nicht in der Wohnung — er-
forderliche Heizung und Beleuchtung;

die Anschaffungskosten fiir die eingekauften Roh-, Hilfsstoffe und
Waren, sowie fir die sonst im Betriebe erforderlichen Materialien;

die Gehalte, einschlieBlich der etwa vom Dienstgeber getragenen
Einkommensteuer u. dgl., bzw. die Léhnung der im Gewerbebetriebe
beschiftigten Personen; der Geldwert der etwa gewihrten Verkéstigung
und sonstigen Naturalleistungen kann, sofern aus dem Betriebe ent-
nommene Erzeugnisse in Frage kommen, nur dann in Ausgabe gestellt
werden, wenn die verabreichten Erzeugnisse oder Waren auch bei den
Einnahmen in Anschlag gebracht worden sind;

die vom Unternehmer fiir das Betriebspersonal entrichteten Beitrige
an Kranken- und Versorgungs(Pensions)kassen, sowie die an ehemalige
Bedienstete dauernd gezahlten Versorgungsgeniisse;

die allgemeine Erwerbsteuer samt Zuschligen, die Firsorgeabgabe
u. dgl., die von den dem Betriebe dienenden Grundstiicken und Gebduden
zu entrichtende Grund- und Gebidudesteuer samt Zuschligen, sowie die
im Geschiftsbetriebe zu entrichtenden indirekten Abgaben (Stempel,
Umsatzsteuer, Zolle usw.);

Zingsen von Geschiftsschulden;

. der Geldwert der aus der vorangegangenen in die gegenwirtige
Wirtschaftsperiode iibernommenen Bestinde an Vorriten von Rohstoffen,
Erzeugnissen und Waren.
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Zum Abzuge nicht geeignet sind insbesondere die Zinsen fir
das im Betriebe angelegte eigene Kapital des Steuerpflichtigen und die
Auslagen fir seinen und seiner Angehérigen Lebensunterhalt. Der Miet-
wert der im Geschiftsbetriebe verwendeten Gebiude und Gebéude-
bestandteile ist keine Abzugspost, wenn ein Einkommen aus diesen nicht
in Anschlag gebracht wird.

Auch Reinertrige, die den einkemmensteuerpflichtigen Mindest-
betrag nicht iibersteigen, sowie Verluste sind bei der Erwerbsteuer-
veranlagung ziffernmaBig festzustellen. Diese Feststellung ist fir die Ver-
anlagung der Einkommensteuer bindend.

Die Erwerbsteuer betrigt fiir Unternehmungen und Beschiftigungen,
bei denen die Verwendung von Kapital im Vergleich zur
Arbeitskraft eine geringe Bedeutung hat und deren Reinertrag

S 8400 nicht ibersteigt 4%,
wenn er ,, 7200 ,, v, 39%,
wenn er ,, 6000 vy 29,
wenn er ,, 4800 »s 19%.

Die Erwerbsteuer fiir alle iibrigen Unternehmungen und Beschifti-
gungen und die der Gewerbeordnung unterliegen, bel welchen auch das
Kapital eine Rolle spielt, betrigt die Steuer 7149 des steuerpflich-
tigen Reinertrages. Die Steuer ermifigt sich, wenn der steuer-
pflichtige Reinertrag S 18000 nicht iibersteigt, auf 7 Prozent, wenn er
S 14400 nicht iibersteigt, auf 6 Prozent und wenn er S 10800 nicht
iibersteigt, auf 5 Prozent.

Wenn der Reinertrag den einkommensteuerpflichtigen Mindest-
betrag (S 1400) nicht iibersteigt, so ist die aligemeine Erwerbsteuer mit
S 10 vorzuschreiben; dieser Steuersatz kann fiir Betriebe mit Anlage-
und Betriebsvermogen je nach dessen Bedeutung auf ein Vielfaches,
jedoch hochstens auf S 80 erhéht werden. Diirftigen Erwerbsteuer-
pilichtigen kann dieser Steuersatz von der Steuerbehorde, bzw. Schitzungs-
kommission ermiBigt oder zur Ginze nachgelassen werden.

Die allgemeine Erwerbsteuer fiir protokollierte Firmen betrigt
mindestens 1,8 vom Tausend des Reinvermégens des Unter-
nehmensg, einschlieflich des sonstigen dem Unternehmen dienenden
Vermégens des Inhabers, der Teilhaber und stillen Gesellschafter und
ihrer 1m gleichen Haushalte lebenden Familienmitglieder, keinesfalls
aber weniger als S 420.

Die Erwerbsteuer ist einheitlich zu veranlagen, auch
wenn das Unternehmen in mehreren Betriebsstatten betrieben wird oder
von demselben Unternehmer mehrere selbstindige Unternehmungen be-
trieben werden.

Die allgemeine Erwerbsteuer ist in derjenigen Gemeinde vor-
zuschreiben, in der die Betriebsstitte des Unternehmens gelegen ist.

Die Veranlagung der allgemeinen Erwerbsteuer erfolgt, wenn der
Unternehmer eine physische Einzelperson ist, durch die zu seiner Ein-
kommensteuerveranlagung berufene Steuerbehérde, bzw. Schitzungs-
kommission.

. Wenn der Unternehmer eine einkommensteuerpflichtige Einzelperson
ist, so hat er kein gesondertes Erwerbsteuerbekenntnis einzubringen; er
hat in seinem Einkommensteuerbekenntnisse die fiir die Veranlagung der
Erwerbsteuer maBgebenden Umstinde abgesondert fiir jede getrennt zu
veranlagende Unternehmung anzugeben. Diese Verpflichtung obliegt
dem Haushaltungsvorstande, wenn ihm das Einkommen des Unter-
nehmens aus der erwerbsteuerpflichtigen Unternehmung oder Be-
schiftigung fir Zwecke der Einkommensteuerbemessung zuzurechnen ist.
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Alle iibrigen Unternehmer haben alljghrlich bis lingstens Ende
Marz bei der zustindigen Steuerbehérde ein Erwerbsteuerbekenntnis
abgesondert fiir jede getrennt zu veranlagende Unternehmung abzugeben.
Wenn der steuerpflichtige Reinertrag der Unternehmung oder wenn bei
Vorhandensein mehrerer Unternehmungen eines Unternehmers die
Summe der Reinertrige S 4200 nicht @berschreitet, so geniigt der Unter-
nehmer der Verpflichtung zur Bekenntnislegung, durch die Anzeige, da8
der Reinertrag, bzw. die Summe der Reinertrige diese Grenze nicht
iibersteigt.

Das Bekenntnis hat insbesondere zu enthalten:

1. Die nidhere Bezeichnung der steuerpflichtigen Unternehmung oder
Beschiftigung ;

2. bei Personenvereinigungen das Beteiligungsverhéiltnis;

3. den Ort der Betriebsausiibung;

4. die Beschaffenheit der Betriebsrdume;

5. Zahl und Art der Hilfsarbeiter;

6. die fir Gehalte, Lohne und Tantiemen verwendeten Betrige
(Lohnsumme);

7. Art des Anlagevermoégens;

8. Art des Betriebsvermdgens;

9. Hohe des Umsatzes;

10. den steuerpflichtigen Reinertrag.

Das Bekenntnis ist wahrheitsgetreu und nach bestem Wissen und
Gewissen abzugeben. Es kann entweder schriftlich (mittels eines
amtlichen Formulares) eingebracht oder miindlich zu Protokoll
gegeben werden.

Die allgemeine Erwerbsteuer ist in vier gleichen, am
1. Marz, 1. Juni, 1. September und 1. Dezember eines jeden
Kalenderjahres falligen Raten voreinzuzahlen.

Wer eine steuerpflichtige Unternehmung oder Beschiftigung beginnt,
hat dies spdtestens gleichzeitigmit dem Betriebsbeginne, beider
zur Bemessung der Erwerbsteuer zustindigen Steuerbehérde anzumelden.

Die Anmeldung hat zu enthalten:

1. die genaue Bezeichnung der Unternehmung oder Beschiaftigung;

2. wenn der Anmeldende eine physische Einzelperson ist, seinen
Wohnsitz, sonst den Sitz des Unternehmens;

3. die Betriebsstitten;

4. den Zeitpunkt des Betriebsbeginnes;

5. die Angabe, welche anderweitigen Unternehmungen der An-
meldende betreibt und an welchen er als Teilhaber beteiligt ist;

6. die Angabe, ob und bei welcher Behoérde der Anmeldende fir das
abgelaufene Jahr zur Einkommen- und Erwerbsteuer veranlagt war.

Die Steuerpflicht beginnt mit dem Tage, an welchem der Betrieb
begonnen wird.

Fir die zu Beginn oder im Laufe eines Kalenderjahres neu ent-
standenen Unternehmungen oder Beschiftigungen erfolgt die Veranlagung
der allgemeinen Erwerbsteuer erstmalig nach Ablauf des Jahres.

Erlischt wahrend eines Kalenderjahres die Steuerpflicht infolge
Zuricklegung des Gewerbes oder dauernder vollstindiger Betriebs-
eingtellung, so kann die Veranlagung schon vor Ablauf des betreffenden
Kalenderjahres vorgenommen werden.

. Der Erwerbsteuerpflichtige hat von den vorerwdhnten Vorgingen
binnen vierzehn Tagen an die zustindige Steuerbehorde die Anzeige
zu machen. Im Falle der dauernden Betriebseinstellung infolge Ablebens
des Steuerpflichtigen ist die Anzeige seitens der Erben (Erbenvertreter)
zu erstatten. Wegen Unterlassung der Anzeige kann eine Ordnungsstrafe
verhangt werden.
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Die Steuer von ruhenden Gewerben kann auf Ansuchen des Steuer-
pflichtigen von dem die Betriebseinstellung folgenden Tage angefangen
auf einen ganzjidhrigen Steuerbetrag von S 6 ermifigt werden, wenn es
sich jedoc% um protokollierte Firmen handelt, auf den ganzjihrigen
Steuerbetrag, bei dem die Protokollierungspflicht beginnt. Das Ansuchen
ist binnen vierzehn Tagen nach Betriebseinstellung bei der zustindigen
Steuerbehorde einzubringen. Die Wiederaufnahme des Betriebes ist
der Neueroffnung einer steuerpflichtigen Unternehmung gleichzuhalten.

Bei Ubergang eines Unternehmens (Verkauf, Pacht, Erbschaft usw.)
ist sowohl durch den bisherigen Unternehmer als auch durch den Nach-
folger binnen vierzehn Tagen nach dem Besitzwechsel die Anzeige an die
zustindige Steuerbehérde zu erstatten.

Ubersiedlungen wihrend des Kalenderjahres sind der Steuerbehérde
anzuzeigen.

Der stille Gesellschafter einer Unternehmung (Beschéiftigung) haftet
fir denjenigen Teil der bemessenen Steuer, der auf seinen Gewinnanteil
verhiltnismiBig entfillt. Dem Unternehmer steht gegeniitber dem stillen
Gesellschafter 1m Falle der Entrichtung der bemessenen Steuer ein
Ersatzanspruch in dem im vorigen Satze bezeichneten Umfange zu.

Der Verpiachter eines Gewerbes haftet bis zur Hohe des Pacht-
schillings fiir die dem Piachter bemessene Steuer, der Geschifts-
nachfolger haftet fur die Steuer des Vorgaingers.

Die Einkommensteuer

Der Einkommensteuer unterliegen:

1. Diejenigen physischen Personen, die in der Republik Osterreich
einen Wohnsitz haben oder sich daselbst linger als ein Jahr aufhalten,
hingichtlich des gesamten Einkommens.

2. Alle physischen Personen, wenn sie

a) in der Republik Osterreich Realititen oder auf inlindischen
Realititen hypothezierte Forderungen usw. besitzen, oder

b) hierlands eine Erwerbsunternehmung oder gewinn-
bringende Beschiaftigung betreiben oder Teilhaber einer
solchen Beschiftigung oder Unternehmung sind, oder

c¢) ein Einkommen an Dienstbeziigen und Ruhegeniissen aus einer
hierlandigen Bundes-, Landes-, Bezirks- oder Gemeindekasse, oder

d) ein Einkommen an solchen Beziigen, die der besonderen Abgabe
(Rentensteuer) unterliegen (Tantiemen), von hierlandigen Aktiengesell-
schaften oder Kommanditgesellschaften auf Aktien beziehen,
hinsichtlich des aus diesen Quellen flieBenden Einkommens.

Von der Einkommensteuer sind befreit, Personen, deren gesamtes
Einkommen in dem mafgebenden Kalenderjahr (Wirtschaftsperiode) den
Betrag von S 1400 nicht tbersteigt.

Die Veranlagung erfolgt jeweils fiir ein Kalenderjahr, nach dessen
Ablauf auf Grund des in diesem Kalenderjahre tatsichlich erzielten
steuerpflichtigen Einkommens.

Behufs Veranlagung der Einkommensteuer ist dem Einkommen des
Vorstandes der Haushaltung das Einkommen der Angehérigen dieser
Haushaltung zuzurechnen.

Eine Ausnahme findet hievon insoweit statt, als erwiesen wird, daB
solches Einkommen der gemeinschaftlichen Haushaltung nicht zuflieBt.
Nicht zuzurechnen ist ferner das von der Ehegattin oder anderen Haus-
haltungsangehorigen nicht in der Wirtschaft des Steuerpflichtiger er-
worbene Arbeitseinkommen, falls das Gesamteinkommen der Haushaltung
8 4200 nicht ibersteigt. In diesen beiden Fillen hat eine besondere Be-
steuerung des betreffenden Einkommens Platz zu greifen.
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Das dem Steuerabzuge durch den Dienstgeber unterliegende Ein-
kommen von Haushaltungsangehorigen ist dem Haushaltungseinkommen
in keinem Falle zuzurechnen.

Als Einkommen gilt die Summe aller in Geld- und
Goldeswert bestehenden Einnahmen der einzelnen Steuer-
pflichtigen mit Einschlull des Mietwertes der Wohnung im
eigenen Hause oder sonstiger freier Wohnung, sowie des
Wertes der zum Haushalte verbrauchten Erzeugnisse der
eigenen Wirtschaft und des eigenen Gewerbebetriebes sowie
sonstiger dem Steuerpflichtigen allenfalls zukommender
Naturaleingénge, abzliglich der auf Erlangung, Sicherung
und Erlangung dieser Einnahmen verwendeten Awusgaben,
gowie etwaiger Schuldzinsen, auch insofern diese micht zu
den soeben bezeichneten Ausgaben gehdéren.

AuBlerordentliche Einnahmen aus Erbschaften, Lebens-, Kapitals-
versicherungen, Schenkungen und dhnlichen unentgeltlichen Zuwendungen
gelten nicht als steuerpflichtiges Einkommen.

Gewinne aus der VerduBerung von Vermdégensobjekten sind nur
dann dem Einkommen zuzurechnen, wenn die VeriufBlerung im
Betriebe einer Erwerbsunternehmung oder in Ausfihrung
eines Spekulationsgeschéiftes erfolgt ist.

Die Ermittlung des steuerpflichtigen Einkommens fir
die Einkommensteuer erfolgt im allgemeinen so wie fir die
allgemeine Erwerbsteuer (siehe diese).

Das Einkommen aus Dienst- und Lohnbeziigen und Ruhegeniissen
umfallt insbesondere:

1. Die Gehalte, Personalzulagen, Aktivitadtszulagen, Remunerationen
und alle anderen wie immer lautenden, im vorhinein festgesetzten (stehen-
den) Beziige in Geld oder Naturalien der Beamten, Angestellten und
Diener des Bundes, der Linder, der 6ffentlichen Kérper und Anstalten,
sowie aller Vereine und Gesellschaften, endlich der Privatbeamten und
Privatbediensteten aller Art.

2. Die Beztuge der Weltgeistlichen usw.

3. Alle anderen den in Punkt 1 und 2 genannten Personen aus ihrem
Dienstverhiltnis oder ihrer Berufstellung oder mit Riicksicht auf dieselbe
zukommenden Geniisse, wie Tantiemen, Prisenztaxen, Kollegiengelder,
Prifungstaxen, Stolgebithren, Akkord- und Stiickléohne, Provi-
sionen u. dgl. (veridnderliche Beziige).

4. Ruhe- und Versorgungsgeniisse aller Art.

Entlohnungen, welche in Dienst(Lohn)verhéltnissen stehende
Personen fiir Uberstunden — das ist fiir eine iiber das durch Kollektiv-
vertrag oder in Ermanglung eines solchen durch das Gesetz festgesetzte
HochstausmaB, bzw. wenn ein solches HochstausmalB nicht besteht,
iber das orts- und berufsiibliche Ausma8 hinaus geleistete Arbeit — be-
zichen, sind von der Einkommensteuer befreit, falls das ge-
samte steuerpflichtige Jahreseinkommen einschlieflich einer solchen
Entlohnung § 7200 nicht iibersteigt. Zulagen fiir die Leistung von
Nacht- und Sonntagsarbeit sind steuerfrei, auch sofern diese Arbeiten
innerhalb der oben bezeichneten Hochstarbeitszeit geleistet werden.

. Sofern das Einkommen aus Dienstbeziigen nach seiner Kiirzung um
die mit ihm unmittelbar im Zusammenhange stehenden Abziige nicht
mehr als § 14400 betréigt, ist es bei der Veranlagung lediglich in einem um
9%, gekiirzten AusmaBe in die Besteuerungsgrundiage einzubeziehen;
In diesem Falle ist der Abzug der tatsiachlichen Auslagen fir Beitrige zu
Kranken-, Unfall-, Alters- und Invalidenversicherungs-, Witwen-, Waisen-
und Pensionskassen und derlei Anstalten, nicht zulassig.
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Im Sinne dieses Gesetzes sind unter Dienstbeziigen auch Lohnbeziige
und Ruhegeniisse, unter Dienstverhidltnis auch das Arbeitsverhaltnis
zu verstehen.

Vergitungen fir Dienstauslagen bilden kein steuerpflichtiges Ein-
kommen.

Naturalbeziige sind nach den wirklichen Preisen in Anschlag zu
bringen.

Zum Einkommen aus dem Kapitalvermogen gehoren:

1. Alle der Rentensteuer unterworfenen Beziige:

2. jene Zingen, Renten und sonstigen Ertrige aus Kapitalien oder
nutzbaren Rechte, welche von der Entrichtung der Rentensteuer befreit
sind.

(Durch die Erhéhung des Nennwertes von Aktien, desgleichen durch
die entgeltliche oder unentgeltliche Ausitbung des Rechtes auf den Bezug
neuer Aktien, sowie durch die Veriuflerung dieses Rechtes entsteht kein
steuerpflichtiges Einkommen.)

Bei dem Einkommen aus Wertpapieren ist eine Erhéhung oder Ver-
minderung des Kurswertes auBler Betracht zu lassen, sofern nicht die
Papiere zum Betriebskapitale eines kaufmannischen Geschéiftes gehoren.

Jedoch sind tatsidchlich. vereinnahmte Gewinne aus der in Aus-
fihrung von Spekulationsgeschiften unternommenen Verduflerung von
Wertpapieren, Forderungen, Renten usw. abaziiglich etwaiger Verluste
bei derartigen Geschiften dem Einkommen zuzurechnen.

Endlich sind die Zinsen, welche in unverzinslichen Kapitalsforde-
rungen, bei denen ein hoheres als das urspringlich gegebene Kapital
zuriickgewahrt wird, enthalten sind, dem Einkommen desjenigen Jahres
zuz1(11rechnen, in welchem sie mit der Kapitalsriickzahlung vereinnahmt
werden.

Die Einkommensteuer betrigt jahrlich bei einem Ein-
kommen von mehr als

S 1400 bis einschlieBlich S 3400 1,19,
0,

L2 ] 3400 29 s L] 5300 272 (13
. 5300 . ., 7200 3,3%,
» 7200, » » 10200 4,0%,
,» 10200 » ,, 14400 4,49.

Die Steuer ist jedoch mit der Magabe zu bemessen, daB von dem Ein-
kommen einer héheren Stufe nach Abzug der Steuer niemals weniger
eriibrigen darf, als von dem héchsten Einkommen der nichst niedrigen
Stufe nach Abzug der auf dieses Einkommen entfallenden Steuer er-
ibrigt. Ubersteigt das Einkommen den Betrag von S 14400
pro Jahr, so erhoht sich die Steuer:

um 69, der nichsten angefangenen oder vollen S 4800,

s 8% ’ 39 ” ” ” LH 4800,
1 11% s s E3] i3] i1l i1} 6000,
E2] 14% ’»” sy t1 ET] ’s i3] 6000;
9 180/0 t T E1] 29 29 ’y i3] 12000’
” 22% ’” 2 ” ’ 2 ’ 12000y
» 27% ” » s s s 60000,
i ggg//o s 2 ER4 L] *s 2 60000’
s (¢ i3] 2 ’9 ’ s i34 60 OOO
und » 45% ,, weiteren Betrige.

Einige Beispiele:
Finkommen S 14400 Steuer S8 633,60
»s ,» 18000 ' , 849,60
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Einkommen S 19200 Steuer S 921,60
’s . 21000 ys ,» 1065,60
»s ,, 24000 sy ,» 1305,60
’s ,, 27000 »s ,» 1635,60
. ,, 30000 ’s ,» 1965,60
s ., 35000 s . 2665,60
»s ,, 36000 »s ,, 2805,60.

Stehen in der Versorgung eines Haushaltungsvorstandes Personen,
welche der Haushaltung angehoéren, so hat fir Einkommen bis ein-
schlieBlich 8 10200 jahrlich fir je eine derartige Person eine Er-
miBigung der Steuer um je § Prozent (!/,tel) stattzufinden.

Die Einkommensteuer wird in der Regel dort bemessen und vor-
geschrieben, wo die steuerpflichtige Person ihren ordentlichen Wohn-
gitz hat.

Die Steuerpflichtigen haben ihren Wohnsitz in dem Bekenntnis und
aulerdem jede Verinderung des Wohnsitzes binnen vierzehn Tagen der
bisher zustdndigen Steuerbehdrde erster Instanz anzuzeigen. Wegen
Unterlassung dieser Anzeige kann eine Ordnungsstrafe verhangt werden.

Jeder Steuerpflichtige ist verpflichtet, alljahrlich bis langstens
Ende Mirz bei der zustandigen Steuerbehérde ein Bekenntnis iiber sein
steuerpflichtiges Einkommen nach einem amtlichen Formular einzu-
bringen. Personen, deren steuerpflichtiges Einkommen S 4200 nicht
ibersteigt, geniigen jedoch dieser Verpflichtung durch die Anzeige, dall
ihr Einkommen die genannte Grenze nicht iibersteigt.

Das Bekenntnis kann entweder schriftlich eingebracht oder miind-
lich zu Protokoll gegeben werden.

Die Einkommensteuer ist, sofern sie nicht im Abzugs-
wege eingehoben wird, in vier gleichen, am 1. Marz, 1. Juni,
1, geptember und 1. Dezember eines jeden KXalenderjahres
filligen Raten voreinzuzahlen.

Diese Voreinzahlung hat ohne vorgingigen Zahlungsauftrag in einem
jeden Kalenderjahre nach MafBgabe des letzten dem Steuerpflichtigen zur
Selbstzahlung vorgeschriebenen Jahressteuerbetrages gegen spétere
Einrechnung in die fir dieses Jahr im nachhinein vorzuschreibende Ein-
kommensteuer zu erfolgen.

Bei neu in die Steuerpflicht eintretenden Personen hat die Vorein-
zahlung der Steuer nach MafBgabe der vorliufigen Veranlagung statt-
zufinden. In solchen Fillen sind die bereits f:‘i.]figen Raten der Steuer
binnen 30 Tagen nach Zustellung des vorliufigen Zahlungsauftrages
einzuzahlen.

Im Falle des Ablebens des Steuerpflichtigen erfolgt die Besteuerung
des von ihm tatsichlich bezogenen Einkommens gemeinschaftlich mit
dem etwa der Verlassenschaft verbliebenen Einkommen.

Insolange die zur Nachfolge in den Nachla8 berufenen Personen nicht
in dessen GenufB getreten sind, ist die ruhende Erbschaft auch fiir die
folgenden Kalenderjahre nach MaBgabe des ihr verbliebenen Einkommens
zur Steuer heranzuziehen.

Vom Tage des Eintrittes der Erben in den GenufBl des Nachlasses
ist das hieraus tatséchlich bezogene Einkommen bei ihnen zu besteuern.

Zum Behufe der Vorschreibung der Einkommensteuer ist von der
aus der Steuerpflicht tretenden Person binnen vierzehn
Tagen und, im Falle des ginzlichen Erloschens der Steuerpflicht durch
den Tod des Steuerpflichtigen, seitens der Erben (Erbenvertreter) binnen
dreier Monate nach Eintritt der beziiglichen Ereignisse an die zustin-
dige Steuerbehoérde die Anzeige unter AnschluBl eines Bekenntnisses zu
iberreichen.

Meyer, Dachdecker 2. Aufl. 9
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16. Von der Personaleinkommensteuer (Abzugsteuer)
(Aus Dienst- und Lohnbeziigen)

Stammblatter

Die Personaleinkommensteuer (Abzugsteuer) ist eine Bundessteuers
deren Verrechnung mittels der sogenannten Stammblitter erfolgt. Die
Stammblatter sind amtliche Formularien, welche bei jedem Steueramte
gegen Bezahlung erhaltlich sind. o

Fir jeden Angestellten und Arbeiter bzw. Arbeiterin ist ein separates
mit fortlaufender %\Iummer versehenes Stammblatt anzulegen. Die auf der
linken Seite des Stammblattes angefiihrten Personaldaten sind laut Vor-
schreibung genauestens anzufiihren, und zwar: Geburtsdatum, Stellung
(Gehilfe, Handlanger, Lehrling usw.), Wohnungsadresse, ob Haushaltungs-
vorstand oder nicht; im ersteren Falle: Name und Alter der Gattin (L.ebens-
efahrtin), minderjihrigen eigenen Kinder und Enkel sowie andere in der
%ersorgung des Dienstnehmers stehende Haushaltungsangehérige. Die
Zahl der Angehorigen ist als Familienstand sehr wichtig fur
die SteuerermidBigung. Die vorerwihnten Angaben sind vom Dienst-
nehmer durch seine Unterschrift zu bestéitigen. (Musterbeigpiel Nr. 1.)

Die Ausfilllung der eigentlichen Personaleinkommensteuerkolonnen
erfolgt nach jedem Geld- oder Naturalbezug des Dienstnehmers, was bei
Angestellten in der Regel ein- oder zweimal monatlich, bei Arbeitern in
der Regel wochentlich der Fall ist. Als Beleg fur die Richtigkeit dieser An-
gaben dient bei steueramtlichen Uberprifungen das Gehaltsbuch und
die Lohnliste, Es ist daher unbedingt notwendig, diese beiden Hilfs-
biicher ordnungsgemifl zu fithren und mindestens zehn Jahre aufzube-
wahren.

In Kolonne 1 des Stammblattes ist der Tag der Auszahlung einzusetzen.

In Kolonne 2 der steuerpflichtige Nettobezug (d. h. Bruttobezug ein-
schlieBlich Naturalbeziige und ausschlieBlich Uberstundenentlohnung
und Zulagen fir Nacht- und Sonntagsarbeiten sowie Vergiitungen fir
Dienstauslagen usw.).

In Kolonne 3 der Prozentsatz der Steuer und der Steuerbetrag.

Steuerabzugstabelle bei Wochenbezug

Von S 29,60 his S 71,86 Steuer 19,
b3 ” 71’87 »” t2d 112’01 ” 2%
» s 112,02 ,, ,, 152,16 us 39% usw.

(Siehe Steuerliste bei Stundenlohntabellen.)

In Kolonne 4 ist die Erméafigung fir anrechenbare Haushaltungsange-
hérige, und zwar je '/,, des Steuerbetrages fiir jeden in der Versorgung
des Dienstnehmers stehenden Angehérigen (Frau, minderjihrige Kinder,
Eltern usw.) einzusetzen.

In Kolonne 5 ist der tatséchliche Steuerabzug (welcher sich aus Steuer-
betrag Kolonne 3 nach Abzug der ErmiBigung Kolonne 4 ergibt) einzusetzen.

Kolonne 6 dient dazun, die Nettosteuerbetrige in Kolonne 5 fir einen
Steuerabschnitt, und zwar monatlich als Gesamtsumme auszuwerfen.

Der Betrag dieser Kolonne wird zur monatlichen Verrechnung der
gers%n)a.leinkommensteuer mit der Behérde bendtigt. (Siehe Musterbeispiel

r. 2.

Die Gesamtsumme aller Stammblitterbetrige in Kolonne 6 wird
allmonatlich in der Steuerabfuhrliste (amtliches Formular) abgefithrt und
muB bis 15. des folgenden Monates der Steuerbehérde unter Einsendung
der Abfuhrliste bezahlt werden. (Siehe Musterbeispiel Nr. 3.)
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Die Jahresabrechnung der Personaleinkommensteuer erfolgt ebenfalls
auf jedem Stammblatt, so zwar, daB die Kolonnen 2, 5 und 6 addiert werden.
Die Gesamtsumme der Kolonne 2 wird in die Rubrik Jahresausgleich
unter steuerpflichtige Nettobeziige eingesetzt. An zweiter Stelle Pauschalien
(Akkordlohne), welche in der normalen Lohnverrechnung nicht angefithrt
sind. Beide Betrige ergeben die dem Jahresausgleich zugrunde gelegte
Summe. Von diesem Betrag kommen 99, Pauschalabschlag in Abzug,
sodaB nunmehr der Nettobezug des Dienstnehmers fiir die Steuerberech-
nung pro Steuerjahr verbleibt.

Von diesem Betrage wird der Prozentsatz fiur Jahresbezug,
laut der zum Schlusse dieses Artikels folgenden Tabelle, und zwar in der
Regel 1,1%, 2,2%, 3,3% usw. ermittelt und sodann die entfallende Jahres-
steuer eingesetzt.

Von diesem Steuerbetrag kommt die SteuerermiBigung in so vielen
Zwanzigsteln in Abzug, als der Dienstnehmer am Jahresende in seiner
Versorgung stehende Angehorige hat. Von dem nun verbleibenden
Steuerbetrag wird die durch iddition der Kolonne 5 bzw. 6 (Kontrolle:
beide Kolonnen missen den gleichen Betrag ergeben) ermittelte, im Laufe
des Jahres abgezogene und abgefithrte Steuersumme subtrahiert, wobei
sich entweder ein Steuerriickstand oder Uberzahlung ergibt. Diese Jahres-
ausgleichsdifferenzen werden bei Abfuhr der Steuer fiir den Monat Dezem-
her beriicksichtigt, d. h. es wird der Gesamtbetrag der Steuer laut Kolonne 6
fiir Dezember um die Gesamtdifferenz aller Stammblatter erhoht, bei Mehr-
zahlung vermindert. (Siehe Musterbeispiel Nr. 1, links unten.)

Bei Jahresabschluf} ist der linke Teil des Stammblattes mit dem Ver-
merk ,.I. Nach JahresabschluB abzutrennender und der iber-
wachenden Steuerbehérde einzusendender Abschnitt” abzu-
trennen, mit der Unterschrift des Dienstgebers zu versehen (die Unter-
schrift des Dienstnehmers hat schon bei Anlage des Stammblattes zu er-
folgen) und mit der Jahresliste (amtliches Formular) der Steuerbehdrde
einzusenden.

Der rechte Teil der Stammblatter mit dem Vermerk ,,II. Beim Dienst-
geber verbleibender Abschnitt® ist mit einer Abschrift der Jahres-
abrechnung gut aufzubewahren, um bei einer Steuerkontrolle jederzeit
vorgelegt werden zu koénnen.

Die Jahresabrechnung erfolgt mittels einer Jahresliste (amtliches
Formular) zum Nachweise der Steuerabfuhr fiir das Kalenderjahr .... mit
(Anzabl)... Stammbléttern als Beilagen. (Siehe Musterbeispiel Nr. 4.)

Die Jahresliste samt den halben Stammblittern ist bis
Ende Janner des jeweils folgenden Jahres der iiberwachenden
Steuerbehérde vorzulegen.

Einkommensteuerschlissel
Ein Jahreseinkommen bis 1400 Schilling ist steuerfrei.
Von mehr als S 1400 bis einschlieBlich S 3400 1,19,

p e e s 3400, . ., 5300 2,29

v s 5300 ,, . 7 7200 3,3%

2 e s s 7200, . ., 10200 49,
» e 2 10200 . . 14400 4,4%

Bis 14400 Schilling Einkommen ErmifBigung von 5% der
Steuer fur jedes versorgte Familienmitglied (je '/ao-)-

Anmerkung: Bei zeitweiliger Beschiftigung des Arbeitnehmers
wihrend des Steuerjahres bzw. Eintritt oder Austritt aus der Beschiftigung
wihrend des Jahres ist der Steuerschliissel durch Berechnung des durch-
schnittlichen Jahreseinkommens (d. h. in der Annahme eines gleichen
Einkommens wihrend des ganzen Jahres, wie es tatsichlich wahrend der
wirklichen Beschiftigungszeit der Fall war) zu ermitteln.

9‘
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Musterbeispiel Nr. I
Stammblatt
(linker Teil)

L Rag Japresabl{ding abgufrennender und ver fiberwadgenden Sfeuerbehorde ein-
mfendender MofGnitt

ﬁhmtmatgmhe BfenerheOrde:  Steueradministration fir den XIL. bis
XV. Bezirk in Wien.

RName de3 Dienjtgeberd und Wdrejfe: N. Schiiller, Dachdeckermeister, Wien XII.
Eichenstrafie 30.

Bienfinehmer: Kort Steiger.
Geboren am: 16./V. 1882 Stellung: Gehilfe
Stammblatt RNr. 1 Ralenderjahr 1927

Genaue Wohnungsadrefje:
am Jahredbeginn (beim Eintritte): XII, Meidlinger Hauptstrafie 12

am Jahresende (beim Austritte):
Wer ift Danshaltungsvorftand? Selbst
Bermandtjdaftverhiltnid: ...

Angerecdhnet terben Haushaltungdangehsrige ded Dienfmehmerd (Name und Aliter):
(lur auggufiillen, wenn der Dienfuchmer felbf Ganshaltungsvorfamd if)

a) Gattin (Lebendgefdhrtin): Marie, 41 Jahre

NPT . , . Berdnderter
b) minderjdhrige eigene Kinder und Entel: Samilientand
Marie, 14 Jahre %
ele
Karl, 10 Jahre Datum Summe
Anna, 5 Jahre 14./X. 1927 y

c) anbere in der Werforgung ded8 Dienjtneh-
merd {tebende Haushaltungdangehivrige (wie
Cltern, Stiefe, Pfleges, ScHhmiegereltern,

beziv. ~tinder):

Gumme susf@licflig des Dienfinehmers

d) fonftige nur mit behdrdlider Bewilligung
anvedjenbare Perfonen: ...

Dat der Dienftnehmer nod) ein anderweitiges Cinfommen? S, nein.

Haben beflen @au@ba[tungéapgebﬁrige aufer ‘einem Dem Stewerabsug unterliegenden
Dienjteintommen nod) ein andered Gintommen? Ja, nein.

Unteridrift ded Dienftnehmers: Karl Steiger m. p.
Dienfteintritt: 14./X. 1927 Dienftaustritt: ..o
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Musterbeispiel Nr. I
Stammblatt
(Fortsetzung des linken Teiles)
Qofresfumme:
ber fteuerpflichtigen Tettobegiige .. .o vvvvivnvennnn. 822 S 64 g
(hierunter dem Gteuerabjuge untermworfene Abferti-
QUIGRTL o s vt ve e tevnnesnensonascoseansssasans ” o)
» abgefilfhrien Stener (ofne Jahresausgleich)....... 12 w 77,
»  Bergittungen flir DienfteSauslagen....oovvviei sy s v
n Bulagen fiir Nadht- und Sonntagdarbeiten. ...oov i gy ”
, Uberftunden-Entlohnungen (Paufdhalien) .....ooo o PR "
Dem Steuerabzuge nidht unterworfene Abfertigungen.... .. " "
©onftige dem Steuerabjuge nid)t untertworfene BVealige « o .o 19 s ”
Jafresansgleigy S g
Gteuerpflidhtige Nettobeiige 7 822 64
{iberftunbden-Entlohnungen (-Paujdalien) — —
Dem Jahredausgleidie jugrunde gelegte Summe 822 64
Ab 9/, Paujhalabidhlag 74 03
Berbleibt 748 61
Gteuer 2,2°/, 16 47
Ab 4/y fiir Haushaltungdangehdrige 3 29
Berbletbender Stenerbefrag 13 18
Jm Laufe des Jahred abgejogene Gteuer 12 77
Jahresausgleiddbetrag — 41
Unterjdyrift bed Dienjtaebers: N. Schiiller m. p.

Dachdeckermeister
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Stammblattmuster (Monatsberechnung)

Musterbeispiel Nr. II
Stammblatt
(rechter Teil)

. Breim Pienfigeber verhleifiender Mofguitf

Stammblatt Wr. /

coenf, v, des Plenfinefmers im Befeiebe ! .o
Laufzeit ved Hauptbeguges 1927

2 3 4 5 6 | 7
Steuerpfliditige Tabellen- | Ermihigung
(sam'gggu?: e mifiger | fiiv anredhen-
= fchlieBlich bet Stotural-| Sfeuerabsug |bare Haushal- at-
S | g e tungs- Jag-
= [49 er= o
?c ftgn?enentilobglzzncgin, angehdrige ligyer
uia T Jadyt= - -
;% ur‘m 6g§xt§g§urbexten - Steuer= oD 5;;;1:;
wie Vergittungen 88
o file Dienfiesaudlagen; g | betrag (B Betrag
P verminbert um bie | 5 =
- suldfiigen Abziige) o =) é
(=] 2 = —_—
H 8 gl®18lgiPRs|g|s |g]slefs]e
21/X. 74 | 88| 2| 1 q 50 | 4, | — (30 1 }20
28./X. 74 \88 2 11504y — .30 1 '20 2.40 Okt.
b
4)XT it |oa| 1| |at |y, —Jos| — |35 i |
11)X1. 74 | 88| 2| 1 ’50 o | — |3o 120 1
18.XI. 74 |ss| 2| 1 .50 o | — ‘30 120 I |
25 /XI. 74 | 88| 2| 1 150 (4 | — 30| 120 3|95 Nov.
2./XII. 76 (80| 2| 11538 |%, | — ‘31 122 ’ |
9.JXIL. 7% | 80| 2| 1|53 || 131 122 ]
16/ XI1. 76 l 80| 2 '53 o | — |31 1 .22 i
23/XI1. 96 | 80| 2 '93 3o | — ]39 1 ’54 ,
30./X1I. 76 | 80| 2| 153 |4|— ‘31 1 [22 6[42 Dez.
822 '64 | ] } 12 ‘77 12[77 ‘

I
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Musterbeispiel Nr. ITI
(Steuerabfuhrliste)

iibermadyende Steuerbehirde: Steweradministration XII. Bezirk.

Btenecabfufrliffe 1. &eil

Nummer: 1 Ralenderjahr: 1927
Yrbeitgeber (Firma): N. Schiller, Dachdeckermeister

Adreffe: Wien X11, Eichenstrafie 30

Die Abfuhr erfolgt flix die Jeit vom 1. August bi3 31. August 1927

1

Gejamtbetrag ber abgefithrten Steuer in Sdilling (fiehe Riictjeite)

S 17,72

Bahlung durd) bie Poftjparfaffe ) )
Bahlung beim Steueramt f Ttidyyuteeffendes foeiden.

Steuerabfufrliffe 11 &eif
Rummer: 1 RKalenderjafhr: 1927
Urbeitgeber (Firma): N. Schiiller, Dachdeckermeister
Udrefje: Wien XII, Eichenstrafie 30
Die Abfulhr erfolgt fiiv die Jeit vom 1. August bis 31. August 1927

2

Gefamtbetrag der abgegogenen Steuer in § 17,72
N. Schiiller m. p.
Sectigung bed Dienftaebers.
Der obige Betrag HOM ovvvveeeroecece S, b.i. . S,
urbe hievamtd am UREL covrerere et in
Cmpfang verrednet.

(Bon der Staatdlafle (Steneramt) augsufitllen.)

Gteuerabfubrlifte Nr. 1.
Eoupon
(mady erfolgter Veftiatigung absuivennen und ber Partei audzufolgen).

Amilicdhe Beftitigung iiber den BVetrag von 17,72 S, twelder von N. Schiiller,
Dachdecker, Wien XII, al3 die gemdf § 234 de3 ‘Perjonalfteucrgefepesd im Abjugs-
toege erhobene Cintommenitener von Dienftbesiigen auf Grund der Steuerabfufrlijte Nr. 1
fiic die Beit vom 1. Adugust bi3 31. August bes Jahres 1927 Yeute Yhieramis erlegt
und Unber . in Empfang verredynet worbden ift.

L. 8. Unterjdyrift ber beidben Oberbeamien ober deren Stellveviveter:

Beridleifpreid 1 S. Streng verredjenbare Drudiorte.
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Musterbeispiel Nr. IV
Uberwadende Steuerbehbrbe: Steuer- Dienjtgeber: N. Schilller, Dachdecker-

administration fiir den XII. meister
bis XV. Bezirk in Wien Adrefie: Wien XII, Eichenstrafie 30

Japresfiffe*
s Fadpueile der Stenerabinfr

fiic das Balenderjafr 1927
mif 13 Sfammblétiern als Breilagen

bet fimtlidgen UArbeitnehmern laut beiliegender Stamms

Summe blatter einjdhlieBlid) Ddes Jabhredausgleiched abge-
der im sogenen Cinfommenjtener ....... ..ol
oben- Taut Gteuerabfubrbelege .. ...

genannten an die %unbeéta?e /.

Ralender- an bas Steweramt /.
fapre an bie ftidtifdye Steueramtdabteilung filr den XII. Bez.

abgefithrien Ginfommenjtenwer ..... ... .o il 2128 60g

Die in ben vorgelegten Stammblittern ausgetviejenen Dienfinehiner verteilen

fiy nad) Oridgemeinden, in weldhen fie am Jafhresende, beziehungsweife am Jeit
punfte 1hres fritheren Dienjtaudirittes ihren Wohnfip Hatten, folgendermafen:

. . Angzahl der
Wohnfipgeneinde ber RNummern der daju- :
Dienjtnehmer gehdrigen Stammbldatter @Ie@nt%ﬁggfé’u??m
Wien XI1 Nr. 1, 4, 5, 12 4
Wien V Nr. 2, 3,6,7 8 5
B Wien XIV Nr. 9, 10 2
Wien XX Nr. 11 1
Wien VI Nr. 13 1
Gefamtfumme. . . 13

* Siehe umitehende Belehrung!

Unteridrift ded Dienjtgebers, byw. jeines Bevollmddtigten:

N. Schiiller m. p., Dachdeckermeister

Belehrung!

Diefed Formular ift fiiv jedes Kalenderjahr mit Sdluf desfelben dem Borbrude
gemff berart audufiillen, baf bie jede Wohnjingemeinde betreffenden Daten fortlanfend
unfereinander eingetragen werben.

Das fo auegefiillte Formular ift fodann bid Ende Jdnner ded jeweild folgenden
Jahres ber fibermadjenden Gteuerbefirtde (Artifel 9) vorzulegen.
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17. Von der Warenumsatzsteuer
Verordnung vom 27. Dezember 1923, BGBL. Nr. 640

Die Warenumsatzsteuer ist eine Bundessteuer, welcher alle Lieferungen
von Waren und sonstige entgeltliche Leistungen (Arbeiten) unterliegen,
wenn die Lieferung (Leistung) von einem Erwerbsunternehmer im Inlande
ausgefiihrt wird und im Rahmen seines Betriebes, wenn auch nur als Hilfs-
oder Nebengeschift, stattfindet. Leistungen (z. B. Reparaturen,
Montagekosten einschliefllich Reisespesen, Handwerksarbeiten). so-
ferne sie nicht im Arbeitsverhiltnis erfolgen, sind daher gleichfalls steuer-
pilichtig.

Der Steuersatz betrigt grundsétzlich 29, von jedem Umsatz. Praktisch
aber kommt dieser Satz nur in jenen Fillen zur Anwendung, in denen nicht
eine Pauschalierung im Verordnungswege verlautbart ist.

Grundlage fiir die Berechnung der Steuer bildet der Verkaufspreis
einschlieflich etwaiger Verbrauchsabgaben, Zinsen fir Kreditierung, Ver-
packung, Rechnungsstempel und Warenumsatzsteuer. Es muf daher die
Warenumasatzsteuer vom Rechnungsbetrage einschliefilich der Waren-
umsatzsteuer berechnet werden.

Nicht einzubeziehen sind die nachweisbaren Transport- und Ver-
sicherungskosten.

Die endgiltige Abrechnung mit der Steuerbehérde hat erst nach
Jahresschlufl zu erfolgen, doch sind Abschlagszahlungen spéitestens am
20. Tage nach Ablauf jedes Kalendermonates zu leisten. Fir
den Monat Dezember entfillt die Abschlagszahlung, da der fir diesen
Monat entfallende Steuerbetrag mit der Jahresabrechnung abgefihrt wird.

Die Abfuhr der Steuer erfolgt an die 6rtlich zustindige Steueradmini-
stration oder Bezirkssteuerbehorde, in deren Amtsbereich der inlindische
Erwerbsunternehmer seiner Betriebsstitte (Wohnsitz, Sitz) hat.

Fir die Einzahlung sind besondere Erlagscheine zu ver-
wenden (erhiltlich beim zustindigen Steueramte).

Die Abrechnung der Warenumsatzsteuer kann auf zweierlei Arten
erfoigen:

1. Nach den Zahlungseingingen.

2. Nach den Fakturenausgingen.

Ob sich die Abrechnung nach den Zahlungseingingen oder nach den
Fakturenausgingen empfiehlt, hingt von der Art des Betriebes ab. Die
Abrechnung nach Fakturen ist zweifellos einfacher, gestattet auch die
Beriicksichtigung von Storni und Rechnungsnachlissen, allerdings nicht
von uneinbringlichen AuB8lenstinden. Der Nachteil der Vorauszablung der
Steuer wird teilweise dadurch aufgewogen, dal die Abschlagszahlung pro
Monat erst spitestens am 20. Tage des zweitndchstfolgenden Monats,
also ein Monat spiter als nach Abrechnung 1 erfolgen kann.

Aber auch dort, wo die Warenumsatzsteuer nach Zahlungseingingen
abgerechnet wird, dirfte es sich hiufig empfehlen, von den Fakturen
auszugehen, mit der verrechneten Steuer ein eigenes Konto zu belasten
und nach Inkasso auf Steuerkonto umzubuchen.

Die Fakturenmethode wird in der Regel darin bestehen, dafl man im

Ausgangsfakturenbuch eine eigene Kolonne mit der entfallenden Steuer
anfihrt, bei amerikanischer Buchfithrung wird sofort das Warenumsatz-
steuerkonto fiir den Steuerbetrag erkannt.
.. Die deutliche Trennung des Warenpreises von der Steuer empfiehlt
sich wegen der Kontrolle durch die Steuerbehérden, sowie wegen etwaiger
Forderungen auf Steuerriickvergitung, Riickbuchungen, wie Retourware
oder Préaisnachlésse; es ist daher ratsam, die Wustbetrige mit roten Ziffern
einzusetzen.
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Endlich ist noch eine Kombination beider Methoden insofern mdoglich,
als in einem neu eingerichteten Hilfsbuch die Ausgangsfakturen nach dem
Ausmafe der Steuerpflicht und die auf diese Fakturen einlaufenden Zah-
lungen eingetragen werden und nach letzteren das Umsatzsteuerkonto
erkannt wird.

In beiden Fillen darf nicht iibersehen werden, daf nicht bloB Waren-
lieferungen, sondern teilweise auch Warenempfinge steuerpflichtig sind,
z. B. Alteisen, das beim Bezieher versteuert wird. In diesem Falle hat der
Empfanger die Steuer abzufiibren.

Die Steuerberechnung wird hier am besten dem Eingangsfakturenbuch
angegliedert.

Wo die tégliche Eintragung zu viel Mithe macht, wird auch eine wochent-
liche oder monatliche Verbuchung genﬁgen, vorausgesetzt, dafl die Unter-
lagen solcher Aufzeichnungen den Steuerbeamten zuginglich sind. Im all-
gemeinen kann gesagt werden, dafl jede Art von Buchfiihrung ge-
nigt, die es der Steuerbehdérde ermoglicht, zu iberpriafen, dafl der
betreffende Unternehmer die abzufiihrende Warenumsatzsteuer richtig
berechnet.

Die Jahresabrechnung der Warenumsatzsteuer erfolg;t auf amtlichen
Steuerberechnungsbogen, und zwar ist fir jeden Steuersatz ein
separater Bogen anzulegen. Die einzusetzenden Betrige sind bis
50 Groschen auf Schillinge abzurunden, iiber 50 Groschen aufzurunden.

Die Berechnung setzt sich aus folgenden Posten zusammen:

A) Rohbetrag der Steuerberechnungsgrundlage:

1. Gesamtsumme (Gesamtwert) der empfangenen Zahlungen (Ent-
gelte), (Zahlungssystem) oder der ausgegangenen Fakturen (abziglich
eventueller Stornis, Preisnachlissen usw.) einschlieSlich der allfilligen
‘Warenumsatzsteuer.

2. Gesamtwert der aus dem eigenen Betriebe entnommenen Gegenstinde.

Von der Gesamtsumme dieser. beiden Posten kommen, getrennt fiir
den ersten, zweiten, dritten usw. Monat des Steuerzeitraumes die

B) Abzugsposten laut Vordruck in Abzug.

Aus dem zuletzt ermittelten Betrag wird nun die

C) Steuerermittlung durchgefiihrt.

Von dem auf- bzw. abgerundeten Reinbetrag der Steuerermittlungs-
grundlage wird nun die Bruttosteuer nach dem vorgeschriebenen Steuer-
satze in Prozenten ermittelt (Pauschalsteuersatz) und dieser Steuerbetrag
fir jedes Monat ausgeworfen.

Von diesen Bruttosteuerbetrigen kommen unter

D) in die Steuer einzurechnende Betrage: sechs verschiedene
Posten, wie Ausfuhrvergitungen, Rechtsgebiihren, irrtiimliche oder auf
einem Rechtsverstol beruhende Uberzahlungen usw. in Abzug, so daB
sich nunmehr der Nettobetrag der Warenumsatzsteuer ergibt.

Der Steuerberechnungsbogen ist nunmehr mit Datum und Unter-
schrift des Unternehmers versehen, mit der dem Vordrucke entsprechend
ausgefillten Steuererklarung dem zustindigen Steueramte einzusen-
den. Der Steuerrest ist mittels Erlagschein (eigene Drucksorte mit Aufdruck
»Warenumsatzsteuer) zu iberweisen.

Die Warenumsatzsteuer ist fir das Dachdeckergewerbe durch nach-
stehendes Abfindungsiibereinkommen per 1925, verlingert bis 31. De-
zember 1927, mit dem Bundesministerium fiir Finanzen geregelt.

Warenumsatzsteuerabfindung
Fiir das Dachdeckergewerbe in Wien

Laut Ermichtigung des Bundesministeriums fiir Finanzen wird das
Warenumsatzsteuer-Abfindungsiibereinkommen per 1925 mit dem unter
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Punkt 1 bis 4 vorgesehenen Abidnderungen und Ergénzungen fir die Zeit
vom 1. Jinner bis 31. Dezember 1927 verlingert.

1. Das Abfindungsiibereinkommen ist jederzeit, und zwar auch mit
Rickwirkung auf den seit 1. Jinner 1927 verstrichenen Zeitraum wider-
ruflich. Von dem vorbehaltenen Widerrufe wird insbesondere Gebrauch
gemacht werden, wenn ein abgefundener Betrieb durch mehr als drei
Monate entweder mit der Entrichtung der Abfindungssumme im Riickstande
bleibt oder die Steuer nach allgemeinen statt nach Abfindungsgrundsitzen
entrichtet.

2. Die Abfindungsbeitrage fir die Zeit vom 1. J4nner bis 30. April 1927
sind unter Einrechnung der fir diese Zeit etwa gezahlten Steuerbetrige
bis zum 20. Mai 1927 bei der fir den Geschéftsbetrieb zustindigen Steuer-
einhebungsstelle einzuzahlen.

3. Von Betrieben, die bis zum 20. Mai 1927 bei ihrer zustdndigen Steuer-
behorde hinsichtlich der Abfindung keine Erklirung abgeben, wird ange-
nommen, daB sie sich dem Abfindungsiibereinkommen anschlieBen.

4. Denjenigen Betrieben, die sich dem Abfindungsiibereinkommen
anschlieflen, steht weder ein Anspruch auf eine Vergiitung im Sinne des
§ 12, Absatz 4 der Warenumsatzsteuer-Durchfithrungsverordnung (Liefe-
rung an Ausfuhrhéndler, die das Muster Formular K beibringen) und im
Sinne der Ausfithrungsverordnung, noch auf eine Einrechnung von Rechts-
gebihren im Sinne des § 12 der Warenumsatzsteuerverordnung und des
§ 16 der Warenumsatzsteuer-Durchfuhrungsverordnung in den Abfindungs-
betrag zu. Diese Vergiitung (Einrechnung) ist bereits im Abfindungs-
betrag bericksichtigt.

Die vereinbarten Abfindungssummen:

Die monatliche Abfindungssumme betrégt fiir jede gemaf} Punkt 4 fiir die
Ermittlung des Abfindungsbetrages maflgebende Arbeitskraft (mit Aus-
nahme der Lehrlinge), wenn im Betriebe aufler dem Inhaber und den Lehr-
lingen beschiftigt sind:

1. Keine oder hochstens 3 Arbeitskriafte . . . . . . . . . S 4
2. 4 bis 12 Arbeitskrafte . . . . . . . . . . I
3.13 ,, 20 vy e e e e e )
4. Uber 20 ' .. W 7

Fir jeden Lebrling im letzten Lehrjahre sind nicht die obigen Sitze,
sondern sofern auBer dem Betriebsinhaber und den Lehrlingen keine
Arbeitskraft (Punkt 4) im Betriebe titig ist, ein Schilling, in allen anderen
Fallen zwei Schilling als monatlicher Abfindungsbetrag zu entrichten.

(Die fir Lehrlinge festgesetzten Abfindungsbeitrige gelten auch fir
ausgelernte Lehrlinge” wihrend der dreimonatigen Behaltspflicht.)

18. Von der Fiirsorgeabgabe

Die Firsorgeabgabe ist eine Gemeindesteuer, welche nur fir das
Gemeindegebiet Wien gilt. Ihre Héhe betragt gegenwirtig fiir Gewerbe,
Industrien und Handel vier Prozent (49), fir Banken, Bankiers usw.
81,9, von allen Lohn- oder Gehaltsbeziigen.

Als abgabepflichtige Lohnsummen kommen in Betracht: Bruttoge-
halte, Quartiergelder, Bruttoléhne jeder Art (Zeit-, Tag-
Stiicklohn usw.), Entlohnungen der Lehrlinge, mit Ausnahme der
Naturalbezlige, der vom Dienstgeber tbernommenen Einkommensteuer
der Dienstnehmer, der Anschaffungsbeitrige, Uberstundenentlohnungen,
Entlobnung fiir Nachtarbeit, Kostgelder, Mittaggelder usw., Urlaubs-
gelder, Urlaubsentschidigungen, Remunerationen jeder Art, Provisionen
an Angestellte usw.
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Fiir Beziige der auBerhalb der Betriebsstitte beschéftigten Personen
gilt ab 1. Jinner 1926 folgendes: Werden von einem fiirsorgeabgabepflich-
tigen Unternehmer, der den Standort seines Unternehmens in Wien hat,
Arbeiten auBerhalb Wiens verrichtet (Arbeitsstitte auBerhalb des Stand-
ortes), so flieBt die Fiirsorgeabgabe nur von den Beziigen jener Dienst-
nehmer, deren Wohnsitz in Wien gelegen ist, der Gemeinde
Wien zu.

Die Abrechnung der Fﬁrsorgeab(gia.be erfolgt monatlich bislingstens
14. des folgenden Monats, und zwar mittels amtlichen Formulares
in doppelter Ausfertigung (Durchschrift) bei der Fachrechnungsabtei-
lung ‘des magistratischen Bezirksamtes, in dessen Sprengel der
Standort des Betriebes gelegen ist.

Die Firsorgeabgabe ist bis zum 15. des Monats, welcher auf
den Lohn(Gehalts-)auszahlungsmonat folgt, bei demselben Be-
zirksamte einzuzahlen. Bei Uberschreitung obiger Termine werden Verzugs-
zinsen bzw. ein 25%iger Verzdgerungszuschlag berechnet.

Die Grundlage fir die Berechnung der Firsorgeabgabe bildet der
Bruttolohn, das sind alle Beziige, welche der Arbeiter oder Angestellte
unter welchem Titel immer fir die Uberlassung seiner Arbeitskraft von dem
Unternehmer erhilt. Die Beitrige der Arbeitgeber und des Arbeitnehmers
fiir die sozialen Versicherungsinstitute (Krankenkassen, Arbeitslosen-, Pen-
sionsversicherungsbeitrige usw. und die auf die Lohnsummen entfallende
Einkommensteuer, Arbeiterkammer, Gehilfen- und Betriebsratsumlagen
usw.) dirfen nicht von den Bruttolohnen abgezogen werden. Auch ist
es nicht gestattet, von der Uberstundenentlohnung unter irgend welchem
Titel (Kostzubulen, Fahrtauslagen usw.) Abzige zu machen.

Aus vorangefilhrten Griinden erfolge daher die Berechnung der Fir-
sorgeabgabe laut Gehaltsbuch und Lohnliste vom Bruttolohn (inkl.
aller Zulagen, Uberstunden usw.) laut nebenstehendem Musterbeispiel.

19. Von den Forderungsanmeldungen im Ausgleichs- und
Konkursverfahren

Schriftliche Forderungsanmeldungen im Ausgleichs- oder Konkurs-
verfahren sind in doppelter Ausfertigung bei Gericht zu tiiberreichen.

In der Anmeldung sind der Betrag der Forderung und die Tatsachen,
auf die sie sich griindet, sowie die in Anspruch genommene Rangordnung
(dritte Klasse) anzugeben und die Beweismittel zu bezeichnen, die zum
Nachweise der behaupteten Forderung beigebracht werden koénnen. Die
bis zur Ausgleichs- oder Konkurseréffnung entstandenen Nebengebiihren
stehen mit den Forderungen im gleichen Range.

Die Zinsen (gegenwiartig 99%) sind bis zum Tage der Ausgleichs- oder
Konkurseréffnung zu berechnen. Die Gesamtsumme der angemeldeten
Forderung samt Nebengebiihren (Klagespesen usw.) ist anzugeben.

Man benétigt somit zu einer Anmeldung im Ausgleichs- oder Konkurs-
verfahren zwei Ausfertigungen der Forderungsanmeldung und eine
Rubrik (welche Rubrik von dem den Ausgleich oder Konkurs durch-
fii.hae;nden Gericht, mit der Empfangsstampiglie versehen, wieder retourniert
wird).

Zur Anmeldung nehme man am besten Formulare, die in vorschrifts-
mifiger Form im Drucksortenverlag Th. Kollm in Wien I, Schuler-
strafie 21 oder im Sunny-Verlag in Wien IV, Wiedner Haupt-
strafle, um geringen Preis erhiltlich sind.

Die Anmeldung erfolgt beim Bezirks- oder Kreis- oder Landes-
gericht fir Zivilrechtssachen, in dessen Sprengel der Schuldner
seine Betriebsstitte hat, und zwar in der Regel auf Grund einer amtlichen
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Zuschrift des betreffenden Gerichtes, worin die Anmeldefrist, welche
genau einzuhalten ist, angefithrt erscheint.

In der Anmeldung ist als erstes die Geschaftszahl des Gerichtes
anzufithren, sodann die Bezeichnung der Ausgleichs- oder Konkurssache,
nimlich Glaubiger (der Anmeldende): Name, Stand und Adresse even-
tuell Namen und Adresse des Rechtsanwaltes, wenn der Glaubiger sich
durch einen solchen vertreten 148t, sodann der Gemeinschuldner: Name,
Stand und Adresse. Weiters ist anzugeben die Gesamtsumme der For-
derung. (Forderungsbetrag samt Nebengebithren und Zinsen.)

Als Tatbestand hat man anzugeben, dafl man dem Gemeinschuldner
auf Bestellung zu vereinbarten und angemessenen Preisen Dachdecker-
arbeiten (Instandhaltungs-, Reparaturarbeiten oder Neueindeckungen)
laut Faktura vom ......... um den Betrag von S ...... ausgefithrt hat.

Weiters ist anzugeben, wann die Bezahlung dieser Schuld fillig war.

Den Beweis fiir den rechtlichen Bestand dieser Forderung erbringt
man durch Vorlage der Fakturenabschrift (Kontoauszug, aus den vor-
schriftsmalig gefilhrten und gesetzlich gestempelten Handels- oder Ge-
schiftsbiichern), ferner gebe man als Beweis die in eigenen Hinden befind-
lichen Gegenscheine und die in Hénden (Besitz) des Schuldners befindliche
Originalfaktura an.

Sollte der Schuldner bereits geklagt worden sein, so ist dieser Umstand
anzufithren, anderenfalls sind die betreffenden Vordrucke im Anmelde-
formular durchzustreichen.

Nunmehr steilt man den Antrag: Da iber das Verméogen des Gemein-
schuldners der Konkurs (oder da auf Antrag des Schuldners das Ausgleichs.
verfahren) erdffnet wurde, melde ich diese Forderung im Betrage von

S ..... samt 99 Zinsen seit (Filligkeitstag der Faktura) ..... bis zum
..... als dem Tage der Konkurs- (Ausgleichs-)Eréffnung, daher einen Zinsen-
betrag von S ..... , demnach einen Gesamtbetrag von S ..... (Gesamt-

forderung) an und beantrage die Feststellung dieser Forderung in der dritten
Klasse der Konkursglsubiger (oder bei Ausgleichsanmeldungen:
»»;und beantrage, mir fiir diese Forderung samt Nebengebiithren das Stimm-
recht zu erteilen‘).

Nunmehr ist das Datum der Anmeldung, die Anzahl der Beilagen
(Fakturenabschriften, Kontoauszug) einzusetzen und die Forderungs-
anmeldung vom Glaubiger zu unterschreiben.
call Die Rubrik ist im gleichen Sinne entsprechend dem Vordruck auszu-

illen.

Die doppelt ausgestellte Forderungsanmeldung und Beilagen (eben-
falls doppelt) sowie die Rubrik werden nun nach dem tieferstehenden Stem-
peltarif gestempelt und sodann an dags den Ausgleich oder Konkurs aus-
schreibende Gericht eingeschrieben (rekommandiert) per Post eingesandt.

Stempelgebithren bei Forderungsanmeldungen im Konkurs- und

Ausgleichsverfahren
Anmeldungsformular
Bei einer Forderung bis § 100,— 20-g-Stempel
» »» »” dber § 100,— ,, 8 500,— 30-g- ,,
s ”» ”» ” S 500,——' ’» S 1 500,——— 50-g- ’»
” » » » S 1500,— ,, $10000,— 1-S. ,,
» ” » »  S10000,— 2.8.

fir jeden Bogen.

Beila en (Fakturena_,bschriften, Kontoausziige usw.) sind bei einer
Forderung bis 8 100,— mit § —,20, dber S 100,— mit S —,560 fiir jeden
Bogen zu stempeln,
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Biicher, Broschiiren, Situationspline usw., die nicht Schriften sind,
als Beilagen mit S —,50.
Rubriken sind stempelfrei!

20. Vom Angestelltengesetz
Bundesgesetz vom 11. Mai 1921, BGBL Nr. 292

Die Bestimmungen dieses Gesetzes gelten fir das Dienstverhiltnis
von Personen, die im Geschiftsbetrieb eines Kaufmannes, Unternehmun-
gen jeder Art, auf welche die Gewerbeordnung Anwendung
findet usw., vorwiegend zur Leistung kaufménnischer oder hoherer nicht-
kaufménnischer Dienste oder zu Kanzleiarbeiten im Geschiftsbetriebe
angestellt sind.

Art und Umfang der Dienstleistungen sowie die dafiir gebiihrende
Entlohnung (Geld- und Naturalbeziige) werden mangels Vereinbarung
durch den fur die betreffende Art des Unternehmens bestehenden Orts-
gebrauch bestimmft.

Ist ein Angestellter nach Antritt des Dienstverhiltnisses durch Krank-
heit oder Ungliicksfall an der Leistung seiner Dienste verhindert, ohne daB3
er die Verhinderung vorsatzlich oder durch grobe Fahrlassigkeit herbeige-
fiihrt hat, so behilt er seinen Anspruch auf das Entgelt bis zur Dauer
von sechs Wochen. Der Anspruch auf das Entgelt erh6ht sich auf die
Dauer von acht Wochen, wenn das Dienstverhéltnis funf Jahre, von
zehn Wochen, wenn es fiinfzehn Jahre und von zwolf Wochen, wenn
es fiinfundzwanzig Jahre ununterbrochen gedauert hat. Durch je weitere
vier Wochen behalt der Angestellte den Anspruch auf das halbe Entgelt.

Der Angestellte behilt ferner den Anspruch auf das Entgelt, wenn er
durch andere wichtige, seine Person oder Familie betreffende Grinde ohne
sein Verschulden wihrend einer verhiltnismaflig kurzen Zeit an der Leistung
seiner Dienste verhindert wird.

Weibliche Angestellte behalten den Anspruch auf das Entgelt wihrend
sechs Wochen nach ihrer Niederkunft; wihrend dieser Zeit diirfen sie zur
Arbeit nicht zugelassen werden. Erkranken sie, so gelten die Bestimmungen
iiber Krankheit vom Zeitpunkte der Niederkunft. Gegen Vorweisung eines
drztlichen Zeugnisses, dal ihre Niederkunft voraussichtlich innerhalb sechs
Wochen stattfinden wird, kénnen weibliche Angestellte die Arbeit einstellen.
Nach der Niederkunft haben sie, wenn sie ihre Kinder selbst stillen, wihrend
der Arbeitszeit Anspruch auf zwei halbstiindige Stillpausen tiglich.

Die Zahlung des dem Angestellten zukommenden fortlaufenden Ge-
haltes hat spatestens am Fiinfzehntenund am Letzten eines jeden
Monates in zwei annidhernd gleichen Teilen zu erfolgen. Die einmalige
ganze Zahlung am SchluB eines jeden Kalendermonates kann vereinbart
werden.

Falls der Angestellte Anspruch auf eine periodische Remuneration
oder auf eine andere besondere Entlohnung hat, gebithrt sie ihm, weno-
gleich das Dienstverhiltnis vor Filligkeit des Anspruches gelost wird,
I dem Betrage, der dem Verhiltnisse zwischen der Dienstperiode, fir die
die Entlohnung gewihrt wird, und der zuriickgelegten Dienstzeit entspricht.

Hat das Dienstverhiltnis ununterbrochen sechs Monate ge-
danert, so ist dem Angestellten in jedem Jahre ein ununterbrochener
Urlaub in der Dauer von mindestens zwei Wochen zu gewihren. Das
AusmafB des Urlaubes erhoht sich nach finf Jahren auf drei Wochen,
nach zehn Jahren auf vier Wochen und nach finfundzwanzig Jahren
auf finf Wochen.

Wenn das Dienstverhiltnis wenigstens zwei Jahre ununterbrochen ge-
dauert hat, so ist die bei anderen Dienstgebern im Inlande zugebrachte
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Dienstzeit als Angestellter oder Arbeiter, soferne sie mindestens sechs
Monate gedauert hat, fiir die Bemessung der Urlaubsdauer bis zum Héchst-
ausmafle von finf Jahren einzurechnen. Hat das Dienstverhiltnis ununter-
brochen sechs Monate gedauert, so ist dem Angestellten, der Hoch-
schulstudien zurickgelegt hat, fiir die Bemessung der Urlaube eine
der gewohnlichen Dauer dieser Studien entsprechende Zeit, soweit sie
fiinf Jahre nicht iibersteigt, einzuriumen.

Ein Dienstverhidltnis auf Probe kann nur fiir die Héchst-
dauer eines Monates vereinbart werden und wihrend dieser Zeit
von jedem Vertragsteil jederzeit gelést werden.

Ist das Dienstverhaltnis ohne Zeithestimmung eingegangen oder fort-
gesetzt worden, so kann es durch Kiindigung nach folgenden Bestimmungen
gelost werden.

Mangels einer fir den Angestellten giinstigeren Vereinbarung kann
der Dienstgeber das Dienstverhiltnis mit Ablauf eines jeden Kalen-
dervierteljahres durch vorgingige Kiindigung l6sen. Die Kiindigungs-
frist betrigt sechs Wochen und erhéht sich nach dem vollendeten
zweiten Dienstjahr auf zwei Monate, nach dem vollendeten
fiinften Dienstjahr auf drei, nach dem vollendeten fiinfzehnten
Dienstjahr auf vier und nach dem vollendeten fiilnfundzwanzig-
sten Dienstjahr auf fiunf Monate.

Mangels einer fir ihn ginstigeren Vereinbarung kann der Angestellte
das Dienstverhiltnis mit dem letzten Tage eines Kalendermonats unter
Einhaltung einer einmonatigen Kindigungsfrist losen.

Wihrend der Kiindigungsfrist sind dem Angestellten auf sein Verlangen
wochentlich mindestens acht Arbeitsstunden zum Aufsuchen eines neuen
Dienstpostens ohne Schmilerung der Beziige freizugeben.

Hat das Dienstverhiltnis ununterbrochen drei Jahre gedauert,
so gebithrt bei Auflosung des Dienstverhaltnisses eine Abfertigung.
Diese betrigt das Zweifache der dem Angestellten fiir den letzten Monat
des Dienstverhiltnisses gebithrenden Beziige und erhéht sich nach finf
Dienstjahren auf das Dreifache, nach zehn Dienstjahren auf
das Vierfache, nach fiinfzehn Dienstjahren auf das Sechsfache,
nach zwanzig Dienstjahren auf das Neunfache und nach fanf-
En}dzwanzig Jahren auf das Zwolffache des monatlichen Ge-

altes, .

Die Abfertigung wird, soweit sie den Betrag des Dreifachen des Monats-
entgeltes nicht iibersteigt, mit der Auflésung des Dienstverhiltnisses fallig;
der Rest kann vom vierten Monat an in monatlichen, im voraus zahlbaren
Teilbetrigen abgestattet werden.

Wird das Dienstverhiltnis durch den Tod des Angestellten aufgeldst,
80 bhetrigt die Abfertigung nur die Halfte und gebihrt nur den
%etsetzlichen Erben, zu deren Erhaltung der Angestellte gesetzlich verpflich-

et war.

Der Anspruch auf Abfertigung besteht nicht, wenn der Angestellte
kinudigt, wenn er ohne wichtigen Grund vorzeitig austritt oder wenn ihn
ein Verschulden an der vorzeitigen Entlassung trifft.

Dag Dienstverhiltnis kann, wenn es fiir bestimmte Zeit eingegangen
wurde, vor Ablauf dieser Zeit, sonst aber ohne Einhaltung einer Kiindigungs-
frist von jedem Teile aus wichtigen Griinden gelést werden.

Wichtige Grinde sind unter anderem folgende:

Fir den Angestellten:

. _Wenn der Angestellte zur Fortsetzung seiner Dienstleistung unfihig
wird oder diese ohne Schaden fiir seine Gesundheit oder Sittlichkeit nicht
fortsetzen kann.

Wenn der Dienstgeber die dem Angestellten zukommenden Beziige
ungebiihrlich schmilert oder vorenthilt, ihn bei N aturalbeziigen durch
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Gewihrung ungesunder oder unzureichender Kost oder ungesunder Wohnung
benachteiligt oder andere wesentliche Vertragsbestimmungen verletzt.

Wenn der Dienstgeber sich Tétlichkeiten, Verletzungen der Sittlichkeit
oder erhebliche Ehrverletzungen gegen den Angestellten oder dessen An-
gehorige zu schulden kommen 148t oder es verweigert, den Angestellten
gegen solche Handlungen eines Mitbediensteten oder eines Angehérigen
des Dienstgebers zu schiitzen.

Fir den Dienstgeber:

‘Wenn der Angestellte im Dienste untreu ist, sich in seiner Titigkeit ohne
Wissen oder Willen des Dienstgebers von dritten Personen unberechtigte
Vorteile zuwenden 146t, insbesondere eine Provision oder sonstige Belohnung
annimmt, oder wenn er sich einer Handlung schuldig macht, die ihn des
Vertrauens des Dienstgebers unwiirdig erscheinen 148t.

Wenn der Angestellte unfahig ist, die versprochenen oder die den
Umstinden nach angemessenen Dienste zu leisten.

Wenn der Angestellte ohne rechtméBigen Hinderungsgrund wihrend
einer den Umsténden nach erheblichen Zeit die Dienstleistung unterlaft
oder sich beharrlich weigert, seine Dienste zu leisten oder sich den durch
den Gegenstand der Dienstleistung gerechtfertigten Anordnungen des
Dienstgebers zu fiigen oder wenn er andere Bedienstete zum Ungehorsam
gegen den Dienstgeber zu verleiten sucht.

Wenn der Angestellte durch Krankheit oder Ungliicksfall linger als
gesetzlich festgelegt oder durch eine langere Freiheitsstrafe oder durch
Abwesenheit wihrend einer den Umsténden nach erheblichen Zeit an der
Verrichtung seiner Dienste gehindert ist.

Wenn der Angestellte sich Tétlichkeiten, Verletzungen der Sittlichkeit
oder erhebliche Ehrverletzungen gegen den Dienstgeber, dessen Stellver-
{:reter, deren Angehérige oder gegen Mitbedienstete zu schulden kommen
idt.

Eine Vereinbarung, durch die der Angestellte fiir die Zeit nach Beendi-
gung des Dienstverhaltnisses in seiner Erwerbstitigkeit beschrinkt wird
(Konkurrenzklausel), ist unwirksam, wenn der Angestellte zur Zeit der
Vereinbarung minderjihrig ist oder der Monatsbezug zur Zeit der Beendi-
gung des Dienstverhéltnisses den Betrag von 8 400,— nicht tbersteigt.

Fir Streitigkeiten aus den in diesem Gesetze geregelten
Dienstverhiltnissen sind die Gewerbegerichte zustindig.

Die obangefithrten Rechte der Angestellten kénnen durch den Dienst-
vertrag weder aufgehoben noch beschrinkt werden.

21. Vom Angestelltenversicherungsgesetz

Bundesgesetz vom 31. Dezember 1926, betreffend die Kranken-, Stellenlosen-,
Unfall- und Pensionsversicherung der Angestellten

Nach dem Angestelltenversicherungsgesetz sind alle Kanzlei-
angestelite, Buchhaltungs-, Rechnungs-, technische und sonstige
Privatangestellte, Werkmeister, Werkfithrer, Handlungsgehilfen usw.
versicherungspflichtig.

Die Versicherungspflicht beginnt bei der Kranken- und Unfall-
versicherung mit dem vollendeten vierzehnten Lebensjahre.

bei der Stellenlosenversicherung mit dem vollendeten sech-
zehnten Lebensjahre;

bei der Pensionsversicherung mit dem vollendeten siebzehnten
Lebensjahre.

Meyer, Dachdecker 2. Aufl. 10
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(Die Versicherungspflicht der Lehrlinge [Praktikanten] bleibt, so-
lange das Lehrverhaltnis nicht mit einem Barbezuge verbunden ist, auf
die Kranken- und Unfallversicherung beschrinkt.)

Nach dem neuen Angestelltenversicherungsgesetz treten in Kraft:

Die neuen (héheren) Renten in der Pensions- und Unfall-
versicherung am 1. Februar 1927.

Die neuen (hoheren) Beitrdge zur Pensions- und Unfall-
versicherung am 1. Jinner 1927.

Die Umgestaltung der Angestellten-Krankenkassen und die
neuen Beitrage fir die Kranken- und Stellenlosenversicherung
am 1. Juli 1927,

Die neuen Barleistungen der XKrankenversicherung am
1. September 1927.

Die Ausdehnung der DPensionsversicherungspflicht wund der
Unfallversicherung auf das Verkaufspersonal am 1. Juli 1927,

Die Anmeldungen zur Pensions- und Unfallversicherung erfolgen
bei der Pensionsanstalt fir Angestellte in Wien IV, Blechturm-
gasse 11 mittels amtlichen Formulares.

Die Anmeldungen zur Kranken- und Stellenlosenversicherung
erfolgen in Wien bei einer der zwei Landesversicherungskassen, und zwar:

1. Versicherungskasse fiir Handlungsgehilfen in Wien IX,
Kolingasse 13 (fiir die Mitglieder des Gremiums der Wiener Kaufmann-
schaft) oder

2. Versicherungskasse fiir Industrie und sonstige An-
gestellte in Wien I, Wildpretmarkt 2 (frither ,,Einigkeit‘) oder

3. bei der Wahlkasse ,,Collegialitat’ in Wien VII, Andreas-
gasse 3 (fiir alle Angestellte).

Dieneuen Leistungen der Pensionsversicherung umfassen: Invaliditits-
renten, Altersrenten, Witwenrenten, Waisenrenten, Abfertigungen, Aus-
stattungsbeitrige, unentgeltliche XKrankenversicherung der Renten-
empfinger (und ihrer Angehérigen) bei der zustindigen Versicherungs-
kasse und schliefllich erweiterte Heilbehandlung und Heilfiirsorge.

Invaliditidtsrente

Die Invalidititsrente gebiihrt, wenn der versicherte Angestelite wegen
dauernder oder voritbergehender Invaliditit seinen bisherigen Berufs-
pilichten oder einer anderen angemessenen Beschiftigung nicht weiter
zu obliegen vermag. Berufsunfahigkeit ist nicht zu verwechseln mit
Arbeitsunfahigkeit. Voraussetzung fir den Rentenanspruch ist eine
funfjdhrige Versicherungsdauer (60 anrechenbare Beitragsmonate).
Bei Dienstuntfall entfillt dieses Erfordernis.

Die Rente betrigt 359 der Bemessungsgrundlage zu-
ziiglich so vieler weiterer Prozente, als anrechenbare Dienst-
jahre erworben wurden. Fir Kinder unter achtzehn Jahren erhilt
der Rentner einen KinderzuschuB. Er betrigt fir jedes Kind im Monat
6% der Bemessungsgrundlage, mindestens S 7,50 und héchstens
8 15,—. Im Falle der Hilflosigkeit gebithrt dem Rentner ein Hilflosen-
zuschull im Ausmafe der halben Invaliditatsrente.

Altersrente
Anspruch auf die Altersrente haben ohne Nachweis der Berufs-
unfihigkeit:
a) schon nach zehnjahriger Versicherungsdauer (120 an-
rechenbare Beitragsmonaten) fir weibliche Angestellte nach



Witwen- und Waisenrente, Abfertigung 67

Vollendung des 55. Lebensjahres, mannliche Angestellte
nach Vollendung des 60. Lebensjahres;

b) im Falle kiirzerer Versicherungsdauer, jedoch nach zuriickgelegter
Wartezeit fur weibliche Angestellte nach Vollendung des 60., fiir mann-
liche Angestellte nach Vollendung des 65. Lebensjahres.

Der Anspruch auf Altersrente besteht nicht, solange
man in einem versicherungspflichtigen Dienst- oder Arbeits-
verhédltnisse steht.

Die Altersrente betrigt ebenso wie die Invalidititsrente 359, der
Bemessungsgrundlage zuziglich so vieler weiterer Prozente, als an-
rechenbare Dienstjahre erworben wurden. Kinderzuschiisse und Hilflosen-
zuschufl gebiithren in dem gleichen Ausmalle wie bei der Invalidititsrente.
Fiur jene Zeit, far welche auf Grund gesetzlicher Be-
stimmungen Gehalt oder Abfertigung gebihrt, ruht der
Rentenanspruch.

Witwenrente

Die Witwenrente gebiihrt der Witwe, wenn der versicherte An-
gestellte im Zeitpunkt seines Ablebens eine Rente bezog oder die An-
wartschaft auf eine solche hatte. Die Witwenrente betrigt die
Hialfte der Rente des Versicherten. Ist die Witwe hilflos oder hat
sie das 55. Lebensjahr uberschritten, so betrigt die Witwenrente min-
destens 30% der Bemessungsgrundlage.

Waisenrenten

Anspruch auf Waisenrenten haben dje Kinder unmittelbar Ver-
sicherter bis zum vollendeten achtzehnten Lebensjahr, unter
bestimmten Voraussetzungen auch linger. Die Waisenrente betrigt fur
jedes einfach verwaiste Kind 129, fiir jedes doppelt verwaiste
Kind 249% der Bemessungsgrundlage des Versicherten, mindestens
jedoch S 10,—, bzw. S 20,— im Monat. (Bei einer Bemessungs-
grundlage von 8§ 400,— betrigt beispielsweise die Waisenrente in dem
einen Falle S 48,—, im anderen Falle S 96,— pro Kind und Monat.)

Witwen- und Waisenrenten zusammen diirfen weder die Invaliditits-
rente (Altersrente) samt allfilligen Kinderzuschiissen, auf die der Ver-
sicherte bei seinem Ableben Anspruch oder Anwartschaft hatte, noch im
allgemeinen 859, seiner Bemessungsgrundlage iibersteigen.

Einmalige Abfertigung

Die einmalige Abfertigung gebiihrt:

a) im AusmaBle von 720% der Bemessungsgrundlage: der
Witwe (Witwer) und, wenn keine (keiner) vorhanden ist, zu gleichen
Teilen Kindern unter achtzehn Jahren, wenn nur mangels Voll-
endung der Wartezeit kein Anspruch auf Witwen- bzw.
Waisenrenten besteht. (Bei einer Bemessungsgrundlage von 8 400,—
betragt daher die Abfertigung S 2880,—.)

b) im JahresausmafBe der Witwenrente: der Wirtschaftsfithrerin, die
bei Eintritt des Versicherungsfalles mindestens seit acht Monaten ununter-
brochen in der Hausgemeinschaft der unmittelbar versicherten Person
lebte und unentgeltlich die Hauswirtschaft fihrte, (Die Abfertigung
gebithrt, wenn ein Anspruch auf Witwenrente bestiinde, aber keine an-
spruchsberechtigte Witwe zuriickblieb), und

c) im AusmaBe von 360% der Bemessungsgrundlage, und
zwar ohne Riicksicht darauf, ob die Wartezeit vollendet ist oder nicht,
der Reihe nach: unversorgten Kindern iiber achtzehn Jahre, der Mutter,

10*
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zu deren Unterhalt der Versicherte wesentlich beigetragen hat, ferner dem
Vater, den GrofBeltern und den elternlosen Geschwistern (in den letzten
drei Fillen aber nur dann, wenn die betreffenden Personen
erwerbsunfihig sind, mit dem Versicherten im gemeinsamen
Haushalt lebten wund ausschlieBlich durch ihn erhalten
wurden).

Bei einer Versicherungsdaver von weniger als sechs Monaten ge-
bithren, soferne der Tod des Versicherten nicht die Folge eines Unfalles
war, nur so viele Sechstel der Abfertigung, als Beitragsmonate anzu-
rechnen sind.

Das aus der Krankenversicherung gebiithrende Begriabnisgeld be-
wirkt keine Kiirzung der Abfertigung.

Ausstattungsbeitrag

Anspruch darauf haben weibliche Versicherte nach mindestens
fanfjahriger Versicherungsdauer (60 anrechenbaren Beitrags-
monaten), wenn sie innerhalb zweier Jahre nach Verehelichung aus der
versicherungspflichtigen Dienststellung austreten oder innerhalb zweier
Jahre nach Dienstaunstritt heiraten. Der Ausstattungsbeitrag betragt in
den ersten 120 Beitragsmonaten fir jeden Monat 59, der Bemessungs-
grundlage, fiir jeden weiteren anrechenbaren Beitragsmonat 29, der
Bemessungsgrundlage. (Bei einer Versicherungsdauer von beispielsweise
zehn Jahren und einer Bemessungsgrundlage von S 250,— betriagt der
Ausstattungsbeitrag S 1500,—.)

Mit dem Anfall des Ausstattungsbeitrages erlischt jeder
weitere Anspruch aus der Versicherung.

Entfertigung

Auf die Entfertigung hat man Anspruch, wenn die Beitragszeiten
ihre Anrechenbarkeit verloren haben, d. h. wenn die Versicherung durch
mehr als sechs Jahre unterbrochen war. Der Anspruch, der nur vom
unmittelbar Versicherten geltend gemacht werden kann, erlischt binnen
Jahresfrist nach seiner Entstehung. Die Entfertigung betragt 29, der
Bemessungsgrundlage fiir jeden anrechenbaren Beitragsmonat.

Rentenberechnung

Beitragsgrundlage: Darunter ist das anrechenbare Dienst-
einkommen bis zu S 400,— im Monat zu verstehen. Fir die Bemessung
der Beitrige werden Bezuge unter S 80,— mit S 80,— und Beziige iiber
S 400,— mit S 400,~— angenommen.

Der Beitrag fir die Pensions- und Unfallversicherung
betrigt derzeit 69 der Beitragsgrundlage.

Bemessungsgrundlage: Sie ist der Durchschnitt jener Dienst-
bezige in jenem Zeitraum, die der Beitragsbemessung zugrundegelegt
wurden. Fur die Pensionsversicherung wird in der Regel der
Durchschnitt der letzten 36 Beitragsmonate vor Eintritt des
Versicherungsfalles genommen, wobei aber Gehaltssteigerungen in den
letzten achtzehn Monaten unberiicksichtigt bleiben. Fiir die Unfall-
versicherung gilt im allgemeinen der Durchschnitt der letzten
zwolf Beitragsmonate.

Die Berechnung der Invaliditits-(Alters-)Renten erfolgt folgender-
mafen: Hat man die Bemessungsgrundlage (siehe vorher) ermittelt, so
multipliziert man sie einfach mit der Anzahl der in Betracht kommenden
Prozente. Die Anzahl der Prozente ist aber nichts anderes als die fiir jedes
Jahr um 1 vermehrte Zahl 35. Man erhilt daher fiir eine Versicherungs-
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dauer von fiinf Jahren 40, zehn Jahren 45, fiinfzehn Jahren 50, zwanzig
Jahren 559, der Bemessungsgrundlage usw. Bei Bruchteilen eines Jahres
(z. B. 1/, Jahr, 1, Jahr) setzt man fir jeden Monat */,,9 ein. Betrigt
beispielsweise eine Versicherungsdauer neunzehn Jahre,
sieben Monate, so erhdlt man als Anzahl der Prozente: 35 plus 19 plus
e, d. 1. 547/1,%.

Beispiel: Wie hoch ist die Invaliditits- (Alters-) Rente nach
25 Jahren bei einer Bemessungsgrundlage von S 380,—?¢

Losung: Die Anzahl der Prozente betrigt 35 plus 25, d. i. 60. Nun

multipliziert man 380 mit 609, und bekommt 380 X 60 d. i. 228.

100 ?
Die Rente betrigt daher S 228,— im Monat.

Um daraus die Witwenrente zu berechnen, braucht man blofl durch
zwei zu dividieren. Die Waisenrenten richten sich nicht nach der
Versicherungsdauer, sondern lediglich nach der Bemessungs-
grundlage (siche Waisenrenten). Sie sind also noch einfacher zu be-
rechnen.

Nachstehend noch einige Beispiele:
Die Invaliditits- (Alters-) Rente betragt in Schillingen:

Bemessungs- nach

Grundlage 5 Jahren 10 Jahren 20 Jahren 30 Jahren
S 200,— 80,— 90,— 110,— 130,—
. 250,— 100,— 112,50 137,50 162,50
,s 300,— 120,— 135,— 165,— 195,—
,, 350,— 140,— 157,50 192,50 227,50
,, 400,— 160,— 180,— 220,— 260,—

Bei Hilflosigkeit des Rentners
(mindestens 759, der Bemessungsgrundlage)

S 200,— 150,— 150,— 165,— 195,—
b, 250,— 187,50 187,50 206,25 243,75
. 300,— 225,— 225,— 247,50 292,50
,s 350,— 262,50 262,50 288,75 341,25
,, 400,— 300,— 300,— 330,— 390,—

Fir jedes Kind gebithrt ein Kinderzuschufl von 69 der Be-
messungsgrundlage, mindestens S 7,50, hochstens S 15,— im Monat.
Invaliditats- (Alters-) Rente, HilflosenzuschuB und Kinderzuschiisse zu-
sammen diirfen die Bemessungsgrundlage nicht ubersteigen.

Mindestrenten: Da bei geringen Dienstbeziigen und kurzer Ver-
sicherungsdauer die Invaliditdts- (Alters-) Renten ebenfalls sehr niedrig
sein wiirden, hat das Gesetz fiir solche Fille gewisse Mindestbetrige fest-
gesetzt. Es gebilhren daher bei einer Bemessungsgrundlage bis zu
5 120,— 50% der Bemessungsgrundlage, mindestens aber S 50,—,
von mehr als S 120,— bis S 175,— 40% der Bemessungsgrundlage,
mindestens aber S 60,—, und von mehr als 8§ 175,— mindestens
S 70,— im Monat.

Die neuen Leistangen der Unfallversicherung

Die Unfallversicherung bietet: Verletztenrenten, Heilver-
fahren und Hinterbliebenenrenten: Witwen-, Waisenrenten
und Renten fir sonstige Hinterbliebene.
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Dienstzeitanrechnung

Unter den gesetzlichen Bestimmungen, welche diesen Punkt be-
treffen, sind folgende von Wichtigkeit:

Vor dem 1. Janner 1909 liegende Dienstzeiten werden, soweit sie
bereits nach dem Pensionsversicherungsgesetz ab 1909 versicherun%s-
pflichtig waren, im AusmaB eines Drittels angerechnet. Fallen
diese Dienstzeiten aber in die Zeit nach dem 31. Dezember 1908 (also in
die Zeit ab 1. Jinner 1909) und unterblieb damals die Anmeldung, so
werden sie nicht eingerechnet, weil sie versicherungspflichtig waren und
deshalb hitten angemeldet werden miissen. Das Gesetz will eben die
Anrechenbarkeit nur in solchen Fillen gewahren, wo die betreffenden
Dienstzeiten noch keiner Zwangsversicherung unterworfen waren.

Seinerzeit eingekaufte, tatsichlich zuriickgelegte Dienstzeiten
werden bis zu finf Jahren voll, dariber hinaus (aber nur inlandische
Dienstzeiten) zur Hilfte eingerechnet. Zeiten, fiir welche Prdmien-
riickerstattung geleistet wurde, werden entsprechend ge-
kiirzt. Dienstzeiten, die bisher nicht versicherungspflichtiz waren, es
aber nach dem neuen Gesetz ab 1. Juli 1927 sind (betrifft Angestellte in
sifentlichen und dhnlichen Diensten mit bisher normalmifigen Pensions-
anspriichen), werden bis 1. Jinner 1904 zuriick voll, weiter zuriick im
halben Ausmal} angerechnet.

SchiieBlich werden osterreichischen und deutschen Staatsbiirgern
die Kriegsdienstzeiten im vollen AusmaBe bis zu fiinf Jahren an-
gerechnet, wenn die Versicherung mindestens 60 Beitragsmonate umfagt,
mindestens einer von diesen Beitragsmonaten innerhalb der letzten drei
Jahre (36 Kalendermonate) vor der Kriegsdienstleistung erworben wurde
und zwischen der Kriegsdienstleistung und einer sonstigen anrechenbaren
nachfolgenden Dienstzeit nicht mehr als drei Jahre (36 Kalendermonate)
liegen.

Renteneinheit: Darunter ist 19, der Bemessungsgrundlage zu
verstehen.

Versicherte: Das Gesetz unterscheidet zwischen unmittelbar und
mittelbar Versicherten. Die unmittelbar Versicherten sind die Ange-
stellten, die mittelbar Versicherten ihre Angehérigen.

Das Erloschen der Pensionsversicherungspflicht ist nicht identisch
mit dem Verfall der Beitragszeiten. Die Versicherung erlischt mit dem
Austritt aus der versicherungspflichtigen Dienststellung. Der Verfall der
Beitragszeiten tritt ein, wenn die Versicherung durch mehr als sechs
Jahre unterbrochen war. (Fir Beitragszeiten vor dem 1. Jénner 1927
wurde in den Ubergangsbestimmungen des neuen Gesetzes diese Frist um
zwel Jahre verlingert.)

Der Beitrag fiur die Krankenversicherung betragt 41%%
der Beitragsgrundlage.

Der Beitrag far die Stellenlosenversicherung betriagt
3%2/,0% der Beitragsgrundlage.

Der Beitrag fir die Pensions- und Unfallversicherung
betrigt, wie bereits erwahnt, 69, der Beitragsgrundlage.

Die Beitragsgrundlage wird ermittelt, indem man den Jahres-
gehalt (Monatsgehalt mal 12) ermittelt, hiezu séimtliche Zulagen, An-
schaffungsbeitrage, Remunerationen, Neujahrsremuneration usw. addiert
und den Gesamtbetrag durch 12 dividiert.

Die Anmeldefrist fiir die Einrechnung der Hilfte bezw.
des Drittels der Vordienstzeiten betrigt zwei Jahre ab
1. Jénner 1927,
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Nachtrag zum Angestelltenversicherungsgesetz

Nach den Durchfithrungsverordnungen zum Angestelltenversicherungs-
gesetz vom 25. Juni 1927 ist folgendes zu beachten:

Anmeldung

1. Eine Verpflichtung zur Anmeldung besteht nicht fiir die der An-
gestelltenversicherungspflicht unterliegenden Personen, die schon bisher
pensionsversichert waren und bei einer der nachstehenden Kranken-
kassen krankenversichert sind:

a) in Wien: bei der Krankenkasse ,,Einigkeit‘‘ oder bei der Kranken-
unterstiitzungskasse ,,Collegialitit’‘ oder bei der Krankenkasse der Hand-
lungsgehilfen oder bei der Lehrlingskrankenkasse des Gremiums der Wiener
Kaufmannschaft;

b) in Oberoésterreich beim Handlungskrankenverein in Linz;

c) in Salzburg bei der Handlungsgremialkrankenkasse in Salzburg;

d) in Steiermark beim kaufminnischen Versorgungsverein oder
beim Ersten steirischen Privatbeamtenverein in Graz;

e) in Kéarnten bei der Krankenkasse des Handelsgremiums in Klagen-
furt;

f) in Tirol bei der Krankenkasse des Handelsgremiums in Innsbruck.

Fiir die bei einer der vorstehenden Krankenkassen und bei der Pensions-
anstalt bisher versichert gewesenen Personen ist, wie eingangs erwihnt,
eine Verpflichtung zu einer neuerlichen Anmeldung derzeit nicht gegeben;
soweit eine Uberfuhrung solcher Versicherter von einer Versicherungskasse
zur anderen (z. B. in Wien von der Gremialkasse zur Industriekasse od. dgl.)
erfolgt, werden die Daten iiber die Versicherten von den Versicherungs-
trigern selbst ausgetauscht.

Soviel uns bekannt ist, ersuchen allerdings die Versicherungskassen
die Dienstgeber, auch fiir die jetzt bei ihnen versicherten Angestellten
eine Anmeldung (wenigstens in den wichtigsten Rubriken) auszufillen und
einzusenden. Naheres hieriiber enthalten die von den Versicherungskassen
herausgegebenen Merkblitter fiirdie Dienstgeber; wennes auchempfehlens-
wert ist, diesem Wunsche der Krankenkassen woméglich nachzukommen,
besteht doch eine Verpflichtung hiezu nicht.

2. a) Anzumelden sind — bis spitestens 3. Juli d. J. — bei der zu-
stindigen Versicherungskasse jene der Angestelltenversicherungspflicht
unterliegenden Personen, die bisher zwar bei der Pensionsanstalt gemeldet
waren, aber bei einer anderen als den vorstehenden Krankenkassen,
z. B. bei einer Bezirkskrankenkasse, Betriebskrankenkasse, Genossenschafts-
oder Allgemeinen Arbeiterkrankenkasse od. dgl. versichert sind.

b) Angemeldet miissen ferner— und zwar bis spitestens 3. Juli 1927 —
bei der zustindigen Versicherungskasse jene Personen werden, welche
neu in die Angestelltenversicherungspflicht fallen, die also
bisher noch nicht bei der Pensionsanstalt angemeldet waren. Dies gilt
insbesondere fiir alle jene Gruppen, die eine Aufsichts- oder Uberwachungs-
tatigkeit iiberhaben (Werkmeister, Werkfiibrer).

Als zustindig gilt in jedem Bundesland die dort errichtete Angestellten-
Versicherungskasse. Diese wird in den Bundeslindern Kéarnten, Ober-
osterreich, Salzburg, Steiermark, Tirol und Vorarlberg mit dem Sitze
in der Landeshauptstadt errichtet, fiir die Bundeslander Burgenland
und Niederdsterreich mit dem Sitze in Wien. Die Versicherungskasse
fir Niederdsterreich hat vorliufig ihren Sitz im Gebdude der Pensions-
anstalt, Wien V, Blechturmgasse 7.

In Wien ist zustéindig die Versicherungskasse fir Industrieange-
stellte ,,Einigkeit, Wien I, Wildpretmarkt 2, oder die Wahlkasse
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(Versicherungskasse fiir Angestellte ,,Collegialitat, Wien VII, Andreas-
gasse 3); letztere dann, wenn der Unternehmer mit ihr einen Vertrag ge-
schlossen hat, in dem er sich verpflichtet, alle Angestcllten des Betriebes
bei ihr versichert zu halten. Dieser Vertrag ist gemaf § 60 AngV G. nur giltig,
wenn die im Betriebe beschiftigten Angestellten vom beabsichtigten Vertrags-
abschlufl ordnungsméafig verstandigt und aufgefordert wurden, ihre Stellung-
nahme innerhalb sechs Wochen dem Dienstgeber bekanntzugeben und nicht
mehr als die Halfte der Angestellten deh Kassenwechsel ablehnt, oder wenn
innerhalb der angegebenen Frist eine Stellungnahme nicht erfolgt.

Ein Wechsel zwischen Industriekasse und Wahlkasse wird auch kunftig
moglich sein, und zwar nach vorangegangener dreimonatiger Kundigung
mit SchluB des Kalenderhalbjahres.

Firr die Anmeldung sind offizielle Drucksorten aufgelegt, die bei
der zustindigen Versicherungskasse erhiltlich sind.

3. Abzumelden bei den vorgenannten Angestelltenkrankenkassen
sind jene Personen, die bisher dort zugleich mit den ubrigen Angestellten
des Betriebes versichert waren, aber der Versicherungspflicht nach dem
Angestelltenversicherungsgesetz nicht unterliegen, z. B. Diener, Lager-
hilfsarbeiter, Chauffeure u. dgl. Die Abmeldung hat mit dem bisher bei der
betreffenden Krankenkasse ublichen Abmeldungsformular oder brieflich zu
geschehen. Diese Personen sind gleichzeitig, d.h. auch bis spitestens
3. Juli 1927 bei der fiir die Arbeiterversicherung zustindigen Krankenkasse
(Gebietskrankenkasse, Betriebskrankenkasse od. dgl.) anzumelden.

4. Die Verpflichtung zur Anmeldung obliegt dem Dienstgeber; die
Unterlassung der Anmeldung oder die verspitete Einsendung wird mit Geld
bis zu S 100, bzw. mit Arrest bis zu zwei Wochen bestraft.

Erstattet der Dienstgeber die Anmeldung nicht innerhalb der ange-
gebenen Frist, so steht es dem Dienstnehmer frei, die Anmeldung selbst
durchzufithren.

Abgesehen von der Straffiilligkeit ist aber eine Unterlassung der An-
meldung oder deren verspiitete Einsendung insbesondere deshalb gefiihrlich,
weil damit bei Eintritt des Versicherungsfalles Regreffolgen sowie eine
zivilrechtliche Schadenersatzpflicht verbunden sein konnen.

Die in die Beschaftigung nach dem 1. Juli 1927 neu eintretenden
versicherungspflichtigen Personen sind jeweils binnen drei Tagen nach dem
Eintritt in die Beschiftigung bei der zustindigen Versicherungskasse an-
zumelden, ebenso hat bei emmem Austritt jeweils binnen drei Tagen die
Abmeldung bei der zustindigen Versicherungskasse zu erfolgen.

Gehaltslisten und Beitragszahlung

Die Dienstgeber haben fiir alle nach dem Angestelltenversicherungs-
gesetz versicherungspflichtigen Personen Gehaltslisten zu fithren. Fir
diese Gehaltslisten sind offizielle Drucksorten aufgelegt (Gehaltsliste fir
die Angestelltenversicherung), die den Dienstgebern von den zustindigen
Versicherungskassen mit den erforderlichen Erliuterungen rechtzeitig
zugesendet werden. Nétigenfalls hat deren Anforderung bei den Versicherungs-
kassen zu erfolgen.

. Diese Gehaltslisten sind dhnlich wie die im ersten Halbjahr 1927 fir
die g’ensionsversicherung geltenden Gehaltslisten abgefaBt und zu ver-
wenden.

_ Die neuen Gehaltslisten sind erstmalig fir den Monat Juli bis
spitestens 10. August 1927 an die zustindige Versicherungskasse ein-
zusenden. Gleichzeitig sind die Beitrige fiir den Monat Juli bis langstens



Beitragssitze (Prozente), Haftpflichtversicherung 73

10. August 1927 einzuzahlen. Die Beitrige sind fiir alle vier Versicherungs-
zweige (Krankenversicherung, Unfallversicherung, Pensionsversicherung
und Stellenlosenversicherung) einheitlich an eine Stelle, namlich die zu-
stdndige Versicherungskasse zu bezahlen.

Die Beitrige sind gesetzlich einheitlich geregelt und werden von allen
Versicherungskassen in dieser Hohe eingehoben. Eine Verschiedenheit in
den Beitriagen entsteht nur dadurch, daB der Zusatzbeitrag fiir die Not-
standsaushilfen nach dem Arbeitslosenversicherungsgesetz und der Arbeits-
vermittlungsbeitrag bekanntlich fiir die verschiedenen Sprengel der Indu-
striellen Bezirkskommissionen verschieden hoch festgesetzt sind.

Fir ganz Osterreich betrigt kinftig der Beitrag fir die

Krankenversicherung ......................... 4,59,
Pensions- und Unfallversicherung .............. 6 9%
Stellenlosenversicherung ...................... 3,2%,

der Beitragsgrundlage.

Der Zusatzbetrag fir die Notstandsaushilfen be-
tragt fir Wien..........co e, 1,89,
sodaB der Gesamtbeitrag fir Wien ................... 15,6%

ausmacht.

Zu dem vorerwiahnten Angestelltenversicherungsbeitrag kommt noch
der Beitrag fiir den Bundes-Wohn- und Siedlungsfonds (vom Dienstgeber
zu tragen), fir die Angestelltenkammer (vom Dienstnehmer zu tragen) und
fir die Arbeitsvermittlung (vom Dienstgeber und Dienstnehmer je zur
Halfte zu tragen). Letztere drei Beitréige in Wien gegenwiirtig 44 Groschen
pro Angestellten.

Abzufiihren ist jedoch der gesamte Betrag vom Dienstgeber, dem das
Recht zusteht, die auf den Angestellten entfallende Quote bei sonstigem
Erléschen innerhalb Monatsfrist nach der ersten auf die Filligkeit des Bei-
trages (d.i. immer der Letzte jedes Monats) folgenden Gehaltszahlung
abzuziehen. Der Beitrag fiir die Kranken-, Pensions-, Unfall- und Stellen-
losenversicherung sowie der Zusatzbeitrag fiir die Notstandsaushilfen ist
geteilt zur Halfte vom Dienstgeber und vom Dienstnehmer zu tragen.

22. Haftpflichtversicherung

Es steht auler Zweifel, daB jeder Dachdeckermeister bzw. Inhaber
eines solchen Betriebes sich von gewissen Ereignissen, die ihm Schaden
bringen kénnen, nur durch den Abschluf von zweckentsprechenden Ver-
sicherungen schiitzen kann. Einerseits verpflichten die bereits bestehenden
Sozialversicherungsgesetze, wie Arbeiter-Unfall-, Arbeiter-Krankenkasse
und Angestelltenversicherung den Unternehmer zu bestimmten Leistungen,
die jedoch nur einen Schutz fiir den Arbeiter oder Angestellten bedeuten,
wihrend sich anderseits der Unternehmer gegen andere aus oder in seinem
Betriebe entstehenden Unfille und daraus folgenden Schadenersatzansprii-
chen Dritter selbst sicherstellen muf. Es ist daher fur die Ausitbung des
Dachdeckerbetriebes der AbschluBl einer Haftpflichtversicherung von
ganz besonderer Wichtigkeit.

Die Stellung von Angpriichen sind durch das Allgemeine Biirgerliche
Gesetz begriindet, welches im 30. Hauptstick von dem Rechte des Schaden-
ersatzes und der Genugtuung ausfithrlich spricht. Die wichtigsten Be-
stimmungen werden im folgenden wortlich angefiihrt:



74 Schadenersatz, Schadenersatzanspriiche

Schade

§ 1293. Schade heiflt jeder Nachteil, welcher jemandem an Vermogen,
Rechten oder seiner Person zugefigt worden ist.

Quellen der Beschidigung

§ 1294. Der Schade entspringt entweder aus einer widerrecbtlichen
Handlung oder Unterlassung eines anderen oder aus einem Zufall. Die
widerrechtliche Beschadigung wird entweder willkiirlich oder unwillkiirlich
zugefiigt. Die willkiirliche Beschidigung aber griindet sich teils in einer
bosen Absicht, wenn der Schade mit Wissen und Willen, teils in einem
Versehen, wenn er aus schuldbarer Unwissenheit oder aus Mangel an der
gehorigen Aufmerksamkeit oder des gehdrigen Fleiles verursacht worden
ist. Beides wird ein Verschulden genannt.

Yon der Verbindlichkeit zum Schadenersatze
Von dem Schaden aus Verschulden

§ 1295. Jedermann ist berechtigt, von dem Beschidiger den Ersatz
des Schadens, welchen ihm dieser aus Verschulden zugefiigt hat, zu fordern;
der Schaden mag durch Ubertretung einer Vertragspflicht oder chne Be.
ziehung auf einen Vertrag verursacht worden sein.

§ 1297. Es wird aber auch vermutet, daB jeder, welcher den Verstandes-
gebrauch besitzt, eines solchen Grades des FleiBes und der Aufmerksamkeit
fihig sei, welcher bei gewohnlichen Fahigkeiten angewendet werden kann.
Wer bei Handlungen, woraus eine Verkiirzung der Rechte eines anderen
entsteht, diesen Grad des FleiBes oder der Aufmerksamkeit unterlift,
macht sich eines Versehens schuldig.

Durch Zufall

§ 1311. Der bloBle Zufall trifft denjenigen, in dessen Vermdogen oder
Person er gich ereignet. Hat aber jemand den Zufall durch ein Verschulden
veranlaBt, hat er ein Gesetz, das den zufilligen Beschidigungen vorzubeugen
sucht, ibertreten; oder sich ohne Not in fremde Geschifte gemengt, so
haftet er fiir allen Nachteil, welcher auBerdem nicht erfolgt wire.

Durch fremde Handlungen (Dienstpersonen)

§ 1314. Wenn jemand eine Dienstperson ohne Zeugnis aufnimmt oder
eine durch ihre Leibes- oder Gemiitsbeschaffenheit gefihrliche Person im
Dienste wissentlich behilt oder einem bekannten Verbrecher Awufenthalt
gibt; so haftet er dem Hausherrn und den Hausgenossen fiir den Ersatz
des durch die gefihrliche Beschaffenheit dieser Personen verursachten
Schadens.

§ 1315. Ebenso haftet derjenige, welcher wissentlich eine solche ge-
fahrliche oder wer zu einem Geschifte eine untiichtige Person bestellt hat,
fir den Schaden, welchen ein Dritter hiedurch erlitten hat.

§ 1318. Wird jemand durch das Herabfallen einer gefahrlich aufgehing-
ten oder gestellten Sache; oder, durch Herauswerfen oder HerausgieBen
aus einer Wohnung beschidigt, so haftet derjenige, aus dessen Wohnung
gsev;o(lifen oder gegossen wurde, oder die Sache herabgefallen ist, fir den

chaden.

Durch ein Tier

§ 1320. Wird jemand durch ein Tier beschidigt, so ist derjenige, der
es dazu angetrieben, gereizt oder zu verwahren vernachlissigt hat, dafir
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verantwortlich. Kann niemand eines Verschuldens dieser Art iiberweisen
werden, so wird die Beschiddigung fir einen Zufall gehalten.

Bei Verletzungen an dem Karper

§ 1325. Wer jemanden an seinem Korper verletzt, bestreitet die Hei-
lungskosten des Verletzten, ersetzt ihm den entgangenen oder wenn der
Beschidigte zum Erwerb unfihig wird, auch den kiinftig entgehenden Ver-
dienst und bezahlt ihm auf Verlangen iiberdies ein den erhobenen Umstinden
angemessenes Schmerzensgeld.

§ 1327. Erfolgt aus einer korperlichen Verletzung der Tod, so miissen
nicht nur alle Kosten, sondern auch der hinterlassenen Frau und den Kindern
des Getoteten das, was ihnen dadurch entgangen ist, ersetzt werden.

An dem Vermogen

§ 1331. Wird jemand an seinem Vermdgen vorsitzlich oder durch
auffallende Sorglosigkeit eines anderen beschadigt, so ist er auch den ent-
gangenen Gewinn und wenn der Schade vermittelst einer durch das Straf-
gesetz verbotenen Handlung oder aus Mutwillen und Schadenfreude ver-
ursacht worden ist, den Wert der besonderen Vorliebe zu fordern be-
rechtigt.

§ 1332. Der Schade, welcher aus einem minderen Grade des Versehens
oder der Nachlassigkeit verursacht worden ist, wird nach dem gemeinen
Werte, den die Sache zur Zeit der Beschadigung hatte, ersetzt.

Die obgenannten Bestimmungen iber den Schadenersatz haben die
Versicherungsgesellschaft veranlaft, allen jenen Personen, Unternehmern
oder Firmen in Form der Haftpflichtversicherung Schutz zu gewihren fir
den Fall, dal} an sie durch den Eintritt eines derartigen Ereignisses Forde-
rungen von Schadenersatz gestellt werden.

Der Versicherungsschutz bezieht sich nicht nur auf die Bezahlung
einer vom Gerichte oder im Vergleichswege zu zahlenden Summe, sondern
auch auf die Bezahlung der ProzeBkosten, die nicht selten bedeutend sind.

Es ist wohl uberfliissig, den Fachkollegen alle jene Gefahren, die der
Betrieb mit sich bringt, aufzuzihlen, aber es kann nicht oft genug betont
werden, es nicht zu verabsiumen, gleich bei Anmeldung des Gewerbes
auch eine Haftpflichtversicherung abzuschliefen, da nur diese allein
vor Geldausgaben schitzt und eine gewisse Sicherheit in der Aus-
ibung des Gewerbes bietet. Wird ein Meister von einem Ungliicksfall
betroffen, oder werden an ihn diesbeziigliche gerichtliche oder auBergericht-
liche Forderungen gestellt, so hat der Unternehmer, wenn er haftpflicht-
versichert ist, sogleich die Versicherungsanstalt zu verstindigen.

Die zweite wichtige Frage betrifft die Héhe der Haftpflichtversicherung.
In allen anderen Versicherungszweigen ist der Wert der zu versichernden
Gegenstdnde zu ermittein. Will zum Beispiel ein Meister seinen Lagerplatz
gegen Feuerschiden versichern, so weil er ganz genau den Wert seiner
Materialien, der Werkzeuge und der sonstigen Utensilien und kann daher
eine bestimmte Summe festsetzen, die er zur Versicherung beantragt und
welche ihm im Schadensfalle auch ersetzt wird. Nicht so bei der Haftpflicht-
versicherung! Der in einem Schadensfalle erlittene Grad der Verletzung
laBt sich im vorhinein nicht bestimmen; wihrend die eine Verletzung
eine kurze Berufstérung verursachen kann, bei der weder Arzte noch Hei-
lungskosten in Betracht kommen, kénnen ein anderes Mal Verletzungen
vorkommen, die eine lange Krankheit verursachen und fiir die nicht nur
allein der Ersatz der Heilungskosten, sondern noch Schmerzensgeld, Ver-
dienstentgang, ProzeBkosten, Advokatenspesen usw. zu zahlen sind, ja
bei Verletzungen, die eine teilweise oder giinzliche Invaliditiat hervorrufen,



76 Pramienberechnung fiir Haftpflichtversicherung

noch héhere Kosten verursachen. Dabei ist noch der Beruf des Beschidigten
zu beracksichtigen. Es ist nicht gleichgiiltig, ob sich ein und derselbe
Schadensfall bei einem Arbeiter, Angestellten, Kaufmann, Arzt, Advokaten
oder Kiunstler ereignet. Wiirde zum Beispiel anldflich einer Reparatur
durch das Herabfallen eines Ziegels der rechte Arm eines Kaufmanns oder
eines Chirurgen verletzt und amputiert werden miissen, so ist es klar,
daB der Chirurge andere Forderungen stellen wirde als der Kaufmann.
Nicht zu vergessen ist, daB durch dasselbe Schadenereignis auch mehrere
Personen betroffen werden kénnen, daB aber auch durch einen Schaden-
fall an Gegenstinden Beschidigungen hervorgerufen werden konnen. Es
soll als Beispiel folgender Fall dienen: Einem Gehilfen entgleitete
anlaBlich einer Dachreparatur ein Werkzeug, durchschligt das Glasdach
eines Photographen, fillt auf einen Apparat, der umfillt und in Triimmer
geht. Natiirlich wird der Photograph seinen Schaden vom Dachdecker-
meister verlangen und dieser kann sich eben, wenn er versichert ist, an der
Versicherungsgesellschaft regressieren.
Bisher waren zumeist auf Summen von

S 10000,— fiir die Verletzung oder Toétung einer Person,
,, 40000,— ,, ,, v ', ’s mehrerer Personen
und ,, 2000,— ,, Sachbeschidigung

als Grundlage fiir die Versicherung tiblich, jedoch hat die Praxis gezeigt,
daB diese Betrige nicht ausreichen, weshalb im allgemeinen von jetzt ab
die Betridge von

5 20000,— fiir die Verletzung oder Totung einer Person,
, 80000,— ,, " . ' mehrerer Personen
und ,, 4000,— ,, Sachbeschiddigungen

abgeschlossen werden.

Dije Pramienberechnung erfolgt zumeist auf Grundlage der Beitrige
der Unternehmer zur gesetzlichen Unfallversicherungsanstalt, perzentuell
a..uffeteilt, ist aber im Verhiltnisse zum Risiko fast nicht in Betracht zu
ziehen.

Fir jene Meister, welche im Betriebe selbst mitarbeiten oder auf ihrem
Betriebe die Aufsicht fithren, das heillt, welche selbst ibre Arbeiten aufneh-
men und daher auf das Dach zu steigen gezwungen sind, ist der Abschluf
einer Unfallversicherung fiir die eigene Person unbedingt notwendig, denn
wihrend der Gehilfe im Betriebe fiir alle Gefahren versichert sein muB, ist
for den Unternehmer in keiner Weise vorgesorgt und er mufl sich daher
im eigenen Interesse selbst schiitzen.

Jeder bedenke die Gefihrlichkeit seines Berufes und das Risiko, dem
er sngtt'iurch Unterlassung des Abschlusses einer Haftpflichtversicherung
aussetzt!

Da der Abschlufl einer Feuer-, Einbruchs-, Diebstahlsversicherung
heute in unserem Gewerbe allgemein tiblich ist, will ich mich dariber
nicht verbreitern. Ich begniige mich darauf hinzuweisen, da die Unter-
lassung einer solchen Versicherung ein schwerer Fehler wire.

In allen Versicherungsangelegenheiten wird jedem Mitglied oder dessen
Angestellten vom Verfasser oder in der Genossenschaftskanzlei jederzeit
Aufschluf erteilt und das Verhalten bei eingetretenen Schiden erliutert.
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Dritter Teil:

Der Dachdecker als Genossenschafter



A. Kollektivvertrag

vom 16. Juni 1924

§ 1. Arbeitszeit und Pausen

1. RegelmiBige Arbeitszeit. Die Bestimmungen des § 1, Absatz 2, des
Gesetzes vom 17, Dezember 1919 iiber den achtstiindigen Arbeitstag (Nr. 581,
StGBl. 205. Stick), betreffend die kiirzere Arbeitszeit von ménnlichen
Arbeitnehmern bis zum vollendeten 18. Lebensjahre und weiblichen Arbeit-
nehmern finden keine Anwendung, da deren Geltung nach § 1, Absatz 1, der
ersten Ausnahmenverordnung zum Achtstundentaggesetz vom 28. Juli 1920
(Nr. 349, StGBl. 101. Stiick), durch diesen Vertrag ausgeschlossen wird.

Die regelmifBige Arbeitszeit betrigt daher fiir alle im Dachdecker-
gewerlie beschiftigten Arbeitnehmer 48 Stunden die Woche. Sie ist eingeteilt
wie folgt:

Montag bis einschlieBlich Freitag von 7 Uhr frih bis 12 Uhr
mittags und von 1 Uhr bis § Uhr nachmittags. Vormittags ist die Arbeits-
zeit durch eine Friihstiickpause von 9 bis 1510 Uhr unterbrochen. Samstag
sowie an den Vortagen vor Weihnachten und Neujahr von
7 Uhr frith bis 1 Ubr nachmittags, unterbrochen durch eine Friihstiickpause
von %10 bis 10 Uhr vormittags.

Bei Arbeiten mit Material- oder Zeugbeférderung mit Handwagen oder
Fuhrwerk, gleichgiiltic ob die Arbeitnehmer friith oder nachmittags
vom bzw. zum Werkplatze zu fahren und daselbst auf- oder abzuladen
haben, beginnt die tigliche Arbeitszeit fiir alle Arbeitnehmer um 7 Uhr
frith am Werkplatz und endigt um 5 Uhr bzw. 1 Uhr nachmittags am
Werkplatze, und zwar haben die Arbeitnehmer fir jeden Kilometer Luft-
linie Entfernung der Arbeitsstelle vom Werkplatz die Arbeiten an der
Arbeitsstelle um je 20 Minuten spiter zu beginnen bzw. frither zu beenden.
An den Beférderungs- und Ladearbeiten haben sich simtliche Arbeitsteil-
nehmer einschlieBlich der Gesellen bzw. Gehilfen zu beteiligen.

Bei Arbeiten ohne Material- und Zeugbeforderung mit Handwagen
oder Fuhrwerk bzw. wenn die Arbeitnehmer am Werkplatze nicht auf- oder
abzuladen haben und sich die Arbeitnehmer nach Anordnung des Arbeit-
gebers von ihren Wohnungen unmittelbar zur Arbeitsstelle bzw. von der-
selben in ihre Wohnung begeben, beginnt bzw. endigt die Arbeit an der
Arbeitsstelle bei einer Luftlinie — Kilometer — Entfernung vom Werk-
platze, und zwar:

bis 3km um 7 Uhr bis 17 Uhr bzw. 13 Uhr

ﬁber 3 km 29 5 99 b1l 1/48 »” ER] 3/417 ER] »” 3/413 b
’” 5 E3] ” 7 ”” ’” l/28 E3] 2 1/217 2 ’” 1/2]3 2
ﬁber 7 ’ s 3/48 29 s 1/417 b2 29 1/413 2

Der Arbeitgeber kann jedoch auch anordnen, daB bei vorerwihnten
Arbeiten die Arbeit an der Arbeitsstelle um 7 Uhr frith zu beginnen und um
Meyer, Dachdecker 2. Aufl. 11
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5 Uhr bzw. 1 Uhr nachmittags an der Arbeitsstelle zu beenden ist; in diesem
Falle hat er den Arbeitnehmern den Zeitunterschied zu bezahlen. Die Arbeit-
nehmer sind verpflichtet, diese Anordnungen zu befolgen.

Bei Arbeiten, fiir welche die Landzulage zu entrichten ist, beginnt die
Arbeitszeit fir simtliche Arbeitnehmer um 7 Uhr frith an der Arbeitsstelle
und endigt um 17 Uhr bzw. 13 Uhr daselbst.

Wenn wegen ungiinstiger Witterung die regelmiflige Arbeitszeit, d. i
von 7 Uhr frith bis 17 Uhr bzw. 13 Uhr nachmittags, nicht eingehalten werden
kann, werden Beginn und Beendigung derselben von seiten des Arbeit-
gebers oder dessen Beauftragten fallweise bestimmmt; im Winter kann die
regelméflige Arbeitszeit verkiirzt werden.

‘Werden Arbeiten in einem Industrieunternehmen ausgefiihrt, so kann
durch Sondervereinbarung festgelegt werden, dafl die Einteilung der
Arbeitszeit derjenigen des betreffenden Unternehmens angepafit wird,
jedoch muB sie unbeschadet der im Lohn- und Arbeitsvertrag selbst vor-
gesehenen Ausnahmen 48 Stunden in der Woche betragen.

2, Uberstunden sind tunlichst zu vermeiden und diirfen nur in dringenden
Fallen nach Einschiebung einer halbstiindigen Pause nach der regelmaBigen
Arbeitszeit geleistet werden. Die Uberstundenarbeit soll fiir eine Person
und Tag zwei Stunden nicht iibersteigen. Jede begonnene halbe Uberstunde
wird als halbe Uberstunde entlohnt.

Fuar das Abliefern der vom Unternehmer beigestellten Handwerkzeuge
um}1 Arbeitsbelege steht eine besondere Entlohnung als ,,Uberstunde”
nicht zu.

Sonntag sowie an den hohen Feiertagen, das sind Neujahr, Ostermontag,
Pfingstmontag, beide Weihnachtsfeiertage (Christfest und Stephanstag)
und den Staatsfeiertagen (1. Mai und 12. November) werden nur die ge-
setzlich zuldssigen sowie unaufschiebbaren Arbeiten voriibergehender
Natur ausgefiihrt, welche aus 6ffentlichen, insbesondere sicherheitspolizei-
lichen Riicksichten vorgenommen werden miissen. Alle iibrigen Feiertage
gelten als Werktage.

. Sollte sich die Notwendigkeit ergeben, dal an Sonntagen und hohen
Feiertagen, am Vortage vor Weihnachten und vor Neujahr sowie an
Samstagen wie an den ersten funf Tagen der Kalenderwoche gearbeitet
werden mufl, so sind die Pausen dieser Arbeitstage einzuhalten.

8. Nachtzeit ist die Zeit von 8 Uhr abends bis 5 Uhr friih.

§ 2. Lohne

Gezahlt wird auBler den in diesem Vertrage besonders angefithrten
Fillen und auch an die im Staatsgesetze Nr. 283 vom 15. Mai 1919 vor-
gesehenen Betriebsrite und Vertrauensminner nur die tatsiachlich ge-
leistete Arbeitszeit.

. Bei Betriebs- oder teilweiser Arbeitseinstellung infolge ungiinstiger
Witterungsverhaltnisse, Arbeitsmangel usw. haben die Arbeitnehmer gegen-
iiber dem Arbeitgeber keinerlei Anspruch fiir nicht ausgenitzte Arheitszeit.

1. Stundenléhne ab 17. Juni 1927
Gesellen bzw. Gehilfen:

a) in den ersten zwei Gehilfenjahren. . . . . . . . . . . . . . 8157
b) welche bereits das zweite Gehilfenjahr zuriickgelegt oder die Ge-
sellenpriifung mit Erfolg abgelegt haben T )

c) alle ibrigen Gesellen und Gehilfen . . . . . . . . . . . . ., 163
Méannliche Hilfsarbeiter:

a) unter 16 Jahren T  X: 1)

b) tiber 16 Jahre bis zum vollendeten 18. Jahre . . . . . . . .,,0,72

c¢) iiber 18 Jahre bis zum vollendeten 22. Jahre . » 0,82
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d) iiber 22 Jahre . . 81,01
Bei qualifizierten Arbeiten am Dache verwendbare méannliche Hilfs-
arbeiter erhalten um 59, hohere Stundenléhne, und zwar: b) S 0,04,
c) 80,04, d) S$0,05
e) welche zu selbstindigen Gehilfenarbeiten verwendet werden, er-
halten fiur diese Verwendungsarbeit den Gehilfenlobhn a) . . . . ,, 1,57
Weibliche Hilfsarbeiter . . . . . . . . . . . . .. ., 0,78

Laut Bundesgesetz vom 11. Juli 1922 iiber die Einfithrung einer Ent-
schadigung fir Lehrlinge (Gewerbenovelle 1922) wurde mit dem Gehilfen-
ausschuB vereinbart: Der Lohn eines Lehrlings mufl

im 1. Lehrjahre . . . . . . . . . 5Prozent
» 3. ” e 28,

mehr betragen als der Kollektivvertragslohn eines minnlichen Hilfsarbeiters
gleicher Altersklasse samt Steigerzulage. .

Selbstiandige Gehilfenarbeiten sind nur Eindeckungs- und Uberstei-
gungsarbeiten, die der betreffende Arbeitnehmer als Partiefithrer im Vereine
mit anderen Hilfsarbeitern ohne ILeitung bzw. Anwesenheit von Gesellen
bzw. Gehilfen ausfiithrt.

Zuhingen und Zustecken von Windschdden, Rinnenreinigung sowie
Aufdecken und Zuhédngen (-stecken) fiir Spengler, Geriiste usw., Verstreich-,
Schuttraumungs- und Transportarbeiten zdhlen nicht zu selbstindigen
Gehilfenarbeiten.

Die Stundeniohne erhéhen oder vermindern sich um den von der Abbaukom-
mission nach der Indexliste des Abbaugesetzes vom 15. jeden Monates verlautbarten
Prozentsatz der Verteuerung oder Verbilligung der Lebenshaltung, und zwar selbsttitig
ohne Verhandlungen. Steigerungen und Senkungen der Indexziffer bis einschlieBlich
3%, bleiben bei der monatlichen Lohnverrechnung mit Wirkung vom 20. Juni 1924
aufler Betracht. Lingstens zwei Monate nach der letzten Lohninderung ist auf jeden
Fall eine neue Berechnung der Léhne vorzunehmen. Die Durchrechnung hat so zu er-
folgen, als ob eine Vernachliassigung des Indexes nicht erfolgt ware. Die erste Durch-
rechnung erfolgt filr den Lohnabschnitt ab 18. Juli 1924. Ab 19. September 1924 und
17. Oktober 1924 tritt — wie im Baugewerbe — je eine auBerordentliche 2°/jige Lohn-
erhdhung in Wirksamkeit. Im iibrigen ist fiir die Entwicklung nur der Index maf-
gebend. Die neuen Léhne treten immer mit dem auf den 15. eines Monates folgenden
Freitag in Kraft.

Fiir den Fall, als die Verdnderungen in den Kosten der Lebenshaltung auf Grund
des Abbaugesetzes nicht mehr errechnet werden, vereinbaren die vertragschlieBenden
Teile schon jetzt, die Indexliste des Bundesamtes fiir Statistik anzunehmen, und
sollte auch diese nicht verlautbart werden, rechtzeitig zu Verhandlungen wegen Fest-
setzung einer neuen Methode zur Errechnung der Teuerungszulage zusammenzutreten.

Den Dachdeckergesellen bzw. -gehilien wird ein Lohn von 110°/, des Maurer-
stundenlohnes gleicher Klasse zugesichert.

2. Akkordlhne sind nur schriftlich und im Sinne der Vollzugsanweisun-
gen des Staatsamtes fir soziale Verwaltung vom 11. Juli 1919 (Nr. 356
und 366, StGBl. 132. Stiick) zu vereinbaren. Gleichzeitig ist auch die
Aufteilung des Mehrverdienstes an alle Akkordteilnehmer einschlie8lich
der Hilfsarbeiter zu regeln.

3. Landzulage. Bei Arbeiten auflerhalb des Wiener Gemeindegebietes,
sobald die Arbeitnehmer verhindert sind, in jhrem Heim iibernachten
zu konnen, erhalten dieselben nur fir die regelmiBige Arbeitszeit, d. i
an Werktagen von 7 Uhr frith bis 5 Uhr bzw. 1 Ubr nachmittags, auf die
Stundenlohne § 2, Punkt 1 eine Aufzahlung von 309, als Landzulage.
Fir Uberstunden wird die Landzulage nicht bezahlt.

Fiir Kurorte unterliegt die Zulage der freien Vereinbarung.

Die Landzulage wird auch fiir die regelmaBige Arbeitszeit, d. 1. an Werk-
tagen von 7 Uhr frith bis 5 Uhr bzw. 1 Uhr nachmittags bezahlt, wenn die

11*
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Arbeit infolge widriger Witterungsverhiltnisse oder sonstiger ohne Ver-
schulden der Arbeitnehmer entstandenen Ursachen unterbrochen werden
mufl und der Arbeitnehmer den Arbeitsort nicht verlassen hat.

Bei Landarbeiten in der Republik Osterreich erhilt der Arbeitnehmer
fir in die Ausfithrungszeit fallende Sonntage oder Feiertage, wenn nicht
gearbeitet wird und derselbe den Arbeitsort nicht verlifit, eine Vergiitung
in der Hohe von vier Arbeitsstunden nach dem im § 2, Punkt 1 festgesetzten
Stundenlohn zuziiglich 309, Aufzahlung. Dem Ermessen des Arbeitgebers
steht es jedoch frei, wenn das Fahrgeld nach Wien und zuriick geringer
als diese Vergiitung ist, dem Arbeitnehmer nur die Fahrtauslagen nach
und von Wien zu bezahlen und findet in diesem Falle eine Entlohnung der
Fahrzeit nicht statt.

Der Arbeitgeber ist verpflichtet, fiir reine und gesunde Schlafgelegen-
heit zu sorgen oder das Schlafgeld je nach den ortlichen Verhaltnissen
zu bezahlen.

4. Uberstunden, Sonntags- und heohe Feiertagsarbeit wird mit 509,
Nachtarbeit mit 1009, Aufzahlung nur auf den im § 2, Punkt 1 festgesetzten
Stundenlohn entlohnt. Die gewohnlichen Feiertage gelten als Werktage
und werden als solche entlohnt.

5. Reise- und Fahrtauslagen. Als Reisezeit (Tag oder Nacht) gilt die
Zeit vom Abgang des Zuges bis zum Eintreffen am Reiseziele und wird zu
dem im § 2, Punkt 1 festgesetzten Stundenlohn ohne jedwede Aufzahlung
vergiitet; jede begonnene Stunde wird fiir voll gerechnet.

Die Arbeiterschaft ist verpflichtet, die erhaltenen Reise- oder Fahr-
vorschriften genauestens einzuhalten. In Ermanglung solcher ist die billigste
Reisegelegenheit (Fahrtauslagen zuziglich der in diesem Vertrage fest-
gelegten Reisezeitvergiutung) zu benitzen und werden die berechtigten
Kosten vergiitet.

Die Rickreise (Fahrtauslagen, zuziiglich der in diesem Vertrage fest-
gelegten Reisezeitvergiitung) wird nur nach ordnungsmiBiger Vollendung
der Arbeit oder bei einer durch den Arbeitgeber erfolgten Abberufung
vergiitet. Eine Ausnahme hilden nur glaubwiirdig nachgewiesene Krank-
heits- oder Todestille in der Familie des Arbeitnehmers.

Bei Arbeiten im Ausland unterliegt die Reisezeitvergiitung der freien
Vereinbarung.

a) Bei Landarbeiten, welche bis 150km vom Gemeindegebiete
Wien entfernt sind, wird mit Ausnahme der nach § 2, Punkt 3, angeord-
neten allwochentlichen Heimfahrten den Arbeitnehmern nach je drei
Wochen eine Heimreise mit einem Aufenthalt bis zu zwei Tagen in Wien
gewihrt und werden die billigsten Fahrtauslagen sowie die Halfte der
tatsichlich verwendeten Reisezeit zu dem im § 2, Punkt 1, festgesetzten
Stundenlohn ohne jede Aufzahlung vergiitet. Eine Entlohnung dieser
Aufenthaltszeit im Wohnsitze des Arbeitnehmers findet nicht statt. Bei
Arbeiten, wo mehr als ein Gehilfe bzw. Geselle beschiftigt ist, diirfen solche
Heimreisen nur abwechselnd gemacht werden.

b) Bei Arbeiten im Gemeindegebiete Wien und Umgebung, welche
weiter als 4 km Luftlinie vom Werkplatze entfernt sind und bei welchem
keine Material- oder Zeugebeférderung mit Handwagen oder Fuhre notig
ist, wird das tdgliche Fahrgeld fur die Hin- und Riickfahrt vergiitet.

Wenn der Arbeitgeber bei Arbeiten von iiber 3 km Luftlinie Entfernung
vom Werkplatz anordnet, daB die Arbeiten an der Arbeitsstelle zu anderen
Zeitpunkten, z. B. um 7 Uhr frith zu beginnen und um 5 Uhr bzw. 1 Uhr
nachmittags zu beenden sind, wird den Arbeitnehmern der Zeitunterschied
bei Arbeiten von 3 bis 5 km mit !/, Stunde, von 5 bis 7 km mit 1, Stunde
und Gber 7 km mit 3/, Stunden, und zwar Frih bzw. Nachmittag genau
gerechnet zu dem im § 2, Punkt 1, festgesetzten Stundenlohn ohne Auf-
zahlung vergiitet.
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¢) Bei Arbeiten auBerhalb des Gemeindegebietes Wien, welche mehr
als 4 km Luftlinie vom Werkplatze entfernt sind, werden den Arbeitnehmern
die Fahrtauslagen und die vor 7 Uhr frith und nach 5 Uhr bzw. 1 Uhr nach-
mittags tatsichlich verwendete Fahrzeit zu dem im § 2, Punkt 1, festge-
setzten Stundenlohn ohne jede Aufzahlung vergiitet.

6. Abrechnung. Die bei auswirtigen Arbeiten oder im Akkord beschif-
tigten Arbeitnehmer erhalten wihrend der Arbeit wochentliche Abschlags-
zahlungen in der Hoéhe des gewohnlichen Wiener Wochenverdienstes zu-
ziiglich etwaigen Schlafgeldes und erfolgt die Lohnabrechnung nach ihrer
Rickkunft bzw. ordnungsmiBigen Fertigstellung der Akkordarbeit, spate-
stens am zweiten darauffolgenden Lohntage.

Um eine geordnete Abrechnung und rasche Lohnauszahlung an Lohn-
zahltagen dem Unternehmer zu ermdglichen, kann derselbe die Lohnwoche
unabhangig von der Kalenderwoche festsetzen.

An Lohnzahltagen erfolgt die Lohnauszahlung sofort nach Beendigung
der Arbeitszeit und hat nach Tunlichkeit mittels Lohnsédckehen, auf welechen
die Verrechnung ersichtlich gemacht ist, zu geschehen.

Fallt der Lohnzahltag auf einen Feiertag, so erfolgt die Auszahlung
am vorhergehenden Wochentage.

Die Auszahlung hat fir jene Arbeitnehmer, deren Arbeitsbelege zeit-
gerecht und richtig ausgefertigt abgegeben wurden, eine halbe Stunde nach
Beendigung der Arbeitszeit vollendet zu sein und ist ein Uberschreiten dieser
Frist als Uberstundenlohu zu bezahlen. Jedoch sind die Arbeitnehmer
verpflichtet, behufs rechtzeitiger Abrechnung die Arbeitsbelege nach den
Weisungen des Arbeitgebers rechtzeitig abzufiihren.

§ 5. Handhabung des § 1154 b, Novelle zum ABGB.

1. Kranken- und Unfallsentgelt. Voraussetzung

Nach vierwochiger ununterbrochener Dauer des Arbeitsverhiltnisses
hat der Arbeiter, sofern er durch Krankheit oder Unfall an der Dienst-
leistung verhindert wird, ohne dies vorsitzlich oder durch grobe Fahrlassig-
keit verschuldet zu haben, Anspruch auf Entgelt vom ersten Tage der Er-
krankung bzw. vom Tage des Unfalles an gerechnet auf die Hochstdauer
der Betriebstage (-stunden) der ersten vier Krankheitswochen, jedoch nur
einmal innerhalb sechs Wochen vom Tage der Erkrankung an gerechnet.
Krankheitsfille bis bloB zweitdgiger Verhinderung fallen nicht unter den
Anspruch auf Entgelt. Die Erkrankung ist durch eine Bescheinigung der
Krankenkasse nachzuweisen. Wird nach Eintritt des Entgeltanspruches
allenfalls -die Entlassung des Arbeitnehmers ausgesprochen, so wird dieser
Anspruch hiedurch nicht geschmailert.

Fiir die infolge ambulatorischer Behandlung notwendigerweise ver-
siumten Arbeitsstunden erhilt der Arbeiter das halbe Entgelt. Werden auf
diese Weise innerhalb sechs Monaten mehr als 48 Arbeitsstunden versiumt,
so wird fur die diese Zahl ubersteigenden Stunden keine Entschidigung
geleistet.

Hoéhe der Krankenentschidigung

Als Kranken- und Unfallsentschiadigung gebiihrt fiir die versiumten
Arbeitsstunden in der ersten Woche das halbe Entgelt abziglich des halben
Krankengeldes, in der zweiten, dritten und vierten Woche ein Viertel des
Entgeltes ohne Abzug des Krankengeldes. Das Entgelt gebiihrt bei ambula-
torischer Bebandlung nur dann, wenn diese nicht auflerhalb der Arbeitszeit
erfolgen konnte bzw. wenn hiefir nicht ein Krankenkassenarzt, der sie
ohne oder mit geringerer Arbeitsversiumnis vornehmen konnte, zur Ver-
figung stand.
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Unter Entgelt ist zu verstehen:

a) Bei Arbeitnehmern, die in Stundenlohn stehen, falls ein Tarifvertrag
besteht, der Tarifstundenlohn einschlieBlich Tarifteuerungszulage, ange-
rechnet auf die vertragsmiBige Arbeitszeit (im Winter verkiirzte Arbeits-
zeit), wenn kein Vertrag besteht, der tatsichlich zuletzt bezahlte Stunden-
lohn, angerechnet auf die ibliche Arbeitszeit;

b) bei Arbeitnehmern, die im Taglohn stehen, der Taglohn;

¢) bei Arbeitnehmern, die im Wochenlohn stehen, der auf einen Arbeits-
tag entfallende Teil des festen Wochenlohnes.

Das Entgelt wird an dem dem Tage der Verhinderung folgenden ersten
bzw. weiteren Zahltag aunsbezahlt.

Grundsétzlich gebithrt das Kranken- und Unfallsentgelt nur fiir jene
Arbeitsstunden, die der Arbeiter versaumt hat, das heillt, es ist fir die
Zahlung des Entgeltes Voraussetzung, dafl wiahrend der Versdumnisstunden
auf der Arbeitsstitte des betreffenden Arbeiters gearbeitet wurde. Betriebs-
einstellungen wegen Regenwetter oder Frost bleiben jedoch bei solchen,
welche vor Eintritt einer derartigen Arbeitsverhinderung erkrankten (ver-
ungliickten) unberiicksichtigt. Erfolgt die Erkrankung erst wihrend der
vorbesagten Arbeitsverhinderung, so besteht der Anspruch auf das ent-
fallende Krankengeld blo8 bis zur Héchstdauer von drei Tagen; bei Wieder-
aufnahme der Arbeit auf der betreffenden Arbeitsstelle lebt bei Fortdauer
der Erkrankung der Anspruch auf den Rest des Entgeltes wieder auf.

2, Andere Entgeltstiille. Voraussetzung

Nach vierwochiger ununterbrochener Dauer des Arbeitsverhilt-
nisses hat-der Arbeiter, wenn er durch wichtige, seine Person betreffende
Grinde ohne sein Verschulden an der Dienstleistung verhindert wird,
Anspruch auf ein Entgelt auf die Hochstdauer der Betriebstage (-stunden)
einer Woche; solch wichtige Verhinderungsgrinde sind im folgenden bei-
spielsweise angefiithrt. Desgleichen sind auch jene Fille beispielsweise ange-
fithrt, bei welchen ein Entgelt nicht gebiihrt.

a) Als wichtige Verhinderungsgriinde sind der Hauptsache nach an-
zusehen:

Vorladungen zu Gerichten, Behorden und &ffentlichen Amtern, wenn
es sich nicht um selbstverschuldete Angelegenheiten handelt und sich der
Dienstnehmer mit der gerichtlichen Vorladung ausweisen kann.

Ausubung des gesetzlichen Wahlrechtes in den Nationalrat, Landtag
und Gemeinderat, wenn dasselbe aufBerhalb der Arbeitszeit nicht ausgeiibt
werden kann.

Klagen bei ordentlichen Gerichten, wenn dem Klagebegehren ent-
sprochen wurde, insoferne die beklagte Partei nicht zum Ersatz der ProzeB-
kosten und demnach auch des Verdienstentganges verurteilt wurde.

Todesfall des Ehegatten (Ehegattin) bzw. des Lebensgefihrten oder
der Geschwister, Eltern (Schwiegereltern und GroBeltern) sowie Kinder
(Ziehkinder).

Eigene Trauung.

b) Nicht anzuerkennende Verhinderungsgriinde:

Vorladungen zu Gerichten, Behorden und Amtern, wenn es sich um
selbstverschuldete Angelegenheiten handelt, zu Gerichtsverhandlungen,
bei denen dem Klagebegehren nicht entsprochen wurde; in beiden Fillen
steht auch seinen Zeugen ein Anspruch auf Entgelt nicht zu.

Vorladungen zu Steuerbehérden wegen rickstindiger Steuern fiir den
Fall, daBl der Steuerriickstand tatsichlich besteht.

Arrest- oder sonstige Freiheitsstrafen.

. Uberreichen von Klagen oder Eingaben bei Gerichten und Behorden,
die schriftlich erledigt werden kénnen.



Urlaube 87

Anstellen beim Einkauf von Lebensmitteln und sonstigen Bedarfs-
gegenstinden. .

Verhandlungen bei Gerichten, Behérden und Amtern aus selbstver-
schuldeten Ursachen.

Behinderungsgriinde, die mit hiuslichen Verrichtungen im Zusammen -
hange stehen.

Tatigkeit als Geschworener, Schoffe, Beisitzer beim Gewerbegericht,
Einigungsamt, Bezirkskommission, Gemeinderat und anderen &ffentlichen
Institutionen.

Ein Entgelt gebiihrt uberhaupt grundsitzlich nicht, wenn die Ver-
hinderung auf eine ehrenamtliche Funktion zuriickzufiihren oder durch
Gesetz, Verordnung, Statut oder privatrechtlichen Vertrag eine volle
Entschidigung anderwirts vorgesehen ist.

Hohe des Entgelts bei anderen Entgeltsfiallen

Als Entgelt fiir die unter 2. anerkannten wichtigen Verhinderungs-
grinde gebiuhrt das halbe Entgelt fir die versiumten Arbeitsstunden im
Héchstausmal einer Arbeitswoche.

Grundsitzlich gebihrt die Entschiddigung nur fiir jene Stunden, die
der Arbeiter versiumt hat.

Der Zeitraum des Entgeltanspruches ist in folgenden Fillen in der
Dauer besonders beschrinkt:

Bei Teilnahme an der Beerdigung der im Abschnitt 2, Punkt a), 5. Ab-
satz, genannten Angehdrigen wird, wenn selbe im gemeinsamen Haushalte
standen, ein ganzer Tag, wenn diese auBerhalb des gemeinsamen Haushaltes
sich befanden, ein halber Tag vergiitet. Beim Todesfall der Eltern, wenn
sie sich auflerhalb Wiens befinden, wird das Entgelt nach MaBgabe der
Entfernung und unter Beriicksichtigung der besonderen Verhiltnisse
geregelt.

§ 4. Arbeiterurlaube

Aufler dem Arbeiterurlaubsgesetz vom 30. Juni 1919 (Nr. 395, StGBL
142. Stiick) gelten noch folgende Begiinstigungen und Bestimmungen.

Bei Betriebs- oder teilweiser Arbeitseinstellung infolge unginstiger
Witterungsverhiltnisse, Arbeitsmangel usw. in den Wintermonaten De-
zember, Jinner und Februar, in der Dauer von héchstens 13 Wochen,
verliert der Arbeitnehmer, wenn er keine Arbeitslosenunterstiitzung fir
diese Zeit bezogen hat, nicht den Urlaubsanspruch. Der im Arbeiterurlaubs-
gesetz § 1, Absatz 2, jugendlichen Arbeitern vor dem vollendeten 16. Lebens-
jahre gewihrte Anspruch eines Urlaubes von zwei Wochen schon nach ein-
jahriger Dauer des Dienstverhiltnisses wird jedoch durch vorangefithrte
Begiinstigung nicht berithrt und erfordert unbedingt, daB das Dienstver-
hiltnis ununterbrochen schon ein Jahr gedauert hat.

Wird der Arbeitnehmer aus keinem wichtigen Grunde entlassen und
sind zur Zeit der Entlassung seit Antritt der Dienstzeit oder seit Beginn
des zweiten oder eines folgenden Dienstjahres noch keine zehn Monate,
aber mindestens 13 Wochen Dienstzeit zu je mindestens 30 Arbeitsstunden
verstrichen, so erhélt der Arbeitnehmer fiir diese Zeit eine Urlaubsabferti-
gung, und zwar fir jede Lohnwoche, in welcher der Arbeitnehmer minde-
stens 30 Arbeitsstunden geleistet hat, den Lohn einer Stunde, und zwar
nach dem im § 2, Punkt 1, festgesetzten Stundenlohn des letzten Arbeits-
tages ohne jedwede Aufzahlung. Der Anspruch auf Urlaubsabfertigung
erlischt, wenn der Arbeitnehmer selbst austritt oder wenn er aus einem
wichtigen Grunde (§ 1162 ABGB. § 82 GO. usw.) entlassen wird.

Bei Eintritt eines Elementarereignisses haben die auf Urlaub befind-
lichen Arbeitnehmer der Einberufung zur Arbeitaufnahme durch ihren
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Arbeitgeber Folge zu leisten, wodurch eine Unterbrechung der Urlaube
bis zur Fertigstellung der notwendigen Arbeiten eintritt.

§ 5. Aufldsung des Arbeitsverhéltnisses

Das Arbeitsverhiltnis kann von jeder Seite sofort ohne Kiindigung
gelost werden, jedoch sind bei Entlassungen der im Staatsgesetz Nr. 283
vom 15. Mai 1919 genannten Vertrauensminner und Betriebsrite die in
diesem Gesetze angefiihrten Ausnahmsbestimmungen giiltig.

Akkordarbeiter sind erst nach ordnungsméifliger Vollendung der iiber-
nommenen Arbeit berechtigt, auszutreten.

Die Ausfithrung von Dacharbeiten fiir Rechnung des Arbeitnehmers
oder einer dritten Person, gleichgiiltiz ob solche Arbeiten wihrend der
Arbeitszeit, freien Zeit oder des Urlaubes erfolgen, sind verboten und bilden
einen weiteren wichtigen Entlassungsgrund fur jeden Arbeitnehmer, somit
auch fir die im Staatsgesetz Nr. 283 vom 15. Mai 1919 genannten Vertrauens-
ménner und Betriebsrite.

Entlassungen wihrend der regelmifligen Arbeitszeit sind nach Méglich-
keit zu vermeiden.

Wenn ein Arbeitnehmer drei Tage unentschuldigt vom Werkplatz
oder der Arbeitsstelle fernbleibt, ist der Arbeitgeber berechtigt anzunehmen,
daB der Arbeitnehmer das Arbeitsverhiltnis freiwillig gelost hat.

§ 6. Sonstiges

Zur Uberstunden-, Sonn- und Feiertagsarbeit darf kein Arbeitnehmer
gezwungen werden, doch darf auch kein Arbeitnehmer solche Arbeiten,
insbesondere bei Landarbeiten, ohne Bewilligung seines Arbeitgebers leisten.

Die Verwendung von miannlichen Hilfsarbeitern zu Arbeiten auf Dichern
hat tunlichst unter Aufsicht von Gehilfen oder Gesellen zu erfolgen.

Beide Vertragsteile iibernehmen die Verpflichtung zur genauen Ein-
haltung dieses Lohn- und Arbeitsvertrages, sowie wahrend der Dauer des-
selben weder Ausstand, Arbeitsverweigerung, absichtliche Arbeitsver-
zogerung oder Aussperrung zu veranstalten. Keinesfalls darf Arbeits-
verweigerung oder absichtliche Arbeitsverzégerung, in welcher Form immer,
geiibt und von den Arbeitnehmern bzw. deren Vertretern gedeckt werden.

§ 7. Schlichtung von Streitigkeiten

Die Vertreter der beiden Vertragsteile, das ist der Lohnausschu8,
bestehend aus funf Arbeitnehmern und fanf Arbeitgebern, bilden fir die
Dauer des Vertrages das Schiedsgericht.

Vorkommende Streitigkeiten, welche aus diesem Vertrage entspringen,
haben die Mitglieder des Schiedsgerichtes nach besten Kriften zu schlichten.
Ist dies nicht méglich, so sind sie verpflichtet, derartige Fille sofort zu
melden, worauf das Schiedsgericht dieselben innerhalb vier Tagen zur Ver-
handlung bringen muB.

. In Fallen, wo die Mitglieder des Schiedsgerichtes eine Einigung nicht
erzielen konnen, unterweifen sich die Streitteile dem Schiedsspruche des
Einigungsamtes bzw. Obereinigungsamtes.

Bis zur erfolgten Einigung bezw. bis zum endgiiltig gefillten Schieds-
spruche darf im Betriebe nichts geindert werden. Insbesondere ist eine
Arbeitseinstellung seitens der Arbeitnehmer oder Mafregelung eines Arbeit-
nehmers ausgeschlossen. Als Arbeitseinstellung ist auch ein Verlassen der
Arbeit eines Teiles der im Betriebe beschiftigten Arbeitnehmer in Verbin-
dung mit einer dem Vertrage widersprechenden Forderung an den Arbeit-
geber anzusehen.
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§ 8. Vertragsdauer

Dieser Vertrag gilt fiir alle wo immer befindlichen Arbeitsorte und tritt,
da der Lohnausschuf8 durch die Gehilfenversammlung vom 9. Mirz 1924
und Genossenschaftsversammlung vom 16. Méarz 1924 Vollmacht zum
AbschluB dieses Vertrages besitzt, nach Fertigung desselben am 20. Juni 1924
in Kraft.

Gleichzeitig wird der Lohn- und Arbeitsvertrag vom 21. Juni 1921
mit Einverstindnis beider Vertragsteile ohne vorhergegangene Kiindigung
aufler Wirksamkeit gesetazt.

Durch diesen neuen Vertrag sind Sondervereinbarungen ausgeschlossen
und ist die Satzungserhebung von beiden Vertragsteilen zu unterstiitzen.

Derselbe kann immer am 31. Dezember auf drei Monate gekiindigt
werden. Erfolgt keine Kiindigung, so verlingert sich dieser Vertrag still-
schweigend um ein Jahr.

Innerhalb acht Tagen nach erfolgter Kindigung haben die beider-
seitigen Vertreter behufs Erneuerung des Vertrages in Verhandlung zu
retten.

Wien, am 16. Juni 1924

Gehilfenausschuf Genossenschaft

der Genossenschaft der . .

Dachdecker in Wien der Dachdecker in Wien

Registriert unter K 393-24 wird in allen seinen Bestimmungen gemif
§ ]1i16 des Gesetzes vom 18. Dezember 1919, Nr. 16, StGBl., als Satzung
erklirt.

A 1299-24 18. Oktober 1924

3
Einigungsamt Wien

M. Abt. 49-7722-24 Wien, am 18. November 1924

Wird auf Grund des § 114b GO. genehmigt. Vom Wiener Magistrate
als politische Landesbehérde.
Graf e. h.

Siegel Senatsrat.

B. Besondere Bestimmungen

Lohn- und Arbeitsordnung
§ 1. Aufnahme

Jeder Arbeitnehmer hat sich vor der. Aufnahme mit der gesetzlich
vorgeschriebenen Arbeitskarte dem Arbeitgeber oder dessen Beauftragten
auszuweisen.

Lehrlinge werden nur auf Grund eines besonderen Vertrages aufge-
nommen.

Simtliche Arbeitnehmer haben ihren genauen Wohnort anzugeben
und jeden Wohnungswechsel zu melden.

Arbeitnehmer unter vollendetem 16. Lebensjahre miissen den Namen
sowie den Wohnort ihrer Eltern bzw. Vormiinder angeben und jeden
Wohnungswechsel derselben melden.

Kinder vor vollendetem 14. Lebensjahre werden nicht aufgenommen.

Zur Aufnahme und Entlassung sind auBer dem Arbeitgeber oder dessen
Stellvertreter nur die Werkfiihrer berechtigt.
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§ 2. Verwendung der Arbeitnehmer

Die beschiftigten Arbeiterklassen sind: Gesellen, Gehilfen, ménnliche,
weibliche, jugendliche Hilfsarbeiter und Lehrlinge.

Die Einreihung in eine dieser Arbeiterklassen enthebt den Betreffenden
nicht von der Verpflichtung, sich vorkommendenfalls auch zu einer anderen,
geinen Fahigkeiten und physischen Kriften entsprechenden Arbeit im Be-
triebe unter Aufrechterhaltung der Lohnvereinbarungen, insoweit im Kol-
lektivvertrag nichts Gegensitzliches vorgesehen ist, verwenden zu lassen.

Jugendliche Hilfsarbeiter, das sind solche, welche das 16. Lebensjahr
nochnicht vollendet haben, werden nur zuleichteren, ihren physischen Kriften
entsprechenden Arbeiten, und zwar Auf- und Abladearbeiten, Sandfiihren,
Mértelmachen, Kalkléschen, Zutragen von Materialien, Werkzeugen u. dgl.
sowie zu Reinigungsarbeiten verwendet. Hochschwangere Frauen diirfen
zu keiner Arbeit verwendet werden.

Woéchnerinnen werden erst nach Verlauf von sechs Wochen nach ihrer
Niederkunft zu regelmafiger Arbeit zugelassen.

Zur Nachtarbeit, das ist zwischen 8 Uhr abends und 5 Uhr morgens,
werden weibliche Hilfsarbeiter ohne Unterschied des Alters und ménnliche
Hilfsarbeiter bis zum vollendeten 18. Lebensjahre nur insoweit verwendet,
als diese nach den gesetzlichen Bestimmungen zulidssig ist. Die Nachtruhe
hat fiir diese eben bezeichneten Hilfsarbeiter mindestens elf aufeinander-
folgende Stunden zu betragen.

§ 3. Schulunterricht der Lehrlinge und der jugendlichen Hilfsarbeiter

Lehrlinge bis zum vollendeten 18. Lebensjahre werden zum Besuche
der ihrer Vorbildung entsprechenden gewerblichen Lehranstalt verhalten.

Behufs Uberwachung des Schulbesuches kann der Arbeitgeber oder
dessen Beauftragter jederzeit den Nachweis des Schulbesuches verlangen.
Die infolge Verschulden des Lehrlings versdumten Schulstunden, welche
in die regelmifBige Arbeitszeit, d. i. an den ersten funf Werktagen von
7 bis 12 Uhr und von 1bis 5 Uhr, sowie an Samstagen von 7 bis 1 Uhr fallen,
gelten nicht als Arbeitszeit und werden daher nicht bezahlt.

Den Hilfsarbeitern bis zum vollendeten 18. Lebensjahre wird gestattet,
an Schultagen die Arbeitszeit frither zu beenden, jedoch ist dies frither
dem Arbeitgeber oder dessen Beauftragten zu melden.

§ 4. Uberstunden und Sonntagsarbeit

Zur Behebung einer Betriebsstéorung, wenn Menschen gefihrdet oder
Gitter in ihrem Bestande bedroht sind (worunter auch geleistete Arbeit
zu verstehen ist), sind Uberstunden ohne Einschrinkung gegen bloB8e An-
meldung beim Gewerbeinspektorate fiir die Bauarbeiten in Wien, 1., Hof-
gartenstrafle ' 3, gestattet. Diese Anmeldung hat innerhalb 24 Stunden
nach dem Beginn der Verlingerung der Arbeitszeit zu erfolgen. Die Aufgabe
der Anzeige bei der Post gilt als Erstattung der Anmeldung.

Arbeitnehmern, welche an einem Sonntag linger als drei Stunden
arbeiten, wird am darauffolgenden Sonntag eine mindestens 24stiindige
Ruhezeit gewihrt.

§ 5. Lohne der Lehrlinge

Laut Bundesgesetz vom 11. Juli 1922 iiber die Einfiithrung einer Ent-
schidigung fiir Lehrlinge (Gewerbenovelle 1922) wurde mit dem Gehilfen-
ausschusse vereinbart:

Der Mindestlohn eines Lehrlings muB3 im

1. Lehrjahre . . . 59
2. . ... 15%
3. ' . . . 259% mehr betragen als der Kollektiv-
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vertragslohn eines ménnlichen Hilfsarbeiters gleicher Altersklasse samt
Steigerzulage.
§ 6. Auszahlung der L&hne

Die Lohnwoche beginnt .................... undendet ............

Als Liohnzahltag gilt der .. ................... , fallt dieser an einen
Feiertag, an welchem nicht gearbeitet wird, erfolgt die Auszahlung am vor-
hergehenden Arbeitstage.

Die Auszahlung der Lohne erfolgt stets in barem Gelde nach Abzug
der Vorschiisse, der Krankenkassenbeitrige, Gehilfenumlagen, Arbeiter-
kammerumlagen, Arbeitslosenversicherungsbeitrige!), Einkommensteuer
und allfalliger weiterer gesetzlich bestimmter, durch den Arbeitgeber ein-
zuhebenden Leistungen der Arbeitnehmer.

Die Auszahlung der Lohne in Wirtshdusern und Schanklokalitdten ist
untersagt.

Gastwirte und Kantineure, welche an die Arbeiter Forderungen haben,
diirfen bei den Lohnauszahlungen weder selbst gegenwirtig, noch durch
andere Personen vertreten sein.

Vom Arbeitgeber entlassene Arbeiter haben Anspruch auf sofortige
Ausbezahlung ihres verdienten Arbeitslohnes. Selbstaustretende Arbeiter
haben den gleichen Anspruch, sofern sie ihren Austritt dem Arbeitgeber
oder einem berufenen Vertreter mindestens 24 Stunden vorher anzeigen.
Anderenfalls erfolgt die Auszahlung an dem ihrem Austritte folgenden
Werktage. Jede Auszahlung erfolgt nur wihrend der Kanzleistunden am
Werkplatz.

Einwendung wegen unrichtiger Zuzdhlung ist sofort, solche gegen
Abrechnung innerhalb dreier Tage vorzubringen, widrigenfalls sie nicht
beriicksichtigt werden.

Jeder Arbeitnehmer, der einen Lohnvorschul3 erhilt, verpflichtet sich
jedoch unbeschadet der im § 82a der GO. vorgesehenen Fillen, bis zur
Tilgung dieser Schuld im Dienste der Firma zu bleiben und erklirt sich damit
einverstanden, dafl die Firma, falls sie das Arbeitsverhiltnis friher 16st
oder in eine frithere Losung einwilligt, den noch aushaftenden Vorschuf
x{)om Lohne bei der Losung des Arbeitsverhdltnisses zur Génze in Abzug

ringt.
§ 7. Kranken- und Unfallversicherung

Samtliche Arbeiter sind verpflichtet, einer gesetzlich anerkannten,
durch Gesetz oder von der Genossenschaft bestimmten Krankenkasse
beizutreten, an welche der Arbeitgeber die statutenméiBigen Beitrige ab-
zufithren hat.

Derzeit sind die Lehrlinge bei der Wiener Bezirkskrankenkasse und
alle tibrigen Arbeitnehmer bei der Krankenkasse der gewerblichen Hilfsarbei-
ter der Genossenschaften der Zimmerer und Dachdecker krankenversichert.

Die zu leistenden Beitrige sind aus den Kundmachungen der Kranken-
kassen ersichtlich.

Samtliche versicherungspflichtigen Aufsichtspersonen und Arbeiter
sind bei der Arbeiter-Unfallversicherungsanstalt in Wien versichert.

§ 8. Instandhaltung der Requisiten usw., Sicherheitsvorschriften

Jeder Arbeitnehmer ist verpflichtet, die ihm anvertrauten Werkzeuge
und Geritschaften rein und in gutem Zustande zu erhalten und alles Schad-
hafte und Reparaturbedirftige sofort seinen Vorgesetzten anzuzeigen.

Fir mutwillig verdorbene oder durch Nachlissigkeit in Verlust geratene
Werkzeuge und Geritschaften haben die Arbeitnehmer nach MaBgabe der
Bestimmungen des ABGB. Schadenersatz zu leisten.

1) Beitragsschema siehe Seite 21.



92 Sicherheitsvorschriften

Den bei schwierigen Arbeiten oder infolge PartienvergroBerung sich
einstellenden Mehrbedarf an Sicherheitsgeridtschaften usw. haben die Partie-
fiihrer von dem Arbeitgeber oder dessen Beauftragten zu verlangen und sind
die Geritschaften usw. auch ordnungsgemiafl wieder zuriickzustellen.

Jeder Arbeitnehmer ist ferner verpflichtet, die zur Sicherung gegen
Gefahren angebrachten oder angeordneten Schutzvorkehrungen zu beachten,
bzw. zu beniitzen und die hierauf beziiglichen Vorschriften, insbesonders
die Verordnung des k. k. Handelsministeriums vom 7. Februar 1907, RGBL
Nr. 24, deren wichtigste Punkte nachstehend angefithrt sind, genau zu
befolgen:

1. Kalkgruben und andere den Verkehr gefihrdende Vertiefungen
sind durchbruchsicher zu bedecken oder genigend fest zu umwehren.

2. Leitern, Geriistpfosten usw. sind vor ihrer Verwendung auf ihre
Sicherheit zu untersuchen. Vorgefundene Méangel sind sofort zu beseitigen.
Das Ersetzen fehlender Sprossen durch aufgenagelte Latten ist nicht statthaft.

3. Seile miissen biegsam sein und sind schadhafte oder nicht gentgend
tragfihige von der Verwendung auszuschlieBen.

Zur Materialbeférderung mittels Fordergefillen diirfen Seile mit ein-
fachem Haken nicht verwendet werden.

4. Die Beniitzung von Materialaufziigen zum Auf- und Abfahren von
Personen ist unzulassig.

Unter freischwebenden Lasten ist der Verkehr auf das unbedingt
erforderliche Maf3 einzuschrianken.

5. Behufs Verhinderung belistigender Staubentwicklung ist der Schutt
wiederholt zu bespritzen.

6. Arbeiten in der Nihe von Starkstromleitungen sind frither der be-
treffenden Werkstittenleitung zu melden und mit den gebotenen Vorsichts-
mafregeln auszufithren.

7. Rauchen auf Lagerplidtzen und in Gebiduden, wo Rauchverbot herrscht,
sowie auf den Dachbéden und Déchern ist unbedingt verboten und wird
polizeilich, eventuell gerichtlich geahndet.

8. Wo Materialien in gréferer Menge iibereinander geschlichtet werden,
ist durch geeignete Vorkehrungen Vorsorge zu treffen, daff ein Zusammen-
bruch des gelagerten Gutes hintangehalten wird.

9. Personen, welche an Fallsucht, Kriampfen, zeitweiligen Ohnmachts-
anfillen, Schwindel, Schwerhérigkeit oder an anderen kérperlichen Gebre-
chen in dem Mafe leiden, daB sie dadurch bei gewissen Arbeiten einer auler-
gewohnlichen Gefahr ausgesetzt wiren, diirfen zu diesen Arbeiten nicht
verwendet werden.

Betrunkene sind sofort, eventuell mit Polizeigewalt von der Arbeit
zu entfernen.

10. Es ist untersagt, Werkzeuge, Holzer, Ziegel, Steine und sonstige
schwere Gegenstinde von Geriisten oder sonst vom Baue hinabzuwerfen.

11. Das Lockern der Klammern hat derart zu erfolgen, daB sie weder
abspringen noch fortgeschleudert werden.

12. Jede eigenmichtige Entfernung von Geriistteilen, Leitern, Pfosten,
Riegeln, Klammern, Bocken, Belagen usw., wie iiberhaupt jede eigenméichtige
Verinderung an den Betriebseinrichtungen ist untersagt.

13. Beim Aufziehen und Herablassen von Hingegeriisten sind die
Windenvorrichtungen derart gleichmiBig zu handhaben, daB3 jede Schief-
stellung des Geriistes vermieden wird. Die Kurbeln der Winden sind auBer
der Zeit ihrer Verwendung festzustellen oder abzunehmen.

14. Der Aufenthalt auf den Geriisten — mit Ausnahme von hohen
Turm- und Essengeriisten — wahrend der Mittagspause ist unzulissig.

. 15. Unterhalb der fiir die Materialaufziige bestimmten Geriistéffnungen.
ist wahrend des Aufzugbetriebes der Aufenthalt von Personen unzulissig
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Wihrend der Zeit, als ein solcher Aufzug aufler Betrieb steht, muB der
Schacht vollstindig geschlossen sein.

16. Bei der Bedienung von Hebezeugen ist die Last sorgfiltig und
verlaBlich zu befestigen bzw. derart zu lagern, dafl das Ladegut nicht
herabfallen kann.

FordergefiBe dirfen nicht so voll gefiillt werden, dafl bei Schwankungen
derselben Foérdergut herabfallen oder iberflielen kann.

17. Das Einschiitten von Kalk, Mértel usw. in die GefiaBle hat derart
zu geschehen, daB das Spritzen moéglichst vermieden wird.

18. Beim Herablassen einer Last mittels Kranen oder Winden darf
die Bremse erst gelost werden, nachdem die Kurbeln abgezogen wurden
oder, wo dies nicht moglich ist, die Arbeiter zur Seite getreten sind.

Das Auffangen in Bewegung befindlicher Windenkurbeln ist un-
zuldssig.

Beim Aufwinden der Last soll die Sperrklinke stets im Sperrade
liegen.

d 19. Bei Verschiebung von Eisenbahnwagen haben sich die Arbeiter
der beigestellten Bremskniittel, Bremsschuhe, Unterlagskeile und dergleichen
zu bedienen.

Bei Verschiebung mittels Menschenkraft diirfen die Verschieber nie
vorne schieben und nie auf den Schienen gehen. Wenn auf demselben Geleise
gleichzeitig noch andere Wagen bewegt werden, diirfen die Verschieber
nur an der Lingsseite der Wagen schieben und nicht zwischen dieselben
treten.

Bei Verschiebung mittels Zugtieren sollen diese stets mit der Hand und
tunlichst auBerhalb des Geleises gefuhrt werden.

20. Drehscheiben und Schiebebithnen sind, bevor dariiber gefahren
wird, in ihrer richtigen Lage zu sichern.

21. Auf Geleisen befindliche Eisenbahnwagen sind bei Stillstand so
festzustellen, daB sie nicht von selbst in Bewegung geraten kénnen.

22. Beim Transport schwerer Lasten auf Geleisen im Gefédlle und
innerhalb der Bauplitze ist besondere Vorsicht anzuwenden.

23. Die Arbeiter sind gehalten, sich bei Dachdecker- und
Schneeabrdumarbeiten der ihnen beigestellten Sicherheits-
gurte und Seile zu bedienen. Solche Seile missen, wenn nicht
besondere Einrichtungen am Dache deren Befestigung er-
moglichen, in sicherer Weise an den gewerbsiiblichen Leiter-
geriusten befestigt werden.

24. Das Betreten unbeleuchteter Bauobjekte ist unzuléssig.

25. Lampen fiir leichtflichtigte Brennstoffe mit unterhalb des Leucht-
stoffbehilters angebrachten Brennern sind derart aufzuhingen und zu
tragen, dafl eine stirkere Erhitzung dieses Behilters vermieden wird. Die
zur Aufbewahrung solcher Lampen sowie des fir dieselben verwendeten
Brennstoffes dienenden Ré#ume dirfen nur fir kurze Zeit betreten
werden.

26. Riume, die mittels Heizvorrichtung ohne Rauchabzug ausgetrocknet
werden, diirfen nur bei offenen Tiiren oder Fenstern und nur fiir ganz kurze
Zeit betreten werden.

27. Bei Arbeiten, die fir die betreffenden Arbeiter die Méglichkeit
einer Gefihrdung der Augen in sich schliefen, haben sich die Arbeiter der
léfigestellten Schutzbrillen, Schutzschirme oder Gesichtsmasken zu be-

enen.

28. Jede Beschidigung oder auffillige Erscheinung an den Betriebs-
einrichtungen ist dem von dem Unternehmer mit der Aufsicht betrauten
Organe sofort anzuzeigen.

29. Die Benutzung der Arbeits- und Schutzvorrichtungen zu anderen
Zwecken als zu jenen, fir die sie bestimmt sind, ist unzuldssig.
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30. Es ist den Arbeitern untersagt, sich an Arbeitsgerdten, maschinellen
Einrichtungen, elektrischen Leitungen u. dgl., deren Bedienung, Beniitzung
oder Instandhaltung ihnen nicht obliegt, zu schaffen zu machen und durch
den Zwecken des Baubetriebes zuwiderlaufende Beschiftigungen, durch
Spielereien, Neckereien, Zinkereien und sonstige mutwillige Handlungen
sich oder andere zu gefdhrden.

31. Von jedem Betriebsunfalle ist seitens des hievon Be-
troffenen oder, wenn dieser hiezu auflerstande wire, von den
Zeugen des Unfalles sofort dem vorgesetzten Aufsichtsorgane
Meldung zu erstatten.

Etwaige noch von den Behorden erlassene Verfiigung iber ,,Sicher-
heitsvorschriften und Arbeiterschutz‘‘ werden am Werkplatze angeschlagen
und gelten dann als verlautbart.

§ 9. Befugnisse, Obliegenheiten des Aufsichtspersonals

Die Aufseher (Werkfihrer, Partiefithrer) haben die Arbeitnehmer in
der Ausfilhrung der diesen iibertragenen Arbeiten zu unterweisen und
darauf zu sehen, dal die verschiedenen Arbeiten unter Beachtung der ge-
botenen Vorsichten sowie der behérdlichen Vorschriften richtig ausgefiihrt,
ferner, dafl die Bestimmungen dieser Arbeitsordnung piinktlich eingehalten
werden. Sie haben das Recht, Arbeitnehmer, welche nach der einen oder
anderen Richtung hin sich Fehler zu schulden kommen lassen, zu riigen.

Schimpfworte zu gebrauchen, ist untersagt.

Beschwerden von seiten der Arbeitnehmer sind bei dem Arbeitgeber
bzw. dessen Stellvertreter vorzubringen.

§ 10. Allgemeine VerhaltungsmaBregein

Die Arbeitnehmer sind zur Ausfithrung aller ihnen aufgetragenen Arbei-
ten, zu denen sie bisher iblicherweise verwendet wurden und zu einer bei
Aufstellung der Arbeitslohne vorausgesetzten angemessenen Gegenleistung
verpflichtet. Sie haben daher die Arbeitszeit piinktlich einzuhalten und die
ihnen obliegenden Arbeiten ordnungsmiBig, mit anhaltendem Eifer und
mit der zu Brauchbarkeit erforderlichen Geschicklichkeit und Genauigkeit zu
verrichten.

Samtliche Arbeitnehmer haben sich eines ordentlichen, anstindigen,
unpolitischen Betragens, besonders Kunden und deren Vertreter gegeniiber,
zu befleiBigen. Ziankereien sowie Raufereien untereinander zu vermeiden
und den Anordnungen ihrer Vorgesetzten pinktlich Folge zu leisten.

Es ist jedem Arbeitnehmer untersagt, ohne Erlaubnis fremde Personen
in die Arbeitsstelle einzufihren und ebenso ist es ihm verboten, ohne Er-
laubnis Besuche zu empfangen.

Wer durch nachgewiesene Unachtsamkeit oder leichtsinnig schlechte
Arbeit leistet, ist verpflichtet, diese dem Wiederherstellungswert nach Mag-
gabe der Bestimmungen des ABGB. zu ersetzen.

Der Genuf} geistiger Getrinke wéihrend der Arbeitszeit ist untersagt.

Das Einnehmen von Mahlzeiten ist nur in den hiefiir bestimmten
Arbeitspausen gestattet.

. Jeder Arbeitnehmer ist verpflichtet, alles, was dem Unternehmer,
seinen Angestellten oder der Arbeit bzw. Gebaude Nachteil oder Gefahr
bringen konnte, nach Kriften abzuwenden und alle hierauf Bezug habenden
Wahrnehmungen unverweilt seinem Vorgesetzten mitzuteilen.

Weiters dirfen die Arbeiter nicht auf ihre Arbeitsgenossen behufs
Aussetzung oder Verlangsamung der Arbeit Einflu nehmen sowie auch
nicht Arbeiter, welche keiner oder einer anderen Organisation angehdoren,
deshalb beldstigen oder auf deren Entlassung dringen. Dawiderhandelnde
kénnen ohneweiters sofort entlassen werden.
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§ 11. Verpfiichtung zur Einhaltung der Arbeitsordnung

Die Lohn- und Arbeitsordnung tritt nach Genehmigung durch die
Gewerbebehorde und erfolgtem Anschlag in Kraft. Durch den Anschlag
gilt dieselbe als verlautbart und ist fiir den Arbeitgeber und seine Arbeit-
nehmer rechtsverbindlich. Dieselbe bleibt fir beide Teile auch dann ver-
bindlich, wenn der Arbeitnehmer wihrend der Dauer der Gultigkeit dieser
Ordnung nach einer Unterbrechung des Arbeitsverhiltnisses verwendet wird.

Jede Anderung der Arbeitsordnung unterliegt der vorhergehenden
Genehmigung des Gewerbeinspektorates fiir Bauarbeiten in Wien.

Gehilfenausschu der

Genossensclga:]ftvggnD achdecker Genossenschaft der Dachdecker
! in Wien
Zahl: 2354 Wien, am 22. Dezember 1924

»Im Zusammenhange mit den im Lohn- und Arbeitsvertrage gemif

§ 114b, GO. enthaltenen und vom Wiener Magistrate als politische Landes-

behorde unter ZMA. 49/772/24 genehmigten Bestimmungen zur Kenntnis
genommen.

Gewerbeinspektorat fur die Bauarbeiten

Siegel Der Amtsvorstand:
Neudeck e. h.

Firmenstempel und Unterschrift:

Merkblatt

fiir die Ablegung der Meisterpriifung der Genossenschaft
der Dachdecker in Wien

1. Anmeldung zur Priifung

Das Gesuch um Zulassung zur Prifung ist an die Genossenschafts-
vorstehung zu richten, welche es an den Vorsitzenden der Priifungskom-
mission weitergibt.

Das Gesuch ist stempelfrei; demselben sind beizufiigen:

1. ein kurzer, eigenhandig geschriebener Lebenslauf des Priifungswerbers;

2. Tauf- oder Geburtsschein;

3. der Nachweis der ordnungsmifigen Beendigung des Lehrverhilt-
nisses, das ist:

a) Lehrzeugnisse,

b) Zeugnis aber die bestandene Gesellenpriifung,

¢) Lehrbrief oder Gesellenbrief.

4. die vorschriftsmafig bestitigten Arbeitszeugnisse iiber eine minde-
stens dreijihrige Verwendung als Geselle (Gehilfe);

5. die Zeugnisse der besuchten gewerblichen Unterrichtsanstalten;

6. der Nachweis iiber den Erlag der Priifungstaxe von S 60,—.

Selbstindige Gewerbetreibende, welche sich zur Ablegung der Meister-
prifung melden, haben an Stelle der unter Punkt 3 und 4 bezeichneten
Nachweise den Gewerbeschein, Stellvertreter (Geschaftsfithrer) und Pichter
das behérdliche Dekret, mit welchem ihre Bestellung zur Kenntnis genom-
men wurde, beizubringen.

Im Gesuche ist auch die Gewerbegenossenschaft anzugeben, deren
Mitglied oder Angehériger der Priffungswerber etwa ist, ferner der Prifungs-
termin, zu welchem der Prifungswerber die Priifung ablegen will.
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Die Priifung kann beliebig oft, aber stets erst nach Ablauf eines Zeit-
raumes von mindestens drei Monaten und nach neuerlichem Erlag der
Priifungsgebithr wiederholt werden. Ergibt sich bei Wiederholung der Pri-
fung vor derselben Kommission aus dem Protokolle itber die vorherige
Priifung, daBl das bei der fritheren Priifung ausgefiihrte Meisterstiick als
gentigend erachtet wurde, so ist der Prufungswerber von der neuerlichen
Anfertigung eines Meisterstiickes befreit.

Die 60 Schilling betragende Priifungsgebiihr ist vor der Einbringung
des Gesuches um Zulassung zur Priifung oder zur Wiederholung derselben
bei der Genossenschaft der Dachdecker in Wien zu erlegen.

2. Gegenstand der Priifung

a) Praktischer Teil:

1. Regelrechte Ziegeldeckung bzw. Teilarbeiten derselben (Fufsaum
fiir Hangerinne oder Saumrinne, Beidecken an Blechixen, Dachfenstern,
Rauchfingen, senkrechte oder verschnittene Ortsiume, letztere drei ohne
oder mit Blecheinfassung).

2. Einfache Deckung mit Rechteck- oder Quadratsteinen von Natur- oder
Kunstschiefer auf Latten oderSchalung (diesfalls bei vorzuschreibender Uber-
greifung), Teilarbeiten solcher Eindeckungen wie bei der Ziegeldeckung. Bei
Deckung auf Schalung mit genauer Abschniirung der oberen Schieferkanten.

3. Deckung mit Normalschablonen- oder Spitzwinkelschablonenschiefer
auf Schalung mit wagrechter Abschniirung fiir die oberen Schieferspitzen.

4. Doppelte Eindeckung mit Rechteck- oder Quadratschiefer auf
Schalung mit wagrechter Abschniirung fiir die oberen Schieferkanten.

5. Wie 3 und 4, jedoch auch mit senkrechter Abschniirung fiir Dessin-
deckung.

6. Deutsche Schuppendeckung in schrigen Gebinden mit Gleich- oder
Spitzort, ohne oder mit iiber die Traufkante vorspringendem FuBgebinde.

7. Zurichten kleiner Rechteck-, Quadrat- oder Schablonenschiefer vor-
geschriebener GroBe und Nation aus vorhandenen neuen oder alten Bruch-
stiicken von Naturschiefer verschiedener Art, bei Schablonschiefer fir die
vorgeschriebene [bergreifung.

8. Ausmessen und Berechnen selbstgezeichneter Skizzen nach Modell
oder nach der Natur in reinem AusmafB oder nach den Wiener stidtischen
Normen.

9. Bedarfsermittlung fir bestimmte Deckmateriale fir nach vorigem
vorhandene oder vorzulegende Dachskizzen oder Pline.

Allgemein: Innerhalb der fiir die Herstellung der Arbeitsprobe fest-
gesetzten Frist, nebst einem selbstgeschriebenen Bericht iiber die zur Ver-
wendung gelangenden Rohstoffe und deren Verarbeitung, Bedarfs- und
Kostenberechnung fiir ein bestimmtes AusmaB. Gleichzeitig hat der Prafling
schriftlich die Versicherung abzugeben, daB er die Probearbeit und den
Bericht ohne fremde Hilfe gemacht hat. Ist ihm Hilfe geleistet worden, so
hat er anzugeben, worin sie bestanden hat.

Fir die Fertigstellung des Meisterstiickes kann von der Prifungs-
kommission eine angemessene Nachfrist bewilligt werden. Einem dahin-
gehenden Ansuchen hat der Vorsitzende auf jeden Fall stattzugeben, wenn
der Priifling durch Krankheit, nicht vorhergesehene Stérungen bei der Arbeit
oder andere Umsténde, die zu beseitigen auBer seiner Macht lag, an der recht-
zeitigen Fertigstellung des Meisterstiickes gehindert worden ist. Vorschlige
in Betreff der Priifungsarbeit und der Arbeitsstelle, wo und wann selbe
auszufihren ist, kénnen vom Priffungswerber bei der Anmeldung zur Priifung
ausgesprochen werden. Uber die Annahme eines solchen Vorschlages ent-
scheidet die Priiffungskommission.

b) Theoretischer Teil:
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1. Fachkenntnis iiber wichtigste und gebrauchliste Rohstoffe und Halb-
fabrikate, iiber deren Bezugsquellen und Preise, die Arbeitsverfahren, Werk-
zeuge und Vorrichtungen sowie deren Handhabung, dem mit dem Arbeits-
verfahren verbundenen Zeit- und Kostenaufwand, fachtechnische Fragen
des Gewerbes.

2. Anlegung und Fithrung von Arbeiterverzeichnis, Lohnliste.

3. Ausfertigung von Unfallsanzeigen, An- und Abmeldung der Arbeit-
nehmer bei Krankenkasse, Genossenschaft, gewerblicher Fortbildungsschule,
dann Arbeitszeugnis, Lehrzeugnis, Bestétigung fiir Arbeitslosenversicherung.

4. Einfacher Briefwechsel, wie Anbot, Mahnbrief, Bestellschreiben.

5. Allgemeine Regeln des Postsparkassenwesens.

6. Allgemeine Regeln des Wechselverkehres.

7. Einfache Grundkenntnis iiber Gewerbewesen, Arbeiterschutz.

8. Kenntnis des jeweiligen Kollektiv-, Lohn- und Arbeitsvertrages, der
Arbeitsordnung.

9. Verhalten der Meister bei Verletzung der kollektiven Vereinbarungen
durch Arbeitnehmer.

Statut
des Bundesfachverbandes der Verbinde und Genossenschaften der
Dachdecker Osterreichs

§ 1. Name, Umfang und Sitz des Verbandes

Der Verband ist auf Grund des § 130 ¢ des Gesetzes vom 5. Februar 1907,
RGBIL. Nr. 26 errichtet, umfaft die Verbidnde und Genossenschaften der
Dachdecker und fithrt den Namen ,,Bundesfachverband der Verbande und
Genossenschaften der Dachdecker (Osterreichs“. Der Verband hat seinen
Sitz am Wohnort des jeweiligen Verbandsvorstehers.

§ 2. Zweek des Verbandes

Zweck des Verbandes ist die Wahrung der gemeinsamen Interessen
der demselben angehorenden Verbinde und Genossenschaften bzw. der
in denselben vertretenen Gewerbe.

Insbesondere bezweckt der Verband:

a) Forderung der Organisation der Verbiande und Genossenschaften;

b) Unterstitzung der dem Verbande angehérigen Verbdnde und Ge-
nossenschaften in Bezug auf die Erfillung ihrer gesetzlichen Aufgaben;

¢) Forderung der gewerblichen Ausbildung der Lehrlinge und der
Firsorge fiur dieselben;

d) Forderung der Fortbildung der Angehérigen und der Mitglieder der
Verbandsgenossenschaften;

€) Forderung des gewerblichen Unterrichtswesens;

f) Forderung der Arbeitsvermittlung und des Herbergswesens bezig
lich der dem Verbande angehdrenden Verbinde und Genossenschaften;

g) Forderung des Krankenversicherungs- und Unterstiitzungswesens
fir Mitglieder und Angehérige der Verbandsgenossenschaften ;

h) Forderung der Invalidititsunterstiitzung fiir erwerbsunfihig ge-
wordene Mitglieder und Angehérige der Verbandsgenossenschaften;

i) Férderung des Arbeitsvermittlungswesens fir die im Verbande ver-
tretenen Gewerbe;

k) Forderung der ¢konomischen Beschaffung der Rohstoffe, der Er-
leichterung des Kredites und der technischen Vervollkommnung des Betriebes
beziglich der den Verbandsgenossenschaften angehérigen Gewerbe;

1) Forderung des Absatzes der Erzeugnisse der den Verbandsgenossen-
schaften angehérigen Gewerbe;

Meyer, Dachdecker 2. Aufl. 12
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m) Erstattung von Auskinften und Gutachten an die Behorden und
deren Organe gemif den Bestimmungen der Gewerbeordnung.

§ 3. Mittel

Die Erreichung des Zweckes des Verbandes wird angestrebt:

a) Durch Eingaben, Vorschlige und Gutachten an die Behorden und
Vertretungskorper, und zwar entweder fiir sich allein oder mit anderen
Verbinden oder auch mit nicht zum Verbande gehorigen Genossenschaften
in Bezug auf die Gewerbegesetzgebung im allgemeinen und auf die gesetz-
liche Regelung der Verhiltnisse der Gewerbegenossenschaften im besonderen;

b) durch regelmafligen Verkehr der Verbinde und Genossenschaften
untereinander;

¢) durch Inspizierung der dem Verbande angehérigen Genossenschaften,
insbesondere beziiglich der von den letzteren getroffenen Vorsorge fiir ein
geordnetes Lehrlingswesen, fiir eine geregelte Arbeitsvermittlung und fir
das gewerbliche Bildungswesen;

d) durch gemeinsame Beratungen iiber die Interessen des Gewerbe-
standes als solchen oder der Gewerbegenossenschaften;

e) durch Anbahnung eines gleichartigen Vorgehens der Genossen-
schaften in allen genossenschaftlichen Angelegenheiten, insbesondere in
Bezug auf das Lebrlingswesen, die Arbeitsvermittlung, die genossenschaft-
lichen Krankenkassen und die Errichtung gewerblicher Fortbildungsschulen;

{) durch Einfithrung einer gleichartigen genossenschaftlichen Amtierung,
durch Beniitzung gleichartiger Behelfe, Drucksorten usw.;

g) durch Errichtung oder Subventionierung von gewerblichen Fach-
und Forthildungsschulen, Fachkursen und anderea gewerblichen Bildungs-
anstalten ;

h) durch Abhaltung von Wanderversammlungen mit Vortragen iiber
gewerbliche und volkswirtschaftliche Fragen an verschiedenen Orten des
Verbandssprengels;

i) durch Fihrung von statistischen Nachweisungen ither die dem Ver-
bande angehorigen Verbinde und Genossenschaften und Gewerbebetriebe,
Veroffentlichung und Verbreitung von Fachschriften und Herausgabe von
Fachzeitschriften;

k) durch Veranstaltung von Ausstellungen von kleingewerblichen Er-
zeugnissen, von Motoren und Arbeitsbehelfen fir das Kleingewerbe und von
Lehrlingsarbeiten ;

1) durch Errichtung besonderer Anstalten fiir die Arbeitsvermittlung
oder durch sonstige Malregeln zur Herstellung eines geregelten Arbeits-
nachweises;

m) durch Anregung und Begrindung von wirtschaftlichen Verbin-
dungen, insbesondere von Erwerbs- nnd Wirtschaftsgenossenschaften zur
Beschaffung von Rohstoffen, zur Erleichterung des Kredites, zur Einfithrung
gemeinschaftlichen Maschinenbetriebes, zur Erhaltung gemeinschaftlicher
Verkaufsstellen, zur Férderung anderer gemeinschaftlicher Unternehmungen,
zu Lieferungen, insbesondere fir Staatsbedarf u. dgl.

§ 4. Mitgliedschatt

Mitglied des Verbandes kann jeder Verband und jede einem Fachver-
bande nicht angehérige Fachgenossenschaft werden, die értlich oder fach-
lick in die Kategorie der im § 1 erwiahnten Genossenschaften und Ver-
bande fallt.

Die Anmeldung des Beitrittes eines Verbandes oder einer Genossen-
schaft erfolgt auf Grund des Beschlusses der Verbandsversammlung und
ist jedesmal vom Verbandsvorsteher der Aufsichtsbehdérde schriftlich
bekanntzugeben.
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§ 5. Rechte und Pflichten der Mitglieder

Die dem Verbande angehoérigen Verbinde und Genossenschaften
enieBen die den Mitgliedern nach diesem Statute zustehenden Rechte.
gie haben insbesondere auch das Recht, durch schriftlichen oder miindlichen
Antrag beim Verbandsvorsteher gewerbliche Fragen zur Verhandlung des
Verbandsausschusses, bzw. der Verbandsversammlung zu bringen.
Die Mitglieder des Verbandes sind verpflichtet, das Statut des Ver-
bandes genau zu beobachten und den Bestimmungen iiber die Beitrige zum
Verbande nachzukommen.

§ 6. Vertretung des Verbandes

Der Verband wird vertreten durch:
a) Die Verbandsversammlung;

b) den Verbandsausschuf3;

¢) den Verbandsvorsteher.

§ 7. Verbandsversammlung

Die Verbandsversammlung wird durch die Vertreter der zugehérigen
Verbinde und Genossenschaften gebildet.

Die einzelnen Genossenschaften bzw. Verbinde entsenden bis 50 Mit-
glieder 2, fiir je weitere 50 Mitglieder je 1 Vertreter in die Verbandsver-
sammlung, doch wird die Hochstzahl der von einer Korperschaft zu ent-
sendenden Vertreter mit 5 bestimmt. Die von den betreffenden Verbands-
(Genossenschafts-) Versammlungen gewihlten Vertreter sind innerhalb
dreier Tage nach erfolgter Wahl dem Verbandsvorsteher namhaft zu machen.
Eine Stimmeniibertragung ist nicht zuldssig. Die Vertreter haben sich bei
der Verbandsversammlung durch die von ihrer Genossenschaft ausgefertigte
Legitimation auszuweisen.

§ 8. Einberutung der Verbandsversammlung

Die Verbandsversammlung, welche vom Verbandsvorsteher einberufen
wird, tritt jahrlich wenigstens einmal zusammen. Sie ist auch dann ein-
zuberufen, wenn der Verbandsvorsteher oder der VerbandsausschuB es
fir notwendig erachten sowie wenn der dritte Teil der Mitglieder es verlangt.

Die Einberufung der Verbandsversammlung hat mindestens drei
Wochen vor ihrer Abhaltung durch Verstindigung der einzelnen Genossen-
schaften zu erfolgen sowie Ort und Zeit der Abhaltung zu enthalten.

Die Tagesordnung ist den Verbiinden und Genossenschaften spitestens
acht Tage vor der Versammlung bekanntzugeben.

Von der Einberufung ist auch die Aufsichtsbehoérde unter Mitteilung
der Tagesordnung wenigstens acht Tage vor der Versammlung zu ver-
stdndigen. Derselben steht das Recht zu, die Versammlung zu untersagen,
wenn die Tagesordnung Gegenstinde umfaBt, welche nicht mit den Ver-
bandszwecken in Beziehung stehen.

§ 9. BeschluBfihigkeit der Verbandsversammlung

Zur BeschluBlfihigkeit der Verbandsversammlung ist die Anwesenheit
gesl.dgitten Teiles der Vertreter der zugehérigen Genossenschaften erfor-
erlich.
.. Wenn die einberufene Verbandsversammlung beschluBunfihig geblieben
ist, sind die zu derselben erschienenen Mitglieder nach Ablauf einer Warte-
stunde berechtigt, iiber die vorliegende Tagesordnung giiltig zu beraten
und zu beschliefen, insofern nicht zur BeschluBfassung iiber besondere

12
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Angelegenheiten durch das Gesetz oder dieses Statut die Anwesenheit
einer bestimmten Anzahl von Mitgliedern festgesetzt ist.

§ 10. Geschiiftsordnung der Verbandsversammlung

Fir die Geschiftsbehandlung bei der Verbandsversammlung gelten
folgende Grundsitze:

a) Der Verbandsvorsteher oder dessen Stellvertreter leiten die Ver-
handlungen;

b) auf die Tagesordnung sind nur jene Antrige zu bringen, welche sich
14 Tage vor der Verbandsversammlung in den Hinden des Verbands-
vorstehers befinden;

c¢) Antrige, welche spiter eingebracht wurden oder erst in der Verbands-
versammlung gestellt werden, sind zuzulassen, wenn ein Drittel der anwesen-
den Vertreter die Dringlichkeit anerkennt;

d) Anderungen der Statuten kénnen nur dann zur Beratung und Be-
schluffassung kommen, wenn dieselben auf der Tagesordnung stehen;

e) fir die Wahlen ist die absolute Stimmenmehrheit erforderlich.
Wird diese Majoritit nicht erzielt, so haben sich die Wahler bei der engeren
Wahl auf jene zwei Personen zu beschrinken, welche die relativ meisten
Stimmen erhalten haben. In Fiallen von Stimmengleichheit entscheidet
das vom Vorsitzenden zu ziehende Los, wer in die engere Wahl einzubeziehen,
bzw. in derselben als gewihlt zu betrachten ist;

f) die Beschliisse werden, soweit in der Gewerbeordnung, bzw. im
Statute keine abweichenden Bestimmungen enthalten sind, mit absoluter
Stimmenmehrheit gefaflt;

g) die von der Verbandsversammlung gefafSten Beschliisse sind fir
alle dem Verband angehorigen Verbande und Genossenschaften bindend;

h) iuber die Verhandlungen ist ein Protokoll zu fuhren, welches von
dem Vorsitzenden und einem vom Vorsitzenden zu bestimmenden Aus-
schuBmitgliede zu unterzeichnen ist.

§ 11. Wirkungskreis der Verbandsversammlung

In den Wirkungskreis der Verbandsversammlung gehort:

a) Die Beratung und BeschluBfassung iiber das Verbandsstatut;

b) die Wahl des Verbandsausschusses;

c) die Prifung und Genehmigung des Rechnungsabschlusses und des
Jahresvoranschlages sowie die Verfugung iiber das Verbandsvermégen;

d) die Bestimmung der Héhe der zur Deckung der Erfordernisse des
Verbandes auf die einzelnen Genossenschaften aufzuteilenden Betrige;

e) die BeschluBlfassung tber die Errichtung einer Verbandskasse fiir
die Mitglieder aller oder mehrerer der zugehorigen Genossenschaften als
Triagerin eines Versicherungszwanges. Die Errichtung einer solchen Ver-
bandskasse ist jedoch von der im § 115 h, Alinea 2, des Gesetzes vom
5. Februar 1907, RGBI. Nr. 26, vorgesehenen iibereinstimmenden BeschluB-
fassung (§ 115 ¢ des bezogenen Gesetzes) der betreffenden Genossenschaften
abhangig;

f) Die BeschluBfassung tber die Errichtung der im § 114, Alinea 2,
des bezogenen Gesetzes erwihnten, auf Freiwilligkeit beruhenden Kranken-
und Unterstitzungskassen und wirtschaftlichen Unternehmungen fiir Mit-
glieder sowie Unterstitzungsfonds, ferner iiber die materielle Férderung
dieser Einrichtungen aus Mitteln des Verbandes und die Geschiftsteil-
nahme des letzteren an wirtschaftlichen Unternehmungen;

g) die BeschluBfassung iiber die Errichtung von Arbeitsvermittlungs-
stellen fur die im Verbande vertretenen Gewerbe;

h) die Beschlufifassung iiber die allfillige Errichtung von Fachsektionen
und Avufstellung der Geschiftsordnung fiir dieselben;
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i) die Systemisierung des besoldeten Hilfspersonals;

k) die BeschluBfassung ithber den Beitritt zu einem Verbande hoherer
Ordnung, bezw. iiber den Austritt aus demselben;

1) die Ausschliefung von Verbinden und Genossenschaften aus dem
Verbande nach MafBigabe der in diesem Statute enthaltenen Bestimmungen;

m) die Beschlufifassung iiber die Auflésung des Verbandes.

§ 12. Errichtung und materielle Forderung der auf Freiwilligkeit beruhenden

Kranken- und Unterstiitzungskassen und wirtschaftlichen Unternehmungen

fiir Mitglieder der dem Verbande angehorenden Genossenschaften sowie
Unterstiitzungsfonds

Die Errichtung der im § 11, lit. f (§§ 115 x und 130 d des Gesetzes vom
5. Februar 1907, RGBL. Nr. 26) erwidhnten, auf Freiwilligkeit beruhenden
Kranken- und Unterstiitzungskassen und wirtschaftlichen Unternehmungen
fir Mitglieder der dem Verbande angehdrenden Genossenschaften sowie
Unterstitzungsfonds kann von der Verbandsversammlung nur, nachdem
der Gegenstand in der Tagesordnung dieser Versammlung genau angegeben
und mit der Tagesordnung vorher gehérig verlautbart worden ist, mit einer
Majoritat von drei Vierteln sdmtlicher anwesenden Vertreter der zugehdrigen
Genossenschaften beschlossen werden.

Die materielle Forderung dieser Einrichtungen aus den Mitteln des
Verbandes sowie die Geschaftsteilnahme des letzteren an wirtschaftlichen
Unternehmungen kann die Verbandsversammlung mit der im Absatze I
angegebenen Majoritit nur dann beschlielen, wenn die Anwesenheit
wenigstens der Héilfte der Vertreter der zugehorigen Genossenschaften
konstatiert ist.

Fiir die vorstehende Bestimmung ist die Zahl der Vertreter der zu-
gehorigen Genossenschaften am Tage der Einberufung der Versammlung
mafigebend.

Kommt zu einer solchen Versammlung des Verbandes die beschluf-
fahige Anzahl der Vertreter der zugehorigen Genossenschaften nicht zu-
sammen, so ist innerhalb des Zeitraumes von vier Wochen eine neue Ver-
sammlung mit derselben Tagesordnung einzuberufen, welche gleichfalls
nur unter den vorstehenden Modalititen giltige Beschliisse fassen kann.
Auf diese Bestimmungen mufl bei dieser neuen Einberufung ausdriicklich
hingewiesen werden.

Die BeschluBfassung des Verbandes iber die im Absatz 2 bezeichneten
Gegenstinde unterliegt der Genehmigung der politischen Landesbehorde.

Zur aktiven Beteiligung an den im Absatz 1 erwihnten wirtschaft-
lichen Unternehmungen kann, aufer in Fillen wo derlei Anlagen aus 6ffent-
lichen Riicksichten errichtet oder angeordnet werden, kein Mitglied oder
Angehdriger der zugehérigen Genossenschaften wider seinen Willen heran-
gezogen werden.

Dieim Absatz 1 erwihnten Kranken- und Unterstitzungskassen werden
nach den Vorschriften des Vereinspatentes vom 26. November 1852, RGBL.
Nr. 253 und der MinV. vom 7. Mirz 1921 BGBI. Nr. 141 (Versicherungs-
regulative) errichtet.

§ 13. VerbandsausschuB

Die Verbandsversammlung wihlt aus ibrer Mitte auf die Dauer von
drei Jahren einen Verbandsausschuf.

Dieser besteht aus sechs Mitgliedern und ebensoviel Ersatzmitgliedern
und wird in der Art zusammengesetzt, daB simtliche dem Verbande an-
gehdrenden Genossenschaften angemessen beriicksichtigt erscheinen.

. Die Ersatzminner haben fir die vorzeitiz ausscheidenden sowie die
zeitweilig oder dauernd verhinderten Ausschufimitglieder einzutreten.
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‘Wer in einem solchen Falle als Ersatzmann einzutreten hat, bestimmt der
Verbandsausschu8 durch das Los.

Die Funktion der AusschuBmitglieder ist ein Ehrenamt. Jedoch konnen
denselben die im Interesse des Verbandes gemachten notwendigen Bar-
auslagen sowie lingere Zeitversiumnisse vergiitet werden.

Von der Zusammensetzung des Ausschusses sowie von den in demselben
eintretenden Verinderungen ist der Aufsichtsbehorde die Anzeige zu er-
statten.

§ 14. Geschiiftsfiihrung des Verbandsausschusses

Der Verbandsausschufl wihlt aus seiner Mitte auf die Dauer von drei
Jahren einen Vorsteher und dessen Stellvertreter, fiir deren Wahl die
Bestimmungen des § 10, lit. e, sinngeméifle Anwendung finden.

Zu den Sitzungen des Verbandsausschusses, welche nach Erfordernis
veranlaBt werden, sind simtliche Mitglieder desselben von dem Verbands-
vorsteher einzuberufen.

Zu einer giiltigen BeschluBfassung ist mindestens die Anwesenheit
von drei AusschuBmitgliedern und aufierdem des Verbandsvorstehers oder
dessen Stellvertreters erforderlich.

Die Beschliisse werden mit einfacher Stimmenmehrheit gefafit. Bei
Stimmengleichheit gibt die Stimme des Vorsitzenden den Ausschlag.

Uber die Verhandlungea ist ein Protokoll zu fithren, welches von dem
Vorsitzenden und einem vom Vorsitzenden zu bestimmenden Ausschufl-
mitgliede zu unterzeichnen ist.

§ 15. Wirkungskreis des Verbandsausschusses

Der Verbandsausschuf} fithrt die von der Verbandsversammlung
gefafiten Beschlisse aus und besorgt die Geschéfte des Verbandes; in seinen
Wirkungskreis gehoren alle Angelegenheiten, welche nicht der Verbands-
versammlung vorbehalten sind.

Insbesondere obliegt ihm:

a) Die Verwaltung des Verbandsvermégens gemifl den Beschliissen der
Verbandsversammlung ;

b) die Einhebung und Verwaltung der Beitrige der Verbandsgenossen-
schaften;

c¢) die Erstattung von Auskiinften und Gutachten iiber die im Wirkungs-
kreise des Verbandes liegenden Verhiltnisse an die Behorde sowie deren
Organe, an die Handels- und Gewerbekammern und anderen hiezu berufenen
Korperschaften;

d) die jahrliche Zusammenstellung einev Statistik;

e) die Unterstiitzung der Verbandsgenosseuschaften bei Errichtung
gemeinniitziger Unternehmungen;

f) die Aufstellung der Tagesordnung fir die Verbandsversammlung
und die Ausarbeitung der der Versammlung zu machenden Vorlagen und
Antrige;

g) die Veroffentlichung von Beschliissen der Verbandsversammlung
und sonstiger Mitteilungen an die Verbandsgenossenschaften;

h) die Bestellung und Entlassung des von der Verbandsversammlung
systemisierten Hilfspersonals sowie die Hinausgabe von Instruktionen an
dasselbe;

i) die Erstattung der Anzeige an die Aufsichtsbehérde von der Zu-
sammensetzung des Ausschusses und von den dem Verbande angehérigen
Verbénde und Genossenschaften zu Beginn des Geschiftsjahres, dann die
Jeweilige Anzeige von den in diesen Verhiltnissen eintretenden Verinde-
rungen;

k) die jeweilige Erstattung der Anzeige von der Verlegung des Ver-
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bandssitzes sowohl an die bisherige Aufsichtsbehorde als auch an die
Aufsichtsbehorde des neuen Verbandssitzes;

1) die alljahrliche Vorlage des Jahresberichtes und der Schlufirechnung
an die Aufsichtsbehérde.

Der AusschuB ist berechtigt, im Voranschlage nicht vorgesehene Betrige
bis S 50,— gegen nachtrigliche Genehmigung der Verbandsversammlung
zu verausgaben.

§ 16. Verbandsvorsteher

Der Verbandsvorsteher bzw. sein Stellvertreter vertritt den Verband
nach aulen, beruft die Ausschuflsitzungen und Verbandsversammlungen
ein, filhrt in denselben den Vorsitz und sorgt fiir die Durchfithrung der
Beschliisse des Ausschusses und der Verbandsversammlung.

Er ibernimmt alle an den Verband oder an den Ausschufl gerichteten
behordlichen Erlidsse und sonstigen Einlaufe, erledigt alle Angelegenheiten,
die nicht eine Beschlufifassung des Ausschusses oder der Verbandsver-
sammlung erheischen, besorgt die in den §§ 4 und 25 vorgesehene schrift-
liche Anzeige an die Aufsichtsbehorde und unterschreibt alle Ausfertigungen.

Er besorgt ferner die Verteilung der Geschifte an die Mitglieder des
Verbandsausschusses und ist berechtigt, die Kassen zu skontrieren, sowie
dringende Auslagen bis zum Betrage von 8 50,— gegen nachtrigliche
Genehmigung des Ausschusses zu bewilligen.

§ 17. Schiedsgerichtliche Institution

Bei allen aus dem Verbandsverhéltnisse entstehenden Streitigkeiten
entscheidet ein Schiedsgericht, welches in der Weise gebildet wird, dal jede
der streitenden Parteien aus der Mitte der dem Verbande angehérenden
Genossenschaftsmitglieder zwei Schiedsrichter bestimmt und letztere ihrer-
seits mit absoluter Stimmenmehrheit ein fiinftes zum Obmanne wéahlen.
Kommt die absolute Majoritit nicht zustande, so benennt der Verbands-
vorsteher den Obmann. Das so gebildete Schiedsgericht entscheidet mit
einfacher Stimmenmehrheit. Bei Stimmengleichheit gibt die Stimme des
Obmannes den Ausschlag.

§ 18. Besoldetes Hilfspersonal

Die Bestellung und Entlassung des von der Verbandsversammlung
systemisierten Hilfspersonales erfolgt unter Bedachtnahme auf die hin-
sichtlich der einzelnen Dienstverhiltnisse geltenden Bestimmungen, bzw.
Vereinbarungen durch den VerbandsausschuB (§ 15, lit. b).

Zur Leitung der Kanzleigeschifte und zur Fihrung der Kassengeschifte
dirfen nur vertrauenswiirdige Personen von entsprechender allgemeiner
Bildung und sachlicher Erfahrung bestellt werden.

§ 19. Einnahmen des Verbandes

In die Verbandskasse flieBen:

a) Die Jahresbeitrige der Verbandsmitglieder;

b) die Ertrignisse des Verbandsvermogens;

c¢) sonstige auflerordentliche Einnahmen und Zuwendungen.

§ 20. Jahresbeitrige der Verbandsgenossenschaften

Die Kosten des Verbandes werden auf die dem Verbande angehérenden
Verbinde und Genossenschaften nach MafBgabe der Zahl der ihnen mittelbar
oder unmittelbar angehérenden Gewerbeinhaber umgelegt.
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Uber die Hohe der durch Umlagen zu bedeckenden Kosten wird all-
jahrlich fir das kommende Jahr in jener Verbandsversammlung Beschluf
gefaBt, in welcher der Jahresvoranschlag genehmigt wird.

§ 21. Verwaltung des Verbandsvermogens

Uber das gesamte Vermdgen des Verbandes ist ein Inventar zu errichten
und vom Verbandsvorsteher stets in Ordnung zu halten.

Bei der Verwaltung des Vermégens und Einkommens des Verbandes
hat sich der Verbandsausschuf}, bzw. der Verbandsvorsteher an den von der
Verbandsversammlung genehmigten Voranschlag zu halten.

Das vorhandene Vermégen ist mit Ausnahme- einer dem Verbands-
vorsteher zu belassenden Handkasse bis S 400,— pupillarsicher anzulegen;
die Einlagebiicher bzw. Wertpapiere sowie die Barbestéinde sind vom Ver-
bandsvorsteher und einem Mitgliede des Verbandsausschusses unter Gegen-
sperre in Verwahrung zu nehmen.

Die Verbandsrechnung ist fiir jedes Jahr, d. i. fur die Zeit vom 1. Jénner
bis Ende Dezember jedes Jahres abzuschlieen, vom Verbandsvorsteher
zu fertigen und nach Uberprifung durch den Verbandsausschull der auf
den Rechnungsabschlufl zunédchst folgenden Verbandsversammlung vor-
zulegen.

Nach Richtigstellung allfallicer Mangel ist der Abschlufl zur Einsicht-
nahme beim Verbandsvorsteher durch 14 Tage vor der Verbandsversamm-
lung aufzulegen.

§ 22. Jahresbericht und SchluBfrechnung des Verbandes

Alljahrlich sind der Gewerbebehdrde ein Bericht iiber die Jahresver-
sammlung sowie eine Schlufirechnung tiber die Einnahmen und Ausgaben
des Verbandes vorzulegen, welche vom Verbandsvorsteher und zwei Aus-
schiissen gefertigt sein mufl.

§ 23. Beaufsichtigung

Die Aufsicht iiber den Verband wird von der Gewerbebehorde, in deren
Bezirk sich der Sitz des Verbandes befindet, ausgeiibt.

Dieselbe kann zur Uberwachung eines gesetzmiBigen Vorganges beim
Verbande einen eigenen Kommissiar bestellen und hat iiber Beschwerden
gegen Beschlisse der Verbandsversammlung oder des Ausschusses, welche
binnen 14 Tagen einzubringen sind, nach Kinvernehmung beider Teile die
Entscheidung zu treffen.

§ 24. Austritt und Ausschluff aus dem Verbande

Der Austritt aus dem Verbande steht jedem Verbande und jeder Ge-
nossenschaft frei; doch ist dem Verbandsausschusse davon schriftlich
Mitteilung zu machen und zugleich der etwa noch rickstindige Jahres-
beitrag zu entrichten. Der Wiedereintritt in den Verband steht jederzeit frei.

Der Ausschlull eines Verbandes oder einer Genossenschaft kann wegen
Nichtzahlung ihres Beitrages durch einfachen MehrheitsbeschluB der Ver-
bandsversammlung, aus anderen Griinden aber nur mit Zwe drittel Stimmen-
mehrheit der letzteren erfolgen.

Jeder Austritt sowie jeder Ausschlufl eines Verbandes oder einer Ge-
nossenschaft ist vom Verbandsvorsteher der Aufsichtsbehérde schriftlich
bekanntzugeben.
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§ 25. Anderung des Statutes

Anderungen des Statutes beschlieSt die Verbandsversammlung mit
Zweidrittelmehrheit, jedoch nur, wenn der betreffende Antrag ordnungs-
miBig auf die Tagesordnung gebracht wurde.

Die Anderungen des Verbandsstatutes unterliegen der Genehmigung
des Bundesministeriums fir Handel und Verkehr.

§ 26. Auflésang

Die Auflésung des Verbandes kann von der Verbandsversammlung
jederzeit mit Zweidrittelmehrheit beschlossen werden.

Die Verbandsversammlung, welche die Auflésung des Verbandes
beschliefit, hat zugleich auch dber die Verwendung des nach Erfiillung aller
Verptlichtungen verbleibenden Verbandsvermégens zu verfiigen; doch muf
dieses Vermogen einem Zwecke zugefithrt werden, welcher den Gewerbe-
treibenden des Verbandssprengels oder ihren Hilfsarbeitern zu gute kommt.
Eine Verteilung des Vermogens unter die Verbandsgenossenschaften ist
unstatthaft.

Bei wiederholt vorgekommenen Gesetzwidrigkeiten kann die Auf-
16sung des Verbandes von der politischen Landesbehorde verfiigt werden.

Gegen den Auflosungsbescheid steht dem Verbandsvorsteher binnen
der Frist von 14 Tagen der Rekurs an das Bundesministerium fiir Handel

und Verkehr zu.
Maringer
Siegel _ in Linz
der Vorsteher
Genossen-
schaft

Bundesministerium fitr Handel und Verkehr.

Z. 66055 — 12, 27,

Wird im Grunde des § 190 I GewO. genehmigt.
19. Februar 1927.

Siegel Fir den Bundesminister:

H aﬁ?lsels- Unterschrift unleserlich.

ministeriums

Meyer, Dachdecker 2. Aufl. 13
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Xx
Asphalt-Dachpappen

jeglicher Art, besandet, einseitig besandet u. unbesandet

Bitumen - Dachpappe
» BARUSIN“

die in vielen Millionen Quadratmetern bewidhrte Dauer-
Dachpappe. Hergestellt aus importiertem Mexiko-Bitumen,
bedarf sie 10 Jahre keines Unterhaltungsanstriches

Isolierplatten
jeglicher 4Art

Dachlack

Holzzement

Karbolineum

Hart- und Weichpech
| x

Muster und Offerte kostenlos
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POSNANSKY & STRELITZ

Zentralbiiro: Prima Asphalt-Dachpappe, behdrdlich ge-
prilft und als feuersicher anerkannt

Wien I, Nibelungengasse 8 Strelit-Dachpappe, teerfrei, geruchlos
Permanit-Dachpappe, Spezialpap von
Fabriken: Ster Dauerhaftigkeit, bedarf keines
Wien XXI, Floridsdorf i l::emmemﬂ:gﬁzs;ﬂma .
i.M o ment, Dachlack, warz und rot
Witkowitz i. M. Holzzementpapier und alles Zubehdr fur
Budapest, Pest-Erzsébet Eindeckungen mit Dachpappe

N t Verlag von Julius Springer in Wien I
a ur Die Preisermittiung der Zim-

mererarbeiten und ihre tech-
nisch-kaufméannischen Grundlagen.

.
Von Ing. Hugo Bronneck, beh. aut.
Zivilingenieur fiir das Bauwesen.
Mit zahlreichen Tabellen, Abbil-

dungen und Zahlenbeispielen aus

WEtteerStandigesn der Praxis. IV, 88 Seiten + 16 Notiz-
edles Produkt bliattern. 1927, S 8,—, RM4,80
aus Deutschland, in allen Formaten | mo ma, _ i

(sowie sonstige Natursteine) D':r d",:“,,‘;'}f,r?;}'n"ﬂ'ﬁ'}:_":ﬂ

Nachschlagebuch fir den tiglichen
Gebrauch. Von Architekt Edmund
i Schdnauer. Empfohlen von der Ge-
Fa Dr w Schoppe nossenschaft der Bau- und Stein-
* 2 ¥ metzmeister in Wien und vom Ver-
Wien VI band der Baumeister Osterreichs.
Z weite, vollstaindig umgearbeitete

GumpendorferstraBe 8 und wesentlich erweiterte Auflage.
In Taschenformat. Mit 21 Abbil-

Telephon 6502 Aad - s
en im Text. 115 Seiten. 1927.

Muster auf Wunsch Teil’ 1: Tabellen. 60 Seiten.
Teil I1: Preisanalysen. 55 Seiten.

$10,—, RM 6,—

~ Verlag von Julius Springer in Wien I

Material- und Zeiltaufwand bel Bauarbelten. 127 Tabellen zur Er-
mittlung der Kosten von Erd-, Maurer-, Putz-, Estrich- und Fliesen-, Asphalt-, Dich-
tungs- (Isolierungs-), Beton- und Eisenbeton-, Zimmerer-, Dachdecker-, Spengler-
(Klempner-), Tischler- (Schreiner-), Beschlag-, Glaser-, Maler-, Anstreicher-, Klebe-
Hafner- (Ofen- und Herdsetzer-), Entwiasserungs-, Brunnenmacher-Arbeiten. Von
Arnold Ilkow, Zivilingenieur fitrr das Bauwesen und Baumeister. Dritte, verbesserte
und vermehrte Auflage. 72 Seiten. 1927. Preis: S 7,50, RM 4,40
Der erweiterte Umfang der neuen Auflage ergibt sich aus der Aufnahme neuer Arbeits-

kategorien und aus dem Ausbau aller Abschnitte der fritheren Auflagen. Das Wesentliche
der neuen Auflage liegt in der Revision der Preise, die den verinderten Verhiltnissen
entsprechend herabgesetzt wurden. Die angegebenen Ziffern fiir Arbeitszeiten, Baustoff-
mengen und Arbeitsleistungen sind Mittelwerte. Der Satz der Tabellen und die Beigabe
von leeren Blittern erméglichen dem Benittzer die Eintragung abweichender Ziffern und
die Anlage eines Kalkulationsbuches aut Grund der eigenen Erfahrung,
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NEUE KRUPFER
BEDACHUNCG

LOTEN UNNOTIG, DAHER KEINE REPARATUREN!

FEUER- UND HAGELSCHLAGSICH ER!

GERINGES GEWICHT, EINFACHSTE DECKUNG!
UNBEGRENZTE HALTBARKEIT BEI GEDIEGENEM AUSSEHEN!

BERNDORFER METALLWARENFABRIK
ARTHUR KRUPP A. G.

BERNDORF, NIEDEROESTERREICH
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Buchhaltung

Einrichtung und Flbrung einer |
fachgewerblichen Buchhaltung, |
Aufstellung und Uberprifungen
von Inventuren und Bilanzen,
Fakturenausstellungen, Lohn- ‘
verrechnungen etc. Ubernimmt
gegen maBige Honorierung,
bei strengster Diskretion, lang-
jahriger Fachmann, bilanz-
sicherer Buchhalter, Verfasser
des kaufmannischen Teiles

dieses Buches

Auskiunfte veden aus Geféalligkeit durch Hermn
Johann Meyer, Dachdeckermeister, Wien XVI, Neulerchen-
felderstraBe 18, Telephon A 253-53-71, erteilt
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ETERNIT-WERKE

LUDWIG HATSCHEK

VOCKLABRUCK 7 OBER-OSTERREICH
WIEN 1X/1, MARIA THERESIENSTRASSE 15

erzeugen alle in diesem Budhe beschriebenen For=
mate von Asbest=Zement=Schiefer mit der Marke
Eternit gepragt, worauf besonders zu aditen ist,
7 um sicher zu sein, daB der seit 30 Jahren bewdhrte

Original Hatscheksche Eternitschiefer

geliefert wird

NEUHEITEN:

Eternit=
Redhtedksteine in

groferer
als der normalen
Starke fir Wag~

rechte (Scweizer)=
Dedkung
und
Eternit= y
Wellplatten

Ersatz fir Wellblech / Eternit=Wellplatten rosten nicht
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Asphaltréhren- und Dachpappen-
Fabrik Hallein + Inh.: Max Wieland

Hallein {Land Salzburg)

Fernsprecher Nr. 23 1 Drahtanschrift: Asphaltwerk Hallgin

empfiehit ihre erstklassioen Erzeugnisse in

Asphalt-Dachpappen
teerfreien Spezialpappen
u. sdmtlichen Teerprodukten

GRUBER & CO. |§

TEERPRODUKTENFABRIKS-GESELLSCHAFT M. B. H.

¥

ERZEUGNISSE:
FABRIK UND BUREAU: STEINKOHLENTEERPRODUKTE: Dachteer. Dachlack,
. Heplzzement, Weich- und Hartpeeh, Rohnaphthalin, Teer.
Wien XI, sl-Karbolineum, Heiz- und Dieselmotors]
Simmeringer {a HADERNDACGHPAPPEXN, mit reinem Steinkohlentecr-
Hauptstr e 178 destillat, impriigniert, fein und grob besandet
Telephon Nr. 99 3-56 Ta ISOLIERPLATTEN, mit Kics-, Kork und Sigespline-
bestrenung
NIEDERLAGE: SPEZIAL-DACHPAPPEN, TEERFREI Marke Anduro
i “}:ien XX’ SARUBERITKITT Spezialdachabdichtungsmaterial
Jhgerstr&ﬁe BSe ASPHALTPRODUKTE: Kunst- u. Naturaspbalte. Wand-

. unil Vergufiasphalt, Gruberillack, kalt verslreichbar,
Telephon Nr. 48-4-36 Eisenlacke usw.




— VII —

Aktien-Gesellschaft fiir Glasindustrie

vorm. Friedr. Siemens

Neusattl bei Elbogen (C.S.R)

Drahtglas
fiir Oberlichte, Seitenfenster und Fullhodenkonstruktionen aller Art
Glasziegel
glatt und gefalzt, fiir alle Gebiiude mit Ziegeldach
Glasfulibodenplatten

filr alie begeh- und fihrbaren FuBbodenkonstruktionen
jeder Ausfiihrung

Glasbausteine
geblasen und geprefit, fiir Fenster, Winde und Gewdlbecindeckungen

Glasbuchstaben
fiir Firmenschilder und Aufschriften aller Arf

= LY.L Drahiglasplatien in Eternit. und
s p ezi d l | ta t = sonstigen dhnlichen Formaten

John’s Schornstein-Aufsatz

Uber 1Million

dieser Aufsitze zum Schutze vor Rauchbelistigungen
in Wohnriumen und Kichen wurden In unserem
Qesamtunternehmen  bereits verkauft. Kein Kon-
kurrenzfabrikal vermag eimen &hnlichen Erfolg aui-
zuwelgen, und die Oberlegenheit des Johmschen
Aufsatzes Aber jedes Kontkurrerzfahrikat ist damit
deutlich erbracht. Wenn Sie in Threm Berufe bei
Ratschlé®en zum Schutze vor Rauchbelistipungen
unseren Johnschen Aufsatz empiehlen, wissen Sie
gewit, daf Sie lhyen Kunden das beste raten, daB
Sie sicher Erfolge erzielen und sich Ehre elnlegen.
Verlangen Sie unseren neuesten Prospekt.

J.A. JIOHN, A.-G.

Bureau: Wien XX/,,, Engelsplatz 6

Fernsptecher 41-2-30

Niederlage: Wien VIII, Langeg. 63

Fernsprecher 61-1-98
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WIENERBERGER

Ziegelfabriks- und Baugeselischaft
Wien |, Karisplatz Nr. 1

Fermnsprech-Nummern: 51-2-71, 51-2-72, 51-2-.73
Telegramm-Adresse: Tonziegel Wien

Erzeugnisse:
Strangfalzziegel ; Doppelfalzziegel /
Flache Dachziegel ; Biberschwanz-
Dachziegel/ Holldndische Dachpfan-
nen / Mdnch- u. Nonnen-Dachziegel,
naturfarbig, naturférbig imprégniert,
schwarz impragniert, rot und braun
engobiert, glasiert in allen Farben /
Mauerziegel /Hourdisziegel / Klinker-
ziegel / DrainagerOhren / Keramit-
StraBenpfiastersteine / Ziegel und
Tonwaren aller Art

Anbote mit Frachtangaben kostenlos




Verlag von Julius Springer in Wien I

Der Zimmerermelster. Ein bautechnisches Konstruktionswerk,
enthaltend die gesamten Zimmerungen. Von Professor Andreas Baudouin,
Stadtzimmerermeister, Wien. Z weite, ergénzte und verbesserte Auflage.
1926. Zwei Mappen im Format 36 x50 mit zusammen 171 Tafeln. Preis
jeder Mappe 8 96,~—, RM 57,—. Das Werk wird nur komplett abgegeben.

++..Baudouin hat alles zusammengetragen, was dem Zimmerermeister auszufithren
mdglich ist, denn es ist kein Arbeitsgebiet unberiicksichtigt geblieben, Alle Vorbilder
sind mustergiitig, so da8 das Tafelwerk fiir den ratsuchenden Fachmann eine zuverlissige
Quelle und ein sicherer Berater ist. Es sollte daher kein Baugewerbetreibender, der im
wirtschaftlichen Kampfe auch sein Wissen in die Wagschale werfen will, versinmen, das
Konstruktionswerk sich anzuschaffen und es zu studieren. In den Fachorganisationen
und Genossenschattsbibliotheken sollte es einen Ehrenplatz einnehmen, denn das Bau-
douinsche Werk ist mehr als eine bedeutende Literaturerscheinung, es isteine wiirdige,
kraftvolle AuBerung des im Baugewerbe liegenden gesunden Prinzips
werkgerechten Denkens und Handelns. (Osterreichische Bauzeitung)

....Der Wert des Werkes liegt in selner Vollstiéindigkeit. Das Werk macht sich unter
Umstinden schon bel einer tibernommenen Arbeit vollauf bezahlt. Vermeidet doch
auch das Heraussuchen der jeweils passenden und erprobten Gerilstung oder sonstigen
Konstruktion aus dem ,,Baudouin‘* die hiufigen und gleich unangenehmen wie kostspie-
ligen spiteren rechtlichen Auseinandersetzungen.... (Baugewerkszeitung, Berlin)

Holz im Hochbau. Ein neuzeitliches Hilfsbuch fir den Entwurf,
die Berechnung und Ausfithrung zimmermanns- und ingenieurméaBiger
Holzwerke im Hochbau. Von Ing. Hugo Bronneck, behordl. autor. Zivil-
ingenieur fiir das Bauwesen. Mit 415 Abbildungen, zahlreichen Tafeln
und Zahlenbeispielen. XV, 388 Seiten. Format 23,5 x 15,5. 1927.

In Ganzleinen gebunden S 37,80, RM 22,20

... Als verldBliche Einfuhrung in dieses durch Forschung, Versuch und Erfahrung
gewaltig ausgebaute Stoffgebiet scheint uns das Buch von Bronneck hervorragend
geelgnet; seit Jahren mit dem Entwurf und mit der Ausfithrung grofiler Holzbauwerke
im In- und Auslande betraut, konnte Verfasser die Erfahrung machen, wie schwer es ist,
im gegebenen Falle aus dem bestehenden Schrifttum die fur einen richtigen Entwurf
und fiir die sachgemiBe Uberwachung erforderlichen Grundlagen rasch und sicher heraus-
zufinden. Darum glaubte er der Fachwelt seine aus eigenen Beobachtungen geschépften
reichen Erfahrungen vermitteln zu sollen, und wir miissen ihm fiir diese seine Mithe dankbar
sein, insbesondere aber dafiir, daB er es verstanden hat, seine Aufgabe in vorbildlicher
Weise liickenlos zu erfiillen. . .. Wir diirfen ohne Einschrankung sagen, da Bronneck
sein gestecktes Ziel vollauf erreicht hat, so da8 sein Buch zur weiteren Vertiefung in das
Wesen des Holzbaues und zu seiner weiteren Entwicklung beitragen und der Holzbauweise
neue Anhiinger erwerben wird. ...

(Zeitschrift des Osterreichischen Ingenieur- und Architektenvereines)

Taschenbuch fiir Ingenleure und Architekten. Unter
Mitwirkung von Prof. Dr. H. Baudisch-Wien, Ing. Dr. Fr. Bleioch-
Wien, Prof. Dr. A. Haerpfer-Prag, Dozent Dr. L. Huber-Wien,
Prof. Dr. P. Kresnik-Briinn, Prof. Dr. h. ¢. J. Melan-Prag, Prof.
Dr. F. Steiner-Wien. Herausgegeben von Ing. Dr. Fr. Bleich und
Prof. Dr. h. c. J. Melan. Mit 634 Abbildungen im Text und auf einer
Tafel. 715 Seiten. Format 20,3 x12,5. 1926.

In Ganzleinen gebunden S 38,—, RM 22,50

Endlich ein dsterreichisches Taschenbuch, das dem Praktiker alles, was der Bauingenieur,
Architekt, Baumeister und Bautechniker an wichtigstem Wissensstoff, vor allem an Tabel-
lenmaterial, Formeln, Regeln und Bauvorschriften beim Entwurf in der Kanzlei und an
der Baustelle benétigt, in gedringter, aber liickenloser Form, itbersichtlich geordnet,
darbietet. Dadurch diirfte dieses Taschenbuch, dessen Erscheinen wir mit Genugtuung
begriiBen, zum unentbehrlichen Riistzeuge fiir jeden Baufachmann werden, dem es nicht
nur als Nachschlagewerk, sondern auch als Lehrbehelf bald unentbehrlich werden diirfte.

(Osterreichische Bauzeitung)
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