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U

ie Ceilnahme an dem Berufsgenoiienichaftstage gibt mir

willkommne Gelegenheif, nahe vor einem neuen Hb-

ichnitt Zhrer CTdtigkeit die Idon durchlqufene Stredie
noch einmal mit Jhnen zu iiberichauen.

Bei der fiinfundzwanzigjdhrigen Jubelfeier unierer Unfall~
und Fnvalidenveriicherung habe i die Leiltungen des neuen,
eigenartigen Geiefjgebungswerkes und die Tadtigkeit der betei-
ligten Verlicherungstriger im einzelnen gelchildert. Dabei wurde
auch der vielleitigen €infliiffe der Hrbeiferverlicherung auf die fo-
ziale Befdtigung itaatlicher und kommunaler Verbdnde und auf
das reiche gemeinniigige Wirken unlerer Zeit zum Wohle der
drmeren Volksihichten gedacht. Deutichland war es gelungen, eine
grobe ideale Hufgabe mit groen IMitteln und mit groen €r-
folgen ladigemdR zu IGlen.

Das damals enfworfene Bild, das den hohen Wert
der Hrbeiterveriidierung erkennen [iefy, frifft heute noct zu und
wird auch durch angeblich bedrohlich gewordene Begleitericheis
nungen der Hrbeiterverlicherung nicht welentlich verichoben.

Die Unfallverlicherung, die uns hier in eriter Linie beichdl-



figt, 1t von den deufidien Hrbeitgebern in treuer Pffichferfiillung
und mit warmem fozialem Empfinden durchgefiift worden. Wie
die geringe Zahl der in einem Roitenlofen Verfuhren erfoigreidh
angegrifienen Rentenbefcheide beltdfigt, haben die Beruisgenoilen-
ihaften die €ntichddigungen, deren Geiamtbefrag fici bis zum
Sdiluffe des Jahres 1910 auf rund 1778 IMillionen Mark belief,
im aligemeinen zutreffend und wohlwollend feitgeitellf. Befonders
erfreut es, daB bei Jhnen, wie bei den ibrigen Veriidierungs-
trdgern, die €rkenntnis von dem iteigenden Werte des IMenidien-~
lebens und der Notwendigkeit, unler Kapital an Volkskraft mdg-
lihit zu erhalten, durch umfaflende vorbeugende Hrbeit bei der
Unfallverhiitung und Heilbehandlung betdtigt worden iif. Gewilfe
‘Hrten von Unfdllen find falt verihwunden oder doch in ihrer Zah{
.erheblidh vermindert worden. Die Folgen der Unfdlle, deren Ge-
Tamtzahl zwar nodu iteigt, wurden allgemein milder. IMit einem
Hufwand von bisher 152 Millionen Mark haben die Berufsge-
qoflenichaften den verleften Hrbeitern eine den hddhiten Hnforde-
Tungen der fortgelchrittenen drztlidien Wiilenichait entiprechende
freie Krankenhausbehandlung gewdhrt. Die Husgaben fiir
die vorbeugenden MaRnahmen haben fidi als werbendes Kapital
erwiefen, das in Geltalt von Rentenerfparniiien reidie Zinien frug.
Die menichenfreundlichen Beitrebungen der Berufsgenciienichatten
gingen auf diele Weile mit ihren auf Verringerung der Belaltung
geriditeten Intereifen Hand in Hand.

Die heute zu beldiliegenden neuen Normal-Unfallverhiitungs~
vorichriften, eine ausgezeidinete Hrbeit, die neuen €inriditungen
zur Sidieritellung fachgemdfer eriter Hilfe bei Unfdllen, die Leit
jdge {ber das Seilveriafiren der Berufsgenoilenichaften wahrend
der fogenannten Wartezeif und andere verwandte Magnahmen be-
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wellen, wie die Berufsgenolienichaffen in den lefiten Zahren im
Verein mif dem Reichsveriicierungsamt auf diefer Bahn raltfos
vorwdrts gelchritten find.

Werden audi die gewalfigen Leiffungen der Kranken- und In--
palidenveriicierung beriikiichtigt, fo darf die Hrbeiterverficerung
in der Tat als €k« und Grundifein der lozialen Gelundheits~
pilege bezeichnet werden. Sie willen, daB fiir die drei Verfiche~
rungszweige gegenwdrtig an Entichddigungen tdglich rund 2 Millionen
Mark aufgewendef werden, wéhrend die angefammelten Vermégens=
beitdnde icion 2,5 Milliarden Mark befragen.

Zum Licht gehdren die Schatfen. Sie lﬁf}t in den Hnfdngen
groBer, erfolgreich verlaufender Unternehmungen freudiger Stolz
tber das gliklich €rreichte bisweilen in der Beurteilung zuriid~
treten. Das fihrt nicht felten zu einer riickldufigen Bewegung.
Die Schaften werden dann allzu ftark betont, wdhrend den Licht=
leiten nidit mehr hinreichend Rechnung getragen wird. Hehnfices
beobaditen wir bei der Hrbeiterverficherung. Dem fofianna folgfe
auch hier das Kreuzige ihn.

Nach verichiedener Richtung gehen die Hngriffe. Zunddit
wird beklagt, dag die Husgaben fiir die Hrbeiterverficierung die
@renze des Erfrdglichen iberichritten hdtten. Die deufiche In-
duifrie fei durch das Uebermaly der fozialen [Lalten bedroht.
Diefe Annahme diirite nicht zutreffen.

@ewil find die hohen Hufwendungen fiir die Hrbeiterverfiche-
rung zumal von Untermekmern mittlerer und Rleinerer Befriebe
oft fdiwer empfunden worden. Berufsgenoifenichatten, die viele
folche Betriecbe umfaffen, haben es erfahren. Trodem hat unlere
Induitrie bisher ohne Schaden fir ihre Wettbewerbsidhigkeit diele
Opfer gefragen. Denn fie erwieien fich nicht als bloke Belaitung,
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londern haben fich zum groBen Teile bezahlt gemacht, Die mannig-
falfigen unmittelbaren und mittelbarent Wirkungen unierer Hrbeiter~
verlicherung, vor allem die durch [ie gehobene Geiundheit, Hr-
beitstdhigkeit und Hrbeitsfreudigkeit, Konfum« und Kaufkraft der
breiten Maifen find fir das geiamte Wirtichaftsleben legensreidh
geworden. Hlles dies muB als Guthaben in die Redinung einge-~
ftellt werden, wenn die nach Hbzug der ausgleichenden Vorteile
verbleibende Reinbelaifung ermittelt werden [oll. €in Vergleich
der Husgaben fiir die Hrbeiterveriicherung efwa mit dem Lohne-
jummen, dem HRfienkapital oder der Dividende bei einzelnen Be-
frieben Rann hierdiber ein einwandfreies Bild nicht ergeben. €s war
Rein Zutall, daf die Zeit des gewalfigen Hufidiwunges der deutichen
Yolkswirtichaft mit der durchgreifenden Verbeilerung der kage unierer
Hrbeiter zulammentfiel. Hier beitanden nahe innere Zulammenhdnge.
Die erfolgreiche Behandlung der iozialen Fragen, insbelondere der
Hrbeiterverlicherung, ilt die mitbelfimmende Uriache fiir eine wirt«
ichaitliche Hufwdrtsbewegung geworden, deren wunderbarer Reidifum
gerade in der Stadt, wo Sie heufe tagen, immer von neuem ergreift.

€s kommt folgendes hinzu. Deutichland hafte auf dem Ge-
biete der Hrbeiterveriidierung lange Zeit nur in dem befreundeten
Qiterreidh einen einigermafen gleiciwertigen Gefdfirten. Der For-
derung einer ausgiebigen Hrbeiterfiiriorge Rann fich aber auf die
Daver ein neuzeitlicher Staat, der iich feiner PHichfen bewuBf iif,
nidit entziehen. So haben demmn in denm Ilefiten Jahren auBer
vielen mittleren und Rleineren europdilchen Staaten auch zahlreiche
Gromddite in Anlehnung an das deutidie Vorbild eine Zwangsver~
licherung der Hrbeiter in engerem oder weiferem Rafimen eingefiihrf.
Zundchit 3alien, dann Frankreich, wo das oft angefihrte Urfeil
Fuiters iiber den mafRgebenden €influf der Hrbeiterverlicherung
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auf Deutichlands GrdBe undilebenskraft nicht unbeachtet geblieben
war. Jingit hat unler itdrkiter [Mitbewerber auf dem Weltmarkt,
€ngland, ioziale Cinridifungen ins Leben gerufen, die iiber die
deutichen zum Ceil noch hinausgehen und audh die Unternehmer
mit erheblichen Hufwendungen belaiten. Die Gelamtkoiten, an
denen der engliihe Staatshaushalt demndchit mit nahezu 280 Milfi«
onen Mark jdhriich beteiligt ilf, werden den unirigen falt gleice
Rommen. Hucd Rubland hat Riirzlich durch €inrichfung einer itaate
lichen KranRen- und Unfallveriicherung die Bahn der sozialen
Fiirforge betreten. Das lefthin vom amerikaniichen Kongre§ an-
genommene Gelef. fiber die Unfallverlicherung fiir die im zwilchen~
itaatlidien €ilenbahnbetriebe belhdftigten Arbeifer und Hngeitellter
iit der bedeufungsvolle Hnfang 2u einer allgemeinen Hrbeiferver-
licherung in Hmerika. Denn -einflujreiche Gruppen pon dortigen
Ynduifrieflen drdngen auf eine umfaliende Unfallverficherung mit
wirklamer Unfallverhiifung nach deutichem Muiter.

Das Husland hat in der Hrbeiterveriicherung auf Grund der
deufichen €rfahrungen einen Ifarken Hebel zur Fdrderung von
Induitrie und Sandel erkennen gelernt., Huch es erwarfef von
den neuen Lalten einen giinifigen €influf auf feine wirtichattlidie
Enfwidlung. €iner internationalen Regelung [ozialpolifildier Huf-
gaben werden dadurch die Wege geebnet.

Bei Einfilhrung der iozialen Firforge durfte wegen der un-
gewlilen. Folgen des Iebhaft umitrittenen Sprunges ins Dunkle
befiirchtet werden, dag die neue, noch lange Zeit wachiende Lat
die deutihe Volkswirtichait erdricken konnte. Seitdem haben wir
die hohe Bedeutung der Hrbeiterveriicherung fiir die Wohlfahrt der
Nation, unfere @elamferzeugung und die Schaffenskrait der ein-
zelnen Betriecbe kennen gelernf. Wir fahien, wie Bddikers pro-
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phefiihes Wort von dem Siegeslaufe der werbenden Gedanken der
unvergeBlichen Novemberbotihaft fich alimahlich erfillite. Huch
uniere Mitbewerber auf dem Weltmarkt nahmen die Lalten einer
Sozialverficherung auf fich. Diele ,,nationale Verficherungspramie*
zahlt fet nicht nur der deutihe, iondern auch der ausidndiihe
Unternehmer. Soweit es nodt nicht der Fall iit, bringen die Lkalten
der Baftpllichit des ausldndilhen Unfernehmers einen gewiifen
Husgleich. Unter dieien Umitdnden ericheinen heute, auch wegen
der neuen Hnforderungen der Reichsverficherungsordnung, ernite
Sorgen um uniere Wettidhigkeit nicht mehr berechtigt. Wie MHidh
die auierhalb meiner Hmtstdtigkeit liegende Hngelfelltenveriiche~
rung mit iirem groBen neuen Verwalfungsapparat in diefer Hin-
ficht geltalten wird, muf die Zukunft Iehren,

HAngelickts der IKdwon beitehenden Belalfung werden aber
neue Hufgaben auf unierem Gebiete, die bel dem in Itefem Fluf
und Wandel begriffenen wirtichaitlichen Leben nidit ausbleiben,
erit dann gelSit werden dirfen, nachdem die nidt lorgidltig genug
zu prifende Vorfrage der weiteren Tragfdhigkeit des deutichen
Unternehmertums zuverldifig entichieden ilf. €in Riikgang der
zu [tark belaffefen heimildien Induftrie durdh Verluit ihres Hbiages
im Husland wiirde fiir Unternemer und Hrbeiter gleidimdkig ver-
hdngnispoll Iein.

9t aber, Io fragt man weiter, der lozialpolitikhe Weg, den
wir feit einem Menichenalter verfolgt haben, der ridiige gewelen?
PBat die Hrbeiterveriicherung, anitatt zu [Gutern und zu erheben,
nicht entiittlichend auf die Hrbeiter eingewirkt und fie zu Unwahrs
helt und Schwdche erzogen? Uit nicht auch ihre veriShnende
Wirkung ein frommer Wunlih geblieben?

Der Meinung, das in Hinficht auf den friedlicien Husgleich
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der Interellen zwiidien Unternehmern und Hrbeitern Erreichte.sei
als voller Mikerfolg zu bezeidnen, bin ich ichon bei Jhrer Jubel-
feier entgegengetfrefen. [ibereinifimmend mit meinen Darlegungen
hat nod unldngit ein berufener Fachmann, Zahn, ausgefiifirt:
»,Die Zunahme der SozialdemoRratie wire zweifellos noch groger,
ifr Kolorit ungleich radikaler, wenn der praktilche Hngriff poiifiver
Sozialpolitik im Wege der Hrbeiterverlicherung nicht erfolgt wdre,”
€s darf audh, woraquf ich damals hinwies, nicht iiberiehen werden,
dal die welenflich auf wirtichaftlicie Bebung des Hrbeiteritandes
gerichtete Verfidierung im Verein mit weiteren Maknahmen der
Gelegebung und Verwalfung die VeriShnung der lozialen Gegen-
fdge im Vaterlande herbeifithren [ollfe. In der Hrbeiterveriiche-
rung khreitet Deutichland an der Spie aller Kulturifaaten. MMge
es, den Wunih wiederhole ich heute, auch die Wege zu finden
willen, die unmitfelbar zu den Herzen der Hrbeifer fiihren und
diele iiberzeugen, dak nicht nur die Hrbeitskraft, fondern auch der
Menich und Mitbiirger in ihnen gekhast wird.

Der Behauptung, dak die neue Gefeggebung zur Entiittliciung
der deutichen Hrbeiter gefithrt und die Rentenliige bei ihnen grof-
gezogen habe, muf ebenfalls wideriprochen werden.

Unzweilelhaft hat die Sucit Rraffloler und [ittlich minder-
wertiger Naturen, fich auf unlautere Hrt Vorteile zu verichafien,
bel der Hrbeiterveriicherung zu mancien Verluchen gefithrt, ihre
Einriditungen durch Simufation und [berfreibung von Krankheiten
oder Unfallichdden zu mikbrauchen. Dies ilt eine bedauerliche,
aber Reine neue, oder der Hrbeiterveriicherung eigentiimlicie €r~
icheinung. Huch auf anderen Gebiefen und bei den wirtichaitlich
beffer geltellten Stdnden iif lie anzufreffen. Bei lefjteren, wie die
Verlidierungsgeiellichaften wiifen und erfahrene Hrzte beitdfigen,
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Reinestalls [eftener, oft aber viel hartnddkiger wie bei den Hr-
beitern. Diele find eben nicht befler, aber auch nidit ihledhter
als der Durchichnitt der INation, IMit Recht dilrfen fie lich dagegen
verwahren, daB Rilrzlidh ein Gerichtshof bei Beltrafung eines Hr-
beiters wegen veriuditer Unfallrentenerichleidung ,die in weiten
Kreilen der Hrbeiter Itark verbreitete Hnlicht, daB ein redfswidriger
Vermégensoorteil auf Koiten der vermdgenden Berufsgénoﬂenfdlaﬂ
nidit als unehrenhaft gelfe”, als Ifrafmildernd beriilichtigt hat.

Frifer, wo griBere Eriahrungen noch fehlfen, iit der Umiang
der Simulation unter den Rentenbewerbern iiberichdft worden. So
wurde, wie Becker in feinem Buche iiber die Simulation von
Krankheiten und ihre Beurteilung ausfiiqrt, die Zahl der Simu-
lationen unter denm Neurofen anfangs auf 25 bis 36 vom HBundert
angenommen. Die 1901 von Bruns im leinem muitergiiltigen
Werke iiber die fraumafildien Neurolen berechnefe Zahl von 8 vom
Bundert wird heufe von vielen Hrzten fir nodh zu hoch eradhtet.
Immer mehr hat flicv das Wort von Mdbius beltdtigt, dak ,die
Zahl der Simulanten, weiche der Hrzt beobadifet haben will, ge-
wihnlich im umgekehrten Verhdltnis zu dem drztlich-piychologilchen
Willen des Beobachters iteht”.

Ciner der erfahrenifen Sachveritdndigen in diefer Frage,
Chiem, erkldrte 1909: ,Der hier und da nod auftrefenden Hn-~
licht, daR die Simulation erit durch die Hrbeitergeiefe groggezogen
oder durch fie in belonders reiciem IMake hervorgerufen fei, mul
ebenio wideriprochen werden, wie der IMeinung, dic Betrugsver-
luche Rdmen unter den Hrbeitern befonders hdufig vor.- I habe
diele irrigen Hnichauungen in Wort und Sduriit, wo lich mir Ge-
legenheit fand, beRdmpit, und eine Reihe von eriahrenen einfidhfi-
gen Forichern Iteht auf demielben Standpunkf.”
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Jeit weij man, dal nicit jeder Verleite, der bei feinen Hn-
gaben von der Wahrheit abweicit, fdon als Betriiger angefehen
werden darf. Die Grenzen, wo die vom Redhtsbewuktiein
.getragenen Beitrebungen der Verlefiten auffisren und das [chuld-
halte Verhalten beginnt, lind auch fir den erfahrenen Hrzt oft nur
idwoer feltzuifellen. Vielfach fpielen hier Ungebildetheit und Une
veritand, krankhafte Neigung zu phantaitiichen Voritellungen und
zur Redithaberei, angeborene Wehleidigkeit, die beionders bei Hr-
beitern ilawilder Nationalitdt zu beobaditen ift, und anderes mit.

Huch haben ganz quBerhalb des Willens der Veriicierten
liegende, nicht mit dem Welien, aber mit dem Vollzuge der Hr-
beiterverlicherung zulammenhdngende Umitdnde in manchen Fallen
das MNerveniyitem der Rentenbewerber ungiinitig beeinfluft, Einis
ges hierwon wird die Reichsverficherungsordnung beifern. Vor
allem wird fie durch €ntlaifung des Reicisperficherungsamts die
von den Beteiligten beRlagte, aber bisher unvermeidliche, oft iiber-
mdBige Dauer des Rentenitreitverfafirens abkiirzen. Hndere
Schdden, befonders die Trennung zwilchen - Railendrztlicher und
berufsgenoiienichaitlicher Fiiriorge, werden fich auch in Zukunit
fihibar machen. Durch ein mdglichit friihzeitiges Beilverfafiren
der Berufsgenolienichaften, delien hiohe Bedeutung wieder jiingit auf
dem Dritten Internationalen Medizinilchen UnfallkRongrel zu Diiilel«
dorf mit Naddrucdk betonf wurde, wird zumal bei Verlefiten, deren
Nerven Schaden gelitten haben, eine krankhaffe Rentenfudtt be-
Rampit werden kdnnmen. Wie giinitige Behandlungserfolge Berufs-
genollenichaften bei Frilherkrankfen mit nervéien Unfallfolgen
erzielen, war nodh Rilrzlich aus dem Verwaltungsberidite der Knapp-
fchaits-Berufsgenoilenidhaft fir das Jahr 1911 zu eriehen.

Beziiglich der auch in kdndern ohne Sozialverfiierung beob-
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aditeten Unfallmeurofen, vornehmiich der Rentenneuraithenie und
Renfenhyiterie, in denen man ,eine Hir uniere Hrbeiferihaft ge~
fahrdrohende Seuche” erkennen will, hat der keiter der medizini-
idhen Klinik in Bonmn, Sdwlge, auf Grund einer umfangreichen
Statiitik legthin dargelegt, dah ifire Zahl zwar in den verffoifenen
zehn JYahren erheblich ifieg, aber frogdem im Verhdltnis zur Gelamt-
zahl der Unidlle ,,auberordentlici gering* iit, ndmfich durchichrittlich
nur 1,3 auf fauiend gemeldete Unfdife betragen hat. Diefer Fuftaiiung
ichiok fidh der von mir befragte Vertrauensarzt der Berliner Sekfion
der Nordditlichen €ifens und Stahl-Berufsgenofienichaft, Frank, an.
€r hat altjdhrlich efwa 2000 Unfallverlefgte aller Hrt, und nicht mur
Sonderidlle von traumafiicher Neurofe zu unterfuchen. Ruch er
bezeidinete mach feinen langj@hrigen Erfahrungen die Zahl der
Unfalineurolen als verhdltnisméfig gering und jedenfalls erheblich
Rleiner, wie die der cirurgiichen Eintallfolgen.

Immerhin ift es, wie Ihon 1906 eine Revifionsentidreidung
des Reidisperficierungsamts auskiihrte, ,,die ernite, im dringenden
Interelie der Hrbeiterichait sefbst wie des Volksganzen liegende
Hufgabe der Rechtfprechung, alle verfiigbaren Mittel anzuwenden,
um ungerechtierfigfen €infliifien der Begehriichkeit auf die Renten~
bewilligungen nach Mdglidkeit entgegenzufreten”. Belonders die
Hrzte maffen helfen, Simulationen, bewufkte und unbewukte [tber-
freibungen bei den Renfenbewerbern, die, wie idt wiederhote, nicht
dem Welen unierer Brbeiterverficherung etgen find, zu bekdmplen.
Huf dielem Wege und durdi weitere Sebung der fifflichen und
wirtichaitiichen Krdite der Verficherten, nicht aber durch itbertriebene,
uniruchibare Klagen werden fegensreiche €inricitungen vor Schaden
durch menkhliche Schwddie und Unveritand oder gar durdr Hitred-
lichkeit bewahrt werden kdnnen.
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Diele Schaften im Bilde unferer Hrbeiterverficherung folf ein
iibergroBes Wohlwollen bei der Rentenbewilligung und in der
Redutipreciung mitverichuldet haben. 3Insbelondere habe fich das
Reichsveriicherungsamt viel zu iehr von dem Gelichitspunkie der
Dilfsbereitichaft anitatt von rein reditlichen Erwdgungen leiten
laffen. Das ReditsbewuBtiein der Parteien fei dadurdi verwirrt
und die Grenzlinie zwikhen Hrmenpflege und itaatlider Firiorge
verwildit worden. Huf diele Hngriffe, foweit es {ohnf, im einzel-
nen einzugehen, ist hier midit der Ort. Id belchrdnke mich auf
einige allgemeine Bemerkungen.

Rofin, der ausgezeichnete Kenner unierer Hrbeiterveriiche-
rung, hat einmal geiagt, da alle juriltiihe Konitruktion und Be-
griffsbeifimmung den alleinigen Zwedk habe, den Willen des
Gelefigebers beitens zu verwirklicen oder, anders ausgedridf,
die Lebensverhditniife mdglichit fo zu geltalten, wie es den erkenn-
baren Zielen und Zwedken des Gelefigebers am meliten entipridut.
Yon diefem @edanken hat lich die Reditiprechung bei Durdifiihrung
der Hrbeiterverficherung leifen lalfen. €s mubten juriitilhe
Denkungsweile und wirtichaftlicie Hnidquungen vereinigt werden.
Dies Khlok ohne weiteres aus, die Hrbeiterveriiderung als einen
gewdhnlicien privatrechtiichen Verficierungsvertrag aufzufaffen und
fich nur von dem formalen Redite leifen zu laifen. Jedes Wohl-
wollen auszuichalten, hdfte Sinn und Zwedk der fozialen Fiiriorge
.geradezu widerfprochen. Huf eine gelunde Miichung von Redts-
und fozialpolitichem Empfinden kam es an. Das war fir Ver-
ficherungstrdger und Sprudibehdrden, die ohne jede Erfahrung ein
véllig neues Gebiet anzubauen und eime in ihrer Hrt von jeder
fritheren abweichende Redttiprechung zu khaffen hatten, eine
auBerordentlidi [hwierige, in der Rauptiache aber, wie i glaube,
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glicklich geldite Hufgabe. Fehler waren damals ebenfo unver-
meidbar wie Ipdter, wo der gewonnene Weg 2zwikhen einem
engherzigen bureaukratilhen Gelite und einer Dberipannung des
fozialen Wohlwollens auszubauen war. Hlles IMenkhenwerk iif
Stickwerk. Huch dem weileiten Gerichtshole Iaufen Fehl-
[priidie unter.

Huf die groBen ricfunggebenden Linien Rommt es bei Be~
urteilung der Tadtigkeit der Verlicherungstrdger und der Spruche
behdrden an. Jhnen muf eine belonnene Krifik nacigehen. Hus
einzelnen oder nur vorilbergehenden Hbweichungen nach der einen
oder anderen Seite Rdnnen entkheidende fFolgerungen fiir die
Geiamtbeurteilung nicht gezogen werden. Ungebiihriiche oder gar
ablichtsvolle Verallgemeinerung von €inzelfdlien muf immer khiefe
Bilder ergeben.

Von folchen Fehlern haben fidi diejenigen nicht freigehalten,
die uniere Rechtiprediung wegen allzugrofer Illilde tadeln. Soldie
Brt von Kritik erkldrt auch die zundchit Gberrakhende Tatlache,
daB das Reidisverficherungsamt, dem ibertriebenes Wohlwollen,
ja logar ,bewulte oder unbewuBte Liebedienerei nach unten
vorgeworfen wird, aus einem anderen sager als ein arbeiterfeind-
licher, Cinfliifen der Hrbeitgeber zugdnglicher Gericitshof im
,Schlepptau der Scharimacher” geldholten wird. Béide Vorwiirfe
leiden am gleichen IMangel und heben Hdh gegenleitig auf. €s
beweilt wieder die weitverbreitete UnRenntnis im Volke iiber
Nafur und Zwedk der Hrbeiterverfidierung, dag ioldie Behauptun-
gen Beaditung oder gar Zultimmung fanden.

€ine iadliche vorurfeilsiofe Kritik belebt und Idutert. Jhrer
bedirfen wir und haben fie immer dankbar begriift. [bertrei-
bungen, wie die vorher erwdhnten, fithren nur dazu, die sozialen
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Gegenidfe zu verichdrfen und bei Unternehmern wie Veriicierten
MiBtrauen in eine unparteiliche Spruchtdtigkeit zu erregen. Im
ibrigen wird eine Rechtlprecung, deren Grundrichfung auf einer
gefunden mittieren Linie verlduft, die fidi unter Mitwirkung von
Hrbeitgebern und Hrbeifnehmern bemiiht hat, Licht und Schatfen
zwikhen beiden @ruppen gerecht zu verteilen und das hidite
JYdeal der Reditiprechung als einer ,,ars aequi et boni” zu ers
reichen, niemals den Beifall derer finden kdnnen und aquch nicht
fuchen diirfen, die in den meilten Rentenbewerbern Befriiger oder
in den Veriicherungstrdgern Gebilde kapitaliifilcher Husbeutung
und in den Sprucibehdrden dienltwillige Helfer des Unfernefimer~
fums erblicken, die aus unieren Spruchbehdrden Wohitdfigkeits=
bureaus oder Strafkammern madien mdditen. Vor dem Lobe
dieler Krifiker mdge uniere Rechtiprechung allezeit bewahrt bleiben.

Un dem Bericite des Verbandsverfreters der Deufidien Ge-
werkvereine iiber feine Tdtigkeit vor den Spruchienaten des Reidis-
verficherungsamts im Jahre 1911 wird bei einem Riickblick auf die
Geichidite der Hrbeiterveriicherung der erfolgreichen Mlitarbeit
weiter Kreile gedacht. ,,HFber ohne Reidisverficherungsamt”, fdhrt
der Berldit fort, ,wdre all das vermutlich €inichdpfen in das be-
rihmte Faf ohne Bodenm gewelen. €rit durch die zentrale Ge-
ichdftsitelle des Reichsveriicherungsamts wurden die Fdden anein-
ander gekniipit, wurde das Beite aufgefammelt, [leues angeregt,
fo dak heute, im groBen und ganzen gefehen, in Unfall- und In-
palidenverficierung ein foziales Redit gebildet ift, das in ieiner
Wirkiamkeit und in der darin verborgenen Hrbeit in der fernen
Zukunit viel mehr gelchdst werden wird als in der Gegenwart,
wie es heute idion im Husland fehr viel mehr anerkannt iit als
bei uns.”
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Dieles Urteil aus HArbeiferkreilen Ronnte als neues Zeidwett
fiir die angeblicie Liecbedienerei des Reichsveriidierungsamts nach
unten Bedenken erregen, Zch fiige thin deshalb das eines »dllig
einwandireien Sadikenners bel. Rofin ihrieb 1910 in eitem Hufiag
iiber die bisherige €ntwicklung des Reidisveriiderungsamis: ,,Sfoiz
kann der Deufiche Iiein, nicht allein auf die Gelefgebing
im Gebiete der Hrbeiterveriiherung und die Mdnaer, die fie
hervorgerufen und an ihr mitgearbeitet haben, fondern atich
auf die amflichen und ehrenamtlichen Organe, die ihr zur praks
tikhen Verwirklichung verfiolfen haben, vor allem quf das Reldis-
veriidierungsamt, das im ganzen und in ieinen einzelnen Ceilen
io Bewunderungswiirdiges geleiitet hat.” Ob Rolins lUrteil oder
das unferer neueren Kritiker idwerer wiegt, dariiber darf Cinfidhe
figen die Hntwort iiberlafien bleiben,

Yt komme zum Schlulie. Nur der ilf ein rechter €rbe, der
das tberkommene Gut feiner Vdter immer wieder neu erwirbt.
Wir konmen nicht ernten, wenn wir dariiber vergelien, zu fden.
In diefem Sinne hoffe ich, dai das pHichtvolle erfolgreiche Wirken
der deutichen Unternefmer bei Durchfiihrung der Hrbeiterverfiche~
rung auch in ZuRunft fortdauern mdge, froff des vielfadt ichwin
denden uneigenniifjigen Opferiinns und unbehrt durch Schwarz-
malerei von rechts und {inks. Mdgen die deutihen Unfermehmer,
die zur Mitarbeit an dem grogen fozialen Friedenswerke berufen
werden, Itets von dem Bewuftiein getragen iein, daf dem Volke
im heien Wettringen der Iationen die Siegespalme zufeil wird,
das im Kampfe gegen menidiliches €lend die groBten €rfoige auf«
zuweilen und den Scwf der Armen und Hotleidenden am wirk-
famiten durchzufiihren vermag.
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