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Einleitung.

Der vorliegende BVericht?) bezieht jid) nur auf den Jugendjdhup im
Rahmen der gewerbliden Befddftigung unter Hervorhebung der
widptigften Tatjachen, die fiir die Lefer biejer Hefte bon Jnterejje etjdjeinen.
Fragen der Erziehung und de3d Unterrichtd fonnten nur infofern berithrt
wetben, ald jie mit der gewerblihen Betdtigung in unmittelbaver Ber-
bindung ftefen.

Sm Hinblid auf die fiinftigen jdyweren Beiten, in benen tvir unjere
Arbeitstrdfte ur vollen Entiwidlung bringen miifjen, ift e8 eine dringenbde
Notwenbdigleit, unferer gewerblidhen Jugend mehr ald bidher eine tege
Nufmerfamieit su widmen, nicht nur Hinjidtlid) ded Schupes fiir Leben
und Gefundheit, jondern aud) der Crziehung zur pflidhtbewupten
Rerjonlichfeit.

Migen bdie nadjjtehenden Nusfithrungen — indbefondete biejenigen
itber bie Durdfithrung desd RKindberjdjupgefepes, jowie die Mitwirfung bet
ber Befampfung der Betriebdgefafhren — Unregungen in biefem Sinne
geben, bamit die Jugend fich ben jhietigen Aufgaben zum Wieberaufbau
unferer Bolfwirtidaft gemadifen zeige.

Charlottenburg im November 1919. Dr. Benber.
1) Bal. V%Ottfd)ritte bes Rinberjdupesd Heft II fiber denfelben Gegenitand.
Berlin 1914. Da in den Jahren 1914—1918 bdie mafgebenden amtliden Jahres»

beridyte nidyt exjdhienen {ind, fat fid) bie diesdmalige Bericdhterftattung bis jept vers
3ogert.

1*



A. Geterblidie Kindevarbeit.

I. Gejefsliche Beftimmungen . a.

Ginen tefentlicdhen Fortjchritt Hhat der Kinderfchup in Ofterveidh) durch
bad ®efep pom 19. Dezember 19182) erfafyren, dasd infofern weitergeht
ald ba3 deutjhe Gefep, a3 aud) die landwirtfdaftliche Arbeit beriid-
fichtigt ift und nur geringe Untetjdyiede fiir eigene und frembe Rinber
beftefen.

Gejdjitpt twird das Wlter Hi3 sum vollendeten 14. Lebensjahr. Jn be-
ftimmten Betriebdarten ift die Rinberarbeit itberhaupt verboten. Die
Lerwendung von Kindern unter dbem 12. Lebensjahr ift nicht zugelaffen,
mit Yusnahme leichter Arbeit in der Land- und Haudwirtjchaft, die jchon
nad) vollendetem 10. Qebensjahr uldifig ift. Die Nadht- und Sonntags-
arbeit ift berboten; an Schultagen ijt die Befdhdftigung auf 3, an jdulfreten
Tagen auf 4, in der Land- und Haudwirtfhaft auf 6 Stunben bejdhréntt,
wobei gemwiffe Paufen bvorgefehen find. Auf unaufichiebbare Arbeiten
poritbergefender MNatur (3. B. Bergung bder gefdhrdeten Ernte) findben
bie Borjdhriften iiber die Nacht- und Sonntagdrubhe und die Bejdjrantung
der Urbeitdzeit feine Anroendung. Hinfidytlich) der BVerwendung bei Bffent-
lichen Schaujtellungen gelten die gleidhen Beftimmungen . wie in Deutfd)-
land. Bei Verwendung frember Kinder bejteht die Anzeigepflicht, audy ijt
ihre Bejdaftigung von der usftellung einer Arbeitdfarte abhdngig, die
bon der Gemeindbebehdrde nad) Anhorung desd gefeplichen BVertreterd und
bed Sdyulleiterd ausjuftellen ift, wobet die forperliche und geiftige Cignung
bes Rindes ju beriidfichtigen ift. Die BVerabreichung bon geiftigen Getrénten
und Tabat ift unterfagt. Die Aufficht erfolgt durd) die politijchen Behorven
und befondete QJnjpeftionsorgane, aud) fommen bie Landedregierungen
bejondere Kommiffionen gur {lberwacdung jomie zur Crjtattung von Gut-
adyten und Antrdgen einfeen.

Befonbere BVeadhtung verdienen folgende Beftimmungen (§ 17 des
Gefetes): ,Die Lehrer an difentlichen und privaten Sculen, die Hrzte,
die Organe der Seelforge und der difentlichen und privaten Jugendfiirjorge,
die ,Funftiondre” aller jener Bereine und fonjtigen Kbrperidiaften, in
peren Witkungsfreid Angelegenheiten ber Jugendfiirforge im iveiteften

1) Goz. Pragisz 1919, Nr, 26, Sp. 442,
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Ginne bed Worted fallen, {ind indbefondere berufen, Wahrnehmungen
iiber die Berlepung von BVorjdrijten biefed Gefeped den zuftindigen
Behrden und Organen mitzuteilen; auf Berlangen bder politichen
Behorden {ind fie verpflichtet, Austiinfte iiber die Kinderarbeit im all-
gemeinen und itber bejondere Fdlle ber BWerwendung vbon RKinbern zu er-
teilen. Cine derartige Bereinigung ftaatlidjer Aufficdht und privater Fiir-
forge etjdjeint fehr audfidhtavoll (jiehe . 6).

II. Mitwirfung der Sdjule und gemeinniityiger Vereine bei
der Qurdyfithrung des Kinderidjutigefetses bom30. Mar31903.

dn einer umfaffenden Unterfucdjung iitber die gegenivdrtige Lage der
Rinderarbeit, iiber ihre Bedingungen und Entividelungsdtendengen fommt
Dr. €dith O3fel) u. a. u dem Crgebnis, daf fiir eine wirfame Durd)-
fithrung be3 Gefepsed eine BVetdtigung der Gewerbeinjpettion in erjter
Qinte bedeutjam fei. Ungweifelfaft fei eine Mitwirfung der Schule fehr
widtig und die Mitarbeit der Polizei vielfad) nidht zu umgehen, doch miiffen
bei der Gewerbeinfpeftion alle Fdden der (bermadjung zujammenlaufen,
dba nur dieje Behorde itber entfprechend ausdgebilbete Beamte verfiige.

Dr. O3fe tritt daher fitr bie Cintidhtung von Kinberjdupdimtern?)
innerhalb ber eingelnen Sufpeftionen ein, die aud) bon anderer Seite
empfophlen {ind. Jm Jntereffe einer einbeitlichen Durchfithrung bdesd
RKinder{dhupes twetben bie {taatlihen Beamten Fithlung mit den Organen
det fommunalen und privaten Jugendfitrjorge nehmen, twie e3 in €har-
Iottenburg im Anjdhlup an die Kinderhorte bereits praftijd) eingefiifhrt ijt3).

Jn engfter Berbindung mit der Schule arbeitend, 3. L. in den SHul-
tdumen untergebradyt, gliebetn bie Horte jid) faft felbjtverftindlidy in den
Rahmen der Sdule ein. Die Verbindung zwijdhen Schule und Hort wird
durd) die Sdjulpflegetinnen fergejtellt, denen e3 obliegt, die Familien-
pverhdltniffe de3 Rindes zu evmitteln, um feftzuftellen, ob die Aufnahme in
den Hort notwendig ift. Diefe Sdulpflegerinnen twerben an der Durdy-
fithrung deg RKinberjdyupgejeses beteiligt, jo bap e3 midglid) ijt, jedem ein=
gelnen Fall bie Behandlung guteil werden zu laffen, die nad) Lage der
befonberen Berhiltniffe exforderlich ift: fei e3, baf der wirtjchaftliche Aus-
fall ber Familie durd) die Teilnalyme de3 Kindesd an der Sculfpeifung tett-
gemadyt itd, oder, baf dag aufficdhtslofe Kind jeine Nadymittage im Hort

1) Snauguralbiiiettation vgl. Concorbia 1916, &. 270 (j. w. u. &. 14).

2) Bgl. Fortidhritte bed Rindberfdyupges, Heft 2, . 41.

3) Bgl. Monatsidrift f. d. Kinderhortivefen 1916, Heft 6; Jugenbdiiirjorge
1916, Heft 9; vgl. aud) Concordia 1912, S. 467.
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vetbringen fann, ober die aufflirenden Worte der Schulpflegerin die Ab-
ftellung detr Rinbevarbeit herbeifithren. Jn diefem Spftem biirfte ein Weg
gefunden fein, ber eine inbividuelle Behandlung ermdglidt, wie fie
bei ber vetjdjiedenartigen Lage der findlidjen Criverb3arbeit die BLor-
bebingung fitt ben Crfolg der Kinderjdjupbeftrebungen ijt.

S neuerer Beit ift dag Berfahren dahin vereinfad)t worben, daf die
Qiften der gewerblic) bejdyijtigten RKinber bereitd in der Schule vor Cin-
fendung an Ddie ®ewerbeinjpeftion ben Sdulpflegerinnen iibergeben
setden. Auf Grund ifhrer Crfahrungen und Beobadytungen vermerfen fjie
algbann auf den Liften, ob die Angaben be3 Kinbesd jutreffen und Gefep-
tibrigfeiten potliegen. Diefe Kontrolle ift ur Criparung unnstiger Arbeit
swedmapig, ba vielfad) {Ibertreibungen und Migverftindniffe des RKindes
potliegen. Anbererjeit3 heben jie biejenigen Fdlle Yervor, o eine giitlidye
Cinwirfung nuplod ift und nur eine Strafe bie Rinder vor Yusbeutung
jchiigen fann. Sdlielid) ird aud) vermerft, wo eine Verwarnung und
weitere Beobachtung am Plage ift.

Sn jedem Falle werden die Wohlfahridaften der Kinber entfpred)enb
ergdngt.

Sn biefer Weije twird der amtlichen Cinwirkung in refentlichem Mage
porgearbeitet und auf eine {inngemdpe Durdhfithrung desd Gefepes hin-
getirft; insbefonbere aber findet eine Jufammenfaffung der Krdfte
ftatt, die sum Sdyjupe der Rinder fid) betdtigen.

Hoffentlidh) wird durch den Ausbau des Hortivefens aud) an recht vielen
anderen ©tellen finftig eine wirfame Mitarbeit der Fommunalen und
privaten Fiitjorge bei Durdyfithrung desd Kinderjhupgefeped Herbeigefiihrt,
wie fie zur Crziehung einesd gejunden und arbeitdtiichtigen Nadyoudyjes
jet melr ald je bringend erforberlid ijt.

IIL {iber die getverblidje Bejdyiftigung der Kinder in den
Jafren 1914/18.

Die Durdhfithrung ded Kinberjchupgefepes vom 30. Mdrz 1903 in den
Qriegdjahren hat nad) den amtliden Beridten in bedauerlicher Weife
gelitten.

Aus dem Diiffeldorfer BVegitf wird mitgeteilt, baf infolge Uber-
lajtung ber Behrden mit anderen Aufgaben, die an fid) jdhon fehr mith-
jame [lbertvadjung der Rinderarbeit wefentlid) erjchwert rwurde; aud
gingen bie Sdyulfijten, aus denen jonjt vielfady BVerjtoge gegen dad Gefep
feftgeftellt wetden fonnten, nur unregelmdfig und unvollftindig audgefiillt
ben Gemwetbeinfpeftoren zu. Wenn daher in vielen Auffichtdbezivken nur
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eine verfaltnidmapig geringe Bahl von {ibertretungen befannt geworden
ift, {0 muf dodh mit Sidjerheit angenommen werden, dap ihve Jah! in Wirt-
licheit tweit grofer war, da bie Teuerungdverhiltniffe in vielen Fillen
dagu dringten, dburd) Ausnuung der freien Jeit und Arbeitdtrajt der Kinder
eine vergroferte Cinnafme zu verjhaffen. Bejonberd unliebjamt trat die
Berwendung vbon Kindern zum Audiragen und Feilbieten von Jeitungen
und Crtrablittern in Crjdheinung, sumal in den friihen WMorgen- und jpdten
bendftunden. Weiterhin wurden infolge bed Gelilfenmangels viele Schul-
findber in Barbierftuben bejdhdftigt, wo fie Hhaufig Sonntagsd und gejep-
widrig lange bejdhiftigt tourben.

Sn zaflreiden Fdllen wurbe wegen der beobadyteten Verjtohe jiraf-
redtli) vorgegangen; jedod) lieR fid) eine durchgreifende Bejjerung ber
durd) den Krieg gejdjaffenen Mipjtande aud) auf diefem Wege nidht er-
aielen. . : ,

Qm Regiexungabezitf Arndberg tourbe verbotdwidrige RKinderarbeit
Haufig feftaeftellt. Die Jnhaber der fleineven Gejdhijte, Raufliden, Bddeveien
uft., fiiv weldje die Rinder Botengdnge ausfithrten, waren meift einge-
zogen und ifre Crjaptrdfte iiber die zuldffigen Urbeitdzeiten nicht audreichend
unterrichtet. IMit Ritdjidt auf die RKriegdverhiliniffe wurben in jolden
Fallen meift BVerwarnungen ausdgefprodien und nur in twenigen Fdllen
erfolgten Beftrafungen. Jn einer Laubfheutrodnungdanlage wurben
Sdulfinder beim Sadefitllen angetroffen. Die Kinber waren dem HUntee-
nefmer pon den Sdhulen zur Aushilfe iiberwiefen. Die Bejddftigung
untetblieb, al3 ber Betriebsleiter auf die Ungefeplichfeit hingemiefen rourde.
Sn melreren Betrieben der Kleineifeninduftrie wurben gegen Enbe ded
Jahred 1914 julpflihtige Rinder eingeftellt; ihre Entlajjung rourde ver-
anlofit. Gine Bledywarenfabrif bejddftigte jhulpflichtige Rindber im
Ylter von 11—14 Jafhren bis ju zehn Stunden tdgli). Sie glaubte fid)
hietgu bevedhtigt, weil die Polizeivermaltung den Rindbern rbeitdfarten
ausgeftellt hatte. Bielfach mufte fich die Beauflichtigung der Kinberacbeit
in getwerbliden Betrieben infolge der {1berlaftung der Getverbeaufficha-
beamten mit jonftigen Arbeiten auf die BVerfolgung der drgeren Berjtdge
gegen ba3 Rinderidhupgefes bejchrinfen.

Auch in Berlin hat die Durdyfithrung der Rinderjdupbeftimmungen
gelitten und {ind Rinder vielfadh) su ungefeplihen Bejdhdftigungen Heran-
gezogen iwotben; 3. B. mufte zvei grofen Beitungsddrudereien die
RKinderbejdhdftigung beim Austragen von Jeitungen zu den Verfaujajtellen
unterfagt iverden. Wieberholt find Rinder jorwohl in der Wodse tvie
©onntags big fpdt abendd in RKinos bejdhdftigt tvorden. Gegen folhe
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Handlungen wurde ftrafredytlic) eingefdhritten. Die Julaffung ungefep-
lider Rinderbejddftigung tourde zwar grundjaplid) abgelefnt, dod) be-
fteht fein Bweifel, daf zahlreiche RKinder beim Ausdtragen von Jeitungen
unb Waren, {owie bei Botengdngen tiderrechtlich befdhdftigt worden find,
weil die Auffidyt vielfach) gemangelt hat. Jn einem Borort Hhaben fich die
Sdulpflegerinnen ald wefentlide Hilfe bei der Durdhfithrung bex ge-
felichen Borjchriften erwiefen (vgl. S. 5).

Wenig erfreulid) Yat fidh die Durdhfithrung desd RKinderjdhusgefehes
aud) im Potddbamer Bezirt geftaltet. Die bisher erzielten Erfolge find
burd) die Nadyjicht, die twegen der Notlage in bielen Familien geboten war,
wieder ftarf beeintrddhtigt worden. Der Beridhterftatter betont, daf es
Mithe foften twird, um bie Eltern wieder an die Beadhtung der gefep-
lichen Bejtimmungen zu gewihnen. .

Auf die Zahl der bejdhdftigten Kinder ijt der Krieg faum von Einflup
getvefen; dagegen ift in ber Heranziehung ju den eingelnen BVefdydftigungs-
arten eine BVerfdjiebung eingetreten, da dad Audtragen von Mildy, Bad-
mware, Fleijdh ufw. allmahlid) in Wegfall geformmen ift. Aud) in den Gaft-
und Sdanfwirtjdaften, in denen RKinber vielfad) zum Sejdjirripitlen und
RKegelaufieen verivendet tworben twaren, ift mit bem Riidgang in ber Ge-
{dhaftslage eine Abnalme eingetreten; dagegen find jie in anderen Gewerbe-
atoeigen in groferem Umfange mit Botengdngen und fonjtigen Hilfgdienjten
wegent de3 Fehlens anbever rbeitstrdfte bejdydftigt worden, da bie Eltern
bei der Berteuerung der Lebenshaltung gezwungen waven, die Arbeitd-
fraft ifrer Kinder nupbar zu madjen. Bebauerlidjeriveife ijft e3 niht aus-
geblieben, dap RKinbern Arbeiten iibertragen worben find, fiix bie ifhre
Korperfrifte nicht audreichten, 3. B. mufite gegen ihre mehrfach beobactete
Lerwenbdbung jum Kohlenabtragen eingefdhrittent werden.

Obwofl die Zahl der BVerfehlungen gegen da3 RKinberjdjupaefeh er-
Heblich getwefen ift, fonnte nach der Lage der Umftdnde nur bei Betjtdpen
fchwerer Art (Bejchdftigung an Sonntagen, nad) 8 Uhr abends, iiber die
suldfiige Dauer Hinaus) eine Beftrafung in die Wege geleitet werden.

Der Dppelner Beamte berichtet, daf von einer ftrengen Durdjfithrung
De3 Gefeped wdhrend deg Krieges im allgemeinen abgefehen werben mufpte,
ba e galt, ben drmeren Schidhten der BVevdlferung den durd) die Arbeit
ihrer Rinber erzielten BVerdienft bei et grofen Teuerung nicht zu entziehen.
Meift waren die Vertdfe gegen dasd Kinberjdjupgefes audy nur getingfiigiger
Natur.

‘ Aud) in Breslau urbe die Durdjfithrung de3d Kinderjdhupgefesesd
wihrend ded RKrieged nadifichtig und {honend gehandhabt. Wegen Ein-
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berufung vieler Qefhrer und Haufigen Lehrerivedhfeld find aud) die Sdyul-
liften ungureichend gefithrt und mit Untetbrechungen eingereicht worben.

Der Heffijdye Beridyt teilt mit, daf zwar fiic die Fabrifbetriebe nur
in pereingelten Fdllen und unter {trengen Bor{djriften (Dauer dber Arbeits-
geit, Iorpetlihe Cntwidlung, dratlide Genehmigung u. a.) Yusnahmen
sugelajfen worben {ind, bafy aber bet ben jef)lreidhen anbeven Betdtigungen
ber Rinber im Criverbsleben fein allzuftrenger Mafijtab angelegt jei. Eine
RKontrolle, wie fie im Frieden betdtigt worden ift, fei unterblieben, um feine
unnbtige Crbitterung YHerbeizufithren.

Die gimjtigen Lofhnverhdltniffe riefen natiiclid) bei mandhen Eltern
ven Wunjd) Hervor, ifre Kinber vorjeitig ausd ber Sdyule zu nefhmen.
Die Beamten jahen {id) jedod) vevanlaft, twenn feine bejondersd dbringlichen
Umftdnde (dringenber Heervedbedarf, Notlage u. a.) vorlagen, diefem Be-
ftreben entgegenzumwirfen.

Die Geridhte gingen in ben meiften Fallen nidht mit groger Strenge
vor, weil auf den Krieg unbd die teuere Lebenshaltung Ritdficdht genommen
tourde. Leider jind fie aber audy in Fdllen, in denen zivar dffentlide Jn-
teteflen in Jrage famen, bie RKinder aber in vitdfidhtslofer Weife
(teiliveife fogar twdhrend ber Nadyt in Fabrifen) befdydftigt urben, mit fo
grofier Milbe gegen die Unternehmer borgegangen, dbap bie Durd)fithrung
ve3 Rinberjchupgefepes erfdwert wurde. Hierdurd) fHat aud die chtung
be3 WBolfed und fogar ber Schule vor dem RKinderjdupgefese beftandig
abgenommen. Einer Dorrgemiijefabrif tvaren jogar fiir die jdulfreien
Nachmittage von der ftadtijhen Sulbehdtde jelbit — entgegen den ge-
feglidgen Bejtimmungen — 50 Sdhitler zum Wusladen und Yuslefen von
Riiben, die durd) bie RKalte gelitten Hatten, jur BVerfiigung geftellt worden.
Einer der Jungen twurde Yierbei durdh einen umfjallenden RKippivagen jo
jhiwer an ber linfen Hand verlept, daf ihm bdrei Finger amputiert werben
mufgten. Die guftandigen Behorben, die erft burd) den Unfall bon der Be-
fchdftigung erfufren, haben biefe {ofort unterfagt und den Betriebsinfhaber
sur Anzeige gebradht.

Audh der {adyfifhe Beridht jtellt die bebauetlide Tatfade feft, daf
infolge der BVerhiltniffe de3 Rrieged und der BVelaftung der BVeamten mit
anderen Aufgaben die Durdifiihrung ded Kinderjdjupesd erheblid) gelitten
habe und offenfichtliche {belftdnde zutage getreten feien. Griwdhnt fei
die Bejdjdftigung bon 108 Kinbern mit dem Jujdneiden von Stoffreften
in einer Sdjitzenfabrif und von 140 Sdyitlern mit Verpadungdatbeiten
in einer ®ewiigmiihle. Entjduldigt twutden bdie Juwiderhandlungen
durd) ven Wunjd) ber Miitter, durdh) Hintveife in der Schule und durd)
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mangelhafte Ausfiinfte der Polizeibehorden. €3 lag nahe, daf unter
{olchen Umitdnden von der Getwerbeaufjidht Nachficdht ebenfo geiibt rurde,
wie bied bon bem BVotfigenden der gewerfjdaftlihen Chemniger Kinber-
fhuptommifjion gejchal, die eine Beauffihtigung der Kinderarbeit zur
Bermeidung der Crregung teiter Arbeiterfreife fiiv untunlid) hielt. Be-
metfendiwert hinfidhtlid) der bom Rriege gefirderten Cinjtellung von Kin-
bern in Betrieben, von denen fie borher ferngehalten wurben, ift folgendes:

Sn Fuhriverdbetrieben tourde eine grifere Bahl Knaben be-
{chdftigt; die hauslide Not legte Hierbei, wie aud) in andberen Fidllen, die
Crlangung eined Nebenverdienfted dringend nahe. Jn tweitem Umfange
jourden aud) Rinder bei Botengdngen und beim Yudtragen von Jei-
tungen und Sonberbldttern bejchdftigt; fogar Rinder unter 10 Jahren
famen babei zur Berwendung. Nod) bebeufliher war die im Chemniger
Beridhte erwdhnte Befchdftigung jelbjt bon adjt- und neunjdhrigen Kindern
beim Haufierhanbdel in frithen Morgen- und fpaten Abendftunben.
Dagegen ift nad) den meiften Beridhten ein Riidgang in ber usdniipung ober
Lerwertung von Rindern fiir Heimarbeit zu vergeicdhnen, bejonderd im
Tertil- und Belleibungdgewerbe. Der Baupner Beridht gibt hiersu an, dap
jolche Heimarbeit neuerdings vielfach von dlteren Heimarbeiterinnen ofhne
DBeteiligung der Kinder vborgenommen twerbe, und der Leipziger Beticht
laft erfenmnen, daf in der Bigarreninduftrie Hhdauslide Kinderarbeit
bei weitem nidht mehr im fritheren Umfange beanfprud)t werbe. Dagegen
war nad) bem Baupner BVeridh)t Kinderarbeit in der Knopf- und Drud-
fnopf-, joie in der Blumen-gndujtrie nod) weit verbreitet. Der Chem-
niger Bericht [apt entnehmen, daf zahlreid)e Kinder in der Papierblumens-
Snbuftrie Verwendung gefunden Hhaben. Neuerdingd {deint in mandjen
Gegenbden die lanbwirtidaftlidhe Bejddftigung der RKinber ftdrfer ge-
foorben Fu fein.

Aus den angefithrten Beridyten geht Hhervor, dap die Durdfithrung
pe3 Gefepes vom 30. Marz 1903 nur in redht unvollfommener Weife
{tattgefunden Hhat. Wenn al3 Begriindung der zahireidhen Juividerhand-
Iungen Ydufig wirtjdaftliche Berbhdliniffe angefithrt werden, jo mup
dem entgegengehalten tverden, daf ed hodyit unwirtfdaftlich ift, den
findlicdhen Organismus zunddyit durd) Mberanjtrengung zu {dhwaden oder
frant 3u madjen und dann jpdter zu feiner Heilung Aufrwendbungen u madyen,
die erheblich) griofer find al3 der Wert der frither geleifteten Rinderarbeit.

Die wefentlichen BVorausdjepungen fiir die praftijhe Durdhfithrung des
RKinderjchupes find, daf mit Hilfe von Horten fiir angemefjene Befdhdfti-
gung det Rinder gejorgt wird (bgl. ©. 5) und eine wedmafige Familiens
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politif dbahin wirkt?), finderreidhe Eltern wirtjchaftlich) jo ju jtellen, dap
fie nidht gezwungen {ind, ihre Rinber in gefundheitdgefifhroender Weife
mitarbeiten zu lajjen.

Die Rinderarbeit bor ber Sdule ift bejonders nachteilig?).

Crjchopft fommt bad Rind jur Schule, fann bem Unterricht nicht folgen,
bleibt in ber geiftigen Entwidlung zuriid und wird in jeiner fpdteren Crwerbs-
fabigteit ftarf gefahrbet. Bebauerliderweife Hat bidher weder die Polizei
nod) bie Vereinstdtigleit Abhilfe {Dhaffen fonnen. Die Neigung fiir diefe
Bejdhdftigung betuht auf der flaglihen Bezahlung fiiv bad Austragen.
Beitungen, die grundidplid) feine RKinder bejchdftigen, miifjen daher fiir
pa3 Yusdtragen etheblich melhr ausdgeben al3 joldje, die ftilljchiveigend die
ungefepliche RKinderarbeit dulden.

Gegeniiber diefemn Migbraud) der Rinber exfdjeint e an bder Beit,
daf bie dffentliche Meinung gegen die Audnupung der Kinder BVertvalh-
tung einlegt und jic) bie Jeitungsbejtellung desd Morgens pvox der
Sdyule burd) Schulfinder nadypritcflich verbittet.

Mit ber Fitrforge fitr bie ,Padeljungens”, die fih in der Niihe
der Bahnhofe aufhalteri, um den Reifenden beim Tragen des Gepidsd
bebilflih) su fein, bejchdftigt fich fchon feit lingever Beit bie Fiirjorgeftelle
et deutfdjen Bentrale fitv Jugendfiirjorge beim Berliner Polizeiprdfidium.
Dag Herumtreiben diefer Kinder und Jugendlichen, ju benen aud) vereinzelt
Mabddhen gehdren, hat grofe Mifftinde sur Folge und gibt Anlaf su Dieb-
ftahlen und anberen Straftaten. €8 {ind daher folgende Mafnahmen ge-
troffen, um der Berwahrlofung diefer Jugendlichen porzubeugen: ber
sum erftenmal Betroffene wirtd nad) Feftftellung und BVermwarnung ent-
laffen; ber zum ztweitenmal Betroffene wirtd bid zur Abholung durd) bie
Angehorigen oder fitr einige Stunbden auf der Bahnhofs- oder Revierwadye
feftgefest; ber zum drittenmal Betroffene wird dem Polizeiprafidium gur
Unterbringung iit einem Heim (Anftalt) oder bei feinen Eltern jugefiihrts).

Cine mwettbolle Unterjuchung iiber die

haudinduftrielle Rinderarbeit im Kreife Sonneberg?)

hat Dr. Biever verdffentlidit. Jn bdiefem RKreife jpielt die RKinbevarbeit
in ihrer widptigiten Form (Hausdinduftrie), eine bejondere Rolle (Sonnc»
berger Spielivaren, Laujdaer Chriftbaumjdymud).

1) Bgl. Concordia 1918, ©. 142,
%) Gtruve, Goz. Praris 1915, S. 534.
3) Ratgeber 1918, S. 46.

4) Ardhiv f. Soz,talmtﬁenfd)aft Zitbingen 1913. Berlag von MWohr; vgl. Con-
cordbia 1914, ©. 144,
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Die Bedbeutung det dortigen Kindetarbeit beruht auf ber Bejdhdftigung
eigener Qinder; hausdgewerblid) tatig (Abjdyneiden und Nafen von Puppens
Heidern, Abjdneiden, Dritden der Papiermad)éwaren, Anreifen und Ab-
fdhneiden von Petlen, Fertigmachen von Puppen, von Ehriftbaumjdymud,
PBapieren, von Griffeln ufiw.) ijt etiva der vierte Teil der Schulfinder und
3mwar im Wlter von

61/,— 7/, Jahren 21%,

71/ 2 81/ 2 " 34%/

81/2'_ 91/2 " 36%/

91/ 2_101/ 2 n 40%1
101/2—111/2 " 42%/
11Y/,—12Y, 449,
12Y/,—18Y, 48%,
13Y/,—14Y, 489, der Sdyulfinder.

Die Arbeitddauer betrug bei ettva 309 der RKinber melr al3 18 Stunben
wddjentlid).

Hinfidhtlich der Lage ber Arbeitdzeiten ergab jid), daf die meiften Ber-
{tdge die Mittagdpaufe und die Pauje am Nadymittage betrafen; allerdingsd
fieBen fid) itber bie Jrilh- und Sonntagdarbeit zuverldjjige Angaben nur
{hivierig getvinnen, ebenfo iiber bie MNadhtarbeit; immerhin gaben mehr
al3 800 Kinder an, dap fie nad) 8 Uhr abends bejdhdftigt toiitben; bi3 9 Uh
mwaren mehr ald 500 Rinber tdtig, bi3 10 Whr melhr al3 200 Kinber.

Die Schibigungen hygienijcher Art der Kinberarbeit laffen fid) natiie-
lid) nidyt zahlenmdpig nachveijen, da die Witfungen Haufig erjt in jpdteren
Sahren zutage treten (Qungentuberfulofe), und da e3 jdhwierig ift, anju-
geben, ob beftimmte Crfranfungen nidt auf BVeverbung, Lebendiweife und
andere BVerhiltnifje suriidgufithren find. So viel fteht jedod feft, dap frdnt-
lidge Kinder nicht der erhdhten Beanjprudhung durd) {hdadlidhe Haudarbeiten
ausgefepst twerden diirfen, wie e3 mehrfac) der Fall ift, und daf eine ber-
attige Tatigleit ernjtlige Sdddigungen mit fid) bringt.

Dafy die itbermdpige Jnanfprudnahme der Kinder zu Schulverjdums-
niffen, Bernad)ldffigung der Aufgaben, Teilnahmsalojigleit am Unterrichte
fithet, bebarf feiner bejonderen Hervborhebung.

®egenitber den fejtgejtellten bebauerlidhen ZTatjaden ergibt fidh) bie
tage, ob die Tdtigleit der Nuffidhtsorgane verjagt hat. ©3 liegt in
der Natur der Sadje, betont Verf., daf die Beamten der Heimarbeit gegen-
itbet vielfach) machtlos find: Wenn der Beamte ind Jimmer tritt, jo legt basd
Rind fchleunigft die Wrbeit weg und nimmt ein Heft zur Hand, das jchon
sum Sdeine zuredjtgelegt ift; oder er finbet die Tiir ver{dhloffen, und



— 13 —

wenn man ihm offnet, ift alled Verdddhtige aus dbem Wege gerdumt. Wil
et aber bon der StraBe aus ind Jimmer jehen, {o finbet et bagd Fenjter vex-
hangt. Wenn die Eltern nicht gang forglos find, jo muf der Beamte befondere
Sdleidyvege gehen, big ed ihm gelingt, eine [bertretung einmwandfrei
feftzuftellen. Hat er aber nur flitdhtig bad Kind arbeiten gefehen, o mup
et davauf gefapt fein, dap.ber Bater alled ableugnet oder al3 bloge Spielevei
Binjtellt.

Man Hatte verjucht, neben ben jtaatlichen Beamten aud) bie Bemeinde-
waifenrdite dem Gejep in der Weife dienftbar ju madyen, daf fie die Flle
einer gefepividrigen Audnupung der RKinber dem BVormundjdjaftdrichter
gur Ungeige bringen jollten; dod) {djeiterte diefer BVerjud) vdllig, dba e3
fich voriviegend um dltere Leute hanbelte, bie fiir bie Bedbeutung der neuen
Aufgabe nicdht da3 erforderliche Jntereffe Hatten.

Hinjidtlich bexr Mitivickung der Lefhrer zeigte jid), daf ein nadydriid-
lidje3 Cingteifen von ihrer Seite bag gute Verhilini3 wijdhen Schiiler und
Lehrer emjtlic) ftorte. Solange bie Ungaben ber Kinder ofhne ernjtliche
Golgen blieben, fonnten bie Gltern berubigt bleiben; jobald fie aber bon
den RQefhrern aufgejudit, exmahnt und verwarnt wurden, trafen jie Vor-
fefhrungen, um foldjen Unannehmlichfeiten aud dem Wege 3u gehen und
fih nicht durd) die Uusjagen der eigenen RKinder ldftiger {1berwadjung
ausjujegen. Dap baburd) eine Crziehung jur Liige begiinjtigt ourbe, ift
bon ben Lefhrern mit Redyt tief beflagt worben. Jn der Tat ift e3 gerabe
in ergiehlidher Hinjidt duperft bebentlid), dbaf viele Kinder in einen ber-
attigen Widerftreit ber Pflichten hineingetrieben iverden, ber bie fittliche
Bilbung ungiinjtig beeinflujjen mup.

Denfelben Migerfolg wie Behorben und Qehrer zeigte aud) die Ein-
wirfung der gewerfihaftlichen Kinderfdupfommifjion.

@8 ergibt jid) dafjer bie Frage, weshalb ein Gefes, dasd vor zehn JFahren
alg eine {jogialpofitijhe Tat erften Ranges lebhaft begriifpt wurde, trog
alfer Bemithungen der Behdrben und der privaten Fiirjorge nidht durd)-
fithrbarift. Jur Crfldrung diefer bedauerlidien Tatjache ijt zu beritdfichtigen,
daf ver Hauginduftrielle nach Lage der praftijhen BVerhdltnifje in technifcher
Beziehung vollig felbjtdndig ift und nahezu auBerhald amtlidger Kontrolle
fteht; ferner bafy auf freiwillige Befolgung der Gefese nur aus Adhtung vor
der ftaatlichen Autoritdt nidyt su redinen ift, tweil e3 jich um einen ertheblichen
Cingriff in die Jntereffen des Hausdgerverbetreibenden Hanbdelt.

Cine Belehrung, fithrt Berf. aus, fann nur bann Crfolg Haben, wenn jie
nadyweift, daf bie Borjdriften ndtig find, weil jonit bag Kind Schaben nimmt.
Gind tatjachlic) {chon Nadhteile fitr basd Kind eingetreten, jo mag ber Bater der
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Belehrung gugdnglic) jein und bie Befdhdftigung jeines Kindes einftellen. Jn
pen meiften Fdllen fann jedod) eine Schddigung trop ungefeplicher Bejdhdfti-
gung nid)t nadjgetviefen werden, da {ie fich erft {pdter zeigt oder bei friftigem
Kbrper ausbleibt. Jn diefen Fdllen witd {icd) der Bater einer nod) jo liebe-
pollen uffidrung ungugdnglich eigen in der Uberzeugung, dap feinem
fraftigen Rinbe bie Arbeit nur jutvdglid) fei und aud hm in jeiner Jugend
nidyt gefchadet Habe. Ferner ift su beriidfidhtigen, daf die tatjddhliche Trieb-
fraft zur Rinderarbeit in wirtfdaftlihen Berhéltniflen liegt: die Eltern
wollen bad unguldngliche Cinfommen erhdhen und find Hhaufig durd) die
Lage der BVerhiltniffe hierzu verpflidhtet. €3 muf baher im Jntereffe finn-
gemdper Durdhfithrung be3 Gefeses geforgt twerden, bdap ber Haus-
induftrielle den Ausdfjall der RKinderarbeit verfdmerzen fann, und
Daf eine Krdftigung der Hausinduftrie {tattfindet, die durd) Selbithilfe
(gewerfjdaftlide Organijation) und Staatshilfe angujtreben iit.

Neben biefen Magnahmen miiffen Cinridtungen der oHffentlichen
Sugenbdfitrforge einfepen. Bor allem, betont BVerf., wird bie Schul-
{peifung?), die Berabreidjung eined Mildhfrithitiicd3 ober warmer Mittags-
foft den Rindbern zugute fommen miiffen, die nad) den gefeslien Bor-
{dhriften nidht mehr zu ihrer Beldjtigung beitragen bdiirfen.

Sdlieflid) fei nod) die Frage berithrt: Wie wenden die Rinder bdie
freie Beit an, die ihnen dba3 Gefep verjdafft? Bleibt dbad Kind im Fimmer,
o muf e3 fid) in den meiften Fdllen im Wohnarbeitdraum aufhalten und
die ftaubige, dunjtige Luft einatmen, vbor der ed gerabe gefdyiipt wetden
follte. @eht e3 aber auf bie Strafe, fo fehlt e3 aud) hier nicht an Gefahren;
ift e3 bod) eine der beliebteften Cinwendungen, bie die Cltern gegen dad
®efes madjen, dap die RKinder dumme EStreidhe anftellen, wenn fie nicht
sur Arbeit angehalten werden. Die Errichtung von Heimen ift baher dringend
nitig, in denen die Rinder ihre Scdhulaufgaben madjen, Handfertigteits-
untervicht ethalten und im froflichen Spiel ihre Krdfte ftdrfen Idnnen.

Sm Anjdhluf hieran jei nody eine Unterfjudhung von Dr. Edith Osfe iiber
bie getwerblide Rinderarbeit erwihni?). Die fleifige und griindlihe Schrift
ftellt jich hauptiadlid die Aufgabe, die gegentwdrtige Lage der Rinberarbeit, ihre
Bebingungen und Cntwidlungstenbengzen darzujtellen, und zwar vortwiegend, jo=
weit e3 jidh um jHulpflichtige Rinber Hanbdelt.

Gine Bejeitigung bdiefer Arbeit ift mit éRuditd)t auf das Jutereffe getwiffer
Daudindbujtrien und ihrer Urbeiter heute nicht durdhfiifrbar. Der Hausdinduitrielle

1) Yuf die Crfolge Binfidhtlih der Sduljpeijung und der Schulhorte in
Gharlottenburg und bdie Mitirfung der Schulpflegerinnen bei ber Durdhfiihrung
bed Rinberjhupes ift oben hingewiefen (S. 5).

2) Differtation der Konigsberger philojophifdhen Fatultit 1916, Partungjde
Budybruderei.
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Arbeiter wird erft bann auf fie ginglidh) verzidhten Ionnen, wenn der Hefundbungs-
progzeB der Peimarbeit teitergefithrt ift; dodh ift aud) unter den gegentvdrtigen
Berhiltniffen eine grofere Cinfdrantung der Kinberarbeit mdglich und anzujtreben,
ba fie eine Urjadye fiix bie niedbrigen Ldhne und bdie riiditindige Tednit in gewifjen
Haugindujtrien it.

Gehr riditig erwdfhnt BVerf. die Tatjacdhe, daf man bem RKinder{dubgefepe
nod) recht verftandnizlod gegeniiberftehe, und judht diefe bedbauerlihen Berhilt-
nifje dadburd) zu erfldren, bap bie innere Beredtigung der bejdyrantenden Bejtim-
mungen nidht anerfannt toerbe, Man jehe nicht ein, weshalb gerabe eine getverbliche
Fdtigteit berboten, todfhrend eine anftrengende landivirtidaftliche Arbeit erlaubt
fei; man nehue Anjtof_daran, daf fiir die eigenen Rinder nur geringe Bejdjrdn-
tungen beftefen, obwofhl biefe haufig am dringenditen Scdhup bebdiirfen; man vers
ftege die Gonberftellung der RKinder, die fiir Dritte arbeiten, nidht u. a.

Die Grfldrung fiir die fehlende Cinpeitlidhleit bed Gefepes nad) Form und
Snbalt gibt Berf., indbem fie auf die Motive ded Gefepes BVezug nimmt, wonach
beabfichtigt war, zunddit gegen bejonbders fdadlidje Kinberarbeit vorzugehen:
Mafigebend fei bie Anficht gewefen, daf nur Ausdvitchje dber RKinderarbeit zut be-
tampfen feien, b. . da einzujdyreiten, wo bie Kinder in zu jugendlidhem Alter zur
Arbeit Herangezogen werden, wo bie Arbeitdart filr Kinder nidht paft, wo fie die
Gefundheit durd) zu lange Dauer, ungehorige Arbeitdzeit (Rachtarbeit) jdhdabigt,
o jie in ungeeigneten Raumen ftattfindet. Sonft fei die Behdrbe der Anjicht ge-
wefen, bap eine mafige Bejdaftigung die Kindber torperlid) und geiftig u forbern
geeignet jei, Fleifj und Sparjamteit evwede, befonders aud) vor Miifiiggang berakre.

Gleidhzeitig toutbe aber aud) in Betrad)t gejogen, daf bie materielle Lage
der Gltern vielfach die Heranziehung dber Kinder jur Lohnarbeit nottvendig madye,
baf infonderheit der Verbienft einen nidht unbedeutendben Jujdhuf zu den Koften
bes Haushalts darftelle.

Rerf. nimmt zu diefen Motiven Stellung, in dem fie den erzieherifdhen
Wert ber Kinberarbeit in dben meiften Formen, toie jie in der Praris vorfommen,
ernftlid) in Bweifel zieht. Was die wirtidaftlide Bedeutung diefer Befddftigung
betrifft, jo miiffen die RKinber in der Hausdinbduftrie al3 gefihrlidhe Lohnudritder be-
trachtet werden: ald eine unabjehbare indbuftrielle Refervearmee, fiir die dbie Faftoren,
bie fonft die untere Grenze bes Qofhnes beftimmen (Eriftengminimum, Berufs-
organijation u. a.), unwidjam find.

Gelr ridhtig toitd betont, dbaf e3 infolge ber ungeheuren Opfer durd) den Krieg
notig jei, die vorhanbenen Menfchen arbeitstiidhtig zu exhalten und einen gefunden
Nadouds heranguziehen. Da jedod) dburdy bie Fiirjorge fitr bie Kriegsbejdddigten-
und die Hinterbliebenen ber gefallenen Krieger exhebliche Mittel berbraudyt werden,
fei e3 nbtig, mit bem geringjten Auftwand die gewinjditen Jiele ju erreichen.

Hiergu bebiirfe es in bejonberem Mafe der Beihilfe ber Gewerbeinfpeftion.
Bon grofier Widhtigeit fei audh eine innigere Fihlung ber verjdiedenen bunbdes-
ftaatlichen Jnipeftionen miteinander, dbamit die Crfahrungen de3 einen Staatesd
aud) in den anderen RQanbdesteilen verivertet twerden tonnen.

Weiterhin jei eine Mitwirtung der Schule und ber privaten Fiirjorge?) er-
forbetlic). Hier witd bejonders bed Charlottenburger Horttwefens gebadht, iiber
Das bereits oben (&.5) beridhtet ijt, und das eine indbividuelle Behapdlung er-
moglicht.

1) Bgl. Hieriiber u.a. ,Der vorbeugenbe RKinderidhup in‘ Stadt unbd
Qand¥. Beridt iiber die Tagung bed D. RKindberjdhupverbandes im Juni 1918 in
Magdeburg. BVerlag von Carl Heymann. Berlin 1918,



B. Gewerblid) titige jugendlidie Arbeiter.

L. Gefetylidhe Beftimmungen, VBerordnungen u. a.

Die gefeplidhen Beftimmungen zum Schupe der Jugend waten durd)
die Verhiltniffe be3 Rrieged und {pdter ber Revofution in mapgebender
Weife beeinflupt: ’

Unmittelbar nad) Beginn ded Weltfriegesd wurde der Reid)stanzler
burd) dad Gefep vom 4. Auguft 1914 ermddytigt, allgemein odex fiir
beftimmte Anlagen Ausnahmen von den Urbeiterjhup-BVeftimmungen zu
gemwdhren; dariiber hinaug jollten aud) die hoheren BVerwaltungdbehdrden
befugt fein, im Cingelfall Audnafhmen zuzulafjen.

“Sn der Begriimdbung wurde audgefithrt, daf ber Kriegdzuftand, der die
gefamte mannfide wehrpflihtige Bevslferung Deutichland3 zur Berteidi
gung de3 Waterlanded erforderte, tief einfhneidenbe BVerdnderungen in
der gemwerblichen Crzeugung mit jid) bringe. Wahrend fiir mandye Jndujtrie-
3iveige, namentlich joldpe, die fiir ben Heeredbedarf und die Nahrungdmittel-
inbuftrie arbeiten, mindeftend boriibergehend eine aupergerwshnliche
Hiaufung der Arbeit eintrete, fei filr andere Jnduftrieziveige BVorforge zu
treffen, daf fie nicht infolge Rohftoffmangeld und anderer Grimbde zum
Ctillitand famen. Die BVemwilligung von Yusnahmen fei daher ndtig; fie
miifite jedod) auf Dejondere Notjéille befdhrintt werden, 3. B. wenn e3 aud
Mangel an Riumen ober an Mafdjinen unmiglid) wdre, dem vermehrien
Atbeitdbediitfnia durch Ginftellung von neuen rbeitstriften Redynung zu
tragen, oder wenn 8 fid) um dringende Ausfithrung von Arbeiten Hanbdele,
fiir die gejchulte Arbeitdfrdfte nicht su Haben wdren. Endlich) wurde nod
geforbert, Daf Uudnahmen Yinfichtlich der Wejdhdftigung von Kindern
(§ 135 ®.-0.) nur in den dringenditen Notfdllen gerwdhrt und Mberarbeit
der Kinder vermieben werden {olle.

Dem entfprechend juchte die Regierung die verjtéirite Befdhdftigung der
Sugendlichen wdfhrend beg Rrieges nad) Miglichfeit eingujdyranien; bei-
jpielBieife tourbe im Jahre 1915 gegeniiber Bemiihungen, bie Jugend-
lichen in erhohtem Mafe im Bergbau zu befdhdftigen, darauf hingetviefen,
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baf zahlreide Manner erwerbslos mwirenl). Die Frauen und Kinber der
Rriegateilnefmer wiitden bon Gefeped wegen unterftiipt, fo dbap man nidyt
bieje Arbeitdrdfte einfpannen jolle, jolange man nod) auf bejd)dftigungsloje
Minner, jogar gelernte Bergarbeiter, uriidgreifen Mnne.

Mit der zunehmenden Eingiehung der wehrfdhigen Arbeiter und dem
wadyjenden Bedarf an Heevedmaterial trat die zivingende Notwendigleit
zutage, jugendlidge Hilfstrifte in den Fabrifen in erhdhtem Mage ju be-
jhdftigen.

Dietbei zeigten fid) grofe Unzutrdglichfeiten, die eingehend in Dder
Preffe und im Reidh3tage erdrtert rourdend).

Diefe Klagen wurden von der Regierung ald nidht unbegriindet an-
etfannt®). €3 feien in mandjen Besitfen inrfo weitgehendem Mafie Aus~
nafmen bon den bejtehenden Sdupbeftimmungen zugelafjen worden, dap
e3 beinahe deren Aufhebung gleidfime. Jn erfter Stelle hanbdle e3 fid) um
Bejdyiftigung wihrend der Nadyt ober itber bie gefepliche Arbeitdzeit, Das
neben famen aud) die Regelung der Paufen, die Bejdydftigung an Sonn-
und Fefttagen ujw. in Frage. Nidyt nur die grofe Bahl der bewilligten
Ausnahmen, jondern aud) die lange Wrbeitdzeit miifje Bedbenfen erregen,
da Hierdurd) die Gefundheit der jugendlidien Nrbeiter Schaben erleide und
ihre Leiftungsfdbigleit bedentlichy zuriidgehe.

Die Ausnahmen diirften daher nur in bem Mafge zugelafjen werden,
al3 e3 fiir bag dffentliche Woh! unbedingt notwendig fei. Jn diefer Bejie-
hung Dbeftanden Gdyvierigleiten, da e3 fid) hauptjddlih um Heeres-
bebarf Handelte, beffen RQieferung von ben bergebenben Stellen in der
Regel al3 eilig bezeidnet wurbe. Jn foldjen Fdllen bliebe baher ben zu-
ftandigen Behorben nur itbrig, die Nachtarbeit und {1berarbeit in dem be-
antragten Umfange zu genehmigen.

Um Yier Abhilfe zu fdaffen, wurben die RKriegdamtftellen an-
gewiefen, dahin u wirken, dap die Nberarbeit und Nachtarbeit von jugend-
lichen Arbeitern moglichft eingefchrantt mwiirbe.

Diefe Beftimmungen Haben Anlafs gegeben, daf den Forderungen ded
Arbeiterjchupes mehr ald bisher Rednung getragen mwurde (vgl. den fol-
genden Abjdynitt).

Die Greigniffe ber Revofution haben Anlaf zur Cinfithtung der
Adhtftundenarbeit gegeben. Die BVerordnungen vom 23. November 1918
und pom 17. Degember 1918 beziehen jid) auf die Arbeiter in allen ge-

1) Bgl. Sogiale Praris 1915, S. 41.

2) Bgl. Goziale Pragiz 1916, S. 810.
3) Minifterialblatt §. Handel u. Gewerbe 1917, &. 269.

Fortjditte ded RKinverjdjupes II. 4, 2
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werbliden Betrieben einjdhlieflidh) bed Bergbaus, jowvie auf die Betriebe
bed Reih3 und ber Gemeinden, aud) wenn fie nidt zur Gewinn=
ergielung betrieben twerden, jomwie auf landwirtfdaftlide Nebens
betriebe gemwerblicher rt.

Die regelmdpige tdglihe Arbeitdzeit ausjdhlieplid) der Paufen darf
die Dauer bon 8 Stunden nidyt iiberjdyreiten. Wenn durd) Vereinbarung
eine Wetkitrzung der Arbeitdzeit an Vorabenden der Sonn- und Fefttage
herbeigefithrt wirh, fann der Ausfall der Arbeitsftunden an diefen Tagen
auf bie itbrigen Werktage verteilt twerben.

Sugendlid)en Atbeitern, bie hod)jtens vier Stunden taglid) befd)dftigt
werden, braudyt feine Pauje gerwdhrt su twerben. Bei einer tdglichen Be-
{chaftigungszeit bon mehr ald vier, aber nid)t mehr al3 fechd Stunben ift
eine biertelftiinbige Paufe, bei einer tdglichen Bejdydftigungszeit bon mehr
al3 jech, aber nidht mehr al3 acdht Stunden find eine Halbjtitndige oder
aivei viertelftiindige Paufen zu getvdfren.

Bu eridhmen ift ferner die neue Regelung der Arbeitdzeit in den
Bdadereien und Konbditoreien (Pol. BVerorbnung vom 23. November
1918), nad weldjer bie regelmdfige Arbeitszeit der Gehilfen und Lehrlinge
8 Stunden nicht itberjdhreiten darf.

Den Arbeiterinnen und jugendlichen Arbeitern (Lefhrlingen) miiffen
-an jedem Arbeitdtag, an dem fie linger afd 4 Stunbden bejddftigt werben,
Paufent von einer Gefamtdauer bon mindejtens einer Halben Stunde ge-
wdfhrt werden. Werben fie linger ald 6 Stunben befdydftigt, {o mup die
Gefamtdauer der Paufen minbeftensd eine Stunde und eine ber Paufen
mindeftend eine halbe Stunde befragen. Unterbredhungen der Arbeit
pon eniger ald einer Biertelftunde fommen auf die Paufen nicdht in An-
redhriung. §n der Zeit bon 10 Uhrabend3 bi3 6 Uhr morgens muf ber
Betrieh vollftindig ruben.

An Gonn= und Fejttagen darf nid)t gearbeitet twerden; jedody
biirtfen nad) 6 Uhr abendd — an 3tvei unmittelbar aufeinanderfolgen-
den CGonn- oder Fefttagen nur am zieiten Tage nad) 6 Uhr abends —
wédhrend einer Stunde Nrbeiten borgenommen werben, die jur Wiebers
aufnafhme ded regelmdfpigen Betriebed am folgenden Werftag notwendig
find1).

Bon tveiteren gefeplichen Borjdriften ijt nod) bie Tarifverordbnung
pom 23. Degember 1918 zu erwdhnen, die erfreulidertveife eine Mit-
mwirfung der Wrbeiter bei der Unfall- und Kranfheitdverhiitung votjieht,
fiber die tweiter unten (&. 32) beridytet wird.

1) fiber bie Wirtung diefer BVerorbnung vgl. S. 32.
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Auf die Uusfithrungen fiber ein deutfdes Fugenbgefes von
®epeimrat Dr. Felifd?) witd in einem anderen Hefte diefer Samms
lung eingegangen. €t jordert ein Gefepbud), das das gejamte dffentliche
und biirgerlidhe Redjt der Jugend enthalten ioII (bgl. a. Concotbia 1917,
©. 264).

II. Die getwerblidie Bejdhaftigung der Jugendliden in den
Jahren 1914/18.

- Die Jahresberichte ber Getverbeauffidhtdbeamten bringen iiber die
Betdtigung der Jugendlichen in den gewerbliden Vetrieben eine Fiille
bemerfendwerter Beobadhtungen, von denen einige Hervorgehoben werden
mbgen, die hier bon bejonberem Jntereffe find. Dasd grofe Jahlenmaterial,
va3 ben Beridhten beigefiigt ift, fann infolge Raummangeld aud) nicht aus-
sugdiweife beriidjidtigt twerben2).

Jn den twidhtigen Jnduftriebezirfen Preupensd nahm die BVejd)dftigung
vet jugendlichen Utbeiter in erheblihem Mafe gu. Aus dem Ditffeldorfer
Bezirfe witd betidhtet, dap zwar die Zahl der Betriebe, die jugendlide
Arbeiter bejchdftigten, erfheblid) zuriidgegangen fei, da aber wefentlich
mehr Jugendlide und Rinber vie bor dbem RKriege tdtig waren. An dem
Riidgange der Betriebe find in der Hauptjade die Tegtilindujtrie, Dad Be-
fleibung3getwerbe und bdie Jndujtrie der Nahrungd- und Genupmittel
beteiligt, wdhrend der Buiwad)d an jungen Leuten und Kindern vornehmlid
auf bie Betriebe der Munitiondverarbeitung entfallt. Die bebauerlide Bu-

1) Berlin 1917. Crmit Siegfriedb Mittler & Sofhn; vgl. aud) ,Neuordbnung
per Menfdenliebe” in demjelben BVerlag. Berlin 1918.

2) €3 fet nur ermwdhnt, dbaff dbie Genehmigungen von Ausnahmen hinfidtlich
bes Arbeiterfduted fich innerhaldb fehr weiter Grenzen in den eingelnen Bezirlen

und nod) mehr innerhaldb der Jnduftriegruppen und der RKriegdjahre bemwegten;
am zahlreidften waren fie im Jahre 1917.

Die Bahl ber Nadytarbeit leiftenben jungen Leute betrug in Preugen im Jahre
1917 beifpieldiveife bei zweijdidtigem Betriebe
im Bergbau, Hiitten- und Salinentvejen, Torf-

grdberei. ... . . . . ... L. L. ... ettiva 699, der bejdhdjt. j. Qeute
in der Judujtrie der Steine und Crden " 2% ., ” w m
in der Metallverarbeitung . . . . . . . . . . " 6% ,, " w o
in der Qnbuftrie ber Majdjinen, Jnftrumente und

Apparate . . . . . . . . . ... ... " % . " w on
in der Chemijchen Judujteie . . . . . . . . . » 9% ” w o
in der Textilindbufteie . . . . . . . .. ... ” 3% , ” w o»
in ber Papierindufteie . . . . . . ... L. " 4% ” w om
in ber Qnbuftrie dber Holz- u. SHnipftoffe. . . 1% " ” w  »

in ber Snbduftrie der Nahrungs- und Genumittel 4%
(Bgl. bie BVeridhte der &.-A.-Beamten; ferner Minift.-BL. f. @anbel u. @ 1918,
Heft 5/9.)

PAd
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nahme {dhulentlaffener Kinber in den Fabrifen bid auf bag Dreifadje gegen-
fiber bem Griedensjtande ift hauptjad)lid) auf die Notlage, in die zahlreide
Familien verjept waren, zuriidzufithren.

-Bei bem von Jahr zu Jahr jteigenden Mangel an Arbeitstrdften Haben
bie Gugendliden in erheblichem Umfang Arbeiten der Erwadfenen
itbernefhmen miifjen; befonberd umfangreid) war ifhre Bejdhdftigung al3
Dilisbreher und bei dhnlidjen, in Friebensseiten fitr jugendliche Perjorien
nidt iiblidgen Majdjinenarbeiten. Leider muften fie aud) Liiden ausdfiillen,
fite die {ie nad) Crfahrung und Kbrpertriften nidyt geeignet waren, jo
3- B. bei der Bebienung von Kranen und Rangierlofomotiven, bei der Vet-
ladbung bon Granaten und bei anderen anjirengenden Trandportatbeiten.

! Der Umfang der {1berarbeit war nicht erheblidh; derjenige der Nadht-
arbeit war grofer. Bu der BVejddftigung in Tag- und Abendfdichten
find aud) vereingelt jugendlihe Arbeiterinnen zugelafjen tworden,
fodfrend fie von der Teilnahme an Tag- und Nadtjdidhten (aud bei drei-
hichtiger Arbeitsregelung) grundjislid) ausgejdlofjen tourben. Den Haupt-
anteil an der Nadjtarbeit wied dbie Metall- und Majdjineninduftrie auf,
{omie bie Grofeifeninduftrie.

Die jugendlichen Wrbeiter erzielten dadurch, daf fie in ber RKriegs-
indbujtrie an die Gtellen Criwadjener traten, ungerwohnt hohe BVerdienite,
{o baf Der Andrang ju diefen Arbeiten grop war. An basd Cingehen einesd
Qehroerhaltniffes, bei bem der Lohn auf alle Fdlle redht geting blieb,
turbe unter {oldjen BVerhiltniffen faum nod) gedadht; dbazu fam, daf ein
groer Teil Der Unternehmer fih) mit der LePhrlingdausbilbung nidt
mehr befaffen fonnte. Die jugendlichen Wrbeiter erlernten jomit zumeift
nur Handfertigleit in beftimmten, einjeitigen Atbeiten. Erft im weiteven
Betlaufe bed RKrieges dadhten einfichtige Unternefmer ivieder darvan, fiir
einen leiftungsfdhigen Nadpoud)3 von Facharbeitern Sorge zu tragen.
Gbenfo wie die tecdynijche Yat aud) bie geiftige Weiterbilbung der jungen
Qeute unter den Kriegsverhiltnifien jdhiwer gelitten, dba ber Fortbildbungs-
fulunterridt nur in bejdrinftem Umfange aufrechterhalten werden
fonnte und von den dazu BVerpflichteten viele beurlaubt wurden.

Da3 Berhalten der jungen Leute und Minderjdhrigen innerhalb
und auBerhald ber Betriebaftatten Hat vielfach) su lebhaften Ausftellungen
Anlap gegeben; bejonderd wurde iiber Budtiofigeit und anmapendes Auf-
treten geflagt, jowie itber regen Wirtjdaftsbejud). Diefe Crjdeinung fann
nidht befremden, da bielen Jugendlidjen die bdterliche Judyt mangelte und
bie Miitter infolge der Sorge fiir ben Hausdhalt fic) den Kinbern nur wenig
widmen fonnten. Yud) die Yrbeit in den Fabrifen in dber Umgebung er-



wadjjener Perjonen beiderlei Gefd)ledht3, die haufig wenig Ritdfidht auf die
Qugendliden nafhmen, itbte oft einen feinediwegd giinftigen Cinfluf aus.

Sm Arnsberger Bezirt Hat die Jahl ber Jugendliden ebenfalld
erheblid) sugenommen, wdhrend die Zahl ber Betriebe, in benen fjie titig
waren,_abgenommen Hat.

Bevorzugt vor den Arbeiterinnen swurden die §Burfcf) en bejonber3 in
Feuetbetrieben 3. B. ald Hilfdarbeiter und Aushilfgjhmelzer in Hodhdfen-
werfen, Hobler und Streder in Walzwerfen, Hammerfithrer in Gefent-
jdymieden und Warmer in Sdjrauben- und Senfenfabrifen, ferner im
Cijenbahnbetriebe (Hilfsheizer und Hilfsweidjeniteller), jotvie bei Prdsijions-
atbeiten in Majdjinenfabrifen; befonders wertboll waren hier die Lehr-
linge, die bereit3 einen Teil ber Lehre durdhgemadyt hatten und Fadjarbeiter
etfegen fonnten. Neue Wrbeitdgelegeneit fiix junge Madden fand fidh
bei leidjten Feil-, Niet- und, Preffenarbeiten, bem Anfertigen feiner Guk-
ferne und leidhten Borarbeiten im Majdjinenbau. Die erfheblihe Nadyt~
arbeit war notig, weil die Majdinen griindlid) audgenupt und junge Leute
ald Hilfdarbeiter aud) in Gruppen Crivadyjener eingeftellt werben muﬁten,
die in Tag- und Nadytjhidhten arbeiteten.

Antriige auf Bewilligung vor {1ber- und Nadjtarbeit fiir \sugenb‘
licge turden {tet3 eingefend gepriift, befonberd twenn e3 {id) um junge
Maddyen handelte; zahlreihe derartige Untrdge twurden nad) BVenehmten
mit den Kriegdamisitellen abgelehnt oder bon den Aniragitellern al3 aus-
fichtalod zuriidgesogen. Die erfeilten Yusnahmegenehmigungen erjtrecten
fich beshalb vorwiegend auf junge Butrjdhen.

Gonntag3darbeit urbe nutr in befonderen Fdllen fiir junge Leute
genefymigt, wenn fie zur Bewiltigung eiliger Heeredaufttige oder zu Yus-
befjerungdatbeiten in Ritftungdbetrieben unbedingt notig waren. {ber-
ftundenim Anjdhluf an die Sonntagdarbeit ourben nidht gejtattet, vielmehr
wurtbe eine Riitgung unter die zehnitiindige Arbeit3zeit haufig durcdhgefest;
mindejten3 an jedem zieiten Sonntage waten die Jugendlidjen arbeitdfrei.

Bu fonft unerlaubter Arbeit muften Jugendlidhe mehrfad) heran-
gezogen ivetben.

{1ber bad Vethalten derJugendlicdhen twihrend bes Rrieged im Betriebe,
auf der Strage und in der Familie wurde allgemein geflagt. Wenn der
Bater im Felde ftand und die PMutter in der Fabrif arbeitete, fonnte fid
ver erzieherijhe Cinfluf desd DHaufed nidht geltend maden. Dag Gefith!
der Unentbehrlichleit fiir die Rilftungsinduftrie, die bisher ungetwohnte
Hohe der Lohne und eine verhiltnidmapig groe Freiheit veranlafpten bes
fonderd bie jungen Burjden ju anmaendem Auftreten. Jhr BVerhalten
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auf der Strake wdhrend der Paufen der Naditjdjidhten fithrte jogar jur
Eingabe eines Gemeindevorjtandes, der eine Abjtellung anftrebte. Da biefe
sur redjtzeitigen Derxjtellung von Heeredbedarf nidht verboten iverden
fonnte, wurden bdie Mipjtande durd) Cinwirfung auf die WerkBleitung und
geeignete uffidht befeitigt.

Bur Aufrechterhaltung der guten Sitten turden allgemein fiic
junge Madbcdjen und junge Buriden getrennte Aufenthalt3d-, Umileide- und
Wafdraume vorge|dyrieben. Jn einem Falle fwar e3 jogar notivendig, den
Aufenthaltdraumber jungen Midhen bon bem ber erwadhjenen Arbeiterinnen
zu trennen, eil exnjte Klagen itber unanjtandige Reben der dlteren At-
beiterinnen laut getworben twaren.

Die Jugendlichen liefen fidh aus Leidhtfinn oft u itbermdfigen Geld-
audgaben f{iir Bergniigungen ziveifelhafter Art unbd iiberflitffigen An-
fhaffungen verleiten. €3 wurde jdlieplic) allgemein iiber eine BVerwakhr-
lojung der Jugend geflagt, su deren Befimpfung dag Stellvertretende
Generalfommando Berordnungen erlief, um den Verfehr der Jugend-
licgen auf der Strafe und in den dffentlihen Vergnitgungsjtdatten einzu-
{djrdnten.

{1ber bejondere Gefundheitdjdhadbigungen der Jugendlichen durdy
die getwerbliche Arbeit wihrend des Krieges ift bem Beamten, abgejehen bon
der Sprengftoffinduftrie, bidher nichts befannt getworben; dod) hilt er e
nidht fiiv audgejchloflen, daf der gejundheitdividrige Lebendmwanbdel zahl-
reidjer junger Leute nachteilige Folgen Haben wird.

Die Ausbilbung der Lehrlinge war wdahrend des Krieges jeht ver-
{chieden. Gofern man die fritheren Wrbeiten vornahm, 3 B. Hammer,
Preffent oder Drehbinte herftellte, wurden die Lehrlinge infolge ded Fehlens
ber dlteren Wrbeiter ju Den {Givierigiten Aujgaben mit Hherangezogen und
Texnten infolgedeffent meYhr und jhneller ald in Friedenszeiten. Jn anderen
Betrieben jedodh, wo man Maffenvaren anfertigte, 3. B. Granaten ab-
dbrehte, verrichteten die Qehrlinge bei der meitgefhenden Arbeitdteilung viel-
fad) ftet3 biefelbe einfache Teilarbeit und lernten dabei wenig.

Mandjer Betried, der durd) regelmdfige Ausbiloung junger Leute jid)
felbjt ben notwendigen Stamm pon Fadjarbeitern zu erziehen pflegte, hatte
biervon erheblichen Borteil, ba bei Einberufung det wehrpflidhtigen Mann-
{haften die Lehrlinge die einzige Stiipe bildeten. '

Det Fortbildbungdjdulunterricht mufite unter der Cingiehung der
Qehrvdfte sum Deevesbienjte notgedrungen leiden und ficdh auch den ver-
dnderten Berhiltniffen der Jndujtrie und ded Handivertd anpaffen. Nady
anfanglidhem Sdwanten, ob fih) der Unterticht aufrechterhalten lafjen
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wiitbe, bejdhiop man, fiir gerwdhnlich nur Sdyiiler bed zweiten und dritten
Sdyjuljahre3 auf begriindeten Antrag zu beurlauben.

Aud) in ber Hauptitadt des Reidjes mit den Vororten ift die Jah!
ber Sugendlidhen erheblid) grofer getwvorden ivie bor dem RKriege. Diefe
Bunahme ift nicht nur dem natiirliden Juwads der Bevslferung Srof-
Berling uzujchreiben, jondern aud) bem Juftrdmen Ausdiodrtiger, die durd)
bie hohen Lohne der Kriegdwirtjdaft jur Grofitadt gelodt worben find.
Biele weiblidge Jugendlidye, die fid) in Friedenszeiten Hauslichen Dienften
gewibmet Hdtten, wendeten fid) infolge der befjeren Berdienfte der getwerb-
lichen rbeit zu. Wud) viele Eltern jind durd) die giinjtigen Lohne verlodt
worden, ihre Kinder nid)t in die Lehre ju geben, jondern ald Ungelernte gut
perdienen ju laffen. [lber ben Mangel an Lefhrlingen tourbe daber in fait
allen Getverbeziveigen geflagt, bejonderd im Bekleibungsgetwerbe. Bei der
haufigen Umitellung ber Betriebe auf die RKriegdirtidhaft mupten bdie
Lehlinge infolge de3 Mangeld an Arbeitsfrdften mit den erwadyjenen
Arbeitern Hand in Hand arbeiten und erfannten bald, dap ihre Ausbilbung
unter biefer Tatigleit uriidbleiben viirbe. Da im Lehrvertrag in dber Regel
faum mebhr al3 ein Tajdjengeld al3 BVergiitung fiir ihre Leiftungen vor-
gefehen tvar, zeigte {ich, befonderd in groferen Bettieben, vieljad) da3
Beftreben, die Lehrvertrdge zu Iofen. Wenn audy derartigen BVerfudjen
von verftanbigen Unternehmern haufig durd) Crhshung der Lehrlingsbeziige
begegriet wurde, jo fam e3 dod) nidht felten vor, daf Lefrlinge entliefen
und polizeilich) guriidgefithrt werden muften.

Audnahmen vbon den Sdhupbeftimmungen fitr die Jugendliden find
nut vereingelt zur BVerldngerung der rbeitdzeit gewdhrt worden. Die
im Anfange ded Krieged hin und wieder erteilten Bemwilligungen zur 1ber-
und Nadytarbeit wurden jpdter zuritdgenommen und neue nidht mefhr
gemwdhtt, bielmehr jurbe in allen Yudnahmebewilligungen fiir rbeiterinnen
zur Bedingung gemadyt, daf Jugendliche nidht zur Abend- ober Nachtjdicht
Herangezogen twerden diitfen; fie hatten dafer nur eine adjtftiindige Tages-
arbeit einjdlieRlich) einer viertel- big YHalbjtiindigen Paufe zu leiften. {n
anderen Betrieben ift die tdgliche Arbeitdzeit nur felten itber neun Stunben
hinaudgegangen. Audy zu Sonntagdarbeiten find Jugendlide nidht
sugelaffen worben. Wenn trop diefer Schonung der Jugendliden unver-
fennbare Anzeichen Hherabgefepter Gefundheit und nidht normaler
Entiwidfung beobadjtet worden find, jo miifen ihre Urjachen in der unge=
niigenben Erndhrung, nidht angemefjener Lebensfithrung und fonjtigen
Beeintrachtigungen gefudit wwerden, die auperhalb der getwerblichen Tdtige
feit liegen. ’
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{iber bad Benehmen der Jugendlidhen, namentlid) der mdannlichen,
Tauten die Urteile der Unternefhmer, Betriebsleiter und Werkmeijter im
allgemeinen ved)t ungiinftig. Befonber3 die Arbeitdburjchen twaren zu
ernften Arbeiten nidht geneigt, twedfelten oft ifre Be|ddftigung und zeigten
haufig ein ungebiifrlidied Betvagen, dad bon dem Bewuftfein ihrer Unent«
behrlichleit eingegeben twar und fie zu immer Hoheren Lohnforderungen
bringte. Die unehmende BVergniigungsfudjt der jungen Leute gab Anlaf
su einem Gparzwangerlap, deflen Wirfung vom Beridjterftatter giinjtig
beurteilt tvitd: er wurde ju einem getviffen Schup der Jugendlichen gegen
die eigene Haltlofigleit, da die Mittel su verjdhivenderijchem Lebenswandel
gum Zeil entzogen und an Stelle der oft fehlenden elterflichen Gewalt die
der Nufjichtabehsrde gefept rwurde. €r Yat ferner vielen die Lujt jum Sparen
etwedt und die Mittel gemwibhrt, bediirftigen Angehdrigen zu Yelfen, odber
die Grundlage zum eigenen Hausjtand u {haffen.

Der andauernde Mangel an Arbeitstriften veranlafte zahlreiche
Antrdge auf Befreiung der Lehrlinge vom Befudje der Fortbildbungs-
jdhule, bie befonbers fitv dltere Qeflinge befilrwortet wurden, jo daf der
Unterricht im ganzen aufrechterhalten bleiben fonnte. Tropbem Ratte die
Forthilbung und die Fadbilbung der Jugendliden unter den Cinfliifjen
De3 Rrieged empfindlic) su leiden, da in jahlreichen groferen Betrieben die
erforderlidien Qefrfrifte sur Crziehung des Nadyoudhfes fehiten und viele
$andrertsbetriebe, die bisher diefer Aufgabe gedient Batten, zur (ber-
nafme eintoniger Fabrilarbeiten geztoungen waren.

Sm Potzdbamer Bezirk war die Bahl der Jugendblidhen von 1913
bi3 1917 um 549, geftiegen. Gie hat bann big jum Jahre 1918 wieber
abgenommen, {o daf die Gejamtzunafhme big 1918 47% betrug; an biefer
Bunafhme ift a3 teibliche Gefdylecht bejondersd beteiligt.

Die Jugendlichen haben vieljeitige BVerwendung bei der Bebienung
einfacher Majchinen, BVerpadungs-, Revifiond-, Trandportarbeiten ujtw.
gefunben. Shre Reiftungen und Juverldffigleit Yiepen haufig su riinjchen
itbrig. Gine Yudnahme bilbeten bie Lehrlinge in Jnduftrie und Hand-
merf, benen vielfac) wegen des Mangeld an Fadjarbeitern Atbeiten iiber-
tragen tverden mupten, die fonjt nur von audgelernten Gebilfen berlangt
wurden (Sdlofjer, Mecanifer-, Dreher-, Formerlehrlinge). Hdufig rar
nur mit ihrer Hilfe bie Aufrechterhaltung der Betriebe mdglidh.

Die Jugendlichen muften unter dbem Jrange der Berhdliniffe zur
fiber- und Nadjtarbeit herangezogen werden. Jm Hinblid auf die
®efundheitdgefahren durd) bie Berldngerung der Arbeitdzeit und die Ent-
siehung det Nadjtruhe ift bei der Genehmigung bon Ausnahmen mit bes
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jonberer Borficht vorgegangen tworden. Grunbdidplidy ift Nber- und Nadht-
arbeit nur fiiv mindeftens fitnfzehnjdhrige Burjden zugelaffen, und Fwar
nidyt itber eine Dauer bon zehn Stunden absiiglid) ber Paufen.

Qn einigen feltenen Fdllen wurde geftattet, daf {dhulentlafiene, nod
nidyt viergehnjihrige Burfden ebenfo tvie die Jugendlidhen befdydftigt
mutben (acdht bid neun Stunden mit Paufen vbon Fwei Sturben).

Gonntagdarbeit mufte in gang feltenen Fdllen, befonberd in ben
beiden erften Rriegdjafren zugelajfen werden, und war nidyt iiber fieben
©Gtunbden bei einer halben Stunde Paufe. Ju jonft unerlaubter Bejdhdfti-
gung {ind jugendliche Arbeiterinnen in einer Glaghiitte herangezogen worden
und 3twar ald Eintrigetinnen bor den Ofen und in dber Nafjdleiferei, ba ge-
eignete andere Arbeiter nicht jur Verfiigung waren; die Befdydftigung tourde
von der Beibringung eined drztlidhen Beugnifjes abhingig gemadht.

{lber ba3 BVerhalten der Jugendlichen wurbe vielfach geflagt, ins-
befondere iiber Unbotmdfigleit Der Burjden und eine BVerrohung bder
Sitten, die bei dem Fehlen der véterlichen Judit erfldrlich ift, jowie iiber
Genupfudt und RNeigung zur Verjdhwendung. An diefen Verhiliniffen
haben nad) ben Beobadjtungen ded Beridterjtatterd audy der- Spar-
swangerlaf ded Oberfommandod und da3 Raudjverbot im allge-
meinen wenig zu beffern vermodyt, wenn aud) die fegendreiche Wirfung
bed Sparzwanges fiir viele Arbeiterfamilien nidht unterjdipt twerben darf.
Gin gewiffed3 Gegengetvidit gegen die zunehmende Vertwahrlofung der
Qugend bot der Zwang zum Befucdhe ded Fortbilbungsdfdyulunter-
rid)t3, auf deffen moglidhite Crhaltung daher aud) die Gewerbeaufficdhts-
beamten Yingearbeitet haben. Grofe Unzufriedenteit haben die hohen BVer-
dienfte bieler Arbeitdburichen bei den Lehrlingen etregt, die in bielen
Fillen zur Aufldjung ded Lefhrverhiliniffed Anlaf gegeben Hat, fofern nict
eine hohere Entjdhddigung getvdhrt wurde al3 im Lefhrvertrag ausdbedungen
war. Mefhrfad) find aud die Lefrlinge ein Hhalbe3d Jahr vor Beendigung der
pereinbarten Qehrzeit zur Gefellenpriifung zugelajfen und al3 voll entlofnte
Oefellen weiterbefdjdftigt tworben.

Nadyteilige Folgen fiit den Gejundheitdzuftand dex 1ugenbhcf)en
Wrbeiter, die auf ifhre vermehrte Herangiehung zur Kriegdarbeit zuriid-
sufiifren tvdren, hat der Berichterjtatter nidyt beobadjtet.

Die gewerblidhe Ausbildbung desd Nadyroudyies Hat gelitten. Jnfolge
be3 Arbeitermangeld wurben bie Lehrlinge vielfad) ihrer fadlichen Aus-
bilbung entzogen und zu einfeitiger Belddftigung mit medhanijhen Ar-
beiten bettvendet, aud) Hat der Rof)- und Betrieb3jtoffmangel ihre Aus-
bilbung oft erfhwert. Diefe ungeniigende Ausdbilbung hat zuiweilen zur
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porzeitigen Aufldfung dbed Lehroerhiltnifjes durd) ben Lehrling oder feinen
gefeslichen Bertreter gefithrt. Nidht felten wurde allerdings bdiefer Vor-
mwand aud) nur angefithrt, iwenn dbem Lehrling anderwdrtd ein hiherer Lohn
winfte. Die bem Lefhrhertn im Falle be3 unbefugten BVerlaffens der Lefhre
gur Berfiigung ftehenden Mittel, um die Juriidfithrung su bemwirfen, find
nicht immer audreichend getwefen. Bahlreidh waven aud) die Fdlle, in dbenen
purd) bie Cingiehung de3 Meijterd bie ordnungdmdpige Ausbilbung desd
Lehrlingd geftort worden ift, oder durdh die Eingiehung vieler Gefellen die
Bahl ber Lehrlinge jo grof war, daf eine grindlidhe Anleitung nidht mehr
ftattfinden fonnte. Jn diefer Begiehung lag die Yusbiloung ber Lehrlinge
in ben handvertdmapigen Betrieben woh! nod) mehr im argen ald in den
Sabrifen. nzuerfennen ijt, daf zafhlreiche Betriebe fiir die Ausbilbung von
Lehrlingen geforgt und befondere Lefrlingdwerfitatten ervichtet oder die
borhandenen ausgebaut Haben. Einige Grofbetriebe richteten audy fitr ihre
jfungen Leute eigene Fortbildbungsdfdulen ein, die groftenteild {taatlich
anetfannt wurden. Geeignete Beamte und Jngenieure der Betriebe wirfen
nebenamtlid) al3 Lefhrer an diefen Schulen. Ein grofed Werk judhte die
Qeiftungen feiner Lehrlinge durd) die Griindung eined Stipendiums
zu fordern, ba3 alljdbhrlid) ben beiden tiidhtigiten Qefrlingen verliehen
wird und ifhnen bdie iveitere usbildung auf einem Tedynifum ermig-
lichen {oll.

Sn Oberjdhlefien zeigte jid) eine ftarfe Junahme der Jugendlichen
aufet in der PMunitiongindujtrie aud) bei der Draht- und Hanfieilfabrifation.
Qhre Lidtigleit befdyrantte jid) im allgemeinen auf leidhte Hiljdarbeiten; in
ber Cifeninbujtrie tourden die Jugendlidhen beim Fertigmadhen von Hufeifen
und dhnliden Arbeiten vermwenbdet. ,

Nusnahmen pon den gefeplihen Shupvorjdriften mupten in zah!-
reidhen Fdllen zugelaffen werden, da fid) die Heranziehung der jungen Leute
sur {1ber- und namentli) Nadtarbeit nicht umgehen lief.

Bu jonjt verbotenen Bejddftigungdarten wurben Jugenblide in
einigen Binfhittten ald Ofengehilfen herangezogen.

Die zunehmenden Cingiehungen der erwadienen Manner erhshten
nidyt nur die Arbeitdgelegenbeit, jondern damit zugleich aud) bie Entlo}h-
nung der jugendlichen Wrbeiter gang wefentlid). Die jungen Leute famen
dadurd) in den Befip von erheblichen Geldmitteln, fitr deven richtige Ber-
endung fie nod) nidyt die nétige Cinficht befafen. Die hohen Lohne ver-
fithtten zu feichten Qebensgeniiffen und brachten audy eine {berjdhdnung
der eigenen Leiftungen, Unbotmapigeit gegen bie Borgefepten, jowie hau-
figen Wedhfel der Arbeitdjtdatten mit fich.
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A3 weitere Folgen der vermehrten Bejdydftigung von Jugendlidjen
madyte jid) ein Nadjlaf bes Angebot3 an Lehrlingen im Handwerf bemert-
bar, dba viele Eltern e3 borjogen, ihre Sohne nidht ein Handiverf lernen,
{ondern fie a8 ungelernte Arbeiter bei Yohem Lohne befdhdftigen zu lafjen.
Aud) die Aufldjung beftehender Lefrvertrage fam vor, jowie unbefugtes
Berlafjen der Lefhre, dem weder durd) Entjcdhadigungdanfpriide nod) durd)
Polizeiliche Buritdfithrung mit Crfolg begegnet werden fonnte.

Sm Bredlauer Begirt traten bie Jugendliden zahlenmdpig nidt
wefentlid) ander3 al3 im Frieden hervor, aud) ergaben fid) nur in bejdyranttem
Umfange neue Befdhiftigungsarten.

Die Bewilligungen von {1berarbeit und Nadytarbeit hatten feinen
itbermdfigen Umfang und wurde bon der Crfiillung bejonderer Borjdriften
sum Sdjupe der Jugendlidien abhingig gemadht.

Die jugendlichen Arbeiter Hatten wofl erfannt, dbaf fie fiir die Fort-
fithrung der Betriebe widhtig waren und zeigten daher vielfac) ein erhohtes
Berantiwortungsgefiihl, leider aber audy haufig grofe Unbotmafpigleit, die
ben Brud) des Arbeitdverhiltniffes aus nidptigem Anlaff Herbeifithrte.
Beim Fehlen der hausliden Budpt tif mit der Jeit eine BVerwilderung ein,
bie zu vielen {dveren Ausjdjreitungen gefiihrt Hat. Die gegenitber dem
Stiedendverdienit um das boppelte und Hoher geftiegenen LoHhne vetleiteten
su atwediofen und bedentligen usgaben, jo dap die Einfiihrung besd Spar-
3wanges ertwogen wurde. Hiervbon wurde indefjen nad) rveiflicher Pritfung
in {lbereinftimmung mit der Auffafjung ded Beridjterjtatterd abgefehen.

Gefundheitzidhdadigungen der Jugendlihen bdurd) deren ber-
jtacfte Beanfprudjung find nid)t beobadjtet worben.

Die Lehrlingsausbildoung ift durd) ben RKrieg auf basg Empfind-
lidjite geftort und gefchddigt worden, weniger allerdingd im Majdjinenbaut
und in gropen Sdylofjereien ald im Handiverf. Bebauerlidherweife wutden
viele Qehrlinge ofne geregelte Yusbildbung ald Arbeitsburjdhen ausdgenust,
3 B. 42 Lebhrlinge bei der Majjenfabrifation von Kriegdausriiftung von
einem Werfmeifter angeleitet. Dad Handiverf Hat jdhwer gelitten, dba viele
Meifter und Gefellen einberufen tourden, die Bejdydftigung einfeitig wurde
und piele Robftoffe fehiten.

Bebauerlid) war die Sdhdadigung ded Fortbildungsjdulunters
tidht3. Weite RKreife ded Handiverferftanded Haben {idh, vie der Bericht
ausfithrt, nod) nidht mit der Fortbiloungsjchule befreunden fonnen, und bon
pielen tourbe der Rrieg benust, bie Lehrlinge oft monatelang dem Unter-
ridht zu entziehen. Die Schulvorftande haben ben Vethdltnifien notgedrungen
Redynung getragen, indem fie in der Beurlaubung namentlid dlterer Lehr-
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linge nadygiebig toaren und die Jahl der Pflidhtjtunden verminderten. Ju
villigem Ctillftand {ind aber nidyt auffallig viele Schulen gefommen, und
bie Sdyuldifziplin ift im wefentliden getvaht geblieben.

{berarbeitd- und Nadytarbeitdbewilligungen find mit der Ein-
jdhrdnfung zugelajfen tworden, daf detr Befud) der Fortbilbungsjchule nidht
beeintrdachtigt twerden bdiirfe.

Hiermit todven die widhtigiten Wahrnehmungen in den gropten preupi=
jhen Bezirfen fury gefennzeichnet, und damit aud) bie Betdtigung der
Sugendlichen in den iibrigen Begirfen, da die BVerhdltniffe im wefentlichen
die gleidjen waren. Hier wie dort hat man die Jugendlidhen erheblich mebhr
alg im Grieden jur gewerblichen Arbeit herangezogen, ohne daf in bie Augen
fallenbe Nadhteile fich ergaben, wenn auf den in der Entwidlung begtiffenen
Organidmus ausreidend Riidjidt genommen wurde.

Qeider ift dag nidht immer der Fall getvefen; vielmehr hat man ihnen
unter dem Drud der militdrijdien Forberungen vielfac) aud) Arbeiten iiber-
tragen, fiir weldhe der Jugendlice nod) nicht die etforderfiche Kraft, {bung
ober Reife bejap. Jn foldhen Fdllen find ungweifelhaft gefundheitliche
Radyteile die Folgen gewefen, die fih — abgefehen bon den Unfdllen —
allerdings nidyt zahlenmdpig nadyveifen lajjen, ba mit den Sdhddigungen
durd) ben getwerblichen Betrieb aud) joldje dburd) unzuldnglidhe Erndhrung
unb mangelfaften Sdhlaf Hand in Hand gingen. Nidht nur infolge Nadht-
{didyten fehlte vielen eine ausreidende Rufhe und €rholung, jonbern audy
infolge ber jeelijdjen Crregung durd) den Krieg und der ungefunden Lebens-
toeife, u Der bie Yhohen Lihne verlodten.

Gerade in der Beit, in ber die Jugend eine ftarfe Fithrung ndtig hatte,
und wo ifhr alled ferngehalten werdben mufte, wa3 niedersiehend twirfen
founte, fehlte ihr vielfach nicht nur die fefte Hand de3 BVaters, jondern audy
die Qeitung durd) den Lehrer und Lehrmeifter.

Unter jolchen Verhdltniffen ift e3 einleudhtend, daf viele haltlod bem
fdlechten Beifpiel der Genupjudyt folgten, dbasd einflufreidie Kreife Der Be-
polferung gegeben Hhaben. Wo man einer Erziehung ber Jugend Jnterejje
sugewenbdet und forgjam jchadlide Einflirfje ferngehalten Hatte, blieben die
Sritcdhte nicht ausd: in zahlreichen Fillen Haben die Jugendliden in aner»
fenmenaierter Weife ihre Pflicht getan und bom Lohne fitr thre Arbeit ifhre
Angehiorigen in gewiffendafter Weife unteritiipt.

An bdiefe Tatjade anfniipfend, wird e3 Aufgabe der Jugeadfiirjorge
fein, bafiir eingutreten, daf mehr ald bidher fiir ben Sdhup und die Cr-
siehung der Jugendblichen getan witd, um auf diefe Weife die Kriegdjddven
mdglichit bald zu Heilen.



IIL. Sdut; der Jugendlidjen gegen die Gefahren des Betriehes.

Die Befdhdftigung der Jugendlichen hat vielfac) Anlaf su Gefdhr-
bungen gegeben, von denen hier jolde dburd) Unfdlle und Krantheiten,
joie Ginflifffe fittliger Art fury gefenngeidnet werden jollen.

Betrichdgejahren (Unjiille, Krantheiten).

Sdon bor dem RKriege fagten die Auffihtsbeamten itber ungeeignete
Bejdhdftigung jugendlicher Arbeiter an gefihrlihen Majdjinen, (RKreis-
fdgen u. a.) und forberten nadypriidliche Magnahmen, um dem unbverant-
wortligen Zreiben eingelner Unternehmer Cinhalt zu tun, dad Anlag su
3ahlveichen Unfdllen Jugendlidher gegeben Hattel).

Die Junahme in der Bejdydjtigung Jugendblidher, bie der Krieg er-
forderlid) madyte, brachte eine Steigerung der Unfdlle mit fidh), da det Jugenbd-
lige aud Qeidhtfinn ober Unfenntnid mande Handlung bornimmt, die hm
nicht itbertragen oder vielleicht ausdriidlich verboten ift; aud) jpielt basd nody
unguldngliche Beranttwortlichteitdgefithl eine Rolle.

Die Sahresberichte der Auffichtsbeamten jdildern 3. T. fehr id)mere
Unfdlle, bie burd) bie Unfenntnis und ben Leichtfinn der Jugendlichen ent-
ftanben find. Jn einem Fall mufte ein Jugendlidher wegen fahrldffiger
RKirperverlepung verurteilt tverden, weil ein Mitaxbeiter durdy feine Nadh-
lifjigfeit toblich verunglitdte. (S Ber. der Gteindrudinduftrie fiir 1917,
e. 4).

Crivdhnt fei der Beridht der Fleifdherei-Berufsgenoffenichaft, wonach
bereitd im Jafhre 1914 melhr al3 fonjt jugendliche Perjonen bei der Bebie-
nung gefdhrlicher Arbeitdmajdjinen angetroffen rourden. Bon den 39 ln-
fallen, bie Sdabenerjapanipriie im Gefolge Hatten, betrafen 25 Fdlle
jugendlidhe Perfonen; 21 diefer Fdlle ereigneten fid) an Fleifchwolfen und
je einer an einer Jutterjdneidemajdhine, einer Knodjenfdge und einer
Duetjdmajcdhine. 3 erlitten 16 jugendlidhe Perjonen jdhwere Unfille an
gefdhrlicgen Arbeitdmajdjinen; Yhiervon trafen 13 jugendliche im Wlter vbon
13—16 Qahren an Fleijdhwilfen, zivei 14 Jafhre alte Retjonen erfitten Arm-

1) Bgl. die Jahresberidhte ber Getverbeauffidhtabeamten und der Berufsgenofjen-
fhajten.
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unb Beinbritdhe an Trandmiffionswellen, einer vetlor die redhte Hand in
einem Mithlengetriebe.

Die Bunahme ber Unfille bei den jugendlichen Nrbeitern in Ojterteidh
seigen u. a. folgende Bahlenl).

Babl aller entjdydbigten Gntjdyddigte Unfille Jugendlidjer

Sahr Unfille mdnnlide weiblicdhe
1913 8011 1% 5%
1914 6387 1%, 6%
1915 6366 2% 9%

Mit Ridfidht auf diefe BVerhdltniffe wurben die Auffidtdbeamten
angetviefen, auf den Sdup der Jugendlihen gegen Unfallgefahren be=
jonder3 ju adjten?). Leider madhten die BVerhdltnijfe ded Krieged e3 er-
fordetlich), Jugendblidje in groferem Umfange an Betriebseinridjtungen
und mit Arbeiten zu bejdhdftigen, von tweldjen fie bisher audgefchlofjen
waten; jedbod) follten Ausnahmen nur zugelaffen werdben, wenn bdie
Aufrechterhaltung ded Betriebed in dem notwendigen Umfang bei dem
Mangel an mannliden Atbeitern ausgefdhloffen wdre. ud) miifite fiix
Berwendbung unfallfiherer Wrbeitdfleibung, fidherer Schupvorfehrungen
und fiir getwiffenhafte Untetiveifung geforgt twerden. Die Bebdienung be=
fonber3 gefahrlider Majdjinen miifgte vermieden twerden, da bei geeigneter
Arbeitdteilung jugendlidhen Arbeitern vegelmdpig weniger gefdhrliche Arbeit
sugeiviefen ivetben fonnte. Leider Haben diefe Anordnungen nid)t ver
Bitten ¥onnen, daf zahlreiche Unfdille ernfter Wrt die jugendlichen Arbeiter
betroffen Yaben, teild, weil jie Den Anforderungen ded Betriebed nicht
gewadyfen mwaren, teild mweil fie fid) der Gefahren nicht beroupt waren und
die Sdupvoridriften nidyt befolgt Hatten.

Hinfidhtlich ver Crfranfungen der Jugendliden find auffallende
Grjcheinungen nad) den obigen Beridten (S. 28) der Aufjichtsbeamten
nidyt zutage getreten. Die gefundieitlichen Nadhteile durd) die getverbliche
Betdtigung diirften wohl audy im allgemeinen bon geringerer Bebeutung ge-
fvefen fein al3 bie Sdhvidjung ded jugendlichen Organidmus durc) mangel-
hafte @rndfhrung und itbermdfige Idrperliche Beanjprudjung.

A3 eine Crrungenjdjaft ved Krieges, die im Jntereffe ber BVolfagefund-
BHeit fehr ju begriipen ift, darf die Nufhebung ber Nadytarbeit in ben
Badereien angefehen werden (j. ©. 18). Wenn bon eingelnen Seiten
einer Fortbauer de3 Verboted in der Friebenszeit wiberfprodhen wurde, jo
darf bem gegeniiber ingbefondere auf bie amtlidhen Crmittlungen der

1) Beridht der Arbeiter-Unfallverfidherungdangtalt f. Nieberditerveid fiir 1916,
?) Goziale Praxid 1917, S. 425,



— 31 —

Gemwerbeaufiidhtdbeamten hingemwiefen werben, die die Bebenfen hygienifder
At gegen die bidher zugelaffene Nadytarbeit eingehend beleuchten?).

rop ber tedinifdjen Fortjdhritte blieb die Arbeitszeit der Jugendliden
vor dem Rriege erheblidien Unvegelmdfigteiten audgefest und lag dauernd
in einer fiir bie forperlide und geiftige Entividlung der jungen Qeute redht
ungiinftigen Tageszeit. Die jungen RLeute entbehrien nidht nur den ge-
regelten Nadytidhlaf, fondern muften aud) unter mandymal vedht iiblen
duferen Berhdliniffen ihren Beruf erfitllen. Die Hibe in den Arbeits-
rdumen ift grof, die Quft wird durd) Verbrennungsdgafe, durd) dbie Gérungs-
produfte, durd) die menjdlien Hautausdiinftungen, durd) Staud ufw.
verfdlechtert, ohne daf eine ousreichende Cntliiftung der Wrbeitdrdume
ftattfindet; bagu fam, troh der gefeplidhen Vorjdyriften, zum Teil nod) eine
itbetfange Bean{prudjung der jungen Leute, die oft durd) bie {ible
wirtjchaftlige Lage der Meifter, zuweilen aber durd) das feflende Jntereffe
fiir die Lehrlinge bedingt war.

Die meiften Lehrlinge wurden in den handweridmafigen Heineren
Badereien der Stddbte befchdftigt. Die Yhier iiblide Nadhtarbeit ergab
fid) aus bem Braudje, dad Publifum morgensd sum Kaffee mit frifden Brot-
djen ju betjorgen. Die Arbeitdzeit begann stifdjen 12 und 2 Uhr nadyts
und bauerte bi3 gegen 12 hr mittag3; dann pilegte eine Pauje jum Cin-
nefymen bed Mittagdeflend einjutreten, nad) deffen Beendigung die be-
gonnene Arbeit fertiggeftellt und die BVadjtube aufgerdumt wurde. Jn ei-
nigen Betrieben war die gange Wrbeit einjdlieflih der Sduberung der
Badftube big Mittag beendet, in anderen war dad nur felten der Fall.
Namentlid) gegen Ende der Wodje mufite entjprechend dem groferen Bebarf
an Badwaren mitunter aud) nadymittags einige Stunden gebaden twerden.
®egen Abend tourde eine fhalbe Stunde lang bag Hefeftiid (BVorteig) an-
gefest. Jn die Beit zwijdhen 6 und 8 Uhr morgens fiel bag Austragen
der Brotdjen, das al8 giinftige Abmwed)8lung in der Arbeit angefehen tverden
fonnte, wenn bie Kaffeepaufe und die Jeit sum Wajdjen und Umziehen
audreidhend twaren.

Die Rubeseit der Lehlinge wurde an jwei Tagen der Wodje durch Hen
obligatotijchen Fortbilbungdjdhulunterridht unterbroden, der in der
Regel in die Beit bon 6—8 1hr oder 7—9 Uhr abends fiel. (lber bie bedauer-
liche Storung der ofjnehin nur furzen Rubegeit durd) den Fortbilbungs-
unterticht und die jid) hieraus exgebenden Nadjteile urde viel geflagt. Unter
diefen BVerhdltnifjen war die Feftitellung erfdrlid), daf die Eltern an-

1) Sabxeéberid)te per preupijhen Regierungd. und Gerverberdte fiir 1913.
Berlin 1914,
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{cheinend immer Jeltener ifre der Schule enttvadijenen Sohne dem Biderei-
gemwetbe ufithrien, jo bap die Meifter, jotveit nicht eigene Sohne in Betracdht
famen, den erfordetlihen Nadywud)3 vielfad) aud Waifenhdaufern und
durd) Stellenvermittler beziehen muften. Bon Jntereffe ift e, bie Ent-
widlung desd Lehrlingswejens in ber neueften Beit ju verfolgen. Wahrend
frither Taum geniigend Qefrlinge zu erhalten waren, ift infolge der Ab-
{haffung der Nadytarbeit und in der Hoffnung, in den Bddereien eine
reidhlichere Crndfrung zu finben, die Jafl der Biderlehrlinge jtarf ange-
wadjfen und iiberjchritt in vielen Betrieben dasd Fuldffige Maf.

Urlaub fitrjugendlidhe Arbeiterund Angeftellte von 4 Wodhen
ift in Deutjdhditerceich fiir die Sommermonate durd) eine Berordnung ded
Staatdamts fiir {oziale BVerwaltung eingefithrt worben. Die Ber-
ordnung gilt fiiv franfenverficdherungspflichtige Jugendliche beibetlei Ge-
fchledhtd bi3 zum bollendeten 16. Qebensjahre, die mindejtend 6 Monate
in ihrem Wrbeitdverhaltnia ftehen, nad) drztlihem Jeugnis einer: Erholung
bebiirfen und fidger Aufnahme in einer Erholungsftatte finden, oder den-
Urtlaub nadyeislid) auf dem Lande verbringen fonnen. Dad Staatdamt
bemiift fidh unmittelbar, Erholungsitdtten fitr Lehrlinge und jugendliche
Arbeiter bereit zu ftellen. Ein Heim, ba3 fiiv 600 Perfonen Unterfunit
bietet, joll in Den giinftig gelegenen Walbbaraden in Gmiind erdffnet werden,
brei mweitere Heime dhnlicher Grope fpdter auberhald Niederditerreichs?).

Mitwirfung der Wrbeiter bei der Unfall: und Krantheitdberhiitung.

Der Shup der Arbeiter gegen die Gefafyren bed Betriebes Hingt
nicht nur von gefeplichen Borjdhriften ab, jondern aud) von bem BVerftandnis
det Atbeiter und ifrer Mitwirfung bei-der Durd)fithrung der Schupmaf-
nafhmen. Bebauerlicheriveife ift Dad Jnterefje fiir diefe Frage in Arbeiter-
Freifen nod) nidht audreichend entividelt, o dafy in ben Beridyten der Auf-
fichtsbeamten bie Rlagen iiber jelbjtverihuldete Unfille fich immer ieder-
holen. $Hier (ipt fich Abhilfe nur durd) fyftematifche BVelehrung der Arbeiter,
indbefondete ber Jugendlidjen in ber Fortbiloungsdjchule erzielen. it Recht
Yebt Gemwerberat M iille1?) hervor, bap Dag mangelnde Interefje der Arbeiter-
{chaft fiir Unfallberhiitung nur eine Teilerfdeinung der vernadyldffigten all-
gemeinen Grziehung fei, die fich indbefondere a3 Mangel an Selbitverant-

1) Ratgeber 1919, &. 88.

2) Eoncordia 1914, &. 307; ferner Heft 2 der ,Fortidyritte”, €. 66. S. a. Leit-
faben fiix bie Mitrirfung der Arbeiter bei der Unfallverhiitung. Von Dr. Benber,
Berlin, BVerlag von A. Sepdel. Bgl. a. bie wertvollen Ausfithrungen von Ge-

Heimrat Dr. Fijdjer {iber den Selbjtjdhug der Arbeiter. (Zentralbl. f. Gewerbehygiene
1014, ©. 267.)
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wortlicdhfeitdgefithl und Willensjtirke zeigt. Diefe Cridheinung zeige fid)
feinediweg3d nur in der Wrbeiterjdhaft anlaplid) der Bunahme getwerblicher
Unfdlle, jondern fei in allen Bevslferungstreifen verbreitet. Eine der wid)-
tigiten Crziehungsaufgaben fei e3 daher, das Berantwortlichfeitdgefith! bei
ber Jugend ju Heben. Die Grofindujtrie werde hierbei dburd) Griindung
von Fabriffortbildungsjchulen die Borarbeit leiften miifjen, da jie bei ifrer
einfeitlichen Arbeiterjugend viel durdhgreifender wirfen fann, a3 wenn bdie
Sdyiiler au3 den verjdjiedenften Berufen {tammen. CEine beadhtenswerte
RNeuerung ijt nad) diefer Ridhtung in der Fabriffortbilbungsdjdyule der Firma
€. Hepl- Worm3 injofern eingefithrt worben, als in der Berufjsdfunde
eine Stunde zur BVerfiigung jteht, in der vas Fntereffe fitr Unfallver-
hittung gemwedt twerden joll. Diefer Unterridht erftvedt fid) auf die Ent-
ftehung der Fabrifen, Bejpredung daratterijtijcher Unjélle, deren Nady)-
teile fiir die Arbeiter und deren Familien, Unfdlle infolge Nectereien, Spiele-
reien, Ctreitigfeiten, Alfohol u. a. Ferner werden Korperpflege und Ct-
ndhrung behanbelt; hieran jdliefen jid) Belehrungen iiber folgende Fragen:
Wohnung; Arbeiterhaushalt; Soziale Gefepgebung; Nadyteile ded Renten-
empfdangerd gegeniiber dem gejunden Arbeiter; bildlihe Darjtellungen itber
Ergebniffe der {ozialen Gefepgebung und dfnlices; Pilichten ded Arbeiters
gegen die Wllgemeineit; ethijher und wirtjcdhaftlicher Wert von Willens-
ftarfe und Gelbjtverantwortlichfeit (Heilerfoly, Simulation, bertreibung
und deren Nadyteile fiiv Kirper und Geift desd Arbeiterd und fitr die All-
gemeinbeit); Wert der Rorperfultur u. a. ’

Qu dhnlichen Bortrdgen, die Dr. Bender Bielt, ftellte ex fic) die Auf-
gabe, ingbefonbdere iiber folgende Punfte Klarheit zu {daffen:

Ctellung ber Beamten gegeniiber Arbeitgebern und Arbeitnehmern,
Lerpflidhtung ded Arbeiterd sur Benupung aller im Betriebe vorhanbdenen
©dupvorfehrungen unter Hinweid auf die grofe Zahl felbitverjchuldeter
Unfdlle und Keantheiten. Crlduterung der Mafnahinen im Jnterefje der
Unfallberhittung und Gejundheitdpflege unter befonderer Beriidjichtigung
et individuellen Hygiene und der Wahl de3 Berufes.

Befonderer Wert wurde auf lehrreihe Beifpiele aus dem technijchen
Betrieb gelegt, aud) wurden Drudjdyriften jur BVerteilung gebracht (Se-
fundfeitdbuch, Yeraudgegeben bvom Reidhdgefundheitdamt; RKalle und
Gdellenberg, Wie erhilt man fich gefund? Berlag der Gefelfjchaft zur
Berbreitung von BVolfsbilbung; Normalien der Holzberufdgenoffenjdhaft;
Quenfel, Belehrungstarten itber Alfohol, Mafigeitsverlag u. a.).

Auf diefe Weife erhielt jeber Teilnehmer am Rurfud die Grundlage
fitr eine Bibliothef sur Wiederholung und Bertiefung de3 Gehorten.

Fortidyritte bed Rinderjduges II. 4. 3
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Die- erften Stunden tourben der Unfallverhittung, die folgenden der
eigentliden Getverbehygiene getvidmet.

An ber Hand ber Fahresberichte jorwoh! ber tednijdhen ivie der jtaat-
licgen Auffichtsbeamten wurbe der Begriff desd leichtfinnig herbeigefithrten
Unfalles erldutert und auf die Folgen (Strafen durd) bie Berufdgenoffen=
{chaft) Bingetviefen.

Cingehend wurbe hervorgefoben, daf der rbeiter nidyt nur im eigenen
Qntereffe, jondern aud) im Jnteveffe feiner Familie zur gewiffenyaften Be-
folgung der Shupborjdhriften verpflichtet fei, um jo melhr, al3 die Gefahren
bes gewerbliden Betriebes fic) nur einfdjrdnten, aber nid)t befeitigen laffen,
wenn nidht ein Wettbewerb mit anderen BVilfern audgejdhioffen werben joll.

Crldutert wurben diefe Ausfithrungen durd) die in ben Jahresberichten
twiedergegebenen RKlagen itber die bneigung der Arbeiter gegenitber Ein=
tichtungen, die in ihrem Jnterefle gefchaffen wetben.

Den Vortrdgen fdloffen fid) Befpredjungen an, die zeigten, daf ber
gewiinfhte Bived bielfach erteicht twar: Forderung ded Gefiihis fiir bie
eigene Lervantiwortlidhleit (,Hilf dir jelbjt, fo wirb dir Gott Helfen”).

Der Unterricdht Hhat ferner Veranlafjung gegeben, daf das widhtige
Thema iviederholt in NArbeiterfreifen erdrtert wurde und die ermworbenen
Kenntnifje BVerbreitung gefunden Hhaben,

Bei bem Kurjus de3 BVerfafferd in Charlottenburg hanbdelte es fich um
Fortbilbunggjdyitler. Hier ftanden die muftergiiltigen Sammlungen der
LAudftellung fitr Arbeiterrwohlfahrt” jur Verfiigung, die den jungen Leuten
mehrfade Anregung getwdhrten und daher gern befudht rourden. Mit den
Qehrern der Fortbildungsjcdyule wurde Fithlung genommen, und zahlreide
Bejudje der Ausjtellung durd) Lehrer und Sdhitler zeigten, dap fiir die Be-
deutung der Frage ein ftetd wadpfendes Jntereffe ertvedtt fworden ijt. Be-
jonberer Wert wutrde davauf gelegt, eine Mitwirtung bei ber Krantheits-
berbiitung anguregen, namentlid), fomweit ed fid) um Riiftung, Kbrper-
reinigung und Befleibung Hanbdelt.

Die fpezielle Gefundheitspflege (Wah! de3 Berufes, anjtedende @rcmf’
beiten, Alfoholfrage ujmw.) wurbe von dratliger Seite behanbelt. Durch
die gange Art der Bortrdge tourde dahin geftrebt, da3 gute Cinvernehmen
gioifhen Arbeitgebern und Arbeitnehmern ju fordern.

@8 fann feinem Biveifel untetliegen, daf eine {yjtematijcdye Belehrung
ber Arbeiter iiber die Unfallverhiitungsoorichriften und beren Bebeutung
fitr ihr Wohlergehen eine der widjtigiten Aufgaben der Jutunft jein mufp,
wenn man endlid) mit einer erheblichen Abnahme der Unfille redhnen will.

Gelbftverftandlich muf mit der Belehrung der Arbeiter eine nadporiid=
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lidge Cinwirfung auf diejenigen Unternelymer Hand in Hand gehen, bie
ihre Pflichten Hinfidhtlich ve3 Gefahrenjhupes vernadyldffigen.

Neue gefeplidhe Beftimmungen (Verordbnung v. 23. Degember 1918
itber Tarifvertrdge u. a. § 13) laffen Yoffen, baf fiinftig eine tvirfamere
Mitwickung bei der Unfall- und Kranfheitdverhittung fattfinden toird,
wie fie zur Crhaltung unjerer BVolf3fraft unbedingt erforderlid) ift (vgl.
Dr. Benber, Die Cinjdrantung der Betriebsgefahren durd) die Atbeiters
ausjdiiffe)*).

Gittlide Gefiihrdung der Jugendliden.

Die deutjche Jentrale fiir Jugendfiirjorge Hatte im Jahre 1915 eine
Umfrage an die beutjhen Jugendgerichtdhvfe iiber den Cinfluf ded Krieged
ouf dad fittlidhe BVerhalten der Jugendlichen geridhtet; fie ergab, daf fich
nad) furgem Ginfen die Kriminalitdt wéhrend der RKriegdzeit bedenflich
gefteigert hat?).

Die Urfadjen bafiic {ind die Abivefenteit de3 Waters, die Eriverbs-
tatigfeit der Mutter, der unvegelmdfige Schulunterridht, jowwie der Aben-
teurerdrang ber Jugend. Crivdhnt fei, daf in Charlottenburg nur etiva
/s der Sugenbdlichen, bie der Fiirjorgeftelle gemeldet wurden, in normalen
Berhdltniffen, d. h: unter elterlihem Cinfluf lebten?).

Die Bergehen bejtanden in Diebjtahl, Roheiten, Kbrperverlepungen
und Tragen von Sdupwaffen; aud) lagen vereingelt BVergehen gegen dasd
RKriegszuftandsgefes vot.

Um ber LBerivahrlojung entgegenjutvirfen, verboten ftaatlihe umd
ftadtifche Behorben durd) Berordnungen den Al¥ofholverfauf an Jugendlidge,
ba3 Rauchen, BVetfauf bon Sdunbdliteratur, bag Herumtreiben auf dffent-
licgen Plagen und den Befud) von Lidytjpieltheatern.

Eine grofe Berfudjung waren die hohen Lohne, bon denen viele Jugend-
liche ihren Mitttern nur ein jehr geringe3 Koftgeld gaben und den verhdltnis-
mdfig gropen Reft fiir ihre BVergniigungen ausdgaben.

Um derartige mifbraudhliche Bertvendung der Hohen Lhne eingu-
fhrinten und Crjparnifie fiir bie Friedenszeit su ergielen, urde von den
militdrijden Stellen ein Sparzwang eingefithrt und beftimmt, baf jugend-
lidgen Perjonen beiberlei Gefchlechts big zu ihrem vollendeten adjtzehnten
Qebensjahre nur ein Teil ihred baven Wrbeitdverdienfted fiir jede Wodje
audgezahit wetben fjollte, twdhrend der Reft einer Sparfaffe iiberiviefen

1) Bentralbl. f. Gewerbehygiene 1919, &. 122.

2) ©ogiale Pragiz 1916, ©. 452.
3) WBeridht desd Magiftrats fiir dad Jahr 1916.

3*
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fourde mit ber Beftimmung, daf hietitber nur mit Juftimmung des Gemeinde-
vorftanbes verfiigt twerben bdilrfte.

Auf diefe Weife jollte auf die heranwadijende Jugend in der Jeit, wo
bie Bdter und Vormiimber im Felbe ftanden und die Miitter durd) {hivere
Atbeit beanjprucht waten, erzieherifd) eingemwirft werden.

©omeit Cingriffe in bas Familienleben vermieden und auf die wirt-
{aftlichen Jntereffen Ritdjichten genommen wurben, Hat fid) der Crlaf
bewdhrt, um Berjdhwendungsjucht, Arbeitsjcheu und fittliche Verwahrlojung
eingubdmmen (vgl. insbejondere oben €. 19).

Auf dhnlicdhe BVerfuche in ber Prayis, ben Sparjinn der Jugendlichen
angutegen, fei fingemwiefen; indbefonbdere Haben fidh) derartige inrichtungen
in der Betrgifdhen Stahlinduftrie bewdhrt, vgl. die Flugidrift 8 ber
Bentraljtelle iiber Fabrifiparfafjen (Berlin 1914). Friihere gejesliche
Magnahmen (§ 119a Gew.-O.) haben dagegen feinen Crfolg gehabt, jomweit
e3 fidy um bdie Jahlung de3 Lohned der Minberjdhrigen an die Cltern
hanbelte?).

Die Griinde, die hier mitfprechen, find einmal, daf die AbHolung des
Qohnes vielfach mit gropen Unbequemlichfeiten verbunbden ift, anbererjeitd
bie Abmwanderung der Jugendlidjen zu befitvdhten ift, jofern ihnen ihr Lohn
vorenthalten twird. Ju beviidfichtigen ift ferner, daf die frithe Eriverbs-
tatigfeit in den meiften Fdllen ein ftarfed Selbitandigfeitdgefiih!
gur Folge hat, das {id) gegen jeden Zwang nad)dritdlic) wehrt,
und deffen Beredtigung fajt burdhweg von den Eltern anerfannt
wirb.

Eine andere Gefdhroung der Jugendlichen exgab jich infolge ber Arbeits-
Iofigfeit in eingelnen Getwerben (Tetilindujtrie u. a.).

Cin Crla de3 preupijen Handeldminifteriumsg vegte dafher an, daf
fiir die jugendlidjen Arbeiter im Befleidungsdgetwerbe ber Fortbilbungs-
fdulunterridt fo gelegt twurde, daf thnen die EinhaltungberArbeits-
ftunden moglid) war.

Aud) follten den Jugendlicden eine “zwedmdpige Ausnupung ihrer
Kreiheit su Ausbildungszweden, bei Midchen namentlid) sur Forderung
ihrer Haushaltdfenntniffe, ermdgliht mwerden. Worbildlih mwaren
auf bdiefem Gebiete Dresben, Leipzig, Hamburg und Mannheim bor-
gegangen?).

1) Auf einen Miferjolg im Cdlner BVezirt fei hingetwiefen (Jahresdber. d. Reg.-
u. Getwerberdte fiir 1918, &. 1035). Aud) dber Bericht der @. A. Beamten fiix Badben
(1914/18) betont die Unzwedmafgigleit devartiger Beftimmungen.

%) Gogiale Praris 1916, . 914.
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3 befonberen Lehriverfftdtten mwurde neben ber beruflidhen Aus-
bildung eine erziehlidhe Fiitjorge angeftrebt, um die Jugendliden gegen bdie
pielen jeelijhen Gefahren de3 RKrieged zu {dhitgen?).

Sn Tagesdheimen fiiv arbeitdlofe Madbdjen fand neben praftijcher
haudiirtjdhaftlider Tdtigleit eine Handiverflihe ober faufmdnnijde Fort-
bilbung und audy allgemein bilbender Unterricht jtatt.

Die Beteiligung wurbe dadburd) gefdrdert, dap die Auszahlung der
Arbeitdlofenunterftitpung teilweife von bem Befudje derartiger Fort-
bilbungsturfe abhdngig gemadit wurde. Durd) fefte Verbindbung mit bem
tbeitdnacdhiweis wurbe dafiir gejorgt, dafs die Eriverbslofen, jobald fidh
geeignete Bejdydftigung fiir fie fand, bem Beruj juriidgegeben turben.
Biele Hunderte von Maddjen jind durd) die Tagesdheime hindburdygegangen
und Haben dort, wie Dr. Baumer audfithrt, nicdht nur eine dupere, fondern
audy eine feelijche Heimat gefunden. Jm Wandel ded ArbeitdBmarftes
wdhrend de3 RKrieges find bie Heime zeitiveife entbehrlidher getworden, al3
ber teiblidje Arbeitdmarkt {icdh) hob; fie muften aber fre Arbeit in groferem
Umfange neu beginnen, al3 mit dbem Rohjtoffmangel in der Tegtilindujtrie
neue Urbeitdlofigleit einfepte. Jhre Durdyfithrung hat nicht nur jorgjame
Organifation, jonbern eine Fiille von tatfrdftiger Liebe jur Jugend, prak-
tijhen Sinn und wirflide Opferfreudigfeit erfordert.

Fabrifpflegerinnen.

Gelyr niiglid) fitr die tweiblidhe Jugend Hhaben fid) aud) die Fabrik-
pflegerinnen eriviefen, die in bielen Grofbetrieben wdfrend der Kriegs-
seit eingefithrt wurden. Sie bejdyrantten ifre Tdtigleit nidht nur auf die
Fabrif, jondern waren aud) bemiiht, auf bag Privatleben der Arbeite-
rinnen Cinflup su getwinnen, indem fie thnen mit Rat jur Seite ftanden.
©ie verjudjten endlich, bie Lebensiweife und dben Gejhmad der Madden
burd) gemeinjame Spazierginge, Unterhaltungsabende und durd) dfnliche
Beranftaltungen ju heben. Da3 Arbeitdgebiet ber Pflege war im wefents
lichen: :

Flirforge fitr ba3 leiblidhe und jittlide Wohlergehen der Ar-
beiterinnen, b. i. ingbefonbere Samariterdienft, Beratung itber Ernihrungs-,
Rleibungsfragen, Kranfenbefudje, Veriidfidhtigung von Wiinjden bei zu
{dywerer Arbeit, ferner Beratung in Wohnfragen und in wirtjdaftlicden
Sdmwierigteiten, Anleitung um Sparen, {dlieplid) Sdhup bei Beldftigungen
und in Streitfdllen.

1) Dr. Baumer, RKriegsleiftungen ber Frauen in ,,Staatsdbiirgerliden Belehs
tungen in der Kriegdzeit”. Hepmannsd BVerlag, Berlin 1916, S. 264.
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Unterviht und Belehrung. (Ndhen, Kodjen, Wohnungs- und
Bartenpflege; Gejundheitdpflege; RKinderpflege; Gefangs, Mujifunter-
richt . a.)

Bermwaltung derWohIfahrideinridhtungen. (Arbeiterinnenheim,
RKinderhort; Gpeifeanjtalt, Badeanjtalt; Bibliothet; Unterftitpungstaffe
u.a) Die Pflegerinnen find zum Teil aud) in die Friedenszeiten {iber-
nommen yvorden, da fid) hre Tdtigleit ald nupbringend fiir die jugendliden
und eiblidgen Wrbeiter ertviefen Hat (bgl. a. Concorbia 1917, &. 217).

Cin Ausbau diefer Cinrichtung — unter Beibilfe geeigneter Perjonen
aud ben Kreifen ber Wrbeiterinnen — exjdjeint bringend geboten.

Jugendheime.

Nod) eine Forderung fiir dag Woh! der Hevanwadyjendben Jugend ijt
Bier zu ftellen: Die BVegriindung von Fugendheimen, dba die Lehrmeifter,
felbft in ber Probing, weniger ald je bereit jind, Lehrlinge in ihre Haus-
gemeinjdaft aufzunehmen. €3 ift baher nitig, die Yufmerfamfeit befonderd
auf joldje Lefhrlinge zu lenfen, die weber bei den Eltern und jonftigen An-
gehorigen, nod) beim Lefhrheren tohnen fonnen. Jwar haben einige Stidte
burd) pereinzelte Griinbung von Lehrlingsheimen borbeugende Fiir-
forge fiir foldhe Sugendliche geiibt, die fonft auf Sdylafjtellen angeiviefent
wiren; dbod) find diefe Verjuche nod) fo unzuldinglich, daf e3 eine widhtige
Aufgabe der Jufunjt ift, alleinftehende Jugendliche in Jugend-
heimen unterzubringen, die bag Elternhaud erjepen (vgl. Ratgeber 1917,
©. b4).

Die wanbernbden Jugendlien beanfprudgen mit Redht ein be-
jonberes Snterefje der Jugendpfleger; fie twerden al3 eine gefdhrdete Gruppe
et Sugenbdlichen angefehen, bie bejonderer Fiirjorge der suftdndigen Stellen,
ingbejondeve der Jugenddmter bebiirfern. '

Da e3 fich hier um Fragen hanbelt, bie mit der eigentlidyen geterblichen
Betitigung nhr in lofem BVerbanbde ftehen, fann hier nur auf einige Bet-
dffentlichungen aus lepter Beit betiviefen werben?).

Bum Sdluf diefes Rapiteld darf nod) eind hervorgehoben twerden:
Wenn aud) die Wirfungen ded Krieged auf die Jugend vielfach tief bebauer-
licge waren, fo ift boc) Borficht bei Abgabe eines abjchliependen Urteild ge-
boten. Bor allem darf nidht iiberfehen tverben, daf Erjcheimmgen ber

1) Sorns, Jugendlihe Wandberer, Concordia 1917, &. 35; LSandedrat Hart-
mann, Die Jugenddmter und die wandernden Jugendliden, Ratgeber 1918, S. 132;
ferner Berhandlungen itber ,Jugenddmter und QJugendpilege”, Ratgeber 1918,

©. 18; jotvie Aufgaben der Jugendpflege in der Nbergangsmirticdhaft, Ratgeber 1918,
©. 83.
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Berwahrlojung melhr auffallen, wie erfreulide Handlungen (Unterftitpungen
dexMutter und Gejdyivifter), die bei ahlreichen Jugendlichen zu verzeidnen
waten. Wenn die traurigen Berhdltniffe, wie fie jept vorliegen, exjt iiber-
ounben {ind, toird 3 fic) vielleid)t eriveifen, dap die Wirfungen de3 Krieges
nidht augjdylieplid) ungiinjtige waren, jondern dap fie aud) jum Heranwadyen
eine3 zielbewuften, pflidtgetreuen Gejdhlechtes beigetragen Hhaben.

Dierfitr ijt e3 allerdings geboten, dbaf mehr al3 bigher bie Jugend in
ber Jeit, o fie eine ftarfe Fithrung nitig Hhat — nad) bem Berlafjen der
Gdule — 3u pilidtbervuften Perfonlidfeiten erzogen unb bon
niederziehenden Cinfliiffen ferngehalten witd.

Die deutjchge Jugend mufp lernen, Freiheit und Gefep su bereinen und
bem Wobhle ded Ganzen zuliebe die eigenen Triebe zu bejchrinfen: fie
muf pon frith auf in pexjonlichem Crleben ben Begriff ber Selbjtverant-
wortung voll erfajjent).

IV. LehrlingSansbildung.

Die Lehrlingsverhiliniffe twaven durd) dbie Creigniffe des Krieged un-
giinftig beeinflufit; nicht nur fehlte e3 an geeigneten Hilfgtriften ur Cr-
3iehung bes Nadywudyjesd, jonbern die handwerfsmdpige usdbilbung litt
aud) unter den fabritmdgigen Hiljdarbeiten, die in jahlreihen Kleinbetrieben
porgenommen twurden. Dozu fam, daf bdie jhvierigen Criverb3verhilt-
niffe viele Eltern bazu 3wang, auf jofortigen Eriverd bei ihren Rinbern Wert
3u legen und fie dbaher ald Hilfarbeiter zu befhdftigen. Die Folge twar
baher vielfad) ein empfindlidger Mange!l an Lehrlingen. Nur in den Metall-
gewerben fehlte e3 infolge ber giinjtigen Nusfidhten auf lohnende Bejdhdfti-
gung nidt an Nadywud3 (vgl. Adbjhnitt 11, S. 19).

Die Fortbilbunggjdhule mufite unter den bvorliegenden BVerhdltnifien
auf den Unterricht der dlteren Lehlinge verzidhten, wdlkhrend dje jiingeren
Krdfte faft burdhiveg sum Unterridht herangezogen tourben, obgleidh) mandje
Unternehmer ausd @riinden wirtjdaftlidher ober militdrijher et auf ifre
gdngliche Freigabe drdngten (bgl. Abjdhnitt II, S. 28).

Um dem Mangel an Lehrlingen abzubelfen, madite bad Lanbdess
gewetrbeamt?) folgende Borjdhldge:

1) Bgl. Dr. Karl Reinhardt, Neugeftaltung ded deutidhen Shultvefens. BVerlag
von Quelle & Meyer, Qeipzig 1919; ferner Heft 1 bex Fortjdritte: Dr. . Siemering,
Fortidritte ber beutfdhen Jugendpflege von 1913—1916. Berlag von I. Springer 1916,

%) Bgl. BWilden, Ratgeber 1917, Heft 6.
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1. Angemefjenere Eutlohnung der Lehrlingsarbeit bon dem Jeit-
punfte an, two fie fiix den Lehrmeifter Werte {hafft, fotvie zeitgemdpe
Erhohung ded Koftgeldes itberall, o die Lehrlinge nicht im Haufe der Leht-
meifter untergebracht {ind unb verpflegt werben. TNur durd) {olde griferen
Aufwendungen und Opfer wird das Handivert nad) bem Kriege in ber Lage
fein, ben Wettbewerb der Jnduftrie (in3befondete besiiglich der in furzer
Beit angelernten Arbeiter) su beftefhen.

2. Gine grofere Werbetdtigfeit durd) die Sdyulen, Clternabenbde,
Berufgberatungen und Arbeitdnadyiveife, durd) BVerteilung von Flug- und
Merkblittern bei ben Schulentlafjungen itber ben Wert und bie Bebeutung
per gelernten Berufe.

3. Rilrzere Bemeffung der Lehrzeit fiir die aud ben RKriegs-
jahren ftammenbden Lefrlinge, die wwdhrend diefer Jeit in der Kriegsdinduftrie
odet iiberhaupt im Rrieqhilfsdienit tatig getvefen {ind (ettva auf 2 Jabhre).

4. Pflihtmapige BVeteiligung der Jnbuftrie an der Lehrlings-
ausbilbung, um dad Handivert in gewiffen FBiveigen ju entlaften.

Die RKlagen im Sloffer, Medhanifer-, Majcdhinenbauerhandivert,
Daf fie einen grofen Teil ifrer Lefrlinge nur im Jntereffe ber Jnbdujtrie
und det ftaatlichen Werftattenlaufbahn ausbilde, wiitden alddann aufhdren.
Der Pflidht der Jnduftrie zur Lehrlingsausbilbung miten allerdingd aud
gemwifie Rechte (indbejondere Vornahme von Pritfungen) gegeniiberjtehen.

Befonbere Beadjtung beanfprudit nady Wilden bder Borjdhlag
einet befferen Cntlofnung; ber Lohn fiir Handiverkdlehrlinge mithte dbem-
jenigen fiir fabriflehrlinge einigermafien entfprechen, weil fonit bie meiften
Sugendlidgen in die Fabrit wandern wittden. Eine teilweife Anvednung
ber Arbeitdzeit in der Rriegdinduftrie fei angdngig, jofern Handfertigleit
und Materialienfenntniffe erroorben wdren.

Auc) Burghart?!) betont, daf sur Abwanderung in die Gropbetriebe
allein bie niedbrige Entlohnung im Handert beitrage, fo dafy Unter-
ftiilgungen ndtig feien, um mittellofen begabten jungen Leuten eine Lehre
3u exmdglichen. Gegeniiber Erziehungsberechtigten, die eine Unterbredjung
ber Lefre veranlaffen, wire auf Grund der §§ 1631, 1666, 1909 BSGDB.
potzugehen, wenn jie aud Sleidygititigleit oder Gewinnfudht den RKindern
die Borteile einer geordneten Verufsausbilbung vorenthalten.

Berf. empfiehlt ferner, den ungelernten Jugendlichen den Eintritt
in die Fabrifen zu erjcheren, inbem man ihn von einer Genehmigung ab-
Yingig macht, deren Grieilung ober BVerjagung bei Jugendlichen, die aus
eirter Qehre audtreten rollen, ben Handwerfdfammern byw. den Bor-

1) Goziale Pragid 1918, Sp. 203.
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mundfdaftdgerichten iibertragen twerden fonnte. Hierburd) tviitbe bas
Gntlaufen der Qehrlinge und dag Abwandern der Schulentlafjenten in die
Fabrifen wirkjamer verhiitet, ald dburd) die Ent{chddigungsflaufel (§ 127f.
ver ®ew.-0.) undb die polizeilidje Juritdfithrung.

Tatjadlid) liegt vielfad) die usbildung und Behanbdlung der Lehrlinge,
um die jid) der Crziehungsberedhtigte nidht ftandig fHimmern fann (unefpe-
lidhe Rinder oder Waifen, deven Vormund audwdrt3 wohnt) fehr im argen.
Die Gnnungen und die Handiverfsfammern, denen die Regelung des Lehr-
lingswefens obliegt (f. §§ 81a, 100c, 103e, g, 1 der Gew.-O.), miifjen
eine griindliche lberwadhung der Lefrlinge ausditben und in engere Fith-
Tung al8 bisher zu Qehrmeiftern und Lefhrlingen treten, um bei Streitigleiten
sifden Meiftern und Lefhrlingen zu vermitteln. Auf diefe Weife werde
e3 gelingen, den Jntereffen Ded Handiverfs geredit zu wetden und die Lehr-
linge vor Ausbeutung zu fdhitgen. -

{iber die Grziehung der gewerblidhen Jugend liegt eine fehr
beachtensierte Arbeit von Dr. A. vbon Rieppel (Niirnberg)?) vor. Gr
lenft befonberd die Aufmerflamieit auf die Weiterbildung itber die Schul-
pflicht, alfo iiber da3 18. Jahr hinaus. €8 miifte Vorjorge getroffen werden,
Paf in allen Gemeinden von ettwa 15000—20000 Cintwohnern Fort-
bilbungsbortrige auf beruflider Grundlage, ingbejondere nad) der Richtung
der naturijfenjdaftliden und der ftaatdbiirgerliden Craiehung, in
bent Abendftunden abgehalten werden. Wenn aud) der Erfolg an mandjen
Orten vielleidht anfanglidy nidht befriedige, fo miiffe mit Behartlichfeit basd
Biel, den Menfjchen auf eine hihere Kulturftufe u bringen, verfolgt werden.
Hierzu fei audy die Crrichtung von dffentlichen Bibliothefen und S}eief)aﬁen
erforderlid), da die Liebe zum Lefen gewedt werden miifje.

Bon den mitgeteilten Qeitfdgen mdgen folgende erwdhnt twetben:

Die medhanifche Jnduftrie?) ift, bejonders mit Riidficht auf den Wett-
betverb mit bem Uuslande, in jteigendem Mage gezwungen, Yodywertige
Nrbeit zu leiften. Died bedingt ftetige Fortjdritte in der Crziehung und
Ausbilbung ded Nadywudyjed ihrer Facharbeiterd). Wu3 diefem Grunde

1) Tednit und Wirt{daft 1913, Heft 7.

2) Unter ,medjanijdhe Jnduftrie” find der Mafdhinenbau und bdie ihm vers
wandten Gewerbe unter Cinjdhluf der CleHrotedhnit, ded Sdiffbaues, Wagen»
baues ujiw., foivie bes DHiittentvejend und ber Holzbearbeitungsdinduftrie verftanden.

3) Die Jnduftrie bejddftigt:

a) ,Fadjarbeiter”, die handwertdmifig in langerer Jeit ausdgebildet jind;

b) ,angelernte Arbeiter”, bie eine beftimmte, fid) bauernd wiederholende BVerrid)-
tung (3. B. Bebienung einer Majdine) ausdzufilhren haben, und fiir dbie meift
eine turge Unteriveifung geniigt;

c) ,Hilfsarbeiter” ofne jede Ausbilbung.
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ift e3 eine der widtigiten Aufgaben fiir die Jndujtrie, fiir gute Ausbilbung
einer geniigenden Bahl von Lefrlingen Sorge ju tragen und fid) den ihr
sufommenden Cinflup auf die Geftaltung der Lehrlingsausbildung zu
fichern.

~ Gine geordnete Lehrlingdausbiloung forbert aud) die Criiehung ded
Arbeiters zum Ctaatsdbiirger?).

Die Lehriingdausbiloung bejdhrantt fich in der mechanijchen Jndujtrie
in der Regel auf einen beftimmten Gewerbeziveiq, {oll aber innerfalb diefes
Getwerbesiveiged die Einjeitigleit vermeiden.

Der Ausbiloung muf ein beftimmter Plan zugrunde gelegt rwerden.
Gine mipbriudyliche Bejdhdftigung der Lehrlinge mit Hilfddienften ift zu
bermeiben.

Wihrend des erften Jeiled der Lefrzeit foll ber Lehrling, {joiveit
bie Betriebdverhiltniffe died geftatten, in einer abgetrennten Lehrlings-
abteilung unter bejonderd geeigneter Anleitung ausdgebildet wetben,

Die praftije Ausbilbung de3 Nadywudhfesd wird im allgemeinen den
inbuftriellen und HhandiverBmifigen Betrieben u iibetlafjen fein. Tedy-
nifche Fadjchulen jollen fich in ber Regel nur diejenige Ausbilbung zur Auf-
gabe madjen, die der Gemwerbebetried nid)t vermitteln fann.

Nur in befonberen Filfen, wo nad) RLage der Verhidliniffe eine
Getodhr fiir eine gqute proftijche Ausbilbung durd) die Jnbdujtrie nidcht
gegeben ift, ober two e3 fid) al3 notwendig ermweift, die Jnduftrie zu
entlaften, fonnen tednijde Schulen mit praftijjem Unterricht (Sehr-
metfititten) einen Grtja fiir die Lefrlingdausbildung in getwerbliden
Betrieben bieten.

1) Bgl. aud) Tedynifhe Abenbe im Bentralinftitut fiir Crziehung
und Unterridht. Berlin 1917. Cwmijt Siegfried Mittler & Sobhn. Dasd Jentral-
inftitut hat jich bie Aufgabe geftellt, mitsuhelfen, die Briide zwijhen Tednit und
Grziehung zu jhlagen. €3 Iud dabher anerfannie Fadleute ein, an ,Tedmijden
Abenden® BVortrdge u Halten, und verdffentlicht diefe, um fie tveiteven Kreifen
3uginglich zu madyen.

Bon den vorliegenden PDeften- feien folgende erwihnt, die hier befondered
Suterefe Haben: Die Biydologie bes Arbeiters und feine Stellung im in-
buftriellen Arbeitdprozep. BVon Prof. A Wallihs. — Die Bebeutung der Per-
fonlidteit fiir die induftrielle Cntwidlung. Bon Prof. Conrad Matjdoff. — Die
Notwendigleit ber Majdhinenarbeit. BVon Geh. Regierungdrat Prof. Kam-
meren. — Der Ginflup bes Wertzeuges auf Leben und Kultur. BVon Prof.
Dr.-3ng. Shlefinger. — Handbarbeit und Majfenerzeugnis. Bon Geh. Reg.-
Rat Dr.-Sng. Muthefius. — Tedynit und Boltserziehung. BVon TH. Bduerle,
Die Hefte tonnen ald wertvolle Veitrige sur Frage der Erziehung unferer gererdb-
liden Qugend beftend empfoblen twerben.
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Der Berband fiir Hhandwerldmigige und fadygetverbliche Audbildung
der Fran,

itber beffen niiplihe Betdtigung bereitd im lepten Bericht!) Ndbheres
mitgeteilt ift, Hat ingwijden u. a. Referate bon Dr. Rofa Kempf, Dr.
Marie Baum und Hansd Liepmann itber a3 ntereffe berFnduftrie
anberAusbilbungderweibliden Arbeiterjdhaft, Lehrwertjtdatien
und Sdulen fiir die Textilindbujtrie, jowie Wdjdhefonfettion
versffentlicht. Sie enthalten Richtlinien fiir die weitere Arbeit de3 Berbandesd
auf bem Gebiet ber Firderung der fadygewerblichen Ausbilbung ber Fabrit-
arbeiteririnen. Jn einem befonberen Flugblatt werden Vorjdldge iiber
die fadhgetverbliche Ausbiloung der Tegtilarbeiterinnen gemacht. Detr
LBerband tweift hier nad), dap fiir die Ausbilbung der Textilarbeiterinnen
sur Beit o gut toie nidhtd gefchieht, tropdem die ahl der in der Tegtil-
inbuftrie arbeitenden Frauen fajt fo grof ift al3 die dber Mnner. Die fiir
mdnnlidge Textilarbeiter vorhandenen Ausbilbungsgelegenheiten mwerden
pon ben iweiblichen Arbeitern faft gar nicht in Anfprud) genommen, jo dap
fie felten imftande {ind, hodhwertige Arbeit zu leiften. Da wir aber durd)
eine derartige Ware unfere Stellung auf vem Weltmartt befaupten mitfjen,
ift bie Bulajjung der weiblien Arbeiter zu allen vorhanbenen Bilbungs-
gelegenfeiten eine dringende Notwendigleit.

Crwdhnt fei, baf aud) von Frau Dr. Shumann- Fijder®) nady-
priidlichy die Forderung einer verbefjerten Allgemeinbildbung fiir die
weiblichen Arbeiter geftellt wird, jomwie einer griindlicheren Fadybilbung
‘burd) lingere praftijhe Anleitung und {ibung im Betriebe; nad) Bedarf
find Fadhfurfe und Handoerfdmapige Lehren erforderlich, jotvie ergdngender
Jortbilbungajhulunterricht. Bon Jnterefle ift, daf bdie Siemens-
CSdudertmwerfe auf Grund von fritheren Berjudjen, bie gute Erfolge er-
warten liefen, weiblide Lehrlinge zur ugbilbung al3 Medjanifer und
Wertzeugmadjer zugelafjen haben. Neben den bisherigen Beziigen wurben
ifhnen fiir bejonderen Fleif widentlide Leiftungdzulagen gewdhrt. Muften
fie mit Arbeiten, fiir bie jonjt Atfordlohn angefest ift, betraut werben, jo
erhielten fie die Hdlfte ded normalen Affordjapes. ‘

1) Sortidyritte de3 Rinberfdhupes Heft 2, S. 57.
2) QBortrag fiber die Wirfungen de3 RKrieged auf die Dualitdt der Frauenarbeit
in ber Metallinduftrie.
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Den getverblidien Lehrling

im DBerglei) mit dem ungelernten Arbeiter fenngeidnet Vefhn?) in
folgenber Weije: Belfanntlid) wirfen mangelnde beruflidhe Wusbilbung,
frithe ©elbftandigleit und friihzeitiges Geldverdienen jdddlid) auf bden
Ungelernten ein. Bei bem Hanbiverdlehrling fann man umgelehrt jagen:
gerade ba3 Fehlen diefer brei Momente wirkte in einem erfreulid) giinftigen
Sinne auf fein ganged Leben ein. Cr ift mit 14 Jahren nod) nicht fertig mit
der gangen Welt und den Menjdjen, ex ift nidht Freiherr, der jeine Seele
nur mit bem einen Sape fpeift: id) braudje mir nihtd gefallen zu laffen,
wie fein im jtillen gelegentlid) dodh ettvad beneideter, ungelernter Kollege.
Gr tird wieder bon neuem Schitler und muf, befonders in der erjten Jeit,
die Crfafhrung durdymadhen: idh weif, dap id) nidts weif. Do3 it ihm
aud fehr deutlich gefagt, und er erhdlt jo eine gute, bem Grofftadtjungen
dburdjaus dienlide Crziehung zur BVejdjeidenkeit. - ber aug bem Nicht3
herausd baut fid) ihm dann dod) wieder eine neue Welt auf, feine Berufs-
welt. Gewif ift fie fein, trogdem fann et bon ihr aus die grofe Welt begreifen.
©o befommt er Rejpett vor der Welt der Crjdheinungen. Mag er fonft nicht
piel Chrfurcht in fich Haben, die RLeiftungen ernfter Arbeit mwetben ihm
immer tiefen Gindbrud madjen. Cr hat auch nicht da3 wiifte, blind Um<fich-
Sdjlagende in feinem Wefen, wie e3 mandymal der Ungelernte zeigt, dex
piel gebanfenlofer und finnlofer mit ben Dingen umgeht wie er. €3 fehlt
ihm audj das Fiellofe, bas jedem Cindbrud blind Nad)gebende deslingelernten.
©x ift viel daraftervoller, in fich gejchloflener. €r hat ja ein beftimmtesd Biel
por Augen, fiix da3 er arbeitet und lebt.

Qft der Gelernte bem Ungelernten fo in fittlider Begiehung itbetlegen,
nicht minder ift er’s aud) auf geiftigem Gebiet. Der unbejdiftigte Geift
des Ungelernten perliert fih) in Dummbeiten und RKinbeteien, der geijtig
angefafite” Lefhtling verlangt nad) weiteter usbilbung. Der Ungelernte
will immet nur perdienen. Der Lehrling will lernen, nidht um moglichit
hod) bezahlt zu werden, da3 will er freilic) audh, jondern in erjter Linie,
um etwas fein zu fonnen. Gr bejud)t neben ber Pflidytfortbilbungsjchule
nod) diefen oder jenen freimilligen Kurfud und dehnt fein Jnterefle aud
iiber den Rreid der beruflihen Fadfragen aus.

Y Grofitadtiugend. Beobadtungen und Criahrungen aud ber Welt ber
arofftidtifhen Arbeiterjugend. Bon Ginther Dehn. €. Heymann’ad BVerlag. Ber-
lin 1919. Die Ausfiijrungen des verdienftvoollen BVerf. werden fiir jeden Freund
ber Atbeiterjugend, aud) wenn er nicdht allen Ausfithrungen bed BVerf. beiftimmen
fann, von grofem FNupen fein. Die viefen mwertvollen Beobadytungen itber basd
Gunenleben der Arbeiterjugend und bdie Folgerungen, die Berf. hievausd zieht, vers
dienen Beadtung in tweitexen Kreifen.
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Der ungelernte Wrbeiter

bezieht 3war fogleid) einen Ydufig nicht unerhebliden Lohn, fieht aber
einet unjicdheren Jufunft und geringer Aufjtiegmoglichfeit entgegen und
ift fittlih vielfach) gefdhroet. Die wirtjhaftlihe Entwidlung fithrt nad
Rithne?) dahin, daf der Bedarf an ungelernter Arbeit grofer tird, Nach
ber Berufdzahlung von 1907 leifteten mehr al8 2/; ber gewerblidjen Arbeiter
(42%) ungelernte Arbeit, und die Jah! diefer Ungelernten Hatte bon 1895
an fehr viel vajdher zugenommen al3 die der Gelewnten. (Die Bahl der
Ungeletnten tvar um 759%, die der gelernten nur um 289% gewadjen.)
Wahrend besd Rrieges hat der Mangel an Fadjarbeitern nodh) mehr dazu
gefithrt, daf hodywertige Arbeit zerlegt und mit Hilfe von Majdjinen bon
ungeletnten und angelernten Arbeitern und rbeiterinnen audgefithrt
wird. Sdjon bor bem Kriege betrug die Jahl ber Ungelernten an der Pflicht-
fortbilbungsjdule der Grofftadt in der Regel mindejtens ein Drittel der
Gefamtzahl. Gegentvdrtig geht fie itber bie Hilfte oft Hinaus. Nody un-
giinftiger liegen die BVerhdltriffe fiir bie teiblidhe Jugend. Det itbermipige
Andrang der Jugendlidhen zur ungelernten Arbeit ftellt eine exnjte wirtjchaft-
lige Gefahr dar, um fo mehr al3 fiir ausfihtdreide Berufe (Handivert,
Qandivirtjdhaft) ber Nadyroud)3 fehit.

Die Abtwanderung der Landjugend nad) ver Stadt war {don vor bem
Rriege bebentlid) getvorden. Jmmer mefr twurben unjere grofen Giiter
gegoungen, landfrembe Wanderarbeiter jur Landbeftellung und Crnte
Heranguziehen. Jnzwijdhen hat fich die Lage fehr verfdhlimmert, da durd)
die SRriegdveriufte die waffentiichtige QLanbdbevdiferung bejonberd jdhwer
betroffen ift. €3 ift daher eine Lebensdfrage fiir unjfer Bol¥, dafiir zu
jorgen, daf sunddft die Qiiden der Arbeiter auf dem Lande gejchlofjen rwer-
ben, die RKrifte fiir die innere Befiedelung getvonnen, und daf damit bdie
Bebauung ded Landed und die Crndhrung der gangen Bevdlferung ficher-
geftellt werden.

Bum Sdlup mdgen nod) folgende zutteffende Ausfiihrungen bder
Badijdhen Gewerbeauffihtdbeamten angefithrt werden:

Wit Halten eine grundidplide Regelung der Lehrlingdfrage unter ent-
fheidenber Mitirfung des Staates fiiv dringend geboten. Sie miifte die
{ozialpolitijhe Seite des Problems und feine Bebeutung fiir die allgemeine
Bolfswirtjdaft mehr ald bisher beriidjichtigen und etiva folgenben Forbe-
tungen gevedht twetben: Fiir ben Ab{hluf bon Lehrvertrdgen find nur

1) Flugjdriften jur BVerujsdberatung. Heft 1. Verlag von L. Simion, Berlin
19. .
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behordlidierfeitd vorgejdyriebene Bordrude zu verivenden. Die Left-
vertrdge finb bor endgiiltigem Abjchlup dem Gemwerbeaufjihtdamt zur
Pritfung vorzulegen.

Die Lehrzeiten find fitr die eingelnen Geverbearten feftzufepen.

@3 find Mindeitl6hne feftsujesen. Die.Entfdhadigungen fiir Vertrags-
brud find nad) oben zu begrenzen. €3 {ind Normen fiir die Hocdhftzahl
det in einem Betrieh zuldffigen Lehrlinge aufzuftellen.

Fiir eine jacdhgemdpe Ausbilbung jind Ridytlinien aufjuftellen.

Die Getverbeaufficdhisbeamten miiffen bei der (Ibermadung der
Cinhaltung der Lehrvertrdge mitwirfen.

3 muf die Moglideit beftehen, die Cinjtellung von Lehrlingen all-
gemein ober fiir eingelne Geverbeatten ober eingelne Betriebe auf getwijfe
Beit zu fperren.

Die Berufsausbilbung der Jugend beiderlei Gejchledht3 ift eine Hffent-
lidje Angelegenheit, die ieit itber den Rafhmen eingelner Jntetefjenten
und Snterefjengruppen Hinaudgeht. Sie ift die Grundlage fiit den Wieber-
aufbau unjerer BollBwirtjdaft, deren eingige3 RKapital auf lange Jeit
hinaud die Wrbeitdfraft tiidhtiger und arbeitdfreudiger Menjdjen fein twird.
Diefe Tatfadje verpflichtet aud) vag Hanbdiwert, das die Lehrlingsfrage bidher
poriviegend im Sinne feiner eigenen Forderung behandeln durfte, Fu neuen
Unjtrengungen fiir bie Allgemeinheit, in denen e3 aber aud) von der
Allgemeinfeit unterftiipt werden mup. Der Staat muf regelnd und Helfend
eingreifent, damit aug der Lehrlingdausbilbung da3 Bejte fiir die Jugend
jelbft und bad VWolfsgange Heraudgeholt wird. Gewerbeforderung und
®eterbeaufficht werben dabei ein danfbares Feld gemeinfamer Vetdti-
gung finben.

V. Berufsberatung und Arbeitsvermittiung.

Die Frage einer Berufsberatung fiic die jhulentlaffene Jugend
Bat in den lepten Jahren mit Recht die Aufmerfjambeit weiter Kreife auf
fich gegogen. Man Hat erfannt, daf ed im Jntereffe unferer BVol3iwohlfahrt
unbebdingt ndtig fei, baf unjere Jugendlidhen nad) dem BVerlafjen der Schule
fogleid) in eine Stellung fommen, die ihren Fdbigleiten und Neigungen
entfpricht und in bder fie eine gwedentfprechende berufliche Ausbilbung er-
fafhren; fetner, baf e3 eine widytige volfBwirtjchaftlihe Aufgabe fei, den
eingelnen Getwetben den erforderlichen Nadywudys in der richtigen Ausdtwahl
und Betteilung uzufithren. Das zu etftrebende Jiel — die Einoronung dev
Sugendlichen in bas Berujsleben je nad) ihrer Cignung und bie Berjdaffung
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eine3 Berufes, in bem fie mit innerem Jntereffe tdtig fein Innen — ver-
migen weder Sdule nod) Arbeitdnadyveid nod) Wrbeitgeber allein zu
erreidjen; bielmelfr ift ein gemeinjamed Borgehen im Wege der Arbeits-
teilung und be3 gejdhloflenen ujammenivirfens nitig?). Die Schule {Hafft
die erforbetlihe Grundlage durd) Werferziehung und allgemeine Yuf
Harung ber Sdiiler unbd jorgt gemeinjam mit den gewerblidhen Organen fiir
pie Belehrung der Eltern und Sdhitler (Clternabende). Der Arbeits-
nadymweis oder fonftige BVermittlungsftellen beforgen dasd Bermittlungs-
gejdhdft, nadhpem ber Schularst fein Utteil {iber den Gefundheitdzuftand ab-
gegeben Yat. Grgdngend tirfen die Organe der Jugendpilege, die die
Sugendlichen beim Eintritt ing Criverbsleben in ihre Obhut nehmen und
fich audh fiir ihr berufliched Borwdridfommen intereffieren. Jm Mittel-
puntte de3 Gangen fteht der Berufsberater ald treibende und leitende
Kraft. ,

Jn eingelnen Stidten ift bie Berufdberatung auf anderer Grundlage
in3 Leben gerufen tworden; in Halle gliedert fie fih an dad Statiftifche
Amt an, ba3 feine Tdtigleit in BVerbindung mit den Arbeitdnadhiveifen und
ben Orgarnen bed Getwerbesd ausiibt; in Diifjeldorf ift ein Berufsberatungs-
amt mit Lehritellennadyiveid ald Teil ber Schulverwaltung in3 Leben ge-
tufen tvorden, dag in LVerbindbung mit der Handiverisfammer und dbem
Jrmungdausjdyup arbeitet; in Litbenjdjeid erfolgt die Berufsberatung durch
die Gdjulberivaltung, in Chemnip befapt fid) ber Berein zur BVefdmpfung
ver Sdwindjud)t mit dber Berufsberatung.

Bon Jntereffe diirfte e3 fein, zu erfafhren, wie jid) surseit die Berufs-
beratung in der Prarid abjpielt. Wir folgen hierbei dem Jahredbericht
(1913/15) ber Zentralftelle fitr Lehritellen- Bermittlung ded BVer-
banbes Mirkijcher Atbeitdnadhieife (Betlin).

Nadppem in der Schule die Widjtigleit einer ridjtigen Berufdmwah!
befprochen und Hierbei ein gelernter Beruf empfohhlen wird, erhalten die
CSdyitler einen JFragebogen zur Ausfitllung, der alddann der Jentralitelle
itbergeben itd. Gleidhzeitig witd der BVefud) der Spredhftunde in ber
Bentraljtelle dringend angeraten, in det {iber die naheren Verhdltniffe, Leht-
bebingungen und Ausjidjten in dem gewdlhlten Betufe jachfunbige Auskunft
erteilt wird. Die Schule foll bereitsd bei der Ausfiillung der Bogen den etften,
porbereitenden Rat fiir bie Berufdwah! erteilen. Auf die Frage bed Sdhiilers:
~Belden Beruf {oll ich angeben?” joll der Lehrer feinedwegs gleid) einen
Beruf nennen, fondern gany allgemein darlegen, da fid) nicht alled zu den

1) Bgl. Dr. Altenrath, Berufsberatung und Berufsvermittlung fiir bie BVolls.
fhuljugend (Flugidrijt Re. 11 der Jentralftelle fiix BVoltdtwohljahret), Berlin 1914.
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jogenannten Modeberufen dbrangen biirfe, da jebe grindlid) erlernte und
mit Fleip und Audbauer betriebene Nrbeit ihren Mann erndhrt. Er {oll
fernet die Sdyitler darauf aufmerflam madjen, daf in gewijjen BVerufen,
1oo jchivere Eorperliche Arbeit iiberiwiegt, grofe Anforderungen an den Korper
und jeine Gejundheit geftellt twerden, und dap jdhwdachliche oder blutarme
finder jiir jolde Berufe ebenjoiwenig geeignet Jind ie fiir ftaubentividelnde
oder mit Gafen und Ddampfen verbundene BVerufdarbeit. . Der Lehrer joll
aud) darauf Yinmweifen, daf fiir gewiffe technijche Berufe ein beftimmtes
Mindeftmap an Schulbilbung vetlongt witd, dak 3. B. ein Majdjinenbauer
nidht nur die oberjte Rlafje erreicht Haben, jondern aud) im Redynen und
Beidynen gut betvandert fein mup, wdahrend ein Kaufmann auger guten
Kenntniffen im Redynen, Sdjreiben und in Geographie bor allem ein guted
Deutjd) jprechen und jdreiben joll. Diefe BVelehrungen jollen aber nicht
fo weit gefen, daf ber Lefhrer dem Sdhiiler einen gang beftimmten Beruf
empfiehlt, vielmehr {oll bie eigentlihe Beratung in der Hand eines iiber
alfe Berufe unterridhteten Berufdberaters liegen, det in jedem Falle gehort
werben joll, aud) wenn jid) Eltern und Rind bereits fiir einen Beruf erFldrt
haben. ‘

Betradtet man die Ergebnijjeder Berufsmwalhl von 1914/15 gegen-
iiber den Bahlen de3 Borjahres, {o eigt ficdh, dap die Jah! der ufiinfiigen
ungelernten Yrbeiter wefentlich, faft auf die boppelte Hohe be3 Borjahres
geftiegen ift. Jn der Spredhitunde der Jentraljtelle rurde, je langer der
Rrieg dauerte, defto Haufiger von den Eltern die Anjidht gehort, daff ed
unter den gegenmwdrtigen Berhdltniffen befler fei, jofort begahlte Arbeit
angunefmen, al3 erft in eine Qefre ju treten, die vielleicht jhon nad furzer
Beit wieder aufgegeben werben miifste. Gegen diefe Meinung angufdmpfen
hatte nur wenig Crfolg. Selbft ber Hinweid auf ungiinjtige Ausfichten fiir
die betreffenben jungen Qeute nad) dem RKriege hatte nur felten Wirkung.
Die befannte BVorliebe der Knaben fiir die Berufe der Metallinduftrie
fpricht twieber aud den Bahlen, die gegeniiber bem BVotjafhre nod) betrdcht-
lid) geftiegenfind. Gltern und Kinder iiberjahen, daf in ben mit Hochdrud
arbeitenden Betrieben woh! tiidhtige Arbeiter, aber nicht Lefrlinge gebraucht
murden, fiit deren Ausbilbung die Gelegenheit fehite. Auffdllig ift ferner
ba3 Ginfen ber Bafhlen fiir die Holzbearbeitungsdinduitrie infolge des
ungiinjtigen Bejddftigungsgrabdes.

Dap Bader und Sdhladyter Hhohere Jahlen aufiveifen, ift ebenfalld
eine _mit bem Rriege zujammenhingende Erjdjeinung; bei ben Bidern
mitfte die Aufhebung der Nachtarbeit ermunternd, bei den Sdlddhtern
die gute Vefdhdftigung bei der Herjtellung von Fleijhfonferven u. dal.
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Bon Jntereffe find die Beobadjtungen dariiber, iwie die Berufswah!
ber fnaben dburd) ben Bejud) ber Zentraljtelle beeinflupt jourbe. Jn zahl-
reiden Fdllen war e3 zwedentfprechend, anftatt ded gewdfhlten Berufes
einen verandten au3 berfelben Jnbuftriegruppe zu ergreifen; jo gelang
e3 bejonbers, viele Bewerber bon Sdlofferlehrjtellen fiir dag Shmiede-
handwert zu gewinnen. Audy viele Bewerber fiiv Majdinenbau liegen fich
bazu bewegen, zunddjt dbie Sd)lofjerei bei einem Handiveridmeifter zu er-
lernen. $Fiir da3 Budpbinderhanbdiverf formten aus den verfdjiedenjten
Gruppen der RKnaben Lefrlinge getwonnen twerden, wenn intelligente
Sfnaben eine Wah! getroffen Hatten, die mit ihrer ¥orperlichen Entividlung
nidht in Cinflang jtand. Ju erwdhnen ift aud) die Beobadhtung, bap bei ben
Majdjinenbauern, Medhanifern, Cleftrotecdhnifern mehr al3 bie Hdlfte der
Lermittelten diefen Beruf von vornherein gewdhit Hatten.

{1ber bie Qehritellenvermittiung fiir Maddhen fei folgendes erwdfhnt:

Die BVefudjerinnen Hatten zum gropten Teil ein Alter von 14—15
Safren, dod) meldeten i) aud) zahlveiche dlteve Miadchen, die bid dahin
teild zu Daufe geblieben, teild in einem ungelernten Beruf ober in Haus-
haltsitellen tdtig waren, da fie wegen det bevdnderten wittjhaftlichen BVer-
haltniffe einen neuen BVeruf erlernen wollten.

An erfter Stelle ftand die Gruppe der Madden, die in ben faufmdn-
nijden Beruf eingutreten wiimjchten, da der Titel (Stenotypijtin oder Budy
Baltetin), da3 verhdltnidmipig jchnell zu erveichende Gehalt und die Hirzere
durdygefhende (englijde) Arbeitsseit lodten.

Weniger beliebt mar ber Berfduferinnenberuf, hauptiadlic wegen
ve3 fpdaten Gefd)dftaichiujjes (befonberds Sonnabends) und der Sonntagsd-
arbeit. Diefer Ubneigung gegen einen Beruf, der den Madden gute Aus-
fidhten fiix bie Jufunft bot, judhte die Bentraljtelle entgegenzuarbeiten.
- Bon ben Handiwerfen twar die Sdneiderei am beliebteften, dann
folgten Pup und in grofem Abjtande Frifieren, Bud)bindben, Kodjen. Der
Hauptgrund, warum fid) verhdltnidmdpig wenig Madden dem Hanbdiwert
sutwendeten, lag in der geringen Vergiitung, die ben Lehrlingen twikhrend der
preijdhrigen Lehrzeit gewdhrt wurbe. Jm Pupmadjerinnenberuf lagen
die Werhiltniffe dhnlidh; aud) Hier muten die Maddhen ein Halbed Jahr
ohne Bergittung arbeiten; auperdem Hanbdelte e3 jich um eine Gaijonarbeit.

Bei den itbrigen Handwerfen wurbe wikhrend der Lehrzeit jelten Ver-
gittung gemwdhrt. Bet manden Berufen (Bahntednif, Photographieren,
fochen) wurde in einigen Fdllen jogar Lehrgeld verlangt (300 Mark und
mehr). 3 fonnten desdhalb in diefen Berufen nur wenige Midbdhen unter-
gebrad)t twerden.

Gortfdyritte bed Rinderjchupes II. 4. 4
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An ziveiter Stelle ftanden die hauswirtjdaftliden Berufe. Leider
mangelte e3 aud hier oft an geeigneten guten Anfangsitellen. €3 wdre zu
witn|den, dap i) nod) mehr Haudfrauen entjdliefen tviitben, junge
Madchen auszubilden, twenn aud) bas Anlernen der aus der Schule formmen-
den Madcdhen bejondere Mithe madyt. Die Zentraljtelle empfahl den jungen
Madchen, die fidh dem Haudwirtjdaftlichen Beruf widbmen tvollten, und
deren Eltern nid)t auf jofortigen Berbienjt dber Kinder angewiefen waren,
sunidit den Befjud) einer ,Haushaltungsjchule”.

Bon den jungen Madchen, bie ungelernte Fabrifarbeit exrgreifen wollten,
etjhienen ebenfalld viele in der Bentralftelle; jie wurben, falld e3 nidyt
gelang, jie sur Annafme einer Lehrjtelle zu betvegen, bem Bentralarbeitd-
nachei3 itberiviefen. Die Mabdchen, deren Gefundheitdzuftand su BVedenten
Anlaf gab, tourden vor Juiweifung einer drztlidhen Unterfudhung unter-
sogen. Diefed Hand-in-Hand-Arbeiten iwifden Berufsdberatungsitelle
und Arzt Hat jich fehr gut betwdhrt und darf ald unentbehrlich bezeidynet
erden. Namentlid), wenn es ztveifelfhaft ift, ob fih) die IMadden fiir den
gemwdhlten Beruf iwegen eined torperlidhen Fehlers oder allgemeiner Schdde
eignien, ift da3 drztliche Gutadyten fehr wertboll. Die gemeldeten Lehrjtellen
murben bon einer Beamtin gepriift, die die Aufgabe Hat, die Lehr- und
Arbeitdverhiltniffe feftsujtellen, Witnjche der Arbeitgeber entgegenzunelimen,
Qehrherren iiber die Notwendigleit des fdriftlidhen Lehrvertrages, iiber
ben Befud) der Pflichtfortbilbungsfchule u. dergl. aufsubldren.

Aud) die Damburger Jentrale fiir Berufdberatung?) beridtet,
baf eine erhebliche Jahl von Jugendlidjen in die Kriegdinduftrie drdngte

-und fitr eine Handbweridmapige Lehre nidh)t ju gewinnen tvar, obgleidh fiir
unfete Friedendwirt{aft nichtd notwendiger ift ald ein grofer Stamm
pon griindlich ausdgebildeten, gelernten Krdften.

Sn der Volfzjcdjulabteilung begog fid) immer nod) ber grofste Teil der
Unfragen auf den Kontorberuf, jedod) war e3 miglich, bem Handbiwert in
gtdBerem Umfange Rrdfte suzufithren. Befonders jdyvietig geftaltete fich
bie rbeit in der Wbteilung ,Hausanfangsitellen”, da ein groger Teil der
gemeldeten Haushaltungen fich nach erfolgter Priifung fiir bie Bejepung
mit jdhulentlafjenen Midchen ald ungeeignet eriwied. Jn der Abteilung’
hohete Berufe” madyt fid) eine ftarfe Neigung fitr pflegerifdhe und land-
wittjdaftlihe Berufe geltend.

Um mbglicdhit allen Schulentlaffenen ben Rat der Berufdberatungs-
ftelle guteil werben 3u lafjen, fwurde twieberum aufé engjte mit den Schulen

1) Beridhyt fiir bie Beit bom 1. Dit. 1916 — 31, Degember 1917, f. Concorbia
1918, ©. 112.



sujammengearbeitet, indbem bie Fragebogen ber Jentrale bon den Schitlern
ausgefiillt wurben; ferner turden zabhlreihe Vortrdge in den Schulen
gehalten. } '

Aud) die berufdpjydhologijden Unterfudjungen Hatten nad) wie vor
ba3 Juteveffe ber Hamburger Bentrale, und mefhreve ifrer Mitglieder und
Beamten nahmen an den Sisungen der bon Prof. Dr. Stern geleiteten
Arbeitdgemeinjdaft zur Pjydologie ber Berufjdeignung teil. Bemerkt fei,
baf neuerbing3 verjchiebene grofe Majchinenfabrifen durd)

pihdyotedinijdie Unterjudjungen?)

ber jungen Qeute vor der Cinjtellung ald Lehlinge feftjtellen laffen, ob fie
aud fiir ben Betuf geeignet find. Die Cignungspritfungen wetben zum
Feil in den Werkjdulen nad) bejonderen Methoden borgenommen; zum
Zeil findet die Pritfung im ,Laboratorium fitr induijtrielle Piydjotednit”
ftatt, a3 von bder ,Forjdhungsgefelljchaft fiir betriebswiffenjchaftliche
Arbeitdverfafren” der Tednijdhen Hodhjchule (Charlottenburg) begriindet ift:

Die Unterjudjungen diirften dazu beitragen, dap jeder an den Plap
gelangt, auf dem er nad jeinen Fihigfeiten etmwas leiften fann.

Lefhrgang iiber Berujdberatung?).

Der an der Fentraljtelle it VollBwohljahrt (Berlin) beftehende Aus-
Jhup fitr Berufsdberatung, dejfen Aufgabe in der Forberung jamtlicder mit
ber Berujsberatung zujammenyingender Cinricdjtungen befteht, veranftaltete
im Sommer 1918 einen Lehrgang iiber Berufdberatung. Der usjdjup
wollte bamit bem Bebdiirfnifje nady befferer Shulung der Beamten und
Beamtinnen von Berufdbevatungsitellen und Lehrjtellenvermittiungen
entgegenfommen. Der Lehrgang war nur fitr jolde Perjonen bejtimmt,
bie bereit3 al3 leitende ober felbjtandig tdtige Beamte in der praftijhen
Berufdberatungsarbeit jtanben. Qefhrer und Lehrerinnen famen ald ITeil-
nefmer nur joweit in Betradt, al3 e3 jich um Perjonlichfeiten Hhanbdelte,
bie in Berufsberatungsitellen tdtig waven.

Sn dem Lehrgange wurben bie dbrei Hauptgebiete, iiber welde bdie
Berufsberater und -beraterinnen unterridhtet fein miiffen, behanbdelt (Be-
tufdeignung, Berufsfundbe und Tedynit der BVerufdberatung), und ziwar in
furgen Bortrdgen, an die {id) jebedmal eine freie Ausfpradje anjd)lop.
Daneben fanden praftijdhe {bungen in ben Berufsberatungsjtellen Grof-

1) Bgl. Berufswahl und Berufsberatung. BVon Dr. Ulkid), Dr. Piortorwfly,

RNente, Wolf u. Bernhardt. Verlag von Trowipid & Sofn 1919,
?) Goncorbia 1918, &. 111.
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Berling ftatt; aud) war die Beficdhtigung von einjdldgigen Betrieben und
Augbilbungsdanitalten vorgejehen.

{ber die ,Bufammenarbeit der Berufsberatung mit dem
Gdyularzt’ madyte Dr. Tiele, Chemnis, fehr beachtenswerte Mittei-
lungen. Die gange Berufsberatung ift ein Schlag ind Waffer, wenn nicht
audy in Wrperlider Hinfidyt eine gewiffenfafte Auslefe erfolgt. Bu diefem
Bwede ift eine drztlide Beobadjtung notig, und jwar nidht nur eine ein-
malige Unterfudjung, fondern eine {lberadjung wdhrend der gangen
Sulzeit und Fithrung eined Ubermwadungsideind. Strapburg madyte
mit diefer Cinridhtung den Anfang, Chemnip und andere Stddte folgten.
Bie widhtig die Arbeit desd Sdjularztes ift, geht daraus hervor, daf nad) der
Chemniser Statiftif 15% der Bolfs|chiiler in einen BVeruf wollten, fiir ben
fie forperlich nicht geeignet waren. Hier hat die Tdtigleit desd Schularztes
einzufepen, inbem er unter Angabe ber Griinde und mit dem nistigen Nady-
orude die Rinder bon {olden Berufen abzuhalten fudht, bie ihrer irperlichen
Beranlagung nidht entfpredjen. €3 Hherrjdht nod) eine unglaublihe Un-
fenntnig in begug auf die forperlidgen BVerufdanforderungen, fo daf diefe
Grage aud) auf Elternabenden und dfnlichen Befprechungen befonderd
betont twerden mufp. Wertvoll ift die Mitarbeit ded Schularsted natiirlich
nut dann, wenn fein Utteil audy entfprechend beriidfichtigt wirb, alfo ein
Bujammenbang sivifdjen ihm, der Schule und der Beratungsijtelle bejteht.

~ Bet jdhwadylidhen Kindern ift e3 jelhr wiinfdjendivert, wenn fie sunddhit
ein big zivet Jafhre aufsd Land gefdhictt und dort ald Hilfdarbeiter vertwandt
wetben; in Chemnip {ind dbamit gute Erfolge fiir die Krdftigung der Kinder
gegeitigt tworden. Befonderd bebenflid) ift e3, wenn Midcdhen getade in
den Reifejahren ungwedmdpigen Berufen jugefithet werben. Getwify ol
jeded IMddchen ettvas lernen, aber wiinjdhendiwert ijt e3 nicht nur fiir ihre
haudmwirtifaftliche, jondern aud) fiir bie gefundieitliche Crtitchtigung,
wenn zvijhen Schule und BVerufsausbildbung ein Hhausdwirtjchaftliches Jahr
eingefchoben werden fann. Yud) in der Fortbildungsjdjule ift eine weitere
dratliche Beobadhtung zu fordern, um beigeiten ettva hervortretenben Be-
tufg|dhdadigungen entgegentreten und einen Berufswedhiel veranlaffen zu
fonnen.

Sn dem meuen Lehrgange?) wurde u. a. aud) der Bufammenarbeit
pon Berufsberatung und Gewerbeinfpettion gedacht. Dr. Bender
fithrte aus, bap fiinftig die dienftlichen Crfafhrungen der Getvetbeauffichts-
beamten aud) den Berufdberatern jugdnglid) gemad)t twerden follen.

Die gefundeitlichen Gefdhrbungen in den gewerblichen Betrieben
" 1) Goncordia 1919, ©. 175, 203,
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find, entfprechend den Fortjchritten der Technif, fortgefent Hnberungen
untertworfen. Da der Berufdberater gewdhnlid) iiber gemwerbehygienifche
Gonberfenntniffe nid)t verfiigt, ift e3 fiir ihn von gropem Nupen, durd) {tin-
bige Fithlung mit den Gemwerbeauffihtsbeamten feine Kenntniffe 3u bers
tiefen und zu erteitern, namentlid) hinfichtli) bed Jujammenhanges bon
Betriebsgefahren und forperlihem Jujtand (Sranfheitdanlage).

Weldhe Gefalhren ein getwerblidjer Betrieb bietet, erfdhrt ber Berufs-
berater nicht dburd gelegentliche Befudhe in getwerblidhen Betrieben, fondern
ourd Anleitung von jadverftindiger Seite und gemeinjame Befichtigung
mit erfafrenen Perjonen, die auf Grund ihrer getwerbehygienijdhen Kennt~
niffe und Crfahrungen auf dad Cigenartige der Betriebdgefahren aufmerks
jam madjen und erldutern fonnen, welde Shdbigungen fid) vermeiden
loffen und weldje nicht. BVon grofem Werte ift die Mitwirfung desd
®etwerbeauffidhtzbeamten, da er Aufihlup geben fann, twelde getverb-
licgen Anlagen Yinjidhtlich bed Jugendlichenjchupes befondere Aufmerfjam-
feit berbienen, 0. ). indbejondere Betriebe, die infolge erfheblicher Gefund-
Deitdgefafren fiir Jugendlide verboten find (3. B. Bleifarbenfabrifen),
fetner joldge, die Gefafren mit fich bringen, gegen die fid) zwar frdftige
Burjdjen tvehren Ionnen, aber nidt {dhvdd)lidhe Knaben, deren natiir-
lide Sdjupapparate nidht vollig in Ordbnung find (3. B. Giefereien).

Sdylieflich {ind noc) diejenigen Unlagen zu beriidficdhtigen, in benen
itber mangelhaftes Sntereffe fiir rbeiterjchup geflagt twird, iiber {chlechte
Behandlung ober fiber mangelhafte Ausbilbung.

Bon bejonberer Bedeutung ift e3, daf jeder Jugendlide bor Cin-
trittineinen Berufdraztlidh unterjudt wird, um fejtjtellen zu Hnnen,
ob et ben Betriebsgefahren gewadyjen ift. Da die Getwerbeauffichtdbeamten
itber bie Arbeitsverhiliniffe in den gewwerblichen Betrieben joivie iiber die
Unforderungen an die Arbeiter und die Gefihrdungen im Betriebe unter-
ridtet {ind, find fie berufen, mit dafiir su jorgen, daf die Jugendlicdhen ifhr
Beftes leiften fonnen, ohne an der Gejundheit Edjaden zu nehmen. Da eine
gemeinfame Arbeit geforbert witd, wenn der Berufsberater iiber bie
Grundforderungen be3 Arbeiterfchuped unterrichtet ift, wiren Ausbil-
dungsturfe fitr Berufsberater und gemeinjame Befidhtigungen von Nuspen.
®angz bejonber3 widytig it bie Mitiwirfung der Gewerbeinjpeftion, jolange
die drjtlidye Beratung nod) nidht wirk{am organifiert ift, ingbejondere
nidyt jamtliche Schtiler drztlich unterjudht werben. Der vorge{chlagene Weg ge=
meinjamer Arbeit der Berufdberatung und Getwerbeinjpettion ift ausfichtzooll
unbd Hat jept befondere Bebeutung, weil alle Krdfte sujammengefaht wetden
miiffert, bamit wir wieder ein gefunbed und arbeitsjreudiges BVolf werden.
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Die neue Drganijation der BVernfdberatung in Preugen?).

Am 18. Mdrz 1919 ift ein gemeinfdjaftlicher Crlaf der Minifter fiic
Handel und Gewverbe, de3 Junern, fiix Wiffenfchaft, Kunft und BVolfz-
bilbung und fiir Landivirtjdaft, Domdnen und Forften ergangen, der fiir
die eitere Yudgeftaltung der Berufdberatung in Preupen mapgebend
fein ivirb.

@8 follen fiinftig bon den eingelnen Stadt- oder Landireifen ,Berufs-
dmtet” erridjtet werben, die alle der Berufsberatung bediirftigen Per-
fonen beidetlet Gefdlechte3, befonberd die Jugendlidhen erfajfen jollen.
RNeben ihrer Tdtigteit ift die Berufjsberatung anderer Korperjidhaften und
Bereinigungen (Jnnungen, Handwerffammern, private Beveine) jwar
suldfjig, doch jolfen grundidaplicd) die fommunalen Berufddmter bie gejamte
Berufdberatung vom CStandpunfte desd Hffentlidhen Jntereffed und der
allgemeinen Wohlfahrt ausditben. Bu diefem Bwed foll dad Berujsamt
einen Beirat haben (Vertreter von Hanbdiwerf, Handel, Gropgetwetbe und
Qandbwirtjhaft, Berufsvereinen, BVehorden und {taatliden Betrieben,
Sdjulen, Mrzte und Jugendpfleger), in dem aud) Handiverfd-, Hanbdels-
und Landivirtjdaftzfammern, Gewerfihaften, Handbwerferverbinbe, Jn-
nungen, getwerbliche Bereine und Jugendpflegeausidyiiffe Sip und Stimme
Haben follen.

Das Berufdamt Hat jorwof! eine det Geftaltung und den Bediirfniffen
de3 Arbeitdmarttes entjprecdhende BVerteilung der ArbeitsErdfte borzunehmen,
al3 bei et Berufswah! jelbjt die trperliche und geiftige Cignung, Neigungen
und Fihigleiten der Ratfudhenden fowie feine wirtjhaftliche Lage zu be-
tiidficdhtigen. Auferdem joll e3 Lefhritellenvermittlung, fitv ungelernte
Arbeiter Arbeitdberatung und fitr Jugendlidye, die weiterer jhulmdgiger
Ausbiloung bediirfen, Laufbafnberatung betreiben, und gwar entfprechend
den Wiinjchen der Ratjucgenden in ftanbdiger Fihhmg mit der Hffentlichen
Arbeitdvermittiung.

Dieje BVerbindung getvdhrt den Borteil, baf eine ftandige, genauejte
Renntnid der Lage bdesd Arbeitdmarfted der BVerufsberatung bdienftbar
gemadyt itd, und gibt bie MoglichEeit, stvanglod an die gahlreicden jugend-
lien Ungeletnten und Gelegenfeitdarbeiter Heranzufommen, die Dder
iirjorge vielfach bejonderd bebiitfen.

Auf eine Mitwirhung der Schule foll im Sinne der Unordnung ded
Sultudminifters vom 28. Mérz 1918 unter feinen Umftdnben berzichtet
wetden, indbefondere nidh)t der Fortbildungsfdyule, deren Mitarbeit,

1) Berufsberatung Nr. 1, S. 2; Concordia 1919, S. 83.
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befonders bet ber Berufdberatung ungeletnter Jugendlidjen, fid) ald gang
befonder3 fegendreid) ertiefen Hhat?).

Bum Sdup {ind nod) die folgenden BVerdffentlichungen zu bdiefer
Brage 3u etivdhnen:

Flugidriften jur Berufdberatung. Herausdgegeben vom JFentralverein
fiit bas Wolhl der arbeitenden Klaffen in emeinjdaft mit dbem Husihup fiiv Berufs-
beratung ber Jentraljtelle fiiv Volswohlfahrt. Heft I. — Nber bie Nottvenbdig-
teit und dbie Aufgaben ber Berufsberatung. Bon Gelh. Reg.-Rat Dr. Aljred
Rithne. Berlag von Leonhard Simion Ndfg. — Der verdienftoolle BVerf. fenne
3eidynet bie grofe Bebeutung dexr BVerufsberatung ald Teilaujgabe ber Bevilferungs-,
Wirtidhafts- und Erziehungspolitit. Cr fithrt an, dap wir im Kriege mehr als 11/, Mil-
lionen Ménner im frdftigiten Lebensalter verloren Haben und 800 000 bexr am wenig-
ften Wibderftanbsfihigen infolge der Hungerblodade sugrunde gegangen find. Hunbdert-
taufenbe find verftivmmelt, Millionen Haben durd) die Unftrengungen und Ent-
befrungen Hed RKriege3 an ber Gefundheit Sdhaben gelitten. Die Jugendliden,
bie wdhrend ber nddften Jahre in den Beruf eintreten, {ind weniger widerftands-
trdftig und leiftungsfahig al8 vor bem RKriege. Der Wieberaufbau unfjerer BVe-
volferung ijt daher jept eine befjonderd dringlihe und jdhtvierige Aufgabe, fiix die
eine jmwedmdfige Berufdgliedberung und Berujsverteilung von grofter
Bedeutung ift. Die vedhite BVerufjdberatung fann mit dazu Helfen, dap der vor-
Handene Nahrungsipielraum ausgenupt twirdb und die Jugend bdie Moglidhteit exr-
langt, verhdltnidmafpig frith felbftandig su tverden, eine Familie zu griinden und
einen gefunden, tiidhtigen Nadroud)s ju erziehen.

Berf. begriindet dbie Notwendigleit, jebt su Handeln, damit die Berufsberatung
allgemein und tatfrdftig durchgefithrt werdbe.

Weitere Flugjdhriften beziehen {id) auf die Organifation der Berufjsbe-
ratung (Qandedgewerberat Dr. Sdjindler), Die Perjdnlidhieit des Berujs-
beraters (F. Weigl) und Berufsberatung fiir ldndlide Berufe ujw. (Ofon.-
Rat Qembfe).

Sdriften sur Pihpdologie der Berufdeignung und desd Wirtfhafts-
Iebens. $erausgegeben von Otto Qipmann und William Stern. PHeft 1. Wit
fhaftspindhologie und pipdologijde Berufdberatung von Otto Lipmann., Berlag
von Johann Ambrofius Barth in Qeipsig, 1918. Das Jiel dber , Schriften” ift, mdg-
lihit alle wiffenfdhaftlichen Arbeiten iiber Piydjologie der Berufseignung und des
Wirtidaftslebend an einer Stelle su jammeln und fie denjenigen, die fiir dbie Ge-
famtheit der Fragen Interefje Haben (BVerujsberatungsftellen, joziale, wirtjGajtliche
unb pddbagogijhe Organifation u. a.) im Abonnement uginglih zu maden.

Berufdwahl und Berufdberatung. Cine EGinfiihrung in die Pragis
von Ulrid, PBiorfowity, Nente, Wolf und Bernhardb. Berlag von Tro«
wisjd & Sohn. Berlin 1919. — Ein filr die Praxis beftimmtes, jehr zu empfehlendes
Gammeltvert, an dem die fiir bie Berufsberatung berufenen Perfonen mitgearbeitet
haben: Gdularst, Piydologe, Lehrer, Kenner ded Lehrlingdwefens und Leiter Hes
Arbeitdnadyiveifes. €3 ergdnzt dbasd nadftefende Werk: Beruj, Beruismwayl,
Berufsberatung als Erziehungsfragen. Bon Prof. Alid Fijdher. Berlag
von Duelle & Meyer. Leipzig 1918.

Beitrdge zur Berufsberatung. Peft I Literatur ur Berufsberatung.
Berlag von Crnft Siegfried Mittler & Sohn. Berlin 1918. Dasd Jentralinftitut

1) Ndihere Angaben fiber die Organifation exfolgten von den RQanbesdgemwerbe-

riten Dr. ©dindler und Dr. Ziertmann anliflid desd Qurjusd fiix Berufsberatung
(Concordia 1919, &. 175).
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fiir Grziehung und Unterricht ift beauftragt rorden, da3 zur Berujsberatung von
Sditlern notwendige Material zu jammeln und den Provingialjchulfollegien und
Regierungen zuzujtellen. €3 Hat ferner die Aufgabe erhalten, an Schulen, Lehrer,
Qehrerinnen und Jugendpileger ustunjt in Fragen der BVerufsberatung zu ex-
teilen unbd fiir diefe Qreife nad) Bedbarf Lehrginge itber Berufsberatung abzuhalten.
Fiir die Austunjterteilung ijt beim Jentralinftitut eine bejonbere Stelle eingerichtet
orden, bie i) jeboch nicht mit Gingelberatung befapt, fondern nur Austunfjt iiber
allgemeine Fragen ber BVerufsberatung gibt. Die , Beitvage sur Berufsberatung”
follen literarijdes und ftatiftijches Material, aber aud) Erfahrungen aus ber Prayis
ber Berufsberatung enthalten. Das vorliegende Heft bringt einen RNadyweid von
Qiteratur zur Berujdberatung, und zwar nur basd, tvas jur Jeit wejentlich und
braudgbar erfdeint. ‘

Berufsberatung. Carl Heymannd Verlag. Berlin 1919. Die Jeitjdhrift
witd vom Ausjehuf fitr Berufsberatung herausgegeben und erfdeint ald monat-
lihe Beilage zum ,Arbeitsnadyweis in Deutfdhland”. Die Sdriftleitung liegt in
pen Hinden von Landedgerwerberat Schindler und Dr. Hildbe Radomjti. Die Beit-
jhrift fann nur zufommen mit dem ,Arbeitdnadhweis in Deutjdland” bezogen
oerben.

Sie joll die difentlichen Berufsberatungsitellen iiber die Unforberungen und
Ausfichten in ben eingelnen Berufen, iiber Hnberungen in der Regelung der Aus-
bildbung durdh behirdliche Erlajfe, durch Erdffnung neuer Fad)jdulen und Shliegung
bejtehender Aniftalten, ferner iiber Neuerjdheinungen auf dbem Gebiete der Berujs-
beratungsliteratur u. a. m. unterrichten.



Berlag von Julius Springer in Betlin W9

gort|dritte des Kinderjduses
und der Jugendfiirjorge
Bierteljahrshefte des rd)ivs deutjder Berufsvormiinder

SHerausgegeben von

Profeljor Dr. €hr. . KlumTer- Franffurt a. M.

Crjter Jahrgang:
Heft 1: J. §. Landsberg, Bormundidaitsgeridt und Crjat-
erziehung.  1913. M. 1.50

Heft 2: Dr. . Bender, Der Sdjuty der getverblid) tatigen
Kinder und dev jugendliden Avbeiter. 1914. IR 150
Heft 3: Johh. Peterjen, Anitalts= und Familienersiehring.
Hugo Keller, Die deutidhe Jugendfiirjorge in Bohmen.
Chr. 3. Klumter, Gejd)ichtlide Unterjudjungen sur Kinder-
und Jugendfiivjorge. 1914. M. 1.50
Seft 4: Dr. H. Tomforde, Die Unterhaltungstlage des un-
eheliden Kindes im In= und Auslande. 1915. IM.2.—

Jweiter Jahrgang:
$Heft 1: Dr. Hertha Siemering, Fovtjdritte der deutjden
Jugendpilege von 1913 bis 1916, 1916. M. 240

Heft 2: Dr. Gujtap Jugendreid), Der Aufbau dexr Klein-
tinderfiirjovge. Dr. Wilhelm Feld, Statiftijde Erhebungen

{iber die fosiale Sage von Kindern. 1917. M. 1.—
$eft 3. Dr. Kite Winfelmann, Kinderfduty und Schulpfleg-
{haft. 1918. M. —.80
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