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Die Arbeiten des Dachdeckers
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Einleitung

Das Wichtigste bei einem Hausbau ist nédchst den Fundamenten
unzweifelhaft das Dach, denn es dient nicht nur zum Schutz, sondern stellt
auch die Kronung des Hauses dar. Jeder Bauherr sollte sich daher vor
Augen halten, daB es das zweckentsprechendste und rationellste ist, hiezu
nur das beste Material zu verwenden. Aus demselben Grunde ist es Pflicht
jedes ordentlichen Dachdeckermeisters, sich nicht immer widerspruchslos
zur Verarbeitung jeden Materiales herzugeben, weil dasselbe etwas billiger
zu stehen kommt, denn den Schaden hat nicht nur der Bauherr, sondern
auch der Dachdecker, der die Arbeit ausfithrt, weil der Bauherr hernach
mit Recht behaupten wird, als Fachmann hitte der Dachdeckermeister
wissen miissen, ob das Material dem Zweck entsprechend war oder nicht.

Jeder Dachdeckermeister soll daher trachten, solchen EinfluB8 bei
gseinem Bauherrn zu erlangen, daB ein inniges Zusammenarbeiten schon
bei der Auswahl des zu verarbeitenden Materiales entsteht, damit die Qualitit
der Ausfihrung nicht leidet. Fiir steile Décher wird sich leichter jedes
Material verwenden lassen als fiir solche mit geringerer Neigung, bei welchen
die Oberfliche des Materials viel glatter sein muB, um ein rascheres Ab-
flieBen des Wassers zu erzielen.

Von den zwei Arten von Deckungen:

1. Weiche Bedachungen (leicht brennbare),

2. harte Bedachungen (feuersichere),
ist nur die zweite fir den Dachdecker von Interesse, daher wird im folgenden
auch nur diese besprochen.

Zu den harten oder feuersicheren Bedachungen gehoren die Deckungen
mit allen Arten von Dachziegeln (Strang-, PreS- und Doppelfalz-, Hohl-,
Ménch- und Nonnenziegel, Zementplatten), Natur- und Kunstschiefer,
Holzzement, Prefkies und Dachpappe.

Fir Flichen, welche nicht leicht abgedeckt werden kénnen, wie runde
Kuppeln, gebogene Mansarden, Erker, sind meist nur ganz kleine Formate
von Schiefer oder Biberschwinzen zu verwenden. .

Das groBte Augenmerk beim Bedachungsmaterial ist immer auf dessen
Dichtigkeit zu verwenden, da es besonders bei Dachziegeln sehr héufig vor-
kommt, daB sie im neuen Zustand wasserdurchlissig sind. Wenn dies in einer
nicht gerade itberméaBigen Weise der Fall ist, so verschwindet diese Erscheinung
in einiger Zeit von selbst, da sich die Poren mit der Zeit durch Staub und
RuB verlegen. Es kann diesem Ubelstand aber auch durch kiinstliche
Mittel abgeholfen werden, indem man solche Ziegel mit einer dinnfliissigen
Imprignierungsmasse iiberstreicht.

I. Das Ziegeldach

1. Gewohnliche Dachziegel, Flach-, Segmentziegel, Biberschwinze.
2. Hohlziegel (Harken und PreiBen), Méneh- und Nonnen-, Pfannen-
ziegel.
eges. Strangfalz-, PreBfalz-, Doppelfalz- und Zementfalzziegel.
1*



4 Flachriegeln, SplieBdach, Uberdeckung, Lattung
A. Die Flachziegeldeckung

Zu den Flachziegeln gehéren die verschiedenen Formen von Biber
schwanzziegeln (in Halbkreis- und Segmentform), facettiert oder gerade
abgeschnitten, von welchen die kleineren Formate Schuppenziegel genannt
werden, die Rechteckziegel (Wiener Format), auch Taschenziegel oder Dach-
platten genannt, die gotische Form (Funfeckziegel) usw.

Gute Flachziegel miissen leicht, wetterbestindig, vollkommen eben,
frei von Feuerrissen, hellklingend, moglichst gleichfarbig sein. Die Giite
erkennt man an hellem Klang, geringem Wasseraufsaugungsvermégen und
einer von Sprimgen und Haarrissen freien Oberfliche.

Die Entfernung der Dachsparren voneinander darf bei schweren
Ziegeldichern nur zwischen 0,90 bis 1,25 m wechseln.

Die zirka 4 X 6 cm starken Latten erhalten eine Linge von 6 bis 7,50 m.
Die unmittelbar am Firste liegende Latte wird nur héchstens 5 cm von der
Kante entfernt, bzw., wenn ein Polsterholz zur Befestigung der Hohlziegel
angebracht wird, knapp an demselben befestigt, damit die den First ab-
schlielenden Hohlziegel die letzten Scharen Flachziegel so weit als miaglich
iibergreifen.

Man unterscheidet hauptsichlich dreierlei Eindeckungsarten mit
Flachziegeln, und zwar: I. Das SplieBdach; II. das Doppeldach; III. das
Kronen bzw. Ritterdach.

1. Das SplieBdach

Dasselbe verlangt eine Dachneigung von 35 bis 45°, eine
pParrenweite von 110 bis 125 cm.
Die Eindeckung kann mit jeder FlachziegelgroBe und Form geschehen.

Abb. 1. Das SplieBdach

Das MaB der Uberdeckung soll mindesten i i
L r ) 8 12 cm, jed
mehr aln;i die halbe Linge der Ziegel betragen. Bei einer %agﬁgeimCht
lmtell'3 4’5D8011117, Qerel'(xflbergnff mindestens 15 ¢m sein. gung
o ot Dachziegeln normaler GréBe von 45 x 21 cm wirde di
il',)ellung bei einer Emdeckung von 12 bis 22 cm I'J"ber;;}lf; e23d1§isL:§c21;
etwﬁ?;l’A Wovcﬁx ]egoch meistens 26 cm als Regel gelten )
usnahme der untersten und d i die e
schall') ]?achmpgel tragen, trigt jede Lattg 1;1311') le:it:%c?lgﬂle’ die eine Doppel-
ie SplieBen, die eine Liange gleich der Ziegellainge und eine Breite



Doppeldach 5

von 5 bis 6 cm haben, konnen aus Holz, Blech oder Pappe bestehen und
werden unter die Stolfugen geschoben.

. Diese Art der Deckung ist jedoch selbst bei der sorgfiltigsten Aus-
fihrung niemals ganz dicht, weshalb sie bei besseren Bauten (wie Wohn-
hiusern) nicht angewendet wird. Siehe Abb. 1.

2. Das Doppeldach

Diese Deckung ist ebenfalls mit jedem Flachziegel durchfiihrbar.

Die Dachneigung soll méglichst 45°, nicht aber weniger als 28°, betragen.
Sparrenweite 90 bis 110 cm von Mittel zu Mittel, bei geniigender Ver-
steifung, je nach der Sparrenlinge, da dieses Dach sehr schwer ist. Die
Ubergrelfung soll mindestens 5 bis 7cm betragen.

... Die Lattenteilung (Weite) ergibt sich nach Abzug der verlangten
Ubergreifung aus der Hilfte des tbrighbleibenden LingenmaBes der zur

Abb. 2. Das Doppeldach

Verwendung gelangenden Ziegel, z. B. bei Normalziegel von 45 cm Liénge,
bei einer Uberdeckung von 7 cm . 45 cm ab 7 cm — 38 em, daher zur Hilfte
19 ecm Lattenteilung.

Die Ausfithrung kann verschieden sein, je nachdem jeder Ziegel ganz
in Mértel oder das Dach nur an den Rindern (FuB, First, Ort, Ichsen und
Fenstersiumen) auf zwei Ziegel breit in Mértel verlegt wird oder wo auch
diese Teile vollkommen trocken verlegt bzw. genagelt werden.

Flichen oder Einfassungen, welche in Mortel verlegt sind, werden
nach den hierorts @iblichen Gepflogenheiten mit ihrer vollen inneren Fliche
in Mortel eingebettet (eingerieben), wobei darauf zu achten ist, daB3 der
Mértel an den StoBfugen beim Anstof richtig austritt (ausspeit), um keine
leeren Riume (sogenannte Schwell-Larsen) zu erhalten, weil dort immer

das Wasser eindringen wiirde.
Der Hoch- und Querschlag (Ritzen) kommt bei uns selten zur An-

wendung. .
Die trocken eingehingten Ziegel werden im Dachinnern mit extra-

feinem, etwas fetterem Mortel, welchem Kilberhaare beigemengt gind, an
ihren Fugen verstrichen (Innenverstrich).



6 Doppeldach, Uberdeckung, Lattung, Bohmische Kehle
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Abb. 3. Béhmische Kehlendeckung eines Doppeldaches

Abb. 4. Kehlbretter fiir béhmische Kehlendeckung

da das seitliche Einpecken mehr Material und Zeit erfordert und der Ziegel
auch schwerer befestigt werden kann.
Meist werden nur die Rinder auf zwei Ziegelbreiten genagelt, doch
kann auch vorgeschrieben werden, daBl ganze Flachen genagelt werden.
Ichsen "(Kehlen), welche nur von wirklich guten Dachdeckern aus-
gedeckt werden kénnen, sind vorerst mit einem sogenannten Kehlbrett za

versehen, welches die schirfste Einbuchtung in den beiden Flichen etwas
vermindert, hernach auszum

itteln und vom Mittel nach links und rechts
wegzudecken, so daB in jeder Schar mindestens drei bis finf Dachziegel,
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olgne behauen zu werden, ohne zu stiirzen (gaffen) oder zu reiten, die ganze

Lange hinauf zu liegen kommen. Die Scharen sind so einzuteilen, daB sie

téalg 11211()% u2nd5bald rechts unter der anderen Dachfliche einschwirmen.
iehe .2-5.

Der Patent-Anker-Dachziegel

Unter allen Zijegeleindeckungsarten, die im Gebrauche sind, ist das
doppelt CYgedeckte Biberschwanzdach das relativ billigste und beste Dach.
Nur in Gegenden, wo sehr starke Stiirme die Regel bilden, konnte sich das
Biberschwanzdach, da es meist nur gehingt wird, nicht einbiirgern; daran
dnderte auch eine Nagelung aus dem Grunde nichts, weil der Wind bei
dem langen Hebelarm der gewdhnlichen
Biberschwanzformate (20/40 cm), welcher q
meist 33 bis 35 cm betrigt, die Ziegel zu
stark in Bewegung setzt und ein Ausreiflen
der Nagellocher verursacht.

Diesen Ubelstand hat man durch ver-
schiedene Hilfsmittel (wie Drahtklammern,
Blechklammern usw.) sowie durch Mortel-
legung zu beheben versucht. Sie haben
jedoch alle nur die Arbeit vermehrt und da-
durch die Kosten der Eindeckung erhoht,
ohne einen dauernd ginstigen Erfolg zu
bieten.

Der Herrschafts- und Ziegelwerks-
besitzer Franz Kandler in Lannach (Steier-
mark) suchte diesem Ubelstand durch die
Patent - Ankerdachziegel (0sterr. Patent
Nr. 50216 und D. R.-G. Nr. 243093) abzu-
helfen.

Der Patent-Ankerdachziegel hat eine
dem gewohnlichen Biberschwanzziegel dhn-
liche Form, nur sind die beiden seitlichen
Kanten von oben nach unten abgeschriagt,
so daB zwischen zwei nebeneinanderliegen-
den Ziegeln eine nach unten breiter werdende
Nut entsteht. In diese Nut wird bei der
Eindeckung die in der Mite jedes Ziegels .
gegeniiber der normalen (zum Hingen be- Abb. 5. Das Ankerdach (Eine
stimmten) Nase befindliche schwalben- Spezialart des Doppeldaches)
schwanzférmige Nase eingeschoben, wo- . Lo
durch eine kompakte ziegelgedeckte Fliche erzielt wird, da bei dieser
Art der Eindeckung der Sturm #berhaupt keinen Hebelarm vorfindet und
daher keinen einzigen Ziegel heben kann. .

Die abgeschrigten Seitenkanten der Ziegel sind vorn am unteren
Teil des Ziegels, soweit derselbe in der Eindeckung von auBen sichtbar
bleibt, ausgeschnitten, so dafl durch Herunterstheben einzelner Ziegel in
der Langsrichtung um die Linge der Ankernase die Verankerung aufgehoben
und die schadhaften Ziegel leicht ausgewechselt werden kénnen.

Die oben dargestellte Abbildung gibt ein Bild dieser Patent-Anker-
dachziegel im Querschnitt, Lingsschnitt und Draufsicht, ferner die Ansicht
einiger Scharen einer solchen Eindeckung. . .

Das Aussehen einer Patent-Ankerdachziegeldeckung ist bei richtiger
und sorgfaltiger Ausfithrung ein schones; eine solche Eindeckung unterliegt
selten einer Reparatur, da gie originelle Art der Eindeckung nur fehlerloses
und gutes Material, wie das aus den Lanunacher Werken zuldBt und eine

genaue Eindeckung erfordert.




8 Kronen- oder Ritterdach

i i i d hat von
i indeckung ist nur von einer Seite aus zu beginnen un .
unteglﬁalcaﬁnosgn zug geschehen; dex;lg‘uﬁsalgm vgm%{ trmt speziellen Trauf
i irst it Abschluiziegeln gedeckt. . )
zmge]l)l},e d§§n£%€?1trslgu1£t n;sln'e bei gewéhnlichen Biberschwanzziegeln vor-
zune%lllllxenw}ollkommen luft- und staubsicheren Absch_luB der Einde'ck.;mg
zu erzielen, kann der im Dachinnern ersichtliche stchem'am_n (7iW1sc hen
zwei Ziegeln, durch Verstreichen mit Mortel abgeschlossen werden. bei
Ein bei der Kalkulation stark ins Gewicht fallender Faktor liegt bei
den Patent-Ankerdachziegeln darin, daB fur ghese E‘mdeckung w_emgl'er
Ziegel benotigt werden, als fiir jene mit gewéhnlichen Biberschwanzziegeln.
Es erfordern Doppeldeckung

mit Patent-Ankerdachziegeln mit gew. Biberschwanzziegeln
bei 8 em Ubergreifung per m? Stk. 27,77 Stk. 31,25
’,e’. 5 »” g” g P’, 2 2 25,38 b2 4 28’57

Eg gind daher bei 8 em Uber reifung um 3,48 Stuck, d. i. 31 degel,
bei 5 ecm Ubergreifung um 3,19ngﬁck, d. i. etwas mehr als 3 Ziegel,
bei Eindeckung mit Patent-Ankerdachziegel weniger erforderlich als bei
einer REindeckung mit gewdhnlichen Biberschwanzziegeln desselben
Formates. . .

Auflerdem ist zu bedenken, daB bei einer Emdeckupg mit Patent-
Ankerdachziegel, dort wo mit gewohnlichen Biberschwanzziegeln eine 8 cm

Abb. 6. Das Kronen- oder Ritterdach

Ubergreifung ndtig ist, infolge seiner Verankerung nur eine solche von
6 cm geniigt und daher eigentlich um 6 Stiick Dachziegel per Quadratmeter
weniger gebraucht werden.

Es ist daher die Bedachung mit Patent-Ankerdachziegeln billiger, sie
wird schneller hergestellt, und ist wegen der geringen Ziegelanzahl im
Gewichte geringer.

Die Dachziegel aus dem Ziegelwerke Lannach in Steiermark sind von
prima Qualitit, haben einen hellen, metallischen Klang, geringes Auf-
s:.u%{ungsvermﬁgen, speziell die Patent-Ankerdachziegel sind nur 13 mm
stark.

Erwi@hnen. wollen wir noch, da8 diese Ziegel bei Staatsbauten, unter
anderem in Triest (k. k. Lagerhiuser des neuen Freihafens, zirka 20000 m?)
Verwendung fanden und den Borastiirmen glinzend standhielten.
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3. Das Kronen- oder Ritterdach

Bei diesem Dach tragt jede Latte zwei Scharen Ziegel.

Die Lattenteilung bei diesem Dach soll gleich der Dachziegellinge
weniger mindestens 8 cm sein, das entspricht bei einem Ziegel 36 X 18
einer Lattenentfernung von 24 cm. Bei Dachneigung unter 35° sind anstatt
8 cm sogar 10 cm abzuziehen.

Dieses Dach ist etwas schwerer wie das Doppeldach, jedoch bedeutend
dichter, 1iBt sich durch die weitere Lattung leichter ausbessern und kann
ansonsten genau so billig wie ein Doppeldach hergestellt werden.

Diese Deckung kann ebenfalls, wie vor beschrieben, in Mortel oder auch
trocken hergestellt werden. Siehe Abb. 6.

B. Die Falzziegeldeckung

4. Strangfalz-, PreBi- oder Doppelfalzziegel

Das sind Ziegel, welche an den Riéndern Falze und Nuten (Rillen)
haben, welche genau ineinander passen, was folgende grofle Vorteile hat.

a) Dichter Zusammenschlu8 in den Falzen.

b) Bester AbschluB gegen Regen, Schnee und Staub.

¢) Sehr groSer Widerstand gegen Sturm bei richtiger Verlegung.

Es ist daher besonders darauf zu achten, daB nur tadelloses Ziegel-
material verwendet wird. Die Ziegel diirfen weder geworfen, noch verzogen,
oder in den Falzen ausgesprengt sein, miissen in diese sehr gut einfallen
(passen), diirfen weder zu weit noch
zu eng verlegt werden. Bei gewdhn-
lichen Strangfalzziegeln ist die ge-
wiinschte Uberdeckung (mindestens
7cm) abzuziehen, bei den anderen Falz-
ziegelgattungen wird meist schon vom
Ziegelwerke aus die verlangte Latten-
weite in den Ziegeln an der Innenseite
eingebrannt und ist nach diesen An-
gaben zu verfahren, da sonst die Ziegel
niemals passen wiirden.

Strangfalzziegel koénnen durch-
wegs genagelt und aufierdem von innen
mit ausgeglihtem Draht an den Lat-
ten niedergezogen werden.

PreBfalz-, Doppelfalzziegel werden
nur von innen mit Draht an den Abb. 7. Das Falzziegeldach
Latten befestigt und zwar wird je (Doppelalzziegel)
nach Auftrag jeder dritte oder vierte
Ziegel niedergebunden.

Innenverstrich wie beim Doppeldach. Siehe Abb. 7. )

Die Unterdachkonstruktion ,Patent Haussen‘. Diese n}acht
speziell Doppelfalz (Patentfalz-, Preffalz)ziegel und Strgngfalzmeg.el-
deckung vollkommen dicht, sodafl hiebei der innere Mértelverstrich
entfallt. . .

Sie wird derart ausgefiihrt, da8 vorerst in einer Entfernung von zirka
50 bis 60 cm patentierte Blechstreifen (sogenannte Haussenfedern, zirka
29 bis 31 em lang) auf der zweiten Latte, von der Traufe beginnend, mit
flachképfigen Nageln derart befestigt werden, daB sie, von Latte zu Latte
reichend, auf der unteren Latte frei aufliegen. Sodann wird die Unterlags-
dachpappe in Streifen von zirka 33 /s cm parallel zur Traufe abgerollt und
ebenfalls nur auf der hoherliegenden Latte mit flachkopfigen Nageln an-
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genagelt. Die Haussenfedern haben nur den Zweck, die Dachpappe zu
stitzen. Nunmehr wird die erste Schar Doppelfalzziegel gehingt und es
kommt der obere, mit seiner Unterkante frei aufliegende Dachpappestreifen
sowie die Haussenfedern mit ihrem unteren, eingebogenen Ende in den
duBeren, oberen Querfalz der Ziegelschar eingebogen zu liegen, worauf die
zweite Ziegelschar wieder iiber den von den Haussenfedern gestiitzten
Dachpappestreifen gehidngt, eventuell auch genagelt wird usf. Das bei den
StoBfugen der Ziegel eindringende Wasser wird nun auf diese Weise durch
die Pappe wieder auf die untere Ziegelschar nach auflen geleitet.
Zur groBeren Sicherung gegen
Stiirme bringt Haussen ebenfalls paten-
tierte Sturmklammern aus Draht zur
Anwendung, welche auf die Lattung
geschoben den Falzziegel von auBen
an der unteren Kante festhalten.
Da aber diese Drahtklammer bei
vollstindiger Nagelung des Ziegels
nicht vollkommen knapp auf der Lat-
tung ansitzt, sondern etwas absteht
und daher kein unverrickbares Gefiige
bildet, empfiehlt es sich, die Sturm-
klammern auBerdem von innen noch
mit einem sogenannten Hakennagel
(Stukkaturnagel) zu befestigen.
Mit dem Bezuge der fiur diese
Unterdachkonstruktion erforderlichen
Blechfedern entweder von dem Er-
finder, Sigmund Haussen in Nirnberg
oder seinen Vertreter, und der Be-
zahlung der Lizenzgebiihr an ihn oder
seinen Vertreter ist auch das Ausfith-
rungsrecht  dieser gesetzlich ge-
schiitzten, sehr vorteilhaften Unter-
. deckung fiir Falzziegel erworben.
Selbstanfertigung von Blechstreifen zu diesem Zweocke wird gericht-
lich bestraft.
Die Unterdachkonstruktion ,,Patent Haussen‘ 1iB8t eine Dachneigung
von 22° zu.

Abb. 8.

C. Die Hohlziegeldeckung
5. Italienische Deckung

Diese wird heute selten ausgefiihrt, da sie durch die modernen Formen
{Ménch und Nonpen) ersetzt wurde. Sie wird mit konisch verlaufendem
First- oder Gratziegel (Haken oder Preissen, Skobie) ausgefiithrt, welche
mit den entsprechend notwendigen kleinen Nasen versehen sind.

Die unteren, Nonnen genannt, hingen mit den Nasen an den Latten

weder mit etwas Mortel oder mit Ziegelstiicken an ihrer Basi
{ asis f alten.
g)egrgﬁcgl; vgeﬁdgn d}lledoberen (Monche), breites Ende unten s;ihfxiglg? olt:;lli
°gY, dall durch das genaue Einfallen d it 08 i 0
308 %mgel tseaneil Hanpog e Einfs €8 weiteren Endes in das schmale
.8 18t daher bei Arbeitsbeginn notwendi ie Zi i
konischen Verhiltnissen zu sortiergen und einzlllltegil’en?le @icgel pach ihren
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_ Um dieses Dach sturmsicher zu machen, ist es meist notwendig, die
Mbnche ganz in Mortel zu verlegen, wodurch das Dach aber ein sehr bedeu-
tendes Gewicht erhilt,

Abb. 9. Die Hohlziegeldeckung (Ita]ienisphe Deckung)

6. Ménch- und Nonnendach (Klosterdach)

Im Prinzipe gleich ist das Moénch- und Nonnendach, nur sind die
einzelnen Ziegel besser durchkonstruiert. Es kommt in neuerer Zeit wieder
hs?}nﬁger zur Anwendung, wo eine kriftige Profilierung gewinscht wird.
Die Nonnen sind breiter als die Monche. Die Lattenlinge betrigt Ziegel-

Abb. 10.

linge weniger mindestens 8 cm. (Beim Wienerberger Fabrikat 341, bzw.
201 em.) Der Abstand der Nonnen ergibt sich aus der Breite der Monche
und ihrer sachgemiBen Mortelbettung.

Ménch und Nonne ergeben ein herrliches Dach, welches durch sein
Aussehen, der sinnreichen Ubergreifung bei tadelloser Lagerung der ein-
zelnen Scharen auf der Unterkonstruktion, leichter Handhabung beim
Verlegen, bei nur geringem Mértelverbrauch und wenig Gewicht, sturm sicher
und haltbar ist.

D. 7. Pfannenziegeldeckung

Dies sind jene Ziegel, die im Querschnitt einer rollenden Welle gleich-
gehen, seit neuerem auch bei uns Eingang gefunden haben und auf
einigen Gemeindebauten oder in
der Provinz, auch bei kleineren
Privatbauten, verwendet wur-
den.

Die Deckung ist eine sehr
hiibsche, mit sehr raschem Wasser-
abfluB, welcher durch die Form
des Ziegels (Doppelgefille) in der
Quere und durch die Neigung des
Daches in der Lingsrichtung her-
beigefithrt wird. Abb. 11
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Die, Befestigung ist analog der anderer Ziegelbedachungen vorzunehmen,
die La,]&ungswe%te r%chtet sich ebenfalls nach GroBe der verwendeten Ziegel.

(Siehe Abb. 11).
8. Das S- und Hohlpfannendach
(Holldndische Pfannen)

Diese in Holland, Norddeutschland und Belgien seit VieIen‘ Jahren ver-
wendete Type, wird in letzter Zeit auch bei uns ausgefiihrt, insbesondere
um gréferen Bauten eine wirkungsvolle Bedachung zu geben.

Die hollindische Pfanne besitzt an je zwei Seiten Falze, sowohl an der
Vorder- als auch an der Riickseite, ferner Anhiingenase und Nagelloch. .

Die Lattenweite betrigt Pfannenweite weniger héchstens 7 cm. Bei
dem Wienerberger Fabrikat mit 40 x 2414 em betriagt sie 3415 cm. Der
Ubergriff auf den Nachbarziegel ist sehr gering, so dafl 15 Stick auf einen
Quadratmeter Dachfliche zu rechnen sind. Sie werden trocken oder mit
Innenverstrich verlegt. Statt des Innenverstriches kénnen unter die Ziegel
auch Pappstreifen gelegt werden.

II. Das Zementplattendach

Die Deckung mit: Zementplatten geschieht analog den vorher besproche-
nen Ziegelarten, wobei Grofen und Fabrikate verschiedener Behandlung
unterworfen sind, welche aber jeder Dachdecker ohne weitere Erlauterung
sofort treffen wird.

III. Das Schieferdach

A. Naturschiefer

Von den zur Dachdeckung in Betracht kommenden Schiefersorten
unterscheiden wir nach Qualitit und Dauerhaftigkeit folgende:

Rot englischen Schiefer: Penryhn, prima Qualitit;

Carnavon, II. Qualitit;

blau englischen Schiefer: Oakeley, Palmerston, prima Qualitit, Neu-
gruben, II. Qualitit;

deutschen Schiefer: rheinischen, blauen Lehestener, Thiiringer,
Mayener usw. ;

franzosischen Schiefer: dunkelblauen Angerschiefer, roten Fumay-
schiefer, blauen und griinen Rimognerschiefer;

mihrischen Schiefer (schwarzblau), deutschen Moselschiefer (schwarz-
blau), béhmischen Schiefer (griin und blaugriin) aus der Eisenbroder Gegend.

. Englischer Dachschiefer, entschieden der beste, zeichnet sich durch

seine langen gleichmiiBigen Fasern aus, 148t sich daher viel leichter ‘spalten
und in groBeren Platten verwenden als der deutsche Schiefer. Der englische
S(}hlefeg' kommt in schwicheren und daher auch leichteren Platten vor,
wird mit der Anzahl der Jahre immer hirter und blattert nicht ab. Seine
Farbe ist meist rotviolett oder tiefblau.
. Franzosischer Schiefer ist etwas weicher und lichter in der Farbe,
1st elastischer und schmiegt sich daher allen Dachneigungen und Verwen.
dungsarten leichter an.

Dasselbe gilt fiir simtliche deutsche Schiefergattungen.

Mihrischer Schiefer ist meist sehr stark und spride, die Plattenstirke
daher sehr wechselnd und ist stark verschieden im Gewichte.

Ein guter Dachschiefer muB folgende Eigenschaften
besitzen:

Glatte Oberfliche, feines gleichmiBiges Korn, keine Wasseraufnahm
und schnelle Ableitung von Wasser, reix%en hellen Klang be:Su?n Ans:hliag?
nicht gar zu dunkle Farbe, da derartige Schiefer zu viel Kohlenstoff ent-
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halten, Farbenbestindigkeit, leichte Spaltbarkeit in dimnen Platten und
die Moglichkeit, die Platte zu durchlochen.

Fehlerhaft sind Dachschiefer, welche zuviel Schwefelkies oder
kohlensauren Kalk enthalten; es 1Bt sich dies am leichtesten feststellen,
wenn man solche Schiefer in Salzsiure taucht; Aufbrausen zeigt das Vor-
handensein von kohlensaurem Kalk an.

Schwefelkies ist mit freiem Auge an den gelbglinzenden Flecken er-
kennbar.

Qualititsware in dieser Beziehung liefern fast alle Schieferbriiche und
sind speziell die deutschen Gruben, welche alle gangbaren Sorten er-
zeugen, von uns stets den anderen auslindischen Werken, mit Riicksicht
auf die Transportspesen und Zollsitze vorzuziehen. Alle Deckungen,
welche einfach durchgefibrt werden sollen, lassen sich mit deutschem
Schiefer, vermoge seiner groBeren Stirke auch sicherer durchfithren als mit
englischem oder franzosischem Schiefer.

Solche Schiefer sind in Waggonladungen am besten aus den Schiefer-
gruben von Obermosel der Gebriider Rother in Frankfurt a. M., der Schiefer-
bergbau A.-G. in Nuttlar a. d. Ruhr, Westfalen, den Schieferbriichen bei
Lehesten in Sachsen-Meiningen, Lehestener Schiefer von M. J. Helff,
G. m. b. H. in Koln usw., zu beziehen.

Schiefereindeckungen werden im Deuntschen Reiche fast ausschlieBlich
auf Schalung hergestellt, wahrend bei uns die Ausfilhrung auf Lattung
iiblicher ist.

Bei verschalten Dichern ist es gleichgiiltig, welche GroBe der ver-
wendete Schiefer hat. Es ist leichter zu arbeiten und die Dacher werden
homogener, zumal wenn gleich mit einer Unterlagspappe vorgedeckt wird.
Nun ist es aber auch im Reiche iblich, trotz der Verschalung, Latten dariiber
anzubringen, wenn ein grofleres Schieferformat in Anwendung kommt.
In diesem Falle werden Latten zuerst vertikal zum Dache befestigt und her-
nach den Schiefern entsprechend die Lattenteilung, diagonal oder hori-
zontal, dariber verlegt, so daB} eindringendes Wasser nicht durch die Latten
am Abflusse behindert wird, da die Schiefer hohl liegen.

Bei Einlattungen der Dicher, wie sie bei uns iblich ist, kommt immer
ein Innenverstrich wie beim Ziegeldache. Dort wo jedoch Schalbretter zur
Verwendung kommen, wolle man sogleich Dachpappe unterlegen, da der
Verstrich bei Schalbrettern nicht von Dauer ist.

Die Schalungsbretter sollen nie schwicher als 25 mm und nicht breiter
als 16 cm und an den Sparren sehr gut und moglich weit an der Auflenkante
genagelt sein; Bretter, welche breiter sind und solche, welche oft nur mit
einem Nagel in der Mitte befestigt werden, werfen gich sehr leicht und
sprengen mitunter sogar die aufgedeckten Schieferplatten ab. .

Auch muBl darauf gesehen werden, daB alle Bretter oder Latten, die
zur Verwendung kommen, gleichma8ig stark sind, da es sonst Sutten oder
erhohte Stellen geben wiirde, iiber welche mit Schiefer schwer zu decken ist,

Alle Gattungen Schiefer sind vor ihrer Verarbeitung grundlich zu
sortieren, welche Arbeit am besten beim Lochen geschieht. .

Die Platten werden so verlegt, da8 die stirksten Platten an die Traufe,
die schwichsten an den First kommen. Dazwischen ist die Plattenstirke
von der Traufe zum First abnehmend zu wihlen.

Nagellscher sind im Schiefer so anzubringen, da8 der Kopf des Nagels
in dem durch die Lochung entstehenden Trichter der Aussprengung ver-
senkt wird und sind daher Schiefer immer auf ihrer Unterseite, also ver-
kehrt, zu lochen, denn bei Verwendung von Maschinennigeln, wie beli uns
iiblich (im Deutschen Reiche nicht zuldssig), kommt es sonst vor, dafl der
Nagelkopf mit der Schieferoberfliche nicht in eine Ebene kommt, so daBl der
dariiber liegende Schiefer reitet und bei Begehen des Daches durchgetreten
wird.
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Schieferdicher sollten so steil gehalten werden, daf3 ein freies Begehen
und Herumsteigen ausgeschlossen ist, denn ein gut gedecktes, von einem
Fachmann ausgefiihrtes Schieferdach wird bei Verwendung von erstklassigem
Material jahrzehntelang keiner Reparatur bediirfen; nur durch das so leicht
moglich gemachte Herumsteigen auf unseren Dichern und die Unkenntnis
der Behandlungsweise der verschiedenen Schiefersorten durch nicht ver-
sierte Dachdecker und Laien wurde diese Deckung in den letzten Jahren
einigermafen in Verruf gebracht. Nicht jeder, der einige Zeit beim Dach-
deckergewerbe in Verwendung stand, ist schon ein guter Schieferdecker,
wenn er auch schon so manches Ziegeldach hergestellt hat. Gerade das
Schiefermaterial und dessen Deckung erfordert tiichtige Technik und
Kenntnis.

Es trifft dies auch bei der Verarbeitung von Kunstschiefer zu, obwohl
zumeist von den Fabriken behauptet und in Broschiiren die Anleitung
gegeben wird, daB jeder Laie sein Dach selber eindecken kann, wenn er nur
das Material nach Angabe verarbeitet.

Als Eindeckungsarten unterscheiden wir:

1. Die altdeutsche Deckung mit Schuppen.

2. Die Deckung mit deutschen Schuppenschablonen (einfach und
doppelt).

3. Die Doppeldeckung mit rechteckigem Schiefer.

4. Die franzésischen Deckungen.

1. Die altdeutsche Deckung mit Schuppen (Zentnerschuppen)

Sie wird mit festen dickeren Schieferplatten verschiedener GroéBe
ausgefiihrt.

Die Einteilupg der Aufschniirung ist bei dieser Deckung nur von
Gebinde zu Gebinde durchfihrbar, da die Schiefer niemals die gleiche
Héhe haben, oder es werden die Platten gleich auf ihre Uberdeckung im

Quer- und Langsschnitt
angerissen, da ja bei diesem
Schiefer fast alle GréB8en
angeliefert werden. Die
groflten Platten werden
vom Anfang an so auf-
gedegckt, dal die folgenden
Gebinde bis zur Firstkante
mmer kleiner auslaufen.
.. Diese Art der Deckung
ist nur auf Schalung aus-
zufﬁl'xren ;5 Immeist werden
dabei auch allen Kehlen
(I(;hsen), Fensterbacken
Abb, 12 mit Schiefer ausgedeckt.
fﬁhr%n %iese Steine verschiedene Namen und Formeg.e nach ihrer Lage
Rolliz% L St man an der Traufe (am Saum) die Trauf- oder FuBsteine (untere
m Firste, den Ortsb i i i ;
OderAStrackortsteine. rtsbandeln, der sonstigen Emfassungen, die First-
nsetzer, linke oder rechte Ausspi i

i&lled 1"1br1i{ge]1]1“l sind Decksteine. sspitzer (Beihauer).

n den Kehlen wunt hei ir: i
rechten oder Ltkon o eg:ge if];l.den wir: den Herz- oder Wasserstein, den
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2. Die Deckungen mit deutschen Schuppenschablonen

__Die_ Schuppendeckung mit Schablonen ist bedeutend einfacher und
leichter herzustellen, da ja alle Schiefer im Format gleich sind und einfach
oder doppelt, sowie horizontal, wie auch diagonal, verlegt werden kiénnen.

Da alle Gebinde in der Héhe immer gleich sind, ist die Einteilung,
ob zur Aufschniirung auf Schalung oder zum Abstrich fir Lattung, leicht
zu ermitteln.

Bei_einfacher Deckung, diagonal, betrigt die Einteilung immer die
Schieferlinge nach Abzug des verlangten Ubergriffes.

Abb. 13. Deckung mit deutschen Schuppenschablonen

Bei doppelter Deckung immer die Hélfte der Schiefer der nach Abzug
der Uberdecknng iibrig bleibenden Léngen. ]

Beispiel bei Format 8 X 16 Zoll oder 41 x 20 cm mit 8 cm Ubergriff
41 — 8 — 33 cm Einteilung beim einfachen Dache.

Hingegen nach Abzug der 8 cm Uberdeckung, die Halfte von 33 cm =
161 cm fir Doppeldeckung.

3. Die Doppeldeckung mit rechteckigem Schiefer (englische Deckung)

Wird nur parallel zum Firste gedeckt und ist mit allen Rechteck-
( Quadrat)steinen ausfiihrbar.

Abb. 14. Englische Doppeldeckung (Doppeldeckung)

Die Einteilungsweise wird wie oben beschrieben bestimmt. Im all-
gemeinen dbergreift jede dritte Schicht die erste.

4. Die franzdsischen Deckungen

Womit alle Deckungen mit Normal-, spitzwinkeligen Sechsecke, Litra-
(finfeckige) Schablonen, parallel oder diagonal ausgefithrt werden kénnen.
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Bei uns werden diese Schiefer meist nur mit den gréBeren Formaten
verarbeitet und daher fast immer auf Latten verlegt. .
Die kleineren Formate kommen fiir Zierdeckungen, wie Tirme, Kuppeln,

Abb. 15. Franzosische Deckung mit Normalschablonen

Fensterwangen, runde oder geschweifte Flichen in Frage, die mehr auf

das Auge wirken sollen und welche meistens in verschiedenen Farben
gemustert sind.

Abb. 16. Diagonale Deckung mit Quadratsteinen

) Zeichnungep, ob_am glatten Dach oder in geschweiften Flichen,
Ttrmen usw. mussen immer aus dem Mittel herans gearbeitet werden, um
links und rechts in gleicher Figur zu enden. Es muB daher zu diesem Zwecke

Abb. 17, Diagonale Deckung mit Rechtecksteincn

das genaue AusmafB der Flache ermittel i
arbeitenden Schiefer entsprechend :;ine cheitt Sang et und dem zu don.
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B. Kunstschiefer

Kunstsphiefer, welcher unter verschiedenen Namen und von verschie-
denen Fabriken hergestellt wird, ist ein Produkt, das aus Portlandzement

und Asbestfasern, zwei Mate-
rialien, deren Feuer- und Wet-
terbestindigkeit bekannt ist,
besteht. Die Platten werden
auf eigenen Maschinen unter
sehr hohem Druck im frischen
Zustande behandelt, erlangen
hiedurch eine auferordent-
liche Zug- und Druckfestigkeit,
gind vollkommen frost- und
wetterbestindig,  wasserun-
durchlissig und besitzen ein
geringes ~ Wirmeleitungsver-
maogen.

Die Platten werden in
noch frischem Zustande ge-
schnitten, wodurch es moglich
ist, alle gewinschten Formen
und GréBen jeder Stirke, rund
oder scharfkantig, abgebogen,
und in letzterer Zeit sogar in
Réhrenform, anzufertigen.

Es lassen sich damit alle
gewiinschten Deckungen her-
stellen, die Verarbeitung ge-
schieht analog dem Natur-
schiefer, nur ist der Kunst-
schiefer, vermdge seiner gro-
Beren Elastizitat leichter zu
behandeln.

Speziell fiir Wandverklei-
dungen ist dieses Material allen
anderen vorzuziehen und kann
durch die angewendeten Klam-
mern sturmsicher in allen Kli-
maten gedeckt werden.

Dergebriuchlichste Kunst-
schiefer bei uns ist das Eter-
nit, welches in verschiedenen
Tarben und Formen hergestellt
wird. Vom asthetischen Stand-
punkte wire es wiin-
schenswert, die hellgrauen
Quadratschablonen mog-
lichst zu vermeiden, da
die Dachfliche zu nackt
wird. Auch die des 6fteren
am Lande zur Ausfihrung
gelangende Deckung in
rot und grau sieht nicht
gut aus.

Sehr vorteilthaft und
in architektonischer Hin-

Meyer, Dachdecker 2. Aufl.

Abb. 18, Deckung mit stumpfwinkeligen
Schablonen

Abb, 19. Deckung mit Wabenschablonen

Abb. 20. Deckung mit Rhombussteinen
(vertikal gedacht)



18 Einfaches Pappdach, Leistenpappdach

i i n sind die Deckungen mit rostbraunen Rhoml_)us-
slc(ixligf:rlxl;, ?;'gr]fsagil:tg‘rebinde in diagonal ag_,nsteigender Richtung ausgefuhrt
werden, ebenso auch die sogenannte ( S_chwelzerdeckung ) mit Rechtgckﬁteme_ltx.

Fir groBe Flichen werden die in der letzten Zeit durch die Eternit-
Werke ,,Hatschek* hergestellten und neu auf den Markt gebrachten ge-
wellten Platten in verschiedener Grofle verwendet.

IV. Pappdicher

Einfaches Pappdach, Doppelpappdach, Leistendach, Holzzement-
dach, PreBkiesdach.

1. Einfaches Pappdach (schlicht gedeckt)

Bei dieser Deckung werden die Pappebahnen parallel zur Traufenkante

auf Schalung verlegt, jede folgende Bahn mufl die vorhergehende um die

ewiinschte Uberdeckung (mindestens 8 cm) tbergreifen und an dieser

?estgenagelt werden. Zur Nagelung sind in Abstinden von 4 bis 6 cm sehr
breitkopfige Nigel (Dachpappestiften) zu verwenden.

Diese Deckung kommt nur bei untergeordneten Bauten zur Ausfihrung.

2. Das Leistenpappdach

Gewohnlich wird vorerst eine Pappbahn in der Mitte nach der Lange
zerschnitten und dieser Streifen von 50 ¢ Breite parallel zur Traufen-
kante verlegt, hernach die zu deckende Fliache mit senkrecht zur Traufe
laufenden Dreikantenleisten in Abstéinden von der Breite der zu verlegenden
Dachpappe, normal 98 ¢cm, versehea, d. h. benagelt. Die hiezu verwendeten
Leisten miissen aus trockenem, moglichst astfreiem Holz geschnitten sein
und bei einer Basis von 65 mm, 32 mm Héhe haben.

Bei Verlegung der Leisten auf nicht gespundeter oder gefalzter Schalung
ist darauf zu achten, dag8 der StoB der Leisten nicht auf eine Fuge zu liegen
kommt, da sonst beim Betreten des Daches oder beim Werfen der Bretter die
Deckung sehr Ieicht an dieser Stelle reifien kénnte. An den Enden sind die
Leisten etwas abzuschrigen.

Die zu verlegenden Pappbahnen werden zwischen diesen Leistenfeldern
verlegt und geheftet, am Firste moglichst gleich zur anderen Seite hiniiber
iberschlagen; sodann werden Pappstreifen in der Breite von 10 cm,
welche zur leichteren Verarbeitung im Mittel abgebogen sind, genaun im
Mittel auf den Leisten mit Dachpappenstiften in 4 bis 6 em Abstinden
80 f;astgenagelt, daB die darunter liegenden Pappbahnen mit befestigt
werden.

Beim Nageln, ebenso aber auch beim Begehen des Daches, ist darauf
zu achten, daf} die Dachpappe nicht an den Leistenrindern durehgeschlagen
oder durchgetreten wird, weil solche Stellen hinterher schwer ausgehessert
werden kénnen, gewohnlich wieder aufgeschnitten werden miissen und ein
neues Stiick an dieser Stelle eingearbeitet werden muBte.

Werd‘gne Pappdicher miissen mit heiem Teer oder Asphaltlack uberstrichen
n.
A nstSolghe Ansgtricl%g (f{)\";rf;n nur bei sehr trockenem Wetter erfol%len, da
0 eine Inige Verbindung zwisch i
nicht ctattfing ‘i. g en Dachpappe und Anstrichmasse
. Bei guter und gleich'r‘n?tBiger Auftragung des Anstriches ist ein Bestreuen
mit Sand nicht nur unnétig, sondern direkt schidlich, da der Sand mit der

Anstrichmasse bald eine harte Kruste bildet, welch: i i
und Risse im Dach erzeugt. o Welche sehr leicht Springe
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Die Meinung, dafl Pappdicher, welche wasserdurchléssig sind, durch
einen neuen Anstrich und starkes Sandeln wieder dicht werden, ist eine
irrige. Der Anstrich schliefit keine in der Deckung befindlichen Locher und
Risse, da er hichstens so durchlauft wie das Wasser, sondern er soll blof
konservierend auf die Dachpappe wirken, indeém er die der Einwirkung der
Sonne, des Regens und Schnees ausgesetzte Pappe geschmeidiger erhilt.
Daher muB} ein Pappendach mindestens jedes dritte Jahr gestrichen werden.

Ein Besteigen von Pappdichern mit Schuhen ist zu vermeiden;
dieses soll nur mit weicher Beschuhung, wie Kletterschuhen, deutschen
Telephon- oder Dachdeckerschuhen, mit Fetzen umwickelten Fiflen erfolgen.

Geriistungen sind mit Strohbauschungen zu unterlegen.

Materialbedarf beim einfachen Dach:

1,10 m? Dachpappe, 0,60 bis 0,75 kg Steinkohlenteer oder Asphaltlack,
40 bis 50 Stick Dachpappenstifte.

Beim Leistendach:

1,10 m? Dachpappe, 0,10 m?> Kappstreifen, 1,10 1fd. m. Leisten; finf
bis sechs Stiick 214 bis 3 Zoll Nigel zum Befestigen der Leisten, 60 bis 80
Dachpappenstifte zum Heften der Dachbahnen und Nageln der Kapp-
gtreifen und zirka 0,60 bis 0,80 kg Steinkohlenteer oder Lack. i

3. Das Doppelpappdach

Diese Deckung besteht aus zwei Lagen Dachpappe. Die erste Lage wird
genau so verlegt wie beim einfachen Dach, jedoch werden die Rinder meist
mit Klebmasse gestrichen, und zwar so, da8 die Masse nicht auf die Schalung
kommt, hernach genagelt; die zweite Lage wird mit einer halben Bahn
begonnen, hierauf die heifle, dinnflissige Klebmasse mittels eines Teer-
schrubbers (Teerbiirste) gleichmiBig aufgetragen und die weiteren Bahnen
in ihrer ganzen Breite so geklebt, daB sie sich mit der unteren Schicht gut
verbinden.

Bei dieser Deckung ist die untere Lage gewohnlich immer stirker als
die obere; es konnen aber beide Lagen in gleicher Stirke genommen werden.

4. Das Holzzementdach

Die Holzzementdicher sind in ihrer Ausfithrung &hnlich den doppel-
lagigen Klebdichern. .

Auf die Verschalung kommt eine Lage Dachpappe, auf welche der
Spingler seine Einfassung, Kiesleisten, Dunstrohre usw. montiert; hernach
werden die folgenden Lagen (holzfreies Papier) in vorher aufgetragener
heiBer Klebmasse parallel zur Traufenkante verlegt, wobei man erstmalig
mit der ganzen Breite des Papieres beginut, die zweite Lage jedoch mit
einer halben Breite anfingt, so daB die eine Lage die andere um die Hilfte
iibergreift. Vorteilhaft ist es, wenn noch eine dritte Lage Papier kommt.

Das Papier muB so aufgeklebt werden, daB sich keine Rillen oder
Blasen bilden; diese Blasen sind heim Verlegen durch rasches aus der Mitte
Herausstreichen, solange es die heile Masse noch zuldflt, zu beseitigen.

Auf die letzte Lage wird ebenfalls eine Schicht Holzzementmasse
aufgetragen und hernach mit einer Schicht lehmigen Sandes, welcher
nicht leicht abgeschwemmt werden kann, 5 bis 6 em hoch iherzogen; auf
diesen Sand kommt eine ebenso hohe Schicht Kieselschotter, um das
Abwehen des Sandes zu vermeiden.

Dachneigung von 2 bis 3 em pro 11fm.

Materialverbrauch beim zweilagigen Dach:

1,10 m? Dachpappe, zirka 20 Stick Néigel, 2,30 m? Holzzementrollen-
ll)ia:pier, 3,30 bis 3,560 kg Holzzementmasse, 20 bis 25 1 Sand und 50 bis 601

ies.
2‘
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5. Die PreBkiesdeckung

Das neuere Holzzementdach wird genau so ausgefiihrt wie das vorher
beschriebene, jedoch verwendet man statt des Papieres eine oder zwei Lagen
Dachpappe.

Auf den letzten Strich mit heiBer Holzzementmasse wird eine nur 5 bis
6 mm hohe Lage gleichmiBigen erbsengroBen Rieselschotters in die noch
warme Masse eingewalzt, so daf derselbe eine kompakte und gleichmiBig
hohe Schicht ergibt.

An der Stelle, wo dieses Dach begangen werden soll, ist es zweckmaBig,
einen Lattenrost oder Lauftreppen aus Brettern anzubringen, da sonst
leicht der feinkérnige Riesel durch die Pappe tritt, was zu Undichtheiten fahrt.

Der Materialverbrauch ist analog wie beim Holzzementdach anzu-
nehmen; Sand und Kies entfillt, dafir kommen 10 I Riesel.

V. Deckungen auf Beton

Deckungen auf Beton sind genau so wie auf Schalung durchzufihren,
nur daf die Nagelung durch Kleben ersetzt wird und daher etwas mehr
Klebmasse erforderlich ist. Der Beton muBl vollkommen trocken sein und
soll nicht allzu grob in der Fliche liegen.

V1. Deckung mit teerfreier Dachpappe

. Alle Décher, die mit Dachpappe und Teeranstrich gedeckt werden,
konnen auch in teerfreier Dachpappe mit teerfreier Klebmasse gedeckt
werden. Als Kappstreifen kommen Nesgelstreifen zur Verwendung; auch
eine Farbgebung nach Wunsch ist bei dieser Deckung moglich.



Selbstkostentabellen fiir Dachdeckungsmaterialien

1. Anleitung zur Benutzung der Selbstkostentabellen

In die Tabellen gind vom Meister die Preise firr die benétigten Ziegel
oder Schiefer entweder ab Werk bzw. Bruch oder franko seiner Bahnstation
bzw. der Station des Baues einzutragen. Diese Preise werden unter des
betreffenden Rubrik entweder mit dem Bruttopreis (d. i. der Preis de-
Lieferanten ohne den eventuell gewéhrten NachlaB) oder mit dem Netto,
preis (d. i. der reine Kostenpreis unter Abzug des Nachlasses) ab Werk,
bzw. wenn der Lieferant den Preis franko Bestimmungsstation offeriert
unter der Rubrik ,,franko Bahnhof* eingesetzt.

Nunmehr ist die Zufuhr vom Bahnhof zum Lagerplatz oder Bauobjekt
zu ermitteln. Z. B.: unter der Annahme, dafl das Ausladen und Zufihren
eines Waggons (laut Tabelle 5000 Stick) Dachziegeln 20/40 e¢m grof,
von seiten des Fuhrmannes S 40,— kostet stellt sich die Zufuhr fiir
1000 Stiick Ziegel auf den fiinften Teil, d.i. 40: 5 = S 8,— per 1000 Stiick,
welcher Betrag in die Rubrik ,,Zufuhr unter der betreffenden Ziegelgrofie
einzusetzen ist.

Der Preis franko Bahnhof vermehrt um die Zufuhrkosten ergibt den
Selbstkostenpreis franko Platz oder Bau.

Das dreimalige Wiederholen derselben Ziegelgrifien in der Tabelle
hat den Zweck, die Preise fiir naturfarbige, impragnierte und glasierte
Ziegeln einsetzen zu konnen.

Fir die Kalkulation und Offertlegung hat der Dachdeckermeister
einen Prozentsatz fir Verdienst zuzuschlagen, der sich nach der Kunde
(Architekten, Baumeister, prompte Zahler usw. richtet).

Die Stiickzahltabellen geben das Erfordernis an Ziegel oder Schiefer
pro Quadratmeter an, wobei der Ubergriff zu beachten ist. .

Wiinscht der Meister z. B. den Preis per Quadratmeter blau englische
Schieferdeckung 7/14”, doppelt, 6 cm Ubergriff, zu ermitteln, so hat er
aus der Stiickzahltabelle die Anzahl der auf 1m?2 gehenden Steine zu
entnehmen und mit dem Selbstkostenpreis aus der Selbstkostentabelle zu
multiplizieren und das ganze durch 1000 zu dividieren. . .

In unserem Beispiel bendtigt 1m? laut Stiickzahltabelle bei 7/14
groBe Schiefer, 6 cm Ubergriff, doppelt gedeckt, 37 Stick, daher kostet :

1m? = (98,60 x 37 = § 38,65 (Selbstkosten der Schiefer), wobei der Preis
mit S 98,60 franko Platz pro 1000 angenommen ist.



2. Selbstkosten- und Stiickzahltabellen

Selbstkostentabelle
fiir flache Dachziegel (Biberschwanzziegel, Rechteckziegel, Wiener Formatziegel usw.)

Tabelle 1.

Gewicht Ladung Preise per 1000 Stiick
Gr¢ ~
rdfe per per 10t ab Werk franko Zufuhr franko
cm 1000 St. ‘Waggon
ke Stitck —} Bahn- [zum Platz|Platz oder
brutto netto hof oder Bau Bau
46,5/20 2500 4000 ’ ! ’
,, » » i .
wio | ; I
” i1} 2 !
45/20 j, :: ;
’ t4d L] i
40/20 2000 5000 ,!
” " ”» !
37/17 1700 6 000
s » s .
37/16 . . | :
wis | Lo | o S
» 2 Iy : : ’
»s s s K ! :
36/15 . . ; |
s s 2 : ! i
26,’5’/12 850 12 000 : | ! !
| : | i
E) » ” i i k
26/12,5 » ; i | :
s 25 | I | . H
0 s s “ | .
s s 9 ! i i '
26/12 . . ; , : ‘
» » » I |
27710 7 o 5
770 13 000 ;
» » » | !
” L ”” ! z
23/10 700 14000 | ! i
» ” ’ f ;
* »» . i
18/11 350 30 000 | i
” » » ! !
18/10 " ” ﬁ l ;
23 » t I '
1 i H
» . . | : i
17/10 . ” ‘ ; ;
s » . { i
» 3 . ) ; i f
15,5/8 150 70 000 | : ! y
” » » ! ; ; ‘
15/7’5 :: 123 ; N ;‘
» " . | '
» ” EL) H

Anmerkung:




Bedarf pro m?: Doppeldeckung (dopp. ged. Kronendeckung)

Tabelle 2. Ziegelbedarf pro m?
fir Doppeldeckung

GroSe Stiickzahl bei Ubergreifung in cm
cm 5 | 6 | 7 | 8
46,5,20 -24,1 24,7 25,3 26
46/19 25,7 26,3 27 27,7
45/20 25 25,5 26,3 27
40,20 28,6 29,4 30,3 31,2
37/17 36,7 37,9 39,2 40,5
37,16 39 40,3 42,3 43,1
3715 41,7 43 44,4 45,9
36,15 43 44,4 46 47,7
26,5/12 77,5 81,8 85,5 90,1
26/12,5 76,2 80 84,2 88,8
26 12 79,3 83,3 | 87,7 02,6
27,10 90,9 95 100 105
23/10 111,1 117,6 \ 125 133,3
18/11 139,8 51,5 | 165,3 181,8
18/10 153,8 166,6 | 181,8 200
17,10 166,6 | 181,8 200 222,2
15,58 238,1 l
15/7,5 266,6 | |

Tabelle 3. Ziegelbedarf pro m?
fir Kgonen- und Ritterdachdeckung

GroBe Stiickzahl bei einer Ubergreifung in cm
cm 8 | 9 | 10 | 11 [ 12
46,5/20 26 26,6 27,4 28 28,8
46/19 27,7 28,4 29,3 30 30,8
45/20 27 27,8 28,6 29,5 30,3
40/20 31,2 32,2 33,3 34,5 35,7
37/17 40,5 42,1 424 44.3 47,1
37/15 459 47,6 48,1 51,2 53,2
36,15 47,7 48,1 51,2 53,2 55,4
26,5/12 81,1 ! 95,2 100 107,56 119
26/12,5 88.8 ! 94 100 108,8 114
26/12 92,6 98 140 111 118,8




24 Selbstkosten p. 1000 St. u. Bedarf p. m? (M6nch- u. Nonnendeckung)

Tabelle 4. Selbstkostentabelle
fiir Ménch- und Nonnendeckung

per 1000 Stick
L
: ' E g5 & fuh franko
§§ g 2 33 § :"' % ab Werk franko zzul;}a:z Platz
g2 _g e B~ 'g e & B - . P
c® = & 3 -3 hahnt oder er
# 8 brutto netto o Bau Bau
20/40 2 40(:10 I
un
11/37 0,8 4000 I

Tabelle 5. Selbstkostentabelle
fir Hohlziegel (italienische Deckung)

- S Preise per 1000 Stiick
»n 3o
a % =) oy 1 .| Zufuhr franko
S E¥S| Egs3 ab Werk franko | ; "platy | Platz
] A = L@ Bahn- oder oder
g 3 S brutto netto hot Bau Bau
47/14 1300
47/11,6 1300
45/17 1300 ,
45/12 1300 |

Tabelle 6. Ziegelbedarf fiir Monch- und Nonnendeckung !

GroBle Moénche, Modell 218, Lattenweite 34 cm, Stick 15
. Nonnen, ,, 219, ' 34 ,, . 15

Kleines Modell fiir Zier- und Turmdeckungen
Nr. 224225 KL, Lattenweite 31 cm, ca. Stick 30

Tabelle 7. Ziegelbedart pro m?2
fir Hohlziegel (italienische Deckung)

GroBe Stiick bei Ubergreifung in cm
cm 7 |
8
47/14 36 37
47/11,5 45 46
45/17 31 32
45/12 44 ‘ 45

! Wienerberger Fabrikag,



Selbstkosten flacher Dachziegel pro m? (doppelt gedeckt) 25

Tabelle 8. Selbstkostentabelle per m?
fir flache Dachziegeldeckung (doppelt gedeckt)

Ziegelformat in cm

Uber-
Gattung gxift ——
46,5/20 46/19 45/20 40/20 3717 37/16
5
6
natur 7
8
5
impra- | 6
gniert 7 } _
8
5
. 6
glasiert 7
8
37/15 36/15 26,5/12 | 26/12,5 26/12 27/10
5
6 —_—
natur 7
8
5
impra- | 6 .
gniert 7
8
5
. 6 _
glasiert —q - i
8
23/10 18/11 18/10 17/10 15,5/8 15/1,5
3
4
natur I3
6
3
impra- | 4
gniert 5
6
3
. 4
glasiert 5
6




26 Selbstkosten u. Bedarf von Hohlziegeln fir First- u. Gratdeckung
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Selbstkosten und Bedarf von Falzziegeln 27

Tabelle 11. Selbstkostentabelle

fir Falzziegel

- g ® g a Preise per 1000 Stiick
5 & 2 4 wdE 2 Zutubr franko
2 S § 17 g2 o ab | franko Zum Pl to
& 3 i AR & Werk | Bahn- | Platz atz
© 53 a3 netto hot oder oder
(SR~ - Bau Bau
Strang | 41/21,5 2300 4400 Natur { !
» » » » impr. |
»”» 2 » ’ glas. [
Doppel 40/20 2500 4000 Natur i
» ’ ”» 3 impr. >
”» ” 3 ” glas' P
Sehuppen 39/22 2100 5 000 Natur !
» E1d 2 » imP‘.-
» » » ” glas.
Turm 23,5/10 800 12 000 Natur
’ ” ’ ” impr. :
» » »» » glas. :
Tabelle 12. Ziegelbedarf per m?
fir Falzziegel
Gattung GroBe cm cm Uber- Stitck
griff per m?
Strang 41/21,5 7—8. 15
Doppel 40/20 6 15
Schuppen 39/22 13—15 20
Turm 23,5/10 6—7 -60—70
Anmerkung:

Abb. 22. Flache Dachziegel (Wienerberger Formate)

Abb, 23. Biberschwanzziegel (Wienerberger Formate)



28 Formate und Preise der Wienerberger Dachziegeln

Tabelle 13
Ziegelmaterial der Wienerberger Ziegelfabriks- und Baugesellschalt, Wien

} Modell C ' 15 Stiick per 1 m? 1000 Stiick S 148,—

s C
Strangfalzziegel bt , , 1, 100 , 42—
Halbe hiezu D |
Rautenfalzziegel ., B |1 , ., 1, 100 , , 148—
Halbe hiezu i . i |

Halbe Ziegel zu allen vorstehenden Modellen werden iiber Verlangen
mitgeliefert, sind aber im Preise den ganzen Ziegeln gleichgehalten.

Imprigniertes Material aller Sorten um 30°/, teurer

Patentfalzziegel
Halbe hiezu

Firstziegel ’ Modell a y’ 3 Stick fiir 1 lm 1 Stick S —,33
far obige » b2y, s 1, 1 » —40
Sorten Y 2, » 1, 1, » —>50
! E] € | 2 LR} ”» 1 2 1 E2] LR} —’50
Laut Musterliste Nr. 304 Gewolbtes ‘ S 2,50
' - , 300 Flaches Dach- by =60
' ,, ,» 301 | Flaches fenster| ,, 1,—doppeltbreit
. » » 308 | Gewolbtes » 3,50
Flache Dachziegel Firstziegel
Stiick Schillin . ; Stick Schillin
Nr. per 1 m? per 1000 S%ﬁck Modell Nr.‘ per Ifm per Stﬁcgk
2 28 105,— 50 2,5 —,12
5 28 105,— 55 2,5 —,30
6 43 95,— 65 2,5 —,40
7 75 85— 69 3,5 —.,30
9 210 32,— 71 40 —,25
10 28 105,— 73 4,5 —.20
11 43 95,— 75 55 —12
12 75 85— 81 4.0 —,35
13 135 65,— 83 3,56 —,40
20 28 120,— ’
21 43 110,—
22 75 90,—
23 135 70,— ;

Abb. 24. Hohl-, First und Gratziegel (Wienerberger Formate)



Formate und Preise der Wienerberger Dachziegeln 29

Wienerberger Monch- und Nonnendachziegel

g 27Ft‘3i'1r groBere Dachflichen (Fabriksmodell Nr. 218, 219, H/J) 1000 Paar

Die passenden TFirstziegel hiezu, Modell m (Fabriksnummer 274),
per Stick S —,55.

Fir kleinere Flichen und fiir Turmeindeckungen, Modell K/L (Fabriks-
nummer 224, 225). 1000 Paar S. 210,—.

Firstziegel, Modell o (Fabriksnummer 276), per Stick S —,65.

Wienerberger hollindische Pfannen

Modell G. Eindeckung geschieht analog der der Strangfalzziegel. Ziegel-
grofe 40 x 2415 cm, Verbrauch 15 Stick per 1 m? Lattenweite 3414 cm.
1000 Stiick S 165,—. Die hiezu passenden Firstziegel 40 cm lang, tber-
decken zwei Reihen hollindische Pfannen. Fiir den Iaufenden Meter First
sind daher 21, Stiick erforderlich, per Stiick 8 —,65.

Samtliche Nonnen und Ménche oder hollindische Pfannenziegel werden
nur naturfarbig erzeugt, fir deren gleichmiBige Farbe die Werke nicht
haften, selbe konnen jedoch auch in anderen Farben hergestellt werden,
wenn die Fabrik rechtzeitig den Auftrag hiefiir erhilt.

Bei solchen Ausnahmsarbeiten empfiehlt es sich, vorerst bei den Werken
anzufragen.

Alle Ziegelpreise verstehen sich loko Werk, ohne Warenumsatzsteuer,
welche gegenwirtig 2,259, betrigt.

Abb. 25. Doppel-, Strang und Rautenfalzziegl (Wienerberger Formate)

Abb. 26. First- und Gratziegel zur Falzziegeldeckung (Wienerberger Formata)

Abb. 27. Formfalzziegel (Dachlucken-, Glasoberlichtziegel)



Stiickzahltabelle pro m? von Naturschiefer
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Selbstkosten pro m? (blau englische Schiefer)
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Selbstkosten pro 1000 Stiick (rot englische Schiefer)
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Selbstkosten pro 1000 St. (blau franz. Schiefer), Bedarf Ppro m? 35

Tabelle 19. Selbstkostentabelle
fiar blau franzosische Schiefer

Umrechnungskurs: 1 M. = S 1,70, 1 Fr.= S —,28

Bezeichnung

%n+ £ Preise per 1000 Stiick
S .
. ER-EY fd
Groe ST ]am];ax?ua::?les s franke | Zufuhr franko
a8 Bahnhof |zum Platz| Platz
brutto netto
Zoll | em |Stuck | M. |Pt] M. |[PL] s |g s g S |sg

24/14 | 60/36| 3600
24/12 | 60/30) 4300
22/12 | 56/30| 4700
22/11 |56/28] 5200
20/10 | 50/25| 6600
18/10 146/25] 7500
18/9 |46/23| 8400
16/10 | 40/25] 8500
16/8 | 40/20 | 11000
14/10 | 36/25 {10 000
14/8 |36/20 [ 12500
14/7 | 36/18|14 300
12/8 |30/20[15100
12/6 130/15]21 300
12/64/, | 30/16 |21 000
117 | 28/18 19000
10/8 | 25/20 | 18 500
10/6 | 25/15 25000

Quadrate:
16 J 40 l 5200
14 36 7000

13 33 8200
12 30 [10000
10 26 |[14300

9 22 |20000

Tabelle 20. Materialbedarf per m?
Quadrate: einfache Deckung

0 Zoll 6 | 14 | 13 | 12 10 | 9

Ubergriff em | (40 em) | (36 em) | (33 cm) j 30 cm) | @6cm) | (22 cm)

9,77 12,76 16,— 20,66 30,86 —
9,47 12,02 15,39 19,76 29,24 44,44
9,19 11,49 14,27 18,12 28,29 41,67

[ fv o)




Selbstkosten pro m? (blau franzoésische Schiefer)
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Selbstkosten pro 1000 Stick (grin {rot] franzésische Schiefer) 37

Tabelle 22. Selbstkostentabelle

fiir griin (rot) franzosische Schiefer

Umrechnungskurs: 1 M. = S 1,70, 1 Fr. = S —28

Preise per 1000 Stiick

™0 0
2 gg & laut Tarif d
£ GroBe ST aut -artl des franko .| Zufuhr franko
"3 5 §§ Bruches Bahnhof | zum Platz Platz
N brutto netto
Al zon em | Stick | M. [Pt M. [Pt s [e| s [g S |g
24/14 | 60/36 | 4000
24/12 | 60/30 | 4300
22/12 | 56/30 | 4700
22/11 | 56/28 | 5500
20/10 | 50/25 | 7000
18/10 | 46/25| 7600
18/9 | 46/23 | 8500
16/10 | 40,25 | 8700
16/8 40/20 | 11000
14/10 | 36/25 10100
14/8 36/20 | 12800
14/7 | 36/18 | 14600
12/7 | 30/18 16700
12/6 | 30/15 | 19900
10/7 2518 1 19900
fir rot franzésische Schiefer
24/12 | 60/30| 4500 |
20/10 | 50/25 | 7200
18/10 | 46/25] 8000 |
18/9 | 46/23 | 9000
16/10 | 40/25'4 9000
16/8 | 40,20 | 12000
14/10 | 36/25 | 10500
14/8 | 36/20 13700
14/7 | 36/18 | 16000
13/7 | 33/18 | 17500
12/6 | 30/15 | 22000
10/8 | 25/20 | 20000




38 Selbstkosten pro m? (grimne und rote franzésische Schiefer)

Tabelle 23. Selbstkostentabelle per m?
fir griine und rote franzésische Schiefer

Ubergritf 1424 1224 12/22 ! 11/22 10/20 l 10/18
8 é
7 !
6 !
5 |
4 !
3 |
I
9/18 10/16 8/16 10/14 8/14 i 714
s !
7 |
6 :
5 |
4 |
3
|
7/12 6/12 710 ‘
8 |
7 |
8 ;
5 i
4
3
12/24 10/20 10/18 9/18 10/16 816
8
7
6
5
4
3
10/14 8/14 714 7/13 612 = 810
8
7
6 &
5 |
4 : .
3 ‘ i

(Wegen Stiickanzahl Pro m? siehe Stiickzahltabelle Seite 30)



Selbstkosten pro 1000 St. u. pro m? (franz. spitzw. Schablonen) 39

Tabelle 24. Selbstkostentabelle
Jir franzoésische spitzw. Schablonen
Umrechnungskurs: 1 M. = S 1,70, 1 Fr. = S —28

bgn GroBe Lad Preise per 1000 Stiick
adung

g der | des Ab- |Per 10-t-JlautTaritdesBruches| .10 | zutubr | franko
3 Schiefer |schnittes| VYagson brutto netto | Bahuhof |zum Platz| Platz
D

A cm em | Stick | M. |[Pt] M. [Pt| s |g| s |g| s |¢g
V |42,7/28,5 10,7 12000

VI | 38,0/25,0f 10,7 15200

VII | 35,6/23,8 9,5 17600
VIII| 33,2/21,4 7,3 23300

IX |30,8/20,2 7.3 | 26700

X |28,5/19,0 7,3 29000

XI | 26,2,17,8 7,3 32800

XII| 23,8/15,4 6,0 42500
XIII| 21,4/13,0 4.8 52600

Tabelle 25. Stiickzahl per m?
fir franzosische spitzw. Schablonen

VII

v Vi VIII X ! X XI ’ XII XIII

36,— 42,1 | 49,6 | 59,4 | 72,9 | 92,6

| I

Preis

l
Stick . . . .| 21,9 | 29,3 ' 32,2
l



40  Selbstkosten pro 1000 St. u. pro m? (deutsche Rechteckschiefer)
Tabelle 26. Selbstkostentabelle
fiir deutsche Rechteckschiefer
Umrechnungskurs: 1 M. = S 1,70
= Preise per 1000 Stiick
g Ladung
5 GroBe per 10-t-flautTarifdes Bruches] ¢, Zufuhr tranko
§ Waggon |t | notto | Bahnhot [zum Platz{ Platz
-3
A Zoll | mm Stick | M. |Pt}] M. [Pt s |g| s |g| s '8
i %
1 |24/14| 610/356 2950 . l
2 | 24/12 | 610/305 3750 | i
3 |22/12| 559/305 | 4050 ,
4 [22/11| 559/279 | 4650 ,
5 120/10| 508/254 5700 |
6 | 18/10| 457/254 6 250 i
7 |16/10| 406/254 7400 |
8 | 18/9 457/229 6 850 }
9 | 16/9 406/229 8300 }
10 | 16/8 406/203 9500 |
11 | 14/8 | 356/203 | 10500 }
12 | 14/7 356/178 | 12500 i
13 | 13/7 330/178 | 14250 :
14 12/6 305/152 | 18 150 ;
Tabelle 27. Selbstkostentabelle per m?
|
Ubergrift |Deckung | 14/24 12/24 12/22 11/22 10/20 10118 10/16
|
8 e
8 d
7 [}
7 d
6 )
6 d
9/18 9/16 8/16 8/14 714 713 6/12
8 e
8 d
7 e
7 d
6 e
6 d

(Wegen Stiickanzahl pro m? siehe Stiickzahl

€ = einfache Deckung
d = doppelte

»

tabelle Seite 30)



Selbstkosten pro 1000 St. u. pro m? (deutsche Normalschablonen) 41

Tabelle 28. Selbstkostentabelle
fir deutsche Normalschablonen
Umrechnungskurs: 1 M. = S 1,70

: Ge- Preise per 1000 Stiick
f‘i‘,’:" Grofe Ab- |wicht .
GE; g _lschnitt} per lautTarif des Bruches| tranko Zufuhr franko
& Diagonalbreite Mille brutto netto Bahnhof jzum Platz{  Platz
NN| em [Zol| em | kg | M. [Pt| M. [Pe| s [g| s [g| s [g
|

1|66,2/55,5 18 | 10,7 {3750

2 161,7/51,0 : 16,5 | 10,7 | 3100

3 | 56,8/46,1 | 15 10,7 | 2550

4 152,1/41,4 | 14 10,7 | 2100

5 47’4/36’7i 121/, 10,7 | 1500

6 |42,7/32,0 113, | 10,7 | 1200

7 38,0/27,3"10 10,7 11000

8 135,6/24,9 9,107 700

9 133,2/23,7| 9 9,5 | 600

10 | 30,8/21,3 | 8 9,51 550

11 [28,5/21,5| 7/, | 7,2 | 450

12 126,2/19,0| 7 7,21 350

13 [20,4/16,4! 6 4,0 | 200

Tabelle 29. Stiickzahl per m?

GroBe 18 16,5 15 ; 14 121/, 11Y, 10
Stuck . . 6,5 7,8 9,5 11,8 15 19,8 27,3
Preis . . .

GroSe 93 9 8 7'/s 7 6
Stack . .| 32,8 36,1 44,6 44,6 54,6 75,7
Preis . . .




42 Selbstkosten pro 1000 St. u. pro m? (deutsche spitzw. Schablonen)

Tabelle 30. Selbstkostentabelle
fiir deutsche spitzw. Schablonen
Umrechnungskurs: 1 M. = S 1,70

P Ge- Preise per 1000 Stiick

S W Grofle i

o Ab- [ wicht .

S2 schnitt| per lautTarifdes Bruches| ¢nypo | Zufuhr | franko
m Diagonalbreite Mille | poootto netto Bahnhof |zum Platz] Platz
Nr. em |Zoll| em | kg | M. [Pt M. [Pt] s |g| S |g| S '8

0 |66,4/45,016 | 10,7 |2650 ( ’
I |61.6/41,5(15 [ 10,7 | 2250
I1 |56,7/37,9/13%/,] 10,7 | 2000

III |52,1/35,5/12%/,| 10,7 {1700 i ,
IV |47,4/30,3/111/,| 10,7 | 1200 \ i
Vv |427/28.511 | 10,7 | 1000 ' '
Vi | 38/25 | 94, 10,7 | 1800 ! :
VII 35,6/23,8 9 | 9,5 | 650 \ .
VIII|33,2/21,4) 8 | 7,3 | 500 !

IX [30,8/20,2| 7/,| 7.3 | 450 w | |
X J28,5/19 17 | 7,3 | 400 | , l |

X1 [26,2/17,8 64| 7.3 | 300 \ \

X1I |23,8/15,4] 6 6 250 | ?
XI111[21,413.2 54, 4,8 | 200 | { |
! | E

Tabelle 31. Stiickzahl per m?
1
Groésle 16 15 13%/, 128/ 11, 11 9y
Stiick . . 8 9,5 11,5 13,6 | 17,7 21,9 29,3
Preis . . . ’
Grosle 9 8 e 7 61/5 6 51/,
Stick .. | 32,2 26 42,1
poick . . ) , 49,7 59,5 72,9 92,6
{




Selbstkosten pro 1000 St. u. pro m? (deutsche Litera-Schablonen) 43

Tabelle 32. Selbstkostentabelle

fir deutsche Litera-Schablonen
Umrechnungskurs: 1 M. = S 1,70

Preise per 1000 Stiick

. . Ge-
ek Grobe Wicht |, wtTarit des Bruch
8 2 per autlarildes Bruches) guapke | Zufuhr | franko
M Diagonalbreite Mille | prutto netto | Babnhof jzum Platz)  Platz
Litera cm Zolt kg M. (Pf| M. |Pf| S g S g S g
AA | 66.4/52,1| 161, | 3000
A 61,6/486| 15 2500
B 56,745 14 2000
C | 521/427| 12y, | 1600
D |474/38 | 11Y, | 1250
E 427/35,6 1 11 1050
F 3832 | 10 800
G 35,6/1298| 9 700
Tabelle 33. Stiickzahl per m?
gf_’ff’; 161/, 15 | 14 | 12y, | 111, 11 10 9
8 Stick | 8,41 9,7 13,2 | 17,36 | 20,6 27,7 — —
Preis
7 Stick | 8,16 9,18 | 123 | 16 18,88 | 25 34,9 44 44
Preis
6 Stick | 7,71 865 | 11,5 | 148 17,36 | 22,68 | 30,19 | 39,04
Preis
|
5 | Stick ’ 277 | 346
Preis
4 Stick 25 30,86
Preis




44 Selbstkosten pro 1000 St. u. pro m2? (Schuppen-Schablonen)

Tabelle 34. Selbstkostentabelle
fir Schuppen-Schablonen

Preis per 1000 Stiick

Gewicht

i gﬁ:: " | per [lautTarifdesBruches| .o | Zufuhr | franko
Mille
_gg _.% brutto netto Bahnhof |zum Platz Platz
s
T a cm ke | s Jg|l s lg| s |

32 25| 86 1050
30| 25| 8/6 1000
28 | 24 [ /6 800
28 | 23 | 8/6 750
28 | 21| 7/5y, | 700
26 | 21| 751, | 675

26 | 17| 7/5 500
24 | 21| 751, | 625
24 |19 | 6/5 550
24 |17 | 6/5 500
23 | 15| 6/41, | 375
22 | 19| 6/5 500

18 (15| 53, | 275

Tabelle 35. Stiickzahl per m?

Bruch 32/25 | 30/25 | 28/24 | 28/23 | 28p1 ’ 26/21 | 26/17

Stick 21,9 23,9 27,7 294 30,8 34 438
Preis

Bruch 24/21 24/19 24/17 23/15 22/19 18/15

Stiick 38 | 39,7 | 463 | 56,1 | 446 | 67 |
Preis i




Selbstkosten pro 1000 St., Stiickzahltabelle (mahr.-schles. Schiefer) 45
Tabelle 36. Selbstkostentabelle
Quadrate: fiir méahrisch-schlesischen Schiefer
Preise per 1000 Stiick
Gewicht -
GroBe Ng(;lre laut Tarif des Bruches franko Zufuhr franko
brutto netto Bahnhof | zum Platz Platz
Zol | cm kg s |eg|l s legl s lgl s |lgl s |¢g
8/8 ! 21 570 t '
9/9 23 780 \
10/10 26 1000 §
11/11 29 1300
1212 | 32 1560 a
13/13 34 2000 |
14/14 | 37 2300
15/15 | 40 2800
18/18 | 47 4300 1
Rechtecke:
712 | 18132 600 '
812 | 21/32 925
714 | 18/37 | 1000
8/16 | 2142 | 1350
9/18 | 23/47 | 2000
10/18 | 26/47 2500
|
Tabelle 37. Stiickzahltabelle
fiir mahrisch-schlesischen Schiefer
Quadrate: Rechtecke:
h - -
GroBe | Ubergreifung in em | GréBe Ubergreifung in cm
Zoll Zoll bei einfacher Deckung | bei doppelter Deckung
8 | 716 | 5 8 7 6 5 8 | 7] 6 5
8/8 | — — — 379 712 — | — [32,1]399]| — — 142,7|41,2
99 | — — — 1309] 8/12| — |30,8/27,5/24,7] — |38,136,6 35,3
10/10] — | — |24,4238| 7/14[32,0 |30,3|29,0|26,0]383 37,0358 34,7
11/11| — [20,7/18,9|17,7] 8/16|22,7 | 22,0 21,4 20,9 | 28,0 27,2 | 26,7 | 25,7
12/12[18,2 16,7154 | 143| 9/18[17,1 [16,7|16.3|159]223 | 21,7|21,2| 20,7
13.13|14,5113,5/12,6 | — | 10/1814,3 |13,9|13,6 | 13,2]19,7 19,2 18,8 | 18,3
14/14(11,9/11,2 104 | —
15/15/10,1| 95| 8,9 —
18/18| 69| 64| 61| —




Selbstkosten pro 1000 Stick (Kunstschiefer)

46
Tabelle 38. Selbstkostentabelle
fur Kunstschiefer
Ge- Preise per 1000 Stiick
em | kg | s |e| s leg| s lg| s
| |

Schablonen . . |40/40 | 1200 : |

" 40/40 | 1200 ,I } ,

" 30/30 | 700 i f

» 30/30 | 700 %
Quadratsteine |40/40 | 1200 ‘ ’ [

" . | 40/40 | 1200 | . 1’

” 30/30 | 700 i ‘L

” 30/30 | 1700 \
Rechtecksteine { 40/20 | 650 |

» 40/20 | 650 }

. .. 180/15 | 350 }

” 30/15 | 350
Saum- und '
Firststeine . . | 40/20 | 650
Saum- und
Firststeine . . | 30/15 | 350
Schuppensteine| 40/20 | 435

” 40/13 | 310

» 40/10 | 245 |
Hohlsteine . . |40/12 | 475
Sturm-
klammern . . 2,9
Hohlklappen-
klammern . . 11,5




Stiackzahltabelle pro m? (Kunstschiefer)

Tabelle 39. Stiickzahltabellen per m?
fiar Kunstschiefer

Franzésische Deckung mit Schablonen

47

30/30 cm 40/40 cm
Uber- wagrechte . ht N
griff Lattung Stiick M ttung Stiick
cm per m? cm per m?
7 15 18,9 22 9,2
8 14 20,7 21 9,8
9 14 22,7 21 10,4
10 13 25 20 11,2
Deutsche Deckung mit Quadratsteinen
30/30 em ' 40/40 cm
Uber- diagonale - diagonale N
grift Lattung Stick Lattung Stitek
cm per m? cm per m?
7 23 18,9 33 9,2
8 22 20,7 32 9,8
9 21 22,7 31 10,4
10 20 25 30 11,2
Doppeldeckung mit Quadratsteinen
30/30 cm 40/40 cm
Uber- wagrechte - wagrechte .
grift Lattung Stiick Lattung Stiick
cm per m? cm per m?
6 12 27,8 17 14,7
7 11,5 29 16,5 15,2
8 11 30,3 16 15,7
9 10,5 31,8 15,5 16,2
Doppeldeckung mit Rechtecksteinen
30/15 cm 40/20 cm
Uber- wagrechte . wagrechte "
erift Lattung Stiick Lattung Stiick
cm per m? cm per m?®
6 12 55,6 17 29,4
7 11,5 58 16,5 30,4
8 11 60,6 16 31,3
9 10,5 63,5 15,5 32,3
Schuppendeckung
40/20 cm 40/13 cm 5 Zack
Uber- (3 Zacken) Uber- (5 Zacken) Uber- M
griff Stiick griff Stiick griff Stiick
per m? per m? per m*
5 33 3 50 2 63
5 33 3 50 2 63

Anmerkung:
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Stiickzahltabelle pro m2: Lattenteilung (Kunstschiefer)
Tabelle 40. Deckungen

I. Deckung mit Normalschablonen

II. Deutsche Deckung mit Quadrat-
oder Rechtecksteinen

mit iiberhiingenden Spitzen
0 Lattenteilung o Lattenteilung
£5 von Ober- zu Anzahl der & 2 von Ober- zu Anzahl der
g % |Oberkante in cm] Steine per m? &% [Oberkante in cm| Steine per m?
- mit Steinen 2 mit Steinen
em | 303040 40|30 - 30 | 40 x40 cm | 3030 40 40{30 3040 40
| !
7 15,50 ‘ 22,60 | 18,90 ‘ 9.18 7 23 33 1890 | 9,18
8 14,80 | 22,00 | 20,70 | 9,76 8 22 32 20,70 ! 9,76
9 14,10 | 21,20 | 22,65 | 10,40 9 21 |, 31 22,65 10,40
10 13,40 | 20,50 | 25,00 | 11,11 10 20 30 25,00 ; 11,11

III. Doppeldeckung mit Rechteck-

IV. Deckung mit rhombusférmigen
Steinen horizontal verlegt (altdeutsch)

steinen
, W Lattenteilung , ® Lattenteilung
58 von Ober- zu Anzahl der £ 5 von Ober- zu Anzahl der
5 4 |Oberkante in cm| Steine per m? g S |Oberkante in cm| Steine per m?
1 mit Steinen 3 mit Steinen
em | 30x60|25x50 {30 %60 | 2550 em [30-33 40 44[30 33 40 44
I H
7 | 265 | 215 | 12,58 | 18,60 7 | 23 | 33 |1701 826
8 | 260 | 21,0 | 12,82 | 19,00 8 22 | 32 [1858 879
9 25,5 20,5 | 13,24 | 19,23 9 21 | 31 20,41 9,36
10 25,0 20,0 | 13,33 ! 20,00 10 20 | 30 22,50 . 10,00
]

V. Deckung der Rhombus-
schablonen nach franzosischer Art

V1. Doppeldeckung mit Quadrat-
oder Rechtecksteinen

. ® Lattenteilung - Lattenteilung
ES o inom| sameim,  E2 owmeohe | Aman de
°§ mit Steinen e perm Dé n?l-t a;::illlzncm Steine per m*
cm  |30x33 |40 x 44|30 .33 | 40 x44 em  |30-15|40<20|30 .15 40 . 20
! .
7 |1282 | 1872 | 1706 | seos 5 | 1250 | 17,50 | 53,32 ' 28,58
8 |1223 1813 | 18,66 | 880 6 1200 | 17,00 | 55,54 = 29,40
9 | 1164 17554 | 2049 | 938 7 | 11,50 | 16,50 | 57,96 | 30,34
10 | 11,05 | 16,95 | 22,59 | 10,02 8 111,00 | 16,00 | 60,60 | 31,25
- cm | 2036 | 20 - 36
7 14,50 34,48
8 14,00 35,70
9 13,50 37,03
10 13,00 38,46
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VIL. Deckung mit Rechtecksteinen auf diagonaler Lattung (einfach)
\ 'é’ Lattenteilung , W Lattenteilung
g E] von Ober- zu Anzahl der 58 von Ober- zu Anzahl der
S '§ Oberkante incm | Steine per m? ;'g $ | Oberkante in em | Steine per m?
2 mit Steinen kA mit Steinen
em | 20x36 | 25x50 |20x36 | 25x50||] ecm | 30x60 | 30 % 60 |
7 | 20 | 43 |2652]1270l 7 | 53 8,00 |
8 28 42 29,76 | 14,00 8 52 8,74 |
9 27 41 33,67 | 15,72 9 51 9,33 |
10 26 40 38,46 | 16,70 10 50 10,00 |

Bei diesen drei einfachen Deckungen ist im Mittel noch eine sogenannte
Brustlatte einzusetzen, so daB die Teilung auf die Halfte der angege-
benen MaBe sich herabsenkt.

Tabelle 41. Wandverkleidungen

Verkleidung mit rhombusiérmigen Schablonen-Schiefern

Uber- Lattenteilung von Ober- zu Ober- . :
deckung kante in cm mit Steinen Anzahl der Steine per m?
cm 20 x 22 . 30x33 40 x 44 20 x 22 30 x 33 40 x 44
3 17 31,01
4 16 26 36 35,01 13,26 6,93
5 15 25 35 39,80 14,34 7,32
6 14 24 34 45,64 15,55 7,76
7 23 33 17,01 8,26
Wandverkleidungen mit Wabenschablonen
Uber- Lattenteilung von Ober- zu Ober- .
deckung kante in cm mit Steinen Anzahl der Steine per m*
em gest. | 3030 40 ~ 40 gest. 3030 40 % 40
3 2/1 17,00 13,70 7,30
4 3/1 15,60 23,30 3/1 14,80 7,70
5 4/1 14,30 22,30 3/2 16,00 8,10
6 5/1 13,00 21,50 42 17,40 8,65

Verkleidungen mit Schuppenschiefern

Als Unterlage kommt bei diesen Schiefergattungen nur eine kompakte
Bretterverschalung in Betracht, wobei man sich die einzelnen Gebinde
mittels Aufschniirung bezeichnet.

Der Schieferverbrauch ist bei den GréBen von 40 x 10 und 40 X 30 em
minimal 60 Stiick, von der Grofle 40 x 20 em zirka 30 Stick.

Meyer, Dachdecker 2. Aufl.

4
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Preise und Dimensionen der Kunstschiefer

Tabelle 42. Preise und Dimensionen der Kunstschiefer (Eternit, naturgrau)
ab Lager Wien IX

Gegenstand 100 Stick Eternitstift_en é)er 1 Paket
in cm Kkosten S n
t 3,30
Schablonen gg mm ! P’z:ke 3,50
15 X 15 7,50 40 . . 3,80
20 x 20 10,80 45 ,, v 4,20
30 x 30 :2,,%’70 Sturmklammern (Kupfer) s 2,10
40 x ;0 e ’— Firstklammern (verz.)
aumsteine o
GroBle ..c.oiiiiii i St. S 2,92
20 X 10 5,40 . 3,80
30 % 15 11,60 Kleine ......ccviiieneeeennns 55 33 I
40 x 20 19,70 Eternitrohre mit Muffen, 1200 mm
Ansetzer
19,40 . Durch- Stéarke des .
Zg § 28 27,80 Lange _ messer Rohres li)l‘]'elg
Rhombusschiefer in mm
16,5 X 15 7,10 <
25,5 X 20 11,90 1125 50 5 2,15
. 1105 75 6 2,65
33,4 x 30 23,80
1085 100 6 3,—
44,5 x40 40,80 1065 125 7 3.60
, First und Saumsteine 1050 150 8 5:40
16,7 x 1,5 3,80 1040 175 . 10 ——
22,5 X 10 6,20 1040 200 1 10 7,20
33,4 x 15 13,— 1030 250 i 12 10,20
44,5 X 20 21,80 1025 300 | 14 18,—
Angetzer Stiicklange einschlieBlich Muffe 2500 mm
16,7 x 15 7,50 2385 ’ 100 ' 6 6,—
22,5 x 20 12,40 2365 125 | 7 7,20
33,4 x 30 34,30 2350 150 8 10,80
44,5 % 40 41,50 2340 200 10 14,40
Hohlkappen 2330 250 ! 12 20,40 .
30 x 10 32,40 2325 300 i 14 36,—
40 x 12 37,— Sticklinge einschlieBlich Muffe 3700 mm
40 x 18 43,50 3685 100 6 8,90
Schuppen fir Zierdicher 3665 125 7 10,60
40 % 10 12,80 650 150 8 16,20
40 % 13 1670 3640 200 10 21,90
40 X 20 23:50 3630 250 12 28,40
Rechtecke und Quadrate 3625 300 14 52,20
20 % 36 20,80 Samtliche Preise fuar nicht impréagnierte
25 % 50 36— Rohre ab Fabrik, plus 2,469, Wust
30 x 60 51,80 Fur Innenanstrich werden 109, fiir beider-
33 x 33 31,30 seitigen Anstrich (innen und auBen) 209%,
46 X 46 60,80 Aufschlag auf obige Preise berechnet

Dunkelgraue Schiefer sind

um 109 teurer

Rotes Material um 159, der

vorstehenden Preige

1350
1550
1650

100
150
200

|

6
8
10

Kamin- oder Dunstaufsitze

| 86—
| 12,—
21,60
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Tabelle 43. Regiepreistabelle

- Selbstkosten
E Gegenstand
brutto netto
1] 1 Geselle per Tag .......coovvviiiiinnnn..
1 , Stunde .......... ...,
| Handlanger ménnlich per Tag .............
! 1 ’ ’ Stunde ..........
bl » weiblich per Tag.............
1 , Stunde ..........
1 Stelger oder Lehrlmg per Tag ............
\; 1 ”»” ” tE) Stunde ----------
2 | 1 Schaff gewohnllcher Mortel . ...l
i1 ,, Haarmortel .......................
! 1 »  verl. Portlandmértel................
311 », Kalk cooooiiiiiiiiiiianiiiiia
41 1 ,» Portlandzement ...................
| 1 kg Portlandzement .......................
51 1 Schaff Romanzement .....................
1 kg gy e eeeseieaeeeenaaaan
61 1 Schaff feiner Sand .......................
1 »» Tescher Sand ......................
1 m?® Sand fir Holzzementd. ................
7| Ziegel: Siehe Selbstkostentabellen ...........
Aufschlag fir Privatkunden ............... %
»s ,, Baumeister ................. %
8| 1000 Stick Mauerziegel .....................
9| Schiefer: Siehe Selbstkostentabellen ..........
Aufschlag far Privatkunden ............... %
. ,, Baumeister ................. %
10| 1000 Stick Ziegelhafter ....................
1000 ,, Schieferhafter ...................
111 1000 ,, verz.Eisennégel .................
1000 ,, unverz. Eisennigel ..............
1000 ,, XKupferndgel ....................
1000 Dachpappestiften . ............... |
1 Paket ................ i
1000 Stick Lattennagel .....................
1 Paket = 5, ciieeiieiiieiaaens
1 Kreuznagel samt Splinte ..................
12| 1 Stiick Haussenfeder.......................
13| 1000 Stick Sturmklammern (Hatschek) ......
1000 ,, Sturmklammern (ander. Ursprungs)
14! 1 kg Kupferdraht ................... Starke
I m ,, i .
1 kg verz. “Bisendraht .........c..... »s

lm iy e v




Regiepreistabelle

Post

Gegenstand

Selbstkosten

brutto

to

16

17

18

19

20

21

22

23
24

25

Pt b e bl e e e el e e el b et e et e et e ol b bt b o fod o ot o ok o ot ot e o P e et e o o ot o ot

1 m Firstblech verzinkt ..... et reeai e
1 m v schwarz gestrichen .............
Dachpappe:

Rolle.............coooiiiiiiiet, Dachpappe

Rolle Unterlagspappe Nr............c.cun...
m? vs 39 ceceeaeaeneee e
Rolle » 3 eereeeeentee e
m?2 ’ 39 eeeresseaienaeaenns
s Rolle »s 35 sttt aaaeeneaaaas
m? in !/, Rollenstreifen Unterlagspappe Nr. ..

m Deckleisten A ................ ... ... ...
Sack Brennholz

kg Holzzement ..............................
m2 v 1 mal gestrichen ..............
m? »

T T T

kg Holzzementpapier ........................
m? ” 1 mal gelegt ............

2
m »» 2 39 eeeeeeaecens

kg Teer

.....................................

» Ziegelimprignierungsmasse ................
»» Dichtungsklebemasse..................... ’
» Kalberhaare ........................... ..
Stick Mauerhaken .............

»» Rohrhaken verzinkt

»»  Leiterhaken 95 e emeeetiaeneneea..
Glasziegel . . ... groB.. ... ...l j

Glasbiberschwanzziegel ... .. groB............. %
Glasstrangfalzziegel !

Glasdoppelfalzziegel *

|

t

[ net
i
|

T

1




Regiepreistabelle 53
- 1 Selbstkosten
a Gegenstand
brutto netto
26| 1 Schniirlglastafel..... cm grofl ................
1 9 eeeas s 59 teeceeeseseeeann
1 3 eeees bs 33 eeeceeienecenaes
1 Drahtglastafel ...... vy 33 eereaeceieceanns
1 ss  eeaees 5y sy seeeeesceeneeans
1 sy eeeees 4s 3y eseetesceencaens
270 1 Pinsel....cuiiiiiiiriiiiaiiniinernenannnnns
N & 12T U
28 | Kaminaufsitze: per Stick
aus Ton..... em hoch, ..... em Durchmesser
, Ton..... cm o, ..... cm ’s
,, Ton..... ecm  ,,  ..... cm ’s .
s Verz. Elsenblech .cm hoch, ...cm Durchm..
”» ” ’” ..cm 3 .. .CIN P
» » ’s ...em ,,  ...Ccm v
Drehbarer Aufsatz ...cm hoch, ...cm Durchm..
v ' ...cm ..cm ’
.cm  ,, ...CIn »»
lm Verlangerungsrohr ........................
aus Ton..... cm innere Weite (Durchmesser) ..
”s Ton..... cm 29 s ?
,» Ton..... cm »»
. Verz. Elsenblech .......... em innere Weite
(Durchmesser) .......ccovvvueenesneeeeesnanas
,, verz. Eisenblech .......... cm innere Weite
(DUTChINESSEr) ..o vvvvvvverrennencnaeassssan
,» verz. Eigsenblech .......... em innere Weite
(DUTChIMeS8eT) c o vt v verrennearonaeaceeeernns
29| 1 Wasserbottich gefillt und entleert ...........
1 Wasserbottich verrohrt (gerichtet) ...........
30! 1 Fuhre Schutt (ca. 1'/,m3)...c.cviiieiinannens
1 Fuhre Material (fir 1 Tag)..................
-1, o (FOT Yy 55 )evevnereoncnoannns




54 Normalarbeitsleistungen

Tabelle 44. Normalarbeitsleistungen
in Neueindeckungen sowie Akkordlohntabelle
bei Annahme einer normalen Arbeitszeit von 8 Stunden im Tage

. L8| B
& Stellen | 221 S
?‘: ) g per Tag 2 E =
Art der Neueindeckung S138| = fertig | “ <
olal| g m? T
oo per
Ziegeleindeckung @ |
1. Einfach: ‘
SplieBdach mit PappesplieBe.............. 11§ — | 18—20
’s ,» Holzspliee ............... 1|1} — | 20—-22
»s bei Tiirmen .........covunennnn 212 — | 1020
2. Doppelt:
Gew. Dachziegel hiingen ...... e ereneeeaaas 11} 1 j100-120
. » jeden Ziegel 1 mal nageln.| 111} 1 | 25—30
s 3] 2 29 [3] EH] 1 1 1 18—24
s ” in Mortel gelegt ......... 131 1 15—18 :
’s . (Tirme) 2 mal genagelt..[ 2} 2| 1 | 10—24 }
Biber (ca. 20/25) gehdngt ................. 111 1 100 1
» jeder Ziegel 1 mal genagelt ........ 11111 25 L
. . . 2, v eeeeaann 111 18
,» (ca. 16/37) gehangt................. 111} 1 90 :
,» Jjeder Ziegel 1 mal genagelt ........ 11111 20 !
’ I ’ s 99 seesesas 1 1 1 16 |
, (ca.12/26) auf Schalung, 2malnageln| 1 | 1| — 6 [
t2 (ca" 11/18) 29 3> 2 134 13 1 1 - 4 }
5 (ca.75/15) ,, »s 2 ., » 111 1 2 |
Kronendach gew. Flache.................. 1111 1 25 ;
» Tirme..............cocaaan. 21211 10
Strang- und Doppelfalzziegel, jeder dritte j
Ziegel gehaftelt, Sdume genagelt...... 11} 1 30 i
Doppelfalzziegel mit Patent ,,Haussen...| 1| 1 1 20 i
Ixenausdeckung (ca. 20/45) pro m ........ 1{1] — 4 :
s (ca. 16/37) ,, m........ 111} — 3—4 .
s (ca. 12/26) ,, m........ 1{1}| — |15-2
Firste und Grate eindecken............... 11| — |30—-40
1 mittleres Dachfenster unter 2 m? ....... Yl Ye| -- —
1 groBes ’ iber 2 m2......... 111) — —
Innerer Fugenverstrich ................... 111] — 50
Gewohnliches altes Ziegeldach abtragen...[ 1| 1] 1 | 70—80
Ziegelleisten anziehen pro m.............. 1{1| — | 40-60
Moénch- und Nonnendeckung .............. 1|1} — | 16—-20 |
Pfannendeckung ......................... 111} — | 16—20 '
Schiefereindeckung : 3
Einfach diagonal, Rechteck ............... 11| — | 20-25 i
., Schablonen ....................... 11| — | 15—20 |
DOPPlt - e e vvveeeeaaaie e 11 15--20 :
!
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b 28]
& & @ Stellen ..% 21 8
Art der Neueindeckung % %D % pf:r'tl;zg » 2 ff;
S|« g m2
e per m?
Wand- und Mansardedeckung mit Dessin . .|11/,[1}/,] — | 10—14
» » ’» ohne Dessin..f 1| 1| — | 10—14
Tiirme und geschweifte bzw. runde Flichen:
Einfach Diagonal ....................... 111} — | 5—8
' Schablonen..................... 1{1] —{ 5—8
doppelt........ooiniiiiiiiiiiiiiii 111} —1] 35
Kunstschiefer,
Schablonen 40 X 40 em o. Verstr. ....[| 1] 1 40—50
’s 30 x 30 em ,, s eeeof 1)1} — | 1822
Verstreichen derselben von innen ........ 11| — |60—80
Ixenausdeckung ................... .. ... 2{1}—mj|10—I12
1 Leiterhaken eindecken ................ Y |lY%| — —
1 Schneefangstitze eindecken ........... L] — —
Schutt raumen bei Schieferdach auf
ca. 70 m? angenommen 2m3 ........ 111} 1 6 m3
1 normales Dachfenster in Ziegel o.Schiefer.] 1{ 1| — | 5—6 |
1 Gerustriegellocher..................... 111 — | 10—14
Dachpappeneindeckungen:
Einfach.......... ... .. o i, 111]— |60—80
Doppelt «.vvviii i e 111] — [25—35
Auf Dreikantleisten ..................... 1{1]— |30—40
Zur Unterlage fir Deckungen ........... 1|11} — [160-200
Spezial-Dachpappe Ruberoid, Anduro oder
dergleichen:
Schlicht gedeckt ....................... 111} — |35—40
' ’ die Nahte geklebt und
mit Plaks genagelt ................. 1{1] — [22—25
Fertige Dachpappendeckungen teeren ....| 111! 1 [180—250
Teeren einer Feuermauer bei gutem Putz.} 1| 1| 1 [100-120
Holzzementdeckung, mit 2 Lagen und
Beschiattung ............... ool 111] 1 j15—18
Mit 3 Lagen und Beschiittung .......... 1[1] 1 |10—12
PrefBkies ......ccouiiiiiiiiiiiiainaeennn 1{1}] 1 |20—25
Anmerkung:

Der Akkordlohn betrage nie mehr als héchstens 75%, der Selbstkosten
der Arbeit per m?2.

Die Selbstkosten per m? werden aus obiger Tabelle derart ermittelt,
daB die Summe der Taglohne der betreffenden Arbeiter durch die Nor-
malleistung per Tag dividiert wird, z. B. Gewdhnliche Dachziegel hingen,
im Mittel 110 m2?, 3 Personen: & 8 Stunden,

1 Gehilfe (Selbstkosten inkl. soziale Lasten)........ S 16,96
1 Steiger » » ’ s eeeeeenn , 11,44
1 Handlanger (weibl.) ’ » ’s 2 reeeenes » 8,32

TS 36,72

S 36,72:110m? = S 0,34 per m?.



56 Richtpreise fiir Lohne und Materialien

(Selbstkostenpreise)
Preisverzeichnis
tiir das Dachdeckergewerbe unter Zugrundelegung der Lohne und
Marktpreise

ab 11. Juli 1927

A. Lohne

Arbeitszeit: Montag bis Freitag von 7 bis 12 Uhr (% Stunde Frih-
stitckspause) und von 1 bis 5 Uhr; Samstag von 7 bis 1 Uhr (1 Stunde
Frithstickspause).

Stundenléhne ab 17. Juni 1927:
Gesellen bzw. Gehilfen

a) in den ersten zwei Gehilfenjahren ....................... .. 8 1,57
b) welche bereits das zweite Gehilfenjahr zurickgelegt oder die
Gesellenpriffung mit Erfolg abgelegt haben ................ S 1,61
¢) alle tbrigen Gesellen oder Gehilfen ....................... S 1,63
Miannliche Hilfsarbeiter
a) unter 16 Jahren...... ... ... it i it S 0,56
b) itber 16 Jahre bis zum vollendeten 18. Jahre .............. S 0,72
e) , 18 PP »» 22, 5, e S 0,82
) 22 e S 1,01

Bei qualifizierten Arbeiten am Dache verwendbare maiannliche Hilfs-
arbeiter erhalten um 59, héhere Stundenléhne, und zwar:

b) S 0,04 c) S 0,04 d) S 0,05
e) welche zu selbstandigen Gehilfenarbeiten verwendet werden, er-
halten fiir diese Verwendungszeit den Gehilfenlohn a) ...... S 1,57
Weibliche Hilfsarbeiter.............. S 0,78

Dazu an sozialen Lasten ca. 809!

B. Material

1. Zijegel siehe 8. 21, 23, 25, 26 bis 28.
2. Schiefer (Natur) siehe S. 30, 32, 34, 36, 38, 39 bis 44.
3. Schiefer (Kunst) siehe S. 45 und 49.
4. Sand, grob, per 2m2........... ... 0., S 40,— Dbis 48,—
2 fein, ,, 2m2.......... ... .. .. ... S 32,— bis 40,—
Ein Zugschaff Mortel zu 201. ........................ .... 5 0,80
5. Kalk. WeiBlkalk per 100 kg ....................... S 5,50 bis 6,—
Ein Zugschaff WeiBkalk.................................. S 1,10
6. Roman-Zement (Hydrauer) per 100kg..................... S 5,85
7. Portland per 100 kg ... ... 0TI T S 805
. Engelrot per 100kg ............................ — bi —
9. Teerprodull)ite: 8 5 32— bis 40,
a) Dachpappe Nr. 80.............. ..., S 9,50
. Nr. 90... .o, S 8,60
» o Nr.100.....cooiii i, S 8,10
” Nro120........ S 6,80
» Nr.o150.... oo . S 5,60
. Nr.200. ... S 5,40
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Kapp-Streifen 159, Zuschlag.

Dreikantleisten pro 1m ....................... S 0,15 bis 0,25
Fugleisten pro 1m .........coooiiiiienieiin, S 0,12 bis 0,16
b) Spezialpappe (Anduro, Ruberoid usw.):
)5 R 0 T S 15,—
NI, I e e e S 14,—
Nr., IT (oo e e S 13—
N IIL ot it et i S 12,—
¢) Dachlack pro Fal .......... ..o, S 19,80
d) Karbolineum pro FaB.......... ... ... S 26,—
e) Holzzement pro Fafl .......... ..ot S 19,80

8. Kaminaufsitze aus Blech:
Fabrikate der Firmen J. A. John A. G., sowie ,,Turban‘‘-Schornstein-
aufsitze.

Preise der gangbarsten Typen:

Durchm. Rohr !/;m Rohr 1m Jeder weitere 1 m Rohr
in mm S S S
140 18—19 22—25 9—13
160 22—23 27—30 13—17
180 26—27 32—36 15—19
200 29—31 37—41 17—21
220 33—35 42—46 18—24
240 37—38 48—50 19—26
260 4446 58—62 29—33
280 47—50 62—67 32—36
300 51—54 68—173 33—38

Die Preise verstehen sich fiir die Fabrikate ,,John* und ,,Bertrams‘*
je nach Ausfiihrung und Qualitat.
Preise der ,,Turban‘-Schornstein- und Ventilationsaufsitze :

Normale Linge Verlangerungsrohr per !/,m
D.ur chm. rund vieregkig rung 8 vieI:'ecki/g2
in cm s 3 S S
14 22 24 6,40 7,20
16 24 30 7,60 8,—
18 28 35 8,— 9,—
20 32 40 9,— 14,20
24 40 50 14,20 16,—
30 56 56 16,— 20,—

9. Schornsteinaufsitze aus Ton:
Hohe zirka 1 Lfm. Lichter Rohrdurchmesser:
100 125 150 175 200 225 250 300 mm
16,— 18,— 20,— 24,— 28,— 33— 40,— 50,— Schilling
(Fabrikat der Tonwarenabteilung der Niederosterreichischen Eskompte-
Gesellschaft.)
17. Schiefernigel:

S N N P
per 1 kg unverzinkt: §1,— 095 0,90 0,88
per 1 kg verzinkt S 1,60 1,60 1,60 1,60
18. Dachpappestifte: groBkopfig 25/25 25/30
per 1 kg 8 0,85 0,80
19. Drahtstifte 1 kg 22/45. .. ...oovvnunuiiarenonesnnnraanennns S 0,45
1 kg Haftendraht verzinkt und geschnitten, 12 cm lang..... S 1,20

1 kg Ziegeldraht, verzinkt und geschnitten, 28 cmlang........ S 1,40



58 Dachflichenberechnung
Die Berechnung der Dachflichen

Nach dem reinen Ausmafle
1. Das Quadrat (gleichseitiges Viereck = Léinge mal Breite (Abb. 28).
2. Das Rechteck = Linge mal Breite (Abb. 29).
3. Rhombus (verschobenes Quadrat) und Rhomboid (verschobenes
Rechteck, siehe Abb. 30 und 31) = Grundlinge mal
Héhe (nicht seitliches MaBl der Figur).

/L ST

Abb. 28. Das Quadrat Abb.29. Das Rechteck Abb.30. Rhombus Abb.31. Rhomboid

4. Das Trapez (Abb. 32) — -20°re Lange + untere Linge ...

2
5. Das Trapezoid (Abb. 33) = man zerlege dasselbe durch eine
Diagonale in zwei Dreiecke und berechne diese.

Abb. 32, Das Trapez Abb. 33. Das Trapezoid

6. Das Dreieck (Abb. 34) = Grundbreite mal halber Héhe.

7. Das Vieleck (Abb. 35) wird in Dreiecke oder Vierecke zerlegt
und diese berechnet.

Abb. 35. Das Vieleck

8. Ein kegelférmiger Turm
{Abb. 36) wird derart berechnet,
indem man das Mittel zwischen
dem oberen und dem unteren Um-
fange mit der Seitenlinge multi-
pliziert, z. B.

2,00 + 12,00
2

X 6,00 = m® 42,00,

1
— o

= 1200 -
Abh. 36. Ein kegelformiger Turm
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9. Die Kuppel (Abb. 37) wird derart berechnet, indem man selbe in
moglichst viele Streifen zerlegt und deren Flicheninhalt addiert. Z. B.:

7
N S 1,20
3
B 3 T 3,60
N _vg_ﬂa* O 5,90
/‘71 L }'[ A Samwls 4 .. 7,85
T N A 9,60
N _'__'§_f7_”va B o 10,80
CING S 10,80
N S 8 8,20
T I ]~ T 8,20
Ry /IR X om0 g 10 9,40
e - i e e e e e e ,
gy I 060 ] .. . . . .. .00 00 10,80
IR 12 © 0 v e e 12,20
A N Abb. 37. Die Kuppel?)
kil % ¥ x
ey o % 52 II. Berechnungsformeln — beide Kreislingen (Umfang) des
3 Sohk Feldes mit der Hohe der einzelnen abgewickelten Streifen.
1,20 4 3,60
——;‘——— X 0,80 = m® 1,92
3,60 4 5,90
. —42'—— X 0,60 = m? 2,85
5,90 4 7,85
”___‘;:__ X 0,60 = m? 3,43
7,85+ 9,60
——iz_—-— x 1,10 = m? 9,59
9,60 -+ 10,80
5. ——"‘——;——*— 0,80 = m? 8,16
6. 10,80—2|— 10,80 % 1,20 — m? 12,96
7. 10’80__‘1—&2—0— % 1,20 = m?* 11,40
8,20
o BHEBN o0 s
,20 -} 9,40
9. -8*—:12-——‘ x 0,60 = m? 5,28
4 10,8
10. 9 0_;_—0(—) % 0,60 = m3 6,06
10,80 + 12,20
11, 0 _;—ﬁ— 0,60 = m?* 6,90

1. Umfang der einzelnen Kreise:

. Die Kuppel hat also insgesamt m® 75,93

1) Die in der Zeichnung angefithrten HéhenmaBe (0,80m, 0,60 m, 0,50 m usw.)

sind langs des Mantels gemessen.
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Abb, 38. Dachflachenskizze
einer Villa

1797 13

e £

Dachflachenberechnung einer Villa

Fig.2-2a

~— 50—

160
Jéa

Die Berechnung der Dachfliche
einer Villa

Die Berechnung der Dachfliche einer
Villa laut nebenstehender Skizze, Abb. 38,
nach reinem Ausmabf, erfolgt derart,
daB man die einzelnen geometrischen
Figuren des Daches auf der Berechnungs-
skizze fortlaufend numeriert, wobei gleich
grofle bzw. in AusmafBl und Form voll-
kommen iibereinstimmende Flichen die
gleiche = Nummernbezeichnung erhalten
kénnen und mit dem Beifiigen der Buch-
staben a, b, ¢, d usw. gekennzeichnet wer-
den. In wunserer Dachskizze sind dies
die TFlachen Fig. 1, 2 und 3, welche
doppelt vorkommen.

Sodann werden die einzelnen Figuren
berechnet.

Der Ubersichtlichkeit halber sind im
vorliegenden Beispiel alle Figuren separat
gkizziert und berechnet worden, was aber
in der Praxis nicht nétig ist.

Fig. 1 und 1a, zerlegt in drei Teile

2,20 x 6,30 :
1=—~T—x2= m® 13,86
2= 2,00x 6,30 x 2= s 25,20

6,20 x 6,30
3=ﬁ—~x2= »» 39,06

Fig. 2 und 2 a, zerlegt in zwei Teile
__ 3,60 x 3,60

1= 3 X 2 = m?2 12,96
3,60 x 1,80
2 == 2 X 2 = 'Y 6,48
Fig. 3 und 3 a
2,304-2,00 3,90+ 3,80
9 X _g X 2 =m233,11

Transport m? 130,67
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Transport m? 130,67

Fig. 4

; 11,20 + 3,70
ey X 210 = m? 20,11

Fig.5

22,40 4 11,20
— 5 X 6,40 = m? 107,562

AusmaB des Villendaches nach vorstehender Berechnung

3,20
5 X 4,60 = m? 7,36

(hievon Abzug des Dreieckes fiir die Lugane) per

verbleiben reines AusmaB fir das Villendach................. m? 250,94

Mit Zuschligen

Nach den Normen des Wiener stadtischen Preistarifes kommen zu
dem vorstehend ermittelten reinen AusmaB folgende Zuschlige:

Fir je 1 m Doppelfirst, Grat oder Ixe 1 m2.

Fir je 1 m Fuf oder Ortsaum, Halbfirst, Halbgrat oder Halbixe ¥, m2.

Bei mit Ziegeln oder Schiefer gedeckten Dachfenstern, bis zu 80 cm
Breite, darf fiir die Herstellung der Eindeckung nichts in Rechnung gestellt
werden, dagegen wird fir jedes derartiges Dachfenster ein Zuschlag von
4 m? vergiitet.

Offnungen bis je 4m? kommen nicht in Abzug, dagegen darf auch
keine Umsaumung gerechnet werden.

Blechixen sind Offnungen.

Runde, kuppelférmige, geschweifte Dachflichen werden mit dem
11 fachenihrer tatsichlichen (ohne Zuschlige) ermittelten Fliche berechnet.
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Die Lattungseinteilung
fir den Zimmermann

Da vom Dachdeckermeister bei den meisten Bauten die' Lattungen
nicht selbst hergestellt, sondern nach seinen Ax_lgaben_ vom Z}mmermatnn
gemacht werden, so fithren wir nachfolgend einige Beispiele fiir derartige
Vorschreibungen an den Zimmermann an.

1. Gewdohnliches Ziegeldach (doppelf), First und Grat mit gewiéhnlichen
Hohlziegeln gedeckt

Bei Hingerinne

Einlattung fir den Bau ............ .. ... o i,
Diese hat parallel zum First mit einer Lattenweite von .... cm
(" = Zoll) von Ober- zu Oberkante gemessen, zu geschehen. Lings des

Fuflsaumes ist eine oben etwas abgeschrigte Doppellatte zu befestigen,
von deren Unterkante .... ecm entfernt die nichste Latte mit ihrer Ober-
kante anzubringen ist. Die Einteilung erfolgt somit vom FuBsaume auf-
warts und ist die letzte Latte knapp der Firstlinie entlang, ohne Riicksicht
auf die vorhergehende Latte zu befestigen.

........ sam ...... 191..
........ Unterschnft N
Bei Saumrinne
Diese hat parallel zum First mit einer Lattenweite von ....cm
(" = Zoll) zu geschehen, und zwar von Ober- zu Oberkante gemessen. Der

Lattenabstich erfolgt vom Firste abwarts. Die erste Latte ist knapp
der Firstlinie entlang zu befestigen.

2. Gewdhnliches Ziegeldach (doppelt), First und Grat mit Nasenhohlziegeln
gedeckt

Fiar Hinge- sowie Saumrinne dieselbe Lattungseinteilung wie vor,
jedoch ist bei beiden noch anzusetzen:

»Auf der Kante der Doppelfirste und -grate ist ein 4’ hohes und 2’
breites, oben etwas abgerundetes Polsterholz anzubringen.‘

»Die erste bzw. die letzte Latte ist daher knapp an dieses Polsterholz
zu befestigen.*

3. Strangfalz- oder Doppelialzziegeldeckung
Bei Hangerinne

Grel_lau wie 1, jed_och inkl. Zusatz 2, 1. Absatz und:
,,D{e letzte Latte 18t . ... cm (zirka 3 bis 4 cm) vom Polsterholz entfernt,
ohne Ricksicht auf die vorhergehende Latte zu befestigen.

Bei Saumrinne

Genau wie 2, inkl. jedoch inkl. Zusatz 2, 1. Absatz und:

»Die erste Latte ist . ... cm (zirka 3 bis 4 cm) vom Polsterholz entfernt
zu befestigen.‘

. 4. Diagonale Schieferdeckung

. . Die Lattung geschieht nach der Wetterrichtung entweder von
links nach rechts oder umgekehrt mit einer Steigung von zirka 25 bis 309,
diagonal zum First von unten nach oben, wobei die Entfernung der zweiten
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Latte von der Unterkante der ersten, alle ibrigen von Ober- zu Oberkante
gemessen werden.

5. Wagrechte Schieferdeckung

Die Lattung geschieht parallel zum Firste mit einer Lattenweite von
....cm von Ober- zu Oberkante gemessen. Der Lattenabstich erfolgt vom
Fufisaum aufwirts, wobei die erste Latte knapp entlang derselben, die
néchste Latte von der Unterkante der ersten bis zu ihrer Oberkante mit
obiger Lattenweite, alle iibrigen von Ober- zu Oberkante gemessen, zu
befestigen sind.

6. Wandverkleidungen (Feuermauern, Fassaden usw.)

Die Einlattung von Mauerflichen, Fassaden erfolgt vom Gesimsplattel
abwirts, und zwar hat die erste Latte, nachdem vorerst schon lings des
Gesimsplattels ein Laden von zirka 30 cm Breite quer und knapp an-
schlieBend befestigt wird, mit ihrer Oberkante in der doppelten Entfernung
der Gebindehohe befestigt zu werden.

Alle weiteren Latten sind von Ober- zu Oberkante gemessen, je nach der
Eindeckungsart und der GroBe der Schiefer, entsprechend der Gebindehéhe
von oben nach unten abzustechen.

Nachdem die Mauerkanten und Fenster einer Fassade in der Regel
mit Saumsteinen eingefalt werden, so sind lings der Mauerkanten und rund
um die betreffenden Fenster ebenfalls Laden von der annihernden Breite
der Saumsteine anzubringen. .

Begonders zu beriicksichtigen ist noch, ob die einspringenden (kon-
vexen) Mauerkanten mit Saumscharen gedeckt werden oder nicht, um
diese dann ebenfalls mit senkrecht anzubringenden Laden zu belegen oder
nicht.

Sollte bei den Fenstern eventuell keine Saumschar als Umsidumung
kommen, sondern glatt ausgedeckt werden, so ist eine Latte senkrecht zu
beiden Seiten des Fensters zu befestigen, an welche die wagrechten Latten
anstoflen.

Die Einlattung von Mauerflichen und Fassaden kann jedoch auch
diagonal bei einfacher Deckung mit Quadrat- oder Rechtecksteinen
geschehen.

Die Oberfliche der Laden und Latten mu8 eine Ebene bilden.

Das Pauschalverhiltnis

Unter Pauschale (Instandhaltungspauschale) versteht der Dachdecker-
meister die Ubernahme der Instandhaltung von Eindeckungen gegen
einen gewissen jahrlich, eventuell halbjihrlich oder auch _mona,thch zu
bezahlenden Pauschalbetrag. In der Regel ist derselbe jahrlich, und zwar
im nachhinein fallig. )

Die Hohe des Betrages richtet sich ganz nach der Beschaffenheit,
Ausfihrung, Alter, Qualitit des Materiales der Eindeckung, Lage des
Gebaudes gegenitber der Witterungseinwirkungen und dem Standorte des
Meisters.

Unter Instandhaltung einer Ziegel- oder Schiefereindeckung bezeichnet
man im allgemeinen die jéhrlich einmalige, eventuell zweimalige Ubersteigung
der Bedachung, wobei schadhafte oder zerbrochene Ziegel, resp. Schiefer
ausgewechselt, Rauchfange und Wetterleisten nachgezogen, abgefallener
Verstrich im Dachinnern erginzt und die Dachrinne gereinigh werden.

Bei Dachpappedichern ist die Instandhaltung derart, da regen-
durchlissige Stellen ausgebessert und der Anstrich mit Steinkohlenteer
erneuert wird.
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Bei Holzzementdichern kann ein Pauschale nie iibernommen werden,
da erstens das Holzzementdach schon bei der Herstellung so ausgefihrt
werden mufl, daB Reparaturen jahrzehntelang ausgeschlossen sind und
zweitens eine Reparatur im Holzzementdach meistens eine derartige Kosten-
hohe erreicht, welche eine jihrliche Pauschalierung ausschliefit.

Um nun das Pauschalverhdltnis zwischen dem Hauseigentiimer,
Pachter, Administrator einerseits und dem Dachdeckermeister anderer-
seits klar und deutlich festzulegen, ist es geboten, einen Pauschalvertrag in
Form eines Briefes, sowie gleichlautenden Gegenbriefes auszustellen und
beide dem Hauseigentiimer mit dem Ersuchen einzusenden, den Gegenbrief
mit seiner Unterschrift (des Hauseigentiimers) versehen, an den Meister zu
retournieren, wogegen der Hauseigentimer sich den Pauschalbrief, welcher
vom Meister unterfertigt ist, behalt.

Der Pauschalvertrag enthalte auf Grund des vorhergesagten folgende
Punkte: 1. Den Namen des Hauseigentiimers (Péichter, Administrator).
2. Die genaue Angabe des Objektes. 3. Die Art der Instandhaltung. 4. Den
Pauschalpreis (pro Jahr, pro 15 Jahr, pro Monat) in Ziffern und Worten,
mit dem Zusatze ,,zahlbar am . ..., ,,zahlbar im nachhinein‘‘ usw. 5. Die
Ausnahmebestimmung, da8 Arbeiten, welche durch auBerordentliche
Elementarerscheinungen und Unfille, wie Sturm, Hagel, starker Schnee-
fall, Erdbeben, Brand, Uberschwemmungen usw., weiters Arbeiten far
andere Professionisten, wie Maurer, Spengler, Telephonarbeiter, Rauch-
fangkehrer usw., sowie auch Herstellungen und Reparaturen von Rauch-
fingen nur von dem das Pauschale innehabenden Dachdeckermeister gegen
separate Vergitung hergestellt werden dirfen. 6. Den Beginn des
Pauschales und die Dauer desselben, bzw. Festsetzung einer bestimmten
Kindigungsfrist fir beide Teile gleichlautend. 7. Die Unterschrift des
1}\){e_isfters auf dem Pauschal- und jene des Hauseigentimers auf dem Gegen-

rief.

Es empfiehlt sich, fiir jedes Objekt einen separaten Pauschalvertrag
auszufertigen, da ja der Eigentiimer eines seiner Objekte verkaufen kann.
Wenn nun iiber alle Objekte nur ein Pauschalbrief existiert, hat der neue
Besitzer vom Dachdeckermeister nichts mehr in Héanden, hat daher auch
keine Verpflichtungen dem Meister gegeniiber und dem Meister kann auf
diese Weise das betreffende Objekt als Kunde moglicherweise verloren gehen.

~Da aus dem Punkte 5 des Pauschalvertrages leicht Meinungsver-
sghledenheiten zwischen Meister und Kunde entstehen kénnen, da z. B.
ein Sturm von seiten der Kunde als solcher nicht anerkannt, bzw. der
Meister dies, falls er diese Separatarbeit nicht sofort verrechnet, nicht
mehr bestimmt zu behaupten imstande ist, so empfiehlt sich, die folgende
Wotterliste zu fihren. °
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Die Wetterliste
fiir das Jahr ...

Nachdem es ofter fir den Dachdeckermeister speziell bei Instand-
haltungsarbeiten von Wichtigkeit ist zu wissen, was fiir ein Wetter an diesem
oder jenem Tage herrschte, empfehlen wir die Anlegung einer Liste nach
folgendem Muster.

N = Sturm O = Regen n = Erdbeben
X = Schnee +H = Hagel

| |
Marz| April| Mai | Juni | Juli | Aug Sept.% Okt. | Nov. | Dez.

i
Meyer, Dachdecker 2. Aufl.
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Vormerkblatt

Bauherr oder Eigentiimer: .........iciiieiiiiiiineniertiiaeiioiaiieniatenens
Baumeister oder Architekt: ........cooiiiiiiiiiiiiiiiiii i
Administrator: ........oieeiiiiiiiiiii i i i e s e it e e e
L0 Y <
Voranschlag: . .....oio i i it e i i i i e e

..........................................
...............................................

.......................................
......................

.................................. Abgeschlossen, bzw. beauftragt:
.................................. Mindlich, am: ...............
.................................. Telephonisch, am: . N
.................................. . Schriftlich, am: ...................



Zweiter Teil

Der Dachdecker als Gewerbetreibender

Meyer, Dachdecker, 2. Aufl, 6



Jeder Gewerbebetrieb erfordert, um seinen Inhaber jederzeit iiber die
Lage seines Geschiftes genau zu informieren, schriftliche Aufzeichnungen
samtlicher Vorginge.

Der Gewerbetreibende muf8 daher zu seinem eigenen Vorteile iiber
alle seine Angebote, Voranschlige, Briefe, Rechnungen usw. Kopien an-
fertigen und diese mindestens zehn Jahre aufbewahren.

Ebenso muBl er genaue Aufzeichnungen iiber alle Bareinnahmen und
Ausgaben machen. Auch muB er jederzeit wissen, wieviel er anderen schuldet;
daher eingegangene Rechnungen aufbewahren und vermerken, bzw. mufl
er jederzeit wissen, wieviel andere ihm schulden, daher seine abgesandten
Rechnungen auBer in Kopien noch separat notiert haben, um seine Gesamt-
forderungen an die einzelnen Schuldner leicht ermitteln zu kdnnen.

Es ist daher angezeigt, nachstehendes zu beachten.

1. Von der Buchhaltung

Die groBeren und mittleren Betriebe unseres Gewerbes werden die
kaufminnische Ubersicht iiber das Vermogen ihres Geschiftes in Form
einer mehr oder minder organisierten Buchhaltung bereits eingerichtet
haben, nur méchten wir einige Umstéinde zur Beriicksichtigung besonders
hervorheben.

Nachdem bei unserem Gewerbe der Hauptverdienst speziell bei Regie-
arbeiten, im Lohne und Mortel, weiters in den Materialien (wie Schiefer,
Ziegel und Dachpappe, ferner Nigel und Hafter) liegt, so empfehlen wir,
falls noch nicht eingefithrt, von einer neuen Geschiftsperiode an, d. i. nach
einer Inventur oder Bilanz im Hauptbuche auBer den vorhandenen Konti
noch ein Lohn-, Mértel-, Schiefer-, Ziegel-, Dachpappe-, Négel- und Hafter-
und ein diverses Materialienkonto (letzteres firr simtliche anderen Materia-
lien) zu eréffnen.

Diese Konti werden auf buchhalterischem Wege aus dem Kassabuch
und der Primanota durch das Journal monatlich fir die ausgezahlten
Lohne, gekauften Materialien: wie Sand, Kalk, Roman- und Portland-
zement (Mortelkonto), Schiefer (Schieferkonto), Ziegel (Ziegelkonto) usw.
zum Selbstkostenbetrage (d. h. mit dem Nettobetrage der Lieferantenrech-
nung) belastet, wogegen sie fiir die verrechneten Loéhne und Materialien
zum verrechneten Betrage erkannt werden. .

Fiir die Betriebsunkosten, wie Gehalte an Beamte, Werkfithrer (nicht
Arbeiterlohne, da selbe keine Unkosten, sondern relativ gewinnbringend
gind), Steuern, Bureauauslagen, Platz und Kontorzins, Reparaturkosten
an Werkzeuge, Fuhrwerk usw., Auslagen fir Pferde, Fahrspesen der Arbeits-
leute usw. konnten wohl in sehr groSen Betrieben eigene Konti eréffnet
werden, es geniigt jedoch in den meisten Fillen die Zusammenziehung aller
dieser Buchungen im Wege der Buchhaltung auf das sogenannte Regie-
konto, und zwar wird dasselbe fir alle Ausgaben belastet.

Die Ausgaben und Einnahmen fir die Krankenkasse und die Unfall-

versicherung jedoch, empfiehlt es sich auf zwei separate entsprechend be-
6*
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Kontoabschlufl, Eréffnungsinventur 5

nannte Konti zu verbuchen. Diese beiden Konti werden fir die Abziige
an den Verdienst der Arbeiter erkannt, fiir die an die Krankenkasse
bzw. Unfallversicherung abgefiihrten Betrige belastet.

Es sind daher im Kassabuch die Bruttolohne in Ausgang zu stellen,
wogegen die Abzige fiir Krankenkasse und Unfall als Eingang zu ver-
zeichnen sind.

Der Abschlufl der ersterwihnten Konti (Lohn-, Mértel-, Schiefer-,
Ziegel-, Dachpappe-, Négel- und Hafter-, diverse Materialienkonti) erfolgt
durch das Bilanz-, das Gewinn- und Verlustkonto, jener des Regie-, des
Krankenkasse- und des Unfallversicherungskontos nur durch Gewinn- und
Verlustkonto.

Tabelle 2. Muster einer Inventur
Inventur per 31. Dezember 1926

S g S | g
I. Aktiva
LyBargeld ...c.coiiiiiiiiiiii ittt i, 120 |—
2. | Postsparkassenguthaben (inkl. Stammeinlage). . 370 | —
3. | Material;
a) Ziegel (laut separater Aufstellung)....... 100 [—
b) Schiefer (laut separater Aufstellung)..... 500 | —
¢) Diverses (laut separater Aufstellung) .... | 250 |—{ 850 |—
4. | Haus, Garten u. Materialplatz (Jaut Schétzung). 5630 | —
5. Gerétschaiten,Werkzeu%e usw. (laut Aufstellung) 150 | —
6. | Schuldner (laut Aufstellung).................. 1360 | —
Summe der Aktiva. .. 8480 |—
II. Passiva l
1. | Gliubiger (laut Aufstellung) .................. 240 |—
Summe der Passiva. .. 240 ' —
Zusammenstellung [
Lo Akbiva . oviviii i e 8480 | —
II. Passiva «.vveveiiiinnii i iiieninecneennnns 240 | —
Reinvermégen per 31./XII. 1926... 8240 | —
Steyr, den 1. Jinner 1927 Ed. Rottmeier
Dachdeckermeister

Zum Zwecke der richtigen und genauen Aufteilung der Buchungen
laut Ausgangsfakturen auf die entsprechenden Konti ist daher ein Ausgangs-
fakturenbuch nétig, dessen Rastrierung aus beigedruckter Musterseite zu
ersehen ist. Die Bildung der Primanotaposten aus dem Ausgangsfakturen-
buch werden am besten monatlich vorgenommen.

Bauten und pauschalierte Arbeiten werden im Ausgangsfakturenbuch
zum Selbstkostenpreis eingesetzt und erhalten ein separates Konto mit der
Bezeichnung Bautenkonto bzw. Pauschalkonto.

Diese beiden letztgenannten Konti werden mit dem Selbstkosten-
betrag der betreffenden Arbeiten belastet, dagegen mit den verrech-
neten Betrigen erkannt.
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Tabelle 4. Musterseite des Hauptbuches
Soll Kapitalkonto Haben
1.1Jan.| Per Reinver- —
mogen ...... 8240
Soll Privatkonto Haben
29.|Jan.| An Haushalt . 250 —
Soll Betriebskonto Haben
1.{Jan.| An Material- 6., Jan., Per bar an M.
lager........ 850, — Scholz ...... 35—
3.| , | An bar von J. 20.! ,, | Per Lohn..... 30,40
Mayer ...... 8540127.0 ,, | . . 24|40
10.! ,, | An bar von G.
Renn ....... 165 —
12.] ,, | An Zgl. ...... 125 —
22.! ,, | An bar von A.
Hausmann .. 92| —
Soll Regiekonto Haben
20. Jﬁn.i AnReparaturd.
i Handwagens. 2160
|
Soll Krankenkassen- und Unfallversicherungskonto Haben
24.|J4n.| An Bezahlung 1/05120.| Jin.| Per Lohnabzug —_ ;g
! 27. 2 3 -
|
Soll Postsparkassakonto Haben
1.|Jan.| An Guthaben. 370, — 23.i Jan. Per Entnahme 270, —
|
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Soll Schuldnerkonto Haben

1.|J4n.] An offene Rech- 3.|Jan.| Per bar von J. !
nungen. ..... 1360| — Mayer ...... 85; 40

18.| ,, | An Rechng. A. 10.[ ,, | Per bar von G. |
Hausmann .. 92|70 Renn ....... 165 —

30.| ,, | An Rechng. H. 22. ,, | Per bar von A. !
Miller ...... 32/60 Hausmann .. 92 —

31.| ,, |An Rechnungen 22.| ,, | PerBarabzugv. }
L. Schénbauer 56|70 A. Hausmann — 70

Soll Gliubigerkonto Haben

‘ |

6.|Jdn.] A. M. Scholz E 1. Jin.f Per unbezahlte| "
bezahlt ..... 35 — | Rechnungen .| 240 —

‘ 12.| ,, | Per gel. Ziegel, !
| | v. Ziegelwerki 125‘;—

[ | i

Fir kleinere Betriebe und Anfinger empfehlen wir vor allem an einem
bestimmten Tage, woméglich dem 1. eines Monats, ein genaues Verzeichnis
(Inventur) iiber allen Besitz anzulegen, und zwar der Reihe nach iber 1. das
Bargeld, 2. Postsparkassenguthaben, 3. Bankguthaben, 4. das vorhandene
Material (und zwar genau zum Selbstkostenpreis, wobei jedoch altes
Material entsprechend dem Alter niedriger anzusetzen ist), 5. Immobilien
(wie Grundbesitz, Hiuser usw.), 6. Mobilien (Mébeln, Einrichtungen,
Kalkgrube usw.), 7. Utensilien (Werkzeuge, Handwagen, Fuhrwerk, Mortel-
schaff, Leitern, Seile usw.), 8. die offenen Betrige von Schuldnern als
Gesamtbetrag (wobei jeder einzelne genau mit seinem Schuldbetrag anzu-
fihren ist und nur die Gesamtsumme in die in Rede stehende Aufstellung
hineinkommt).

Die Summe aller dieser Betrige ergibt unseren Besitz, die Aktiva.

Davon wird nun alles, was wir 1. an die Krankenkasse, 2. an die Unfall-
versicherung, 3. an unsere,Glaubiger schulden, als Gesamtbetrag (Passiv a)
in Abzug gebracht.

Der ubrigbleibende Betrag zeigt das Reinvermégen (siehe Muster-
beispiel auf umstehender Seite).

Sodann lege sich der Meister ein Buch an, das die auf der Musterseite
ersichtliche Rastrierung hat, das Tagebuch.

In diesem Tagebuch sind alle Bareinginge chronologisch mit genauer
ausfithrlicher Benennung in die Kolonne Eingang, dagegen alle Barausgaben,
ebenfalls unter genauer ausfiihrlicher Benennung, in die Kolonne Ausgang
einzusetzen.

Eingegangene Rechnungen von seiten unserer Lieferanten sind unter
Anfihrung des Namens desselben, des gelieferten Materiales (ob Sand,
Kalk, Schiefer, Ziegel usw.) und mit Beifigung des Wortes »,Haben‘ knapp
vor der unbenannten Kolonne mit ihrem Betrage in diese einzutragen.

Auggangsfakturen, das sind Fakturen, welche wir an unsere Kunden
legen, sind ebenfalls unter Anfithrung des Namens, des Objektes und mit
Beifiigung des Wortes ,,Soll“ knapp vor der unbenannten Kolonne mit
ihrem Betrage in diese einzutragen.

_ Beziiglich der Barauslagen wire noch zu bemerken, da Ausgaben
fur Douceure, Fahrspesen, Reparaturkosten an Werkzeugen, Wagen usw.,
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Porti, Drucksorten usw., mit einem Worte sogenannte Spesen, mit dem Worte
»»Regie’ vor der unbenannten Kolonne zu bezeichnen sind.

" Als zweites Buch lege sich der Meister ein Hauptbuch, siehe Muster-
seite, an.

Tabelle 5. Musterbeispiel einer zweiten Inventur
Inventur per 31. Dezember 1927

'| S |g| s |¢g

I. Aktiva ;
1) Bargeld ..ocvi v iii ittt 210 | —
2. | Postsparkassenguthaben.............o.ov.... 520 ' —
3.| Material: ]
! a) Ziegel (laut separater Aufstellung)..... | 230|45 i
I b) Schiefer (laut separater Aufstellung) ... 150 60 |
' ¢) Diverses (laut separater Aufstellung) ... 460 | —| 84105

4.| Haus, Garten und Materialplatz
Haus S 4000,—
ab 29, ,, 80,—

S 3920,— 3920 | —
Garten und Materialplatz S 1630,—
Hiezu 59, Wertzuwachs ,, 81,50 1711 50| 5631 ; 50
5.1 Geratschaften, Werkzeuge usw. wie im Vorjahre 150 [—
Ab 5% Abnitzung ....... ..ol 7150 14250
Schuldner (laut Aufstellung)................. | 2125110
Summe der Aktiva... ! 9470 15
II. Passiva
1.| Krankenkassen Monat Dezember 1927 ........ 5164
2. | Unfallversicherung II. Halbjahr 1927......... 145 - 20
3.| Glaubiger (laut Aufstellung)................. 403 | —
Summe der Passiva... 553 | 84
Zusammenstellung I
T AKEVA ©eernnsnneenannee e an e eennen 9470 | 15
IL Passiva «.coivrinininnivneeiniainesenn.. 553 | 84
Reinvermogen per 31./XII. 1927 ... 8916 |31
Reinvermdgen per 31./XII. 1926 ... 8240 | —
Reingewinn per 1927 ... | 676 | 31
Steyr, den 1. Jdnner 1928 Ed. Rottmeier
Dachdeckermeister

Dieses Buch, das wichtigste, da es alle Vermdgensbestandteile in richti-
ger Zusammenstellung enthalten soll, ist mit besonderer Sorgfalt und
Genauigkeit zu behandeln.

Die Eintragungen in das Hauptbuch erfolgen auf Grund der Inventur
und des Tagebuches. .

In demselben erhilt jeder unserer Kunden sowie auch unsere Glaubiger
eine separate Seite, welche mit dem Namen desselben und dessen Wohnort
iiberschrieben wird.
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Aber auch fir folgende Titel werden separate Seiten tiberschrieben:
Kapitalkonto, Privatkonto, Betriebskonto, Regiekonto, Krankenkassen-
konto, Unfallversicherungskonto, Postsparkassenkonto. ) )

Kapitalkonto. Auf dieses Konto ist vor allem das Reinvermoégen
laut Inventur auf die Habenseite zu verbuchen.

Privatkonto. Auf dieses Konto sind alle Barauslagen, welche der
Meister fiir sich selbst, d. h. fir den Haushalt und Privatzwecke aus dem
Geschift entnimmt, laut Tagebuch, wo diese Buchungen im Ausgange
erscheinen, auf die Sollseite einzutragen.

Betriebskonto. Auf dieses Konto ist vor allem der Wert des vor-
handenen Materiales laut Inventur, sodann alle Einkdufe an Materialien,
sowie die ausbezahlten Léhne (Bruttolohne) laut Tagebuch auf die Sollseite
zu verbuchen, wogegen alle von uns gelegten Rechnungen laut Tagebuch
auf die Habenseite einzutragen. .

Krankenkassen- und Unfallversicherungskonto. Auf dieses
Konto sind vor allem die den betreffenden Institutionen schuldigen Betrige
laut unserer Inventur, sodann alle Abziige an den Arbeitertéhnen laut Tage-
buch auf die Habenseite, hingegen alle Bezahlungen an diese Institutionen
auf die Sollseite zu buchen sind.

Postsparkassenkonto. Auf dieses Konto ist wiederum vor allem
unser Guthaben laut Inventur, sodann sind alle Zahlungen, die auf unser
Konto von seiten unserer Schuldner eingegangen sind (laut Auszigen der
Postsparkasse), auf die Sollseite, dagegen alle Uberweisungen durch uns
mittels Postsparkasse (sei es durch Scheck, im Clearingverkehr usw.) auf
die Habenseite zu buchen.

Nun kommen noch die schon eingangs erwiahnten Konti, welche unseren
Schuldnern und Gléubigern erdffnet werden, die Personenkonti.

Diese Konti werden auf Grund des Tagebuches fir eingegangene
Rechnungen und eingegangene Zahlungen erkannt, d. h. es sind diese
Buchungen auf die Habenseite, dagegen fiir von uns gelegte Rechnungen
und geleistete Zahlungen belastet, d. h. es sind diese Buchungen auf die
Sollseite zu machen.

Die Verbuchungen auf den Personenkonti erscheinen daher durch-
wegs zweilal, und zwar einmal auf dem Personenkonto und einmal auf
einem Sachkonto (Betriebs-, Regie- oder Postsparkassenkonto).

Zur niheren Erklirung diene: Die Art der Verbuchungen in das Haupt-
buch geschieht wie folgt: Alle Rechnungen, die wir legen, sind auf das
Konto der betreffenden Schuldner mit der Bemerkung ,,fir Rechnung. ...
(Objekt) S ....“ auf die Sollseite, jede Rechnung dagegen, welche wir von
unseren Lieferanten (Gldubiger) erhalten, ist auf die Habenseite mit der
Bemerkung ,.fiir Rechnung ....' § ....*, Zahlungen von uns auf der Soll-
seite, an uns auf der Habenseite zu buchen. Fiir erstere Buchungen ist der An-
satz ,.fur Barbegleich®, , fir Postsparkassenﬁberweisung“ usw., fir letztere
Buchungen ,.fir Barausgleich®, , fir Akontozahlung‘* usw. gebriuchlich.

Der Abschlufl des Tagebuches erfolgt monatlich, indem die eingesetzten
Betrige auf Eingang und Ausgang summiert werden und die Differenz
zwischen d}‘esep beiden Summen auf die kleinere Seite mit dem Ansatze
o, fir Saldo® eingetragen wird, so daB nun die beiden Seiten gleich sind.
Selbstverstindlich wird die Eingangsseite immer groBer sein, was ja natur-
gemif der Fall sein mufB, da ja nicht mehr ausgegeben werden kann als
vorhanden ist, eventuell wird Eingang und Ausgang gleich sein.

. Der Saldo, welcher den Stand des Bargeldes in der Kasse darstellt,
wird nun am 1. jedes Monats auf der Eingangsseite mit dem Bemerken
»itr Saldovortrag® wieder eingetragen.

Die unbenannte Kolonne wird nicht abgeschl ier j -
und Habenposten beisammen sind. goschiossen, da hier ja Soll
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_ Der Absehlufl des Hauptbuches dagegen erfolgt jahrlich nur einmal,
meistens am 31. Dezember, und zwar in folgender Weise:

Die Sachkonti (das Kapital-, Privat-, Betriebs-, Regie-, Krankenkassen-
Unfallversicherungs- und das Postsparkassenkonto) bleiben vorderhand
so wie sie sind.

Die Personenkonti (die Konti unserer Schuldner und Glaubiger)
dagegen werden derart abgeschlossen, da man zuerst auf einem separaten
Blatt Papier die Summe der Soll- und jene der Habenseite jedes einzelnen
Konti ermittelt und die Differenz zwischen diesen beiden Summen sodann
mit Tinte auf die kleinere Seite des Kontos mit dem Ansatze ,,fur Saldo
eintriagt.

Ein Saldo auf der Sollseite zeigt uns an, daff der Inhaber des Kontos
unser Gliaubiger, und zwar mit dem Saldcbetrage ist, dagegen ein Saldo
auf der Habenseite kennzeichnet unseren Schuldner.

Der Saldo der einzelnen Konti wird nun auf der entgegengesetzten
Seite fiir das neue Geschaftsjahr vorgetragen.

Hierauf wird die zweite Inventur, siehe Musterbeispiel, wie bereits
beschrieben, aufgestellt.

Zur besseren Orientierung wollen wir die Reihenfolge der einzelnen
Posten nochmals anfithren. 1. Das Bargeld. (Dasselbe muf}, wenn die Kassa-
ein- und -ausginge regelmiBig und richtig gebucht wurden, mit dem Saldo
des Tagebuches itbereinstimmen.) (Gleichzeitig bemerken wir noch, dafl
die zweite Inventur bzw. auch alle weiteren am besten am 1. Jinner des
Jahres, also in unserer toten Zeit, wo wir verhiltnisméfig die meiste Zeit
hiezu haben, vorgenommen wird, so da8 sich das Geschaftsjahr mit dem
Kalenderjahr deckt.) 2. Das Postsparkassenguthaben (welches mit dem
Saldo unseres Kontos im Hauptbuche iibereinstimmen muf). 3. Eventuelles
Bankguthaben. 4. Das vorhandene Material. 5. Tmmobilien (wobei jedoch
bei Realbesitz (wie Hauser usw.) mindestens 29, fir Entwertung von dem
bereits in der ersten Inventur angefithrten Schitzungswerte abzuschreiben,
bei Grundbesitz jedoch, da derselbe von Jahr zu Jahr im Werte steigt, der
zur Zeit der Inventuraufstellung im Orte iibliche niedrigste Preis einzusetzen
ist). 6. Mobilien. Bei diesen sind mindestens 5%, fir Abniitzung abzuziehen.
7. Utensilien. Bei diesen sind mindestens 109, von dem fir Werkzeuge,
welche bereits bei Aufstellung der ersten Inventur vorhanden, angefiihrten
Betrigen abzuziehen und einzusetzen, wihrend neu hinzugekommenes mit
dem reinen Anschaffungspreis ohne Abzug miteinbezogen wird. 8. Die
Gesamtsumme aller offenen Betriige unserer Schuldner laut unserem Haupt-
buche.

Die Summe dieser Betrige ergibt die Aktiva. .

Hievon sind abzuziehen: 1. Was wir an die Krankenkasse, 2. an die
Unfallversicherung und 3. an unsere Gliubiger schulden. Letzteres wird
aus dem Hauptbuche ausgezogen.

Diese drei Posten ergeben die Passiva.

Subtrahiert man nun die Passiva von der Aktiva, so erhilt man als
Differenz das Reinvermdogen. ‘ .

7ird nun das Reinvermogen der vorhergegangenen Inventur von jener
der nichstfolgenden abgezogen, so zeigt die Hohe dieser Differenz den in
der Zwischenzeit erzielten Reingewinn unseres Betriebes an. .

Sollte aber das Reinvermégen der vorhergegangenen Inventur grofier
als jenes der spiteren sein, so ist die Differenz zwischen beiden der Rein-
verlust in der Zwischenzeit.

Nach Fertigstellung der Inventur wird sodann der Betrag des Post-
sparkassenguthabens auf die kleinere Seite des P‘ostspa,rkassenkontos im
Hauptbuche unter dem Datum 31. Dezember mit dem Bemerken ,,per
Inventur®, ebenso auch das eventuelle Bankguthaben, ferner der Betrag
der vorhandenen Materialien laut Inventur auf die kleinere Seite des Betriebs-



12 Bilanz, Gewinn und Verlust, Strazza

kontos (Sollseite), dagegen eine Schuld an die Krankenkasse laut Inventur
auf die groSere Seite {ausnahmslos die Habenseite) des Krankf:nka.ssen-
kontos, eine Schuld an die Unfallversicherung auf die groBere Seite (eben-
falls nur die Habenseite) des Unfallversicherungskontos iibertragen.

Das Postsparkassen-, das Bankkonto wird nun ausgeglichen sein, d. h.
die Sollseite wird eine gleiche Hohe wie die Habenseite aufweisen.

Dagegen werden das Privatkonto, das Betriebskonto, d_as Reglekonto,
das Krankenkassen- und Unfallversicherungskonto noch mit Gewinn oder
Verlust ausgeglichen, und zwar wenn die Habenseite groSer durch Ein-
tragung der Differenz auf die Sollseite mit dem Bemerken ,,an Grewmn‘_‘,
dagegen wenn die Sollseite gréfer, durch Eintragung der Differenz auf die
Habenseite mit dem Bemerken ,,per Verlust”. Ersteres wird nun beim
Betriebskonto, letzteres bei den anderen Xonti, wie Privat-, Regie-,
Krankenkassen- und Unfallversicherungskonto der Fall sein.

Das Kapitalkonto wird als letztes derart abgeschlossen, daB auf die
Habenseite der Reingewinn laut letzter Inventur mit dem Ansatze ,,per
‘Reingewinn per 31. Dezember 19..“ und auf die Sollseite das Reinver-
mogen derletzten Inventur mit dem Ansatze ,.,an Reinvermogen per 31. De-
zember 19.. eingetragen wird, worauf das Kapitalkonto ausgeglichen ist.

Die Sachkonti werden nicht wie die Personenkonti vorgetragen,
sondern sie werden neu eroffnet, d. h. die erste Eintragung erfolgt nur nach
dem Tagebuche bzw. Inventur in der neuen Geschiftsperiode.

Damit haben wir alle Konti abgeschlossen.

Zur Vormerkung der eingegangenen Waren, tuber die wir noch keine
Rechnung in Hinden haben, bzw. von bereits geleisteten Arbeiten, iiber die
wir noch keine Rechnung gelegt haben, empfiehlt es sich, noch ein drittes
Buch, welches auch ohne Geldkolonne sein kann, anzulegen, die Strazza.
In dieses Buch sind alle Vorgiinge im Betriebe zu notieren, wie z. B. der Ein-
gang und Ausgang von Materialien unter dem genauen Datum und Anfih-
rung des Namens jener Person oder Firma, von welcher wir selbe erhalten
bzw. fiir welches Objekt, Bau usw. wir geliefert haben, um bei Eingang
der Rechnungen bzw. Legung unserer Rechnung erstere priifen, letztere
ausstellen kénnen.

Solite auch der kleinere Meister verhaltnismiafBig viele Rechnungen zu
legen haben, so empfiehlt sich, ebenfalls ein Ausgangsfakturenbuch wie fir
den GrofBbetrieb anzulegen, nur muf} dasselbe dann einfacher rastriert sein.

Siehe Musterseite.

Tabelle 6. Musterseite eines Ausgangsfakturenbuches fliir kleine Betriebe

19279

S Rech- | Lohn und Lohn und
Rech- g . nungs- | Materi- Regie | Materialien-
nungs- 2 Name Objekt betrag alien selbstkosten

datum _ED

3 slel s Js|sel s e

18.|J4n.|20.|] A. Haus- { :
mann Steyr | 92!70] 92 1'70 ——1 68 10
30.| ,, |30.| H. Miller . 32 60 31 —| 160] 21 80

31.| , |31| L. Schén. l ,
hauser » 56 70| 56 l70 —_— 45 —
per Jin.1927/182|—| 180 40| 160| 134 90

] - -

| | ?
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2. Von der Korrespondenz

Jede schriftliche Anfrage, Auftrag usw., welchen wir erhalten, soll
sofort erledigt werden, falls nicht im vorhinein die Absicht besteht, sie
unerledigt zu lassen.

Solite es sich um eine fachménnische Anfrage handeln, so wird die
rasche Erledigung von dem Konnen des Meisters zegen, sollte es sich um
einen Preis handeln, so wird die prompte Bekanntgabe desselben schon
einen gewissen Vorzug vor den spater Kommenden einbringen.

Die schriftliche Erledigung unserer Angelegenheiten sei einfach und
klar, unzweideutig und hoéflich; man vermeide das bekannte Kauf-
mannsdeutsch, denn unsere Kunden sind selten Kaufleute, sondern meist
Privatleute.

Man vergesse nie das Datum des Briefes an erster Stelle anzusetzen
z. B.: ,,Graz, den 25. Mai 1927 in der rechten oberen Ecke des Schreibens.

Jeder Brief, welcher von uns abgeht, mull kopiert werden mittels
Kopierpresse oder Durchschreibverfahren, bei der Schreibmaschine mittels
Durchschlag.

Jedes Schriftstiick versehe man sofort bei Eintreffen mit dem Datum
dieses Tages, bei Erledigung mit dem Datum der Erledigung. Alle ein- und
ausgehenden Briefe sind in einer iiberall erhiltlichen Registermappe unter
dem betreffenden Buchstaben (Name des Schreibers) abzulegen.

3. Von den Veranschligen

Voranschlige iitber Dachdeckerarbeiten auf Neubauten, Adaptierungen
usw. werden in der Regel von seiten der Bauunternehmer, Baumeister oder
Architekten auf von ihnen eingesandten ausfiihrlich beschriebenen An-
sitzen abverlangt. Da dies in der Regel nur schablonenmiflig beschriebene
Ansitze sind, hat sich der Meister vor allem zu iberlegen, ob der Ansatz
auch fachminnisch richtig ist. Ferner wird hiufig die Verrechnungsweise
nicht oder sehr unklar angegeben sein. Weiters soll sich der Meister genau
informieren, wo und wann der Bau bzw. die Eindeckung zur Ausfiihrun
kommen wird, dann noch in die Dachpline Einsicht nehmen, was spezi
bei Berechnung nach den Normen des Wiener stddtischen Preistarifes
notwendig ist, um #uBerst kalkulieren zu kénnen, da die Zuschlige zwischen
15 bis 1009, und auch mehr schwanken.

Bei Berechnung nach reinem Magle, d. h. von Schiefer- zu Schieferende
bzw. von Ziegel- zu Ziegelende gemessen, wird sich der Meister in der Regel
vorbehalten, daB Offnungen, wie normale Dachfenster, Rauchfinge, Attika-
mauern usw. als gedeckte Flichen verrechnet werden, eventuell beisetzen, dag
Offnungen bis zu einer gewissen GroBe (2 bis 4 m?) nicht in Abzug gebracht
werden. Bei letzterem ist jedoch zu bemerken, daB der Ziffer 2, 3 oder 4
(letztere natiidlich fir den Meister am gtnstigsten) das Wortchen ,.je*
vorauszusetzen ist, womit ausdricklich festgelegt wird, daf jede einzelne
Offnung unter diesem MaBstabe zu verstehen st und nicht etwa das AusmaB
samtlicher Offnungen zusammengenommen. .

Bei Provinzarbeiten erkundige man sich genau, ob man die Zufuhr
der Materialien vom Bahnhof zum Bauobjekt selbst zu tragen hat oder
nicht und halte dies schriftlich fest. . .

Bei offentlichen Offertausschreibungen nehme man in die allgemeinen
und speziellen Bedingungen Einsicht und kalkuliere erst dann die Preise.

Alle Voranschlige, die wir brieflich legen, werden kopiert, jene dagegen,
deren Vorschreibung uns von seiten der Bauherren, Baumeister oder
Architekten zugehen, werden, da sie in der Regel nicht kopierfihig
sind, in ein eigenes Buch geschrieben. Sodann wird iiber die Eintragungen
in diesem Buch ein Register angelegt.
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Bei Regievoranschligen vergesse der Meister nicht zu erwihnen, daB
die Arbeiten auf Grund des wirklichen Aufwandes an Arbeit und Materialien
laut den von der betreffenden Hausinhabung bzw. ihrem Organe (Haus-
besorger, Portier usw.) bestitigten Arbeitsbestidtigung und Lieferscheinen
verrechnet werden. )

Bei diesen Voranschligen nehme man auch die einzelnen Schichten
und Materialien immer etwas hoher an als man selbst voraussetzt, da es
vorteilhafter ist, wenn die Rechnung eher etwas kleiner wie der Voran schla.g
wird und dadurch die unliebsamen Eriorterungen wegen Kosteniberschrei-
tung am Ende der Arbeit vermieden werden.

4. Von der Kalkulation

Die Kalkulation ist fiir den Meister die Grundlage fiir seine Preisabgabe
in Neueindeckungen. Es ist daher notwendig, daf3 sie richtig und mit allem
Vorbedacht gemacht wird. Die ersten Bedingnisse einer richtigen Kalkulation
sind, dafl der Meister genau die Selbstkosten aller Materialien, die Selbst-
kosten seiner Arbeitsleute und die Hohe ihrer Leistungen kennt bzw. diese
in Notiz hat. Die in diesem Buche befindlichen Stiickzahltabellen, Selbst-
kostentabellen, die Regiepreistabelle, die Normalarbeitsleistungen in Neu-
eindeckungen und die Akkordlohntabelle, welche der Meister der Gebrauchs-
anweisung gemif, seinen Bezugspreisen, Arbeitslohnen usw. entsprechend,
ausgefiillt hat, werden ihm hiebei unentbehrlich und die beste und rich-
tigste Stitze sein.

Zur weiteren Erleichterung der Kalkulation méchten wir noch folgende
Kalkulationsschablone, nach welcher alle Preise fir Neueindeckungen zu
tUberpriifen sind, empfehlen:

Kalkulationsentwurf

Die Selbstkosten der Deckmaterialien (Ziegel, Schiefer,
Dachpappe, Holzzement, Holzzementpapier, Sand, Schotter)
per Quadratmeter . . . . . . . ... .. . ... ...

Die Selbstkosten der Unterdeckungsmaterialien (Unter-
lagsdachpappe, Haussenfedern, Latten, Schalbretter) . . . . S ......

Die Selbstkosten der Verstrichmaterialien (Kalkmértel,

Kuhhaarmortel wsw.) . . . . . .. . . . . ... ... .8 ......

Die Selbstkosten der Befestigungsmaterialien (Nage!
und Hafter, Sturmklammern, Splinten usw.) . . . . . . . . 8 ......

Der A_rbei_tslohn fir die reine Deckung (bei Provinzarbei-
ten ist die Landzulage zu beriicksichtigen) . . . . . . . . . S ...
Der Arbeitslohn fir Unterdeckung . . . . . ... .. S ...
Der Arbeitslohn fir Verstrich. . . .. . . ... . .. S ......
Zusammen . . . S ......

Bei Mau.erverquidungen und Turmeindeckungen ist weiters zu
kalkulieren die Gertstung per Quadratmeter . . . . . . 8

Bei Provinzarbeiten :

Die Fracht und Zufuhr des Materials vom L i
Bestimmungsstation per Quadratmeter . . . agerplatz bis S ...

Die Zufuhr des Materials von der Bestimm ngsstation bis
zum Bauobjekt per Quadratmeter : ungsstation bis

Zusammen . . . S ......
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...... % Regiet . . . . .00 L, e

Reine Selbstkosten per Quadratmeter . . . . . . . . . . .8 ......
...... % Verdienst?z . . . . . . .. ., e

S ...,

...... % Provision? RPN

Offertpreis per Quadratmeter S

- Die Hohe der Regiekosten richtet sich nach dem Betriebe des Meisters.
Dieselbe kann perzentuell gréfler oder kleiner sein und 148t sich am besten
ermitteln, wenn die Buchfithrung in der unter dem Artikel ,,Von der Buch-
haltung‘‘ beschriebenen Weise durchgefilhrt wird und nach dem ersten
Geschaftsjahr der auf dem Regiekonto ersichtliche Saldo (d. i. der Betrag
der Regieausgaben) gegeniiber dem Gesamtumsatze desselben Jahres,
welcher Betrag aus dem Ausgangsfakturenbuch zu ermitteln ist, in ein
perzentuelles Verhialtnis gebracht wird. Dies geschieht dadurch, dafl man
die Regieausgaben durch den hundertsten Teil des Jahresumsatzes dividiert;
z. B. der Umsatz betrigt in einem Jahre 25 000 S, die Regieausgaben da-

gegen 3000 S, somit 3000:27'?(%—00 = 3000:250 = 129%, Regie.

Die Hoéhe der Regie ist aber auch abhingig von der Lage des Baues,
ob in der Nahe des Materialplatzes oder nicht. Bei Provinzarbeiten missen die
Fahrspesen der Arbeiter, die Frachten, Transportkosten fir die kleineren
Sendungen, wie Werkzeug, Nigel, Eindeckhaken, Glasziegel oder -platten
usw. bericksichtigt werden.

Im aligemeinen schwankt die Regie zwischen 5 bis 209%.

2 Der Verdienst ist ganz von dem Willen des Meisters abhingig.
Derselbe wird beispielsweise bei dem Bau fiir einen Bauherrn, an dessen
Kundschaft ihm gelegen ist, geringer sein als bei nicht besonders prompten
Zahlern.

Weiters wird der Meister bei Berechnung nach reinem Ausmafle einen
hoheren, dagegen bei Berechnung mit Zuschligen bedeutend geringeren,
ja sogar, wenn die Formation des Daches zahlreiche Zuschlige zulaflt,
iiberhaupt keinen Verdienst auf den Quadratmeter-Preis kalkulieren.

Je komplizierter das Dach ist, desto mehr Zuschlige kommen in Be-
tracht, daher kann eine desto grofere Reduktion des Offertein heits preises
eintreten. Wenn z. B. die Zuschlige einer voraussichtlichen Berechnung
nach Einsichtnahme in die diesbeziigliche Dachskizze approximativ zirka
30 bis 409, der reinen Dachflichen ausmacht, so kann ich vielleicht 5 bis
109, unter den Selbstkostenpreis herabgehen.

Im allgemeinen wird der Verdienst mit 10 bis 209, kalkuliert. ]

Hiebei ist aber noch zu bertcksichtigen, ob der betreffende Baumeister
oder Architekt voraussichtlich einen NachlaB verlangen wird, was_bei
manchen usuell ist. Einen derartigen Nachla hat man gleich bei der Kal-
kulation aufzurechnen. .

3 Provisionen an Vertreter oder Vermittler sind gleich bei der Kal-
kulierung der Preise in Betracht zu ziehen, indem diese _um 1 bis 29
héher aufgeschlagen werden. Wenn z. B. jemand von einem Abschlull
59, Provision zu erhalten hat, so werde ich, da diese 59, vom Bruttopreis
bzw. AbschluBpreis in Abzug kommen, 6%, aufschlagen. .

5. Von den Rechnungen

Die Rechnungen sollen sofort nach Fertigstellung der Arbeiten gelegt
werden, mit Ausnahme von Instandhaltungsrechnungen, welche in der
Regel erst nach Ablauf des Pauschaltermines zu legen sind.



16 Rechnungslegung, Fakturenstempel, Mahnung, Quittungen

Die Art der Rechnungen sei bei griBeren Betrieben dem Ausgangs-
fakturenbuch, wie in dem Kapitel ,,Von der Buchhaltung* beschrieben,
angepalt, bei kleineren Betrieben setze man unter den Titel der Rechnung,
welchen der volle Name des Hausbesitzers bildet, das Objekt und sodanp
kurz, aber deutlich, was geleistet wurde an und verrechne vorerst die
Arbeitsléhne, dann die Materialien.

Bei Baurechnungen besteht der Titel aus dem vollen Namen des Auf-
traggebers, meistens des Bauherrn, eventuell auch des Baumeisters oder
Architekten, und sollte Bauherr und Baumeister nicht eine Person,- uns
jedoch beide bekannt sein, so ist dem Namen des Bauherrn noch hinzu-
zufiigen, zu wessen Handen die Rechnung geht, da selbe meistens erst vom
Baumeister oder Architekten revidiert wird, bevor sie dem Bauherrn zum
Begleiche iiberwiesen wird.

Bei Baurechnungen sind die einzelnen Leistungen laut Offert bzw.
Ausfithrung zu beschreiben, sodann das AusmaB zu ermitteln, einzusetzen
und ‘mit dem AbschluBpreis auszurechnen.

Regiearbeiten auf Neubauten sind am Schlusse der Baurechnung
anzufithren.

Auf keiner Rechnung vergesse man die Angabe des Datums.

Rechnungen sind bis 30 8 stempelfrei, iiber 30 bis 50 S mit 10 Groschen
iber 50 bis 100 8 mit 20 Groschen, iber 100 bis 2500 S mit 50 Groschen,
dariiber mit 1 8 zu stempeln. .

Von simtlichen Rechnungen sind Kopien zuriickzubehalten und in
einer eigenen Mappe aufzubewahren.

Offene Rechnungen sollen nach einer gewissen Zeit, die sich nach der
betreffenden Kunde richtet (ob selbe gut oder schlecht, ein Baumeister
oder Architekt ist, der fortwihrend bei uns bestellt oder nicht, bestimmte
Zahltage hat oder nicht, ein Hausbesitzer, der nur bestimmte Zahlungsfristen,
wie Zinsquartale usw. einhilt) zum ersten Male in héflicher Form, sollte
jedoch der Begleich oder eine Rickduflerung nicht einlangen, nach 8 bis
14 Tagen ein zweitesmal, und zwar etwas energischer, eventuell mit Stellung
einer Frist, bis zu welchem Tage die Bezahlung geleistet sein muf, gemabnt
werden. Sollte auch dies erfolglos sein, dann schreibe man den letzten
energischen Brief mit Androhung der Klage rekommandiert. Samtliche
Mahnbriefe missen kopiert und die Kopien aufbewahrt werden.

. Quittungen iiber erhaltene bzw. zu erhaltende Betrige werden, da
diese in der Regel nur von Behérden abverlangt werden, auf einen Bogen
Kanzleipapier geschrieben. Die Stempelmarken miissen vor ﬁberschreibung
aufgeklebt werden (siehe Beniitzung der Stempelmarken).

Quittungen sind nach Stempelskala IT zn stempeln.

Musterbeispiel
Quittung

iber 8 900,—, sage Schilling Neunhundert, welchen Betrag
der Geferm%ce (zufolge miindlicher Verstindigung oder Intimation vom
«e..19 .., Fol. ..., oder Zuschrift der Verwaltung des fiir an dem Hause
T T geleistete Dachdeckerarbeiten, von der Verwaltung
(Direktion, Vorstehung usw.) am heutigen Tage bar und richtig erhalten
hat (im Anweisungsverkehre des Postsparkassenamtes erhalten hat).

Graz, den ................

----- L I LTI TN N T AR

(Unterschrift des Meisters.)
(Stampiglie.)
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6. Von den Stempelmarken

Die Stempelmarke muBl auf der ersten Seite des Bogens so aufgeklebt
werden, da die erste Zeile der Schrift (nicht aber der Titel oder die Uber-
?cgﬂft) iber die Marke unter der Stempelwertangabe in gerader Linie weg-

juft.

Stempelmarken werden alsnicht vorhanden angesehen und die Stempel-
strafe tritt ein, wenn 1. ein Teil der Marke fehlt; 2. wenn Teile der Marke
getrennt waren und wieder zusammengesetzt werden, einerleiob von derselben
Marke oder nicht; 3. wenn die Marke nicht vorschriftsmafig befestigt ist;
4. wenn sie nicht vorschriftsméBig iberschrieben ist; 5. wenn 818 stampigliert
statt iberschrieben ist; 6. wenn sie durchstrichen ist; 7. wenn sie nachtriglich
iiber der Schrift aufgeklebt und iberschrieben ist; 8. wenn das Papier
das vorgeschriecbene Format 1 von 1750 em? (37 cm Hohe und 47c¢m
Breite) iberschreitet.

Stempelgebiihren fiir Osterreich
Giltig ab 4. August 1926

(Alle Betrige in Schilling)

Stempelskala I
fiir im Inland ausgestellte Stempel-
Wechsel, dann kaufménnische Stempel- skala 111
Anweisungen mit mehr als skala 11 fiirr Kauf-,
Fakturen- 8 tagiger Laufzeit: fir Quittungen,] Tausch-, Stempel-
stempel — Schuldscheine,| Lieferungs- gebiihr
Inland Inland itber Vertrage, vertrige,
3 Monat 3 bis 6 Monat | Zessionen usw. Arbeits-
Ausland Ausland iber vertrige usw.
bis 6 Monat |6 bis 12 Monat|
bis 50 bis 80 bis 40 bis 10 bis 5 0,10
100 5 160 »» 80 »e 20 »s 10 0,20
s 240 ,» 120 9 30 . 15 0,30
» 320 » 160 » 40 » 20 0,40
2500 ., 400 ,» 200 ’s 50 s 25 0,50
,» 480 s 240 2 60 s 30 0,60
,» 560 s 280 »» 70 » 35 0,70
,» 640 » 320 » 80 » 40 0,80
,s 120 5 360 2 90 . 45 0,90
iiber 2500 ., 800 , 400 ,» 100 s 50 1,—
,» 880 5 440 ,» 110 » 55 1,10
,» 960 5, 480 s 120 ’s 60 1,20
g ,» 1040 » 520 s 130 e 65 1,30
EE ] je weitere | je weitere | je weitere | je weitere —10
55§ S 80— 8 40— S 10— S 55— 7
R
ﬁ E E‘ § Amtliche Umrechnungskurse fiir Wechsel in fremder Wahrung:
585  Mark 100 = 169 Schilling, fransdsische Francs 100 — 18 Schil-

ling, italienische Lire 100 = 26,50 Schillix;gz tschechoslowa-
kische Kronen 100 = 21 Schilling
Meyer, Dachdecker 2. Aufl. 7
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Weitere wichtige Stempelgebiihren

T

Zeugnisse: ( s
a) fiir Arbeiter, Hausgehilfen, Gesellen usw. .............. | —,25
b) ausgestellt von bundesstaatlichen Behérden ............ . 1,50
c) ausgestellt von anderen Amtern und Privatpersonen (An- |
gestelltenzeugnisse ... couveieni i iiiiiaeaa et anens | 1,—
Vollmachten: ;
(ohne Lohnzusicherung) pro Aussteller.................... : 1,—
Schecks:
zahlbar a) im Inlande — gebithrenfrei! L
b)im Auslande .......ooviiiiiiiiiiieiiaiienn r—,20
Eingaben .
an Behdrden und Amter (Gerichte ausgenommen) pro Bogen. . 1,—
Beilagen hiezul....ooientiiiiiiiiniiei ettt —,20
Bilanzen
(Kontokorrent, Buchausziige) der Handels- und Gewerbe- !
treibenden «...vieiiiiiiiiie it ittt et aaa b—,10

7. Von dem Wechsel

Der Wechsel ist eine Art Schuldschein; nur bietet sein Besitz groflere
Sicherheit auf Erhalt des ausgewiesenen Betrages, weil die Wechselverpflich-
tung auf Grund eines besonderen Gesetzes (der Wechselordnung) auBerst
strenge ist, d. h. jeder, der seine Unterschrift auf einen Wechsel setzt, haftet
fiir die Einlésung desselben. AuBerdem wird eine Wechselklage rascher
durchgefiihrt als eine gewéhnliche Klage im Zivilrechtswege.

Der Wechsel wird meist auf amtlichen Formularien ausgestellt. {GroSe
Firmen und Banken dagegen haben ihre eigenen Formularien.)

Es gibt zwei Arten von Wechseln; nﬁ.mjgich den eigenen Wechsel, in
welchem der Aussteller sich verpflichtet zu zahlen, und den gezogenen
‘Wechsel (Tratte), worin der Aussteller erklirt, den Wechselbetrag an einem
bestimmten Tage durch eine andere Person zu zahlen.

Musterbeispiel eines eigenen Wechsels
Linz, den 16. Mai 1927 Fir S 150,—

. _Am 8. August 1927 zahle ich gegen diesen Wechsel an Herrn M. Miller
in Wien die Summe von Schilling Hundertfiinfzig .....................
Den Wert habe ich in barem erhalten.

Joh. Meyer (Unterschrift),
Dachdeckermeister.

Musterbeispiel eines gezogenen Wechsels
Wels, den 16. Mai 1927 Far S 222,33

Drei Monate a dato zahlen Sie gegen diesen Primawechsel an die
Ordre des Herrn J. Bauer, Ziegelwerksbesitzer in Linz, die Summe von
Schilling Zweihundertzwanzigzwei und 33/100 .................00c.en.

Den Wert in Waren erhalten und stellen ihn auf Rechnung laut Bericht.

Herrn L. LoBmann Franz Felkl (Unterschrift)
Baumeister in Wels Dachdeckermeister

Die Aqnahme (Akzeptation) des Wechsels bedeutet die Erklirung des
Bezogenen im vorstehenden Beispiel Herr L. LoBmann, Baumeister in Wels,
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den Betrag zur angegebenen Zeit zu bezahlen. Diese Erklirung erfolgt
durch seine Unterschrift auf der Vorderseite des Wechsels, er kann auch das
Wort ,,angenommen‘, ,,akzeptiert* seiner Unterschrift voraussetzen.

Der Akzeptant ist der Hauptschuldner. Der Inhaber des Wechsels muf3
am Zahlungstage sich zuerst an ihn wenden. Die anderen, welche auf dem
Wechsel unterzeichnet sind, sind zur Zahlung erst dann verpflichtet, wenn
der Inhaber des Wechsels vom Akzeptanten den Betrag nicht erhalten hat.

Der Wechsel (und damit die Forderung) ist iibertragbar. Es wird dies
in der Regel durch das Indossament oder Giro vorgenommen, und zwar
geschieht dies dadurch, daB auf die Riickseite die Worte ,,Fir mich an die
Ordre des Herrn .......... Wert in Barem* (Waren usw.), sowie das
Datum und die Unterschrift des Inhabers gesetzt wird oder auch blo8
die Unterschrift, in welch letzterem Falle ober der Unterschrift etwas
Raum gelassen wird. (Bianko-Giro.) .

Wenn auf dem Wechsel jedoch die Worte stehen: ,,Nicht an die Ordre
des ..., so ist der Wechsel uniibertragbar.

Die Zahlung des Wechsels wird dadurch bestitigt, daf der Inhaber
die Worte ,,Wert erhalten‘‘ sowie seine Unterschrift auf die Riickseite unter
das letzte Giro setzt. Der Wechsel wird sodann dem Zahler iibergeben.

Der Wechselinhaber ist verpflichtet, den Wechsel lingstens am zweiten
Werktage (Sonn- und Feiertage sind daher nicht zu rechnen) nach dem
Verfallstage dem Bezogenen zur Zahlung vorzuweisen und darf eine Akonto-
zahlung nicht zurickweisen.

Sollte der Bezogene nicht zahlen, so hat der Inhaber dieselben Rechte
seinen Vorgingern gegeniiber (RegreBrecht).

Um Regrel zu nebmen, mufl der Inhaber des Wechsels vorerst aber
den Protest erheben, d. i., er mufl den Wechsel einem Notar oder dem
Gerichte ibergeben, mit dem Bemerken, dal derselbe nicht eingelost wurde;
er erhilt dann die Bestitigung von der Wahrheit seiner Angabe durch
diese Organe, welche Bestitigung eben Protest genannt wird.

Das RegreBrecht wird nun derart geltend gemacht, daf der Inhaber
des nicht bezahlten Wechsels den Protest seinem Vormann mit der Verstan-
digung (rekommandiert) einschickt, da8 der Wechsel nicht eingelost wurde
und er daher seine Rechte ihm gegeniiber geltend macht.

8. Von der Krankenkasse

Im Baugewerbe sind meist die Bezirks- und Genossenschaftskranken-
kassen mit ihren Statuten mafgebend. . .

Der Krankenversicherungspflicht unterliegen alle gewerblichen Hilfs-
arbeiter (Gesellen, Gehilfen, Steiger, Handlanger, ‘Weiber, Lehrlinge) sowie
auch die Werkfiihrer. o .

Die angefiihrten Arbeiter werden mit dem Tage ihres Eintrittes Mit-
glieder der Krankenkasse; der Meister ist verpflichtet, selbe spitestens
am dritten Tage nach Beginn der Beschiftigung bei sonstiger Straffillig-
keit (§ 67 des KVG.) anzumelden. Die Anmeldung der in Beschaftigung
eingetretenen Personen hat auch dann zu erfolgen, wenn Qw Betreffenden
nur probeweise aufgenommen wurden oder weniger als einen vollen Tag
in Arbeit standen. )

Der Meister hat von den Krankenkassenbeitriigen ein Drittel, der
Arbeiter zwei Drittel zu bezahlen. .

Beitrige fiir den Lehrling hat der Meister wihrend der ganzen Lehrzeit
allein zu tragen. Lehrlinge sind im letzten Lehrjahre der Krankenkasse
neuerlich zu melden, da von diesem Zeitpunkte an fiir sie auch die Arbeits-
losenversicherungsbeitrige hinzugerechnet werden. Die Unterlassung dieser

Meldung wiirde fiir den Meister schwere Rechtsfolgen nach sich ziehen.
71{'
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Bei Nichtanmeldung eines Arbeiters hat der Meister auller einer Geld-
strafe zu erwarten, daB er die ganzen Versicherungsbeitrige nachtriglich
und iberdies die der Krankenkasse durch Auszahlung von Kra,nkengqld,
Spitalskosten usw. sowie fir die etwa ausbezahlten Betrige der Arbeits-
losenversicherung, fir den nicht oder verspitet angemeldeten Arbeiter
erwachsenen Spesen zur Génze aus eigenem zu zahlen hat, auBerdem ver-
ursacht eine solche Unterlassung viele Laufereien und Argernisse, daB jeder
Meister davor gewarnt wird.

Tiir das Wiener Dachdeckergewerbe ist gegenwirtig die Wiener Ge-
biets- (frither Bezirks-) Krankenkasse maBgebend, bei der alle beziglichen
Drucksorten behoben oder durch die Post bezogen werden konnen.

Giltig ab 28. Februar 1927
Beitragsschema zur Wiener Bezirkskrankenkasse

Lohnklasse 9 Lohnklasse 10
d. i, taglicher Arbeitsverdienst
bis S 4,20 iiber S 4,20
Fir den
Arbeit- Arbeit- Arbeit-  Arbeit-
nehmer geber nehmer geber
Krankenkassenbeitrige . . . . . .S 1,20 S-—,60 S 1,40 S—,70

Arbeitslosenbeitrage . . . . . . ., —72 ,, —72 »—>84 ,, —,84
Zusatzbeitrige fiir die Arbeitslosen-

Cfdrsorge . . . . . . e . 0 . ., —dl 41 » — 47, —,47
Arbeitgvermittlung . . . . . . . .,,—09 ,,—,09 » —09 ,, —,09
Arbeiterkammer . . . . . . . . ., —056 ,,—— 5 —058  ,, ——
‘Wohn- und Siedlungsfonds . . . .,, —— ,, —,01 3 5 —01

Gehilfenumlage . . . . . . .. ., —30 , —— .y —>30 —

S 277 S 1,88 8§ 315 8 2,11
Erkrankte oder aus der Arbeit ausgetretene Arbeiter sind bei der

Bezirkskrankenkasse sofort abzumelden, da die Krankenkasse spitere
Reklamationen nicht beriicksichtigen wird.

Betrifft Altersfiirsorgerente.

Wien, im September 1927
Mit Oktober d. J. treten die auf die Zuerkennung der Altersfirsorge-
rente bezughabenden Bestimmungen des Gesetzes iiber die Arbeiterver-
sicherung in Kraft. Dies wird zur Folge haben, daB arbeitslose Arbeiter im
Alter von mehr als 60 Jahren unter bestimmten Voraussetzungen an Stelle

der bisherigen Notstandsaushilfe eine fortlaufende Rente (Altersfiirsorge-
rente) erhalten.

. Zur Deckung des Aufwandes fiir diese Renten wird gemif den Be-
stimmungen des §270 des Arbeiterversicherungsgesetzes ein Zuschlag zu
den Arbeitslosenversicherungsbeitriagen in der Héhe von

20 Prozent des Normalbeitrages zur Krankenversicherung ein-
gehoben.

Der Zuschlag, welcher je zur Hélfte vom Versichertenund vom
Arbeitgeber zu entrichten ist — far Lehrlinge, welche der Arbeits-

logenversicherqngspﬂicht unterliegen, hat der Arbeitgeber die Beitrage zur
Génze zu entrichten — wird in den einzelnen Lohnklassen betragen:
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Lohnklasse wochentlich monatlich
Groschen
1 8 32
2 10 40
3 12 46
4 14 54
5 16 68
6 18 78
7 22 92
8 28 118
9 36 156
10 42 182

Die Zusatzbeitrige gelangen ab 3. Oktober zur Vorschreibung. Der
erste Wochenbeitrag ist demnach Samstag den 8. Oktober fillig. Die Zu-
schlige fiir jene der Arbeitslosenversicherungspflicht unterliegenden Heim-
arbeiter, deren Verrechnung monatlich erfolgt, gelangen ab 1. Oktober 1927
in der Hohe der oben angefithrten monatlichen Beitrage zur Vorschreibung.

. ey Zusatz-
Kranken- Allt‘:;:;cf_ Zfliljsf Z?I?eti?;-g ¢ beitrage Un;};gen 55 ) o
Ver- losenfiirsorge fir die ; 2 EIET
- @ Y Ver- 0S| Sorg; Arbeits- |3 &2
Togichor | £ | Sieber | siche |7 1 geq fimsorge. | vermitt- 'Eé g2
verdienst :__.é rung Wien | Gsterr. | rente | Mung* < n
in Schillingen .3 5 E '5 g 5 E ’5 E _5 E "5 E 'S g
, s 5|28 18|15 |lslB]lsinls]|b
Bis —,77 1)1 24/12114/14| 8| 8] 5| 5] 4| 4] 2| 2| 3 1
, 1,031 2] 30/15|18|18]10|/10]| 6| 6| 5| 56]2 | 2| 3 1
. 1,13 3138618122 22112 12| 7 71 6 6|12 | 213 1
»s 1,39 4] 421211251 25{14 | 14| 8 8| 7| 71212 3 1
., 1,73 5152 26)31/31)18,18}10,10| 8| 8} 2| 2] 3 1
s 1,87 6] 60/30(36(36}20/20|11{11} 9| 9|22} 3 1
s 2,40 7170354214224 |24 |13 113 [11}11]| 2 | 2| 3 1
, 3,—] 8190|4554 |54|30|30|1717(14 14 2 213 1
. 4,20) 911206072 | 72141 |41(23|23(18 18| 2 2156 1
itber 4,20 | 10]140| 70 | 84 | 84 | 47 |47 (26 | 26(21 | 21| 2 2156 1

* Fir das Baugewerbe werden zur Erhaltung der Arbeitsvermittlung 18 g vor-
geschrieben, wovon auf den Arbeitgeber und auf den Versicherten je 9 g entfallen.

Fitr Versicherte (Lehrlinge ausgenommen!) der genossenschaftsangehérigen Betriebe
gelangen — wie bisher — auch die allfallig festgesetzten Gehilfenumlagen zur
Vorschreibung.

Obwohl § 270 des Gesetzes iiber die Arbeiterversicherung ausdriicklich
bestimmt, daB die sich aus der Gewahrung der Alterstiirsorgerente ergebende
Herabsetzung des Aufwandes fiir die Notstandsaushilfen in einer ent-
sprechenden Herabsetzung der Beitrige fiir die Arbeitslosenfiirsorge zum
Ausdruck zu kommen hat, ist eine darauf abzielende Verordnung des Bundes-
ministeriums fir soziale Verwaltung bis jetzt nicht erschienen. Die oben
angefiihrten Beitrige werden daher neben dem Beitrag fur die
Arbeitslosenfiirsorge eingehoben. Es ergibt sich somit ab 3. Oktober
vorstehende Gesamtbeitragsleistung (Wochenbeitrage) far die Sozial-
versicherung. . . '

Im Interesse einer Vereinfachung der Verrechnung wird die Ver-
rechnungsperiode September bis inklusive 2. Oktober erstreckt und daher
finf Wochenbeitrige erfassen.
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Den Herren Arbeitgebern wird nochmals in Erinnerung
gebracht, dafl alle Meldungen (An- und Abmeldungen, Lohn.-
klassendnderungen) ausschlieBlich mittels der hiefir vor.
gesehenen Formulare zu erstatten sind.

9. Von der Arbeiterunfallversicherung

Samtliche Arbeiter und Arbeiterinnen sowie Betriebsbeamte unseres
Gewerbes unterliegen der Unfallversicherung. . .

Die Verrechnung des Unfallversicherungsbeitrages mit der Arbeiter-
Unfallversicherungsanstalt erfolgt halbjih rlich auf dem von der Anstalt
eingesandten Beitragsberechnungsformular (siehe Muster). .

Zu verrechnen ist der Arbeitsverdienst. Zum Arbeitsverdienst gehort
nicht nur der Barlohn, sondern auch ein Natural- und Nebenbezug (Remu-
nerationen u. dgl.). Maflgebend ist der Bruttoarbeitsverdienst
ohne Abzug jedoch nur bis zu der folgenden Hochstgrenze:

$1050,— fir das ganze Halbjahr,
»» 175,— durchschnittlich pro Monat,
,» 40,30 »s pro Woche,
und ,, 7,— s fir einzelne Arbeitstage.

Ein dariiber hinausgehender Arbeitsverdienst ist nicht zu verrechnen.

Der Beitragssatz (das ist der von je 100 Lohnschilling zu rechnende
Versicherungsbeitrag) ist itber dem Namen des Betriebsunternehmers in
Schilling und Groschen in der Mitte des von der Unfallversiche-
rungsanstalt anfangs Jinner und anfangs Juli jeden Jahres
zugesandten Formulares aufgedruckt.

Der zu entrichtende Versicherungsbeitrag ist nach dem vorgeschrie-
benen Beitragssatze und den auf den Innenseiten der Beitragsberechnungen
angefiihrten Lohnsummen zu berechnen und vom Unternehmer bzw. Aus-
fertiger der Berechnung einzusetzen.

Zur genauen Ausfillung der eigentlichen Lohnsummenermittlungs-
rubriken, 2. und 3. Seite des amtlichen Formulares, sind die mit letzterem
mitfolgenden Erliuterungen genau zu beachten.

Insbesondere sei darauf hingewiesen, daB unter Betriebsbeamte
alle jene Beamte zu verstehen sind, deren Dienst sich, wenn auch nur
zeit- oder fallweise, auf den technischen (fachlichen) Betrieb erstreckt; es
genligt dazu sogar schon, daB ihre Anwesenheit bei Téatigkeiten des tech-
nischen Betriebes erforderlich ist, daB sie sich bei Ausibung ihres Dienstes
technischer Betriebsmittel bedienen oder da8 sie dienstlich die Betriebsstat-
ten oder sonstige fir den technischen Betrieb verwendete Riume oder
Plitze (Dicher) betreten. Ihre Verrechnung hat nicht nur fir die Zeit ihrer
Tatigkeit im technischen Betriebe, sondern auch fir ihre ibrige Tatigkeit
im gesamten Geschiftsbetriebe zu erfolgen.

. UberlaBt ein Unternehmer die Ausrechnung des Ver-

sicherungshbeitrages der Anstalt, so kann er Verzugsgebithren nur
dann vermeiden oder diese verringern, wenn er zeitgerecht eine dem
Beitrage entsprechende Anzahlung leistet.
. Bei Eréffnung eines Betriebes ist die Anmeldung zur Unfallversicherung
innerhalb 14 Tagen bei der zustindigen Anstalt auf einem von
derselben beizustellenden Formular ohne Aufforderung zu machen. Jede
Betriebseinstellung ist der zustdndigen Anstalt innerhalb acht Tagen
anzuzeigen,

. Die ‘Arb_.eiter-.Unfa,llversicherungsanstalt befindet sich fir
Wien, Niederdsterreich, Burgenland in Wien XX, Webergasse 2—6.
Stelermark,- Karnten in Graz.
Oberdsterreich, Salzburg, Tirol, Vorarlberg in Salzburg.
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Arheiter-Unfallverfiderungdanitalt fiiv Wien, Niederijterveidh) und
Burgenland in Wien
gernipreder Serie 42-0:26 XX, Webergafie N, 2—6  Boitiparlafientonto 45 861

Bomogen ax dietln PWpifraguhereduung
fiir das L Halbjaphr 1927

Berfiherungsbeitrag

Rarten N fiit S 100,— Sohn Betriebs-Nr.
233408 80230
6,79
RName Firma)

e Beiriebsunternehmers: N. Schiiler
Betriebagegenjtand: Dachdeckerei
Adbrefje: Wien X1I, Eichenstrafie 35

Dicle Brifragsberednuung i his lAngflens 14, Juli 1927 an ie
Finftalf eingulenden.

_Gie ift and damn cingnjenden, wenn im sbgelanfenen Halbjahre Yeine Arbeiter
Dejdyiftigt sber Yeine verfidjernmgapilidytigen Arbeiten ausgefihrt wurbex, diefer Nm-
ftand it aber daramj 3u vermerfen,

(Weiterer amtlidier Bordbrud)

Pie Erlanferungen jur Husfitflung dieler Brifvagaberedinung
find aus der Brilage su erfefen. :

Bu entrichtender Verfidjerungsbeitrag: S 737 g 95

Werben Lohnauficreibungen gefilhrt? Wo liegen fie auf? Ja! Im Bureau.

Bei weldhen Kranfenfaffen waren die im Betriebe bejdftigten SPerfonen verfichert?
Bezirkskrankenkasse Wien.

Griolgte die Gntlohming nad) Kollettivvertrdgen? Nad) welden? Ja, Kollektivver-
trag der Dachdecker Wiens.

Waren Familienmitglieder ded Unternehmers im Betriebe bejhittigt? Welde? Nein.

Baren bet der Kranfentaffe aud) Perjonen gemeldet, die im Beiriebe niht verwenbdet
wurdben? Welde? Nein.

Waren Perjonen im Betviebe bejdhiftigt, die bei feimer Qranfenfafje gemelbet {ind?
Welde? Nein.

Die Ridtigleit der vor- nud inftehenden Augaben Beftitigt:
Wien, am 10, Juli 1927.

Unterj@rift Bei bej: Anjtalt
pe3 Betricbaunternehuerd ober deffen Bevolmddytigten gepritft am:
(Gejchaftafithers)

N. Schiiler, m. p. ®ebudht ant ¢
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Ausweis der BVejdajtigten
3 Syalte 1 Spalte 2. '
§ (Giehe Grlanterung Hiegu in ber Beilage) (Giehe Grlauternng Hiegu in ber Beilage)
'] Rebrlinge, %o[ongﬁte, %ratﬁgntexctb tugm
= . ) , bie wegen nod nt =
ﬁ SBoIIentIoI;nte Arbetter gxxtlbeetreer%?%tg[ﬁfgung garg nidt ober midht
= voll entlobnt werben
‘g? 2 4;3; Obige Perionen find nttg)t mﬁ}Jt2 'i{);em (%ig'igs
2 | 85 | cinvonentobuter Bechierter ift mit feimem | ETDIETRe, Tonbe B e e
S | T | tatfadlichen Arbeiteverdienit u verredinen, iIfBavbeitern jener Aet, 31t ber
b= ~ h : §°40,30 pyrd, | wodfencn SilF jen , sub
2 | Fo aber night mit mebr alg 80 dutd | qo” ruzgebilbet werben, i berredimen, fe-
= | 28 Tnittlic) pro Wode bod) jeder micht mit mehr al3 S 40,30
2 ]R3 burdiidynittliy pro BWodje i
= | 88 |
S © I b . Bahl et ,
Wl il | SRR il | g
( e1t) : . tchten) arer U=
] Bah! famrider Seltapers Bap! fimiliier | Beitsver- |
- Arbeiter barem Arbeiter dienit \
s (ménnlich (ménnlich 1
=& und unbd — -
o3 ménnl.| weibl. | tweiblid)) ) \ g {mannl.| weibl.| weiblidy) ‘ S 1 g
L | |
2. . _
8 -
4. -
5, P
6. | 11/2 2 1 6 114 |1 22| 1 — 6 40 ﬂ
7.| 18/2| 2 1 6 114 (22 1 | — 6 | 40130
8.| 252 3 1 6 154 |52} 1 — 6 40 | 30
9.| 43| 6 3 6 345 04| 2 — 6 80 | 60
10.| 11/8 | 9 4 6 499 |56 2 | — 6 80 |60
11.| 18/3 9 4 6 499 56| 2 — -6 80 ﬁ
12.| 20/8 9 4 6 499 |56 2 — 6 80 _6'2
138. 1/4 8 4 -6 459 |26 2 — 6 80 | 60
14.| 8/4| 8 4 6 459 (26 2 | — 6 80 |60
15.] 15/4| 9 4 6 499 | 56| 2 — 6 80 160
16. | 22/4 9 4 6 499 | 56) 2 — 6 80 | 60
17.| 29/4{ 8 4 6 459 |26 2 | — 6 80 |60
18| 6/5| 8 4 6 459 |26 2 | — 6 80 ETON
19.] 13/5| 8 4 6 459 (26 2 | — 6 80 | 60
20.1 20/5| 6 3 6 345 (04| 2 | — 6 80 |60
21.| 2715 6 3 6 345 |04 2 | — 6 80 | 60
22| 3/6| 6 3 6 345 04| 2 | — 6 80 | 60
23.[ 10/6 | 6 3 6 345 | 04| 2 | — 6 80 |60
24.| 176 | 6 3 6 345 (04| 2 | — 6 80 |60
25.1 24j6 | 9 4 6 499 |56 2 | — 6 80 | 60|
26.1 17| 9 4 6 499 | 56| 2 | — 6 80 | 60
27. —
Snmnte | 8246 | 42 1571 | 70
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und ifrer Besiige

Syalte 3

(Siehe Crlauterung biegu in ber Beilage)

Gypalte 4

Betrieb3beamte

Die Bezitge find fiir dbas gange Halbiahr nur bid gum

$ 1050, fiir firgere Beit nur bis zum Betrage vou
| fchnittlid) pro Weonat (fir Teile pon Monaten ber
! Feilbetrag von S 175) ancedjenbar

Betrage von
S 175 burdy=
entfpredende

im Halbjahr
i%t Betriebe an;i?een-
Bor- und Zuname i g&f’”‘z?&?t Barbeziige
|
| wvom | bis s |=

Bujammenijtellung der
Lofnfummen und fonjtigen
Beziige, jowie der Natural-

werte und Nebenbeziige

Bur Breadiung!

i verreduen.

Breiricosbeamte (Fngefielir), melfe nad dem
Prenfisnsoerfifierungagefefe  Der Brerlidpe~
rungspfligt unterlagen, fiic welge dager vie
Brifrige bereits nadgy dem Fngeffellfenver~
fidgerungsgelee u leiflen waren, fin nidgt

Franz Swoboda 1/1 | 30/6

1050 |

Gpalte 1. ....S 8246 g 42
D 77 R
Geite 4. . ... " —_, —

Gefamilohnjumme S 10,868 g 12

Der von der Gefamtlohn:-
jumme 3zu beredjnende Berfidje-
tungsbeitrag ift von der Betriebs-
unternehmung auf der 1. Seite
eingufegen.

Raum fiir die {lberpriifung der
Unftalt

Spalte 1 .
2.

P TN
Ceite 4 . . . .
Gefamtlohniumme S

. gt

Statiftif:

Bom Unternehuer nidht audzu=
fillen !

Arheitdtage ‘ X
Lohnfumme
Beitrag
Arbeitdtage _>i

Lobnjumme | I_“'I_—
Beitrag [ |

Giehe 4. Seite
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Der Arbeitdperdienit eined Verf

jahr, S 175 durd)idni

infoweit Daber ducc) Anvedmumn
mwiitben, entfdllt fie en

Ratural: und Rebenbesitge

tilid) pro

dhertent it nur Hi3 sum Betrage von 8 1050 fir ba
Monat ober S40,30 durdhicynittlich pro Wodje 3 T
g ber MNatural- und Nebenbesiige diefe Betrdge fiberjdyritten
tiveder gang ober zum bdaxiiber Hinausdgehenbden

Arbeiterunfallversicherung (Beitragsberechnung)

¢ ganse Dalb-
it berredjnen;

eile

Anzahl der , Ortlidjer Gejamt=
i Genup b@ieiagﬂit Durdy- wert
Art der Nafuralbeziige fteBenden Dezugs3e {dmittapreis
in Tagen T S
Berjonen pro Tag g
a) Roft
b) Sdlafitellen
c) Wohnungen
Anzahl der _ S
Be= ] % Gejamt= Lrtlidher
Anzbl ber | oy v gwohmungen | leudy | M OB | geingazeit | Mietwert
ﬂBognungen hrng ting %?r?‘;ﬁg: in Sonaten | pro Ponat
mit
RKammer . ... ... s
; mit
Bimmer . . .. ... . hue
mit
Rammer und Kfide . . . ahre
. - mit
Bimmer unbd Kitche . . . pr,
Bimmer, Kammer nnd mit
Rfcde ... ofite
2 Simmer, Rammer und | mit
Ride ... ... ohne
d) Gonitige Natural- und Nebenbeziige
Gejamtmenge | Gejamtwert, bzw. Gejamtmenge
Art be3 Bezuges (-ausmaf) Gejamtbetrag Art be3 Bezuges (-ausmat)
Kofle .. ... Feld und Garten
Pols .. ... Roftgelber . . . ]
Mmilh . .... Quartiergelder . |
Mehl . . ... Trinfgelder . . |
RKartoffel . . . . Mahlgelber . .
Rirnerfiichte . Beilgelber . . .
Bier . . ... . _i%rﬁnﬁengelbet .
Wein . .... Reunnerationen
Moft . .. ...
Gleifd . . ...
Fett . .. ... ]
Summe . . . »
Gefamtiumme aller Natural- nud Nebenbeslige . . .

Burgenlindifdhe Kleinbetriehe

Augzufiillen, wenn fid) dber Unternehmer mit der regelredhten usfillung ded BVeitragdberedinungs=
Formulared nidit uredtiinbdet

Welche Perfonen (andy . s
5 Jn welder Cigen- | MWie viele Tage Hat | Weldhed war
ﬁif},‘},ﬁ;bi‘{ﬁf:gn‘;g’g; fdhaft (@ehilfen, Lehr- | ber genannte Arbeiter | fein Tohn fiic g?“&'& “:‘g’
trieb bejchaftigt? Iinge, Hilfsacbeiter) |im L Halbjahr1927im| bden Tag? é@:fﬂegeg
Same berfelben Daben fie gearbeitet? | Betriebe gearbeitet? S P :
Welhed twar ber Minbeftlohn eined Gehilfen pro Tag? . . . . . . ... S .

Weldjed war der Mindeftlohn eines Hilfsarbeiters pro Tag?

Wurben die oben genanuten Arbeiter nur ju BVetrieb3arbeiten oder qudy
3u anbeven Urbeiten, etwa in ber Landwictidaft, VETWERDELD ..oo.oorooreeie e
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10. Arbeiterausweise

An Stelle der fritheren Arbeitsbiicher erhalten die Arbeiter von den
Behorden Arbeiterkarten mit ihren genauen Personaldaten ausgestellt,
auf deren Beibringung jeder Meister bei Neuaufnahme eines Arbeiters be-
stehen sollte; die Ausweiskarten sind gut zu verwahren, um sie dem Arbeiter
jederzeit zuriickgeben zu konnen; man vermerke sich genau die Eintritts-
daten, lege sich iiberhaupt ein genaues Verzeichnis der beschaftigten Per-
sonen an, welches in allen Daten mit den angelegten Stammblittern iberein-
stimmt, deren Nummern chronologisch am besten nach der Reihenfolge
des Eintrittes jedes einzelnen.

11. Die Lohnlisten

miissen unbedingt gefiihrt werden, da sie fir die Kontrolle der Firsorge-
abgabe, der Krankenkassenbeitriige, der Arbeitslosen- und Unfallversiche-
Tung sowie der Lohnabzugs- und Warenumsatzsteuer zur Einsicht bereit-
zuhalten sind. Es muB aus ihnen der Name jedes Arbeiters, der Tag- (Stun-
den-)lohn fir jeden geleisteten Arbeitstag, der Bruttolohn, Spesen fir
Krankenkasse, Umlagen, Steuerabziige, eventueller Vorschul und am
Lohntage ausgezahlte Betrag in je einer separaten Kolonne ersicht-
lich sein.

Ein Musterbeispiel einer Lohnliste umstehend.

Steuerabzugtabelle
Taglohn ‘Wochenlohn
_;\1; Auszahlung gelangen- zur Auszahlung gelangen-
der Betrag Steuerabzug der Betrag Steuerabzug

von S bis S von S bis S

4,22 10,23 1 9 29,60 71,86 1 9,
10,24 15,95 2 9 71,87 112,01 2 o/,
15,96 21,67 3 9 112,02 152,16 3 %
21,68 30,71 3,69/, 152,16 215,56 3.6'5
30,72 u. darib. 4 215,57 u. daritb. 4 °/y

Giltig ab 1. April 1925
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Stundenlohntabellen
Tabellen fiir die KollektiviGhne ab 17. Juni 1927

Tabellen fiir Stundenléhne:

50 Groschen bis 68 Groschen
69 87

» » »

88 » » 106 »
107 ” » 125 ”
126 » » 129 »
150 » » 164 »
165 » » 170 »
230 » » 242 »
243 » » 260 »
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12. Vom achtstiindigen Arbeitstag
(Gesetz. vom 17. Dezember 1919, StGBI. Nr. 581)

In Betrieben, die der Gewerbeordnung unterliegen, darf die Arbeits-
zeit des Arbeiters und Angestellten ohne Einrechnung der Arbeitspausen
nicht mehr als hochstens acht Stunden innerhalb 24 Stunden betragen.

Die Arbeitszeit weiblicher Arbeiter und Angestellter und mann-
licher jugendlicher Arbeiter und Angestellter bis zum vollendeten
18. Lebensjahre darf nicht mehr als 44 Stunden innerhalb der Arbeits-
woche betragen und hat an Samstagen um 12 Uhr mittags zu enden.

Die Vorschrift iiber den Achtstundentag findet keine Anwendung,
wenn durch einen kollektiven Arbeitsvertrag die auf die
Arbeitswoche entfallende Arbeitszeit mit hochstens 48 Stun-
den bestimmt ist.

Als kollektive Arbeitsvertrige gelten jene Vereinbarungen, die zwischen
Berufsvereinigungen der Arbeiter oder Angestellten und einem oder mehreren
Arbeitergebern oder Berufsvereinigungen der letzteren abgeschlossen wurden
und die gegenseitigen, in dem Arbeits- oder Dienstverhiltnisse wur-
zelnden Rechte und Pflichten oder sonstige Angelegenheiten regeln, die
fiir das Arbeits- oder Dienstverhédltnis wirtschaftlich von Bedeutung sind.
Als kollektive Arbeitsvertrage gelten ferner die von der Genossenschafts-
versammlung im Einvernehmen mit der Gehilfenversammlung festgestellten
Bestimmungen.

Fir Uberstunden, die sich bei einer Verlingerung der Arbeitszeit
itber acht Stunden pro Tag bzw. 48 Stunden pro Woche ergeben, gebiihrt
dem Arbeiter oder Angestellten eine besondere Entlohnung, dieum minde-
stens 50 Prozent hoher ist als die fur die regelmiBige Arbeitszeit
vereinbarte. Bei Stiick- und Akkordléhnen gilt als Stundenlohn der im
Durchschnitt auf eine Arbeitsstunde entfallende Teil des Gesamtwochen-
verdienstes des Arbeiters. Erfolgt die Entlobnung eines Angestellten mit
Monatsgehalt, so ist der Stundenlohn in der Weise zu berechnen, dafl das
Monatsgehalt durch die Zahl der regelmafigen monatlichen Arbeitsstunden
geteilt wird, wobei solche Beziige, die dem Angestellten nicht allmonatlich,
sondern in anderen Perioden zuflieen, mit dem auf einen Monat entfallen-
den Bruchteil einzurechnen sind.

In Betrieben oder Betriebsabteilungen, in denen die Arbeitsleistung
der weiblichen und jugendlichen Arbeiter oder Angestellten mit jener der
minnlichen derart zusammenhingt, daB3 die Beobachtung der Vorschriften
des zweiten Absatzes entweder eine entsprechende Kiirzung der Arbeits-
zeit der mannlichen Arbeiter und Angestellten zur Folge hitte oder die
Verwendung von weiblichen oder jugendlichen Arbeitern und Angestellten
in Frage stellen wiirde, finden die Bestimmungen des Gesetzes dann keine
Anwendung, wenn deren Geltung durch Kollektivvertrag oder
mangels eines solchen durch Einzelvertrag ausgeschlossen ist.

Diese Ausnahmebestimmung gilt jedoch nicht fir Betriebe
(Betriebsabteilungen) von Produktionsunternehmungen, wenn wenig-
stens zwei Drittel der Beschiaftigten des Betriebes (der Betriebs-
abteilung) Jugendliche unter 16 Jahren und Personen weib-
lichen Geschlechtes sind. . .

Die Bestimmungen iiber den achtstiindigen Arbeitstag erscheinen
fiir das Dachdeckergewerbe in Wien durch den § 1 des Kollektivvertrages
vom 16. Juni 1924 geregelt.

13. Von der Auflosung des Arbeitsverhiltnisses

Erlauterungen zur Ausfillung der Arbeitslosenbestitigung und
Beispiele fir dieselbe.
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§ 82. Gesetz vom 8. Mirz 1865, Nr. 22, RGBI,, Punkt a, abgeindert
durch Art. 32 des Gesetzes vom 21. Juli 1925, Nr. 277 BGBL

Auflésung des Arbeitsverhiltnisses

Vor Ablauf der ausdriicklich oder stillschweigend bedungenen Dauer
des Arbeitsverhiltnisses kann ein Hilfsarbeiter ohne Kiindigung in folgen-
den Fallen sofort entlassen werden, wenn er:

a) bei Abschlu des Arbeitsvertrages den Gewerbeinhaber durch
Vorzeigung falscher oder verfilschter Ausweiskarten oder Zeugnisse
hintergangen oder ihn iiber das Bestehen eines anderen, den Hilfsarbeiter
gleichzeitig verpflichtenden Arbeitsverhiltnisses in einen Irrtum versetzt hat;

b) zu der mit ihm vereinbarten Arbeit unfihig befunden wird;

¢) der Trunksucht verfiallt und wiederholt fruchtlos verwarnt wurde;

d) sich eines Diebstahls, einer Veruntreuung oder einer sonstigen
strafbaren Handlung schuldig macht, welche ihn des Vertrauens des Ge-
werbeinhabers unwiirdig erscheinen laft;

e) ein Geschiifts- oder Betriebsgeheimnis verrit oder ohne Einwilligung
des Gewerbeinhabers ein der Verwendung beim Gewerbe abtragliches
Nebengeschift betreibt;

f) die Arbeit unbefugt verlassen hat oder beharrlich seine Pflichten
vernachlissigt oder die iibrigen Hilfsarbeiter oder die Hausgenossen zum
Ungehorsam, zur Auflehnung gegen den Gewerbeinhaber, zu unordent-
lichem Lebenswandel oder zu unsittlichen oder gesetzwidrigen Handlungen
zu verleiten sucht;

g) sich einer groben Ehrenbeleidigung, Koérperverletzung oder gefahr-
lichen Drohung gegen den Gewerbeinhaber oder dessen Hausgenossen oder
gegen die ubrigen Hilfsarbeiter schuldig macht oder ungeachtet vorausge-
gangener Warnung mit Feuer und Licht unvorsichtig umgeht;

h) mit einer abschreckenden Krankheit behaftet ist oder durch eigenes
Verschulden arbeitsunfihig wird oder wenn die unverschuldete Arbeits-
unfiahigkeit tiber vier Wochen dauert;

i) durch linger als vierzehn Tage gefinglich angehalten wird.

Ausschnitt des Arbeitslosenzettels, welcher hier in Betracht kommt

Kindigung (Austritt) des Arbeitnehmers

Rubrik: 1 (freiw. Losung des Arbeits(Dienst)verhilt-
nisses)
o Kiindigung seitens des Arbeiigebers (Ar-
Art der Losung “© beitsmangel, Austausch von Arbeits-
des Arbeits- oder kraften u. dgl.)
Dienstverhiltnisses: ; i
3 Entlassung (§ 82 GewO., § 27 AngG., §§ 202

und 203 BG., § 1162 ABGB., §§ 25 und 26
GutsangestG.

4 Betriebsstillstand als Folge einer Arbeits-
einstellung (Aussperrung)

Einige Beispiele beziiglich der Ausfertigung dieser Bestiiti :
. Rubrik 1. Wird das Arbeitsverhiiltnis von Seite des Arbeitfr:n f%eiwil]ig
geldst, so sind die Rubriken 2, 8 und 4 durchzustreichen.
Rubrik 2. Wird der Arbeiter infolge Arbeitsmangel oder wegen mnicht

entsprechender Leistung entlassen, so sind die Rubriken 1, 8 und 4 durch-
zustreichen. ’
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. Rubrik 3. LaBt sich der Arbeiter Unkorrektheiten jeder Art immer
wie vor im § 82 beschrieben zu schulden kommen, sind die Rubriken 1, 2
und 4 durchzustreichen.

. Rubrik 4. Wenn der Betrieb unter welch immer vorkommenden Um-
standen stillsteht, wie Betriebseinstellung von seiten des Unternehmers oder
von Seite der Arbeiterschaft durch Streiks (Aussperrung), so sind die Rubri-
ken 1, 2 und 3 durchzustreichen.

Weiters. Sollten Unterlassungen wie in unserer Arbeitsordnung vem
22. Dezember 1924 nach § 10 des letzten Absatzes vorkommen, so sind die
Rubriken 1, 3 und 4 durchzustreichen.

Alle oben angefiihrten Beispiele finden auf Lehrlinge, Vertrauens-
méinner sowie auf Betriebsrite keine Anwendung.

Der Meister ist'verpflichtet, die Arbeitslosenbestitigungsformularien,
welche in der Genossenschaftskanzlei erhiltlich sind, selbst zu be-
sorgen.

Bundesgesetz vom 26. Mirz 1926 iiber die Weiterverwendung von aus-
gelernten Lehrlingen (Gewerbeordnungsnovelle 1926, BGBL Nr. 74)

Der Nationalrat hat beschlossen:

Die Gewerbeordnung in der Fassung der Textverordnung vom 16. Au-
gust 1907, RGBIL. Nr. 199, wird in folgender Weise abgeindert.

Artikel I. Nach § 105 der Gewerbeordnung werden nachfolgende
Bestimmungen neu eingefiigt:

»§ 105a. Weiterverwendung von ausgelernten Lehrlingen.

1. Der Gewerbeinhaber ist verpflichtet, den Lehrling nach ordnungs-
mifliger Beendigung der Lehrzeit drei Monate als Gehilfe in seinem Betriebe
zu beschiftigen. Die Bestimmungen des § 82 der Gewerbeordnung werden
hiedurch nicht berithrt.

2. Dem Gewerbeinhaber kann iiber Ansuchen der Genossenschafts-
ausschufl im Einverstdndnisse mit dem Gehilfenausschufl aus wirtschaft-
lichen Grinden, insbesondere bei Saisongeschiften, die im Absatz 1 fest-
gesetzte Verpflichtung erlassen oder die Bewilligung zur Kindigung des
Gehilfen vor Ablauf der im Absatz 1 vorgeschriebenen Beschaftigungsdauer
erteilen. Der Gewerbeinhaber darf in diesen Fiallen vor Ablauf der bezeich-
neten Beschiftigungsdauer keinen neuen Lehrling aufnehmen.

3. Uber das Ansuchen des Gewerbeinhabers hat der Genossenschafts-
ausschufl mit dem Gehilfenausschufl binnen lingstens acht Tagen zu ent-
scheiden. Erfolgt die Entscheidung nicht binnen dieser Frist, oder gehort
der Gewerbeinhaber keiner Genossenschaft an, so entscheidet iber das
Ansuchen die Gewerbebehérde nach Anhérung der in Betracht kommenden
Berufsvereinigungen der Arbeitgeber und Arbeitnehmer. Diese Entscheidung
ist endgultig. ) .

4. Die Rechte, die dem Lehrling auf Grund der Bestimmungen dieses
Gesetzes zustehen, konnen durch Vertrag weder aufgehoben noch beschranks
. werden.

Artikel II. Die Bestimmungen dieses Gesetzes finden auch auf be-
stehende Lehrverhiltnisse Anwendung.

Artikel ITI. Mit der Vollziehung dieses Gesetzes sind der Bundes-
minister fir Handel und Verkehr und der Bundesminister fiir soziale Ver-
waltung betraut.

14. Vom Arbeiterurlaub
(Arbeiterurlaubsgesetz vom 30. Juni 1919)

Arbeitern in allen Betrieben, die den Vorschriften der Gewerbe-
ordnung unterliegen, ist in jedem Jahre ein ununterbrochener Urlaub
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von einer Woche zu gewihren, wenn ihr Dienstverhiltnis ununter-
brochen ein Jahr, und von zwei Wochen, wenn es ununterbrochen
fiinf Jahre gedauert hat.

Jugendlichen Arbeitern vor dem vollendeten 16. Lebensjahre gebiihrt
schon nach einjahriger Dauer des Dienstverhiltnisses ein Urlaub
von zwei Wochen.

Arbeiter im Sinne des Gesetzes sind alle Dienstnehmer mit Einschluf
der Lehrlinge ohne Unterschied des Geschlechtes, die nicht vorwiegend
gur Leistung kaufméinnischer oder hoherer, nichtkaufméannischer Dienste
verwendet werden.

Wahrend des Urlaubes hat der Beurlaubte Anspruch auf
seine Geldbezige, die bei Akkord-, Stick- oder Gedinglohn, wenn nicht
durch Kollektivvertrag etwas anderes vereinbart ist, nach dem Durchschnitt
der letzten zwolf Wochen, unter Ausscheidung nur ausnahmsweise geleiste-
ter Arbeit, zu bemessen sind. Ist die Verpflegung vereinbart und wird sie
dem Beurlaubten nicht gew#hrt, so gebihrt thm an ihrer Stelle fir jeden
Ufrlaubstag der Betrag seines téglichen Krankengeldes, der ihm bei Antritt
seines Urlaubes fir die ganze Urlaubsdauer im voraus zu bezahlen ist.

Der Anspruch auf Urlaub erlischt, wenn der Arbeiter gekiin-
digt hat oder wenn er aus einem wichtigen Grunde entlassen
wurde.

In gewerblichen Betrieben mit nicht mehr als fiinf Arbeitern kann
der Urlaub in zwei Teilen gewahrt werden.

15. Vom Personalsteuergesetz

(In der Fassung der Steuernovelle vom Jahre 1924)

Die allgemeine Erwerbsteuer

Der allgemeinen Erwerbsteuer unterliegt, wer im Inland eine Er-
werbsunternehmung betreibt oder eine auf Gewinn gerichtete Be-
schiftigung ausiibt.

Der allgemeinen Erwerbsteuer unterliegen nicht:

1. Die Unternehmungen die nach der Korperschaftssteuer besteuert
werden, z. B. Aktiengesellschaften, Aktienvereine, Kommanditgesell-
gchaften auf Aktien, Gewerkschaften, wechselseitige Versicherungs-
anstalten, registrierte oder nicht registrierte Erwerbs- und Wirtschafts-
genossenschaften, Gesellschaften mit beschrinkter Haftung, Sparkassen,
gemeinwirtschaftliche Anstalten usw.

2. Beschiftigungen, die im Dienstverhédltnisse gegen Gehalt oder
Lohn ausgeiibt werden.

3. Der Betrieb der Land- und Forstwirtschaft, einschlieBlich des
Gartenbaues, der Jagd und Fischerei auf eigenem Grund und Gewésser.

Steuerpflichtig ist die Person oder Personenvereinigung, auf deren
Rechnung das Unternehmen betrieben oder die Beschiaftigung ausgeiibt
wird (Unternehmer). Der stille Gesellschafter gilt nicht als Unternehmer.
Als Personenvereinigungen sind auch Vereinigungen zu einzelnen Ge-
schiften zu behandeln, nicht dagegen stille Gesellschaften. Bel ge-
pachteten Unternehmungen gilt der Pichter als Unternehmer.

Die Veranlagung erfolgt jeweils fir ein Kalenderjahr nach dessen
Ablauf auf Grund des in diesem Kalenderjahr erzielten Reinertrages
(Geschiftsgewinnes). i °

Der Reinertrag ist in der Art zu berechnen, dal von den Einnahmen
alle Betriebsauslagen in Abzug zu bringen sind. Ertragsanteile stiller
Gesellschafter konnen nicht in Abzug gebracht werden. Bei Personen-
vereinigungen umfaflt der Reinertrag die Gewinnanteile aller Teilhaber.



Einnahmen, Betriebsauslagen 43

Bei Steuerpflichtigen, die ordnungsmifBige Biicher fithren, ist der Rein-
ertrag nach den Grundsitzen zu berechnen, wie sie firr die Inventur und
Bilanz durch die Handelsgesetzgebung vorgeschrieben sind und dem
Gebrauch eines ordentlichen Kaufmannes entsprechen.

Die Einnahmen sind mit jenem Betrage anzusetzen, den sie im maB8-
gebenden Kalenderjahr (Wirtschaftsperiode) tatsidchlich erreicht haben.

Zu den Einnahmen gehéren insbesondere:

Die fur geschiftliche oder gewerbliche Leistungen und Gebrauchs-
iberlassungen jeder Art gewihrten Honorare, Provisionen, Zinsen oder
sonstigen Gegenleistungen; das erzielte Entgelt fir alle gegen Barzahlung
oder gegen Kredit verkauften Waren und Erzeugnisse. Als Entgelt ist
alles anzusehen, was der Unternehmer fir die verkaufte Ware (Leistung)
erhalten hat, so insbesondere auch die dem Kiaufer angerechneten oder
im Preise enthaltenen Betriige fiir Stempel, Zolle, Verbrauchssteuer und
sonstige Abgaben;

der Geldwert der zum Gebrauche oder Verbrauche des Steuer-
pilichtigen, seiner Angehérigen und der nicht zum Gewerbebetriebe ge-
haltenen Dienstboten und sonstigen Hausgenossen aus dem Betriebe ent-
nommenen Erzeugnisse und Waren; ’

der Geldwert der am Schlusse der Periode vorhandenen Vorrite an
Rohstoffen, Erzeugnissen und Waren.

Als Betriebsauslagen (Betriebskosten) kénnen insbe-
sondere in Abzug gebracht werden:

Die Kosten der Erhaltung und Wiederberstellung — nicht des
Neubaues oder der Erweiterung — der dem Betriebe dienenden Gebiude
und sonstigen Anlagen, sowie die Kosten der Erhaltung und Erginzung —
nicht die VergroBerung — des lebenden und toten Inventars;

ein angemessener Prozentsatz des Wertes oder Anschaffungspreises
fir die Abnitzung der Gebidude, Maschinen, Geratschaften, Werkzeuge
und so weiter;

die Kosten der Versicherung der Betriebsgebiude usw.;

der Pacht- und Mietzins fiir die zum Geschiftsbetriebe gepachteten
und gemieteten Grundstiicke, Gebdude, Gebrauchsgegenstinde wund
Rechte;

die Auslagen fiir die im Betriebe — nicht in der Wohnung — er-
forderliche Heizung und Beleuchtung;

die Anschaffungskosten fir die eingekauften Roh-, Hilfsstoffe und
Waren, sowie fiir die sonst im Betriebe erforderlichen Materialien;

die Gehalte, einschliefllich der etwa vom Dienstgeber getragenen
Einkommensteuer u. dgl., bzw. die Lohnung der im Gewerbebetriebe
beschiftigten Personen; der Geldwert der etwa gewihrten Verkdstigung
und sonstigen Naturalleistungen kann, sofern aus flem Betriebe ent-
nommene Erzeugnisse in Frage kommen, nur dann in Ausgabe gestellt
werden, wenn die verabreichten Erzeugnisse oder Waren auch bei den
Einnahmen in Anschlag gebracht worden sind; L

die vom Unternehmer fiir das Betriebspersonal entrichteten Beitrige
an Kranken- und Versorgungs(Pensions)kassen, sowie die an ehemalige
Bedienstete dauernd gezahlten Versorgungsgentiisse; )

die allgemeine Erwerbsteuer samt Zuschligen, die Fiirsorgeabgabe
u. dgl., die von den dem Betriebe dienenden Grundstiicken und Gebduden
zu entrichtende Grund- und Gebiudesteuer samt Zuschligen, sowie die
im Geschiftsbetriebe zu entrichtenden indirekten Abgaben (Stempel,
Umsatzsteuer, Zolle usw.);

Zinsen von Geschiftsschulden; . o

der Geldwert der aus der vorangegangenen in die gegenwéirtige
Wirtschaftsperiode iibernommenen Bestinde an Vorriten von Rohstoffen,
Erzeugnissen und Waren.
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Zum Abzuge nicht geeignet sind insbesondere die Zinsen fir
das im Betriebe angelegte eigene Kapital des Steuerpflichtigen und die
Auslagen fiir seinen und seiner Angehorigen Lebensunterhalt. Der Miet-
wert der im Geschiftsbetriebe verwendeten Gebidude und Gebiude-
bestandteile ist keine Abzugspost, wenn ein Einkommen aus diesen nicht
in Anschlag gebracht wird. . o )

Auch Reinertrige, die den einkommensteuerpflichtigen Mindest-
betrag nicht iibersteigen, sowie Verluste sind bei der _Erwerbsteuer-
veranlagung ziffernmiBig festzustellen. Diese Feststellung ist fir die Ver-
anlagung der Einkommensteuer bindend. )

Die Erwerbsteuer betrigt fiir Unternehmungen und Beschiftigungen,
bei denen die Verwendung von Kapital im Vergleich zur
Arbeitskraft eine geringe Bedeutung hat und deren Reinertrag

S 8400 nicht ibersteigt 4%,
o,

wenn er ,, 7200 ,, " 3%
wenn er ,, 6000 ,, . 2%,
wenn er ,, 4800 ,, »» 1%.

Die Erwerbsteuer fiir alle iibrigen Unternehmungen und Beschifti-
gungen und die der Gewerbeordnung unterliegen, bei welchen auch das
Kapital eine Rolle spielt, betrigt die Steuer 7%4% des steuerpflich-
tigen Reinertrages. Die Steuer ermiBigt sich, wenn der steuer-
pilichtige Reinertrag S 18000 nicht iibersteigt, auf 7 Prozent, wenn er
S 14400 nicht iibersteigt, auf 6 Prozent und wenn er § 10800 nicht
iibersteigt, auf 5 Prozent.

Wenn der Reinertrag den einkommensteuerpflichtigen Mindest-
betrag (S 1400) nicht ibersteigt, so ist die allgemeine Erwerbsteuer mit
S 10 vorzuschreiben; dieser Steuersatz kann fiir Betriebe mit Anlage-
und Betriebsvermogen je nach dessen Bedeutung auf ein Vielfaches,
jedoch hochstens auf S 80 erhéht werden. Durftigen Erwerbsteuer-
pilichtigen kann dieser Steuersatz von der Steuerbehérde, bzw. Schitzungs-
kommission ermafigt oder zur Giinze nachgelassen werden.

Die allgemeine Erwerbsteuer fiir protokollierte Firmen betrigt
mindestens 1,8 vom Tausend des Reinvermdgens des Unter-
nehmensg, einschlieBlich des sonstigen dem TUnternehmen dienenden
Vermégens des Inhabers, der Teilhaber und stillen Gesellschafter und
ihrer im gleichen Haushalte lebenden Familienmitglieder, keinesfalls
aber weniger als S 420.

Die Erwerbsteuer ist einheitlich zu veranlagen, auch
wenn das Unternehmen in mehreren Betriebsstitten betrieben wird oder
von demselben Unternehmer mehrere selbstandige Unternehmungen be-
trieben werden.

Die allgemeine Erwerbsteuer ist in derjenigen Gemeinde vor-
zuschreiben, in der die Betriebsstitte des Unternehmens gelegen ist.

Die Veranlagung der allgemeinen Erwerbsteuer erfolgt, wenn der
Unternehmer eine physische Einzelperson ist, durch die zu seiner Ein-
kommensteuerveranlagung berufene Steuerbehorde, bzw. Schitzungs-
kommission.

. ‘Wenn der Unternehmer eine einkommensteuerpflichtige Einzelperson
Ist, so hat er kein gesondertes Erwerbsteuerbekenntnis einzubringen; er
hat in seinem Einkommensteuerbekenntnisse die fir die Veranlagung der
Erwerbsteuer maBgebenden Umstinde abgesondert fir jede getrennt zu
veranlagende Unternehmung anzugeben. Diese Verpflichtung obliegt
dem Haushaltungsvorstande, wenn ihm das Einkommen des Unter-
nehmens aus der erwerbsteuerpflichtigen Unternehmung oder Be-
schiftigung fiir Zwecke der Einkommensteuerbemessung zuzurechnen ist.
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Alle iibrigen Unternehmer haben alljahrlich bis lingstens Ende
Marz bei der zustindigen Steuerbehdrde ein Erwerbsteuerbekenntnis
abgesondert fir jede getrennt zu veranlagende Unternehmung abzugeben.
Wenn der steuerpflichtige Reinertrag der Unternehmung oder wenn bei
Vorhandensein mehrerer Unternehmungen eines Unternehmers die
Summe der Reinertriage S 4200 nicht tiberschreitet, so geniigt der Unter-
nehmer der Verpflichtung zur Bekenntnislegung, durch die Anzeige, daB
der Reinertrag, bzw. die Summe der Reinertrige diese Grenze nicht
ibersteigt.

Das Bekenntnis hat insbesondere zu enthalten:

1. Die ndhere Bezeichnung der steuerpflichtigen Unternehmung oder
Beschiftigung;

2. bei Personenvereinigungen das Beteiligungsverhéiltnis;

3. den Ort der Betriebsausitbung;

4, die Beschaffenheit der Betriebsridume;

5. Zahl und Art der Hilfsarbeiter;

6. die fir Gehalte, Lohne und Tantiemen verwendeten Betrige
(Lohnsumme);

7. Art des Anlagevermogens;

8. Art des Betriebsvermogens;

9. Hohe des Umsatzes;

10. den steuerpflichtigen Reinertrag.

Das Bekenntnis ist wahrheitsgetren und nach bestem Wissen und
Gewissen abzugeben. Es kann entweder schriftlich (mittels eines
amtlichen Formulares) eingebracht oder mindlich zu Protokoll
gegeben werden.

Die allgemeine Erwerbsteuer ist in vier gleichen, am
1. Marz, 1. Juni, 1. September und 1. Dezember eines jeden
Kalenderjahres falligen Raten voreinzuzahlen.

Wer eine steuerpflichtige Unternehmung oder Beschiftigung beginnt,
hat dies spitestens gleichzeitigmit dem Betriebsbeginne, bei der
zur Bemessung der Erwerbsteuer zustdndigen Steuerbehérde anzumelden.

Die Anmeldung hat zu enthalten:

1. die genaue Bezeichnung der Unternehmung oder Beschiftigung;

2. wenn der Anmeldende eine physische Einzelperson ist, seinen
Wohnsitz, sonst den Sitz des Unternehmens;

3. die Betriebsstitten;

4. den Zeitpunkt des Betriebsbeginnes;

5. die Angabe, welche anderweitigen Unternehmungen der An-
meldende betreibt und an welchen er als Teilhaber beteiligt ist;

6. die Angabe, ob und bei welcher Behorde der Anmeldende fiir das
abgelaufene Jahr zur Einkommen- und Erwerbsteuer veranlagt war.

Die Steuerpflicht beginnt mit dem Tage, an welchem der Betrieb
begonnen wird. .

Far die zu Beginn oder im Laufe eines Kalenderjahres neu ent-
standenen Unternehmungen oder Beschiftigungen erfolgt die Veranlagung
der allgemeinen Erwerbsteuer erstmalig nach Ablauf des Jahres.

Erlischt wihrend eines Kalenderjahres die Steuerpilicht infolge
Zuriicklegung des Gewerbes oder dauernder vollstandiger Betriebs-
einstellung, so kann die Veranlagung schon vor Ablauf des betreffenden
Kalenderjahres vorgenommen werden. . .

Der Erwerbsteuerpflichtige hat von den vorerwéhnten Vorgangen
binnen vierzehn Tagen an die zustindige Steuerbehorde die Anzeige
zu machen. Im Falle der dauernden Betriebseinstellung infolge Ablebens
des Steuerpflichtigen ist die Anzeige seitens der Erben (Erbenvertreter)
zu erstatten. Wegen Unterlassung der Anzeige kann eine Ordnungsstrafe
verhingt werden.
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Die Steuer von ruhenden Gewerben kann auf Ansuchen des Steuer-
pflichtigen von dem die Betriebseinstellung folgenden Tage angefangen
auf einen ganzjahrigen Steuerbetrag von S 5 ermifigt werden, wenn es
sich jedoch um protokollierte Firmen handelt, auf den ganzjéhrigen
Steuerbetrag, bei dem die Protokollierungspflicht beginnt. Das Ansuchen
ist binnen vierzehn Tagen nach Betriebseinstellung bei der zustindigen
Steuerbehérde einzubringen. Die Wiederaufnahme des Betriebes ist
der Neueroffnung einer steuerpflichtigen Unternehmung gleichzuhalten.

Bei Ubergang eines Unternehmens (Verkauf, Pacht, Erbschaft usw.)
ist sowohl durch den bisherigen Unternehmer als auch durch den Nach-
folger binnen vierzehn Tagen nach dem Besitzwechsel die Anzeige an die
zustindige Steuerbehorde zu erstatten.

Ubersiedlungen wabrend des Kalenderjahres sind der Steuerbehérde
anzuzeigen.

Der stille Gesellschafter einer Unternehmung (Beschiftigung) haftet
fir denjenigen Teil der bemessenen Steuer, der auf seinen Gewinnanteil
verhiltnismiaBig entfillt. Dem Unternehmer steht gegeniiber dem stillen
Gesellschafter im Falle der Entrichtung der bemessenen Steuer ein
Ersatzanspruch in dem im vorigen Satze bezeichneten Umfange zu.

Der Verpichter eines Gewerbes haftet bis zur Héhe des Pacht-
schillings fiir die dem P#chter bemessene Steuer, der Geschiafts-
nachfolger haftet fiir die Steuer des Vorgingers.

Die Einkommensteuer

Der Einkommensteuer unterliegen: .

1. Diejenigen physischen Personen, die in der Republik Osterreich
einen Wohnsitz haben oder sich daselbst linger als ein Jahr aufhalten,
hinsichtlich des gesamten Einkommens.

2. Alle physischen Personen, wenn sie

a) in der Republik Osterreich Realititen oder auf inléndischen
Realititen hypothezierte Forderungen usw. besitzen, oder

b) bhierlands eine Erwerbsunternehmung oder gewinn-
bringende Beschéftigung betreiben oder Teilhaber einer
solchen Beschidftigung oder Unternehmung sind, oder

c) ein Einkommen an Dienstbeziigen und Ruhegentiissen aus einer
hierlandigen Bundes-, Landes-, Bezirks- oder Gemeindekasse, oder

d) ein Einkommen an solchen Beziigen, die der besonderen Abgabe
(Rentensteuer) unterliegen (Tantiemen), von hierlandigen Aktiengesell-
schaften oder Kommanditgesellschaften auf Aktien beziehen,
hinsichtlich des aus diesen Quellen flieBenden Einkommens.

Von der Einkommensteuer sind befreit, Personen, deren gesamtes
Einkommen in dem mafBgebenden Kalenderjahr (Wirtschaftsperiode) den
Betrag von 8 1400 nicht iibersteigt.

Die Veranlagung erfolgt jeweils fiir ein Kalenderjahr, nach dessen
Ablauf auf Grund des in diesem Kalenderjahre tatsichlich erzielten
steuerpflichtigen Einkommens.

Behufs Veranlagung der Einkommensteuer ist dem Einkommen des
Vorstandes der Haushaltung das Einkommen der Angehérigen dieser
Haushaltung zuzurechnen.

Eine Ausnahme findet hievon insoweit statt, als erwiesen wird, daB
solches Einkommen der gemeinschaftlichen Haushaltung nicht zuflieBt.
Nicht zuzurechnen ist ferner das von der Ehegattin oder anderen Haus-
haltungsangehérigen nicht in der Wirtschaft des Steuerpflichtiger er-
worbene Arbeitseinkommen, falls das Gesamteinkommen der Haushaltung
S 4200 nicht aibersteigt. In diesen beiden Fillen hat eine besondere Be-
steuerung des betreffenden Einkommens Platz zu greifen.
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Das dem Steuerabzuge durch den Dienstgeber unterliegende Ein-
kommen von Haushaltungsangehérigen ist dem Haushaltungseinkommen
in keinem Falle zuzurechnen.

Als Einkommen gilt die Summe aller in Geld- und
Goldeswert bestehenden Einnahmen der einzelnen Steuer-
pilichtigen mit EinschluB des Mietwertes der Wohnung im
eigenen Hause oder sonstiger freier Wohnung, sowie des
Wertes der zum Haushalte verbrauchten Erzeugnisse der
eigenen Wirtschaft und des eigenen Gewerbebetriebes sowie
sonstiger dem Steuerpflichtigen allenfalls zukommender
Naturaleinginge, abziglich der auf Erlangung. Sicherung
und Erlangung dieser Einnahmen verwendeten Ausgaben,
sowie etwaiger Schuldzinsen, auch insofern diese nicht zu
den soeben bezeichneten Ausgaben gehdren.

AuBerordentliche Einnahmen aus Erbschaften, Lebens-, Kapitals-
versicherungen, Schenkungen und dhnlichen unentgeltlichen Zuwendungen
gelten nicht als steuerpflichtiges Einkommen. A

Gewinne aus der VerduBerung von Vermoégensobjekten sind nur
dann dem Einkommen zuzurechnen, wenn die VeriuBerung im
Betriebe einer Erwerbsunternehmung oder in Ausfihrung
eines Spekulationsgeschiftes erfolgt ist.

Die Ermittlung des steuerpflichtigen Einkommens fur
lie Einkommensteuer erfolgt im allgemeinen so wie fur die
allgemeine Erwerbsteuer (siche diese).

Das Einkommen aus Dienst- und Lohnbeziigen und Ruhegeniissen
amfaBt insbesondere:

1. Die Gehalte, Personalzulagen, Aktivitatszulagen, Remunerationen
und alle anderen wie immer lautenden, im vorhinein festgesetzten (stehen-
den) Beziige in Geld oder Naturalien der Beamten, Angestellten und
Diener des Bundes, der Linder, der 6ffentlichen Kérper und Anstalten,
sowie aller Vereine und Gesellschaften, endlich der Privatbeamten und
Privatbediensteten aller Art.

2. Die Beziige der Weltgeistlichen usw.

3. Alle anderen den in Punkt 1 und 2 genannten Personen aus ihrem
Dienstverhaltnis oder ihrer Berufstellung oder mit Rucksicht auf dieselbe
sukommenden Geniisse, wie Tantiemen, Prisenztaxen, Kollegiengelder,
Prifungstaxen, Stolgebithren, Akkord- und Stickléhne, Provi-
sionen u. dgl. (verinderliche Beztge).

4. Rube- und Versorgungsgeniisse aller Art.

Entlohnungen, welche in Dienst(Lohn)verhéltnissen stehende
Personen fir Uberstunden — das ist fiir eine iiber das durch Kollektiv-
vertrag oder in Ermanglung eines solchen durch das Gesetz festgesetzte
HochstausmaB, bzw. wenn ein solches Hoéchstausmal nicht besteht,
iiber dag orts- und berufsiibliche Ausmafl hinaus geleistete Arbeit — be-
ziehen, sind von der Einkommensteuer befreit, falls das ge-
samte steuerpflichtige Jahreseinkommen einschliefilich einer solehen
Entlohnung S 7200 nicht ibersteigt. Zulagen fiir die Leistung von
Nacht- und Sonntagsarbeit sind steuerfrei, auch sofern diese Arbeiten
innerhalb der oben bezeichneten Hochstarbeitszeit geleistet werden.

Sofern das Einkommen aus Dienstbeziigen nach seiner Kuarzung um
die mit ihm unmittelbar im Zusammenhange stehenden Abzige nicht
mehr als S 14400 betrigt, ist es bei der Veranlagung lediglich in einem um
99, gekiirzten Ausmale in die Besteuerungsgrundlage einzubeziehen;
in diesem Falle ist der Abzug der tatsichlichen Auslagen fur Beitrige zu
Kranken-, Unfall-, Alters- und Invalidenversicherungs-, Witwen-, Waisen-
und Pensionskassen und derlei Anstalten, nicht zuléssig.
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Im Sinne dieses Gesetzes sind unter Dienstbeziigen auch Lohnbeziige
und Ruhegeniisse, unter Dienstverhaltnis auch das Arbeitsverbiltnis
zu verstehen.

Vergiitungen fir Dienstauslagen bilden kein steuerpflichtiges Ein-
kommen.

Naturalbeziige sind nach den wirklichen Preisen in Anschlag zu
bringen.

Zum Einkommen aus dem Kapitalvermdgen gehoren:

1. Alle der Rentensteuer unterworfenen Beztige:

2. jene Zinsen, Renten und sonstigen Ertrige aus Kapitalien oder
nutzbaren Rechte, welche von der Entrichtung der Rentensteuer befreit
gind.

(Durch die Erhéhung des Nennwertes von Aktien, desgleichen durch
die entgeltliche oder unentgeltliche Ausibung des Rechtes auf den Bezug
neuer Aktien, sowie durch die VeriuBerung dieses Rechtes entsteht kein
steuerpflichtiges Einkommen.)

Bei dem Einkommen aus Wertpapieren ist eine Erhéhung oder Ver-
minderung des Kurswertes auler Betracht zu lassen, sofern nicht die
Papiere zum Betriebskapitale eines kaufminnischen Geschiftes gehéren.

Jedoch sind tatsichlich vereinnahmte Gewinne aus der in Aus-
fihrung von Spekulationsgeschiften unternommenen VeriduBerung von
Wertpapieren, Forderungen, Renten usw. abziiglich etwaiger Verluste
bei derartigen Geschiften dem Einkommen zuzurechnen.

Endlich sind die Zinsen, welche in unverzinslichen Kapitalsforde-
rungen, bei denen ein héheres als das urspriinglich gegebene Kapital
zuriickgewihrt wird, enthalten sind, dem Einkommen desjenigen Jahres
zuz1(11rechnen, in welchem sie mit der Kapitalsriickzahlung vereinnahmt
werden.

Die Einkommensteuer betradgt jahrlich bei einem Ein-
kommen von mehr als

S 1400 bis einschlieBlich § 3400 1,19,
5 3400 ’» s 8300 2,29,
E3 5300 3 i3] L) 7200 3’3%’
s 7200 . > 10200 4,09,
,» 10200 s ,»» 14400 4,49,

Die Steuer ist jedoch mit der MaBgabe zu bemessen, daB von dem Ein-
kommen einer héheren Stufe nach Abzng der Steuer niemals weniger
eribrigen darf, als von dem hdchsten Einkommen der nichst niedrigen
Stufe nach Abzug der auf dieses Einkommen entfallenden Steuer er-
ubrigt. Ubersteigt das Einkommen den Betrag von 8 14400
pro Jahr, so erhéht sich die Steuer:

um 6% der nichsten angefangenen oder vollen S 4800,

3 8% ’s EE £3] s s »» 4800,
12 11(% LH] £ E2] 2] > 2 6000!
(3] 14 A) FE] 55 3y I 39 L2 6000’
29 18% ’s EE) s » i3] (2] 12000’
E2] 22% £ EE) 13 ” 2 35 120005
” 270A) 2 2> 2 ’ E] 3 600007
IE] 320/0 ’s > ’s EX) s> 2] 60000,
» 38% ., » s 5 60000

und  ,, 459 . weiteren Betré’mg;r’e.
Einige Beispiele:

Einkommen § 14400 Steuer
»s ,» 18000

v 2]

633,60
’ s 849,60



SteuerermiBigung, Bekenntnis, Zahlungstermine 49

Einkommen S 19200 Steuer S 921,60
»s 5 21000 s ,, 1065,60
. ,, 24000 - . ., 1305,60
s ., 27000 v, ,, 1635,60
. ,, 30000 o . 1965,60
s ,, 35000 ys ., 2665,60
»s ,» 36000 .y ,» 2805,60.

Stehen in der Versorgung eines Haushaltungsvorstandes Personen,
welche der Haushaltung angehéren, so hat fir Einkommen bis ein-
schliefilich 8 10200 jahrlich fir je eine derartige Person eine Er-
mifligung der Steuer um je 5 Prozent (!/,tel) stattzufinden. '

Die Einkommensteuer wird in der Regel dort bemessen und vor-
gesc}ixrieben, wo die steuerpflichtige Person ihren ordentlichen Wohn-
sitz hat.

Die Steuerpflichtigen haben ihren Wohnsitz in dem Bekenntnis und
auBlerdem jede Verinderung des Wohnsitzes binnen vierzehn Tagen der
bisher zustindigen Steuerbehérde erster Instanz anzuzeigen. Wegen
Unterlassung dieser Anzeige kann eine Ordnungsstrafe verhiangt werden.

Jeder Steuerpflichtige ist verpflichtet, alljahrlich bis lingstens
Ende Méarz bei der zustandigen Steuerbehérde ein Bekenntnis iiber sein
steuerpflichtiges Einkommen nach einem amtlichen Formular einzu-
bringen. Personen, deren steuerpflichtiges Einkommen S 4200 nicht
ubersteigt, geniigen jedoch dieser Verpflichtung durch die Anzeige, dafl
ihr Einkommen die genannte Grenze nicht ibersteigt.

Das Bekenntnis kann entweder schriftlich eingebracht oder mind-
lich zu Protokoll gegeben werden.

Die Einkommensteuer ist, sofern sie nicht im Abzugs-
wege eingehoben wird, in vier gleichen, am 1. Mirz, 1. Juni,
1. September und 1. Dezember eines jeden Kalenderjahres
falligen Raten voreinzuzahlen.

Diese Voreinzahlung hat ohne vorgédngigen Zahlungsauftrag in einem
jeden Kalenderjahre nach Mafigabe des letzten dem Steuerpflichtigen zur
Selbstzahlung vorgeschriebenen Jahressteuerbetrages gegen spétere
Einrechnung in die fir dieses Jahr im nachhinein vorzuschreibende Ein-
kommenstener zu erfolgen. . .

Bei neu in die Steuerpflicht eintretenden Personen hat die Vorein-
zahlung der Steuer nach MaBgabe der vorliufigen Veranlagung statt-
zufinden. In solchen Fillen sind die bereits filligen Raten der Steuer
binnen 30 Tagen nach Zustellung des vorlaufigen Zahlungsauftrages
einzuzahlen. ]

Im Falle des Ablebens des Steuerpflichtigen erfolgt die Besteuerung
des von ihm tatsdchlich bezogenen Einkommens gemeinschaftlich mit
dem etwa der Verlassenschaft verbliebenen Einkommen. .

Insolange die zur Nachfolge in den Nachlafl berufenen Personen nicht
in dessen Genuf getreten sind, ist die ruhende Erbschaft auch fir die
folgenden Kalenderjahre nach MaBgabe des ihr verbliebenen Einkommens
zur Steuer heranzuziehen.

Vom Tage des Eintrittes der Erben in den GenuB des Nachlasses
ist das hieraus tatsichlich bezogene Einkommen bei ihnen zu besteuern.

Zum Behufe der Vorschreibung der Einkommensteuer ist von der
aus der Steuerpflicht tretenden Person binnen ‘v1erzehn
Tagen und, im Falle des ginzlichen Erldéschens der Steuerpflicht durch
den Tod des Steuerpflichtigen, seitens der Erben (Erbenvertreter) binnen
dreier Monate nach Eintritt der beziglichen Ereignisse an die zustan-
dige Steuerbehorde die Anzeige unter AnschluB eines Bekenntnisses zu
iiberreichen.

Meyer, Dachaecker 2. Aufl. 9
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16. Von der Personaleinkommensteuer (Abzugsteuer)
(Aus Dienst- und Lohnbeziigen)

Stammblitter

Die Personaleinkommensteuer (Abzugsteuer) ist eine Bundessteuers
deren Verrechnung mittels der sogenannten Stammblitter erfolgt. Die
Stammblitter sind amtliche Formularien, welche bei jedem Steueramte
gegen Bezahlung erhiltlich sind. S

Fiir jeden Angestellten und Arbeiter bzw. Arbeiterin ist ein separates
mit fortlaufender Nummer versehenes Stammblatt anzulegen. Die auf der
linken Seite des Stammblattes angefithrten Personaldaten sind laut Vor-
schreibung genauestens anzufithren, und zwar: Geburtsdatum, Stellung
(Gehilfe, Handlanger, Lehrling usw.), Wohnungsadresse, ob Haushaltungs-
vorstand odermicht; im ersteren Falle: Name und Alter der Gattin (Lebens-
gefahrtin), minderjahrigen eigenen Kinder und Enkel sowie andere in der
Versorgung des Dienstnehmers stehende Haushaltungsangehoérige. Die
Zahl der Angehorigen ist als Familienstand sehr wichtig fir
die SteuerermiBigung. Die vorerwihnten Angaben sind vom Dienst-
nehmer durch seine Unterschrift zu bestitigen. (Musterbeispiel Nr. 1.)

Die Ausfillung der eigentlichen Personaleinkommensteuerkolonnen
erfolgt nach jedem Geld- oder Naturalbezug des Dienstnehmers, was bei
Angestellten in der Regel ein- oder zweimal monatlich, bei Arbeitern in
der Regel wéchentlich der Fall ist. Als Beleg fir die Richtigkeit dieser An-
gaben dient bei steueramtlichen Uberprifungen das Gehaltsbuch und
die Lohnliste. Es ist daher unbedingt notwendig, diese beiden Hilfs-
biicher ordnungsgemiB zu fithren und mindestens zehn Jahre aufzube-
wahren. .

In Kolonne 1 des Stammblattes ist der Tag der Auszahlung einzusetzen.

In Kolonne 2 der steuerpflichtize Nettobezug (d. h. Bruttobezug ein-
schliefllich Naturalbeziige und ausschlielich TUberstundenentlohnung
und Zulagen fir Nacht- und Sonntagsarbeiten sowie Vergitungen fir
Dienstauslagen usw.).

In Kolonne 3 der Prozentsatz der Steuer und der Steuerbetrag.

Steuerabzugstabelle bei Wochenbezug

Von S 29,60 bis S 71,86 Steuer 19,
» s 11,87 ,, ,, 112,01 » 29
. 5 112,02 ,, ,, 152,16 ’s 39 usw.

(Siehe Steuerliste bei Stundenlohntabellen.)

_In Kolonne 4 ist die ErméaBigung fir anrechenbare Haushaltungsange-
hérige, und zwar je '/,, des Steuerbetrages fiir jeden in der Versorgung
des Dienstnehmers stehenden Angehérigen (Frau, minderjihrige Kinder,
Eltern usw.) einzusetzen.

In Kolonne 5 ist der tatsichliche Steuerabzug (welcher sich aus Steuer-
betrag Kolonne 3 nach Abzug der ErmiBigung Kolonne 4 ergibt) einzusetzen.

Kolonne 6 dient dazu, die Nettosteuerbetrige in Kolonne 5 fiir einen
Steuerabschnitt, und zwar monatlich als Gesamtsumme auszuwerfen.

Der Betrag dieser Kolonne wird zur monatlichen Verrechnung der
%ers%n)alemkommensteuer mit der Behorde bendtigt. (Siehe Musterbeispiel
Nr. 2.

Die Gesamtsumme aller Stammblitterbetrige in Kolonne 6 wird
allmonatlich in der Steuerabfuhrliste (amtliches Formular) abgefithrt und
muf} bis 15. des folgenden Monates der Steuerbehorde unter Einsendung
der Abfuhrliste bezahlt werden. (Siehe Musterbeispiel Nr. 3.)
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Die Jahresabrechnung der Personaleinkommensteuer erfolgt ebenfalls
au_f jedem Stammblatt, so zwar, dafl die Kolonnen 2, 5 und 6 addiert werden.
Die Gesamtsumme der Kolonne 2 wird in die Rubrik Jahresausgleich
unter steuerpflichtige Nettobeziige eingesetzt. An zweiter Stelle Pauschalien
(Akkordlshne), welche in der normalen Lohnverrechnung nicht angefihrt
gind. Beide Betrige ergeben die dem Jahresausgleich zugrunde gelegte
Summe. Von diesem Betrag kommen 99, Pauschalabschlag in Abzug,
soda nunmehr der Nettobezug des Dienstnehmers fiir die Steuerberech-
nung pro Steuerjahr verbleibt.

Von diesem Betrage wird der Prozentsatz fiar Jahresbezug,
laut der zum Schlusse dieses Artikels folgenden Tabelle, und zwar in der
Regel 1,19, 2,29, 3,39, usw. ermittelt und sodann die entfallende Jahres-
steuer eingesetzt.

Von diesem Steuerbetrag kommt die Steuerermifigung in so vielen
Zwanzigsteln in Abzug, als der Dienstnehmer am Jahresende in seiner
Versorgung stehende Angehérige hat. Von dem nun verbleibenden
Steuerbetrag wird die durch Addition der Kolonne 5 bzw. 6 (Kontrolle:
beide Kolonnen miissen den gleichen Betrag ergeben) ermittelte, im Laufe
des Jahres abgezogene und abgefiihrte Steuersumme subtrahiert, wobei
sich entweder ein Steuerriickstand oder Uberzahlung ergibt. Diese Jahres-
ausgleichsdifferenzen werden bei Abfuhr der Steuer fir den Monat Dezem-
ber beriicksichtigt, d. h. es wird der Gesamtbetrag der Steuer laut Kolonne 6
fiir Dezember um die Gesamtdifferenz aller Stammblétter erhoht, bei Mehr-
zahlung vermindert. (Siehe Musterbeispiel Nr. 1, links unten.)

Bei JahresabschluB ist der linke Teil des Stammblattes mit dem Ver-
merk ,.I. Nach JahresabschluB abzutrennender und der uber-
wachenden Steuerbehoérde einzusendender Abschnitt abzu-
trennen, mit der Unterschrift des Dienstgebers zu versehen (die Unter-
schrift des Dienstnehmers hat schon bei Anlage des Stammblattes zu er-
folgen) und mit der Jahresliste (amtliches Formular) der Steuerbehoérde
einzusenden. i

Der rechte Teil der Stammblitter mit dem Vermerk ,,JI. Beim Dienst-
geber verbleibender Abschnitt” ist mit einer Abschrift der Jahres-
abrechnung gut aufzubewahren, um bei einer Steuerkontrolle jederzeit
vorgelegt werden zu kénnen. . .

Die Jahresabrechnung erfolgt mittels einer Jahresliste (amtliches
Formular) zum Nachweise der Steuerabfuhr fir das Kalenderjahr .. .. mit
(Anzahl)... Stammblittern als Beilagen. (Siehe Musterbeispiel Nr. 4.)

Die Jahresliste samt den halben Stammblittern ist bis
Ende Jinner des jeweils folgenden Jahres der iberwachenden
Steuerbehiérde vorzulegen.

Einkommensteuerschliissel
Ein Jahreseinkommen bis 1400 Schilling ist steuerfrei.
Von mehr als § 1400 bis einschlieBlich § 3400 1,1%

E3] L] 2 9 3400 2 29 2 5300 2’2%
I ’ 33 9 5300 ’ ’9 ’ 7200 3’3%
v e s 7200, . ., 10200 49,

2 ” EE b 10200 b4 4 2 ” 14400 4’4%
Bis 14400 Schilling Einkommen Erméfigung von 59, der

Steuer fir jedes versorgte Familienmitglied (je /a0)e
Anmerkung: Bei zeitweiliger Beschiftigung des Arbeitnehmers
wiihrend des Steuerjahres bzw. Eintritt oder Austritt aus der Beschiftigung
wihrend des Jahres ist der Steuerschliissel durch Berechnung des durch-
schnittlichen Jahreseinkommens (d. h. in der Annahme eines gleichen
Einkommens wihrend des ganzen Jahres, wie es tatsichlich wahrend der

wirklichen Beschiftigungszeit der Fall war) zu ermitteln. o
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Musterbeispiel Nr. I
Stammblatt
(linker Teil)

L. Bag Jafresablhmf abzutrennender und der fberwadenden Sfeuerbehirde ein-
mfendenver Ho{Gnift

Flbermadiende Bfeuerheldede: Steweradministration fir den XIL. bis
X V. Bezirk in Wien.

Name ded Dienftgebers und drefje: N. Sechiiller, Dachdeckermeister, Wien XII,
FEichenstrafie 30.

Dienfinemer: Kort Steiger.
®eboren am: 16./V. 1882 Gtelhung: Gehilf:
Stammblatt RNr. 1 RKalenderjahr 1927

Genaue Wolhunungsadrefie:
am Jahregbeginu (beim Cintritte): XII, Meidlinger Hauptstraje 12

am Jafregende (beim udtritte): .. . . .

Wer ift Haushaltungsvorjtand? Selbst

Berwandtfdaftsverhdtnid:

Angerednet twerden Paushaltungdangehirige des Dienjtnehmers (Name und Alter):
(Mur aumnfiillen, wenn der Dienfinchmer felbf Hanshaltungsvorfrand if)

a) Gattin (Qebendgefidhrtin): Marie, 41 Jahre

. v . . . Berdnderter
b) minderjdhrige eigene Rinder und Eufel: Famifienjtand
Marie, 14 Jahre e %
Neue
Karl, 10 Jahre Datum Gunume
Anna, 5 Jahre 14.]X. 1927 4

c) andere in der Berforqung bded Dienftneh-
mers ftehende Haushaltungdangehvrige (wie
Cltern, Gttef-, Pilege-, Sdytwiegereltern,

bejtv. -Finber):

d) fonftige nur mit behordlicher Bewilligung
antechenbare Perfonen:

Gumme aus{glichligy des Dienftnehmers

Dat der Dienftnehmer nod) ein andermeitiges Cinfommen? Sa, nein.

Haben 'beﬁe'n @auél;altungéapgef)ﬁrige aufer einem bdem GSteuérabsug unterliegenden
Dienfteinfommen nod) ein andered Cnfommen? Sa, nein.

Unteridyrift bes Dienfinehmers: Karl Steiger m. p.
Dienjteintritt: 14./X. 1927 Dienjtaudtritt: . .
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Musterbeispiel Nr. I
Stammblatt
(Fortsetzung des linken Teiles)

Sahresfunune:
der jteuerpflichtigen Nettobegiige ..........uv.nn.. 822 S 64 g
(Ineruntet bem Gteuerabouge untermntfene %Ibfeth*
gungen . e et e e gy e )
., abgefiilhrten Steuer (ohne Jahresausgleich)....... 12 w 77,
,» Bergiitungen fiir DienfteBauslagen. ....oovevviir i '
»  Bulagen fiir Radt- und Sonntagdarbeiten. ... .. ., ,,
,,  Uberfunden-Gntlofrumgen (“Paufhalien) «.vovnen ooy o "
Tem Oteuerabjuge nid)t untertworfene Abfertigungen. ... ... PR ”
CSonijtige dem Steuerabzuge nidit unterworfene Begitge oo v [T ”
Fapresansgleid) S g
Gteuerpilicdhtige Fettobeziige 822 64
Tberftunden-Cutlohnungen (-Paujdjalien) — —
Dem Jahredausgleidhe zugrunde gelegte Summe 822 64
Ab 9°/, Paujdalabjchlag 74 | 08
LBerbleibt 748 61
Steuer 2,2°/, 16 47
A6 4/, fitr Haushaltungdangehdrige 3 29
Berbleibender Sfewerhefrag 13 18
Jm Laufe ded Jahred abgejogene Steuer 12 77
41

Sahresausgleid)zbetrag —

Unterjdhrift deg Dienftgebers: N. Schiiller m. p.
Dachdeckermeister
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Stammblattmuster (Monatsberechnung)

0. Beim Dienfipeher verfleibender FHofgniff

Musterbeispiel Nr. II

Stammblatt
(rechter Teil)

Stammblatt Ax, [

euenf, Br. deg Dienfinefmers im Befeiebe : .
Laufzett ded Hauptbezuged 1927

1 2 3 4 5 6 | 7
Steuerpiliditige Tabelfen- | Ermagigung
(%@gg'ggfi’g‘gfm miBiger | fiir anredhen-
o |iotieBlid ber Notural-| Sfeueralpng [bare Haushal-| gqy.
= m,”faﬁ.%f{é‘,'“b e libe tungs- [ad-
= 10 er er= PO
’%; ftgn?enentili:{br;zmﬁn, angehdrige figyer
T ulagen Tty dcadyi= Y -
% uxftb C"ig%ntagﬁtarbeiten - Steuer- oz ﬁ;;?:;
oivie Bergiitungen =
P fiic @genftegaué}‘ggen; = betrag z!fé Betrag
a verminbert umdie | = =%
- Fuldfjigen Abziige) ) = g
o 2 =
A 8 g |® 8|gF®s|g|8 lg|slg(sisg
21./X. 74 s8] 2] 1 [50 Yuo | — |30 120 1
28./X. 74 | 88| 2| 150 |4 — |30 1]20] 2i40] ok
1 ‘
| |
4./XT 4 | 24| 1| — |44 |4 — §09 — 135
i
11./X1. 74 | 88| 2| 1 §5o oo | — !30 120 lf *
18./XI. 74 i 88| 2| 1 150 4 | — 130 12| @
25 /X1, 74 |ss| 2| 1 }50 | — |30 | 120 3 95| Nov.
2./XTI. 76 80| 2| 1|53, — 131 1)22] | }
| i ‘
9./XIL 76 |80 2| 1 ‘53 4o | — ‘31 122 5 }
|
16,/XII. 76 | 80| 2| 1(53 |4y — 31| 1 22 i
23/XII. 96 | 80| 2| 1 !93 Yoo |— |30 | 154 ‘
30./XII. 76 | 80| 2| 1|53 |4 |— 82| 1|22 6542 Dez.
822 | 64 40 12 |77 |12 77| |
| l b i |
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Musterbeispiel Nr. III
(Steuerabfuhrliste)

Tibervadjende Steuerbehbrbe: Steweradministration XII. Bezirk.

Stenerabfubreliffe 1. eil
Nummer: 1 '

Arbeitgeber (Firma): N. Schiiller, Dachdeckermeister
Adrefe: Wien X1, Eichenstrafie 30
Die Adjfuhr exfolgt fiix die Beit vom I. August bis 31. August 1927

Ralenderjahr: 1927

1

®ejamibetrag der abgefihrien Stener in Schilling (fiehe Riidfeite)

s 17,72

Bablung durd) die Poftipartafie ) . .
Baflung beim Steneramt Ridstgutrefienves fireider.

Stencrabfufeliffe 11 Eeil

Nummer: I Ralenderjafhr: 1927
Arbeitgeber (Firma): N. Schiiller, Dachdeckermeister

Uodrefje: Wien XII, Eichenstrafie 30

Die Abfulhr erfolgt fiir die Jeit vom 1. August bis 31. August 1927

2

Gejamtbetrag der abgezogenen Steuer in 17,72
. N. Schiiller m. p.

Fertigung bed Dienitgebers.

Ter obige Betrag von

WUTDE IOTAMES QML <ooooeimeemreecinissis s BIEREL vovvevreeesrmereseremamsssn e in
Gmpjang verved)net.

(Bou ver Staatdtaffe (Steweramt) auszufitllen.)

Gtenerabjufrlifte Nr. 1.
Conpon
(nach exfolgter Beftitigung abzutrennen und ber Partei audsufolgen).

Amilidhe Veftdtigung iiber den Betrag vou 17,72 S, welder von N. Schiiller,
Dachdecker, Wien XII, a8 die gemdf § 234 Des Rerfonalftenergefehes im Abjugs=
wege erhobene Cinfommeniteuer bon Dienftbesiigen auf Grund ber @teuerabjubr[tite RNr. 1
fiir die Jeit pom 1. August i3 31. August ped Jahres 1927 Heute heramts erlegt
UMD MIECT ..o in Empfang verredmet worden it.

%eﬂd)[exépretélsetteng gerredjenbare Drudiorte.
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Mousterbeispiel Nr. IV

Dienftgeber: N. Schiiller, Dachdecker-
meister
Adrefje: Wien XII, Eichenstrafie 30

Jafresliffe*
sum Aadpoeifle der Sfteuerabiule
fiic das Balenderjafr 1927

mif 13 Stammblittern ale Brilagen

itbermadjende Steuerbehisrde: Steuer-
administration fiir den XII
bis XV. Bezirk in Wien

bei fdmtliden Urbeitnehmern laut beiliegender Stamme

Gumme bldtter einjdlieplidy Ddes Jabhresausgleidhes abge-

ber inm sogenen Cinfommenjtener ... ... ... Ll
oben= { Taut Steuerabfuhrbeleqe ..o
genannfen an die ?Bunbeéfa%e /.
Stalender- | an das Cteneramt */-
japre an die {tadtijdhe Steneramisabteilung fiir den XI1I. Bez.

l abgefitfhrten Cinfommenjtemer ..... ... il 2128 60 g

Die in Dben vorgelegten Stammblittern ausdgerviefenen Dienjinehmer verteilen
fih nad) Oridgemeinden, in welden fie am Jahredende, bejiehungsweije am Jeit=
punfte thres fritheren Dienjtausiritted ihren Wohnfis Hatten, jolgendermapen:

. . . Anzahl der
Wohnfipgemeinde der RNummern bder dazu- ;

Dienjtnehuter gehdrigen Stammblitter begtigx:;?nng%,ﬁggm.
Wien XII Nr. 1, 4, 5, 12 4

Wien V Nr. 2, 3,6, 7, 8 5

Wien XIV Nr. 9, 10 2

Wien XX Nr. 11 1

Wien VI Nr. 13 1
@Gefamffumme. . . 13

* Giehe umfitehende Belehrung!

Unterjdrift des8 Dienfigebers, bzw. jeines Bevollmadtigten:

_ Diefes Formular ijt fiix jeded Ralenberjahr mit Schluf desfelben dem Bordrude
gemdp derart auszufiillen, daf die jede Wohnfibgemeinde betreffenden Daten fortlaujend

N. Schiiller m. p., Dachdeckermeister

Belehrung!

untereinanbder eingetragen twerden.

Das fo_ausgefiillte Formular ift jodann bis Ende
Jahred ber iiberwadjenden Steuerbehorde (Urtifel 9) vor,

Jdnner ded jeweils folgenden
3ulegen.
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17. Von der Warenumsatzsteuer
Verordnung vom 27. Dezember 1923, BGBI. Nr. 640

Die Warenumsatzsteuer ist eine Bundessteuer, welcher alle Lieferungen
von Waren und sonstige entgeltliche Leistungen (Arbeiten) unterliegen,
wenn die Lieferung (Leistung) von einem Erwerbsunternehmer im Inlande
ausgefithrt wird und im Rahmen seines Betriebes, wenn auch nur als Hilfs-
oder Nebengeschift, stattfindet. Leistungen (z. B. Reparaturen,
Montagekosten einschliefllich Reisespesen, Handwerksarbeiten). so-
feélx-l_ti1 sie nicht im Arbeitsverhiltnis erfolgen, sind daher gleichfalls steuer-
pflichtig.

Der Steuersatz betrigt grundsatzlich 29 von jedem Umsatz. Praktisch
aber kommt dieser Satz nur in jenen Fillen zur Anwendung, in denen nicht
eine Pauschalierung im Verordnungswege verlautbart ist.

Grundlage fiir die Berechnung der Steuer bildet der Verkaufspreis
einschlieBlich etwaiger Verbrauchsabgaben, Zinsen fiir Kreditierung, Ver-
packung, Rechnungsstempel und Warenumsatzsteuer. Bs mufl daher die
Warenumsatzsteuer vom Rechnungsbetrage einschliefilich der Waren-
umsatzsteuer berechnet werden.

Nicht einzubeziehen sind die nachweisbaren Transport- und Ver-
sicherungskosten.

Die endgiltige Abrechnung mit der Steuerbehérde hat erst nach
Jahresschiuf zu erfolgen, doch sind Abschlagszahlungen spéitestens am
20. Tage nach Ablauf jedes Kalendermonates zu leisten. Fir
den Monat Dezember entfillt die Abschlagszahlung, da der fiir diesen
Monat entfallende Steuerbetrag mit der Jahresabrechnung abgefihrt wird.

Die Abfubr der Steuer erfolgt an die 6rtlich zustindige Steueradmini-
stration oder Bezirkssteuerbehérde, in deren Amtsbereich der inlindische
Erwerbsunternehmer seiner Betriebsstitte (Wohnsitz, Sitz) bat. ‘

Fir die Einzahlung sind besondere Erlagscheine zu ver-
wenden (erhiltlich beim zustindigen Steueramte).

Die Abrechnung der Warenumsatzsteuer kann auf zweierlei Arten
erfolgen:

1. Nach den Zahlungseingéngen.

2. Nach den Fakturenausgingen.

Ob sich die Abrechnung nach den Zahlungseingéingen oder nach den
Fakturenausgingen empfiehlt, hingt von der Art des Betriebes ab. Die
Abrechnung nach Fakturen ist zweifellos einfacher, gestattet auch die
Beriicksichtigung von Storni und Rechnungsnachlissen, allerdings nicht
von uneinbringlichen AuBenstinden. Der Nachteil der Vorauszahlung der
Steuer wird teilweise dadurch aufgewogen, dafB die Abschlagszahlung pro
Monat erst spiatestens am 20. Tage des zweitnichstfolgenden Monats,
also ein Monat spiter als nach Abrechnung 1 erfolgen kann. L

Aber auch dort, wo die Warenumsatzsteuer nach Zahlungseingangen
abgerechnet wird, diirfte es sich “haufig empfehlen, von den Fakturen
auszugehen, mit der verrechneten Steuer ein eigenes Konto zu belasten
und nach Inkasso auf Steuerkonto umzubuchen. .

Die Fakturenmethode wird in der Regel darin bestehen, daf man im
Ausgangsfakturenbuch eine eigene Kolonne mit der entfallenden Steuer
anfithrt, bei amerikanischer Buchfiihrung wird sofort das Warenumsatz-
steuerkonto fiir den Steuerbetrag erkannt. ohlt

Die deutliche Trennung des Warenpreises von der Steuer empfie
sich wegen der Kontrolle durch die Steuerbehdrden, sowie wegen etwaiger
Forderungen auf Steuerrickvergitung, Riickbuchungen, wie Retourware
oder Preisnachlisse; es ist daher ratsam, die Wustbetrige mit roten Ziffern
einzusetzen.
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Endlich ist noch eine Kombination beider Methoden insofern méglich,
als in einem neu eingerichteten Hilfsbuch die Ausgangsfakturen nach dem
AusmaBe der Steuerpflicht und die auf diese Fakturen einlaufenden Zah-
lungen eingetragen werden und nach letzteren das Umsatzsteuerkonto
erkannt wird.

In beiden Fallen darf nicht iibersehen werden, daB3 nicht blo8 Waren-
lieferungen, sondern teilweise auch Warenempfinge steuerpilichtig sind,
z. B. Alteisen, das beim Bezieher versteuert wird. In diesem Falle hat der
Empfinger die Steuer abzufihren.

Die Steuerberechnung wird hier am besten dem Eingangsfakturenbuch
angegliedert.

‘Wo die tégliche Eintragung zu viel Miithe macht, wird auch eine wochent-
liche oder monatliche Verbuchung geniigen, vorausgesetzt, dafl die Unter-
lagen solcher Aufzeichnungen den Steuerbeamten zugénglich sind. Im all-
gemeinen kann gesagt werden, dal jede Art von Buchfihrung ge-
niigt, die es der Steuerbehorde erméglicht, zu iberpriifen, dal der
betreffende Unternehmer die abzufithrende Warenumsatzsteuer richtig
berechnet.

Die Jahresabrechnung der Warenumsatzsteuer erfolgt auf amtlichen
Steuerberechnungsbdgen, und zwar ist fiur jeden Steuersatz ein
separater Bogen anzulegen. Die einzusetzenden Betrige sind bis
50 Groschen auf Schillinge abzurunden, iiber 50 Groschen aufzurunden.

Die Berechnung setzt sich aus folgenden Posten zusammen:

A) Rohbetrag der Steuerberechnungsgrundlage:

1. Gesamtsumme (Gesamtwert) der empfangenen Zahlungen (Ent-
gelte), (Zahlungssystem) oder der ausgegangenen Fakturen (abziiglich
eventueller Stornis, Preisnachlissen usw.) einschlieBlich der allfilligen
Warenumsatzsteuer.

2. Gesamtwert der aus dem eigenen Betriebe entnommenen Gegenstinde.

Von der Gesamtsumme dieser beiden Posten kommen, getrennt fir
den ersten, zweiten, dritten usw. Monat des Steuerzeitraumes die

B) Abzugsposten laut Vordruck in Abzug.

Aus dem zuletzt ermittelten Betrag wird nun die

C) Steuerermittlung durchgefiihrt.

Von dem auf- bzw:. abgerundeten Reinbetrag der Steuerermittlungs-
grundlage wird nun die Bruttosteuer nach dem vorgeschriebenen Steuer-
satze in Prozenten ermittelt (Pauschalsteuersatz) und dieser Steuerbetrag
fiir jedes Monat ausgeworfen.

Von diesen Bruttosteuerbetrigen kommen unter

D) in die Steuer einzurechnende Betrige: sechs verschiedene
Posten, wie Ausfuhrvergiitungen, Rechtsgebiihren, irrtimliche oder auf
einem Rechtsversto3 beruhende Uberzahlungen usw. in Abzug, so dafl
sich nunmehr der Nettobetrag der Warenumsatzsteuer ergibt.

Der Steuerberechnungsbogen ist nunmehr mit Datum und Unter-
schrift des Unternehmers versehen, mit der dem Vordrucke entsprechend
ausgefilllten Steuererklirung dem zustindigen Steueramte einzusen-
den. Der Steuerrest ist mittels Erlagschein (eigene Drucksorte mit Aufdruck
»» Warenumsatzsteuer) zu iiberweisen.

Die Warenumsatzsteuer ist fiir das Dachdeckergewerbe durch nach-
stehendes Abfindungsiibereinkommen per 1925, verlingert bis 31. De-
zember 1927, mit dem Bundesministerium fiir Finanzen geregelt.

Warenumsatzsteuerabfindung
Fiir das Dachdeckergewerbe in Wien

Laut Erméchtigung des Bundesministeriums fiir Finanzen wird das
Warenumsatzsteuer-Abfindungsiibereinkommen per 1925 mit dem unter
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Punkt 1 bis 4 vorgesehenen Abinderungen und Erginzungen fir die Zeit
vom 1. Janner bis 31. Dezember 1927 verlidngert.

1. Das Abfindungsiibereinkommen ist jederzeit, und zwar auch mit
Rickwirkung auf den seit 1. Jinner 1927 verstrichenen .Zeitraum wider-
ruflich. Von dem vorbehaltenen Widerrufe wird insbesondere Gebrauch
gemacht werden, wenn ein abgefundener Betrieb durch mehr als drei
Monate entweder mit der Entrichtung der Abfindungssumme im Riickstande
bleibt oder die Steuer nach allgemeinen statt nach Abfindungsgrundsitzen
entrichtet.

2. Die Abfindungsbeitrige fir die Zeit vom 1. Janner bis 30. April 1927
sind unter Einrechnung der fir diese Zeit etwa gezahlten Steuerbetrige
bis zum 20. Mai 1927 bei der fir den Geschaftsbetrieb zustiandigen Steuer-
einhebungsstelle einzuzahlen.

3. Von Betrieben, die bis zum 20. Mai 1927 bei ihrer zustindigen Steuer-
behorde hinsichtlich der Abfindung keine Erklirung abgeben, wird ange-
nommen, daf sie sich dem Abfindungsiibereinkommen anschlielen.

4. Denjenigen Betrieben, die sich dem Abfindungsiibereinkommen
anschlieflen, steht weder ein Anspruch auf eine Vergitung im Sinne des
§ 12, Absatz 4 der Warenumsatzsteuer-Durchfithrungsverordnung (Liefe-
rung an Ausfuhrhindler, die das Muster Formular K beibringen) und im
Sinne der Ausfiihrungsverordnung, noch auf eine Einrechnung von Rechts-
gebithren im Sinne des § 12 der Warenumsatzsteuerverordnung und des
§ 16 der Warenumsatzsteuer-Durchfiihrungsverordnung in den Abfindungs-
betrag zu. Diese Vergitung (Einrechnung) ist bereits im Abfindungs-
betrag bericksichtigt.

Die vereinbarten Abfindungssummen: )

Die monatliche Abfindungssumme betréigt fiir jede geméf Punkt 4 fiir die
Ermittlung des Abfindungsbetrages mafgebende Arbeitskraft (mit Aus-
nahme der Lehrlinge), wenn im Betriebe auBer dem Inhaber und den Lehr-
lingen beschiftigt sind:

1. Keine oder héchstens 3 Arbeitskrifte . . . . . . . . . S 4
2. 4 bis 12 Arbeitskriafte . . . . . .« . . . . . . . 55D
3.13 ,, 20 - PP |
4. Uber 20 »s e e e e e e e e e e e e ey T

Fiir jeden Lehrling im letzten Lehrjahre sind nicht die obigen Sitze,
sondern sofern auBer dem Betriebsinhaber und den Lehrlingen keine
Arbeitskraft (Punkt 4) im Betriebe titig ist, ein Schilling, in allen anderen
Fillen zwei Schilling als monatlicher Abfindungsbetrag zu entrichten.

(Die fir Lehrlinge festgesetzten Abfindungsbeitrige gelten auch fir
ausgelernte Lehrlinge wihrend der dreimonatigen Behaltspflicht.)

18. Von der Fiirsorgeabgabe

Die Firsorgeabgabe ist eine Gemeindesteuer, welche nur fur das
Gemeindegebiet Wien gilt. Thre Héhe betrigt gegenwirtig fir Gewerbe,
Industrien und Handel vier P;loztl)ant (49), fir Banken, Bankiers usw.
81,9/ von allen Lohn- oder Gehaltsbeziigen. .

/Z/gls abgabepflichtige Lohnsummen kommen in Betracht: Bruttoge-
halte, Quartiergelder, Bruttolohne jeder Art (Zeit-, Ta(mlg-
Sticklohn usw.), Entlohnungen der Lehrlinge, mit 'Ausnahme er
Naturalbeziige, der vom Dienstgeber ibernommenen Einkommensteuer
der Dienstnehmer, der Anschaffungsbeitrége,'Uberstundenentlohnung%n,
Entlohnung fiir Nachtarbeit, Kostgelder, Mittaggelder usw., Urlaubs-
gelder, Urlaubsentschidigungen, Remunerationen jeder Art, Provisionen
an Angestellte usw.
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. Fur Beziige der aufierhalb der Betriebsstiitte beschiftigten Personen
gilt ab 1. Janner 1926 folgendes: Werden von einem fursorgeabgabepflich-
tigen Unternehmer, der den Standort seines Unternehmens in Wien hat,
Arbeiten auBerhalb Wiens verrichtet (Arbeitsstitte auBerhalb des Stand-
ortes), so fliet die Fiirsorgeabgabe nur von den Beziigen jener Dienst-
nehmer, deren Wohnsitz in Wien gelegen ist, der Gemeinde
Wien zu.

Die Abrechnung der Fiirsorgeabgabe erfolgt monatlich bis14n gstens
14. des folgenden Monats, und zwar mittels amtlichen Formulares
in doppelter Ausfertigung (Durchschrift) bei der Fachrechnungsabtei-
lung des magistratischen Bezirksamtes, in dessen Sprengel der
Standort des Betriebes gelegen ist.

Die Firsorgeabgabe ist bis zum 15. des Monats, welecher auf
den Lohn(Gehalts-)auszahlungsmonat folgt, bei demselben Be-
zirksamte einzuzahlen. Bei Uberschreitung obiger Termine werden Verzugs-
zinsen bzw. ein 259iger Verzogerungszuschlag berechnet.

Die Grundlage fir die Berechnung der Fiirsorgeabgabe bildet der
Bruttolohn, das sind alle Beziige, welche der Arbeiter oder Angestellte
unter welchem Titel immer fiir die Uberlassung seiner Arbeitskraft von dem
Unternehmer erhilt. Die Beitrige der Arbeitgeber und des Arbeitnehmers
fur die sozialen Versicherungsinstitute (Krankenkassen, Arbeitslosen-, Pen-
sionsversicherungsbeitrige usw. und die auf die Lohnsummen entfallende
Einkommensteuer, Arbeiterkammer, Gehilfen- und Betriebsratsumlagen
usw.) diirfen nicht von den Bruttolohnen abgezogen werden. Auch ist
es nicht gestattet, von der Uberstundenentlohnung unter irgend welchem
Titel (Kostzubuflen, Fahrtauslagen usw.) Abziige zu machen.

Aus vorangefithrten Griinden erfolge daher die Berechnung der Fiir-
sorgeabgabe laut Gehaltsbuch und Lohnliste vom Bruttolohn (inkl.
aller Zulagen, Uberstunden usw.) laut nebenstehendem Musterbeispiel.

19. Von den Forderungsanmeldungen im Ausgleichs- und
Konkursverfahren

Schriftliche Forderungsanmeldungen im Ausgleichs- oder Konkurs-
verfahren sind in doppelter Ausfertigung bei Gericht zu iiberreichen.

In der Anmeldung sind der Betrag der Forderung und die Tatsachen,
auf die sie sich griindet, sowie die in Anspruch genommene Rangordnung
(dritte Klasse) anzugeben und die Beweismittel zu bezeichnen, die zum
Nachweise der behaupteten Forderung beigebracht werden konnen. Die
bis zur Ausgleichs- oder Konkurseréffnung entstandenen Nebengebiihren
stehen mit den Forderungen im gleichen Range. .

Die Zinsen (gegenwirtig 99%) sind bis zum Tage der Ausgleichs- oder
Konkurserdffnung zu berechnen. Die Gesamtsumme der angemeldeten
Forderung samt Nebengebiihren (Klagespesen usw.) ist anzugeben.

Man benétigt somit zu einer Anmeldung im Ausgleichs- oder Konkurs-
verfahren zwei Ausfertigungen der Forderungsanmeldung und eine
Rubrik ‘(welche Rubrik von dem den Ausgleich oder Konkurs durch-
fihrenden Gericht, mit der Empfangsstampiglie versehen, wieder retourniert
wird). .

)Zur Anmeldung nehme man am besten Formulare, die in vorschrifts-
mifiger Form im Drucksortenverlag Th. Kollm in Wien I, Schuler-
straBle 21 oder im Sunny-Verlag in Wien IV, Wiedner Haupt-
straBe, um geringen Preis erhéltlich sind. .

Die Anmeldung erfolgt beim Bezirks- oder Kreis- oder Landes-
gericht fir Zivilrechtssachen, in dessen Sprengel der Schuldner
seine Betriebsstitte hat, und zwar in der Regel auf Grund einer amtlichen
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Zuschrift des betreffenden Gerichtes, worin die Anmeldefrist, welche
genau einzuhalten ist, angefihrt erscheint. )

In der Anmeldung ist als erstes die Geschaftszahl des Gerichtes
anzufithren, sodann die Bezeichnung der Ausgleichs- oder Konkurssache,
nimlich Glidubiger (der Anmeldende): Name, Stand und Adresse. even-
tuell Namen und Adresse des Rechtsanwaltes, wenn der Glaubiger sich
durch einen solchen vertreten 148t, sodann der Gemeinschuldner: Name,
Stand und Adresse. Weiters ist anzugeben die Gesamtsumme der For-
derung. (Forderungsbetrag samt Nebengebithren und Zinsen.)

Als Tatbestand hat man anzugeben, dal man dem Gemeinschuldner
auf Bestellung zu vereinbarten und -angemessenen Preisen Dachdecker-
arbeiten (Instandhaltungs-, Reparaturarbeiten oder Neueindeckungen)
laut Faktura vom ......... um den Betrag von S ...... ausgefihrt hat.

Weiters ist anzugeben, wann die Bezahlung dieser Schuld fillig war.

Den Beweis fiir den rechtlichen Bestand dieser Forderung erbringt
man durch Vorlage der Fakturenabschrift (Kontoauszug, aus den vor-
schriftsméaBig gefithrten und gesetzlich gestempelten Handels- oder Ge-
schiftsbichern), ferner gebe man als Beweis die in eigenen Hinden befind-
lichen Gegenscheine und die in Hinden (Besitz) des Schuldners befindliche
Originalfaktura an.

Sollte der Schuldner bereits geklagt worden sein, so ist dieser Umstand
anzufithren, anderenfalls sind die betreffenden Vordrucke im Anmelde-
formular durchzustreichen.

Nunmehr stellt man den Antrag: Da iber das Vermdgen des Gemein-
schuldners der Konkurs (oder da auf Antrag des Schuldners das Ausgleichs-
verfahren) eroffnet wurde, melde ich diese Forderung im Betrage von

S..... samt 99, Zinsen seit (Filligkeitstag der Faktura) ..... bis zum
..... als dem Tage der Konkurs- (Ausgleichs-)Eroffnung, daher einen Zinsen-
betrag von S ..... , demnach einen Gesamtbetrag von S ..... (Gesamt-

forderung) an und beantrage die Feststellung dieser Forderung in der dritten
Klasse der Konkursglsubiger (oder bei Ausgleichsanmeldungen:
»und beantrage, mir fiir diese Forderung samt Nebengebiihren das Stimm-
recht zu erteilen‘‘).

Nunmehr ist das Datum der Anmeldung, die Anzahl der Beilagen
(Fakturenabschriften, Kontoauszug) einzusetzen und die Forderungs-
anmeldung vom Gliubiger zu unterschreiben.
fall Die Rubrik ist im gleichen Sinne entsprechend dem Vordruck auszu-

iillen.

Die doppelt ausgestellte Forderungsanmeldung und Beilagen (eben-
falls doppelt) sowie die Rubrik werden nun nach dem tieferstehenden Stem-
peltarif gestempelt und sodann an das den Ausgleich oder Konkurs aus-
schreibende Gericht eingeschrieben (rekommandiert) per Post eingesandt.

Stempelgebiihren bei Forderungsanmeldungen im Konkurs- und

Ausgleichsverfahren
Anmeldungsformular
Bei einer Forderung bis 8 100,— 20-g-Stempel
» »» »» aber S 100,— ,, 8 500,— 30-g- ,,
. " » S 500— ., S 1500,— 50-g- ..
» » »s » S 1500,— ,, S 10000,— 1-S- »

t) ’ 9 s S 10000,—— 2-\_ -
fir jeden Bogen.
Beilagen (Fakturenabschriften, Kontoausziige usw.) sind bei einer

Forderung bis § 100,— mit S —,20, iber S 100,— mi — ir j
Bogen zu stempeln. T e 550 fax jeden

’
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Biicher, Broschiiren, Situationspline usw., die nicht Schriften sind,
als Beilagen mit S —,50.
Rubriken sind stempelfrei!

20. Vom Angestelltengesetz
Bundesgesetz vom 11. Mai 1921, BGBIL. Nr. 292

Die Bestimmungen dieses Gesetzes gelten fir das Dienstverhiltnis
von Personen, die im Geschiftsbetrieb eines Kaufmannes, Unternehmun-
gen jeder Art, auf welche die Gewerbeordnung Anwendung
findet usw., vorwiegend zur Leistung kaufméinnischer oder hoherer nicht-
kaufminnischer Dienste oder zu Kanzleiarbeiten im Geschiftsbetriebe
angestellt sind.

Art und Umfang der Dienstleistungen sowie die dafiir gebiihrende
Entlohnung (Geld- und Naturalbeziige) werden mangels Vereinbarung
durch den fiir die betreffende Art des Unternehmens bestehenden Orts-
gebrauch bestimmt.

Ist ein Angestellter nach Antritt des Dienstverhiltnisses durch Krank-
heit oder Unglicksfall an der Leistung seiner Dienste verhindert, ohne daf3
er die Verhinderung vorsitzlich oder durch grobe Fahrlissigkeit herbeige-
fihrt hat, so behalt er seinen Anspruch auf das Entgelt bis zur Dauer
von sechs Wochen. Der Ansgpruch auf das Entgelt erhht sich auf die
Dauer von acht Wochen, wenn das Dienstverhiltnis fiinf Jahre, von
zehn Wochen, wenn es fiinfzehn Jahre und von zwdlf Wochen, wenn
es filnfundzwanzig Jahre ununterbrochen gedauert hat. Durch je weitere
vier Wochen behiilt der Angestellte den Anspruch auf das halbe Entgelt.

Der Angestellte behilt ferner den Anspruch auf das Entgelt, wenn er
durch andere wichtige, seine Person oder Familie betreffende Grinde ohne
sein Verschulden wihrend einer verhiltnism#Big kurzen Zeit an der Leistung
seiner Dienste verhindert wird.

Weibliche Angestellte behalten den Anspruch auf das Entgelt wihrend
sechs Wochen nach ihrer Niederkunft; wihrend dieser Zeit durfen sie zur
Arbeit nicht zugelassen werden. Erkranken sie, so gelten die Bestimmungen
iiber Krankheit vom Zeitpunkte der Niederkunft. Gegen Vorweisung eines
arztlichen Zeugnisses, daf ihre Niederkunft voraussichtlich innerhalb sechs
Wochen stattfinden wird, konnen weibliche Angestellte die Arbeit einstellen.
Nach der Niederkunft haben sie, wenn sie ihre Kinder selbst stillen, wihrend
der Arbeitszeit Anspruch auf zwei halbstindige Stillpausen taglich.

Die Zahlung des dem Angestellten zukommenden fortlaufenden Ge-
haltes hat spatestens am Fianfzehnten und am Letzten eines jeden
Monates in zwei annihernd gleichen Teilen zu erfolgen. Die einmalige
ganze Zahlung am Schlub eines jeden Kalendermonates kann vereinbart
werden. .

Falls der Angestellte Anspruch auf eine periodische Remuneration
oder auf eine andere besondere Entlohnung hat, gebihrt sie ihm, wenn-
gleich das Dienstverhiltnis vor Filligkeit des Ansp}'uches gelost "Wll‘(_l,
in dem Betrage, der dem Verhiltnisse zwischen der Dienstperiode, filr die
die Entlohnung gewéhrt wird, und der zuriickgelegten Dienstzeit entspricht.

Hat das Dienstverhiltnis ununterbrochen sechs Monate ge-
dauert, so ist dem Angestellten in jedem Jahre ein ununterbrochener
Urlaub in der Dauer von mindestens zwei Wochen zu gewihren. Das
AusmaB des Urlaubes erhoht sich nach finf Jahren auf drei Wochen,
nach zehn Jahren auf vier Wochen und nach finfundzwanzig Jabren
auf fiinf Wochen. .

Wenn das Dienstverhiltnis wenigstens zwei Jahre ununterbrochen ge-
dauert hat, so ist die bei anderen Dienstgebern im Inlande zugebrachte
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Dienstzeit als Angestellter oder Arbeiter, soferne sie mindestens sechs
Monate gedauert hat, fiur die Bemessung der Urlaubsdauer bis zum Héchst-
ausmafle von funf Jahren einzurechnen. Hat das Dienstverhiltnis ununter-
brochen sechs Monate gedauert, so ist dem Angestellten, der H o ch-
schulstudien zuriickgelegt hat, fiir die Bemessung der Urlaube eine
der gewoéhnlichen Dauer dieser Studien entsprechende Zeit, soweit sie
fiinf Jahre nicht tibersteigt, einzuriumen.

Ein Dienstverhédltnis auf Probe kann nur fir die Hochst-
dauer eines Monates vereinbart werden und wihrend dieser Zeit
von jedem Vertragsteil jederzeit gelost werden.

Ist das Dienstverhiltnis ohne Zeithestimmung eingegangen oder fort-
gesetzt worden, so kann es durch Kiindigung nach folgenden Bestimmungen
gelést werden. )

Mangels einer fiir den Angestellten giinstigeren Vereinbarung kann
der Dienstgeber das Dienstverhiltnis mit Ablauf eines jeden Kalen-
dervierteljahres durch vorgingige Kiindigung losen. Die Kindigungs-
frist betragt sechs Wochen und erhéht sich nach dem vollendeten
zweiten Dienstjahr auf zwei Monate, nach dem vollendeten
fiinften Dienstjahr auf drei, nach dem vollendeten fiinfzehnten
Dienstjahr auf vier und nach dem vollendeten fiinfundzwanzig-
sten Dienstjahr auf fanf Monate.

Mangels einer fiir ihn giinstigeren Vereinbarung kann der Angestellte
das Dienstverhaltnis mit dem letzten Tage eines Kalendermonats unter
Einhaltung einer einmonatigen Kiindigungsfrist 15sen.

Wihrend der Kindigungsfrist sind dem Angestellten auf sein Verlangen
wochentlich mindestens acht Arbeitsstunden zum Aufsuchen eines neuen
Dienstpostens ohne Schmilerung der Beziige freizugeben.

Hat das Dienstverhsltnis ununterbrochen drei Jahre gedauert,
80 gebithrt bei Auflosung des Dienstverhiltnisses eine Abfertigung.
Diese betrigt das Zweifache der dem Angestellten fir den letzten Monat
des Dienstverhiltnisses gebiihrenden Beziige und erhéht sich nach finf
Dienstjahren auf das Dreifache, nach zehn Dienstjahren auf
das Vierfache, nach fiinfzehn Dienstjahren auf das Sechsfache,
nach zwanzig Dienstjahren auf das Neunfache und nach fanf.
Llnldtzwanzig Jahren auf das Zwélffache des monatlichen Ge-

altes.

Die Abfertigung wird, soweit sie den Betrag des Dreifachen des Monats-
entgeltes nicht ibersteigt, mit der Auflésung des Dienstverhiltnisses fallig;
der Rest kann vom vierten Monat an in monatlichen, im voraus zahlbaren
Teilbetrigen abgestattet werden.

Wird das Dienstverhidltnis durch den Tod des Angestellten aufgelost,
80 betrigt die Abfertigung nur die Halfte und gebithrt nur den
%etsetzhchen Erben, zu deren Erhaltung der Angestellte gesetzlich verpflich-

et war.

_ Der Anspruch auf Abfertigung besteht nicht, wenn der Angestellte
kindigt, wenn er ohne wichtigen Grund vorzeitig austritt oder wenn ihn
ein Verschulden an der vorzeitigen Entlassung trifft.

Das Dlenstverhéltnis kann, wenn es fiir bestimmte Zeit eingegangen
wurde, vor Ablauf dieser Zeit, sonst aber ohne Einhaltung einer Kiindigungs-
frist von jedem Teile aus wichtigen Grinden gelost werden. '

Wichtige Grinde sind unter anderem folgende:

{f‘;vur dgn j&&ngestﬁ,llten:

. enn daer Angestellte zur Fortsetzung seiner Dienstleistun unfihi
wird oder diese ohne Schaden fiir seine Geiundheit oder Sittlichgkeit nich%
forts%zen kann.

enn der Dienstgeber die dem Angestellten zukommenden Beziige
ungebiihrlich schmilert oder vorenthétlt,g ibn bei Naturalbeziigen durch
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Gewihrung ungesunder oder unzureichender Kost oder ungesunder Wohnung
benachteiligt oder andere wesentliche Vertragsbestimmungen verletzt.

Wenn der Dienstgeber sich Titlichkeiten, Verletzungen der Sittlichkeit
oder erhebliche Ehrverletzungen gegen den Angestellten oder dessen An-
gehorige zu schulden kommen 148t oder es verweigert, den Angestellten
gegen solche Handlungen eines Mitbediensteten oder eines Angehérigen
des Dienstgebers zu schiitzen.

Fir den Dienstgeber:

Wenn der Angestellte im Dienste untreu ist, sich in seiner Téitigkeit ohne
Wissen oder Willen des Dienstgebers von dritten Personen unberechtigte
Vorteile zuwenden 148t, insbesondere eine Provision oder sonstige Belohnung
annimmt, oder wenn er sich einer Handlung schuldig macht, die ihn des
Vertrauens des Dienstgebers unwiirdig erscheinen laBt.

Wenn der Angestellte unfihig ist, die versprochenen oder die den
Umstinden nach angemessenen Dienste zu leisten.

Wenn der Angestellte ohne rechtméfigen Hinderungsgrund wahrend
einer den Umstinden nach erheblichen Zeit die Dienstleistung unterla8t
oder sich beharrlich weigert, seine Dienste zu leisten oder sich den durch
den Gegenstand der Dienstleistung gerechtfertigten Anordnungen des
Dienstgebers zu fiigen oder wenn er andere Bedienstete zum Ungehorsam
gegen den Dienstgeber zu verleiten sucht.

Wenn der Angestellte durch Krankheit oder Unglicksfall linger als
gesetzlich festgelegt oder durch eine lingere Freiheitsstrafe oder durch
Abwezenheit wihrend einer den Umstédnden nach erheblichen Zeit an der
Verrichtung seiner Dienste gehindert ist.

Wenn der Angestellte sich Tatlichkeiten, Verletzungen der Sittlichkeit
oder erhebliche Ehrverletzungen gegen den Dienstgeber, dessen Stellver-
treter, deren Angehérige oder gegen Mitbedienstete zu schulden kommen
1aBt.

Eine Vereinbarung, durch die der Angestellte firr die Zeit nach Beendi-
gung des Dienstverhiltnisses in seiner Erwerbstitigkeit beschrinkt wird
(Konkurrenzklausel), ist unwirksam, wenn der Angestellte zur Zeit der
Vereinbarung minderjahrig ist oder der Monatsbezug zur Zeit der Beendi-
gung des Dienstverhaltnisses den Betrag von S 400,— nicht ibersteigt.

Fir Streitigkeiten aus den in diesem Gesetze geregelten
Dienstverhiltnissen sind die Gewerbegerichte zustidndig.

Die obangefiihrten Rechte der Angestellten kénnen durch den Dienst-
vertrag weder aufgehoben noch beschrinkt werden.

21. Vom Angestelltenversicherungsgesetz

Bundesgesetz vom 31. Dezember 1926, betreffend die Kranken-, Stellenlosen-,
Unfall- und Pensionsversicherung der Angestellten

Nach dem Angestelltenversicherungsgesetz sind alle Kanzlei-
angestellte, Buchhaltungs-, Rechnungs-, technische und sonstige
Privatangestellte, Werkmeister, Werkfuhrer, Handlungsgehilfen usw.
versicherungspflichtig.

Die Versicherungspflicht beginnt bei der Kranken- un d Unfall-
versicherung mit dem vollendeten vierzehnten Lebensj ahre.

bei der Stellenlosenversicherung mit dem vollendeten sech-
zehnten Lebensjahre; ]

bei der Pensionsversicherung mit dem vollendeten siebzehnten
Lebensjahre.

Meyer, Dachdecker 2. Aufl. 10
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(Die Versicherungspflicht der Lehrlin%e [Praktikanten] bleibt, so-
lange das Lehrverhiltnis nicht mit einem Barbezuge verbunden ist, auf
die Kranken- und Unfallversicherung beschrinkt.)

Nach dem neuen Angestelltenversicherungsgesetz treten in Kraft:

Die neuen (hoheren) Renten in der Pensions- und Unfall.
versicherung am 1. Februar 1927. .

Die neuen (héheren) ]3611;1'?3\.‘("%9,7 zur Pensions- und Unfall-

icherung am 1. Jéinner 1 .

VersDie Umggstaltung der Angestellten-Krankenkassen und die
neuen Beitrige fir die Kranken- und Stellenlosenversicherung
am 1. Juli 1927. .

Die neuen Barleistungen der Krankenversicherung am
1. September 1927. . . )

Die Ausdehnung der Pensionsversicherungspflicht wund der
Unfallversicherung auf das Verkaufspersonal am 1. Juli 1927,

Die Anmeldungen zur Pensions- und Unfallversicherung erfolgen
beider Pensionsanstalt fir Angestellte in Wien IV, Blechturm-
gasse 11 mittels amtlichen Formulares. .

Die Anmeldungen zur Kranken- und Stellenlosenversicherung
erfolgen in Wien bei einer der zwei Landesversicherungskassen, und zwar:

1. Versicherungskasse fir Handlungsgehilfen in Wien IX,
Kolingasse 13 (fir die Mitglieder des Gremiums der Wiener Kaufmann-
schaft) oder

2. Versicherungskasse fiir Industrie und sonstige An-
gestellte in Wien I, Wildpretmarkt 2 (friher ,,Einigkeit*) oder

3. bei der Wahlkasse ,,Collegialitat in Wien VII, Andreas-
gasse 3 (fur alle Angestellte).

Dieneuen Leistungen der Pensionsversicherung umfassen: Invaliditits-
renten, Altersrenten, Witwenrenten, Waisenrenten, Abfertigungen, Aus-
stattungsbeitrige, unentgeltliche Krankenversicherung der Renten-
empfinger (und ihrer Angehérigen) bei der zustindigen Versicherungs-
kasse und schlieflich erweiterte Heilbehandlung und Heilfiirsorge.

Invalidititsrente

Die Invaliditdtsrente gebihrt, wenn der versicherte Angestellte wegen
dauernder oder voriibergehender Invaliditit seinen bisherigen Berufs-
pflichten oder einer anderen angemessenen Beschaftigung nicht weiter
zu obliegen vermag. Berufsunfihigkeit ist nicht zu verwechseln mit
Arbeitsunfihigkeit. ~ Voraussetzung fir den Rentenanspruch ist eine
funfjihrige Versicherungsdauer (60 anrechenbare Beitragsmonate).
Bei Dienstunfall entfallt dieses Erfordernis.

Die Rente betrigt 359 der Bemessungsgrundlage zu-
zliglich so vieler weiterer Prozente, als anrechenbare Dienst-
jahre erworben wurden. Fir Kinder unter achtzehn Jahren erhalt
der Rentner einen KinderzuschuB. Er betréigt fir jedes Kind im¢Monat
6% der Bemessungsgrundlage, mindestens S 7,50 und hochstens
8 15,—. Im Falle der Hilflosigkeit gebithrt dem Rentner ein Hilflosen-
zuschuB im AusmaBe der halben Invalidititsrente.

Altersrente

Anspruch auf die Altersrente haben ohme N achweis der Berufs-
unfihigkeit:

a) schon nach zehnjihriger Versicherungsdauer (120 an-
rechenbare Beitragsmonaten) fir weibliche Angestellte nach
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Vollendung des 55. Lebensjahres, minnliche Angestellte
nach Vollendung des 60. Lebensjahres;

b) im Falle ktirzerer Versicherungsdauer, jedoch nach zuriickgelegter
Wartezeit fiir weibliche Angestellte nach Vollendung des 60., fiir mann-
liche Angestellte nach Vollendung des 65. Liebensjahres.

Der Anspruch auf Altersrente besteht nicht, solange
man in einem versicherungspflichtigen Dienst- oder Arbeits-
verhidltnisse steht.

Die Altersrente betriagt ebenso wie die Invalidititsrente 359, der
Bemessungsgrundlage zuziglich so vieler weiterer Prozente, als an-
rechenbare Dienstjahre erworben wurden. Kinderzuschiisse und Hilflosen-
zuschuf} gebiithren in dem gleichen AusmaBe wie bei der Invalidititsrente.
Fir jene Zeit, fir welche auf Grund gesetzlicher Be-
stimmungen Gehalt oder Abfertigung gebiuhrt, ruht der
Rentenanspruch.

Witwenrente

Die Witwenrente gebiuhrt der Witwe, wenn der versicherte An-
gestellte im Zeitpunkt seines Ablebens eine Rente bezog oder die An-
wartschaft auf eine solche hatte. Die Witwenrente betrigt die
Hilfte der Rente des Versicherten. Ist die Witwe hilflos oder hat
sie das 55. Lebensjahr tberschritten, so betrigt die Witwenrente min-
destens 309, der Bemessungsgrundlage.

Waisenrenten

Anspruch auf Waisenrenten haben die Kinder unmittelbar Ver-
sicherter bis zum vollendeten achtzehnten Lebensjahr, unter
bestimmten Voraussetzungen auch linger. Die Waisenrente betrigt fir
Jedes einfach verwaiste Kind 129, fir jedes doppelt verwaiste
Kind 249, der Bemessungsgrundlage des Versicherten, mindestens
jedoch $10,—, bzw. 8 20,— im Monat. (Bei einer Bemessungs-
grundlage von 8 400,— betrigt beispielsweise die Waisenrente in dem
einen Falle S 48,—, im anderen Falle S 96,— pro Kind und Monat.)

Witwen- und Waisenrenten zusammen dirfen weder die Invaliditédts-
rente (Altersrente) samt allfilligen Kinderzuschiissen, auf die der Ver-
sicherte bei seinemn Ableben Anspruch oder Anwartschaft hatte, noch im
allgemeinen 859%, seiner Bemessungsgrundlage tbersteigen.

Einmalige Abfertigung

Die einmalige Abfertigung gebithrt:

a) im Ausmafe von 720% der Bemessungsgrundlage: der
Witwe (Witwer) und, wenn keine (keiner) vorhanden ist, zu gleichen
Teiler Kindern unter achtzehn Jahren, wenn nur mangels Voll-
endung der Wartezeit kein Anspruch auf Witwen- bzw.
Waisenrenten besteht. (Bei einer Bemessungsgrundlage von S 400,—
betrigt daher die Abfertigung S 2880,—.) . )

b) im Jahresausmafle der Witwenrente: der_‘Virtschaftsfﬁhrerm, die
bei Eintritt des Versicherungsfalles mindestens seit acht Monaten ununter-
brochen in der Hausgemeinschaft der unmittelbar versicherten Person
lebte und unentgeltlich die Hauswirtschaft fihrte, (Die Abfertigung
gebithrt, weon ein Anspruch auf Witwenrente bestiinde, aber keine an-
spruchsberechtigte Witwe zuriickblieb), und

¢) im AusmaBe von 360% der Bemessungsgrundlage, und
zwar ohne Riicksicht darauf, ob die Wartezeit vollendet ist oder nicht,

der Reihe nach: unversorgten Kindern iiber achtzehn Jahre, der Mutter,
10*
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zu deren Unterhalt der Versicherte wesentlich beigetragen hat, ferner dem
Vater, den GroBeltern und den elternlosen Geschwistern (in den letzten
drei Fillen aber nur dann, wenn die betreffenden Personen
erwerbsunfihig sind, mit dem Versicherten im gemeinpsamen
Haushalt lebten und ausschlieBlich durch ihn erhalten
wurden).

Bei einer Versicherungsdauer von weniger als sechs Monaten ge-
biithren, soferne der Tod des Versicherten nicht die Folge eines Unfalles
war, nur so viele Sechstel der Abfertigung, als Beitragsmonate anzu-
rechnen sind.

Das aus der Krankenversicherung gebiihrende Begribnisgeld be-
wirkt keine Kurzung der Abfertigung.

Ausstattangsbeitrag

Anspruch darauf haben weibliche Versicherte nach mindestens
finfjahriger Versicherungsdauer (60 anrechenbaren Beitrags-
monaten), wenn sie innerhalb zweier Jahre nach Verehelichung aus der
versicherungspflichtigen Dienststellung austreten oder innerhalb zweier
Jahre nach Dienstaustritt heiraten. Der Ausstattungsbeitrag betrigt in
den ersten 120 Beitragsmonaten fiir jeden Monat 5% der Bemessungs-
grundlage, fir jeden weiteren anrechenbaren Beitragsmonat 29, der
Bemessungsgrundlage. (Bei einer Versicherungsdauer von beispielsweise
zehn Jahren und einer Bemessungsgrundlage von $ 250,— betrigt der
Ausstattungsbeitrag S 1500,—.)

Mit dem Anfall des Ausstattungsbeitrages erlischt jeder
weitere Anspruch aus der Versicherung.

Entfertigung

Auf die Entfertigung hat man Anspruch, wenn die Beitragszeiten
ihre Anrechenbarkeit verloren haben, d. h. wenn die Versicherung durch
mehr als sechs Jahre unterbrochen war. Der Anspruch, der nur vom
unmittelbar Versicherten geltend gemacht werden kann, erlischt binnen
Jahresirist nach seiner Entstehung. Die Entfertigung betragt 29, der
Bemessungsgrundlage fir jeden anrechenbaren Beitragsmonat.

Rentenberechnung

. . Beitragsgrundlage: Darunter ist das anrechenbare Dienst-
einkommen bis zu S 400,— im Monat zu verstehen. Fir die Bemessung
der Beitrige werden Beztge unter S 80,— mit S 80,— und Bezuge tber
S 400,— mit 8 400,— angenommen.

Der Beitrag fir die Pensions- und Unfallversicherung
betragt derzeit 69 der Beitragsgrundlage.

Bemessungsgrundlage: Sie ist der Durchschnitt jener Dienst-
beziige in Jenem Zeitraum, die der Beitragshbemessung zugrundegelegt
wurden. Fur die Pensionsversicherung wird in der Regel der
Durchschnitt der letzten 36 Beitragsmonate vor Eintritt des
Versicherungsfalles genommen, wobei aber Gehaltssteigerungen in den
letzten achtzehn Monaten unberiicksichtigt bleiben. Fir die Unfall-
versicherung gilt im allgemeinen der Durchschnitt der letzten
zwolf Beitragsmonate.

Die Berechmmg_ der Invaliditits-(Alters-)Renten erfolgt folgender-
mafen: Hat man die Bemessungsgrundlage (siehe vorher) ermittelt, so
multlplmlert.man sie einfach mit der Anzahl der in Betracht kommenden
Prozente. Die Anzahl der Prozente ist aber nichts anderes als die fiir jedes
Jahr um 1 vermehrte Zahl 35. Man erhalt daher fir eine Versicherungs-
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dauer von fiinf Jahren 40, zehn Jahren 45, fiinfzehn Jahren 50, Zwanzig
Jahren 559, der Bemessungsgrundlage usw. Bei Bruchteilen eines Jahres
(z. B. 1/, Jahr, % Jahr) setzt man fir jeden Monat */,,9 ein. Betragt
beispielsweise eine Versicherungsdauer neunzehn Jahre,
sieben Monate, so erhilt man als Anzahl der Prozente: 35 plus 19 plus
/125 4. 1. 547/1,%.

Beispiel: Wie hoch ist die Invaliditdts- (Alters-) Rente nach
25 Jahren bei einer Bemessungsgrundlage von S 380,—?

Losung: Die Anzahl der Prozente betrigt 35 plus 25, d. i. 60. Nun
multipliziert man 380 mit 609% und bekommt 380 X 60 d. i. 228.

100 ’
Die Rente betrigt daher S 228,— im Monat.

Um daraus die Witwenrente zu berechnen, braucht man blo8 durch
zwei zu dividieren. Die Waisenrenten richten sich nicht nach der
Versicherungsdauer, sondern lediglich nach der Bemessungs-
grundlage (sieche Waisenrenten). Sie sind also noch einfacher zu be-
rechnen.

Nachstehend noch einige Beispiele:
Die Invaliditits- (Alters-) Rente betrigt in Schillingen:

Bemessungs- nach
Grundlage 5 Jahren 10 Jahren 20 Jahren 30 Jahren
S 200,— 80,— 90,— 110,— 130,—
,, 250,— 100,— 112,50 137,50 162,50
5 300,— 120,— 135,— 165,— 195,—
. 350,— 140,— 157,50 192,50 227,50
s 400,—. 160,— 180,— 220,— 260,—

Bei Hilflosigkeit des Rentners
(mindestens 75% der Bemessungsgrundlage)

S 200,— 150,— 150,— 165,— 195,—
» 260,— 187,50 187,50 206,25 243,75
»» 300,— 225,— 225,— 247,50 292,50
» 350,— 262,50 262,50 288,75 341,25
,, 400,— 300,— 300,— 330,— 390,—

Fiir jedes Kind gebithrt ein Kinderzuschul von 69% der Be-
messungsgrundlage, mindestens 8 7,50, hdchstens S 15,— im Monat.
Invaliditits- (Alters-) Rente, Hilflosenzuschufl und Km.derzuschusse zu-
sammen dirfen die Bemessungsgrundlage nicht iibersteigen.

Mindestrenten: Da bei geringen Dienstbeziigen und kurzer Ver-
sicherungsdauner die Invaliditits- (Alters-) Renten ebegfa;lls sehr niedrig
sein wiirden, hat das Gesetz fir solche Fialle gewisse Mindestbetrige fest-
gesetzt. Es gebithren daher bei einer Bemessungsgrundlage bis zu
S 120,— 509 der Bemessungsgrundlage, mindestens aber S 50,—,
von mehr als S 120,— bis S 175,— 409% der Bemessungsgrundlage,
mindestens aber S 60,—, und von mehr als 8 175,— mindestens
8 70,— im Monat.

Die neuen Leistungen der Unfallversicherung

Die Unfallversicherung bietet: Verletztenrenten, Heilver-
fahren und Hinterbliebenenrenten: Witwen-, Waisenrenten
und Renten fiir sonstige Hinterbliebene.
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Dienstzeitanrechnung

Unter den gesetzlichen Bestimmungen, welche diesen Punkt be-
treffen, sind folgende von Wichtigkeit:

Vor dem 1. Janner 1909 liegende Dienstzeiten werden, soweit sie
bereits nach dem Pensionsversicherungsgesetz ab 1909 versicherungs-
pflichtig waren, im Ausma@l eines Drittels angerechnet. Fallen
diese Dienstzeiten aber in die Zeit nach dem 31. Dezember 1908 (also in
die Zeit ab 1. Janner 1909) und unterblieb damals die Anmeldung, so
werden sie nicht eingerechnet, weil sie versicherungspflichtig waren und
deshalb hitten angemeldet werden miissen. Das Gesetz will eben die
Anrechenbarkeit nur in solchen Fallen gewidhren, wo die betreffenden
Dienstzeiten noch keiner Zwangsversicherung unterworfen waren.

Seinerzeit eingekaufte, tatsichlich zurickgelegte Dienstzeiten
werden bis zu fiinf Jahren voll, dariitber hinaus (aber nur inlandische
Dienstzeiten) zur Hilfte eingerechnet. Zeiten, fiir welche Primien-
rickerstattung geleistet wurde, werden entsprechend ge-
kiirzt. Dienstzeiten, die bisher nicht versicherungspflichtig waren, es
aber nach dem neuen Gesetz ab 1. Juli 1927 sind (betrifft Angestellte in
dffentlichen und dhnlichen Diensten mit bisher normalméiBigen Pensions-
anspriichen), werden bis 1. Janner 1904 zuriick voll, weiter zurick im
halben Ausmafl angerechnet.

Schliefllich werden osterreichischen und deutschen Staatsbirgern
die Kriegsdienstzeiten im vollen AusmaBe bis zu fanf Jahren an-
gerechnet, wenn die Versicherung mindestens 60 Beitragsmonate umfaft,
mindestens einer von diesen Beitragsmonaten innerhalb der letzten drei
Jahre (36 Kalendermonate) vor der Kriegsdienstleistung erworben wurde
und zwischen der Kriegsdienstleistung und einer sonstigen anrechenbaren
il.achfolgenden Dienstzeit nicht mehr als drei Jahre (36 Kalendermonate)
iegen.

Renteneinheit: Darunter ist 19 der Bemessungsgrundlage zu
verstehen.

Versicherte: Das Gesetz unterscheidet zwischen unmittelbar und
mittelbar Versicherten. Die unmittelbar Versicherten sind die Ange-
stellten, die mittelbar Versicherten ihre Angehérigen.

Das Erloschen der Pensionsversicherungspflicht ist nicht identisch
mit dem Verfall der Beitragszeiten. Die Versicherung erlischt mit dem
Austritt aus der versicherungspflichtigen Dienststellung. Der Verfall der
Beitragszeiten tritt ein, wenn die Versicherung durch mehr als sechs
Jahre unterbrochen war. (Fir Beitragszeiten vor dem 1. Jinner 1927
wurde in den Ubergangsbestimmungen des neuen Gesetzes diese Frist um
zwei Jahre verlingert.)

Der Beitrag fiur die Krankenversicherung betriagt 4149
der Beitragsgrundlage.

Der Beitrag fir die Stellenlosenversicherung betragt
3%/10% der Beitragsgrundlage.

Der Beitrag fiir die Pensions- und Unfallversicherung
betrag.t, wie bereits erwihnt, 69, der Beitragsgrundlage.

Die Beitragsgrundlage wird ermittelt, indem man den Jahres-
gehalt (Monatsgehalt mal 12) ermittelt, hiezu siamtliche Zulagen, An-
schaffungsbeitrige, Remunerationen, Neujahrsremuneration usw. addiert
und den Gesamtbetrag durch 12 dividiert.

Die Anmeldefrist fir die Einrechnung der Hilfte bezw.

des Drittels der Vordienstzeiten betrigt zwei Jahre ab
1. Janner 1927,
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Nachtrag zum Angestelltenversicherungsgesetz

Nach den Durchfihrungsverordnungen zum Angestelltenversicherungs-
gesetz vom 25. Juni 1927 ist folgendes zu beachten:

Anmeldung

1. Eine Verpflichtung zur Anmeldung besteht nicht fir die der An-
gestelltenversicherungspflicht unterliegenden Personen, die schon bisher
pensionsversichert waren und bei einer der nachstehenden Kranken-
kassen krankenversichert sind:

a) in Wien: bei der Krankenkasse ,,Einigkeit* oder bei der Kranken-
unterstiitzungskasse ,,Collegialitit‘‘ oder bei der Krankenkasse der Hand-
lungsgehilfen oder bei der Lehrlingskrankenkasse des Gremiums der Wiener
Kaufmannschaft;

b) in Oberdsterreich beim Handlungskrankenverein in Linz;

¢) in Salzburg bei der Handlungsgremialkrankenkasse in Salzburg;

d) in Steiermark beim kaufminnischen Versorgungsverein oder
beim Ersten steirischen Privatbeamtenverein in Graz;

; e) in Kadrnten bei der Krankenkasse des Handelsgremiums in Klagen-
urt;

f) in Tirol bei der Krankenkasse des Handelsgremiums in Innsbruck.
Fiir die bei einer der vorstehenden Krankenkassen und bei der Pensions-
anstalt bisher versichert gewesenen Personen ist, wie eingangs erwéhnt,
eine Verpflichtung zu einer neuerlichen Anmeldung derzeit nicht gegeben;
soweit eine Uberfithrung solcher Versicherter von einer Versicherungskasse
zur anderen (z. B. in Wien von der Gremialkasse zur Industriekasse od. dgl.)
erfolgt, werden die Daten iiber die Versicherten von den Versicherungs-
trigern selbst ausgetauscht.

Soviel uns bekannt ist, ersuchen allerdings die Versicherungskassen
die Dienstgeber, auch fir die jetzt bei ihnen versicherten Angestellten
eine Anmeldung (wenigstens in den wichtigsten Rubriken) auszufillen und
einzusenden. Niheres hieriiber enthalten die von den Versicherungskassen
herausgegebenen Merkblitter fiir die Dienstgeber; wenn es auchempfehlens-
wert ist, diesem Wunsche der Krankenkassen womoglich nachzukommen,
besteht doch eine Verpflichtung hiezu nicht.

2. a) Anzumelden sind — bis spitestens 3. Juli d. J. — bei der zu-
stindigen Versicherungskasse jene der Angestelltenversicherungspflicht
unterliegenden Personen, die bisher zwar bei der Pensionsanstalt gemeldet
waren, aber bei einer anderen als den vorstehenden Krankenkassen,
z. B. bei einer Bezirkskrankenkasse, Betriebskrankenkasse, Gre;nossenschafts-
oder Allgemeinen Arbeiterkrankenkasse od. dgl. versichert sind.

b) Angemeldet miissen ferner— und zwar bis spatestens 3. Juli 1927 —
bei der zustindigen Versicherungskasse jene Personen werden, welche
neu in die Angestelltenversicherungspflicht fallen, die also
bisher noch nicht bei der Pensionsanstalt angemeldet waren. Dies gilt
insbesondere fiir alle jene Gruppen, die eine Aufsichts- oder Uberwachungs-
tatigkeit iiberhaben (Werkmeister, Werkfiihrer). .

Als zustindig gilt in jedem Bundesland die dort errichtete Angestellten-
Versicherungskasse. Diese wird in den Bundeslindern Karnten, Ober-
osterreich, Salzburg, Steiermark, Tirol und Vorarlberg mit dem Sitze
in der Landeshauptstadt errichtet, fiir die Bundeslinder Burgenland
und Niederdsterreich mit dem Sitze in Wien. Die Versicherungskasse
fiir Niederdsterreich hat vorliufig ihren Sitz im Gebdude der Pensions-
angtalt, Wien V, Blechturmgasse 7. ] .

In Wien ist zustindig die Versicherungskasse fiir Industrieange-
stellte ,,Einigkeit, Wien I, Wildpretmarkt 2, oder die Wahlkasse
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{ Versicherungskasse fiir Angestellte ,,Collegialitidt‘, Wien VII, Andreas-
gasse 3); letztere dann, wenn der Unternehmer mit ihr einen Vertrag ge-
schlossen hat, in dem er sich verpflichtet, alle Angestellten des Betriebes
bei ihr versichert zu halten. Dieser Vertrag ist gemiB § 60 AngVG. nur giiltig,
wenn die im Betriebe beschiftigten Angestellten vom beabsichtigten Vertrags-
abschluBl ordnungsmiBig verstindigt und anfgefordert wurden, ihre Stellung-
nahme innerhalb sechs Wochen dem Dienstgeber bekanntzugeben und nicht
mehr als die Halfte der Angestellten den Kassenwechsel ablehnt, oder wenn
innerhalb der angegebenen Frist eine Stellungnahme nicht erfolgt.

Ein Wechsel zwischen Industriekasse und Wahlkasse wird auch kiinftig
méglich sein, und zwar nach vorangegangener dreimonatiger Kindigung
mit SchluB des Kalenderhalbjahres.

Fir die Anmeldung sind offizielle Drucksorten aufgelegt, die bei
der zustindigen Versicherungskasse erhiltlich sind.

3. Abzumelden bei den vorgenannten Angestelltenkrankenkassen
sind jene Personen, die bisher dort zugleich mit den iibrigen Angestellten
des Betriebes versichert waren, aber der Versicherungspflicht nach dem
Angestelltenversicherungsgesetz nicht unterliegen, z. B. Diener, Lager-
hilfsarbeiter, Chauffeure u. dgl. Die Abmeldung hat mit dem bisher bei der
betreffenden Krankenkasse iblichen Abmeldungsformular oder brieflich zu
geschehen. Diese Personen sind gleichzeitig, d.h. anch bis spitestens
3. Juli 1927 bei der fir die Arbeiterversicherung zustindigen Krankenkasse
(Gebietskrankenkasse, Betriebskrankenkasse od. dgl.) anzumelden.

4. Die Verpflichtung zur Anmeldung obliegt dem Dienstgeber; die
Unterlassung der Anmeldung oder die verspatete Einsendung wird mit Geld
bis zu S 100, bzw. mit Arrest bis zu zwei Wochen bestraft.

Erstattet der Dienstgeber die Anmeldung nicht innerhalb der ange-
gebenen Frist, so steht es dem Dienstnehmer frei, die Anmeldung selbst
durchzufithren.

Abgesehen von der Straffilligkeit ist aber eine Unterlassung der An-
meldung oder deren verspitete Einsendung insbesondere deshalb gefihrlich,
weil damit bei Eintritt des Versicherungsfalles Regreffolgen sowie eine
zivilrechtliche Schadenersatzpflicht verbunden sein kénnen.

Die in die Beschaftigung nach dem 1. Juli 1927 neu eintretenden
versicherungspflichtigen Personen sind jeweils binnen drei Tagen nach dem
Eintritt in die Beschiftigung bei der zustindigen Versicherungskasse an-
zumelden, ebenso hat bei einem Austritt jeweils binnen drei Tagen die
Abmeldung bei der zustindigen Versicherungskasse zu erfolgen.

Gehalfslisten und Beitragszahlung

Die Dienstgeber haben fiir alle nach dem Angestelltenversicherungs-
gesetz versicherungspflichtigen Personen Gehaltslisten zu fihren. Far
diese Gehaltslisten sind offizielle Drucksorten aufgelegt (Gehaltsliste fir
die Angestelltenverswheyung), die den Dienstgebern von den zusténdigen
Versicherungskassen it den erforderlichen Erliuterungen rechtzeitig

ngesendet werden. Nétigenfalls hat deren Anforderung bei den Versicherungs-

assen zu erfolgen.

. Diese Gehaltslisten sind #hnlich wie die im ersten Halbjahr 1927 fiir
die Pensionsversicherung geltenden Gehaltslisten abgefaBt und zu ver-
wenden.

_ Die neuen Gehaltslisten sind erstmalig fir den Monat Juli bis
spatestens 10. August 1927 an die zustindige Versicherungskasse ein-
zugenden. Gleichzeitig sind die Beitriige fir den Monat Juli bis lingstens
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10. August 1927 einzuzahlen. Die Beitrége sind fiir alle vier Versicherungs-
zweige (Krankenversicherung, Unfallversicherung, Pensionsversicherung
und Stellenlosenversicherung) einheitlich an eine Stelle, ndmlich die zu-
stindige Versicherungskasse zu bezahlen.

Die Beitrige sind gesetzlich einheitlich geregelt und werden von allen
Versicherungskassen in dieser Héhe eingehoben. Eine Verschiedenheit in
den Beitrigen entsteht nur dadurch, daB der Zusatzbeitrag fiir die Not-
standsaushilfen nach dem Arbeitslosenversicherungsgesetz und der Arbeits-
vermittlungsbeitrag bekanntlich fir die verschiedenen Sprengel der Indu-
striellen Bezirkskommissionen verschieden hoch festgesetzt sind.

Fir ganz Osterreich betrigt kinftig der Beitrag fir die

Krankenversicherung .............. ... ..., 4,59,
Pensions- und Unfallversicherung .............. 6 9
Stellenlosenversicherung ...................... 3,29%

der Beitragsgrundlage.

Der Zusatzbetrag fir die Notstandsaushilfen be-
trigt fiur Wien.........coviieiiiiiiia... 1,89%,
so dafl der Gesamtbeitrag fir Wien ..... e, 15,59%,

ausmacht.

Zu dem vorerwihnten Angestelltenversicherungsbeitrag kommt noch
der Beitrag fir den Bundes-Wohn- und Siedlungsfonds (vom Dienstgeber
zu tragen), fur die Angestelltenkammer (vom Dienstnehmer zu tragen) und
fir die Arbeitsvermittlung (vom Dienstgeber und Dienstnehmer je zur
Hilfte zu tragen). Letztere drei Beitrige in Wien gegenwirtig 44 Groschen
pro Angestellten.

Abzufihren ist jedoch der gesamte Betrag vom Dienstgeber, dem das
Recht zusteht, die auf den Angestellten entfaliende Quote .bel_sonstlger.n
Erléschen innerhalb Monatsfrist nach der ersten auf die Falligkeit des Bei-
trages (d.i. immer der Letzte jedes Monats) folgenden Gehaltszahlung
abzuziehen. Der Beitrag fir die Kranken-, Pensions-, Unfall- und ‘Stelle'n-
losenversicherung sowie der Zusatzbeitrag fir die Notstandsaushilfen ist
geteilt zur Halfte vom Dienstgeber und vom Dienstnehmer zu tragen.

22. Haftpflichtversicherung

Es steht auBer Zweifel, daB jeder Dachdeckermeister bzw. Inhaber
eines solchen Betriebes sich von gewissen Ereignissen, die ihm Schaden
bringen konnen, nur durch den Abschlul von zweckentsprechenden Ver-
sicherungen schiitzen kann. Einerseits verpflichten die bereits bestehenden
Sozialversicherungsgesetze, wie Arbeiter-Unfall-, Arbeiter-Krankenkasse
und Angestelltenversicherung den Unternehmer zu bestimmten Leistungen,
die jedoch nur einen Schutz fir den Arbeiter oder Angestellten bedeuten,
wiihrend sich anderseits der Unternehmer gegen andere aus oder in seinem
Betriebe entstehenden Unfille und daraus folgenden Schadenersatzanspru-
chen Dritter selbst sicherstellen muB. Es ist daher fir dle‘Ausubung des
Dachdeckerbetriebes der AbschluB einer Haftpflichtversicherung von
ganz besonderer Wichtigkeit. ) i )

Die Stellung von Ansprichen sind durch das Allgemeine Burgerléche
Gesetz begrindet, welches im 30. Hauptstiick von dem R_echt«_s des Scha §n-
ersatzes und der Genugtuung ausfithrlich spricht. Die wichtigsten DBe-
stinmungen werden im folgenden wortlich angefihrt:
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Schade

§ 1293. Schade heifit jeder Nachteil, welcher jemandem an Vermogen,
Rechten oder seiner Person zugefiigt worden ist.

Quellen der Beschidigung

§ 1294. Der Schade entspringt entweder aus einer widerrechtlichen
Handlung oder Unterlassung eines anderen oder aus einem Zufall. Die
widerrechtliche Beschidigung wird entweder willkiirlich oder unwilikirlich
zugefiigt. Die willkiirliche Beschidigung aber grimdet sich teils in einer
bosen Absicht, wenn der Schade mit Wissen und Willen, teils in einem
Versechen, wenn er aus schuldbarer Unwissenheit oder aus Mangel an der
gehorigen Aufmerksamkeit oder des gehdrigen FleiBes verursacht worden
ist. Beides wird ein Verschulden genannt.

Von der Verbindlichkeit zum Schadenersatze
Von dem Schaden aus Versehulden

§ 1295. Jedermann ist berechtigt, von dem Beschidiger den Ersatz
des Schadens, welchen ihm dieser aus Verschulden zugefiigt hat, zu fordern;
der Schaden mag durch Ubertretung einer Vertragspflicht oder ohne Be-
ziehung auf einen Vertrag verursacht worden sein.

§ 1297. Es wird aber auch vermutet. dafl jeder, welcher den Verstandes-
gebrauch besitzt, eines solchen Grades des FleiBles und der Aufmerksamkeit
fahig sei, welcher bei gewdhnlichen Fihigkeiten angewendet werden kann.
Wer bei Handlungen, woraus eine Verkurzung der Rechte eines anderen
entsteht, diesen Grad des Fleifles oder der Aufmerksamkeit unterlaft,
macht sich eines Versehens schuldig.

Durch Zufall

§ 1311. Der blole Zufall trifft denjenigen, in dessen Vermogen oder
Person er sich ereignet. Hat aber jemand den Zufall durch ein Verschulden
veranlaflt, hat er ein Gesetz, das den zufilligen Beschadigungen vorzubeugen
sucht, ubertreten; oder sich ohne Not in fremde Geschifte gemengt, so
haftet er fiir allen Nachteil, welcher auBerdem nicht erfolgt wire.

Durch fremde Handlungen (Dienstpersonen)

. §1314. Wenn jemand eine Dienstperson ohne Zeugnis aufnimmt oder
eine durch ihre Leibes- oder Gemiitsbeschaffenheit gefihrliche Person im
Dienste wissentlich behilt oder einem bekannten Verbrecher Aufenthalt
gibt; so haftet er dem Hausherrn und den Hausgenossen fiir den Ersatz
des durch die gefihrliche Beschaffenheit dieser Personen verursachten
Schadens.

. .§ 1315. Ebenso haftet derjenige, welcher wissentlich eine solche ge-
fahrliche oder wer zu einem Geschifte eine untiichtige Person bestellt hat,
far den Schadpn, _Welchen ein Dritter hiedurch erlitten hat.

§ 1318. Wird jemand durch das Herabfallen einer gefahrlich aufgehang-
ten oder gesteliten Sache; oder, durch Herauswerfen oder HerausgieBen
aus einer Wohnung beschidigt, so haftet derjenige, aus dessen Wohnung
geworfen oder gegossen wurde, oder die Sache herabgefallen ist, fir den

Schaden.
Purch ein Tier

§ 1320. Wird jemand durch ein Tier beschidigt, so ist derjenige, der
es dazu angetrieben, gereizt oder zu verwahren vernachlassigt hat, dafar
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verantwortlich. Kann niemand eines Verschuldens dieser Art {iberweisen
werden, so wird die Beschiadigung fiir einen Zufall gehalten.

Bei Verletzungen an dem Kiarper

§ 1325. Wer jemanden an seinem Korper verletzt, bestreitet die Hei-
lungskosten des Verletzten, ersetzt ihm den entgangenen oder wenn der
Beschidigte zum Erwerb unfihig wird, auch den kiinftig entgehenden Ver-
dienst und bezahlt ihm auf Verlangen tuberdies ein den erhobenen Umstinden
angemessepes Schmerzensgeld.

§ 1327. Erfolgt aus einer korperlichen Verletzung der Tod, so miissen
nicht nur alle Kosten, sondern auch der hinterlassenen Frau und den Kindern
des Getdteten das, was ihnen dadurch entgangen ist, ersetzt werden.

An dem Vermigen

§ 1331. Wird jemand an seinem Vermogen vorsitzlich oder durch
auffallende Sorglosigkeit eines anderen beschidigt, so ist er auch den ent-
gangenen Gewinn und wenn der Schade vermittelst einer durch das Straf-
gesetz verbotenen Handlung oder aus Mutwillen und Schadenfreude ver-
ursacht worden ist, den Wert der besonderen Vorliebe zu fordern be-
rechtigt.

§ 1332. Der Schade, welcher aus einem minderen Grade des Versehens
oder der Nachlissigkeit verursacht worden ist, wird nach dem gemeinen
Werte, den die Sache zur Zeit der Beschidigung hatte, ersetzt.

Die obgenannten Bestimmungen tber den Schadenersatz haben die
Versicherungsgesellschaft veranlaft, allen jenen Personen, Unternehmern
oder Firmen in Form der Haftpflichtversicherung Schutz zu gewdhren fir
den Fall, da8 an sie durch den Eintritt eines derartigen Ereignisses Forde-
rungen von Schadenersatz gestellt werden.

Der Versicherungsschutz bezieht sich nicht nur auf die Bezahlung
einer vom Gerichte oder im Vergleichswege zu zahlenden Summe, sondern
auch auf die Bezahlung der ProzeBkosten, die nicht selten bedeutend sind.

Es ist wohl iberflissig, den Fachkollegen alle jene Gefahren, die der
Betrieb mit sich bringt, aufzuzihlen, aber es kann nicht oft genug betont
werden, es nicht zu verabsiumen, gleich bei Anmeldung des Gewerbes
auch eine Haftpflichtversicherung abzuschlieBen, da nur diese allein
vor Geldausgaben schiitzt und eine gewisse Sicherheit in der Aus-
iibung des Gewerbes bietet. Wird ein Meister von einem Ungliicksfall
betroffen, oder werden an ihn diesbeziigliche gerichtliche oder auflergericht-
liche Forderungen gestellt, so hat der Unternehmer, wenn er hattpflicht-
versichert ist, sogleich die Versicherungsanstalt zu verstdndigen.

Die zweite wichtige Frage betriftt die Hohe der Haftpflichtversicherung.
In allen anderen Versicherungszweigen ist der Wert der zu versichernden
Gegenstinde zu ermitteln. Will zum Beispiel ein Meister seinen Lagerplatz
gegen Feuerschiden versichern, so weill er ganz genau den Wert seiner
Materialien, der Werkzeuge und der sonstigen Utensilien und kann daher
eine bestimmte Summe festsetzen, die er zur Versicherung beantragt _und
welche ihm im Schadensfalle auch ersetzt wird. Nicht so bei der Haftpflicht-
versicherung! Der in einem Schadensfalle erlittene Gr.ad der Verletzung
1Bt sich im vorhinein nicht bestimmen; wihrend die eine Verletzung
eine kurze Berufstorung verursachen kann, bei der weder Arzte noch Hei-
lungskosten in Betracht kommen, kénnen ein anderes Mal Verletzungen
vorkommen, die eine lange Krankheit verursachen und fir die nicht nur
allein der Ersatz der Heilungskosten, sondern noch Schmerzensgeld, Ver-
dienstentgang, ProzeBkosten, Advokatenspesen usw. zu zahlen Ismd,]c ja
bei Verletzungen, die eine teilweise oder ganzliche Invaliditit hervorrufen,
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noch héhere Kosten verursachen. Dabei ist noch der Beruf des Beschadigten
zu beriicksichtigen. Es ist nicht gleichgultig, ob sich ein und derselbe
Schadensfall bel einem Arbeiter, Angestellten, Kaufmann, Arzt, Advokaten
oder Kiunstler ereignet. Wiirde zum Beispiel anlidfllich einer Reparatur
durch das Herabfallen eines Ziegels der rechte Arm eines Kaufmanns oder
eines Chirurgen verletzt und amputiert werden miissen, so ist es klar,
daB der Chirurge andere Forderungen stellen wiirde als der Kaufmann.
Nicht zu vergessen ist, dafl durch dasselbe Schadenereignis auch mehrere
Personen betroffen werden kénnen, daf aber auch durch einen Schaden-
fall an Gegenstinden Beschiddigungen hervorgerufen werden kénnen. Es
soll als Beispiel folgender Fall dienen: Einem Gehilfen entgleitete
anlafllich einer Dachreparatur ein Werkzeug, durchschligt das Glasdach
eines Photographen, fillt auf einen Apparat, der umfillt und in Triimmer
geht. Natirlich wird der Photograph seinen Schaden vom Dachdecker-
meister verlangen und dieser kann sich eben, wenn er versichert ist, an der
Versicherungsgesellschaft regressieren.
Bisher waren zumeist auf Summen von

8 10000,— fur die Verletzung oder Tétung einer Person,
5, 40000,— ,, ,, ’ » - s mehrerer Personen
und ,, 2000,— ,, Sachbeschidigung

als Grundlage fir die Versicherung tblich, jedoch hat die Praxis gezeigt,
dafl diese Betriige nicht ausreichen, weshalb im allgemeinen von jetzt ab
die Betrige von

520000,— fir die Verletzung oder Totung einer Person,
,»» 80000,— ,, ,, ” » »s mehrerer Personen
und ,, 4000,— ,, Sachbeschidigungen

abgeschlossen werden.

Die Prédmienberechnung erfolgt zumeist auf Grundlage der Beitrige
der Unternehmer zur gesetzlichen Unfallversicherungsanstalt, perzentuell
a.}lfl%eteilt, ist aber im Verhiltnisse zum Risiko fast nicht in Betracht zu
ziehen.

Fir jene Meister, welche im Betriebe selbst mitarbeiten oder auf ihrem
Betriebe die Aufsicht fithren, das heiBt, welche selbst ihre Arbeiten aufneh-
men und daher auf das Dach zu steigen gezwungen sind, ist der Abschlufl
einer Unfallversicherung fir die eigene Person unbedingt notwendig, denn
wihrend der Gehilfe im Betriebe fiir alle Gefahren versichert sein mu8, ist
fur den Unternehmer in keiner Weise vorgesorgt und er mufl sich daher
im eigenen Interesse selbst schiitzen.

_Jeder bedenke die Gefihrlichkeit seines Berufes und das Risiko, dem
er s1c%1t('1urch Unterlassung des Abschlusses einer Haftpflichtversicherung
aussetzt!

Da_. der AbschluBl einer Feuer-, Einbruchs-, Diebstahlsversicherung
heute in unserem Gewerbe allgemein tblich ist, will ich mich dariiber
nicht verbreitern. Ich begniige mich darauf hinzuweisen, daB die Unter-
lassung einer solchen Versicherung ein schwerer Fehler wire.

In allen Versicherungsangelegenheiten wird jedem Mitglied oder dessen
Angestellten vom Verfasser oder in der Genossenschaftskanzlei jederzeit
Aufschlu8 erteilt und das Verhalten bei eingetretenen Schiiden erlautert.
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Dritter Teil:

Der Dachdecker als Genossenschafter



A. Kollektivvertrag

vom 16. Juni 1924

§ 1. Arbeitszeit und Pausen

1. RegelmiiBige Arbeitszeit. Die Bestimmungen des § 1, Absatz 2, des
Gesetzes vom 17. Dezember 1919 iiber den achtstiindigen Arbeitstag (Nt. 581,
StGBL. 205. Stiick), betreffend die kiirzere Arbeitszeit von minnlichen
Arbeitnehmern bis zum vollendeten 18. Lebensjahre und weiblichen Arbeit-
nehmern finden keine Anwendung, da deren Geltung nach § 1, Absatz 1, der
ersten Ausnahmenverordnung zum Achtstundentaggesetz vom 28. Juli 1920
(Nr. 349, StGBI. 101. Stiick), durch diesen Vertrag ausgeschlossen wird.

Die regelmiafige Arbeitszeit betrigt daher fiir alle im Dachdecker-
gewefrlie beschiftigten Arbeitnehmer 48 Stunden die Woche. Sie ist eingeteilt
wie folgt:

Montag bis einschliefilich Freitag von 7 Uhr frih bis 12 Uhr
mittags und von 1 Uhr bis 5§ Uhr nachmittags. Vormittags ist die Arbeits-
zeit durch eine Frihstiickpause von 9 bis 1410 Uhr unterbrochen. Samstag
sowie an den Vortagen vor Weihnachten und Neujahr von
7 Uhr frith bis 1 Uhr nachmittags, unterbrochen durch eine Frithstiickpause
von 15,10 bis 10 Uhr vormittags.

Bei Arbeiten mit Material- oder Zeugbeforderung mit Handwagen oder
Fuhrwerk, gleichgiiltiz ob die Arbeitnehmer frith oder nachmittags
vom bzw. zum Werkplatze zu fahren und daselbst auf- oder abzuladen
haben, beginnt die tégliche Arbeitszeit fiir alle Arbeitnehmer um 7 Uhr
frih am Werkplatz und endigt um 5 Uhr bzw. 1 Uhr nachmittags am
Werkplatze, und zwar haben die Arbeitnehmer fiir jeden Kilometer Luft-
linie Entfernung der Arbeitsstelle vom Werkplatz die Arbeiten an der
Arbeitsstelle um je 20 Minuten spéiter zu beginnen bzw. frither zu beenden.
An den Beforderungs- und Ladearbeiten haben sich simtliche Arbeitsteil-
nehmer einschlieBlich der Gesellen bzw. Gehilfen zu beteiligen.

Bei Arbeiten ohne Material- und Zeugbeforderung mit Handwagen
oder Fuhrwerk bzw. wenn die Arbeitnehmer am Werkplatze nicht auf- oder
abzuladen haben und sich die Arbeitnehmer nach Anordnung des Arbeit-
gebers von ihren Wohnungen unmittelbar zur Arbeitsstelle bzw. von der-
selben in ihre Wohnung begeben, beginnt bzw. endigt die Arbeit an der
Arbeitsstelle bei einer Luftlinie — Kilometer — Entfernung vom Werk-
platze, und zwar:

bis 3km um 7 Ubr bis 17 Uhr bzw. 13 Uhr
ﬁbel‘ 3km LE] 5 99 EL] 1/48 L] i3] 3/417 9 29 3/413 2
2 5 25 > 7 2 9 1/28 1) I3 1/217 ” 2 1/2]3 9
ﬁber 7 EH] 2 3/48 EH] s 1/417 EH 9 1/413 2

Der Arbeitgeber kann jedoch auch anordnen, daB bei vorerwdhnten
Arbeiten die Arbeit an der Arbeitsstelle um 7 Uhr friih zu beginnen und um
Meyer, Dachdecker 2. Aufl. 1
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5 Uhr bzw. 1 Uhr nachmittags an der Arbeitsstelle zu beenden ist; in diesem
Falle hat er den Arbeitnehmern den Zeitunterschied zu bezahlen. Die Arbeit-
nehmer sind verpflichtet, diese Anordnungen zu befolgen. .

Bei Arbeiten, fiir welche die Landzulage zu entrichten ist, beginnt die
Arbeitszeit fiir simtliche Arbeitnehmer um 7 Uhr frith an der Arbeitsstelle
und endigt um 17 Uhr bzw. 13 Uhr daselbst. . . .

Wenn wegen ungiinstiger Witterung die regelmiflige Arbeitszeit, d. i
von 7 Uhr frith bis 17 Uhr bzw. 13 Uhr nachmittags, nicht eingehalten werden
kann, werden Beginn und Beendigung derselben von seiten des Arbeit-
gebers oder dessen Beauftragten fallweise bestimmt; im Winter kann die
regelmiBige Arbeitszeit verkirzt werden.

Werden Arbeiten in einem Industrieunternehmen ausgefiihrt, so kann
durch Sondervereinbarung festgelegt werden, dafBl die Einteilung der
Arbeitszeit derjenigen des betreffenden Unternehmens angepaflt wird,
jedoch muf sie unbeschadet der im Lohn- und Arbeitsvertrag selbst vor-
gesehenen Ausnahmen 48 Stunden in der Woche betragen.

2. Uberstunden sind tunlichst zu vermeiden und dirfen nur in dringenden
Fillen nach Einschiebung einer halbstiindigen Pause nach der regelmifigen
Arbeitszeit geleistet werden. Die Uberstundenarbeit soll fiir eine Person
und Tag zwel Stunden nicht ibersteigen. Jede begonnene halbe Uberstunde
wird als halbe Uberstunde entlohnt.

Fiir das Abliefern der vom Unternehmer beigestellten Handwerkzeuge
und Arbeitsbelege steht eine besondere Entlohnung als ,,Uberstunde*
nicht zu.

Sonntag sowie an den hohen Feiertagen, das sind Neujahr, Ostermontag,
Pfingstmontag, beide Weihnachtsfeiertage (Christfest und Stephanstag)
und den Staatsfeiertagen (1. Mai und 12. November) werden nur die ge-
setzlich zulassigen sowie unaufschiebbaren Arbeiten voribergehender
Natur ausgefiihrt, welche aus offentlichen, insbesondere sicherheitspolizei-
lichen Riicksichten vorgenommen werden missen. Alle iibrigen Feiertage
gelten als Werktage.

. Sollte sich die Notwendigkeit ergeben, dafl an Sonntagen und hohen
Feiertagen, am Vortage vor Weihnachten und vor Neujahr sowie an
Samstagen wie an den ersten finf Tagen der Kalenderwoche gearbeitet
werden muB, so sind die Pausen dieser Arbeitstage einzuhalten.

3. Nachtzeit ist die Zeit von 8 Uhr abends bis 5 Uhr friih.

§ 2. Lohne

. Gezahlt wird aufler den in diesem Vertrage besonders angefihrten
Féllen und auch an die im Staatsgesetze Nr. 283 vom 15. Mai 1919 vor-
gesehenen Betriebsrate und Vertrauensminner nur die tatsichlich ge-
leistete Arbeitszeit.

. Bei Betriebs- oder teilweiser Arbeitseinstellung infolge unginstiger
Vitterungsverhiltnisse, Arbeitsmangel usw. haben die Arbeitnehmer gegen-
iber dem Arbeitgeber keinerlei Anspruch fiir nicht ansgeniitzte Arbeitszeit.

1. Stundenléohne ab 17. Juni 1927

. Gesellen bzw. Gehilfen:
)) in 1dgn grst(;fl)l 3wei Gehilfenjahren. . . . . . . . . . . . . 81,57
') welche bereits das zweite Gehilfenjahr zurickeele i - ’

sellenpriifung mit Erfolg a,bgelegtlhaben g . gt (Tde'ar d 1? ?‘re. 1,61
¢) alle iibrigen Gesellen und Gehilfen . . . . . . . 1,63

Miannliche Hilfsarbeiter: e

a) unter 16 Jahren e e e e e 0.56
b) gber 16 Jahre bis zum vollendeten 18. Jahre . . L 0,72
c¢) iber 18 Jahre bis zum vollendeten 22. Jahre . . . . .. : 0:82
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d) iber 22 Jahre . . . . . . . . . . . ... ... .....810
Bei qualifizierten Arbeiten am Dache verwendbare minnliche Hilfs-
arbeiter erhalten um 59, hohere Stundenléhne, und zwar: b) S 0,04,
¢) $0,04, d) S 0,05
e) welche zu selbstindigen Gehilfenarbeiten verwendet werden, er-
halten fir diese Verwendungsarbeit den Gehilfenlohn a) . . . . ,, 1,57
Weibliche Hilfsarbeiter . . . . . . . . . . . .. ., 0,78

Laut Bundesgesetz vom 11. Juli 1922 {iber die Einfithrung einer Ent-
schidigung fir Lehrlinge (Gewerbenovelle 1922) wurde mit dem Gehilfen-
ausschufl vereinbart: Der Lohn eines Lehrlings muf3

im 1. Lehrjahre . . . . . . . . . 5 Prozent
. 2. - T I S
.. 3. " e e o2,

mehr betragen als der Kollektivvertragslohn eines ménnlichen Hilfsarbeiters
gleicher Alterskiasse samt Steigerzulage. B

Selbstiandige Gehilfenarbeiten sind nur Eindeckungs- und Uberstei-
gungsarbeiten, die der betreffende Arbeitnehmer als Partiefithrer im Vereine
mit anderen Hilfsarbeitern ohne Leitung bzw. Anwesenheit von Gesellen
bzw. Gehilfen ausfiihrt.

Zuhingen und Zustecken von Windschiden, Rinnenreinigung sowie
Aufdecken und Zuhingen (-stecken) fiir Spengler, Geriiste usw., Verstreich-,
Schuttriumungs- und Transportarbeiten zdhlen nicht zu selbstindigen
Gehilfenarbeiten.

Die Stundenléhne erhéhen oder vermindern sich um den von der Abbaukom-
mission nach der Indexliste des Abbaugesetzes vom 15. jeden Monates verlautbarten
Prozentsatz der Verteuerung oder Verbilligung der Lebenshaltung, und zwar selbsttitig
ohne Verhandlungen. Steigerungen und Senkungen der Indexziffer bis einschlieBlich
39/, bleiben bei der monatlichen Lohnverrechnung mit Wirkung vom 20. Juni 1924
auBer Betracht. Lingstens zwei Monate nach der letzten Lohnianderung ist auf jeden
Fall eine neue Berechnung der Léhne vorzunehmen. Die Durchrechnung hat so zu er-
folgen, als ob eine Vernachlissigung des Indexes nicht erfolgt wire. Die erste Durch-
rechnung erfolgt fiir den Lohnabschnitt ab 18. Juli 1924. Ab 19. September 1924 und
17. Oktober 1924 tritt — wie im Baugewerbe — je eine auBerordentliche 2°/sige Lohn-
erhéhung in Wirksamkeit. Im ibrigen ist fiir die Entwicklung nur der Index maB-
gebend. Die neuen Lohne treten immer mit dem auf den 15. eines Monates folgenden
Freitag in Kraft.

Fiir den Fall, als die Veranderungen in den Kosten der Lebenshaltung auf Grund
des Abbaugesetzes nicht mehr errechnet werden, vereinbaren die vertragschlieSenden
Teile schon jetzt, die Indexliste des Bundesamtes fiir Statistik anzunehmen, und
solite auch diese micht verlautbart werden, rechtzeitig zu Verhandlungen wegen Fest-
setzung einer neuen Methode zur Errechnung der Teuerungszulage zusammenzutreten.

Den Dachdeckergesellen bzw. -gehilfen wird ein Lohn von 110°/, des Maurer-
stundenlohnes gleicher Klasse zugesichert.

2, Akkordlghne sind nur schriftlich und im Sinne der Vollzugsanweisun-
gen des Staatsamtes fir soziale Verwaltung vom 11 Juli 1919 (Nr. 356
und 366, StGBl. 132. Stick) zu vereinbaren. Gleichzeitig ist auch die
Aufteilung des Mehrverdienstes an alle Akkordteilnehmer einschlieflich
der Hilfsarbeiter zu regeln. . .

8. Landzulage. Bei Arbeiten auBerhalb des Wiener Ggmemdegebletes,
sobald die Arbeitnehmer verhindert sind, in ihrem Heim }'iberpachtep
zu konnen, erhalten dieselben nur fir die regelmiBige Arbeitszeit, d. i
an Werktagen von 7 Uhr frith bis 5 Uhr bzw. 1 Uhr nachmittags, auf die
Stundenléhne § 2, Punkt 1 eine Aufzahlung von 309, als Landzulage.
Fir Uberstunden wird die Landzulage nicht bezahlt.

Fir Kurorte unterliegt die Zulage der freien Vereinbarung.

Die Landzulage wird auch fiir die regelmaBige Arbeitszeit, d. 1. an Werk-

tagen von 7 Uhr frith bis 5 Uhr bzw. 1 Uhr nachmittags bezahlt, wenn die
11*
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Arbeit infolge widriger Witterungsverhiltnisse oder sonstiger ohne Ver-
schulden der Arbeitnehmer entstandenen Ursachen unterbrochen werden
mufB und der Arbeitnehmer den Arbeitsort nicht verlassen hat.

Bei Landarbeiten in der Republik Osterreich erhilt der Arbeitnehmer
fur in die Ausfihrungszeit fallende Sonntage oder Feiertage, wenn nicht
gearbeitet wird und derselbe den Arbeitsort nicht verlaBt, eine Vergltung
in der Héhe von vier Arbeitsstunden nach dem im § 2, Punkt 1 festgesetzten
Stundenlohn zuziiglich 309 Aufzahlung. Dem Ermessen des Arbeitgebers
steht es jedoch frei, wenn das Fahrgeld nach Wien und zuriick geringer
als diese Vergiitung ist, dem Arbeitnehmer nur die Fahrtauslagen nach
und von Wien zu bezahlen und findet in diesem Falle eine Entlohnung der
Fahrzeit nicht statt.

Der Arbeitgeber ist verpflichtet, fir reine und gesunde Schlafgelegen-
heit zu sorgen oder das Schlafgeld je nach, den oOrtlichen Verhéltnissen
zu bezahlen. )

4. Uberstunden, Sonntags- und hohe Feiertagsarbeit wird mit 509,
Nachtarbeit mit 1009, Aufzahlung nur auf den im § 2, Punkt 1 festgesetzten
Stundenlohn entlohnt. Die gewohnlichen Feiertage gelten als Werktage
und werden als solche entlohnt.

5. Reise- und Fahrtauslagen. Als Reisezeit (Tag oder Nacht) gilt die
Zeit vom Abgang des Zuges bis zum Eintreffen am Reiseziele und wird zu
dem im § 2, Punkt 1 festgesetzten Stundenlohn ohne jedwede Aufzahlung
vergiitet; jede begonnene Stunde ‘wird fiir voll gerechnet.

Die Arbeiterschaft ist verpflichtet, die erhaltenen Reise- oder Fahr-
vorschriften genauestens einzuhalten. In Ermanglung solcher ist die billigste
Reisegelegenheit (Fahrtauslagen zuziglich der in diesem Vertrage fest-
gelegten Reisezeitvergiitung) zu benitzen und werden die berechtigten
Kosten vergiitet.

Die Rickreise (Fahrtauslagen, zuziiglich der in diesem Vertrage fest-
gelegten Reisezeitvergiitung) wird nur nach ordnungsmiBiger Vollendung
der Arbeit oder bei einer durch den Arbeitgeber erfolgten Abberufung
vergiitet. Eine Ausnahme bilden nur glaubwiirdig nachgewiesene Krank-
heits- oder Todesfille in der Familie des Arbeitnehmers.

Bei Arbeiten im Ausland unterliegt die Reisezeitvergitung der freien
Vereinbarung.

a) Bei Landarbeiten, welche bis 150 km vom Gemeindegebiete
Wien entfernt sind, wird mit Ausnahme der nach § 2, Punkt 3, angeord-
neten allwichentlichen Heimfahrten den Arbeitnehmern nach je drei
Wochen eine Heimreise mit einem Aufenthalt bis zu zwei Tagen in Wien
gewdhrt und werden die billigsten Fahrtauslagen sowie die Hailfte der
tatsichlich verwendeten Reisezeit zu dem im § 2, Punkt 1, festgesetzten
Stundenlohn ohne jede Aufzahlung vergiitet. Eine Entlohnung dieser
Aufenthaltszeit im Wohnsitze des Arbeitnehmers findet nicht statt. Bei
Arbeiten, wo mehr als ein Gehilfe bzw. Geselle beschéftigt ist, diirfen solche
Heimreisen nur abwechselnd gemacht werden.

. b) Bei Arbeiten im Gemeindegebiete Wien und Umgebung, welche
weiter als 4 km Luftlinie vom Werkplatze entfernt sind und bei welchem
keine Material- oder Zeugebeforderung mit Handwagen oder Fuhre nétig
ist, wird das tégliche Fahrgeld fir die Hin- und Riickfahrt vergitet.

Wenn der Arbeitgeber bei Arbeiten von iiber 3 km Luftlinie Entfernung
vom Werkplatz anordnet, dafl die Arbeiten an der Arbeitsstelle zu anderen
Zeitpunkten, z. B, um 7 Uhr frih zu beginnen und um 5 Uhr bzw. 1 Uhr
nachmittags zu been@en sind, wird den Arbeitnehmern der Zeitunterschied
bei Arbeiten von 3 bis 5 km mit 1/, Stunde, von 5 bis 7 km mit’ 1, Stunde
und tber 7km mit ¢/, Stunden, und zwar Frih bzw. Nachmittag genau

gerechnet zu dem im § 2, Punkt 1, fest t: -
ity o o § stgesetzten Stundenlohn ohne Auf
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c) Bei Arbeiten auSerhalb des Gemeindegebietes Wien, welche mehr
als 4 km Luftlinie vom Werkplatze entfernt sind, werden den Arbeitnehmern
die Fahrtauslagen und die vor 7 Uhr frith und nach 5 Uhr bzw. 1 Uhr nach-
mittags tatsichlich verwendete Fahrzeit zu dem im § 2, Punkt 1, festge-
setzten Stundenlobn ohne jede Aufzahlung vergiitet.

6. Abrechnung. Die bei auswirtigen Arbeiten oder im Akkord beschéf-
tigten Arbeitnehmer erhalten wihrend der Arbeit wochentliche Abschiags-
zahlungen in der Hoéhe des gewdhnlichen Wiener Wochenverdienstes zu-
ziglich etwaigen Schlafgeldes und erfolgt die Lohnabrechnung nach ihrer
Ruckkunft bzw. ordnungsmiBigen Fertigstellung der Akkordarbeit, spite-
stens am zweiten darauﬁolgen%en Lohntage.

Um eine geordnete Abrechnung und rasche Lohnauszahlung an Lohn-
zahltagen 'dem Unternehmer zu ermdglichen, kann derselbe die Lohnwoche
unabhingig von der Kalenderwoche festsetzen.

An Lohnzahltagen erfolgt die Lohnauszahlung sofort nach Beendigung
der Arbeitszeit und hat nach Tunlichkeit mittels Lohnsidckchen, auf welchen
die Verrechnung ersichtlich gemacht ist, zu geschehen.

Fallt der Lohnzahltag auf einen Feiertag, so erfolgt die Auszahlung
am vorhergehenden Wochentage.

Die Auszahlung hat tir jene Arbeitnehmer, deren Arbeitsbelege zeit-
gerecht und richtig ausgefertigt abgegeben wurden, eine halbe Stunde nach
Beendigung der Arbeitszeit vollendet zu sein und ist ein Uberschreiten dieser
Frist als Uberstundenlohn zu bezahlen. Jedoch sind die Arbeitnehmer
verpilichtet, behufs rechtzeitiger Abrechnung die Arbeitsbelege nach den
Weisungen des Arbeitgebers rechtzeitig abzufithren.

§ 5. Handhabung des § 1154 b, Novelle zum ABGB.

1. Kranken- und Unfallsentgelt. Voraussetzung

Nach vierwéchiger ununterbrochener Dauer des Arbeitsverhaltnisses
hat der Arbeiter, sofern er durch Krankbeit oder Unfall an der Dienst-
leistung verhindert wird, ohne dies vorsitzlich oder durch grobe Fahrlissig-
keit verschuldet zu haben, Anspruch auf Entgelt vom ersten Tage der Er-
krankung bzw. vom Tage des Unfalles an gerechnet auf die Hochstdauer
der Betriebstage (-stunden) der ersten vier Krankheitswochen, jedoch nur
einmal innerhalb sechs Wochen vom Tage der Erkrankung an gerechnet.
Krankheitsfille bis bloB zweitigiger Verhinderung fallen nicht unter den
Anspruch auf Entgelt. Die Erkrankung ist durch eine Bescheinigung der
Krankenkasse nachzuweisen. Wird nach Eintritt des Entgeltanspruches
allenfalls die Entlassung des Arbeitnehmers ausgesprochen, so wird dieser
Anspruch hiedurch nicht geschmélert. ) .

Fiar die infolge ambulatorischer Behandlung notwendigerweise ver-
saumten Arbeitsstunden erhilt der Arbeiter das halbe Entgelt. Werden auf
diese Weise innerhalb sechs Monaten mehr als 48 Arbeitsstunden versdumt,
so wird fir die diese Zahl ibersteigenden Stunden keine Entschiadigung
geleistet.

Hohe der Krankenentschédigung

Als Kranken- und Unfallsentschadigung gebihrt fur die versiumten
Arbeitsstunden in der ersten Woche das halbe Entgelt abziiglich des halben
Krankengeldes, in der zweiten, dritten und vierten Woche ein Viertel des
Entgeltes ohne Abzug des Krankengeldes. Das Entgelt gebtihrt bei ambula-
torischer Behandlung nur dann, wenn diese nicht auBerhalb der Arbeitszeit
erfolgen konnte bzw. wenn hiefir nicht ein Krankenkassenarzt, der sie
ohne oder mit geringerer Arbeitsversiumnis vornehmen konnte, zur Ver-
fiigung stand.
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Unter Entgelt ist zu verstehen:

a) Bei Arbeitnehmern, die in Stundenlohn stehen, falls ein Tarifvertrag
besteht, der Tarifstundenlohn einschlieBlich Tarifteuerungszulage, ange-
rechnet auf die vertragsmifBige Arbeitszeit (im Winter verkiirzte Arbeits-
zeit), wenn kein Vertrag besteht, der tatsichlich zuletzt bezahlte Stunden-
lohn, angerechnet auf die iibliche Arbeitszeit;

b) bei Arbeitnehmern, die im Taglohn stehen, der Taglohn; .

c¢) bei Arbeitnehmern, die im Wochenlohn stehen, der auf einen Arbeits-
tag entfallende Teil des festen Wochenlohnes.

Das Entgelt wird an dem dem Tage der Verhinderung folgenden ersten
bzw. weiteren Zahltag ausbezahlt.

Grundséitzlich gebithrt das Kranken- und Unfallsentgelt nur fir jene
Arbeitsstunden, die der Arbeiter versiumt hat, das heit, es ist fir die
Zahlung des Entgeltes Voraussetzung, da wihrend der Versiumnisstunden
auf der Arbeitsstitte des betreffenden Arbeiters gearbeitet wurde. Betriebs-
einstellungen wegen Regenwetter oder Frost bleiben jedoch bei solchen,
welche vor Eintritt einer derartigen Arbeitsverhinderung erkrankten (ver-
ungliickten) unbericksichtigt. Erfolgt die Erkrankung erst wihrend der
vorbesagten Arbeitsverhinderung, so besteht der Anspruch auf das ent-
fallende Krankengeld blo8 bis zur Héchstdauer von drei Tagen; bei Wieder-
aufnahme der Arbeit auf der betreffenden Arbeitsstelle lebt bei Fortdauer
der Erkrankung der Anspruch auf den Rest des Entgeltes wieder auf.

2. Andere Entgeltsfiille. — Voraussetzung

Nach vierwochiger wununterbrochener Dauer des Arbeitsverhilt-
nisses hat der Arbeiter, wenn er durch wichtige, seine Person betreffende
Grinde ohne sein Verschulden an der Dienstleistung verhindert wird,
Anspruch auf ein Entgelt auf die Hochstdauer der Betriebstage (-stunden)
einer Woche; solch wichtige Verhinderungsgriinde sind im folgenden bei-
spielsweise angefithrt. Desgleichen sind auch jene Fille beispielsweise ange-
fihrt, bei welchen ein Entgelt nicht gebiihrt.

a) Als wichtige Verhinderungsgrinde sind der Hauptsache nach an-
zusehen:

Vorladungen zu Gerichten, Behérden und é6ffentlichen Amtern, wenn
es sich nicht um selbstverschuldete Angelegenheiten handelt und sich der
Dienstnehmer mit der gerichtlichen Vorladung ausweisen kann.

Ausiibung des gesefzlichen Wahlrechtes in den Nationalrat, Landtag
und Gemeinderat, wenn dasselbe auBlerhalb der Arbeitszeit nicht ausgeiibt
werden kann.

Klagen bei ordentlichen Gerichten, wenn dem Klagebegehren ent-
sprochen wurde, insoferne die beklagte Partei nicht zum FErsatz der Prozef-
kosten und demnach auch des Verdienstentganges verurteilt wurde.

Todesfall des Ehegatten (Ehegattin) bzw. des Lebensgefahrten oder
der Geschwister, Eltern (Schwiegereltern und GrofBeltern) sowie Kinder
(Ziehkinder).

Eigene Trauung.

b) Nicht anzuerkennende Verhinderungsgriinde:

Vorladungen zu Gerichten, Behorden und Amtern, wenn es sich um
selbstverschuldete Angelegenheiten handelt, zu Gerichtsverhandlungen,
bei denen dem Klagebegehren nicht entsprochen wurde; in beiden Fillen
steht auch seinen Zeugen ein Anspruch auf Entgelt nicht zu.

Vorladungen zu Steuerbehsrden wegen riickstindiger Steuern fir den
Fall, daB der Steuerriickstand tatsichlich besteht.

Arrest- oder sonstige Freiheitsstrafen.

berreichen von Klagen oder Ein b i i 0
die schriftlich erledigt w%rden kénnet%.a on bel Gerichten und Behorden,
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Anstellen beim Einkauf von Lebensmitteln und sonstigen Bedarfs-
gegenstinden.

Verhandlungen bei Gerichten, Behérden und A -
sehuldeten Ursa%hen. en un mtern aus selbstver

Behinderungsgriinde, die mit héuslichen Verrichtungen im Zusammen -
hange stehen.

) .Taugkelt als G_‘reschworeper, Schoffe, Beisitzer beim Gewerbegericht,
Enngun_gsamt, Bezirkskommission, Gemeinderat und anderen o6ffentlichen
Institutionen.

~ Ein Entgelt gebiihrt dberhaupt grundsétzlich nicht, wenn die Ver-
hinderung auf eine ehrenamtliche Funktion zurickzufithren oder durch
Gesetz, Verordnung, Statut oder privatrechtlichen Vertrag eine volle
Entschiddigung anderwirts vorgesehen ist.

Hoéhe des Entgelts bei anderen Entgeltsfillen

Als Entgelt fiir die unter 2. anerkannten wichtigen Verhinderungs-
grinde gebithrt das halbe Entgelt fiir die versiumten Arbeitsstunden im
‘Héchstausmaf3 einer Arbeitswoche.

Grundsatzlich gebithrt die Entschadigung nur fir jene Stunden, die
der Arbeiter versiumt hat.

Der Zeitraum des Entgeltanspruches ist in folgenden Fillen in der
Dauer besonders beschrinkt:

Bei Teilnahme an der Beerdigung der im Abschnitt 2, Punkt a), 5. Ab-
satz, genannten Angehérigen wird, wenn selbe im gemeinsamen Haushalte
standen, ein ganzer Tag, wenn diese aulerhalb des gemeinsamen Haushaltes
sich befanden, ein halber Tag vergiitet. Beim Todesfall der Eltern, wenn
sie sich auBerhalb Wiens befinden, wird das Entgelt nach MaBgabe der
Entfernung und unter Beriicksichtigung der besonderen Verhaltnisse
geregelt.

§ 4. Arbeiterurlaube

AuBer dem Arbeiterurlaubsgesetz vom 30. Juni 1919 (NT. 395, StGBI.
142. Stiick) gelten noch folgende Begiinstigungen und Bestimmungen.

Bei Betriebs- oder teilweiser Arbeitseinstellung infolge unginstiger
Witterungsverhiltnisse, Arbeitsmangel usw. in den Wintermonaten De-
gzember, Janner und Februar, in der Dauer von hochstens 13 Wochen,
verliert der Arbeitnehmer, wenn er keine Arbeitslosenunterstiitzung fir
diese Zeit bezogen hat, nicht den Urlaubsanspruch. Der im Arbeiterurlaubs-
gesetz § 1, Absatz 2, jugendlichen Arbeitern vor dem vollendeten 16. Lebens-
jahre gewihrte Anspruch eines Urlaubes von zwei Wochen schon nach ein-
jahriger Dauer des Dienstverhaltnisses wird jedoch durch vorangefithrte
Beygiinstigung nicht berithrt und erfordert unbedingt, dafl das Dienstver-
haltnis ununterbrochen schon ein Jahr gedauert hat.

Wird der Arbeitnehmer aus keinem wichtigen Grunde entlassen und
sind zur Zeit der Entlassung seit Antritt der Dienstzeit oder seit Beginn
des zweiten oder eines folgenden Dienstjahres noch keine zehn Monate,
aber mindestens 13 Wochen Dienstzeit zu je mindestens 30 Arbeitsstunden
verstrichen, so erhilt der Arbeitnehmer fiir diese Zeit eine Urlaubsabferti-
gung, und zwar fur jede Lohnwoche, in welcher der Arbeitnehmer minde-
stens 30 Arbeitsstunden geleistet hat, den Lohn einer Stunde, und zwar
pach dem im § 2, Punkt 1, festgesetzten Stundenlohn des letzten Arbeits-
tages ohne jedwede Aufzahlung. Der Anspruch auf Urlaubsabfertigung
erlischt, wenn der Arbeitnehmer selbst austritt oder wenn er aus einem
wichtigen Grunde (§ 1162 ABGB. § 82 GO. usw.) entlassen wird. i

Bei Eintritt eines Elementarereignisses haben die auf Urlaub befind-
lichen Arbeitnehmer der Einberufung zur Arbeitaufnahme durch ihren
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Arbeitgeber Folge zu leisten, wodurch eine Unterbrechung der Urlaube
bis zur Fertigstellung der notwendigen Arbeiten eintritt.

§ 5. Auflésung des Arbeitsverhiiltnisses

Das Arbeitsverhiltnis kann von jeder Seite sofort ohne Kiindigung
gelost werden, jedoch sind bei Entlassungen der im Staatsgesetz Nr. 283
vom 15. Mai 1919 genannten Vertrauensminner und Betriebsrite die in
diesem Gesetze angefiihrten Ausnahmsbestimmungen giltig.

Akkordarbeiter sind erst nach ordnungsmaéfliger Vollendung der iber-
nommenen Arbeit berechtigt, auszutreten.

Die Ausfihrung von Dacharbeiten fir Rechnung des Arbeitnehmers
oder einer dritten Person, gleichgiiltiz ob solche Arbeiten wihrend der
Arbeitszeit, freien Zeit oder des Urlaubes erfolgen, sind verboten und bilden
einen weiteren wichtigen Entlassungsgrund fir jeden Arbeitnehmer, somit
auch fir die im Staatsgesetz Nr. 283 vom 15. Mai 1919 genannten Vertrauens-
méinner und Betriebsrite.

Entlassungen wihrend der regelméfBigen Arbeitszeit sind nach Mdéglich-
keit zu vermeiden.

Wenn ein Arbeitnehmer drei Tage unentschuldigt vom Werkplatz
oder der Arbeitsstelle fernbleibt, ist der Arbeitgeber berechtigt anzunehmen,
daB der Arbeitnehmer das Arbeitsverhiltnis freiwillig gelést hat.

§ 6. Sonstiges

Zur Uberstunden-, Sonn- und Feiertagsarbeit darf kein Arbeitnehmer
gezwungen werden, doch darf auch kein Arbeitnehmer solche Arbeiten,
insbesondere bei Landarbeiten, ohne Bewilligung seines Arbeitgebers leisten.

Die Verwendung von mannlichen Hilfsarbeitern zu Arbeiten auf Dichern
hat tunlichst unter Aufsicht von Gehilfen oder Gesellen zu erfolgen.

Beide Vertragsteile iibernehmen die Verpflichtung zur genauen Ein-
haltung dieses Lohn- und Arbeitsvertrages, sowie wihrend der Dauer des-
selben weder Ausstand, Arbeitsverweigerung, absichtliche Arbeitsver-
zogerung oder Aussperrung zu veranstalten. Keinesfalls darf Arbeits-
verweigerung oder absichtliche Arbeitsverzégerung, in welcher Form immer,
geiibt und von den Arbeitnehmern bzw. deren Vertretern gedeckt werden.

§ 7. Schlichtung von Streitigkeiten

Die Vertreter der beiden Vertragsteile, das ist der Lohnausschuf,
bestehend aus fiinf Arbeitnehmern und fiinf Arbeitgebern, bilden fir die
Dauer des Vertrages das Schiedsgericht.

Vor.kom_mende Streitigkeiten, welche aus diesem Vertrage entspringen,
haben die Mitglieder des Schiedsgerichtes nach besten Kriften zu schlichten.
Ist dies nicht méglich, so sind sie verpflichtet, derartige Falle sofort zu
melden, worauf das Schiedsgericht dieselben innerhalb vier Tagen zur Ver-
handlung bringen mug.

. In Fillen, wo die Mitglieder des Schiedsgerichtes eine Einigung nicht
erzielen kénnen, unterwerfen sich die Streitteile dem Schiedsspruche des
Einigungsamtes bzw. Obereinigungsamtes.

Bis zur erfolgten LEinigung bezw. bis zum endgiiltig gefillten Schieds-
spruche darf im Betriebe nichts geindert werden. Insbesondere ist eine
Arbeitseinstellung seitens der Arbeitnehmer oder Magregelung eines Arbeit-
nehmers ausgeschlossen. Als Arbeitseinstellung ist auch ein Verlassen der
Arbeit eines Teiles der im Betriebe beschiftigten Arbeitnehmer in Verbin-

dung mit einer dem Vertrage wide h i
Copg it ciner g g rsprechenden Forderung an den Arbeit-
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§ 8. Vertragsdauer

Dieser Vertrag gilt fiir alle wo immer befindlichen Arbeitsorte und tritt,
da der Lohnausschufl durch die Gehilfenversammlung vom 9. Mérz 1924
und Genossenschaftsversammlung vom 16. Marz 1924 Vollmacht zum
Abighla?tﬁ dieses Vertrages besitzt, nach Fertigung desselben am 20. Juni 1924
in Kraft.

Gleichzeitig wird der Lohn- und Arbeitsvertrag vom 21. Juni 1921
mit Einverstindnis beider Vertragsteile ohne vorhergegangene Kindigung
auller Wirksamkeit gesetzt.

Durch diesen neuen Vertrag sind Sondervereinbarungen ausgeschlossen
und ist die Satzungserhebung von beiden Vertragsteilen zu unterstiitzen.

Derselbe kann immer am 31. Dezember auf drei Monate gekiindigt
werden. Erfolgt keine Kiindigung, so verlingert sich dieser Vertrag still-
schweigend um ein Jahr.

Innerhalb acht Tagen nach erfolgter Kiindigung haben die beider-
seitigen Vertreter behufs Erneuerung des Vertrages in Verhandlung zu
retten.

Wien, am 16. Juni 1924

Gehilfenausschu

Genossenschaft
der Genossenschait der p -
Dachdecker in Wien der Dachdecker in Wien

Registriert unter K 393-24 wird in allen seinen Bestimmungen gemif
§ 16 des Gesetzes vom 18. Dezember 1919, Nr. 16, StGBL., als Satzung
erklart. '

A 1299-24 18. Oktober 1924

3
Einigungsamt Wien

M. Abt. 49-7722-24 Wien, am 18. November 1924

Wird auf Grund des § 114b GO. genehmigt. Vom Wiener Magistrate
als politische Landesbehorde. Grif o h
rif e. h

Siegel Senatsrat.

B. Besondere Bestimmungen

Lohn- und Arbeitsordnung
§ 1. Aufnahme

Jeder Arbeitnehmer hat sich vor der Aufnahme mit der gesetzlich
vorgeschriebenen Arbeitskarte dem Arbeitgeber oder dessen Beauftragten
auszuweisen.

Lehrlinge werden nur auf Grund eines besonderen Vertrages aufge-
nommen.

Simtliche Arbeitnehmer haben ihren genauen Wohnort anzugeben
und jeden Wohnungswechsel zu melden. . i

Arbeitnehmer unter vollendetem 16. Lebensjahre miissen den Namen
sowie den Wohnort ihrer Eltern bzw. Vorminder angeben und jeden
‘Wohnungswechsel derselben melden. .

Kinder vor vollendetem 14. Lebensjahre werden nicht aufgenommen.

Zur Aufnahme und Entlassung sind auBer dem Arbeitgeber oder dessen
Stellvertreter nur die, Werkfiihrer berechtigt.
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§ 2. Verwendung der Arbeitnehmer

Die beschiftigten Arbeiterklassen sind: Gesellen, Gehilfen, ménnliche,
weibliche, jugendliche Hilfsarbeiter und Lehrlinge.

Die Einreihung in eine dieser Arbeiterklassen enthebt den Betreffenden
nicht von der Verpflichtung, sich vorkommendenfalls auch zu einer anderen,
seinen Fihigkeiten und physischen Kriften entsprechenden Arbeit im Be-
triebe unter Aufrechterhaltung der Lohnvereinbarungen, insoweit im Kol-
lektivvertrag nichts Gegensitzliches vorgesehen ist, verwenden zu lassen.

Jugendliche Hilfsarbeiter, das sind solche, welche das 16. Lebensjahr
nochnicht vollendet haben, werden nur zuleichteren, ihren physischen Kraften
entsprechenden Arbeiten, und zwar Auf- und Abladearbeiten, Sandfihren,
Mortelmachen,. Kalkloschen, Zutragen von Materialien, Werkzeugen u. dgl.
sowie zu Reinigungsarbeiten verwendet. Hochschwangere Frauen dirfen
zu keiner Arbeit verwendet werden.

‘Wochnerinnen werden erst nach Verlauf von sechs Wochen nach ihrer
Niederkunft zu regelméafliger Arbeit zugelassen.

Zur Nachtarbeit, das ist zwischen 8 Uhr abends und 5 Uhr morgens,
werden weibliche Hilfsarbeiter ohne Unterschied des Alters und ménnliche
Hilfsarbeiter bis zum vollendeten 18. Lebensjahre nur insoweit verwendet,
als diese nach den gesetzlichen Bestimmungen zulissig ist. Die Nachtruhe
hat fir diese eben bezeichneten Hilfsarbeiter mindestens elf aufeinander-
folgende Stunden zu betragen.

§ 3. Schulunterricht der Lehrlinge und der jugendlichen Hilfsarbeiter

Lehrlinge bis zum vollendeten 18. Lebensjahre werden zum Besuche
der ihrer Vorbildung entsprechenden gewerblichen Lehranstalt verhalten.

Behufs Uberwachung des Schulbesuches kann der Arbeitgeber oder
dessen Beauftragter jederzeit den Nachweis des Schulbesuches verlangen.
Die _infolge Verschulden des Lehrlings versiumten Schulstunden, welche
in die regelmiBige Arbeitszeit, d. i. an den ersten finf Werktagen von
7 bis 12 Uhr und von 1 bis 5 Uhr, sowie an Samstagen von 7 bis 1 Uhr fallen,
gelten nicht als Arbeitszeit und werden daher nicht bezahlt.

Den Hilfsarbeitern bis zum vollendeten 18. Lebensjahre wird gestattet,
an Schultagen die Arbeitszeit frither zu beenden, jedoch ist dies frither
dem Arbeitgeber oder dessen Beauftragten zu melden.

§ 4. Uberstunden und Sonntagsarbeit

Zur Behebung einer Betriebsstérung, wenn Menschen gefihrdet oder
Gitter in ihrem Bestande bedroht sind (worunter auch geleistete Arbeit
zu verstehen ist), sind Uberstunden ohne Einschrinkung gegen bloBe An-
meldung beim Gewerbeinspektorate fir die Bauarbeiten in Wien, 1., Hof-
gartenstrale 3, gestattet. Diese Anmeldung hat innerhalb 24 Stunden
nach dem Beginn der Verlingerung der Arbeitszeit zu erfolgen. Die Aufgabe
der Anzeige bei der Post gilt als Erstattung der Anmeldung.

Arbeitnehmern, welche an einem Sonntag linger als drei Stunden
arbeiten, wird am darauffolgenden Sonntag eine mindestens 24stindige
Ruhezeit gewiihrt.

§ 5. Lohne der Lehrlinge

Laut Bundesgesetz vom 11. Juli 1922 iiber die Einfithrung einer Ent-

chidigung fir Lehrlinge (Gewerbenovelle 1922) wurde mit dem Gehilfen-
usschusse vereinbart:

Der Mindestlohn eines Lehrlings muf im
L. Lehrjahre . . . 59
2. v ... 159
3. as - - . 259 mehr betragen als der Kollektiv-
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vertragslohn eines ménnlichen Hilfsarbeiters gleicher Altersklasse samt
Steigerzulage.

§ 6. Auszahlung der Lohne

Die Lohnwoche beginnt .................... undendet ............

_ Als Lohnzahltag gilt der ..................... , fallt dieser an einen

Feiertag, an welchem nicht gearbeitet wird, erfolgt die Auszahlung am vor-
hergehenden Arbeitstage.

Die Auszahlung der Léhne erfolgt stets in barem Gelde nach Abzug
der Vorschiisse, der Krankenkassenbeitrige, Gehilfenumlagen, Arbeiter-
kammerumlagen, Arbeitslosenversicherungsheitriige!), Einkommensteuer
und allfilliger weiterer gesetzlich bestimmter, durch den Arbeitgeber ein-
zuhebenden Leistungen der Arbeitnehmer.

Die Auszahlung der Léhne in Wirtshausern und Schanklokalitéten ist
untersagt.

Gastwirte und Kantineure, welche an die Arbeiter Forderungen haben,
dirfen bei den Lohnauszahlungen weder selbst gegenwirtig, noch durch
andere Personen vertreten sein.

Vom Arbeitgeber entlassene Arbeiter haben Anspruch auf sofortige
Ausbezahlung ihres verdienten Arbeitslohnes. Selbstaustretende Arbeiter
haben den gleichen Anspruch, sofern sie ihren Austritt dem Arbeitgeber
oder einem berufenen Vertreter mindestens 24 Stunden vorher anzeigen.
Anderenfalls erfolgt die Auszahlung an dem ihrem Austritte folgenden
Werktage. Jede Auszahlung erfolgt nur wihrend der Kanzleistunden am
Werkplatz.

Einwendung wegen unrichtiger Zuzihlung ist sofort, solche gegen
Abrechnung innerhalb dreier Tage vorzubringen, widrigenfalls sie nicht
beriicksichtigt werden.

Jeder Arbeitnehmer, der einen Lohnvorschuf} erhilt, verpflichtet sich
jedoch unbeschadet der im § 82a der GO. vorgesehenen Fillen, bis zur
Tilgung dieser Schuld im Dienste der Firma zu bleiben und erklirt sich damit
einverstanden, dafl die Firma, falls sie das Arbeitsverhiltnis frither 16st
oder in eine frithere Lésung einwilligt, den noch aushaftenden Vorschuf
vom Lohne bei der Loésung des Arbeitsverhiltnisses zur Génze in Abzug
bringt.

§ 7. Kranken- und Unfallversicherung

Samtliche Arbeiter sind verpflichtet, einer gesetzlich anerkannten,
durch Gesetz oder von der Genossenschaft bestimmten Krankenkasse
beizutreten, an welche der Arbeitgeber die statutenmafigen Beitrige ab-
zufithren hat.

Derzeit sind die Lehrlinge bei der Wiener Bezirkskrankenkasse und
alle iibrigen Arbeitnehmer bei der Krankenkasse der gewerblichen Hilfsarbei-
ter der Genossenschaften der Zimmerer und Dachdecker krankenversichert.

Die zu leistenden Beitriige sind aus den Kundmachungen der Kranken-
kassen ersichtlich. .

Samtliche versicherungspflichtigen Aufsichtspersonen und Arbeiter
sind bei der Arbeiter-Unfallversicherungsanstalt in Wien versichert.

§ 8. Instandhaltung der Requisiten usw., Sicherheitsvorschriften

Jeder Arbeitnehmer ist verpflichtet, die ihm anvertrauten Werkzeuge
und Geritschaften rein und in gutem Zustande zu erhalten und alles Schad-
hafte und Reparaturbediirftige sofort seinen Vorgesetzten anzuzeigen.

Far mutwillig verdorbene oder durch Nachlissigkeit in Verlust geratene
Werkzeuge und Geratschaften haben die Arbeitnehmer nach MaBgabe der
Bestimmungen des ABGB. Schadenersatz zu leisten.

1) Beitragsschema siehe Seite 21.



92 Sicherheitsvorschriften

Den bei schwierigen Arbeiten oder infolge Partienvergréflerung sich
einstellenden Mehrbedarf an Sicherheitsgerdtschaften usw. haben die Partie-
fithrer von dem Arbeitgeber oder dessen Beauftragten zu verlangen und sind
die Geriatschaften usw. auch ordnungsgemiafl wieder zuriickzustellen.

Jeder Arbeitnehmer ist ferner verpflichtet, die zur Sicherung gegen
Gefahren angebrachten oder angeordneten Schutzvorkehrungen zu beachten,
bzw..zu beniitzen und die hierauf beziiglichen Vorschriften, insbesonders
die Verordnung des k. k. Handelsministeriums vom 7. Februar 1907, RGBI.
Nr. 24, deren wichtigste Punkte nachstehend angefiihrt sind, genau zu
befolgen: .

1. Kalkgruben und andere den Verkehr gefihrdende Vertiefungen
sind durchbruchsicher zu bedecken oder geniigend fest zu umwehren.

2. Leitern, Geriistpfosten usw. sind vor ihrer Verwendung auf ihre
Sicherheit zu untersuchen. Vorgefundene Mangel sind sofort zu beseitigen.
Das Ersetzen fehlender Sprossen durch aufgenagelte Latten ist nicht statthaft.

3. Seile miissen biegsam sein und sind schadhafte oder nicht geniigend
tragfihige von der Verwendung auszuschlieen.

Zur Materialbeforderung mittels Fordergefaflen diirfen Seile mit ein-
fachem Haken nicht verwendet werden.

4. Die Beniitzung von Materialaufziigen zum Auf- und Abfahren von
Personen ist unzulissig.

Unter freischwebenden Lasten ist der Verkehr auf das unbedingt
erforderliche Maf} einzuschranken.

5. Behufs Verhinderung belistigender Staubentwicklung ist der Schutt
wiederholt zu bespritzen.

6. Arbeiten in der Nidhe von Starkstromleitungen sind friher der be-
treffenden Werkstattenleitung zu melden und mit den gebotenen Vorsichts-
mafregeln auszufithren.

7. Rauchen auf Lagerplidtzen und in Gebduden, wo Rauchverbot herrscht,
sowie auf den Dachbdden und Dichern ist unbedingt verboten und wird
polizeilich, eventuell gerichtlich geahndet.

8. Wo Materialien in gréfierer Menge iibereinander geschlichtet werden,
ist durch geeignete Vorkehrungen Vorsorge zu treffen, daB ein Zusammen-
bruch des gelagerten Gutes hintangehalten wird.

9. Personen, welche an Fallsucht, Krampfen, zeitweiligen Ohnmachts-
anfillen, Schwindel, Schwerhérigkeit oder an anderen kérperlichen Gebre-
chen in dem MaBe leiden, daB sie dadurch bei gewissen Arbeiten einer auBer-
gewoOhnlichen Gefahr ausgesetzt wiren, dirfen zu diesen Arbeiten nicht
verwendet werden.

Betrunkene sind sofort, eventuell mit Polizeigewalt von der Arbeit
zu entfernen.

10. Es ist untersagt, Werkzeuge, Holzer, Ziegel, Steine und sonstige
schwere Gegenstinde von Geriisten oder sonst vom Baue hinabzuwerfen.

11. Das Lockern der Klammern hat derart zu erfolgen, daf} sie weder
abspringen noch fortgeschleudert werden.

. 12. Jede eigenmichtige Entfernung von Geriistteilen, Leitern, Pfosten,
Riegeln, Klammern, Bocken, Belagen usw., wie iiberhaupt jede eigenmichtige
Veranderung an den Betriebseinrichtungen ist untersagt.

. 13. Beim Aufziehen und Herablassen von Hingegeriisten sind die
Windenvorrichtungen derart gleichmiBig zu handhaben, da8 jede Schief-
stellung des Geriistes vermieden wird. Die Kurbeln der Winden sind auBer
der Zeit ihrer Verwendung festzustellen oder abzunehmen.

14. Der Aufenthalt auf den Geriisten — mit Ausnahme von hohen
Turm- und Essengeriisten — wahrend der Mittagspause ist unzulissig.

., 16. Unterhalb der fiir die Materialaufziige bestimmten Geristéffnungen.
ist wihrend des Aufzugbetriebes der Aufenthalt von Personen unzuléssig
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Wihrend der Zeit, als ein solcher Aufzug auBer Betrieb steht, muB der
Schacht vollstdindig geschlossen sein.

16. Bei der Bedienung von Hebezeugen ist die Last sorgfaltiz und
verlallich zu befestigen bzw. derart zu lagern, daf das Ladegut nicht
herabfallen kann. .

Fordergefafie durfen nicht so voll gefiillt werden, daB bei Schwankungen
derselben Fordergut herabfallen oder iiberflieen kann.

17. Das Einschiitten von Kalk, Mértel usw. in die GefiBe hat derart
zu geschehen, dafl das Spritzen moglichst vermieden wird.

18. Beim Herablassen einer Last mittels Kranen oder Winden darf
die Bremse erst gelost werden, nachdem die Kurbeln abgezogen wurden
oder, wo dies nicht moglich ist, die Arbeiter zur Seite getreten sind.

Das Auffangen in Bewegung befindlicher Windenkurbeln ist un-
zuléssig.

i Beim Aufwinden der Last soll die Sperrklinke stets im Sperrade
iegen.

19. Bei Verschiebung von Eisenbahnwagen haben sich die Arbeiter
der beigestellten Bremskniittel, Bremsschuhe, Unterlagskeile und dergleichen
zu bedienen.

Bei Verschiebung mittels Menschenkraft diirfen die Verschieber nie
vorne schieben und nie auf den Schienen gehen. Wenn auf demselben Geleise
gleichzeitig noch andere Wagen bewegt werden, diirfen die Verschieber
nur an der Lingsseite der Wagen schieben und nicht zwischen dieselben
treten.

Bei Verschiebung mittels Zugtieren sollen diese stets mit der Hand und
tunlichst auflerhalb des Geleises gefiihrt werden.

20. Drehscheiben und Schiebebithnen sind, bevor dariiber gefahren
wird, in ihrer richtigen Lage zu sichern.

21. Auf Geleisen befindliche Eisenbahnwagen sind bei Stillstand so
festzustellen, da8 sie nicht von selbst in Bewegung geraten konnen.

22. Beim Transport schwerer Lasten auf Geleisen im Gefille und
innerhalb der Bauplitze ist besondere Vorsicht anzuwenden.

23. Die Arbeiter sind gehalten, sich bei Dachdecker- und
Schneeabriumarbeiten der ihnen beigestellten Sicherheits -
gurte und Seile zu bedienen. Solche Seile miissen, wenn nicht
besondere Einrichtungen am Dache deren Befestigung er-
moglichen, in sicherer Weise an den gewerbsiblichen Leiter-
geristen befestigt werden. .

24. Das Betreten unbeleuchteter Bauobjekte ist unzulissig.

25. Lampen fir leichtflichtigte Brennstoffe mit unterhalb des Leucht-
stoffbehilters angebrachten Brennern sind derart aufzuhingen und zu
tragen, daB eine stirkere Erhitzung dieses Behilters vermieden wird. Die
zur Aufbewahrung solcher Lampen sowie des fiir dieselben verwendeten
Brennstoffes dienenden Riume durfen nur fir kurze Zeit betreten
werden.

26. Riume, die mittels Heizvorrichtung ohne Rauchabzug ausgetrocknet
werden, diirfen nur bei offenen Tiren oder Fenstern und nur fir ganz kurze
Zeit betreten werden. ) L .

27. Bei Arbeiten, die firr die betreffenden Arbeiter die Moglichkeit
einer Gefihrdung der Augen in sich schlieBen, haben sich die Arbeiter der
beigestellten Schutzbrillen, Schutzschirme oder Gesichtsmasken zu be-
dienen. . .

28. Jede Beschidigung oder auffillige Erscheinung an den Betriebs-
einrichtungen ist dem von dem Unternehmer mit der Aufsicht betrauten
Organe sofort anzuzeigen. .

29. Die Beniitzung der Arbeits- und Schutzvorrichtungen zu anderen
Zwecken als zu jenen, fir die sie bestimmt sind, ist unzuléssig.
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30. Es ist den Arbeitern untersagt, sich an Arbeitsgeridten, maschinellen
Einrichtungen, elektrischen Leitungen u. dgl., deren Bedienung, Beniitzung
oder Instandhaltung ihnen nicht obliegt, zu schaffen zu machen und durch
den Zwecken des Baubetriebes zuwiderlaufende Beschiftigungen, durch
Spielereien, Neckereien, Zinkereien und sonstige mutwillige Handlungen
sich oder andere zu gefihrden. .

3l. Von jedem Betriebsunfalle ist seitens des hievon Be-
troffenen oder, wenn dieser hiezu auBlerstande wire, von den
Zeugen des Unfalles sofort dem vorgesetzten Aufsichtsorgane
Meldung zu erstatten. )

Etwaige noch von den Behorden erlassene Verfiigung dber ,,Sicher-
heitsvorschriften und Arbeiterschutz‘‘ werden am Werkplatze angeschlagen
und gelten dann als verlautbart.

§ 9. Befugnisse, Obliegenheiten des Aufsichispersonals

Die Aufseher (Werkfithrer, Partiefithrer) haben die Arbeitnehmer in
der Ausfihrung der diesen ibertragenen Arbeiten zu unterweisen und
darauf zu sehen, daB die verschiedenen Arbeiten unter Beachtung der ge-
botenen Vorsichten sowie der behordlichen Vorschriften richtig ausgefithrt,
ferner, da die Bestimmungen dieser Arbeitsordnung piinktlich eingehalten
werden. Sie haben das Recht, Arbeitnehmer, welche nach der einen oder
anderen Richtung hin sich Fehler zu schulden kommen lassen, zu riigen.

Schimpfworte zu gebrauchen, ist untersagt.

Beschwerden von seiten der Arbeitnehmer sind bei dem Arbeitgeber
bzw. dessen Stellvertreter vorzubringen.

§ 10. Allgemeine VerhaltungsmaSregeln

Die Arbeitnehmer sind zur Ausfithrung aller ihnen aufgetragenen Arbei-
ten, zu denen sie bisher iblicherweise verwendet wurden und zu einer bei
Auifstellung der Arbeitslohne vorausgesetzten angemessenen Gegenleistung
verpflichtet. Sie haben daher die Arbeitszeit pinktlich einzuhalten und die
ihnen obliegenden Arbeiten ordnungsmiBig, mit anhaltendem Eifer und
mit der zu Brauchbarkeit erforderlichen Geschicklichkeit und Genauigkeit zu
verrichten.

Samtliche Arbeitnehmer haben sich eines ordentlichen, anstandigen,
unpolitischen Betragens, besonders Kunden und deren Vertreter gegeniiber,
zu befleiBigen. Zinkereien sowie Raufereien untereinander zu vermeiden
und den Anordnungen ihrer Vorgesetzten punktlich Folge zu leisten.

.. Es ist jedem Arbeitnehmer untersagt, ohne Erlaubnis fremde Personen
in die Arbeitsstelle einzufithren und ebenso ist es ihm verboten, ohne Er-
laubnis Besuche zu empfangen.

Wer durch nachgewiesene Unachtsamkeit oder leichtsinnig schlechte
Arbeit leistet, ist verpflichtet, diese dem Wiederherstellungswert nach MaB8-
gabe der Bestimmungen des ABGB. zu ersetzen.

Der Genul geistiger Getrinke wihrend der Arbeitszeit ist untersagt.

Das Einnehmen von Mahlzeiten ist nur in den hiefir bestimmten
Arbeitspausen gestattet.

. Jeder Arbeitnehmer ist verpflichtet, alles, was dem Unternehmer,
seinen Angestellten oder der Arbeit bzw. Gebiude Nachteil oder Gefahr
bringen kénnte, nach Kriften abzuwenden und alle hierauf Bezug habenden
Wahmehmunggn unverweilt seinem Vorgesetzten mitzuteilen.

Weiters diirfen die Arbeiter nicht auf ihre Arbeitsgenossen behufs
Aussetzung oder Verlangsamung der Arbeit Einfluf nehmen sowie auch
nicht ArbelyerZ welche keiner oder einer anderen Organisation angehéren,
deshalb belastigen oder auf deren Entlassung dringen. Dawiderhandelnde
kénnen ohneweiters sofort entlassen werden.
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§ 11. Verpflichtung zur Einhaltung der Arbeitsordnung

Die Lohn- und Arbeitsordnung tritt nach Genehmigung durch die
Gewerbebehorde und erfolgtem Anschlag in Kraft. Durch den Anschlag
gilt dieselbe als verlautbart und ist fiir den Arbeitgeber und seine Arbeit-
nehmer rechtsverbindlich. Dieselbe bleibt fir beide Teile auch dann ver-
bindlich, wenn der Arbeitnehmer wihrend der Dauer der Giltigkeit dieser
Ordnung nach einer Unterbrechung des Arbeitsverhaltnisses verwendet wird.

Jede Anderung der Arbeitsordnung unterliegt der vorhergehenden
Genehmigung des Gewerbeinspektorates fiir Bauarbeiten in Wien.

Gehilfenausschu der
Genossenschaft der Dachdecker
in Wien

Zahl: 2354 ‘Wien, am 22. Dezember 1924

Genossenschaft der Dachdecker
in Wien

,,Jmm Zusammenhange mit den im Lohn- und Arbeitsvertrage gemill

§ 114b, GO. enthaltenen und vom Wiener Magistrate als politische Landes-

behorde unter ZMA. 49/772/24 genehmigten Bestimmungen zur Kenntnis
genommen.

Gewerbeinspektorat fiir die Bauarbeiten

Siegel Der Amtsvorstand:
Neudeck e. h.

Firmenstempel und Unterschrift:

Merkblatt

fiir die Ablegung der Meisterpriifung der Genossenschaft
der Dachdecker in Wien

1. Anmeldung zur Priifung

Das Gesuch um Zulassung zur Priifung ist an die Genossenschafts-
vorstehung zu richten, welche es an den Vorsitzenden der Priifungskom-
mission weitergibt.

Das Gesuch ist stempelfrei; demselben sind beizufigen:

1. ein kurzer, eigenhiindig geschriebener Lebenslauf des Priifun gswerbers;

2. Tauf- oder Geburtsschein;

3. der Nachweis der ordnungsmiBigen Beendigung des Lehrverhilt-
nisses, das ist:

a) Lehrzeugnisse,

b) Zeugnis uber die bestandene Gesellenprifung,

c) Lehrbrief oder Gesellenbrief. . .

4. die vorschriftsmiBig bestitigten Arbeitszeugnisse iiber eine minde-
stens dreijahrige Verwendung als Geselle (Gehilfe); .

5. die Zeugnisse der besuchten gewerblichen Unterrichtsanstalten;

6. der Nachweis iber den Erlag der Prifungstaxe von S 60,—.

Selbstindige Gewerbetreibende, welche sich zur Ablegung der Meister-
priifung melden, haben an Stelle der unter Punkt 3 und 4 bezeichneten
Nachweise den Gewerbeschein, Stellvertreter (Geschéftsfithrer) und Péchter
das behordliche Dekret, mit welchem ihre Bestellung zur Kenntnis genom-
men wurde, beizubringen.

Im Gesuche ist auch die Gewerbegenossenschaft anzugeben, deren
Mitglied oder Angehériger der Prifungswerber etwa ist, ferner der Prifungs-
termin, zu welchem der Prifungswerber die Prifung ablegen will.
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Die Priifung kann beliebig oft, aber stets erst nach Ablauf eines Zeit-
raumes von mindestens drei Monaten und mnach neuerlichem Erlag der
Priifungsgebithr wiederholt werden. Ergibt sich bei Wiederholung der Pri-
fung vor derselben Kommission aus dem Protokolle Gber die vorherige
Prifung, daff das bei der fritheren Prifung ausgefithrte Meisterstick als
geniigend erachtet wurde, so ist der Prifungswerber von der neuerlichen
Anfertigung eines Meisterstiickes befreit.

Die 60 Schilling betragende Priifungsgebiibhr ist vor der Einbringung
des Gesuches um Zulassung zur Prifung oder zur Wiederholung derselben
bei der Genossenschaft der Dachdecker in Wien zu erlegen.

2. Gegenstand der Priifung

a) Praktischer Teil:

1. Regelrechte Ziegeldeckung bzw. Teilarbeiten derselben (Fufllsaum
fir Hingerinne oder Saumrinne, Beidecken an Blechixen, Dachfenstern,
Rauchfingen, senkrechte oder verschnittene Ortsiume, letztere drei ohne
oder mit Blecheinfassung).

2. Einfache Deckung mit Rechteck- oder Quadratsteinen von Natur- oder
Kunstschiefer auf Latten oderSchalung (diesfalls bei vorzuschreibender Uber-
greifung), Teilarbeiten solcher Eindeckungen wie bei der Ziegeldeckung. Bei
Deckung auf Schalung mit genauer Abschniirung der oberen Schieferkanten.

3. Deckung mit Normalschablonen- oder Spitzwinkelschablonenschiefer
auf Schalung mit wagrechter Abschniirung fiir die oberen Schieferspitzen.

4. Doppelte Eindeckung mit Rechteck- oder Quadratschiefer auf
Schalung mit wagrechter Abschniirung fir die oberen Schieferkanten.

X k5. Wie 3 und 4, jedoch auch mit senkrechter Abschniirung fiir Dessin-
eckung.

6. Deutsche Schuppendeckung in schrigen Gebinden mit Gleich- oder
Spitzort, ohne oder mit iiber die Traufkante vorspringendem FuBgebinde.

7. Zurichten kleiner Rechteck-, Quadrat- oder Schablonenschiefer vor-
geschriebener GréBe und Nation aus vorhandenen neuen oder alten Bruch-
sticken von Naturschiefer verschiedener Art, bei Schablonschiefer fiir die
vorgeschriebene Ubergreifung.

8. Ausmessen und Berechnen selbstgezeichneter Skizzen nach Modell
g;ier nach der Natur in reinem Ausmafl oder nach den Wiener stadtischen

ormen.

9. Bedarfsermittlung fiir bestimmte Deckmateriale fiir nach vorigem
vorhandene oder vorzulegende Dachskizzen oder Pline.

Allgemein: Innerhalb der fir die Herstellung der Arbeitsprobe fest-
gesetzten Frist, nebst einem selbstgeschriebenen Bericht tiber die zur Ver-
wendung gelangenden Rohstoffe und deren Verarbeitung, Bedarfs- und
Kostenberechnung fir ein bestimmtes Ausma8. Gleichzeitig hat der Prifling
schriftlich die ‘Versicherung abzugeben, da8 er die Probearbeit und den
Bericht ohne fremde Hilfe gemacht hat. Ist ihm Hilfe geleistet worden, so
hat er anzugeben, worin sie bestanden hat.

Fir die Fertigstellung des Meisterstiickes kann von der Prafungs-
kommission eine angemessene Nachfrist bewilligt werden. Einem dahin-
gehenden Ansuchen hat der Vorsitzende auf jeden Fall stattzugeben, wenn
der Prifling durch Krankheit, nicht vorhergesehene Storungen bei der Arbeit
oder andere Umsténde, die zu beseitigen auBer seiner Macht lag, an der recht-
zeitigen Fertigstellung des Meisterstiickes gehindert worden ist. Vorschlige
in Betz-eff dgar Pl:iifungsarbeit und der Arbeitsstelle, wo und wann selbe
auszufithren ist, kénnen vom Prifungswerber bej der Anmeldung zur Priifung

ausgesprochen werden. Uber die Annah i -
Sohoiast die Prifungekom s, nahme eines solchen Vorschlages ent
b) Theoretischer Teil:
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1. Fachkenntnis iiber wichtigste und gebriuchliste Rohstoffe und Halb-
fabrikate, iiber (_leren Bezugsquellen und Preise, die Arbeitsverfahren, Werk-
zeuge und Vorrichtungen sowie deren Handhabung, dem mit dem Arbeits-
verfahren verbundenen Zeit- und Kostenaufwand, fachtechnische Fragen
des Gewerbes.

2. Anlegung und Fihrung von Arbeiterverzeichnis, Lohnliste.

3. Ausfertigung von Unfallsanzeigen, An- und Abmeldung der Arbeit-
nehmer bei Krankenkasse, Genossenschaft, gewerblicher Fortbildungsschule,
dann Arbeitszeugnis, Lehrzeugnis, Bestatigung fir Arbeitslosenversicherung.

4. Einfacher Briefwechsel, wie Anbot, Mahnbrief, Bestellschreiben.

5. Allgemeine Regeln des Postsparkassenwesens.

6. Allgemeine Regeln des Wechselverkehrek.

7. Einfache Grundkenntvis iiber Gewerbewesen, Arbeiterschutz.

8. Kenntnis des jeweiligen Kollektiv-, Lohn- und Arbeitsvertrages, der
Arbeitsordnung. .

9. Verhalten der Meister bei Verletzung der kollektiven Vereinbarungen
durch Arbeitnehmer.

Statut

des Bundesfachverbandes der Verbinde und Genossenschaften der
Dachdecker Osterreichs

§ 1. Name, Umfang und Sitz des Verbandes

Der Verband ist auf Grund des § 130 ¢ des Gesetzes vom 5. Februar 1907,
RGBIL. Nr. 26 errichtet, umfaBt die Verbinde und Genossenschaften der
Dachdecker und fihrt den Namen ,,Bundesfachverband der Verbinde und
Genossenschaften der Dachdecker (sterreichs“. Der Verband hat seinen
Sitz am Wohnort des jeweiligen Verbandsvorstehers.

§ 2. Zweek des Verbandes

Zweck des Verbandes ist die Wahrung der gemeinsamen Interessen
der demselben angehérenden Verbiande und Genossenschaften bzw. der
in deanselben vertretenen Gewerbe.

Insbesondere bezweckt der Verband:

a) Forderung der Organisation der Verbidnde und Genossenschaften;

b) Unterstiitzung der dem Verbande angehorigen Verbinde und Ge-
nossenschaften in Bezug auf die Erfullung ihrer gesetzlichen Aufgaben;

c) Foérderung der gewerblichen Ausbildung der Lehrlinge und der
Firsorge fur dieselben; o

d) Férderung der Fortbildung der Angehérigen und der Mitglieder der
Verbandsgenossenschaften;

e) Forderung des gewerblichen Unterrichtswesens; )

f) Férderung der Arbeitsvermittlung und des Herbergswesens bezig
lich der dem Verbande angehorenden Verbinde und Genossenschaften;

g) Forderung des Krankenversicherungs- und Unterstiitzungswesens
fiir Mitglieder und Angehérige der Verbandsgenossenschaften;

h) Forderung der Invalidititsunterstiitzung fir erwerbsunfihig ge-
wordene Mitglieder und Angehérige der Verbandsgenossenschaften ;

i) Férderung des Arbeitsvermittlungswesens fiir die im Verbande ver-
tretenen Gewerbe;

k) Forderung der Skonomischen Beschaffung der Rohstoffe, der Er.
leichterung des Kredites und der technischen Vervollkommnung des Betriebes
beziiglich der den Verbandsgenossenschaften angehérigen Gewerbe;

‘1) Forderung des Absatzes der Erzeugnisse der den Verbandsgenossen-
schaften angehorigen Gewerbe; ;

Meyer, Dachdecker 2. Aufl. 12
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m) Erstattung von Auskiinften und Gutachten an die Behérden und
deren Organe gemif den Bestimmungen der Gewerbeordnung.

§ 3. Mittel

Die Erreichung des Zweckes des Verbandes wird angestrebt:

a) Durch Eingaben, Vorschlige und Gutachten an die Behérden und
Vertretungskdrper, und zwar entweder fiir sich allein oder mit anderen
Verbinden oder auch mit nicht zum Verbande geh?irlgen Genossepschaften
in Bezug auf die Gewerbegesetzgebung im allgemeinen und auf die gesetz-
liche Regelung der Verhiltnisse der Gewerbegenossenschaften im besonderen;

b) durch regelmiaBigen Verkehr der Verbinde und Genossenschaften
untereinander; .

¢) durch Inspizierung der dem Verbande angehérigen Genossenschaften,
insbesondere beziiglich der von den letzteren getroffenen Vorsorge fir ein
geordnetes Lehrlingswesen, fir eine geregelte Arbeitsvermittlung und fir
das gewerbliche Bildungswesen ;

d) durch gemeinsame Beratungen iiber die Interessen des Gewerbe-
standes als solchen oder der Gewerbegenossenschaften;

e) durch Anbahnung eines gleichartigen Vorgehens der Genossen-
schaften in allen genossenschaftlichen Angelegenheiten, insbesondere in
Bezug auf das Lehrlingswesen, die Arbeitsvermittlung, die genossenschaft-
lichen Krankenkassen und die Errichtung gewerblicher Fortbildungsschulen;

1) durch Finfihrung einer gleichartigen genossenschaftlichen Amtierung,
durch Beniitzung gleichartiger Behelfe, Drucksorten usw.;

g) durch Errichtung oder Subventionierung von gewerblichen Fach-
und Fortbildungsschulen, Fachkursen und anderea gewerblicken Bildungs-
anstalten;

h) durch Abhaltung von Wanderversammlungen mit Vortrigen iiber
gewerbliche und volkswirtschaftliche Fragen an verschiedenen Orten des
Verbandssprengels;

i) durch Fihrung von statistischen Nachweisungen iiber die dem Ver-
bande angehérigen Verbinde und Genossenschaften und Gewerbebetriebe,
Veréffentlichung und Verbreitung von Fachschriften und Herausgabe von
Fachzeitschriften ; .

k) durch Veranstaltung von Ausstellungen von kleingewerblichen Er-
zeugnissen, von Motoren und Arbeitsbehelfen fitrr das Kleingewerbe und von
Lehrlingsarbeiten ;

1) durch Errichtung besonderer Anstalten fir die Arbeitsvermittlung
oder durch sonstige MaBregeln zur Herstellung eines geregelten Arbeits-
nachweises;

m) durch Anregung und Begrindung von wirtschaftlichen Verbin-
dungen, insbesondere von Erwerbs- und Wirtschaftsgenossenschaften zur
Beschaffung von Rohstoffen, zur Erleichterung des Kredites, zur Einfithrung
gemeinschaftlicken Maschinenbetriebes, zur Erhaltung gemeinschaftlicher
Verkaufsstellen, zur Férderung anderer gemeinschaftlicher Unternehmungen,
zu Lieferungen, insbesondere fir Staatsbedarf wu. dgl.

§ 4. Mitgliedschaft

Mitglied des Verbandes kann jeder Verband und jede einem Fachver-
bande nicht angehdtige Fachgenossenschaft werden, die ortlich oder fach-
lick in die Kategorie der im § 1 erwihnten Genossenschaften und Ver-
biande fillt.

Die Anmeldung des Beitrittes eines Verbandes oder einer Genossen-
schaft erfolgt auf Grund des Beschlusses der ‘Verbandsversammlung und

ist jedesmal vom Verbandsvorsteher der Aufsichtsbehirde schriftlich
bekanntzugeben.
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§ 5. Rechte und Pflichten der Mitglieder

_Die dem Verbande angehdrigen Verbdnde und Genossenschaften
genieBen die den Mitgliedern nach diesem Statute zustehenden Rechte.
Sie haben insbesondere auch das Recht, durch schriftlichen oder mindlichen
Antrag beim Verbandsvorsteher gewerbliche Fragen zur Verhandlung des
Verbandsausschusses, bzw. der Verbandsversammlung zu bringen.

Die Mitglieder des Verbandes sind verpflichtet, das Statut des Ver-
bandes genau zu beobachten und den Bestimmungen iiber die Beitrige zum
Verbande nachzukommen.

§ 6. Vertretung des Verbandes

Der Verband wird vertreten durch:
a) Die Verbandsversammiung;

b) den Verbandsausschuf;

¢) den Verbandsvorsteher.

§ 7. Verbandsversammlung

Die Verbandsversammlung wird durch die Vertreter der zugehdrigen
Verbinde und Genossenschaften gebildet.

Die einzelnen Genossenschaften bzw. Verbinde entsenden bis 50 Mit-
glieder 2, fir je weitere 50 Mitglieder je 1 Vertreter in die Verbandsver-
sammlung, doch wird die Hochstzahl der von einer Koérperschaft zu ent-
sendenden Vertreter mit 5 bestimmt. Die von den betreffenden Verbands-
(Genossenschafts-) Versammlungen gewihlten Vertreter sind innerhalb
dreier Tage nach erfolgter Wahl dem Verbandsvorsteher namhaft zu machen.
Fine Stimmeniibertragung ist nicht zulissig. Die Vertreter haben sich bei
der Verbandsversammlung durch die von ihrer Genossenschaft ausgefertigte
Legitimation auszuweisen.

§ 8. Einberufung der Verbandsversammlung

Die Verbandsversammlung, welche vom Verbandsvorsteher einberufen
wird, tritt jahrlich wenigstens einmal zusammen. Sie ist auch dann ein-
zuberufen, wenn der Verbandsvorsteher oder der Verbandsausschuf es
fiir notwendig erachten sowie wenn der dritte Teil der Mitglieder es verlangt.

Die Einberufung der Verbandsversammlung hat mindestens drei
Wochen vor ihrer Abhaltung durch Verstindigung der einzelnen Genossen-
schaften zu erfolgen sowie Ort und Zeit der Abhaltung zu enthalten.

Die Tagesordnung ist den Verbanden und Genossenschaften spitestens
acht Tage vor der Versammlung bekanntzugeben. o

Von der Einberufung ist auch die Aufsichtsbehérde unter Mitteilung
der Tagesordnung wenigstens acht Tage vor der Versammlung zu ver-
stindigen. Derselben steht das Recht zu, die Versammlung zu untersagen,
wenn die Tagesordnung Gegenstinde umfaBt, welche nicht mit den Ver-
bandszwecken in Beziehung stehen.

§ 9. BeschluBfiihigkeit der Verbandsversammlung

Zur BeschluBfihigkeit der Verbandsversammlung ist die Anwesenheit
des dritten Teiles der Vertreter der zugehorigen Genossenschaften erfor-
derlich. ‘

Wenn die einberufene Verbandsversammlung beschluBunfihig geblieben
ist, sind die zu derselben erschienenen Mitglieder nach Ablauf einer Warte-
stunde berechtigt, iiber die vorliegende Tagesordnung giltig zu beraten
und zu beschlieBen, insofern nicht zur BeschluBfassung iber besondere

12*
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Angelegenheiten durch das Gesetz oder dieses Statut die Anwesenheit
einer bestimmten Anzahl von Mitgliedern festgesetzt ist.

§ 10. Geschiiftsordnung der Verbandsversammlung

Fir die Geschiftsbehandlung bei der Verbandsversammlung gelten
folgende Grundsitze: ) .

a) Der Verbandsvorsteher oder dessen Stellvertreter leiten die Ver-
handlungen; . .

b) auf die Tagesordnung sind nur jene Antrige zu bringen, welche sich
14 Tage vor der Verbandsversammlung in den Héinden des Verbands-
vorstehers befinden; . .

¢) Antrige, welche spiter eingebracht wurden oder erst in der Verbands-
versammlung gestellt werden, sind zuzulassen, wenn ein Drittel der anwesen-
den Vertreter die Dringlichkeit anerkennt;

d) Anderungen der Statuten kénnen nur dann zur Beratung und Be-
schluBfassung kommen, wenn dieselben auf der Tagesordnung stehen;

e) fiir die Wahlen ist die absolute Stimmenmehrheit erforderlich.
Wird diese Majoritit nicht erzielt, so haben sich die Wahler bei der engeren
Wahl auf jene zwei Personen zu beschrinken, welche die relativ meisten
Stimmen erhalten haben. In Fillen von Stimmengleichheit entscheidet
das vom Vorsitzenden zu ziehende Los, wer in die engere Wahl einzubeziehen,
bzw. in derselben als gewihlt zu betrachten ist;

f) die Beschliisse werden, soweit in der Gewerbeordnung, bzw. im
Statute keine abweichenden Bestimmungen enthalten sind, mit absoluter
Stimmenmehrheit gefalt;

g) die von der Verbandsversammlung gefaBten Beschliisse sind fir
alle dem Verband angehorigen Verbinde und Genossenschaften bindend; -

h) iiber die Verhandlungen ist ein Protokoll zu fithren, welches von
dem Vorsitzenden und einem vom Vorsitzenden zu bestimmenden Aus-
sehuBmitgliede zu unterzeichnen ist.

§ 11. Wirkungskreis der Verbandsversammlung

In den Wirkungskreis der Verbandsversammlung gehért:

a) Die Beratung und BeschluBfassung iiber das Verbandsstatut;

b) die Wahl des Verbandsausschusses;

¢) die Prifung und Genehmigung des Rechnungsabschlusses und des
Jahresvoranschlages sowie die Verfigung iiber das Verbandsvermégen;

d) die Bestimmung der Héhe der zur Deckung der Erfordernisse des
Verbandes auf die einzelnen Genossenschaften aufzuteilenden Betriige;

e) die BeschluBfassung iiber die Errichtung einer Verbandskasse fiir
die Mitglieder aller oder mehrerer der zugehérigen Genossenschaften als
Trigerin eines Versicherungszwanges. Die Errichtung einer solchen Ver-
bandskasse ist jedoch von der im § 115 h, Alinea 2, des Gesetzes vom
5. Februar 1907, RGBL Nr. 26, vorgesehenen iibereinstimmenden BeschluB-
fassung (§ 115 ¢ des bezogenen Gesetzes) der betreffenden Genossenschaften
abhingig;

f) Die BeschluBfassung iiber die Errichtung der im § 114, Alinea 2,
des bezogenen Gesetzes erwihnten, auf Freiwilligkeit beruhenden Kranken-
and Unterstitzungskassen und wirtschaftlichen Unternehmungen fir Mit-
glieder sowie Unterstiitzungsfonds, ferner wber die materiello Forderung
dieser Einrichtungen aus Mitteln des Verbandes und die Geschaftsteil-
nahme des letzteren an wirtschaftlichen Unternehmungen ;

g) die BeschluBfassung iiber die Errichtung von Arbeitsvermittlungs-
stellen fiir die im Verbande vertretenen Gewerbe H -

h) die BeschluBfassung iiber die allfallige Errichtung von Fachsektionen
und Aufstellung der Geschiftsordnung fir dieselben;
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i) die Systemisierung des besoldeten Hilfspersonals;

k) die Beschlufifassung iitber den Beitritt zu einem Verbande héherer
Ordnung, bezw. iiber den Austritt aus demselben;

1) die AusschlieBung von Verbinden und Genossenschaften aus dem
Verbande nach Maflgabe der in diesem Statute enthaltenen Bestimmungen;

m) die Beschlullfassung iiber die Auflésung des Verbandes.

§ 12. Errichtung und materielle Forderung der auf Freiwilligkeit beruhenden

Kranken- und Unterstiitzungskassen und wirtschaftlichen Unternehmungen

fiir Mitglieder der dem Verbande angehirenden Genossenschaften sowie
Unterstiitzungsfonds

Die Errichtung der im § 11, lit. £ (§§ 115 x und 130 d des Gesetzes vom
5. Februar 1907, RGBL. Nr. 26) erwahnten, auf Freiwilligkeit beruhenden
Kranken- und Unterstiitzungskassen und wirtschaftlichen Unternehmungen
fur Mitglieder der dem Verbande angehorenden Genossenschaften sowie
Unterstatzungsfonds kann von der Verbandsversammlung nur, nachdem
der Gegenstand in der Tagesordnung dieser Versammlung genau angegeben
und mit der Tagesordnung vorher gehorig verlautbart worden ist, mit einer
Majoritit von drei Vierteln simtlicher anwesenden Vertreter der zugehdrigen
Genossenschaften beschlossen werden,

Die materielle Forderung dieser Einrichtungen aus den Mitteln des
Verbandes sowie die Geschiftsteilnahme des letzteren an wirtschaftlichen
Unternehmungen kann die Verbandsversammlung mit der im Absatze 1
angegebenen Majoritat nur dann beschlieBen, wenn die Anwesenheit
wenigstens der Halfte der Vertreter der zugehorigen Genossenschaften
konstatiert ist.

Tir die vorstehende Bestimmung ist die Zahl der Vertreter der zu-
gehérigen Genossenschaften am Tage der Einberufung der Versammlung
maBgebend.

Kommt zu einer solchen Versammlung des Verbandes die beschlufl-
fahige Anzahl der Vertreter der zugehdrigen Genossenschaften nicht zu-
sammen, so ist innerhalb des Zeitraumes von vier Wochen eine neue Ver-
sammlung mit derselben Tagesordnung einzuberufen, welche gleichfalls
nur unter den vorstehenden Modalitaten gilltizge Beschlisse fassen kann.
Auf diese Bestimmungen mufl bei dieser neuen Einberufung ausdriicklich
hingewiesen werden. )

Die BeschluBfassung des Verbandes iiber die im Absatz 2 bezeichneten
Gegenstinde unterliegt der Genehmigung der politischen Landesbehdrde.

Zur aktiven Beteiligung an den im Absatz 1 erwéhnten wirtschaft-
lichen Unternehmungen kann, aufer in Fallen wo derlei Anlagen aus 6ffent-
lichen Riicksichten errichtet oder angeordnet werden, kein Mitglied oder
Angehoriger der zugehorigen Genossenschaften wider seinen Willen heran-
gezogen werden.

Die im Absatz 1 erwihnten Kranken- und Unterstiitzungskassen werden
nach den Vorschriften des Vereinspatentes vom 26. November 1852, RGBL
Nr. 253 und der MinV. vom 7. Mirz 1921 BGBL Nr. 141 (Versicherungs-

regulative) errichtet.
§ 13. VerbandsausschuB

Die Verbandsversammlung wihlt aus ihrer Mitte auf die Dauer von
drei Jahren einen VerbandsausschulB. o

Dieser besteht aus sechs Mitgliedern und ebensoviel Ersatzmitgliedern
und wird in der Art zusammengesetzt, daB samtliche .dem Verb;mde an-
gehorenden Genossenschaften angemessen berticksichtigt erscheinen.

Die Ersatzméinner haben fiir die vorzeitig ausscheidenden sowle die
zeitweilig oder dauernd verhinderten AusschuBmitglieder einzutreten.
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Wer in einem solchen Falle als Ersatzmann einzutreten hat, bestimmt der
Verbandsausschuf8 durch das Los. )

Die Funktion der AusschuBmitglieder ist ein Ehrenamt. Jedoch konnen
denselben die im Interesse des Verbandes gemachten notwendigen Bar-
auslagen sowie lingere Zeitversiumnisse vergiitet werden.

Von der Zusammensetzung des Ausschusses sowie von den in demselben
eintretenden Verinderungen ist der Aufsichtsbehérde die Anzeige zu er-
statten.

§ 14. Geschiftsfithrung des Verbandsausschusses

Der Verbandsausschu8 wihlt aus seiner Mitte auf die Dauer von drei
Jahren einen Vorsteher und dessen Stellvertreter, fiir deren Wahi die
Bestimmungen des § 10, lit. e, sinngemiBe Anwendung finden. )

Zu den Sitzungen des Verbandsausschusses, welche nach Erfordernis
veranlaflit werden, sind samtliche Mitglieder desselben von dem Verbands-
vorsteher einzuberufen.

Zu einer gultigen BeschluBifassung ist mindestens die Anwesenheit
von drei AusschuBlmitgliedern und auBlerdem des Verbandsvorstehers oder
dessen Stellvertreters erforderlich.

Die Beschlisse werden mit einfacher Stimmenmehrheit gefaBt. Bei
Stimmengleichheit gibt die Stimme des Vorsitzenden den Ausschlag.

Uber die Verhandlungea ist ein Protokoll zu fithren, welches von dem
Vorsitzenden und einem vom Vorsitzenden zu bestimmenden AusschuB-
nmitgliede zu unterzeichnen ist.

§ 15. Wirkungskreis des Verbandsausschusses

Der VerbandsausschuB fiahrt die von der Verbandsversammlung
gefaBten Beschliisse aus und besorgt die Geschiifte des Verbandes: in seinen
Wirkungskreis geh6ren alle Angelegenheiten, welche nicht der Verbands-
versammlung vorbehalten sind.

Insbesondere obliegt ihm:

a) Die Verwaltung des Verbandsvermégens gemiB den Beschliissen der
Verbandsversammlung;

b) die Emhebung und Verwaltung der Beitrige der Verbandsgenossen-
schaften;

. ¢) die Erstattung von Auskiinften und Gutachten iiber die im Wirkungs-
kreise des Verbandes liegenden Verhiltnisse an die Behorde sowie deren
Organe, an die Handels- und Gewerbekammern und anderen hiezu berufen en
Korperschaften ; ‘

d) die jahrliche Zusammenstellung einer Statistik;

e) die Unterstiitzung der Verbandsgenossenschaften bei Errichtung
gemeinnitziger Unternehmungen;

f) die Aufstellung der Tagesordnung fiir die Verbandsversammlung
Xn% die Ausarbeitung der der Versammlung zu machenden Vorlagen und

ntrige;

g) die Veroffentlichung von Beschlissen der Verbandsversammiung
und sonstiger Mitteilungen an die Verbandsgenossenschaften ;

h) die Bestellung und Entlassung des von der Verbandsversammlung
33;ste111;)1s1erten Hilfspersonals sowie die Hinausgabe von Instruktionen an

sselbe;

i) die Erstattung der Anzeige an die Aufsichtsbehérde von der Zu-
sammensetzung des Ausschusses und von den dem Verbande angehorigen
Verbinde und Genossenschaften zu Beginn des Geschiftsjahres, dann die
izv;ghge Anzeige von den in diesen Verhiltnissen eintretenden Verinde-

en;

k) die jeweilige Erstattung der Anzeige von der Verlegung des Ver-



Verbandsvorsteher, Hilfspersonal, Einnahmen, Jahresbeitrige 103

bandssitzes sowohl an die bisherige Aufsichtsbehérde als auch an die
Aufsichtsbehérde des neuen Verbandssitzes;
1) die alljahrliche Vorlage des Jahresberichtes und der Schlufirechnung
an die Aufsichtsbehérde.
_ Der Ausschuf ist berechtigt, im Voranschlage nicht vorgesehene Betrige
bis S 50,— gegen nachtrigliche Genehmigung der Verbandsversammlung
zu verausgaben.

§ 16. Verbandsvorsteher

Der Verbandsvorsteher bzw. sein Stellvertreter vertritt den Verband
nach auBen, beruft die Ausschufsitzungen und Verbandsversammlungen
ein, fiithrt in denselben den Vorsitz und sorgt fiir die Durchfithrung der
Beschliisse des Ausschusses und der Verbandsversammlung.

Er iibernimmt alle an den Verband oder an den Ausschull gerichteten
behordlichen Erlasse und sonstigen Einliufe, erledigt alle Angelegenheiten,
die nicht eine ReschluBfassung des Ausschusses oder der Verbandsver-
sammlung erheischen, besorgt die in den §§ 4 und 25 vorgesehene schrift-
liche Anzeige an die Aufsichtsbehorde und unterschreibt alle Ausfertigungen.

Er besorgt ferner die Verteilung der Geschifte an die Mitglieder des
Verbandsausschusses und ist berechtigt, die Kassen zu skontrieren, sowie
dringende Auslagen bis zum Betrage von 8 50— gegen nachtragliche
Genebmigung des Ausschusses zu bewilligen.

§ 17. Schiedsgerichtliche Institution

Bei allen aus dem Verbandsverhiltnisse entstehenden Streitigkeiten
entscheidet ein Schiedsgericht, welches in der Weise gebildet wird, daf3 jede
der streitenden Parteien aus der Mitte der dem Verbande angehorenden
Genossenschaftsmitglieder zwei Schiedsrichter bestimmt und letztere ihrer-
seits mit absoluter Stimmenmehrheit ein fiinftes zum Obmanne wihlen.
Kommt die absolute Majoritit nicht zustande, so benennt der Verbands-
Vorsteher den Obmann. Das so gebildete Schiedsgericht entscheidet mit
einfacher Stimmenmehrheit. Bei Stimmengleichheit gibt die Stimme des
Obmannes den Ausschlag.

§ 18. Besoldetes Hilfspersonal

Die Bestellung und Entlassung des von der Verbandsversammlung
systemisierten Hilfspersonales erfolgt unter Bedachtnahme auf die hin-
sichtlich der einzelnen Dienstverhiltnisse geltenden Bestimmungen, baw.
Vereinbarungen durch den Verbandsausschuf (§ 15, lit. h). .

Zur Leitung der Kanzleigeschifte und zur Fihrung der Kassengeschatte
diirfen nur vertrauenswirrdige Personen von entsprechender allgemeiner
Bildung und sachlicher Erfahrung bestellt werden.

§ 19. Einnahmen des Verbandes

In die Verbandskasse flieflen: .

a) Die Jahresbeitrage der Verbandsmitglieder;

b) die Ertrignisse des Verbandsvermogens;

¢) sonstige aufBerordentliche Einnahmen und Zuwendungen.

§ 20. Jahresbeitriige der Verbandsgenossenschaften

Die Kosten des Verbandes werden auf die dem Verbande angehorenden
Verbande und Genossenschaften nach MaBgabe der Zahl der ihnen mittelbar
oder unmittelbar angehdrenden Gewerbeinhaber umgelegt.
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Uber die Hohe der durch Umlagen zu bedeckenden Kosten wird all-
jéhrlich fir das kommende Jahr in jener Verbandsversammlung Beschluf
gefallt, in welcher der Jahresvoranschlag genehmigt wird.

§ 21. Verwaltung des Verbandsvermigens

Uber das gesamte Vermégen des Verbandes ist ein Inventar zu errichten
und vom Verbandsvorsteher stets in Ordnung zu halten. }

Bei der Verwaltung des Vermoigens und Einkommens des Verbandes
hat sich der VerbandsausschuB, bzw. der Verbandsvorsteher an den von der
Verbandsversammlung genehmigten Voranschlag zu halten.

Das vorhandene Vermégen ist mit Ausnahme einer dem Verbands-
vorsteher zu belassenden Handkasse bis S 400,-— pupillarsicher anzulegen;
die Einlagebiicher bzw. Wertpapiere sowie die Barbestinde sind vom Ver-
bandsvorsteher und einem Mitgliede des Verbandsausschusses unter Gegen-
sperre in Verwahrung zu nehmen. . B

Die Verbandsrechnung ist fiir jedes Jahr, d. i. fiir die Zeit vom 1. Jinner
bis Ende Dezember jedes Jahres abzuschlieBen, vom Verbandsvorsteher
zu fertigen und nach Uberprifung durch den Verbandsausschufl der auf
den Rechnungsabschlufl zunichst folgenden Verbandsversammlung vor-
zulegen.

gNach Richtigstellung allfalliger Mangel ist der Abschlul zur Einsicht-
nahme beim Verbandsvorsteher durch 14 Tage vor der Verbandsversamm-
lung aufzulegen.

§ 22. Jahresbericht und SchluBreechnung des Verbandes

Alljahrlich sind der Gewerbebehdrde ein Bericht iber die Jahresver-
sammlung sowie eine SchluBrechnung tber die Einnahmen und Ausgaben
des Verbandes vorzulegen, welche vom Verbandsvorsteher und zwei Aus-
schiissen gefertigt sein mull.

§ 23. Beaufsichtigung

Die Aufsicht iiber den Verband wird von der Gewerbebehorde, in deren
Bezirk sich der Sitz des Verbandes befindet, ausgeiibt.

Dieselbe kann zur Uberwachung eines gesetzmaBigen Vorganges beim
Verbande einen eigenen Kommissir bestellen und hat iiber Beschwerden
gegen Beschliisse der Verbandsversammiung oder des Ausschusses, welche
binnen 14 Tagen einzubringen sind, nach Einvernehmung beider Teile die
Entscheidung zu treffen.

§ 24. Austritt und Ausschluf aus dem Verbande

Der Austritt aus dem Verbande steht jedem Verbande und jeder Ge-
nossenschaft frei; doch ist dem Verbandsausschusse davon schriftlich
Mitteilung zu machen und zugleich der etwa noch rickstandige Jahres-
beitrag zu entrichten. Der Wiedereintritt in den Verband steht jederzeit frei.

. _Der Ausschluf eines Verbandes oder einer Genossenschaft kann wegen
Nichtzahlung ihres Beitrages durch einfachen MehrheitsbeschluB der Ver-
bandqursammlung, aus anderen Griinden aber nur mit Zwe drittel Stimmen-
mehrheit der letzteren erfolgen.

Jeder Austritt sowie jeder Ausschlul eines Verbandes oder einer Ge-

nossenschaft ist vom Verbandsvorsteher der Aufsichtsbehérde schriftlich
bekanntzugeben.
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§ 25. Anderung des Statutes

Anderungen des Statutes beschlieBt die Verbandsversammlung mit
Zweidrittelmehrheit, jedoch nur, wenn der betreffende Antrag ordnungs-
mafig auf die Tagesordnung gebracht wurde.

Die Anderungen des Verbandsstatutes unterliegen der Genehmigung
des Bundesministeriums fir Handel und Verkehr.

§ 26. Auflosung

Die Auflésung des Verbandes kann von der Verbandsversammlung
jederzeit mit Zweidrittelmehrheit beschlossen werden.

Die Verbandsversammlung, welche die Auflosung des Verbandes
beschlie3t, hat zugleich auch iiber die Verwendung des nach Erfallung aller
Verpflichtungen verbleibenden Verbandsvermégens zu verfiigen; doch muB
dieses Vermogen einem Zwecke zugefiihrt werden, welcher den Gewerbe-
treibenden des Verbandssprengels oder ihren Hilfsarbeitern zu gute kommt.
Eine Verteilung des Vermdgens unter die Verbandsgenossenschaften ist
unstatthaft.

Bei wiederholt vorgekommenen Gesetzwidrigkeiten kann die Auf-
losung des Verbandes von der politischen Landesbehérde verfugt werden.

Gegen den Auflosungsbescheid steht dem Verbandsvorsteher binnen
der Frist von 14 Tagen der Rekurs an das Bundesministerium fiir Handel

und Verkehr zu.

Maringer

Siegel : in Linz
der Vorsteher
Genossen-
schaft

Bundesministerium fiir Handel und Verkehr.
Z. 66055 — 12. 27.
Wird im Grunde des § 190 I GewO. genehmigt.

19. Februar 1927.

Siegel Fiir den Bundesminister:

Qs hrift unleserlich.
Handels- Unterschr
ministeriums

Meyer, Dachdecker 2. Aufl. 13



Biisscher & Hoffmann %" & Co.

IR G esellschaft m.b.H.
GEGRUNDET 1852 GEGRUNDET 1852

Fabrik: ENNS, 0.0. / Tel. 23
Filiale: WIEN XX/,, DresdnerstraBie 90 / Tel. 40.106

X
Asphalt-Dachpappen

jeglicher Art, besandet, einseitig besandet u. unbesandet

Bitumen - Dachpappe
» BARUSIN

die in vielen Millionen Quadratmetern bewihrte Dauer-
Dachpappe. Hergestellt aus importiertem Mexiko-Bitumen,
bedarf sie 10 Jahre keines Unterhaltungsanstriches

Isolierplatten
jeglicher Art

Dachlack

Holzzement
Karbolineum

Hart- und Weichpech
X

Muster und Offerte kostenlos




POSNANSKY & STRELITZ

i H Prima Asphalt-Dachpappe, behordlich ge-
Zentralbiiro priift und als feuersicher anerkannt
Wien I, Nibelungengasse 8 Strelit-Dachpappe, teerfrei, geruchlos

Permanit-Dachpappe, Spezialpappe von
Fabriken: grofiter Dauerha:ft{gkeit, bedarf keines

Wien XXI, Floridsdorf _Konservierungsanstriches
Witkowitz i. M Holzzement, Dachlack, schwarz und rot
L] L ]

. Holzzementpapier und alles Zubehsr ftir
Budapest, Pest-Erzsébet Eindeckungen mit Dachpappe

Verlag von Julius Springerin Wien I

a ur Die Preisermittiung der Zim-
mererarbeiten und ihre tech-

nisch-kaufménnischen Grundlagen.

]
Von Ing. Hugo Bronneck, beh. aut.
Zivilingenieur fir das Bauwesen.
Mit zahlreichen Tabellen, Abbil-
dungen wund Zahlenbeispielen aus

wetterbestd ndiges. der Praxis. IV, 88 Seiten +16 Notiz-
edles Produkt blattern. 1927. S 8,—, RM 4,80

aus Deutschland, in allen Formaten
(sowie sonstige Natursteine)

Der Bau- und Maurermeister
in der Praxis. Ein Hilfs- und
Nachschlagebuch fir den tiglichen
Gebrauch. \]gon é&icihitekt E&lmlzid
» Schonauer. Empiohlen von der Ge-
Fa Dr w SChODDe nosgenschaft der Bau- und Stein-
* * * metzmeister in Wien und vom Ver-
Wien Vi band der Baumeister Osterreichs.
Zweite, vollstaindig umgearbeitete

GumpendorferstraBe 8 und wesentlich erweiterte Auflage.

In Taschenformat. Mit 21 Abbil-

A dungen im Text. 115 Seiten. 1927.
uster aut Wunsc Teil I: Tabellen. 60 Seiten.

Teil II: Preisanalysen. 55 Seiten.

$10,—, RM 6,—

Verlag von Julius Springer in Wien I

Material- und Zeitaufwand bei Bauarbeiten. 127 Tabellen zur Er-
mittlung der Kosten von Erd-, Maurer-, Putz-, Estrich- und Fliesen-, Asphalt-, Dich-
tungs- (Isolierungs-), Beton- und Eisenbeton-, Zimmerer-, Dachdecker-, Spengler-
(Klempner-), Tischler- (Schreiner-), Beschlag-, Glaser-, Maler-, Anstreicher-, Klebe-
Hafner- (Ofen- und Herdsetzer-), Entwisserungs-, Brunnenmacher-Arbeiten. Von
Arnold Tikow, Zivilingenieur fir das Bauwesen und Baumeister. Dritte, verbesserte
und vermehrte Auflage. 72 Seiten. 1927. Preis: S 7,50, RM 4,40
Der erweiterte Umfang der neuen Auflage ergibt sich aus der Aufnahme neuer Arbeits-

kategorien und aus dem Ausbau aller Abschnitte der fritheren Auflagen. Das Wesentliche
der neuen Auflage liegt in der Revision der Preise, die den veranderten Verhaltnissen
entsprechend herabgesetzt wurden. Die angegebenen Ziffern fiir Arbeitszeiten, Baustoff-
mengen und Arbeitsleistungen sind Mittelwerte, Der Satz der Tabellen und die Beigabe
von leeren Blattern ermoglichen dem Beniitzer die Eintragung abweichender Ziffern und
die Anlage eines Kalkulationsbuches auf Grund der eigenen Erfahrung,
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NEUE RUPFER-
BEDACHUNG

LOTEN UNNOTIG, DAHER KEINE REPARATUREN!

FEUER- UND HAGELSCHLAGSICHER!

GERINGES GEWICHT, EINFACHSTE DECKUNG!
UNBEGRENZTE HALTBARKEIT BEI GEDIEGENEM AUSSEHEN!

BERNDORFER METALLWARENFABRIK
ARTHUR KRUPP A G.

BERNDORF, NIEDEROESTERREICH
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Buchhaltung

Einrichtung und Fiihrung einer
fachgewerblichen Buchhaltung,
Aufstellung und Uberprifungen
von Inventuren und Bilanzen,
Fakturenausstellungen, Lohn-
verrechnungen etc. dbernimmt
gegen malige Honorierung,
bei strengster Diskretion, lang-
jahriger Fachmann, bilanz-
sicherer Buchhalter, Verfasser
des kaufmannischen Teiles
dieses Buches

Auskiinfte vweden aus Gefalligkeit durch Herrn
Johann Meyer, Dachdeckermeister, Wien XVI, Neulerchen-
felderstraBe 18, Telephon A 25-5-71, erteilt
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ETERNIT-WERKE

LUDWIG HATSCHEK

VOCKLABRUCK / OBER-OSTERREICH
WIEN IX/1, MARIA THERESIENSTRASSE 15

erzeugen alle in diesem Budhe beschriebenen For=
mate von Asbest=Zement=Schiefer mit der Marke
Eternit gepragt, worauf besonders zu achten ist,
um sicher zu sein, daB der seit 30 Jahren bewahrte

Original Hatscheksche Eternitschiefer

geliefert wird

NEUHEITEN:

Eternit=
Redhtedksteine in
groBerer
als der normalen
Stirke fiir Wag=
edite (Schweizer)=
Dedkung
und
Eternit=
Wellplatten

Wagredite (Schweizer)=Dediung

Ersatz fiir Wellblech / Eternit=Wellplatten rosten nicht
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Asphaltrohren- und Dachpappen-
Fabrik Hallein + Inh.: Max Wieland

Hallein (Land Salzburg)

Fernsprecher Nr. 23 ; Drahtanschrift: Asphaltwerk Hallein

empfiehlt ihre erstklassigen Erzeugnisse in

Asphalt-Dachpappen
teerfreien Spezialpappen
u. sdmtlichen Teerprodukten

GRUBER & CO. |}

TEERPRODUKTENFABRIKS-GESELLSCHAFT M. B. H.

FABRIK UND BUREAU;

Wien XI,
Simmeringer
HauptstraBie 178

Telephon Nr. 99-3-56

NIEDERLAGE;
Wien XX,
Jigerstrafie 58e

Telephon Nr. 48-4-36

ERZEUGNISSE:

STEINKOHLENTEERPRODUKTE: Dachteer, Dachlack,
Holzzement, Weich- und Hartpech, Rohnaphthalin, Teer-
Sl-Karbolineum, Heiz- und Dieselmotorsl

Ia HADERNDACHPAPPEN, mit reinem Steinkohlenteer-
destillat, imprigniert, fein und grob besandet

Ia ISOLIERPLATTEN, mit Kies-, Kork und Shgespiine-
bestrenung

SPEZIAL-DACHPAPPEN, TEERFREI, Marke Anduro
»GRUBERITKITT« Spezialdachabdichtungsmaterial

ASPHALTPRODUKTE: Kuust- u. Naturasphalte, Wand-
und VerguBasphalt, Gruberitlack, kalt verstreichbar,
Eisenlacke usw.
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Aktien-Gesellschaft fiir Clasindustrie

vorm. Friedr. Siemens

Neusattl bei ElIbogen (C. S.R)

Drahtglas
fiir Oberlichte, Seitenfenster und Fuflbodenkonstruktionen aller Art

Glasziegel
glatt und gefalzt, fiir alle Gebdude mit Ziegeldach

Glasfuibodenplatten
fiir alle begeh~ und fahrbaren Fuflbodenkonstruktionen
jeder Ausfiihrung

Glasbausteine
geblasen und gepreBt, fiir Fenster, Wande und Gewdlbeeindeckungen

Glasbuchstaben
fiir Firmenschilder und Aufschriften aller Art

m = 1)
s D e zia I | t a t e sonstigen &Hhnlichen Formaten

John’s Schornstein-Aufsatz

Uber 1 Million

dieser Aufsitze zum Schutze vor Rauchbelistigungen
in Wohnraumen und Kiichen wurden in unserem
Gesamtunternehmen bereits verkauft. Kein Kon-
kurrenzfabrikat vermag eimen dhnlichen Erfolg auf-
zuweisen, und die Uberlegenheit des Johnschen
Aufsatzes iiber jedes Konkurrenzfabrikat ist damit
deutlich erbracht. Wenn Sie in Ihrem Berufe bei
Ratschiigen zum Schutze vor Rauchbelastigungen
unseren Johnschen Aufsatz empfehlen, wissen Sie

gewiB, daB Sie Ihren Kunden das beste raten, daf
Sie sicher Erfolge erzielen und sich Ehre einlegen. "
Verlangen Sie unseren neuesten Prospekt.

J.A.JOHN, A.-G.

Bureau: Wien XX/,,, Engelsplatz 6

Fernsprecher 41-2-30

Niederlage: Wien VIII, Langeg. 63

Fernsprecher 61-4-98
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WIENERBERGER

Ziegelfabriks-und Baugeselischaft

Wien I, Karisplatz Nr. 1

Fernsprech-Nummern: 51-2-71, 51-2-72, 51-2-73
Telegramm-Adresse: Tonziegel Wien

Erzeugnisse:
Strangfalzziegel / Doppelfalzziegel /
Flache Dachziegel |/ Biberschwanz-
Dachziegel / Holldndische Dachpfan-
nen / Ménch- u. Nonnen-Dachziegel,
naturfarbig, naturférbig impragniert,
schwarz impragniert, rot und braun
engobiert, glasiert in allen Farben /
Mauerziegel / Hourdisziegel / Klinker-
ziegel / Drainagerbhren / Keramit-
StraBenpflastersteine / Ziegel und
Tonwaren aller Art

Anbote mit Frachtangaben kostenlos
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